
පි ටු ව 1 | 3 

 

විශ්වවිද්‍යාල විශ්‍රාම වැටුප් අරමුද්‍ල - 2025  

---------------------------------------------  

 

1. මූලය ප්‍රකාශන 

 

1.1 මතය   

විශ්වවිද්‍යාල විශ්‍රාම වැටුප් අරමුද්‍ලේ 2025 ලද්‍සැම්බර් 31 දිනට මූලය තත්තත්තව ප්‍රකාශනය සහ එදිලනන් 

අවසන් වර්ෂය සඳහා වූ මූලය කාර්යසාධන ප්‍රකාශනය, හිමිකම් ලවනස්ී ලම් ප්‍රකාශනය සහ එදිලනන් 

අවසන් වර්ෂය සඳහා මුද්‍ේ ප්‍රවාහ ප්‍රකාශනය සහ ප්‍රමාණාත්තමක ගිණුම්කරණ ප්‍රතිපත්තතිවලට අද්‍ාළ 

ලතාරතුරු ද්‍ ඇතුළත්ත මූලය ප්‍රකාශනවලට අද්‍ාළ සටහන්වලින් සමන්විත 2025  ලද්‍සැම්බර් 31 දිලනන් 

අවසන් වර්ෂය සඳහා වූ මූලය ප්‍රකාශන, ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතාන්ික සමාජවාදී ජනරජලේ ආණ්ඩුක්‍රම 

වයවස්ථාලේ 154(3) වයවස්ථාව සමඟ සංලයෝජිතව කියවිය යුතු 2018 අංක 19 ද්‍රන ජාතික විගණන 

පනත සහ 1978 අංක 16 ද්‍රන විශ්වවිද්‍යාල පනත ප්‍රකාරව මාලේ විධානය යටලත්ත විගණනය කරන ලදී. 

පාර්ලිලම්න්තුව ලවත ඉදිරිපත්තකළ යුතු යැයි මා අද්‍හස් කරන මාලේ අද්‍හස් ද්‍ැක්වීම් හා නිරීක්වෂණයන් 

ලමම වාර්තාලේ ද්‍ැක්වලේ. 

මුලය ප්‍රකාශනවලින් 2025 ලද්‍සැම්බර් 31 දිනට අරමුද්‍ලේ මූලය  තත්තත්තවය  සහ එදිලනන් අවසන් වර්ෂය 

සඳහා එහි මූලය ක්‍රියාකාරීත්තවය හා මුද්‍ේ ප්‍රවාහ ශ්‍රී ලංකා රාජය අංශලේ ගිණුම්කරණ ප්‍රමිතිවලට 

අනුකූලව සතය හා සාධාරණ තත්තත්තවයක්ව පිළිබිඹු කරන බව මා ද්‍රන්නා වූ මතය ලේ. 

 
 

1.2 මතය සඳහා පද්‍නම 

 

ශ්‍රී ලංකා විගණන ප්‍රමිතිවලට (ශ්‍රී.ලං.වි.ප්‍ර.) අනුකූලව මා විගණනය සිදුකරන ලදි. ලමම විගණන ප්‍රමිති 

යටලත්ත වූ මාලේ වගකීම, ලමම වාර්තාලේ මූලය ප්‍රකාශන විගණනය සම්බන්ධලයන් විගණකලේ වගකීම 

යන ලකාටලස් තවදුරටත්ත විස්තර කර ඇත. මාලේ මතය සඳහා පද්‍නමක්ව සැපයීම උලද්‍සා මා විසින් 

ලබාලගන ඇති විගණන සාක්වි ප්‍රමාණවත්ත සහ උචිත බව මාලේ විශ්වාසයයි.  

 

1.3 මූලය ප්‍රකාශන පිළිබඳ කළමනාකරණයේ සහ පාලනය කරන පාර්ශවයන්ලේ වගකීම් 

 

ලමම මූලය ප්‍රකාශන ශ්‍රී ලංකා රාජය අංශලේ ගිණුම්කරණ ප්‍රමිතිවලට  අනුකූලව පිළිලයල කිරීම හා 

සාධාරණ ලලස ඉදිරිපත්ත කිරීම සහ වංචා ලහෝ වැරදි ලහ්තුලවන් ඇතිවිය හැකි ප්‍රමාණාත්තමක සාවද්‍ය 

ප්‍රකාශයන්ලගන් ලතාරව මූලය ප්‍රකාශන පිළිලයල කිරීමට හැකිවනු පිණිස අවශය වන අභ්‍යන්තර 

පාලනයන් තීරණය කිරීම කළමනාකරණලේ වගකීම ලේ. 

මූලය ප්‍රකාශන පිළිලයල කිරීලම්දී, අරමුද්‍ල අඛණ්ඩඩව පවත්තවාලගන යාලම් හැකියාව තීරණය කිරීම 

කළමනාකරණලේ වගකීමක්ව වන අතර,  කළමනාකාරිත්තවය අරමුද්‍ල ඈවර කිරීමට අද්‍හස් කරන්ලන් 

නම් ලහෝ ලවනත්ත විකේපයක්ව ලනාමැති විටදී ලමලහයුම් නැවැත්තීමට කටයුතු කරන්ලන් නම් හැර 

අඛණ්ඩඩ පැවැත්තලම් පද්‍නම මත ගිණුම් තැබීම හා අරමුද්‍ලේ අඛණ්ඩඩ පැවැත්තමට අද්‍ාළ කරුණු 

අනාවරණය කිරීමද්‍ කළමනාකරණලේ වගකීමකි. 

අරමුද්‍ලේ මූලය වාර්තාකරණ ක්‍රියාවලිය සම්බන්ධව පරික්වෂා කිරීලම් වගකීම, පාලනය කරන 

පාර්ශවයන් විසින් ද්‍රනු ලබයි. 

2018 අංක 19 ද්‍රන ජාතික විගණන පනලත්ත 16 (1) උප වගන්තිය ප්‍රකාරව, අරමුද්‍ලේ වාර්ික සහ 

කාලීන මූලය ප්‍රකාශන පිළිලයල කිරීමට හැකිවන පරිදි ස්වකීය ආද්‍ායම්, වියද්‍ම්, වත්තකම් හා බැරකම් 

පිළිබඳ නිසි පරිදි ලපාත්තපත්ත හා වාර්තා පවත්තවාලගන යා යුතුය. 

 

 

1.4 මූලය ප්‍රකාශන විගණනය සම්බන්ධයයන් විගණකයේ වගකීම  

 

සමස්තයක්ව ලලස මූලය ප්‍රකාශන, වංචා සහ වැරදි  නිසා ඇතිවන ප්‍රමාණාත්තමක සාවද්‍ය 

ප්‍රකාශනයන්ලගන් ලතාර බවට සාධාරණ තහවුරුවක්ව ලබාදීම සහ මාලේ මතය ඇතුළත්ත විගණන 
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වාර්තාව නිකුත්ත කිරීම මාලේ අරමුණ ලේ. සාධාරණ සහතිකීම උසස් මට්ටලම් සහතිකීමක්ව වන 

නමුත්ත, ශ්‍රී ලංකා විගණන ප්‍රමිති ප්‍රකාරව විගණනය සිදු කිරීලම්දී එය සෑමවිටම ප්‍රමාණාත්තමක  සාවද්‍ය 

ප්‍රකාශනයන් අනාවරණය කරගන්නා බවට වන තහවුරු කිරීමක්ව ලනාවනු ඇත. වංචා සහ වැරදි තනි 

ලහෝ සාමූහික ලලස බලපෑම නිසා ප්‍රමාණාත්තමක සාවද්‍ය ප්‍රකාශනයන් ඇතිවිය හැකි අතර, එහි 

ප්‍රමාණාත්තමකභ්‍ාවය ලමම මූලය ප්‍රකාශන පද්‍නම් කරගනිමින් පරිශීලකයන් විසින් ගනු ලබන ආර්ික 

තීරණ ලකලරහි වන බලපෑම මත රඳා පවතී. 

ශ්‍රී ලංකා විගණන ප්‍රමිති ප්‍රකාරව  විගණනලේ ලකාටසක්ව ලලස මා විසින්  විගණනලේදී වෘත්තතීය 

විනිශච්ය සහ වෘත්තතීය සැකමුසුබවින් යුතුව ක්‍රියා කරන ලදී. මා විසින් තවදුරටත්ත, 

• ප්‍රකාශ කරන ලද්‍ විගණන මතයට පද්‍නමක්ව සපයා ගැනීලම්දී වංචා ලහෝ වැරදි ලහ්තුලවන් මූලය 

ප්‍රකාශනවල ඇති විය හැකි ප්‍රමාණාත්තමක සාවද්‍ය ප්‍රකාශනයන් ඇතිීලම් අවද්‍ානම් හඳුනාගැනීම 

හා තක්වලස්රු කිරීම සහ ඊට අද්‍ාළ විගණන සාක්වි ලබා ගැනීමට අවස්ථාලවෝචිතව උචිත විගණන 

පරිපාටි සැලැසුම් කර ක්‍රියාත්තමක කරන ලදී. වරද්‍වා ද්‍ැක්වීම ලහ්තුලවන් සිදුවන  ප්‍රමාණාත්තමක 

සාවද්‍ය ප්‍රකාශයන්ලගන් සිදුවන බලපෑමට වඩා වංචාවකින් සිදුවන්නා වූ බලපෑම ප්‍රබල වන්ලන් 

ඒවා දුස්සන්ධානලයන්, වයාජ ලේඛන සැකසීලමන්, ලේතනාන්විත මඟහැරීලමන්, වරද්‍වා 

ද්‍ැක්වීලමන් ලහෝ අභ්‍යන්තර පාලනයන් ඉක්වමවා යාම වැනි ලහ්තු නිසා වන බැවිනි. 

 

• අභ්‍යන්තර පාලනලේ සඵලද්‍ායිත්තවය පිළිබඳව මතයක්ව ප්‍රකාශ කිරීලම් අද්‍හසින් ලනාවුවද්‍, 

අවස්ථාලවෝචිතව උචිත විගණන පරිපාටි සැලසුම් කිරීම පිණිස අරමුද්‍ලේ අභ්‍යන්තර පාලනය 

පිළිබඳව අවලබෝධයක්ව ලබාගන්නා ලදී. 

 

• භ්‍ාවිතා කරන ලද්‍ ගිණුම්කරණ ප්‍රතිපත්තතිවල උචිතභ්‍ාවය, ගිණුම්කරණ ඇස්තලම්න්තුවල 

සාධාරණත්තවය සහ කළමනාකරණය විසින් කරන ලද්‍ සම්බන්ිත ලහළිද්‍රේ කිරීම් අගයන ලදී. 

 

• සිද්ධීන් ලහෝ තත්තත්තවයන් ලහ්තුලවන් අරමුද්‍ලේ අඛණ්ඩඩ පැවැත්තම පිළිබඳ ප්‍රමාණාත්තමක 

අවිනිශච්ිතතාවයක්ව තිලේද්‍ යන්න සම්බන්ධලයන් ලබාගත්ත විගණන සාක්වි මත පද්‍නම්ව 

ගිණුම්කරණය සඳහා අරමුද්‍ලේ අඛණ්ඩඩ පැවැත්තම පිළිබඳ පද්‍නම ලයාද්‍ා ගැනීලම් අද්‍ාලත්තවය 

තීරණය කරන ලදී. ප්‍රමාණවත්ත අවිනිශච්ිතතාවයක්ව ඇති බවට මා නිගමනය කරන්ලන් නම් මූලය 

ප්‍රකාශනවල ඒ සම්බන්ධලයන් වූ ලහළිද්‍රේ කිරීම්වලට මාලේ විගණන වාර්තාලේ අවධානය 

ලයාමු කළ යුතු අතර, එම ලහළිද්‍රේ කිරීම් ප්‍රමාණවත්ත ලනාවන්ලන් නම් මාලේ මතය විකරණය 

කළ යුතුය. මාලේ නිගමනය පද්‍නම් ී ඇත්තලත්ත මාලේ විගණන වාර්තාලේ දිනය ද්‍ක්වවා ලබා ගත්ත 

විගණන සාක්වි මතය. ලකලස් වුවද්‍, අනාගත සිද්ධීන් ලහෝ තත්තත්තවයන් මත අරමුද්‍ලේ අඛණ්ඩඩ 

පැවැත්තම අවසන් ීමට හැකිය. 

 

• මූලය ප්‍රකාශනවල වුහය හා අන්තර්ගතය සඳහා පාද්‍ක වූ ගනුලද්‍නු හා සිද්ධීන් උචිත හා 

සාධාරණව ඇතුළත්ත ී ඇති බව සහ ලහළිද්‍රේ කිරීම් ඇතුළත්ත මූලය ප්‍රකාශනවල සමස්ථ ඉදිරිපත්ත 

කිරීම අගයන ලදී. 

 

හැකිතාක්ව දුරට හා අවශය ඕනෑම විලටක පහත සඳහන් ද්‍ෑ පරීක්වෂා කිරීම සඳහා විගණන විෂය පථයද්‍ 

පුළුේ කර ඇත.  

 

• ලතාරතුරු ඉදිරිපත්ත කිරීම සම්බන්ධලයන් බලන කළ අරමුද්‍ලේ කාර්යයන් අඛණ්ඩඩව ඇගයීමට 

හැකිවන පරිදි එහි සංවිධානය, පද්ධධති, පරිපාටි, ලපාත්තපත්ත, වාර්තා හා ලවනත්ත ලියකියවිලි 

විිමත්තව හා ප්‍රමාණාත්තමකව සැලසුම් කර තිලේද්‍ යන බව සහ එකී පද්ධධති, පරිපාටි, ලපාත්තපත්ත, 

වාර්තා හා ලවනත්ත ලියකියවිලි ඵලද්‍ායී ලලස පවත්තවාලගන යනු ලැලේ ද්‍ යන බව; 

 

• යම් අද්‍ාළ ලිඛිත නීතියකට ලහෝ අරමුද්‍ලේ පාලක මණ්ඩඩලය විසින් නිකුත්ත කරන ලද්‍ ලවනත්ත 

ලපාදු ලහෝ විලශ්ෂ විධානයකට අනුකූලව, අරමුද්‍ල ක්‍රියාකර ඇති බව, 
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• සිය බලතල, කර්තවය සහ කාර්යයන්ට අනුකූලව කටයුතු කර ඇති බව,  

 

• සම්පත්ත සකසුරුවම් ලලස, කාර්යක්වෂම ලලස සහ ඵලද්‍ායී ලලස කාලසීමාවන් තුළ සහ අද්‍ාළ නිතී 

රීති වලට අනුකූලව ප්‍රසම්පාද්‍නය කර භ්‍ාවිතා කර ඇති බව. 

 
1.5 නීති, රීති, යරගුලාසි සහ කළමනාකරණ තීරණ ආදියට අනුකූල යනාවීම 

 

නීති, රීති, 

යරගුලාසි 

ආදියට යයාමුව 

අනුකූල යනාවීම කළමනාකාරීත්වයේ අද්‍හස් 

ද්‍ැක්වවීම 

නිර්ලද්ධශය 

අංක 03/2022 
හා 2022 
ලපබරවාරි 07 
දිනැති විශ්ව 
විද්‍යාල 
ප්‍රතිපාද්‍න 
ලකාමිෂන් සභ්‍ා 
චක්‍රලේඛය   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ද්‍ායක ගිණුම් අවසන් කර 
මාස 3ක්ව තුළදී විශ්‍රාම වැටුප් 
අරමුද්‍ේ ගිණුලම් බැරට 
ඇති ලශ්ෂය ද්‍ායකයා ලවත 
ලගවිය යුතු බව ද්‍ක්වවා 
ඇතත්ත, ද්‍ායක මුද්‍ේ ආපසු 
ලගීම් සම්බන්ධලයන් කළ  
පරීක්වෂාලේදි මාස 3 
ඉක්වමවා දින 838 ක්ව ද්‍ක්වවා 
කාල පරාසයන් තුළ 
ප්‍රමාද්‍යන් සිදුී තිබුණි. 
අීක්වෂණ සහ පසුවිපරම් 
ක්‍රමලේද්‍යක්ව හඳුන්වා දී  
ප්‍රමාද්‍යන් සඳහා වගකිවයුතු 
පාර්ශව හඳුනාලගන 
කටයුතු ලනාකිරීම ලමම 
ප්‍රමාද්‍යන් සද්‍හා ලහ්තු ී 
තිබුණි. 

විශ්වවිද්‍යාල පද්ධධතිලේ 
ලස්වකයින්ලේ විශ්‍රාම වැටුප් 
අරමුද්‍ේ නිද්‍හස් කිරීලම් 
අයදුම්පත්ත කඩිනමින් 
විශ්වවිද්‍යාල ප්‍රතිපාද්‍න 
ලකාමිෂන් සභ්‍ාව ලවත ලයාමු 
කිරීම අද්‍ාළ විශ්වවිද්‍යාල ලහෝ 
උසස් අධයාපන ආයතනවල 
වගකීම වන අතර, ඒ සඳහා 
ලකාමිෂන් සභ්‍ා චක්‍රලේඛ 
03/2022 සහ විශ්‍රාම වැටුප් 
චක්‍රලේඛ ලිපි අංක 11 මගින් 
උපලද්‍ස් ලබා දී ඇත. 
අයදුම්පත්ත ප්‍රමාද්‍ ීලම්දී එම 
ප්‍රමාද්‍ය සාමාජිකයාලගන්ද්‍ 
නැතලහාත්ත ආයතනලයන්ද්‍ 
සිදුවූලේද්‍ යන්න සලකා බලා 
කටයුතු කරනු ලබයි. 

ද්‍ායකයා විශ්‍රාම ලගාස ්
මාස 03 ක්ව ඇතුලත 
ගිණුලම් බැර ලශ්ෂය 
ද්‍ායකයා ලවත නැවත 
ලගවිය යුතුය. 

 

2. මූලය සමායලෝචනය 

 

2.1 මූලය ප්‍රතිඵල 

 

සමාලලෝචිත වර්ෂලේ ලමලහයුම් ප්‍රතිඵලය රු. 3,862,271,818 ක ලාභ්‍යක්ව වූ අතර ඊට අනුරූප ඉකුත්ත 

වර්ෂලේ ලාභ්‍ය රු.3,470,453,982 ක්ව විය. ඒ අනුව මූලය ප්‍රතිඵලලයහි රු.391,817,536 ක වර්ධනයක්ව 

නිරීක්වෂණය විය.  

 

2.2 ප්‍රධාන ආද්‍ායම් හා වියද්‍ම් විෂයයන්වල ප්‍රවණතා විශ්යේෂණය  

 

සමාලලෝචිත වර්ෂලේ ආලයෝජන ආද්‍ායම රු.4,526,484,185 ක්ව වූ අතර, එය ලපර වර්ෂලේ ආලයෝජන 

ආද්‍ායම වූ රු.4,066,712,654 ක්ව සමඟ සැසඳීලම්දී රු.459,771,531 කින් ලහවත්ත සියයට 11.31 කින් 

ඉහළ ලගාස් තිබුණි. එලස්ම සමාලලෝචිත වර්ෂලේ වියද්‍ම වූ රු.45,577,676 ලපර වර්ෂලේ වියද්‍ම වූ 

රු.40,788,946 ක්ව සමඟ සැසඳීලම්දී රු. 4,788,730 ක්ව ලහවත්ත සියයට 11.74 කින් වැඩිී තිබුණි. ඒ අනුව, 

අරමුද්‍ලේ ආද්‍ායම හා වියද්‍ම යන ලද්‍කම ලපර වර්ෂයට සාලප්ක්වෂව සමාන ප්‍රතිශතයකින් පමණ ඉහළ 

ලගාස් තිබූ අතර, ආලයෝජන ආද්‍ායලම් වර්ධනයට සාලප්ක්වෂව වියද්‍ලම් වර්ධනය තරමක්ව ඉහළ මට්ටමක 

පැවති බව නිරීක්වෂණය විය.  

 


