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1. මූ඼ය ්‍රකා඾න 

  

1.1  මතය 

 

ශීර්඿ය 007 -  අධිකරණ සවේලා සකොමි඿න් වභාසේ 2024 සෙවැම්බර් 31 දිනට ම෕඼ය ත්ත්තලය ිළිබබ  

ප්‍රකා඾ය, එදිසනන් අලවන් ලර්඿ය ව ශා වූ ම෕඼ය කාර්යවානන ප්‍රකා඾ය ශා මුේ  ප්‍රලාශ ප්‍රකා඾ලිනන් 

වමන්විත 2024 සෙවැම්බර් 31 දිසනන් අලවන් ලර්඿ය ව ශා වූ ම෕඼ය ප්‍රකා඾න 2018 අකක 19 ෙරන 

ජාතික විගණන පනස්ත විධිවිනාන වමග වකසයෝජිතල කියවිය යුතු ශ්‍රී ඼කකා ප්‍රජාතාන්්‍රික වමාජලා  

ජනරජසේ ආණ්ඩුක්‍රම ලයලවථාාසේ 154(1) ලයලවථාාසේ ඇතුෂ්ත විධිවිනාන ප්‍රකාර මාස  විනානය 

යටස්ත විගණනය කරන ඼ . 2018 අකක 19 ෙරන ජාතික විගණන පනස්ත 11(1) ලගන්තිය ප්‍රකාරල 

අධිකරණ සවේලා සකොමි඿න් වභාසේ ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ිළිබබ ල මාස  අෙශවථ ෙැ්වීමම් ශා ිරීක්ව඿ණයන් 

ඇතුෂ්ත වම්ිළණ්ඩන ලාර්තාල 2025 මැයි 30 දින ප්‍රනාන ගණන්දිසම් ිර඼නාි සලත ිරකු්තකරන ඼ . 

විගණන පනස්ත 11(2) ලගන්තිය ප්‍රකාරල සකොමි඿න් වභාලට අොෂ ලාර්ෂික විවථතරා්තමක 

කෂමනාකරණ විගණන ලාර්තාල 2025 අසගෝවථතු 14 දින ප් රනාන ගණන් සම් ිර඼නාි සලත ිරකු්ත 

කරන ඼ .  ශ්‍රී ඼කකා ප්‍රජාතාන්්‍රික වමාජලා  ජනරජසේ ආණ්ඩුක්‍රම ලයලවථාාසේ 154(6) ලයලවථාාල 

වමග වකසයෝජිතල කියවිය යුතු 2018 අකක 19 ෙරන ජාතික විගණන පනස්ත 10 ලගන්තිය ප්‍රකාරල 

සමම ලාර්තාල පාර්ිනසම්න්තුල සලත ඉදිිප්ත කරනු ඼ැසේ.  

අධිකරණ සවේලා සකොමි඿න් වභාසේ 2024 සෙවැම්බර් 31 දිසනන් අලවන් ලර්඿ය ව ශා වූ  ම෕඼ය 

ප්‍රකා඾නලිනන්,  ම෕඼ය ත්ත්තලය, ම෕඼ය කාර්යවානනය ශා මුේ  ප්‍රලාශ, ම෕඼ය ප්‍රකා඾නල඼ට අොෂ 

වටශන් 1හි ව ශන් ම෕඼ය ප්‍රකා඾න වකවථකිීකසම් පෙනමට අනුක෕඼ල සියලුම ප්‍රමාණා්තමකතාලයන් 

වම්බන්නසයන් වානාරණ ත්ත්තලය්ව ිළිබබිඹු කරන බල මා ෙරන්නා වූ මතය සේ.  

1.2 මතය ව඲ශා ඳදනම 

ශ්‍රී ඼කකා විගණන ප්‍රමිතිල඼ට (ශ්‍රී.඼ක.වි.ප්‍ර) අනුක෕඼ල මා විගණනය සිුකකරන ඼ . සමම විගණන ප්‍රමිති 

යටස්ත වූ මාස  ලගකීම, සමම ලාර්තාසේ ම෕඼ය ප්‍රකා඾න විගණනය වම්බන්නසයන් විගණකස  

ලගකීම යන සකොටසවේ තලුකරට්ත විවථතරකර ඇත. මාස  මතය ව ශා පෙනම්ව වැපයීම උසෙවා මා 

විසින් ඼බාසගන ඇති විගණන වා්වෂි ප්‍රමාණල්ත වශ උිතත බල මාස  වි඾ථලාවයයි.  

1.3      කරුණක් අලධාරණය කිරීම - මූ඼ය ්‍රකා඾න වකව කිරීසේ ඳදනම 

සමම ම෕඼ය ප්‍රකා඾න වකවථකිීකසම් පෙනම විවථතර කරන ම෕඼ය ප්‍රකා඾නල඼ට අොෂ වටශන් 1 සකසරහි 

අලනානය සයොමු කරලමි. ම෕඼ය ප්‍රකා඾න රජසේ මුේ  සරුල඼ාසි 150 ශා 151 වශ 2025 සපබරලාි 21 

දින වකස඾ෝධිත 2024 සෙවැම්බර් 16 දිනැති  රාජය ිණුමම් මාර්සගෝපසශ඾ අකක 0622024 අනුල 

අධිකරණ සවේලා සකොමි඿න් වභාසේ, මශභාණ්ඩාගාරසේ වශ පාර්ිනසම්න්තුසේ අල඾යතාලය ව ශා 

වකවථකර ඇත. එමිරවා, සමම ම෕඼ය ප්‍රකා඾න සලන්ත අරමුුම ව ශා සුුකසු සනොවිය ශැක. මස  

ලාර්තාල අධිකරණ සවේලා සකොමි඿න් වභාල, මශභාණ්ඩාගාරසේ වශ ශ්‍රී ඼කකා පාර්ිනසම්න්තුසේ 

භාවිතය ව ශා පමණ්ව අරමුුමකර ඇත.  සමම කරුණ වම්බන්නසයන් මස  මතය විකරණය කරනු 

සනො඼ැසේ. 
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1.4  මූ඼ය ්‍රකා඾ය වේනන්ධසයන් ්‍රධාන ගණන්ීමසේ නි඼ධාරීසේ ශා ගණන්ීමසේ නි඼ධාරීසේ ලගකීම 

රජසේ මුේ  සරුල඼ාසි 150 ශා 151 වශ 2025 සපබරලාි 21 දින වකස඾ෝධිත 2024 සෙවැම්බර් 16 

දිනැති රාජය ිණුමම් මාර්සගෝපසශ඾ අකක 0622024 අනුක෕඼ල සියලුම ප්‍රමාණා්තමකතාලයන් 

වම්බන්නසයන් වානාරණ ත්ත්තලය්ව ිළිබබිඹු සකසරන පිදි ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ිළිබසය඼ කිීකම ශා ලකා ා 

වශ ලැරදි සශේතුසලන් ඇතිවිය ශැකි ප්‍රමාණා්තමක වාලෙය ප්‍රකා඾නයන්සගන් සතොරල ම෕඼ය ප්‍රකා඾න 

ිළිබසය඼ කිීකමට ශැකිලනු ිළණිව අල඾ය ලන අභයන්තර පා඼නය ීරරණය කිීකම ප්‍රනාන ගණන් සම් 

ිර඼නාිස  ලගකීම සේ.  

 

2018 අකක 19 ෙරන ජාතික විගණන පනස්ත 16(1) ලගන්තිය ප්‍රකාරල සකොමි඿න් වභාල විසින් ලාර්ෂික 

ශා කාලීන ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ිළිබසය඼ කිීකමට ශැකිලන පිදි වථලකීය ආොයම්, වියෙම්, ල්තකම් ශා 

බැරකම් ිළිබබ  ිරසිපිදි සපෝතප්ත ශා ලාර්තා පල්තලා සගන යා යුතු ය.  

ජාතික විගණන පනස්ත 38(1)(ඇ) උපලගන්තිය ප්‍රකාරල සකොමි඿න් වභාසේ ම෕඼ය පා඼නය ව ශා 

වඵ඼ොයි අභයන්තර පා඼න පශනතිය්ව වකවථකර පල්තලාසගන යනු ඼බන බලට ප්‍රනාන ගණන් සම් 

ිර඼නාි වශතික විය යුතු අතර, එම පශනතිසේ වඵ඼ොයි්තලය ිළිබබ ල කිබන් කෂ වමාස඼ෝා නය්ව 

සිුකකර ඒ අනුල පශනතිය ඵ඼ොයි ස඼ව කරසගන යාමට අල඾ය සලනවථකම් සිුකකරනු ඼ැබිය යුතු ය.   

1.5 මූ඼ය ්‍රකා඾න ිගගණනය ිළිබන඲ ිගගණකසේ ලගකීම 

වමවථතය්ව ස඼ව ම෕඼ය ප්‍රකා඾න, ලකා ා ශා ලැරදි සශේතුසලන් ඇතිලන ප්‍රමාණා්තමක වාලෙය 

ප්‍රකා඾යන්සගන් සතොර බලට වානාරණ තශවුරුල්ව ඼බා ම වශ මාස  මතය ඇතුෂ්ත විගණන 

ලාර්තාල ිරකු්තකිීකම මාස  අරමුණ සේ. වානාරණ වශතිකීමම උවවථ මට්ටසම් වශතිකීමම්ව ලන 

නමු්ත, ශ්‍රී ඼කකා විගණන ප්‍රමිති ප්‍රකාරල විගණනය සිුකකිීකසම්   එය වෑමවිටම ප්‍රමාණා්තමක  වාලෙය 

ප්‍රකා඾යන් අනාලරණයකර ගන්නා බලට ලන තශවූරු කිීකම්ව සනොලනු ඇත. ලකා ා වශ ලැරදි තිර 

සශෝ වාම෕හික ස඼ව බ඼පෑම ිරවා ප්‍රමාණා්තමක වාලෙය ප්‍රකා඾නයන් ඇතිවිය ශැකි අතර, එහි 

ප්‍රමාණා්තමකභාලය සමම ම෕඼ය ප්‍රකා඾න පෙනම්කර ගිරමින් පිශී඼කයන් විසින් ගනු ඼බන ආර්ථික 

ීරරණ සකසරහි ලන බ඼පෑම මත ර ා පලීර.   

ශ්‍රී ඼කකා විගණන ප්‍රමිති ප්‍රකාරල විගණනසේ සකොටව්ව ස඼ව මා විසින් විගණනසේ   ලෘ්තීරය 

විිර඾ථා ය වශ ලෘ්තීරය වැකමුසු බවින් යුතුල ක්‍රියාකරන ඼ .  මා විසින් තලුකරට්ත,   

 ප්‍රකා඾ කරන ඼ෙ විගණන මතයට පෙනම්ව වපයාගැනීසම්   ලකා ා සශෝ ලැරදි සශේතුසලන් ම෕඼ය 

ප්‍රකා඾නල඼ ඇතිවිය ශැකි ප්‍රමාණා්තමක වාලෙය ප්‍රකා඾යන් ඇතිීමසම් අලොනම් ශුනනාගැනීම ශා 

ත්වසවේරු කිීකම ව ශා අලවථාාසලෝිතතල උිතත විගණන පිපාටි වැ඼සුම්කර ක්‍රියා්තමක කරන 

඼ . ලරෙලා ෙැ්වීමම් සශේතුසලන් සිුකලන ප්‍රමාණා්තමක වාලෙය ප්‍රකා඾යන්සගන් සිුකලන බ඼පෑමට 

ලඩා ලකා ාලකින් සිුකලන්නා වූ බ඼පෑම ප්‍රබ඼ලන්සන් ඒලා ුකවථවන්නානසයන්, ලයාජ ස්  න 

වැකසීසමන්, සේතනාන්විත මගශැීකසමන්, ලරෙලා ෙැ්වීමසමන් සශෝ අභයන්තර පා඼නයන් 

මගශැීකසමන් ලැිර සශේතු ිරවා ලන බැවිිර.  

 

 අභයන්තර පා඼නසේ වඵ඼ොයි්තලය ිළිබබ ල මතය්ව ප්‍රකා඾ කිීකසම් අෙශසින් සනොවුල ෙ, 

අලවථාාසලෝිතතල උිතත විගණන පිපාටි වැ඼සුම් කිීකම ිළණිව අභයන්තර පා඼නය ිළිබබ ල 

අලසබෝනය්ව ඼බාගන්නා ඼ .  

 

 සශිබෙරේ කිීකම් ඇතුෂ්ත ම෕඼ය ප්‍රකා඾නල඼ ලයුශය වශ අන්තර්ගතය ව ශා පාෙක වූ ගනුසෙනු ශා 

සිශධීන් උිතත ශා වානාරණ අයුින් ම෕඼ය ප්‍රකා඾නල඼ ඇතුෂ්ත බල ඇගැයීම. 
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 ම෕඼ය ප්‍රකා඾නල඼ ලයුශය ශා අන්තර්ගතය ව ශා පාෙක වූ ගනුසෙනු ශා සිශධීන් උිතත ශා 

වානාරණල ඇතුෂ්ත ීම ඇති බල වශ සශිබෙරේ කිීකම් ඇතුෂ්ත ම෕඼ය ප්‍රකා඾නල඼ වමවථත ඉදිිප්ත 

කිීකම අගයන ඼ .  

 

මාස  විගණනය තුෂ   ශුනනාග්ත ලැෙග්ත විගණන සවොයාගැනීම්, ප්‍රනාන අභයන්තර පා඼න ුකර්ල඼තා 

ශා අසනකු්ත කරුුම ිළිබබ ල ප්‍රනාන ගණන් සම් ිර඼නාීක ෙැනුල්ත කරමි.      

                                                                                                                                                                 

2. සලනත් නනතික අල඾යතා ිළිබන඲ ලාර්තාල 

2018 අකක 19 ෙරන ජාතික විගණන පනස්ත 6(1)(ඈ) ලගන්තිය ප්‍රකාරල පශත ව ශන් කරුුම මා 

ප්‍රකා඾ කරමි.  

 

(අ) ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ඉකු්ත ලර්඿ය වමග අනුූපප ලන බලට,  

(ආ) ඉකු්ත ලර්඿යට අොෂ ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ිළිබබ ල මා විසින් කර තිබුුම ිරර්සශ඾ ක්‍රියා්තමකකර 

තිබුණි. 

 

3. මූ඼ය වමාස඼ නනය 

 

3.1 ිගයදේ කෂමනාකරණය 

 

 ිගගණන නිරීක්඿ණය ්‍රධාන ගණන්ීමසේ නි඼ධාරීසේ අදශව  

දැක්වීම   

නිර්සේ඾ය 

(අ) ප්‍රමාණල්ත පිදි ලාර්ෂික 

ඇවථතසම්න්තු ප්‍රතිපාෙන සලන්කර 

සනොගැනීම ිරවා පුනරාලර්තන ලැය 

වි඿යන් 8කට ශා ම෕඼නන ලැය වි඿යන් 

02්ව ව ශා ප්‍රතිපාෙන 

රු.78,160,000කින් රු.63,196,084්ව 

ඉතිිල තිබ෕ අතර, එම ඉතිිීමම් 

සියයට 28 සිට සියයට 98ක පරාවය්ව 

සගන තිබුණි. 

ිනිළද්‍රලය අරිළිමැසුම්ොයී        ස඼ව 

භාවිතා කිීකම, අ්වමුේ  සනො඼ැබීම,  

කාර්යමණ්ඩ඼ය බ ලාසගන සනොතිබීම 

ශා  වියෙම් කෂමනාකරණය, සජය඿ථඨ 

වශකාර ස් කම්තුසමකු 

වථාානමාරුීමම් ඼ැබීසමන් අලු්තලැඩියා 

වියෙම් ඉතිිීමම, ලර්඿සේ ඇතැම් 

අලු්තලැඩියාලන්ට අොෂ ඉන්සලොයිවථ 

සනො඼ැබීම, වථාානමාරුීමම් ඼ැබීසමන් 

අලු්තලැඩියා වියෙම් ඉතිි ීමම, රජසේ 

වියෙම් කෂමනාකරණය  යටස්ත  

වියෙම් ෙැඩි ස඼ව පා඼නයට ඼්වකිීකම, 

බ ලාගැනීසම් විභාග කටයුතු 

සනොපැලැ්තීමම ශා ප්‍රවම්පාෙන 

ුකර්ල඼තා පැලීරම. 

 

අල඾යතා 

ශුකනාසගන 

ඇවථතසම්න්තු 

වකවථකෂ යුතු 

ීමම. 

(ආ) ප්‍රමාණල්ත අයුින් අල඾යතා 

ශුනනාසනොසගන ප්‍රතිපාෙන සලන්කර 

ගැනීම ිරවා, ලැය වි඿යන් 02 ව ශා 

ලන මුළු ඇවථතසම්න්තු ප්‍රතිපාෙනයම 

උපසයෝජනය සනොකර ඉතිිල තිබුණි. 

අයලැය ඇවථතසම්න්තු වකවථකරන 

අලවථාාසේ  ,  අලු්තලැඩියා කරන ඼ෙ 

සගොඩනැිණ් ඼ සලත සමම කාර්යා඼ය 

රැසගන යාමට සනොශැකි ීමම ශා ෙැනට 

තාලකාිනකල කාර්යා඼ය පල්තලාසගන 

යන වථාානසේ මශජනතාලට රැඳී 

සිටීමට ආලරණය්ව වකවාගැනීම 

ිළිබබ ල අල඾යතාල  ශුනනාගන්නා ඼ෙ 

අල඾යතා 

ශුකනාසගන 

ඇවථතසම්න්තු 

වකවථකෂ යුතු 

ීමම. 
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නමු්ත,  ඒ ව ශා ප්‍රතිපාෙන ප්‍රමාණල්ත  

සනොීමම ශා 2104 ලැය වි඿ය ව ශා 

රජසේ වියෙම් කෂමනාකරණය යටස්ත 

වියෙම් ෙැඩි ස඼ව පා඼නයට ඼්වකිීකම 

වශ බ ලාගැනීම් සීමා කිීකම ිරවා ඒ ශා 

වම්බන්න පුහුුම ලැඩවටශන් සීමාීමම. 

 

3.2 ්‍රධාන ගණන්ීමසේ නි඼ධාරී/ගණන්ීමසේ නි඼ධාරී ිගසින් සිදුකෂ යුතු වශතිකවීේ 

   

2018 අකක 19 ෙරන ජාතික විගණන පනස්ත 38 ලන ලගන්තිසේ විධිවිනාන අනුල ප්‍රනාන ගණන් සම් 

ිර඼නාීක විසින් පශත ව ශන් කරුුම වම්බන්නසයන් වශතිකීමම් කෂ යුතුල තිබුණ්ත, ඒ අනුල කටයුතු 

කර සනොතිබුණි.  

 

 ිගගණන නිරීක්඿ණය ්‍රධාන ගණන්ීමසේ නි඼ධාරීසේ අදශව  

දැක්වීම   

 

නිර්සේ඾ය 

(අ) සකොමි඿න් වභාසේ ම෕඼ය පා඼නය 

ව ශා වඵ඼ොයි අභයන්තර පා඼න 

පශනතිය්ව වකවථකර පල්තලාසගන 

යනු ඼බන බලට ප්‍රනාන ගණන් සම් 

ිර඼නාීක ශා ගණන් සම් ිර඼නාීක 

වශතික විය යුතු අතර, එම පශනතිසේ 

වඵ඼ොයිතාලය ිළිබබ ල කිනන් කෂ 

වමාස඼ෝා නය සිුක කර ඒ අනුල 

පශනති ඵ඼ොයි ස඼ව කර සගන යෑමට 

අල඾ය සලනවථකම් සිුක කරනු ඼ැබිය 

යුතු බල්ත, එම වමාස඼ෝා නයන් 

ිනඛිතල සිුකකර එහි ිළටපත්ව 

විගණකාධිපති සලත ඉදිිප්ත කෂ 

යුතුල තිබුණ්ත, එලැිර 

වමාස඼ෝා නයන් සිුකකෂ බලට ප්‍රකා඾ 

විගණනයට ඉදිිප්තකර සනොතිබුණි.  

අධිකරණ සවේලා සකොමි඿න් වභාසේ 

වඵ඼ොයී අභයන්තර පා඼න පශනතිය්ව 

වශතිකකිීකම උසෙවා අල඾ය 

අලවථාාලන්හි   වමාස඼ෝා නයන් 

සිුකකරන අතර, 2024 ලර්඿සේ   

මු.සර.135 අනුල වකස඾ෝධිත වියෙම් 

ිළිබබ  බ඼ය පැලීකම සම් වමග 

ඉදිිප්ත කරමි. 

2018 අකක 19 

ෙරන ජාතික 

විගණන පනස්ත 

38 ලගන්තිසේ 

විධිවිනාන 

ප්‍රකාරල කටයුතු 

කෂ යුතුීමම. 

(ආ) ලාර්ෂික වශ සලන්ත ම෕඼ය ප්‍රකා඾ 

අල඾ය සේ඼ාලන් ඇතුෂත 

ිළිබසය඼කිීකම සිුක ලන බලට ප්‍රනාන 

ගණන් සම් ිර඼නාීක ශා ගණන් සම් 

ිර඼නාීක විසින් වශතික විය යුතු අතර, 

ඊට අමතරල විගණනය කරනු ඼බන 

ආවථථිතයයට අොෂ ලාර්ෂික ලාර්තා 

පාර්ිනසම්න්තුලට ඉදිිප්ත කිිමට 

ප්‍රනාන ගණන් සම් ිර඼නාීක 

ලගබ඼ාගත යුතු වුල්ත, ලාර්තාසේ 4.1 

සේෙසේ ව ශන් විගණන ිරීක්ව඿ණ 

සශේතුසලන් එම අල඾යතා ඉටුකර 

සනොතිබුණි.   

අධිකරණ සවේලා සකොමි඿න් වභාසේ 

ලැඩ කටයුතුල඼ වථලභාලය අනුල වශ 

පලතින සීමිත ිර඼නාීක වක ාල අනුල 

2023 ලර්඿යට අය්ත කාර්යවානන 

ලාර්තාල පාර්ිනසම්න්තුලට ඉදිිප්ත 

කිීකමට අල඾ය කටයුතු සිුකසකසරමින් 

පලීර. 2024  ලර්඿යට අය්ත 

කාර්යවානන ලාර්තාල සම් ලන විට 

වකවථකර අලවන් අතර, එහි පිලර්තන 

කටයුතු සිුකසකසරමින් පලීර. 

2018 අකක 19 

ෙරන ජාතික 

විගණන පනස්ත 

38 ලගන්තිසේ 

විධිවිනාන 

ප්‍රකාරල කටයුතු 

කෂ යුතුීමම.  
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(ඇ) අභයන්තර විගණන කර්තලය ිරසිපිදි 

ක්‍රියා්තමක කිීකම ව ශා ඵ඼ොයි 

ක්‍රමසේෙය්ව ඇති බලට ප්‍රනාන 

ගණන් සම් ිර඼නාීක ශා ගණන් සම් 

ිර඼නාීක වශතික විය යුතු වුල්ත, 

ලාර්තාසේ 6.2 සේෙසේ ව ශන් 

ිරි්ව඿ණ අනුල එම අල඾යතාලය ඉටු 

කර සනොතිබුණි. 

සකොමි඿න් වභාල ව ශා අභයන්තර 

විගණන ඒකකය්ව ිළහිටුීමම ව ශා 

කාර්යමණ්ඩ඼ය අනුමතකර ඇත. 

නමු්ත අධිකරණ සවේලා සකොමි඿න් 

වභාසේ කටයුතු තාලකාිනක 

සගොඩනැිණ් ඼ක පල්තලාසගන යන 

බැවින්, ඉශත අනුමතකර ඇති 

කාර්යමණ්ඩ඼ය ව ශා ප්‍රමාණල්ත 

ඉඩකඩ සනොමැති ීමම සශේතුසලන් 

අභයන්තර විගණන ඒකකය්ව ිළහිටුලා 

නැත. 

2018 අකක 19 

ෙරන ජාතික 

විගණන පනස්ත 

38 ලගන්තිසේ 

විධිවිනාන 

ප්‍රකාරල කටයුතු 

කෂ යුතුීමම.  

3.3 නීතිරීති ශා සරගු඼ාසිල඼ට අනුකූ඼ සනොවීම 

   

ිරයැදි විගණන පීක්ව඿ණල඼   ිරීක්ව඿ණය වූ නීතිීකති ශා සරුල඼ාසිල඼ විධිවිනානල඼ට අනුක෕඼ 

සනොවූ අලවථාා පශත විග්‍රශකර ෙැ්වසේ. 

 

 නිරික්඿ණය 

 

්‍රධාන ගණන්ීමසේ 

නි඼ධාරීසේ අදශව  

දැක්වීම 

නිර්සේ඾ය 

නීතිරීති ශා සරගු඼ාසි 

ල඼ට සයොමුල 

ලටිනාකම 

රු. 

අනුකූ඼ සනොවීම 

 

(අ) ශ්‍රී ඼කකා ප්‍රජාතාන්්‍රික 

වමාජලා  ජනරජසේ 

මුේ  සරුල඼ාසි 

වකග්‍රශය - 237 (ආ) 

425,027 ගබඩා වැපයුම් ව ශා 

සගීමම් කිීකසම්   

භාණ්ඩ ඼ැබී ඇති 

බලට ෙ, අොෂ බඩු 

ස්  නසයහි  සතොග 

සපොත යනාදිසයහි 

එකී භාණ්ඩ 

ඇතුෂ්තකර ඇති 

බලට ෙ, වශතිකය්ව 

ඇමිණිය යුතු වුල්ත,         

මි඼ ගැනීම් 02කට 

අොෂල එසවේ සිුකකර 

සනොතිබුණි. 

 

භාණ්ඩ ඼ැබී ඇති 

බලට සලනම 

වශතිකය්ව අමුණා 

සනොමැති අතර, 

අොෂ බි් ප්තල඼ 

සගීමම් කරන  

අලවථාාල ලන 

විට්ත, අොෂ 

වශතිකීමම 

වටශන්කර තිසේ. 

මුේ  සරුල඼ාසි 

ප්‍රකාරල කටයුතු 

කෂ යුතුීමම. 

(ආ) රාජ්‍ය මුද්  න්‍රස් ඛ 

 

    

 (i) 2020 අසගෝවථතු 28   

දිනැති අකක 

01/2020 ෙරන 

ා ක්‍රස්  සේ  11.1 

ලගන්තිය  

- 2022 වශ 2023 

ලර්඿ල඼ භාණ්ඩ 

වමී්ව඿ණය සිුකකර 

අලවන් කිීකසම් 

කා඼රාමුල තුෂ 

කටයුතු කෂ යුතු 

වුල්ත, ඊට අනුක෕඼ 

සනොලන ස඼ව 

කටයුතුකර තිබුණි. 

2022 ලර්඿ය ශා 

2023 ලර්඿යට 

අොෂ  භාණ්ඩ 

වමී්ව඿ණ අොෂ 

කා඼රාමුල තුෂ 

ප්‍රමාෙයකින් 

සතොරල සිුකකිීකමට 

කටයුතු කරන බල 

ෙන්ලමි. 

ා ක්‍රස්  ය 

පිදි අොෂ 

කා඼පිේසේෙය 

තුෂ භාණ්ඩ 

වමී්ව඿ණ 

කටයුතු කෂ 

යුතුීමම. 
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 (ii)2022 අසගෝවථතු 28 

දිනැති අකක 

02/2020 ෙරන 

ා ක්‍රස්  සේ 10.2 

සේෙය   

- 

 

 

 

2018 අකක 19 ෙරන 

ජාතික විගණන 

පනස්ත      16(2) 

ලගන්තිය ප්‍රකාර 

2024 ලාර්ෂික ම෕඼ය 

ප්‍රකා඾න වමග 

ඉදිිප්ත කෂ යුතු 

සකටුම්ප්ත ලාර්ෂික 

කාර්යවානන 

ලාර්තාල ම෕඼ය 

ප්‍රකා඾න වමග 

ඉදිිප්තකර 

සනොතිබුණි. 

අධිකරණ සවේලා 

සකොමි඿න් වභාසේ 

ලැඩ කටයුතුල඼ 

වථලභාලය අනුල 

වශ පලතින සීමිත 

ිර඼නාීක වක ාල 

අනුල 2024 

ලර්඿යට අය්ත 

කාර්යවානන 

ලාර්තාල සම් ලන 

විට වකවථකර 

අලවන්කර ඇති 

අතර, ඔබ සලත 

ඉදිිප්ත කිීකමට 

සම් ලන විට අල඾ය 

කටයුතු සිුක 

සකසරමින් පලීර. 

ා ක්‍රස්  ය 

පිදි සකටුම්ප්ත 

ලාර්ෂික 

කාර්යවානන 

ලාර්තාල 

ඉදිිප්ත කෂ 

යුතුීමම. 

 

 

 

 

 

4. සමසශයුේ වමාස඼ නනය  

  

4.1 ලාර්ෂික කාර්යවාධන ලාර්තාල  

 

  ිගගණන නිරීක්඿ණය ්‍රධාන ගණන්ීමසේ නි඼ධාරීසේ අදශව  

දැක්වීම   

නිර්සේ඾ය 

 2020 අසගෝවථතු 28 දිනැති අකක 

0222020 ෙරන රාජය මුේ  

ා ක්‍රස්  සේ 12.1 සේෙය ප්‍රකාරල 

ලාර්ෂික කාර්යවානන ලාර්තාල මුේ  

ලර්඿ය අලවාන ීම දින 150්ව ගතීමමට 

ප්‍රාම වභාගතකිීකම ව ශා  

පාර්ිනසම්න්තුලට ඉදිිප්ත කෂ යුතු 

වුල්ත, 2022 ලර්඿සේ කාර්යවානන 

ලාර්තාල දින 555ක කා඼ප්‍රමාෙය්ව 

වහිතල 2024 සෙවැම්බර් 05 දින 

පාර්ිනසම්න්තුල සලත වභාගත කිීකම 

ව ශා ඉදිිප්තකර තිබුණි. එසමන්ම 

2023 ලර්඿සේ කාර්යවානන ලාර්තාල 

2025 ජ෕ින 01 ලන දින දින 396ක 

ප්‍රමාෙය්ව වහිතල පාර්ිනසම්න්තුල 

සලත වභාගතකිීකම ව ශා 

ඉදිිප්තකර තිබුණි.  

 

 

 

 

 

 

2023 ලර්඿සේ කාර්යවානන ලාර්තාල 

සම් ලන විට පාර්ිනසම්න්තුලට ඉදිිප්ත 

කිීකමට අල඾ය කටයුතු සිුක සකසරමින් 

පලීර. අධිකරණ සවේලා සකොමි඿න් 

වභාසේ ලැඩ කටයුතුල඼ වථලභාලය 

අනුල වශ පලතින සීමිත ිර඼නාීක 

වක යාල අනුල 2024 ලර්඿යට අය්ත 

කාර්යවානන ලාර්තාල සම් ලන විට 

වකවථකර අලවන්කර ඇති අතර, ඔබ 

සලත ඉදිිප්ත කිීකමට සම් ලන විට 

අල඾ය කටයුතු සිුකසකසරමින් පලීර. 

ා ක්‍රස්   ශා 

ජාතික විගණන 

පනත ප්‍රකාරල 

කටයුතු කෂ යුතු 

ීමම. 
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4.2 ්‍රවේඳාදනයන් 

 

 පශත ව ශන් ිරීක්ව඿ණයන් කරනු ඼ැසේ.  

 

  ිගගණන නිරීක්඿ණය ්‍රධාන ගණන්ීමසේ නි඼ධාරීසේ අදශව  

දැක්වීම   

නිර්සේ඾ය 

(අ)  රජසේ ප්‍රවම්පාෙන මාර්සගෝපසශ඾ 

වකග්‍රශසේ සේෙ 4.2.2(අ) සේෙය 

ප්‍රකාරල ප්‍රවම්පාෙනයන් ආරම්භීමසම් 

අලවථාාසේ සිට අලවන්කරන තුරු එ්ව 

එ්ව ප්‍රවම්පාෙනය ක්‍රියාලන්හි ිළයලර 

කා඼ක්‍රමානුගතල විවථතර කරන 

ස්  නය්ව වකවථකෂ යුතු වුල්ත, 

සකොමි඿න් වභාල විසින් එලැිර 

ස්  නය්ව ිළිබසය඼කර සනොතිබුණි. 

ප්‍රාසයෝිණක සශේන්න් මත ප්‍රවම්පාෙනයට 

අොෂ එ්ව එ්ව ිළයලරයන්ල඼ට අොෂ 

දින ලකලානු ිරරන්තරසයන් සලනවථ 

ලන බැවින් ප්‍රවම්පාෙන වැ඼ැවථම 

ලර්඿ය පුරාලටම දිිණන් දිගටම සලනවථ 

කෂ යුතු බැවින්, ඒ ඒ ප්‍රවම්පාෙනය 

ආරම්භ ලන අලවථාාසේ   ප්‍රවම්පාෙන 

ක්‍රියාලිනසේ ිළයලර වහිතල 

විවථතරා්තමක ප්‍රවම්පාෙන වැ඼ැවථම්ව 

2025 ලර්඿සේ සිට ිළිබසයෂ කිීකම 

සිුකකරනු ඼ැසේ. 

 

ප්‍රවම්පාෙන 

මාර්සගෝපසශ඾ 

වකග්‍රශය ප්‍රකාරල 

කටයුතු කෂ යුතු 

ීමම. 

(ආ) ප්‍රවම්පාෙන මාර්සගෝපසශ඾ වකග්‍රශසේ 

සේෙ 4.2.1 ප්‍රකාරල අලම ල඾සයන් 

ලවර 03ක කා඼ය්ව ව ශා අසප්්වෂිත 

ප්‍රවම්පාෙන කටයුතු ඇතුෂ්ත ප්‍රනාන 

ප්‍රවම්පාෙන වැ඼ැවථම්ව ිළිබසය඼ කෂ 

යුතු නමු්ත, සකොමි඿න් වභාල විසින් 

එලැිර ප්‍රනාන ප්‍රවම්පාෙන වැ඼ැවථම්ව 

ිළිබසය඼කර සනොතිබුණි.  

 

ලවර තුනක කා඼ය්ව ව ශා අසප්්වෂිත 

ප්‍රවම්පාෙන කටයුතු ඇතුෂ්ත ප්‍රනාන 

ප්‍රවම්පාෙන වැ඼ැවථම්ව ිළිබසයෂ කිීකම 

ඉදිි ලර්඿සේ සිට සිුකකරනු ඼ැසේ. 

ප්‍රවම්පාෙන 

මාර්සගෝපසශ඾ 

වකග්‍රශය ප්‍රකාරල 

කටයුතු කෂ යුතු 

ීමම. 

5. තිරවර වංලර්ධන අරමුණු ෂඟාකර ගැනීම 

 පශත ව ශන් ිරීක්ව඿ණයන් කරනු ඼ැසේ.  

 

 ිගගණන නිරීක්඿ණය ්‍රධාන ගණන්ීමසේ නි඼ධාරීසේ අදශව  

දැක්වීම   

නිර්සේ඾ය 

 2018 අසප්‍රේ්  27 දිනැති අකක 

එම්එවථඩීඩේ208265 ෙරන තිරවර 

වකලර්නන ශා ලනජීීම අමාතයාක඾ය 

විසින් ිරකු්තකරන ඼ෙ ිනිළය ප්‍රකාරල 

ආයතනය විසින් 2022 ලර්඿ය ව ශා 

තිරවර වකලර්නන අරමුුම ශා ෙර්඾ක 

ශුනනාසගන එම තිරවර වකලර්නන 

අරමුුම ඉටුකර ගැනීම 

වම්බන්ධීකරණය කිීකමට ිර඼නාින් 

ප්තසකොට තිරවර වකලර්නන 

ලැඩවටශන්ව ිළිබසය඼ කිීකමට 

කටයුතු කරමින් පලතින බල ේවලා 

තිබුණ ෙ, එලැිර ලැඩවටශන්ව 

ිළිබසය඼කර සනොතිබුණි. 

සෙපාර්තසම්න්තුල විසින් 2022 ලර්඿ය 

ව ශා වකලර්නන අරමුුම ශා ෙර්඾ක 

ශුනනාසගන එම තිරවර වකලර්නන 

අරමුුම ඉටුකර ගැනීම 

වම්බන්ධීකරණය කිීකමට ිර඼නාීකන් 

ප්තසකොට තිරවර වකලර්නන 

ලැඩවටශන්ව ිළිබසය඼ කිීකම ව ශා 

කටයුතු කරමින් පලීර. 

තිරවර වකලර්නන 

ලැඩවටශන් 

ිළිබසය඼කර 

ක්‍රියා්තමක කෂ 

යුතුීමම. 
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6. යශඳා඼නය 

 

6.1 මශජ්‍නයා සලත සවේලා ඉටුකිරිම 

  

පශත ව ශන් ිරීක්ව඿ණයන් කරනු ඼ැසේ.  

  

 ිගගණන නිරීක්඿ණය ්‍රධාන ගණන්ීමසේ නි඼ධාරීසේ අදශව  

දැක්වීම   

නිර්සේ඾ය 

 2008 සපබරලාි 06 දිනැති අකක 

0522008 වශ 2018 ජනලාි 24 දිනැති 

අකක 0522008(I) ෙරන රාජය 

පිපා඼න ා ක්‍රස්   ප්‍රකාරල රාජය 

අක඾සේ ක්‍රියාකාරකම් ලඩා්ත 

කාර්ය්ව඿ම කිීකමට වශ ඒ ව ශා 

වම්බන්නලන්නා  වූ පාර්඾ලයන් අතර 

මනාඅලසබෝනය්ව වශ එකිසනකා 

අතර වි඾ථලාවය ලැඩිදියුුම කිීකමට 

පුරලැසි2සවේලා඼ාභී ප්‍රඥපප්තිය 

ශුනන්ලා ම වෑම රාජය ආයතනය්ව 

විසින්ම සිුකකෂ යුතුල තිබුණ ෙ, 

සකොමි඿න් වභාල විසින් එලැිර 

පුරලැසි2සවේලා඼ාභි ප්‍රඥපප්තිය්ව 

ශුනන්ලා ම සිුකකර සනොතිබුණි. 

2008 සපබරලාි 06 දිනැති වශ 2018 

ජනලාි 24 දිනැති  ිළිබසලිබන් අකක 

05/2008 වශ 05/2008 (i) ෙරන රාජය 

පිපා඼න ා ක්‍රස්   ප්‍රකාරල 

පුරලැසි2සවේලා඼ාභී ප්‍රඥපප්තිය ශුනන්ලා 

 මට කටයුතු කරමින් පලීර. 

ා ක්‍රස්  ය 

ප්‍රකාරල කටයුතු 

කෂ යුතුීමම. 

 

6.2 අභයන්තර ිගගණනය 

  

පශත ව ශන් ිරීක්ව඿ණයන් කරනු ඼ැසේ. 

 

 ිගගණන නිරීක්඿ණය ්‍රධාන ගණන්ීමසේ නි඼ධාරීසේ අදශව  

දැක්වීම   

නිර්සේ඾ය 

 2018 අකක 19 ෙරන ජාතික විගණන 

පනස්ත සේෙ අකක 40(1) ප්‍රකාරල 

සකොමි඿න් වභාල අභයන්තර විගණන 

කටයුතු සිුකකිීකම ව ශා එම 

සකොමි඿න් වභාසේ පා඼ක මණ්ඩ඼ය 

විසින් ප්තකරනු ඼බන තමාස ම 

අභයන්තර විගණකලරසයකු සිටිය 

යුතු නමු්ත, සකොමි඿න් වභාසේ 

අනුමත කාර්යමණ්ඩ඼ය තුෂ 

අභයන්තර විගණක තනතුර්ව 

ඇතුෂ්තකර     තිබුණ ෙ, එම තනතුර 

පුරප්පාඩුල පැලතුණි. තල ෙ, 2019 

ජනලාි 12 දිනැති අකක DMA/01-

2019 ෙරන කෂමනාකරණ විගණන 

ා ක්‍රස්  සයහි 03 සේෙය ප්‍රකාරල 

ප්‍රනාන ගණන් සම් ිර඼නාියාස  

සකොමි඿න් වභාල ව ශා අභයන්තර 

විගණන ඒකකය්ව ිළහිටුීමම ව ශා 

කාර්යමණ්ඩ඼ය අනුමතකර ඇත. 

නමු්ත අධිකරණ සවේලා සකොමි඿න් 

වභාසේ කටයුතු තාලකාිනක 

සගොඩනැිණ් ඼ක  පල්තලාසගන යන 

බැවින්, ඉශත අනුමතකර ඇති 

කාර්යමණ්ඩ඼ය ව ශා ප්‍රමාණල්ත 

ඉඩකඩ සනොමැතිීමම සශේතුසලන් 

අභයන්තර විගණන ඒකකය්ව ිළහිටුලා 

නැත. 

විගණන පනත 

ශා ා ක්‍රස්  ය 

ප්‍රකාරල කටයුතු 

කෂ යුතුීමම. 
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වෘජු අධී්ව඿ණය යටස්ත ශ්‍රී ඼කකා 

ගණකාධිකාීක සවේලසේ I පන්තිය 

ිර඼නාිසයකුස  ප්‍රනාන්තලය ෙරන 

අභයන්තර විගණන අක඾ය්ව සියලුම 

විස඾ේ඿ වියෙම් ඒකක ව ශා වථාාිළත 

කෂ යුතු නමු්ත, සකොමි඿න් වභාල තුෂ 

අභයන්තර විගණන අක඾ය්ව 

වථාාිළතකර සනොතිබුණි. 

 

7. මානල වේඳත් කෂමනාකරණය 

  

 පශත ව ශන් ිරීක්ව඿ණයන් කරනු ඼ැසේ.  

 

 ිගගණන නිරීක්඿ණය ්‍රධාන ගණන්ීමසේ නි඼ධාරීසේ අදශව  

දැක්වීම   

නිර්සේ඾ය 

(අ) වමාස඼ෝිතත ලර්඿සේ සෙවැම්බර් 31 

දිනට සකොමි඿න් වභාල ව ශා අනුමත 

කාර්යමණ්ඩ඼ය 117්ව වුල ෙ, එදිනට 

තනතුරු 14ක  සවේලකයන් 82ක 

ඌණතාලය්ව ෙ, තනතුරු 

08ක  සවේලකයන් 29ක අතිි්වතය්ව ෙ 

පැලතුණි. ඒ අනුල සකොමි඿න් වභාසේ 

කාර්යමණ්ඩ඼ය ලර්තමාන 

ත්ත්තලයට අනුල වකවථකර ගැනීමට 

සශෝ අනුමත තනතුරු වම්පුර්ණකර 

සශෝ අතිි්වත තනතුරු අනුමතකර 

ගැනීමට කටයුතුකර සනොතිබුණි. 

අධිකරණ සවේලා සකොමි඿න් වභාසේ 

කටයුතු ෙැනට සිටින කාර්යමණ්ඩ඼ය ෙ 

ප්‍රමාණල්ත සනොලන තාලකාිනක 

සගොඩනැිණ් ඼ක පල්තලාසගන යන 

අතර, අනුමත වක යාල ඉ්වමලා සිටින 

තනතුරු 08ක ිර඼නාීකන් 29සෙනා 

මිණන් ෙැනට පුරප්පාඩුල පලතින 

තනතුරු 14 ක ිර඼නාීකන් 82කස  

රාජකාීක කටයුතු පූරණයකර ගැනීමට 

කටයුතුකර ඇත. අනුමත කාර්ය 

මණ්ඩ඼ය 117්ව වුල ෙ, ිර඼නාීකන් 64 

සෙසනකු ලැිර අලම වක යාලකින් 

අධිකරණ සවේලා සකොමි඿න් වභාසේ 

ිරසයෝග පිදි වම්පූර්ණ අධිකරණ 

පශනතිසේම අධී්ව඿ණය, සමසශයීමම 

වශ පිපා඼නයට අොෂ සියලු කටයුතු 

සමම ස් කම් කාර්යා඼ය මිණන් ිරසි 

පිදි පල්තලාසගන යනු ඼ැසේ.  

 

කාර්යමණ්ඩ඼ 

පුරප්පාඩු 

වම්පූර්ණකර 

ගැනීමට කටයුතු 

කෂ යුතුීමම. 

(ආ) අනුමත කාර්යමණ්ඩ඼ය තුෂ 

සනොමැති අධිකරණ සරජිවථට්‍රාර් 

තනතුරු (Courts Registrar) 03්ව SL 

1 ලැටුප් ත඼සයහි ෙ, එ්ව අධිකරණ 

සරජිවථට්‍රාර් (Courts Registrar) 

තනතුර්ව MN 7 ලැටුප් ත඼සයහි ෙ, 

ිළහිටුලා තිබුණි. 

අධිකරණ පශනතිසේ අධී්ව඿ණය, 

සමසශයීමම වශ පිපා඼නය ිළිබබ  

ෙැනුම වශ පෂපුරුශෙ අධිකරණ 

සරජිවථට්‍රාර්ලරුන් වතුල පලතින බැවින්, 

එම තනතුර කෂමනාකරණ සවේලා 

සෙපාර්තුසම්න්තුල මිණන් අනුමතකර 

ගැනීම ව ශා අල඾ය ිළයලරගිරමින් 

පලීර.  

 

 

 

 

 

අොෂ තනතුර 

කෂමනාකරණ 

සවේලා 

සෙපාර්තසම්න්තු

ල මිණන් 

අනුමතකර ගත 

යුතුීමම. 
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(ඇ) අනුමත කාර්යමණ්ඩ඼ය තුෂ MN 7 

ලැටුප් ත඼සයහි අධිකරණ ඼ඝුස්  ක 

(Court Stenographer) තනතුර්ව 

අනුමත කිීකමකින් සතොරල 

බ ලාගැනීම් සිුකකර තිබුණි.   

අධිකරණ  සවේලා සකොමි඿න් වභාසේ 

කාර්යභාරයන් අතර වමවථත අධිකරණ 

පශනතිසේම විමර්඾න කටයුතු සිුක 

කිීකම ප්‍රනාන වථාානය්ව  ගනු ඼බයි.  

සමම කාර්යා඼සේ වි඾ථලාවලන්ත 

භාලයට ගැෂසපන අයුින් සවේලය 

කිීකමට සුුකසු පෂපුරුුක ිර඼නාිසයකු 

඼බාගන්නා සත්ව (රාජය සවේලයට නල 

බ ලාගැනීම් අ්තහිටුලා ඇති බැවින්) 

එම ිර඼නාිිරය මිණන් එම කාර්යය 

පූරණයකර ගැනීමට කටයුතුකර ඇත.  

 

තනතුරු අනුමත 

කිීකමට කටයුතු 

කෂ යුතුීමම. 

(ඈ) 2018 ජනලාි 24 දිනැති අකක 

0222018 ෙරන රාජය පිපා඼න 

ා ක්‍රස්  සේ 04 සේෙය ප්‍රකාරල 

මානල වම්ප්ත වකලර්නන වැ඼ැවථම්ව 

සකොමි඿න් වභාල විසින් ිළිබසය඼කර 

සනොතිබුණි. 

ිරසිපිදි වකවථකරනු ඼ැබ෕ මානල 

වම්ප්ත වැ඼ැවථම්ව ිළිබසය඼කර 

සනොතිබ෕ නමු්ත, අධිකරණ සරජිවථට්‍රාර් 

සවේලසේ වශ උපස්  නගත රජසේ 

ිර඼නරයන්ස  සවේලාසේ සියලුම 

තනතුරුල඼ ිර඼නාීකන්ස  කාර්ය 

වානනය ඇගයීම ව ශා අධිකරණල඼ 

කාර්ය්ව඿මතාලය වශ වඵ඼ොයීතාලය 

ඉශෂ නැකීමමට තුඩුසෙන ලඩා්ත 

ප්‍රාසයෝිණක කාර්යවානන ඇගයීම් 

ක්‍රමසේෙය්ව සයෝජනා කිීකම යන 

අරමුුම ඔවථසවේ වමාස඼ෝා නයකර 

ලාර්තාකිීකමට සම් ලන විට කමිටුල්ව 

ප්තකර ඇති අතර, එහි කටයුතු අලවන් 

වූ පසු අොෂ ිරර්සශ඾ අධිකරණ සවේලා 

සකොමි඿න් වභාල සලත ඉදිිප්තකර 

ඇත. ඒ අනුල සුුකසු ඉදිි ක්‍රියාමාර්ග 

ගැනීමට ිරයමිත ය. 

ා ක්‍රස්  ය පිදි 

මානල වම්ප්ත 

වකලර්නන 

වැ඼ැවථම 

ිළිබසය඼ කිීකමට   

කටයුතු කෂ යුතු 

ීමම.  

 

  

 


