
ශීර්඿ය 221 - කම්කරු දෙපාර්තදම්න්තුල - 2024 

 

1. මූ඼ය ්‍රකා඾  

  

1.1  තත්ත්ලාගණ ය කෂ මතය 

 

 ශීර්඿ය 221 - කම්කරු දෙපාර්තදම්න්තුදේ 2024 දෙවැම්බර් 31 දිනට මූ඼ය ත්ත්තලය ිළිබබ  ්‍රකා඾ය, 

 එදිදනන් අලවන් ලර්඿ය ව ශා වු මූ඼ය කාර්යවානන ්‍රකා඾ය ශා ුදේ  ්‍රලාශ ්‍රකා඾ලිනන් වමන්ිතත 

 2024 දෙවැම්බර් 31 දිදනන් අලවන් ලර්඿ය ව ශා වු මූ඼ය ්‍රකා඾න, 2018 අංක 19 ෙරන ජාතික 

 ිතගණන පනද්ත ිතධිිතනාන වමඟ වංදයෝජිතල කියිතය යුතු ශ්‍රී ඼ංකා ්‍රජාතාන්්‍රික වමාජලාදී 

 ජනරජදේ ආණ්ඩුක්‍රම ලයලවථාාදේ 154(1) ලයලවථාාදේ ඇතුෂ්ත ිතධිිතනාන ්‍රකාර මාද  ිතනානය 

 යටද්ත ිතගණනය කරන ඼දී. 2018 අංක 19 ෙරන ජාතික ිතගණන පනද්ත 11(1) ලගන්තිය ්‍රකාරල 

 කම්කරු දෙපාර්තදම්න්තුදේ මූ඼ය ්‍රකා඾න ිළිබබ ල මාද  අෙශවථ ෙැ්වීමම් ශා ිරීක්ව඿ණයන් 

 ඇතු඼්ත වම්ිළණ්ඩන ලාර්තාල 2025 මැයි 30  දින ගණන්දීදම් ිර඼නාීක දලත ිරකු්ත කරන ඼දී. 

 ිතගණන පනද්ත 11(2) ලගන්තිය ්‍රකාරල දෙපාර්තදම්න්තුලට අො඼ ලාර්ෂික  ිතවථතරා්තමක 

 කෂමනාකරණ ිතගණන ලාර්තාල 2025 මැයි 30 දින ගණන්දීදම් ිර඼නාීක දලත ිරකු්ත කරන ඼දී. ශ්‍රී 

 ඼ංකා ්‍රජාතාන්්‍රික වමාජලාදී ජනරජදේ ආණ්ඩුක්‍රම ලයලවථාාදේ 154(6) ලයලවථාාල වමඟ 

 වංදයෝජිතල කියිතය යුතු 2018 අංක 19 ෙරන ජාතික ිතගණන පනද්ත 10 ලගන්තිය ්‍රකාරල දමම 

 ලාර්තාල පාර්ිනදම්න්තුල දලත ඉදිරිප්ත කරනු ඼ැදේ. 

 

 දමම ලාර්තාදේ 1.6 දේෙදේ ේවලා ඇති කරුණුලිනන් ලන බ඼පෑම ශැර, කම්කරු දෙපාර්තදම්න්තුදේ 

 2024 දෙවැම්බර් 31 දිදනන් අලවන් ලර්඿ය ව ශා වූ ුද඼ය ්‍රකා඾නලිනන්, ුද඼ය ත්ත්තලය, ුද඼ය 

 කාර්යවානනය ශා ුදේ  ්‍රලාශ, ුද඼ය ්‍රකා඾නල඼ට අො඼ වටශන් 1හි ව ශන් මූ඼ය ්‍රකා඾න වකවථ 

 කිීකදම් පෙනමට අනුකු඼ල සියළුම ්‍රමාණා්තමකතාලයන් වම්බන්නදයන් වානාරණ ත්ත්තලය්ව 

 ිළිබඹිබු කරන බල මා ෙරන්නා වූ මතය දේ.  

 

1.2 තත්ත්ලාගණ ය කෂ මතය වඳශා පෙ ම 

 

 දමම ලාර්තාදේ 1.6 දේෙදේ ේවලා ඇති කරුණු මත පෙනම්ල මාද  මතය ත්ත්තලාගණනය කරනු 

 ඼ැදේ. ශ්‍රී ඼ංකා ිතගණන ්‍රමිතතිල඼ට (ශ්‍රී.඼ං.ිත.්‍ර) අනුකූ඼ල මා ිතගණනය සිදු කරන ඼දී. මූ඼ය 

 ්‍රකා඾න වම්බන්නදයන් මාද  ලගීම, ිතගණකද  ලගීම යන ලගන්තිදේ තලදුරට්ත ිතවථතර කර 

 ඇත. මාද  මතය ව ශා පෙනම්ව වැපයීම උදෙවා මා ිතසින් ඼බා දගන ඇති ිතගණන වා්වෂි 

 ්‍රමාණල්ත වශ උිතත බල මාද  ිත඾ථලාවයයි. 

 

1.3    කරුණක් අලධාරණය කිරීම - මූ඼ය ්‍රකා඾  වකව  කිරීදම පෙ ම 

 

 දමම මූ඼ය ්‍රකා඾න වකවථ කිීකදම් පෙනම ිතවථතර කරන ුද඼ය ්‍රකා඾නල඼ට අො඼ වටශන් 1 

 දකදරහි අලනානය දයොුද කරලමිත. මූ඼ය ්‍රකා඾න රජදේ ුදේ  දරුල඼ාසි 150 ශා 151 වශ 2025 

 දපබරලාරි 21 දින වංද඾ෝධිත 2024 දෙවැම්බර් 16 දිනැති රාජයය ිණණුම් මාර්දගෝපදශ඾ අංක 

 06/2024 අනුල කම්කරු දෙපාර්තදම්න්තුදේ, මශා භාණ්ඩාගාරදේ වශ පාර්ිනදම්න්තුදේ අල඾යතාලය 

 ව ශා වකවථ කර ඇත. එම ිරවා, දමම මූ඼ය ්‍රකා඾න දලන්ත අරුදණු ව ශා සුදුසු දනොිතය ශැක. 

 මද  ලාර්තාල කම්කරු දෙපාර්තදම්න්තුදේ, මශා භාණ්ඩාගාරදේ වශ ශ්‍රී ඼ංකා පාර්ිනදම්න්තුදේ 

 භාිතතය ව ශා පමණ්ව අරුදණු කර ඇත.  දමම කරුණ වම්බන්නදයන් මද  මතය ිතකරණය කරනු 

 දනො඼ැදේ. 
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1.4 මු඼ය ්‍රකා඾ය වම්නන්ධදයන් ්‍රධා  ගණන්ීමදම් ිල඼ධාරීද  ශා ගණන්ීමදම් ිල඼ධාරීද   ලගකිම 

 

 රජදේ ුදේ  දරුල඼ාසි 150 ශා 151 වශ 2025 දපබරලාරි 21 දින වංද඾ෝධිත 2024 දෙවැම්බර් 16 

 දිනැති  රාජයය ිණණුම් මාර්දගෝපදශ඾ අංක 06/2024 අනුකූ඼ල සියල෕ම ්‍රමාණා්තමකතාලයන් 

 වම්බන්නදයන් වානාරණ ත්ත්තලය්ව ිළිබඹිබු දකදරන පරිදි මූ඼ය ්‍රකා඾න ිළිබදය඼ කිරිම ශා ලංා ා 

 වශ ලැරදි දශේතුදලන් ඇති ිතය ශැකි  ්‍රමාණා්තමක වාලෙය ්‍රකා඾නයන්දගන් දතොරල මූ඼ය ්‍රකා඾න 

 ිළිබදය඼ කිීකමට ශැකි ලනු ිළණිව අල඾යලන අභයන්තර පා඼නය ීරරණය කිීකම ගණන්දීදම් 

 ිර඼නාීකද  ලගීම දේ.  

 

 2018 අංක 19 ෙරන ජාතික ිතගණන පනද්ත 16(1) ලගන්තිය ්‍රකාරල දෙපාර්තදම්න්තුල ිතසින් 

 ලාර්ෂික ශා කාලීන මූ඼ය ්‍රකා඾න ිළිබදය඼ කිීකමට ශැකිලන පරිදි වථලීය ආොයම්, ිතයෙම්, ල්තකම් 

 ශා බැරකම් ිළිබබ  ිරසි පරිදි දපෝතප්ත ශා ලාර්තා පල්තලා දගන යා යුතුය.   

  

 ජාතික ිතගණන පනද්ත 38(1)(ඇ) උප ලගන්තිය ්‍රකාරල දෙපාර්තදම්න්තුදේ මූ඼ය පා඼නය ව ශා  

 වඵ඼ොයි අභයන්තර පා඼න පශනතිය්ව වකවථ කර පල්තලා දගන යනු ඼බන බලට ගණන්දීදම් 

 ිර඼නාීක වශතික ිතය යුතු අතර එම පශනතිදේ වඵ඼ොයි්තලය ිළිබබ ල කිනන් ක඼ වමාද඼ෝා නය්ව 

 සිදු කර ඒ අනුල පශනතිය ඵ඼ොයි ද඼ව කරදගන යාමට අල඾ය දලනවථකම් සිදු කරනු ඼ැියය යුතුය.   

 

1.5 මූ඼ය ්‍රකා඾  විගණ ය පිළිනඳ විගණකද  ලගකීම 

 

 වමවථාය්ව ද඼ව මූ඼ය ්‍රකා඾න, ලංා ා ශා ලැරදි දශේතුදලන් ඇතිලන ්‍රමාණා්තමක වාලෙය 

 ්‍රකා඾යන්දගන් දතොර බලට වානාරණ තශවුරුල්ව ඼බාදිම වශ මාද  මතය ඇතුෂ්ත ිතගණකාධිපති 

 ලාර්තාල ිරකු්ත කිීකම මාද  අරුදණ දේ. වානාරණ වශතිකීමම උවවථ මට්ටදම් වශතිකීමම්ව ලන 

 නුද්ත, ශ්‍රී ඼ංකා ිතගණන ්‍රමිතති ්‍රකාරල ිතගණනය සිදු කිීකදම්දී එය වැම ිතටම ්‍රමාණා්තමක  වාලාෙය 

 ්‍රකා඾යන් අනාලරණය කර ගන්නා බලට ලන තශවුරු කිීකම්ව දනොලනු ඇත. ලංා ා වශ ලැරදි තිර 

 දශෝ වාමූහික ද඼ව බ඼පෑම ිරවා ්‍රමාණා්තමක  වාලෙය ්‍රකා඾නයන් ඇති ිතය ශැකි අතර, එහි 

 ්‍රමාණා්තමකභාලය  දමම ුද඼ය ්‍රකා඾න පෙනම් කර ගිරමිතන් පරිිල඼කයන් ිතසින් ගනු ඼බන ආර්ිකක 

 ීරරණ දකදරහි ලන බ඼පෑම මත ර ා පලීර.   

 

 ශ්‍රී ඼ංකා ිතගණන ්‍රමිතති ්‍රකාරල ිතගණනදේ දකොටව්ව ද඼ව මා ිතසින් ිතගණනදේදී ලත්තීරය 

 ිතිර඾ථා ය වශ ලත්තීරය වැකුදසුබිතන් යුතුල ක්‍රියා කරන ඼දී.  මා ිතසින් තලදුරට්ත,   

 

 ්‍රකා඾ කරන ඼ෙ ිතගණන මතයට පෙනම්ව වපයා ගැීමදම්දී ලංා ා දශෝ ලැරදි දශේතුදලන් මූ඼ය 

්‍රකා඾නල඼ ඇති ිතය ශැකි ්‍රමාණා්තමක වාලෙය ්‍රකා඾යන් ඇතිීමදම් අලොනම් ශුනනාගැීමම ශා 

ත්වදවේරු කිීකම ව ශා අලවථාාදලෝිතතල උිතත ිතගණන පරිපාටි වැ඼ැසුම් කර ක්‍රියා්තමක කරන 

඼දී. ලරෙලා ෙැ්වීමම් දශේතුදලන් සිදුලන ්‍රමාණා්තමක වාලෙය ්‍රකා඾යන්දගන් සිදුලන බ඼පෑමට 

ලඩා ලංා ාලකින් සිදුලන්නා වූ බ඼පෑම ්‍රබ඼ ලන්දන් ඒලා දුවථවන්නානදයන්, ලයාජ ද්  න 

වැකසීදමන්, දේතනාන්ිතත මඟශැීකදමන්, ලරෙලා ෙැ්වීමදමන් දශෝ අභයන්තර පා඼නයන් මඟ 

ශැීකදමන් ලැිර දශේතු ිරවා ලන බැිතිර.  

 

 අභයන්තර පා඼නදේ වඵ඼ොයි්තලය ිළිබබ ල මතය්ව ්‍රකා඾ කිීකදම් අෙශසින් දනොවුලෙ, 

අලවථාාදලෝිතතල උිතත ිතගණන පරිපාටි වැ඼සුම් කිීකම ිළණිව අභයන්තර පා඼නය ිළිබබ ල 

අලදබෝනය්ව ඼බා ගන්නා ඼දී. 

 

 දශිබෙරේ කිීකම් ඇතුෂ්ත මූ඼ය ්‍රකා඾නල඼ ලයුශය වශ අන්තර්ගතය ව ශා පාෙක වු ගනුදෙනු ශා 

සිශධීන් උිතත ශා වානාරණ අයුරින් මූ඼ය ්‍රකා඾නල඼ ඇතුෂ්ත බල ඇගැයීම. 



3 
 

 මූ඼ය ්‍රකා඾නල඼ ලයුශය ශා අන්තර්ගතය ව ශා පාෙක වු ගනුදෙනු ශා සිශධීන් උිතත ශා 

වානාරණල ඇතුෂ්ත ීම ඇති බල වශ දශිබෙරේ කිීකම් ඇතුෂ්ත මූ඼ය ්‍රකා඾නල඼ වමවථා ඉදිරිප්ත 

කිරිම අගයන ඼දී.  

 

මාද  ිතගණනය තුෂදී ශුනනාග්ත ලැෙග්ත ිතගණන දවොයාගැීමම්, ්‍රනාන අභයන්තර පා඼න දුර්ල඼තා 

ශා අදනකු්ත කරුණු ිළිබබ ල ගණන්දීදම් ිර඼නාීක ෙැනුල්ත කරන ඼දී. 

 

1.6  මූ඼ය ්‍රකා඾  පිළිනඳ අෙශව  ෙකක්ීමම      

 

1.6.1 ගිණුම්කරණ අඩුපාඩු  

  

(අ) ආොයම් ඼කබීම් 

 

විගණ  ිලරීක්඿ණය ගණන්ීමදම් ිල඼ධාරීද  අෙශව  

ෙකක්විම   

 

ිලර්දේ඾ය 

කම්කරු දෙපාර්තදම්න්තුල ිතසින් 

2024 ලර්඿දේදී දවේලක අර්ාවානක 

අරුදෙද්  කටයුතු ව ශා ලැයකරන 

ුදේ  මාසිකල ශ්‍රී ඼ංකා මශ බැංකුල 

මඟින් ්‍රතිූරරණය කරගන්නා අතර, 

2024 ලර්඿දේදී එද඼ව ්‍රතිූරරණය 

කරග්ත රු.967,027,707 ක ුදෙ඼ 

ආොයම් ශීර්඿යකට බැර කිීකම 

දශේතුදලන් දෙපාර්තදම්න්තුදේ මූ඼ය 

්‍රකා඾නල඼ ආොයම ද඼ව වාලෙය 

අගය්ව වටශන්ල පැලතුිර. 

අෙශවථ ේවලා දනොමැත. මශා භාණ්ඩාගාරදේ 

උපදෙවථ පරිදි කටයුතු කෂ 

යුතුය. 

 

(ආ) පු රාලර්ත  වියෙම් 

 

විගණ  ිලරීක්඿ණය ගණන්ීමදම් ිල඼ධාරීද  අෙශව  

ෙකක්විම 

   

ිලර්දේ඾ය 

දවේලක අර්ාවානක අරුදෙද්  කාර්යයන් 

ව ශා ්‍රතිපාෙන තුිනන් ෙරන ඼ෙ ිතයෙම ශ්‍රී 

඼ංකා මශ බැංකුල මඟින් ්‍රතිූරරණය 

කරගැීමම ශා එද඼ව ්‍රතිූරරණය කෂ 

ුදෙ඼ කම්කරු දෙපාර්තදම්න්තුදේ අො඼ 

ලැය ිත඿යයන්ට අධිභාර කිීකම කෂ යුතු 

වුලෙ, එී ක්‍රමදේෙය අනුගමනය 

දනොකිීකම දශේතුදලන් 2024 ලර්඿දේ 

මූ඼ය ්‍රකා඾න තුෂ ඇතු඼්ත 

රු.967,027,707 ්ව වූ ිතයෙම් දවේලක 

අර්ාවානක අරුදෙද඼හි ිතයෙම් ද඼වෙ 

නැලත ලාර්තාකර පැලතුිර. 

 

අෙශවථ ේවලා දනොමැත. මශා භාණ්ඩාගාරදේ 

උපදෙවථ පරිදි කටයුතු කෂ 

යුතුය. 
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(ඇ) මූ඼ධ  වියෙම් 

 

විගණ  ිලරීක්඿ණය ගණන්ීමදම් ිල඼ධාරීද  අෙශව  

ෙකක්විම   

 

ිලර්දේ඾ය 

2024 ලර්඿දේ 221-02-04-2106 ලැය ිත඿යය 

යටද්ත මිත඼දීග්ත රු.3,777,444 ්ව වූ 

පරිගණක මතදුකාංග දෙපාර්තදම්න්තුදේ 

ල්තකම් මිත඼දි ගැීමම් ද඼ව ලාර්තා කර තිබ෕ 

අතර, 2024 ලර්඿දේ දවේලක අර්ාවානක 

අරුදෙද඼හි මූ඼ය ්‍රකා඾නල඼ ල්තකම් ද඼වෙ 

ලාර්තාකර තිබුිර. 

අෙශවථ ේවලා දනොමැත. මශා භාණ්ඩාගාරදේ 

උපදෙවථ පරිදි කටයුතු 

කෂ යුතුය. 

 

(ඈ) රජදේ ිල඼ධාරීන්ට අත්තිකාරම් ගිණුම පිළිනඳ වකවකදුම් ්‍රකා඾ය 

   

විගණ  ිලරීක්඿ණය ගණන්ීමදම් ිල඼ධාරීද  අෙශව  

ෙකක්විම  

  

ිලර්දේ඾ය 

ආයතන වංග්‍රශදේ ිතධිිතනාන ්‍රකාරල 

අයකර ගැීමමට දනොශැකිල පලතින 

වමාද඼ෝිතත ලර්඿ය අලවානදේ දවේලය 

ශැරිණය, ලැඩ තශනම් කෂ ශා දවේලදයන් 

පශකෂ ිර඼නාරින්දගන් අයිතය යුතු ණය 

ද඾ේ඿ය රු.1,914,316 ්ව වූ අතර ඉන් 

රු.384,060 ක ද඾ේ඿ 6 ්ව ලවර 10 ඉ්වමවූ 

ඒලා ඉ්වමවූ ඒලා ිතය. 

ණය ද඾ේ඿ අයකිීකමට ක්‍රියාකරන 

බල. 

ආයතන වංග්‍රශය 

්‍රකාරල කටයුතු කෂ 

යුතුය. 

 

2. දල ත් න තික අල඾යතා පිළිනෙ ලාර්තාල  

 2018 අංක 19 ෙරන ජාතික ිතගණන පනද්ත 6(1) (ඈ) ලගන්තිය ්‍රකාරල පශත ව ශන් කරුණු මා 

 ්‍රකා඾ කරමිත. 

 

(අ)  ුද඼ය ්‍රකා඾න ඉකු්ත ලර්඿ය වමඟ අනුූපප ලන බලට,  

 

(ආ)  ඉකු්ත ලර්඿යට අො඼ ුද඼ය ්‍රකා඾න ිළිබබ ල මා ිතසින් කර තිබුණු ිරර්දශ඾ ක්‍රියා්තමක කර තිබුණි. 

 

3. මූ඼ය වමාද඼ න ය 

 

3.1 වියෙම් කෂම ාකරණය 

 

  විගණ  ිලරීක්඿ණය ගණන්ීමදම් ිල඼ධාරීද  අෙශව  

ෙකක්විම   

 

ිලර්දේ඾ය 

(අ) ලැය ිත඿යයන් 3 කට අො඼ල ව඼වා තිබ෕ 

රු.192,500,000 ්ව වූ ්‍රතිපාෙනයන්දගන් 

වමාද඼ෝිතත ලර්඿ය තු඼ කිසිදු ිතයෙම්ව 

ෙරා දනොතිබීදමන් සියයට සියයක 

්‍රතිපාෙන ඉතිරිීමම් ිරීක්ව඿ණය ිතය. 

්‍රතිපාෙනයන් ලර්඿ය තු඼ ිතයෙම් 

දනොීමම වම්බන්නල දශේතු පැශැදිින 

කරන බල. 

ඇවථතදම්න්තු 

ිරලැරදිල ිළිබදය඼ 

ක඼ යුතුය. 
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(ආ) ලැය ිත඿යයන් 14 කට අො඼ල ව඼වා තිබ෕ 

රු.1,157,501,540 ක ්‍රතිපාෙනදයන් 

වමාද඼ෝිතත ලර්඿ය අලවාන ලන ිතට  

රු.258,900,994 ්ව පමණ්ව උපදයෝජනය 

කර තිබුිර. දමම ඉතිරිදේ ්‍රති඾තය 

සියයට 44 සිට සියයට 96 ්ව ේවලා 

පරාවය්ව තුෂ පැලතුිර. 

්‍රතිපාෙන ඉතිරිීමම් ල඼ට දශේතු 

පැශැදිින කරන බල. 

්‍රතිපාෙන උපරිම 

කාර්ය්ව඿මතාල

දයන් 

උපදයෝජනය කෂ 

යුතුය. 

 

3.2 නීති, රීති ශා දරගු඼ාසිල඼ට අනුකූ඼ ද ොීමම 

   

නීති,රීති ශා දරගු඼ාසි 

ල඼ට දයොමුල 

අනුකූ඼ ද ොීමම 

 

 

 

්‍රධා  ගණන්ීමදම් 

ිල඼ධාරීද / 

ගණන්ීමදම් 

ිල඼ධාරීද  අෙශව  

ෙකක්විම 

 

ිලර්දේ඾ය 

(අ) (i) 2016 දෙවැම්බර් 

16 දිනැති අංක 

30/2016 ෙරන 

රාජය පරිපා඼න 

ා ක්‍රද්  ය  

 

(ii) ල්තකම් 

කෂමනාකරණ 

ා ක්‍රද්   

05/2020 ශා රාජය 

ුදේ  ා ක්‍රද්   

01/2020 

 

 

දෙපාර්තදම්න්තුල වතුල 

ලාශන 87 ්ව පැලතියෙ 

රාලාශන 80 ක ඉන්නන 

ෙශන පීක්ව඿ාලන් සිදුකර 

දනොතිබුිර. 

 

 

දෙපාර්තදම්න්තුල වතු 

ආර්ිකක ල඾දයන් ඵ඼ොයි 

දනොලන ත්ත්තලදේ පලතින 

ලාශන ශුනනාදගන 

අපශරණය කිීකම සිදුක඼ යුතු 

වුලෙ දම් ව ශා අො඼ 

ක්‍රියාමාර්ග දගන දනොතිබුිර. 

ලාශන 07 ක ඉන්නන 

පීක්ව඿ාලන් සිදුකර 

ඇති බල. 

 

 

 

අො඼ ලාශන 

අපශරණය කිීකම 

වම්බන්න ඉදිරි 

කටයතු 2025 ජූින 

04  කිීකමට දින සිදු 

ිරයමිතත බල. 

රාජය පරිපා඼න 

ා ක්‍රද්   ්‍රකාරල 

කටයුතු කෂ යුතුය 

 

 

 

 

ල්තකම් 

කෂමනාකරණ 

ා ක්‍රද්   ්‍රකාරල 

කටයුතු කෂ යුතුය. 

 

 

 

 

(ආ) 

 

2019 වැප්තැම්බර් 27 

දින අංක 2142/90 

ෙරණ අති ිතද඾ේ඿ 

ගැවට් පත්‍රය 

 

 

 

ගැවට් පත්‍රදේ ිතධිිතනාන 

්‍රකාරල කර්මාන්ත඾ා඼ා නල 

ිනයාපදිංිත කිීකදම් ක්‍රියාලිනය 

ිතධිම්ත පරිදි ක්‍රියා්තමක 

කිීකමට අල඾ය 

ලැඩිළිබදල඼්ව වකවථ කර 

දනොතිබුිර. 

 

 

ක්‍රියාලිනය ිතධිම්ත 

කිීකමට ක්‍රියාමාර්ග 

ගන්නා බල. 

ිර඼නාරින්ද  හිඟය 

ිරවා ්වද඿ේත්‍ර 

රාජකාරි කටයුතු 

ව ශා දයෙිතය ශැකි 

වං යාල 08 දෙනකුට 

සීමා ීම ඇති බල. 

 

ගැවට් පත්‍රදේ 

ිතධිිතනාන ්‍රකාරල 

කටයුතු කෂ යුතුය. 
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3.3 තකන්පත් ද඾ේ඿යන් 

 

  විගණ  ිලරීක්඿ණය ගණන්ීමදම් ිල඼ධාරීද  අෙශව  

ෙකක්විම   

ිලර්දේ඾ය 

(අ) 

 

 

 

 

 

 

 

දෙපාර්තදම්න්තුදේ දටන්ඩර් තැන්ප්ත 

ිණණුදමහි 2024 දෙවැම්බර් 31 දිනට 

ද඾ේ඿ය රු.24,313,744 ්ව වු අතර, එී 

ද඾ේ඿ය තුෂ රු.16,327,781 ්ව වූ ලවර 2 

කට ලඩා ක්  ඉකු්ත වූ දමදශලර ිළදයව 

දගොඩනැිණ් ඼ ඉදිකිීකම දලනුදලන් 

සිදුකරන ඼ෙ තැන්පතු බලට අනාලරණය 

ිතය. 

 

අො඼ අං඾ ිතමසීදමන් දම් 

වම්බන්නල තලදුරට්ත පැශැදිින 

දකොට අලවන් ිළිබතුරු වැපයිය යුතු 

බල. 

 

 

 

ද඾ේ඿ ිරරවු්  කිීකමට 

කටයුතු කෂ යුතුය. 

 

 

 

 

 

 

(ආ) කම්කරු දෙපාර්තදම්න්තුදේ 6000-0-0-

23-0-58 ෙරන දපොදු තැන්ප්ත ිණණුම තු඼ 

2024 දෙවැම්බර් 31 දිනට ද඾ේ඿ය 

රු.821,969,675 ්ව පැලති අතර 2015 ට 

දපර පැලති EPF (ලන්දි ශා පාරිදතෝෂික) 

හි එකතුල රු.7,022,106 ක ුදේ  ිරරවු්  

කිීකමට අල඾ය ක්‍රියාමාර්ග දගන 

දනොතිබුණි. 2016 ලර්඿දේ සිට 2024 

ේවලා පැලති රු.349,186,269 ක ුදෙිනන් 

2025 අද්‍රේ්  ලන ිතට තලදුරට්ත ිරරවු්  

කිීකමට ඇති ද඾ේ඿ය රු.311,596,989 ්ව 

ිතය. 

 

තැන්පතු 96 ිරරවු්  කිීකම 

වම්බන්නල දෙපාර්තදම්න්තු 

ිතගණන කමිතටු රැවථීමදම්දී 

වාකේඡාලට ගැදනන බල ශා එම 

ීරරණ අනුල කටයුතු කරන බල. 

 

ද඾ේ඿ ිරරවු්  කිීකමට 

කඩිනමිතන් ක්‍රියාමාර්ග 

ගත යුතුය. 

 

(ඇ) 2024 ලර්඿යට අය්ත හිමිතකම් ිණණුම් ල඼ 

කාර්යා඼ තුනක ිරයැදි පීක්ව඿ාලකදී 

අො඼ දිවථ්‍රි්ව කාර්යා඼ ල඼ට යලා ඇති 

නුද්ත 2025 මැයි මාවය ලන ිතට්ත, මැෙ 

දකොෂඹ,  බටහිර දකොෂඹ ශා ෙකුණු 

දකොෂඹ කාර්යා඼ ල඼ ිළිබදලිනන් 

රු.1,539,544, රු.222,740 ශා 

රු.403,600 ක ද඾ේ඿යන් ල඾දයන් 

දගීමමට පැලතුිර. 

 

අො඼ දතොරතුරු වනාා කර 

ගැීමදමන් අනතුරුල දගීමම් කරන 

බල.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

 

4. දමදශයුම් වමාද඼ න ය  

  

4.1 ෙකක්ම ශා දමදශලර 

  

විගණ  ිලරීක්඿ණය ගණන්ීමදම් ිල඼ධාරීද  අෙශව  

ෙකක්විම   

 

ිලර්දේ඾ය 

එ්ව ලශ඼්ව යටදී සියලු කටයුතු 

ඉටුකර ගැීමදම් අරුදණ ඇතිල 2008 

මැයි 12 දින අමාතය මණ්ඩ඼ 

වංදශ඾ය ්‍රකාරල වාමාජිකයන් 

දවේලය දවේලක දෙපාර්඾ලයට අොෂ 

දවේලා එ්ව ලශ඼්ව යටින් වැපැයීදම් 

අරුදණින් දමදශලර ිළදයව 

දගොඩනැිණ් ඼ ඉදිරිීමට දයෝජනා 

වාමාජිකයන් දලත 

්‍රති඼ාභ ඼බාදීම ශා අල඾ය 

කටයුතු පශසු කරීමදම් 

ක්‍රියාමාර්ග ගත යුතුය. 
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ිනයාපදිංිත කිීකදම් සිට වාමාජික ුදේ  

දගීමම පැශැරශරින ශාම්පුතුන්ට 

ිතරුශනල නඩු පැලීකම, 

වාමාජිකයාද  ්‍රති඼ාභ ඼බා ගැීමම 

පශසු කරලන දවේලක ආර්ාවානක 

අරුදේ  ද් කම් කාර්යා඼ය, මශා 

බැංකු ිර඼නාීකන්දගන් වමන්ිතත 

පරිපා඼න ඒකකය්ව, නඩු ිතභාග 

කිීකමට මදශේ්තත්‍රා්ත අධිකරණය්ව, 

වාකේඡා ඾ා඼ාල්ව, දභෝජනාගාරය්ව 

ව ශා ඉඩකඩ දලන්කර දීම 

දමදශලර ිළදයව දගොඩනැිණ් ඼ 

ඉදිකිීකදම් අරුදණ වුලෙ, එී කාර්යය 

ඉටුීම දනොතිබුණි. එදශ්ත 2024 

දෙවැම්බර් ලන ිතට කම්කරු ිත඿ය 

පායට ඍජුල අො඼ දනොලන දශශීය 

අොයම් දෙපාර්තදම්න්තුල (24,25 

මශ් ) රාජය ෂ඿න ීමතිගත 

වංවථාාල (26,27 මශ් ) බදු කුලී 

අයකිීකදමන් දතොරල භාිතතා කරමිතන් 

පලතින බලට ිරීක්ව඿ණය ිතය. 

වුල ෙ, එම කාර්ය පරිූරර්ණ කිීකමට 

දනොශැකි ීම ඇ්තද්ත කම්කරු 

දෙපාර්තදම්න්තුදේ දශෝ කම්කරු 

ිත඿ය භාර අමාතයං඾දේ පා඼නදයන් 

බැශැරල පලතින ිරවා  බල. 

 

4.2 ලයාපිති ිලම ද ොකර අතශකර ෙකමම 

 

  විගණ  ිලරීක්඿ණය ගණන්ීමදම් ිල඼ධාරීද  අෙශව  

ෙකක්විම   

 

ිලර්දේ඾ය 

 දකො ග඼ ශා කටුනායක 

දන්ලාසිකාගාරල඼ අළු්තලැඩියාලන්  

ව ශා 2023 ලර්඿දේදී රු.6,000,000 ක 

්‍රතිපාෙනෙ වමාද඼ෝිතත ලර්඿දේදී 

රු.2,500,000 ක ්‍රතිපාෙනෙ දලන්කර 

තිබු නුද්ත අදප්්වෂිත කාර්යය ඉටුකර 

දනොතිබුණි. 

2025 ලර්඿දේදී ක්‍රියා්තමක කරන 

බල. 

්‍රතිපාෙන දලන් 

කරන ඼ෙ ලයාපතති 

ඉටුකිීකමට කටයුතු 

කෂ යුතුය. 

 

4.3 ලයාපිති ඉකිකිරීදම් ්‍රමාෙයන් 

  

   විගණ  ිලරීක්඿ණය ගණන්ීමදම් ිල඼ධාරීද  අෙශව  

ෙකක්විම   

 

ිලර්දේ඾ය 

(අ) 2023 ලර්඿දේදී දමදශලර ිළදයව 

දගොඩනැිණ් ද්  16ලන මශද්  

අභයන්තර ිළරිිතතය වැකසීම   ව ශා 

රු.30,000,000 ක ඇවථතදම්න්තු 

්‍රතිපාෙන දලන්කරලාදගන තිබු අතර 

වමාද඼ෝිතත ලර්඿දේදී රු.36,880,000ක 

්‍රතිපාෙන දලන්කර තිබුණි. ්‍රවම්පාෙන 

ක්‍රියාලිනය අරම්භ ීමම 2024 

2025 ලර්඿දේදී ක්‍රියා්තමක කරන 

බල. 

ලයපතති ්‍රමාෙදයන් 

දතොරල ක්‍රියා්තමක 

කෂ යුතුය. 
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ඔ්වදතෝම්බර් ේවලා ්‍රමාෙ ීමම 

දශේතුදලන් අො඼ ලයාපතතිය 2024 

ලර්඿දේදී  ෙ ඉටුකර ගැීමමට ශැකියාල 

඼ැබී දනොතිබුණි 

 

(ආ) දමදශලර ිළදයව දගොඩනැිණ් ඼ 2019 

අදගෝවථතු 20 දින ිතලතත කර කාර්යා඼ 

කටයුතු පල්තලාදගන දගොවථ ඇති නුද්ත 

කව඼ කෂමනාකරණ කාර්යවානන 

ලැඩවටශන 2024 ලර්඿ය අලවානය ලන 

ිතට්ත ඉටුකර ගැීමමට ශැකිල 

දනොතිබුණි. දම් ව ශා 2023 ලර්඿දේදී 

රු.5,000,000 ක ්‍රතිපාෙනෙ, 2024 

ලර්඿දේ රු.13,000,000 ව඼වාග්ත 

්‍රතිපාෙන ඉතිරි ීම තිබුණි.   

දමම කාර්යයට අො඼ ඇවථතදම්න්තු  

දගොඩනැිණින දෙපාර්තදම්න්තුල  

වකවථ කරමිතන් පලතින බල. 

කව඼ 

කෂමනාකරණ 

පශනතිය වකවථ 

කිීකදම් 

කාර්යභාරය 

සිදුකෂ යුතුය. 

 

4.4 මුෙල් ිලෙශව  කර තිබුණත් ්‍රගතියක් ඼නා ද ොතිබුණු ලයාපිති 

 

  විගණ  ිලරීක්඿ණය ගණන්ීමදම් ිල඼ධාරීද  අෙශව  

ෙකක්විම   

 

ිලර්දේ඾ය 

 2019 ලර්඿දේ ර්තනපුර දිවථ්‍රි්ව 

කම්කරු කාර්යා඼දේ අළු්තලැඩියාලන් 

ව ශා ුදිනක ඇවථතදම්න්තුල්ව මත 

දගොඩනැිණින දෙපාර්තදම්න්තුල දලත 

රු.11,177,000 ක ුදෙ඼්ව දගලා තිබුණි. 

ුදිනක ඇවථතදම්න්තුදේ ලශ඼ය ශා 

සිිතිනම අළු්තලැඩියාල ව ශා 

රු.1,922,500 ක ිළරිලැය්ව ඇතු඼්තකර 

තිබු අතර, අළු්තලැඩියාදේ වථලභාලය 

ුදිනක ඇවථතදම්න්තුදේ ිතග්‍රශ කිීකම්ව 

සිදුකර දනොතිබ෕ අතර, දයොෙනු ඼බන ලී, 

ඇවථබැවථදටෝවථ යනාදිය ිළිනබ ල 

පැශැදිින ව ශන්ව දනොිතය. ිතගණන 

අලවථාාල වූ 2024 අදගෝවථතු ලන ිතට 

ලර්඿ාල පලතින අලවථාාල඼දී ලශ඼දයන් 

සිිතිනම ඔවථදවේ ජ඼ කාන්දුීමම් සිදුවූ 

අතර, ආශාර ගන්නා වථාානදේ ිතදුින 

පංකාල ඔවථදවේ සිදුලන ජ඼  කාන්දුල 

දශේතුදලන් ිතදුිනය අක්‍රිය ීමම් සිදුදලමිතන් 

පැලතියෙ දම් ිළිනබ ල දගොඩනැිණින 

දෙපාර්තදම්න්තුල ෙැනුල්තකර අල඾ය 

ක්‍රියාමාර්ග ගැීමම කෂමනාකරණ ිතසින් 

සිදුකර තිබුණි. 

අෙශවථ ේවලා දනොමැත. ිතයෙමට අො඼ල 

අල඾ය කටයුතු 

වම්පාෙනය දනොීමම 

ිළිබබ ල ශා 

අළු්තලැඩියා කටයුතු 

ිළිබබ ල දවොයාබ඼ා 

ඉටු කරලා ගත යුතුය. 
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4.5    කෂම ාකරණ දුර්ල඼තා 

 

  විගණ  ිලරීක්඿ණය ගණන්ීමදම් ිල඼ධාරීද  අෙශව  

ෙකක්විම   

 

ිලර්දේ඾ය 

(අ) 

 

 

 

 

 

දෙපාර්තදම්න්තුදේ පල්තලාදගන යනු 

඼බන ණය ද්  න ිරයැදි පීක්ව඿ාලකදී 

(CC10) ිතධිම්තල පල්තලා දනොගැීමම 

දශේතුදලන් අලවථාා 9 කදී ිර඼නාීක 9 

දෙදනකුද  ණය ද඾ේ඿ ිරලැරදිල 

වටශන් දනොිතම් ශා වාලෙය ද඼ව 

වටශන් ීමම් පැලති බලට ිරීක්ව඿ණය 

ිතය. 

 

ිළිබතුරු වපයා දනොමැත 

 

 

 

 

ද්  න ිතධිම්තල ශා 

ිරලැරදිල පල්තලා ගත 

යුතුය. 

 

 

(ආ) ූරර්ල අනයයනයකින් ශා ඇගයීමකින් 

දතොරල භාණ්ඩ ශා ලැඩ ්‍රවම්පාෙන 

කාර්යයන් 7්ව ව ශා රු.139,270,000ක 

්‍රතිපාෙන දලන්කර තිබුණෙ ඉඩම්ල඼ 

ගැටළු පැලීරම, PPP ක්‍රමදේෙය්ව ිරවා 

අ්තහිටුීමම, ඩිජිට්  ක්‍රමදේෙය්ව 

ශුනන්ලා දීම යන ගැටළු දශේතුදලන් 

2024 ලර්඿දේදී එී කාර්යයන් ඉටුකර 

ගැීමමට දනොශැකිල පැලතුිර. 

 

2025 ලර්඿දේදී අලවන් කිීකමට 

ිරයමිතත බල. 

 

දෙපාර්තදම්න්තුදේ 

කාර්යයන් ිරසි 

අනයයනය්ව ශා 

ඇගයීදමන් කෂ යුතුය. 

 

 

(ඇ) රු.7,855,576ක ුදෙ඼්ව ලැයකර 2023 

ලර්඿දේදී ශම්බන්දතොට දිවථ්‍රි්ව 

කම්කරු කාර්යා඼ය ශා වංා ාරක 

බංග඼ාල අළු්තලැඩියා කර තිබුණෙ, 

අල඾ය ලීබඩු ශා උපකරණ ්‍රවම්පාෙනය 

දනොීමම දශේතුදලන් භාිතතයට 

ගැීමදමන් දතොරල පැලතුිර. 

 

2026 ලර්඿දේ ඇවථතදම්න්තු 

වකවථ කිීකදම්දී දමම මිතෂදී ගැීමම් 

ව ශා ්‍රමාණල්ත ්‍රතිපාෙන දලන් 

කර ගැීමමට අලනානය දයොුද 

කිීකමට කටයුතු කරන බල. 

 

ල්තකම් ිරසි පරිදි 

කෂමනාකරණය කෂ 

යුතුය. 

 

(ඈ) ජා ඇ඼ කම්කරු කාර්යා඼ය 

පල්තලාදගන යාම ව ශා සුදුසු 

වථාානය්ව දතෝරාගැීමදම්දී රා ලාශන 

නතර කිීකම ව ශා ඉඩ පශසුකම් 

්‍රමාණල්ත පරිදි දනොමැතිීමම, ආබාධිත 

්‍රදේ඾ය ව ශා අල඾ය පශසුකම් 

දනොව඼කා ශැීකම යනාදී කරුණු 

ිරීක්ව඿ණය වූ අතර අො඼ බදු ිණිතසුම 

ලවරක කා඼සීමාලකට සීමාකර තිබීම 

ිරීක්ව඿ණය ිතය. අො඼ අ්තවන් කරන 

඼ෙ බදු ිණිතසුම්පත්‍රයන්හි උපද්  නදේ 

බදු ගන්නා ඉඩ ්‍රමාණය ව ශන් 

දනොීමම දශේතුදලන් ීමතිමය කටයුතු 

ව ශා ඉදිරිදේදී දෙපාර්තදම්න්තුලට 

අලාසිොයක ත්ත්තලය්ව උො ිතය ශැකි 

බලට ිරීක්ව඿ණය ීමම. 

අො඼ බදු ිණිතසුම්ප්ත ව ශා බදු 

ගන්නා ඉඩකඩ ්‍රමාණය ඇතුෂ්ත 

කිීකමට ඉදිරිදේ දී කටයුතු 

සිදුකරන බල. 

 

කාර්යා඼ කටයුතු 

පල්තලාදගන යාමට 

සුදුසු වථාාන දතෝරා 

ගත යුතුය. 
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(ඉ) ර්තනපුර දිවථ්‍රි්ව කම්කරු කාර්යා඼යට 

අය්ත බ඼්‍රදශ඾ 13 ව ශා ද්  න 

අනුල ිනයාපදිංිත ආයතන කම්කරු 

ිර඼නාීකන් දලත දබො දලන්කර තිබු 

නුද්ත පරිගණක පශනතිදේ දතොරතුරු 

ශා ද්  නගත දතොරතුරු අතර 

පරවථපරතාලයන් පැලතුිර. ්වද඿ේත්‍ර 

රාජකාරි, අධිකරණ රාජකාරි පැමිතණිින 

පරි්ව඿ාල, ලාර්තා පසුිතපරම් කිීකම, 

ිරදේෙන ිරකු්ත කිීකම වාරාං඾ වකවථ 

කිීකම ශා ිරලාව ණය වම්බන්න රාජකාරි 

කටයුතු ිතධිම්ත පා඼නය්ව ශා ිරසි 

කෂමනාකරණය්ව වහිත පරිගණක 

පශනතිය්ව ක්‍රියා්තමක දනොලන බල 

ිතගණනදේදී ිරීක්ව඿ණය ිතය. එදමන්ම 

දමම කාර්යා඼දේ දපෝතප්ත ද්  න 

අනුල ආයතන පීක්ව඿ාලන් සිදුකරන 

බලට ලාර්තා ීම පැලතියෙ, පරිගණක 

පශනතිය තු඼ දතොරතුරු යාල්තකාලීනල 

දනොපැලතුිර. 

 

ර්තනපුර දිවථ්‍රි්ව කම්කරු 

කාර්යා඼යට අය්ත බ඼ ්‍රදශ඾ 13 

ට අො඼ ේතතයන් ක්‍රමානුකූ඼ල 

ිරලැරදි කරදගන යමිතන් පලතින 

බල. 

 

පරිගණක පශනති ශා 

දතොරතුරු ිරලැරදිල 

පල්තලා දගන යා 

යුතුය. 

 

(ඊ) 2017 ලර්඿දේදී ර්තනපුර දිවථ්‍රි්ව 

කම්කරු කාර්යා඼දේ ගංලතුදරන් 

ිනිළදගොනු ිතනා඾ ීමදමන් ද්  න 

දවොයාගත දනොශැකි බැිතන් 

රු.7,254,381ක ුදෙ඼්ව රාජය ආොයමට 

බැර කිීකමට කටයුතු ස෕ොනම් කර තිබ෕ 

අතර, අලොනම් වහිත පරිවරයක 

පලතින කාර්යා඼ පරිශ්‍රය්ව වුලෙ 

දතොරතුරු පශනතිය්ව දශෝ 

පල්තලාදගන යාමට කටයුතු වම්පාෙනය 

කර දනොතිබුිර 

ඉදිරිදේදී කටයුතු කරන බල. ිනිළදගොනු සුර්වෂිත 

කිීකමට කටයුතු කෂ 

යුතුය. 

 

5. මා ල වම්පත් කෂම ාකරණය 

  විගණ  ිලරීක්඿ණය ගණන්ීමදම් ිල඼ධාරීද  අෙශව  

ෙකක්විම   

ිලර්දේ඾ය 

(අ) දෙපාර්තදම්න්තුදේ 2024 දෙවැම්බර් 

31 ලන ිතට දජය඿ථඨ මට්ටදම් 

ිර඼නාීක පුරප්පාඩු ්‍රති඾තය සියයට 

42්ව ලන අතර තතතිය මට්ටදම් 

පුරප්පාඩු ්‍රති඾තය සියයට 25කි. 

පුරප්පාඩු ්‍රමාණය ඉශ඼ ්‍රති඾තය්ව 

ගැීමම මඟින් ආයතිරක ධුරාලිනය 

තු඼ ීරරණ ගැීමම, ලගීම් භාර 

ගැීමම, අධී්ව඿ණය වශ මඟ දපන්ීමම 

ලැිර අලවථාාලන් ල඼දී ්‍රාදයෝිණක 

ගැටළු ඇති ිතය ශැකි බල ිරීක්ව඿ණය 

ිතය. 

ඉදිරි කටයුතු සිදු කරමිතන් පලතින 

බල. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

බ ලා ගැීමම් ව ශා 

අල඾ය කටයුතු 

වම්පාෙනය කිීකම 

වශ දවේලක 

කෂමනාකරණය 

සිදුකරගත යුතුය. 
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(ආ) දෙපාර්තදම්න්තුල කම්කරු 

්වද඿ේත්‍රයට අය්ත ලන පන්ත 14ක 

පමණ රාජකාරි කටයුතු, ිතමර්඿ණ 

කටයුතු, දෙිරකල මශජනතාල 

වම්බන්න රාජකාරිල඼ ිරරත ීමම 

දශේතුදලන් කෂමනාකරණ දවේලදේ 

ිර඼නාීකන්ද  පුරප්පාඩු පැලීරම 

කාර්ය්ව඿මතලයට බානා එ් ඼ ීම 

තිබුණි. 

 

 

පුරප්පාඩු වම්ූරර්ණ කිීකමට කටයුතු 

කරන බල. 

 

පුරප්පාඩු පලතින 

තනතුරුල඼ 

කාර්යයන් 

කෂමනාකරණය 

කිීකමට ිළයලර ගත 

යුතුය. 

 


