
ජාතික රක්඿ණ භාර අරමුදල් මණ්ඩ඼ය -   2023  

-------------------------------------------------------- 

1. මූ඼ය ප්‍රකා඾න 

1.1 තත්ත්ලාගණනය කෂ මතය 

 

ජාතික රක්඿ණ බාර අරමුදල් භණ්ඩ඼යේ ( “භණ්ඩ඼ය”) 2023  යදවැම්ඵර් 31 දිනට ම෕඼ය ත්ත්තල 

ප්‍රකා඾නය වශ එදියනන් අලවන් ලර්඿ය ව඲ශා වූ විව්තීරණ ආදායම් ප්‍රකා඾නය   ිමිකකම් යලනව්ීමයම් 

ප්‍රකා඾නය වශ එදියනන් අලවන් ලර්඿ය ව඲ශා මුදල් ප්‍රලාශ ප්‍රකා඾නය වශ ප්‍රභාණා්තභක ිණුමම්කරණ 

ප්‍රතිඳ්තතිල඼ට අදාෂ යත රතුරුද ඇතුෂ්ත ම෕඼ය ප්‍රකා඾නල඼ට අදාෂ වටශන්ලිනන් වභන්විත 2023 

යදවැම්ඵර් 31 දියනන් අලවන් ලර්඿ය ව඲ශා වූ ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ්‍රී ඼ාකා ප්‍රජාතාන්්‍රික  වභාජලා ජ ජනරජයේ 

ආණ්ඩුක්‍රභ ලයලව්ාාය  154(1) ලයලව්ාාල වභ  වායය ිතතල ියයවිය යුතු 2018 අාක 19 දරන ජාතික 

විගණන ඳනය්ත වශ 1971 අාක 38 දරන මුදල් ඳනය්ත විධිවිධාන ප්‍රකාරල භාය  විධානය යටය්ත 

විගණනය කරන ඼ ජ. ඳාර්ිනයම්න්තුල යලත ඉදිරිඳ්ත කෂ යුතු යැයි භා අදශව් කරන භාය  අදශව් දැක්ීමම් 

ශා නිරීක්඿ණයන් යභභ ලාර්තාය  දැක්ය . 

 

යභභ ලාර්තාය  1.5 යේදයේ දක්ලා ඇති කරුුමලිනන් ලන ඵ඼ඳෑභ ශැර  භණ්ඩ඼යේ ම෕඼ය ප්‍රකා඾න 

තුළින් 2023 යදවැම්ඵර් 31 දිනට ම෕඼ය ත්ත්තලය වශ එදියනන් අලවන් ලර්඿ය ව඲ශා එිම ම෕඼ය 

කාර්යවාධනය ශා මුදල් ප්‍රලාශ වතය ශා වාධාරණ ය඼ව දැක්යලන අයුරින් ්‍රී ඼ාකා රාජය අා඾ 

ිණුමම්කරණ ප්‍රිකතිල඼ට අුකක෕඼ල ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ිළළියය඼ කර ඇති ඵල භා දරන්නා වූ භතය ය . 

 

1.2 තත්ත්ලාගණනය කෂ මතය ව඲ශා ඳදනම 

 

යභභ ලාර්තාය  1.5 යේදයේ දක්ලා ඇති කරුුම භත ඳදනම්ල භාය  භතය ත්ත්තලාගණනය කරුක ඼ැයේ. 

 

්‍රී ඼ාකා විගණන ප්‍රිකතිල඼ට (්‍රී.඼ා.වි.ප්‍ර.) අුකක෕඼ල භා විගණනය ිදු  කරන ඼ ජ. යභභ විගණන ප්‍රිකති 

යටය්ත වූ භාය  ලගකීභ  යභභ ලාර්තාය  ම෕඼ය ප්‍රකා඾න විගණනය වම්ඵන්ධයයන් විගණකය  ලගකීභ 

යන යක ටයවේ තලු රට්ත විව්තර කර ඇත. භාය  ත්ත්තලාගණනය කෂ භතය ව඲ශා ඳදනභක් වැඳයීභ 

උයදවා භා විිදන් ඼ඵායගන ඇති විගණන වාක්ෂි ප්‍රභාණල්ත වශ උිතත ඵල භාය  වි඾්ලාවයයි. 

 

1.3 මූ඼ය ප්‍රකා඾න ව්බන්ධධෙය්ධ කෂමනාකරණෙ  වශ ට  ව්බන්ධධ ඳා඼නය කරන ඳා්ශ඾ලය්ධෙ  

ලගකීම  

 

යභභ ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ්‍රී ඼ාකා රාජය අා඾යේ ිණුමම්කරණ ප්‍රිකතිල඼ට අුකක෕඼ල ිළළියය඼ ියරීභ ශා 

වාධාරණ ය඼ව ඉදිරිඳ්ත ියරීභ වශ ලාචා යශ  ලැරදි යශේතුයලන් ඇතිවිය ශැිය ප්‍රභාණා්තභක වාලදය 

ප්‍රකා඾යන්යගන් යත රල ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ිළළියය඼ ියරීභට ශැියලුක ිළිසව අල඾ය ලන අබයන්තර 

ඳා඼නයන් තීරණය ියරීභ කෂභනාකරණයේ ලගකීභ ය . 

 

ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ිළළියය඼ ියරීයම් ජ, භණ්ඩ඼ය අඛණ්ඩල ඳල්තලායගන යායම් ශැියයාල තීරණය ියරීභ 

කෂභනාකරණයේ ලගකීභක් ලන අතර, කෂභනාකාරී්තලය භණ්ඩ඼ය ඈලර ියරීභට අදශව් කරන්යන් 

නම් යශ  යලන්ත විකල්ඳයක් යන භැති විට ජ යභයශයුම් නැලැ්තීමභට කටයුතු කරන්යන් නම් ශැර අඛණ්ඩ 

ඳැලැ්තයම් ඳදනභ භත ිණුමම් තැබීභ ශා භණ්ඩ඼යේ අඛණ්ඩ ඳැලැ්තභට අදාෂ කරුුම අනාලරණය ියරීභද 

කෂභනාකරණයේ ලගකීභිය. 

 



භණ්ඩ඼යේ ම෕඼ය ලාර්තාකරණ ්‍රියාලිනය වම්ඵන්ධල ඳරීක්඿ා ියරීයම් ලගකීභ  වම්ඵන්ධ ඳාර්඾ල විිදන් 

දරුක ඼ඵයි. 

 

2018 අාක 19 දරන ජාතික විගණන ඳනය්ත 16(1) උඳ ලගන්තිය ප්‍රකාරල, භණ්ඩ඼යේ ලාර්ෂික වශ 

කාලීන ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ිළළියය඼ ියරීභට ශැියලන ඳරිදි ව්ලකීය ආදායම්, වියදම්, ල්තකම් ශා ඵැරකම් 

ිළළිඵ඲ නිිද ඳරිදි යඳ ්තඳ්ත ශා ලාර්තා ඳල්තලායගන යා යුතුය. 

 

1.4 විගණන වි඿ය ඳථය   

 

වභව්තයක් ය඼ව ම෕඼ය ප්‍රකා඾න, ලාචා වශ ලැරදි නිවා ඇතිලන ප්‍රභාණා්තභක වාලදය ප්‍රකා඾නයන්යගන් 

යත ර ඵලට වාධාරණ තශවුරුලක් ඼ඵා ජභ වශ භාය  භතය ඇතුෂ්ත විගණන ලාර්තාල නිකු්ත ියරීභ භාය  

අරමුණ ය . වාධාරණ වශතික ීමභ උවව් භට්ටයම් වශතිකීමභක් ලන නමු්ත, ්‍රී ඼ාකා විගණන ප්‍රිකති 

ප්‍රකාරල විගණනය ිදු  ියරීයම් ජ එය වෑභ විටභ ප්‍රභාණා්තභක වාලදය ප්‍රකා඾නයන් අනාලරණය කරගන්නා 

ඵලට ලන තශවුරු ියරීභක් යන ලුක ඇත. ලාචා වශ ලැරදි තනි යශ  වාම෕ිමක ය඼ව ඵ඼ඳෑභ නිවා 

ප්‍රභාණා්තභක වාලදය ප්‍රකා඾නයන් ඇතිවිය ශැිය අතර, එිම ප්‍රභාණා්තභකබාලය යභභ ම෕඼ය ප්‍රකා඾න 

ඳදනම් කරගනිිකන් ඳරිශී඼කයන් විිදන් ගුක ඼ඵන ආර්ථික තීරණ යකයරිම ලන ඵ඼ඳෑභ භත ර඲ා ඳලතී. 

 

්‍රී ඼ාකා විගණන ප්‍රිකති ප්‍රකාරල විගණනයේ යක ටවක් ය඼ව භා විිදන් විගණනයේ ජ ලෘ්තතීය විනි඾්චය 

වශ ලෘ්තතීය වැකමුසුඵවින් යුතුල ්‍රියා කරන ඼ ජ. භා විිදන් තලු රට්ත  

 ප්‍රකා඾ කරන ඼ද විගණන භතයට ඳදනභක් වඳයා ගැීමයම්  ජ ලාචා යශ  ලැරදි යශේතුයලන් ම෕඼ය 

ප්‍රකා඾නල඼ ඇතිවිය ශැිය ප්‍රභාණා්තභක වාලදය ප්‍රකා඾නයන් ඇතිීමයම් අලදානම් ශුනනාගැීමභ 

ශා තක්යවේරු ියරීභ ව඲ශා අලව්ාායල ිතතල උිතත විගණන ඳරිඳාටි වැ඼සුම් කර ්‍රියා්තභක 

කරන ඼ ජ. ලරදලා දැක්ීමභ යශේතුයලන් ිදු ලන ප්‍රභාණා්තභක වාලදය ප්‍රකා඾නයන්යගන් ිදු ලන 

ඵ඼ඳෑභට ලඩා ලාචාලියන්  ිදු ලන්නා වූ ඵ඼ඳෑභ ප්‍රඵ඼ ලන්යන් වලා ු ව්වන්ධානයයන්, ලයාජ 

යල්ඛන වැකසීයභන්, යේතනාන්විත භ ශැරීයභන්  ලරදලා දැක්ීමයභන් යශ  අබයන්තර 

ඳා඼නයන් භ ශැරීයභන් ලැනි යශේතු නිවා ලන ඵැවිනි. 

 

 අබයන්තර ඳා඼නයේ වප඼දායී්තලය ිළළිඵ඲ භතයක් ප්‍රකා඾ ියරීයම් අදශිදන් යන වුලද  

අලව්ාායල ිතතල උිතත විගණන ඳරිඳාටි වැ඼සුම් ියරීභ ිළිසව  අබයන්තර ඳා඼නය ිළළිඵ඲ල 

අලයඵ ධයක් ඼ඵා ගන්නා ඼ ජ.  

 

 බාවිතා කරන ඼ද ිණුමම්කරණ ප්‍රතිඳ්තතිල඼ උිතතබාලය  ිණුමම්කරණ ඇව්තයම්න්තුල඼ 

වාධාරණ්තලය වශ කෂභනාකරණය විිදන් කරන ඼ද වම්ඵන්ධිත යශළිදර  ියරීම් අගයන ඼ ජ.  

 

 ිදද්ධීන් යශ  ත්ත්තලයන් යශේතුයලන් භණ්ඩ඼යේ අඛණ්ඩ ඳැලැ්තභ ිළළිඵ඲ ප්‍රභාණා්තභක 

අවිනි඾්ිතතතාලයක් තියේද යන්න වම්ඵන්ධයයන් ඼ඵාග්ත විගණන වාක්ෂි භත ඳදනම්ල 

ිණුමම්කරණය ව඲ශා ආයතනයේ අඛණ්ඩ ඳැලැ්තභ ිළළිඵ඲ ඳදනභ යය දා ගැීමයම් අදා඼්තලය 

තීරණය කරන ඼ ජ. ප්‍රභාණල්ත අවිනි඾්ිතතතාලයක් ඇති ඵලට භා නිගභනය කරන්යන් නම් ම෕඼ය 

ප්‍රකා඾නල඼ ව වම්ඵන්ධයයන් වූ යශළිදර ියරීම්ල඼ට භාය  විගණන ලාර්තාය  අලධානය යය මු 

කෂ යුතු අතර, එභ යශළිදර  ියරීම් ප්‍රභාණල්ත යන ලන්යන් නම් භාය  භතය විකරණය කෂ යුතු 

ය. යකයවේ වුලද, අනාගත ිදද්ධීන් යශ  ත්ත්තලයන් භත අඛණ්ඩ ඳැලැ්තභ අලවන් ීමභට ශැියය. 

 



 ම෕඼ය ප්‍රකා඾නල඼ ලයූශය වශ අන්තර්ගතය ව඲ශා ඳාදක වූ ගුකයදුක ශා ිදද්ධීන් උිතත ශා 

වාධාරණල ඇතුෂ්ත ීම ඇති ඵල වශ යශළිදර  ියරිම් ඇතුෂ්ත ම෕඼ය ප්‍රකා඾නල඼ වභව්ත ඉදිරිඳ්ත 

ියරීභ අගයන ඼ ජ.   

ශැියතාක් ු රට ශා අල඾ය නනෑභ වියටක ඳශත ව඲ශන් දෑ ඳරීක්඿ා ියරීභ ව඲ශා විගණන වි඿ය ඳායද පුළුල් 

කර ඇත.  

 යත රතුරු ඉදිරිඳ්ත ියරීභ වම්ඵන්ධයයන් ඵ඼න කෂ භණ්ඩ඼යේ කාර්යයන් අඛණ්ඩල ඇගයීභට 

ශැියලන ඳරිදි එිම වාවිධානය, ඳද්ධති, ඳරිඳාටි, යඳ ්තඳ්ත, ලාර්තා ශා යලන්ත ිනයියයවිින 

විධිභ්තල ශා ප්‍රභාණා්තභකල වැ඼සුම් කර තියේද යන ඵල වශ එකී ඳද්ධති, ඳරිඳාටි, යඳ ්තඳ්ත, 

ලාර්තා ශා යලන්ත ිනයියයවිින ප඼දායී ය඼ව ඳල්තලායගන යුක ඼ැයේ ද යන ඵල; 

 

 යම් අදාෂ ිනඛිත ීමතියකට යශ  භණ්ඩ඼යේ ඳා඼ක භණ්ඩ඼ය විිදන් නිකු්ත කරන ඼ද යලන්ත 

යඳ ු  යශ  විය඾ේ඿ විධානයකට අුකක෕඼ල  භණ්ඩ඼ය ්‍රියා කර ඇති ඵල  

 

 ිදය ඵ඼ත඼  කර්තලය වශ කාර්යයන්ට අුකක෕඼ල කටයුතු කර ඇති ඵල  

 

 වම්ඳ්ත වකසුරුලම් ය඼ව  කාර්යක්඿භ ය඼ව වශ ප඼දායී ය඼ව කා඼සීභාලන් තුෂ වශ අදාෂ 

නිතීරීතිල඼ට අුකක෕඼ල ප්‍රවම්ඳාදනය කර බාවිතා කර ඇති ඵල  

 

1.5   මු඼ය ප්‍රකා඾න පිළිෙයෂ කිරීම ව්බන්ධධෙය්ධ වූ විගණන නිරීක්඿ණ  

1.5.1  මු඼ය ප්‍රකා඾න පිළිෙයෂ කිරීම ව්බන්ධධෙය්ධ අභය්ධතර ඳා඼නය 

  

විගණන නිරීක්඿ණ 

 

කෂමනාකාරිත්ලෙ  අදශව් දැක්වීම 

 

නි්ශෙේ඾ 

i) ඔප්පු ිමිකයන්ය  ප්‍රධාන යත රතුරු 

ඇතු඼්ත වකාඵද්ධ යත රතුරු 

ඳද්ධතියක් භණ්ඩ඼ය වතුල යන භැත. 

එභ නිවා ිමිකකම් ඉල්ලීයම් අයු ම්ඳත්‍ර 

බාර ගැීමයම් ජ අක්‍රිකකතා ඇතිීමභ  

ිමිකකම් ඉල්ලීයම් යත රතුරු නැතිීමභ  

ිමිකකම් ඉල්ලීයම් අයු ම්ඳත්‍රල඼ යද ඿ 

නිලැරදි ියරීයම් ප්‍රභාදයන් ඇතිීමභ වශ 

ිමිකකම් ඼ඵා ජයම් ්‍රියා ඳටිඳාටියයිම 

අනල඾ය ප්‍රභාදීමම් ඇතිීමභ ිදු ය . 

2025 යඳඵරලාරි 28 දින ලන විට රාජය 

යවේලකයන්ය  අග්‍රශාර රක්඿ණ 

යය ජනා ක්‍රභය වශ විශ්‍රාිකකයන්ය  

අග්‍රශාර රක්඿ණ ක්‍රභය යටය්ත මුළු 

වාභාිතක වංඛ්‍යාල 1,362,886 ක් විය. 

යකයවේයලත්ත  ඔප්පුිමිකයන් අතරින් 

මුළු ප්‍රති඼ාිමන් ප්‍රභාණය 2025 භැයි 30 

ලන විට වාඛයා්තභකල ප්‍රකා඾ ියරීභට 

භණ්ඩ඼ය අයඳ යශ ව්ත විය. 

2025 භාර්තු 31 ලන විට  අග්‍රශාර රක්඿ණ 

යය ජනා ක්‍රභය වදශා රාජය නි඼ධාරීන් 

936,600 ක් දායකීම ඇත  නමු්ත NITF 

යලේ අඩවියට ිනයාඳදිාිත ීම ඇ්තය්ත ඉන් 

361,424 යදයනක් ඳභණක් ලන අතර 

244,626 ක් ඳභණක් වතයාඳනය ීම ඇත. 

ඵ඼ායඳ යර ්තතු වූ ඳරිදි රාජය ආයතන 

තභ යවේලකයන්ය  යත රතුරු 

යාල්තකාිනන ියරීභ යශ  තශවුරු ියරීභ 

ිදු කර නැත. යභයට  විවු භක් ය඼ව 

NITF ආයතනය වාභාිතකයන්ය  

යත රතුරු වනාා කර ගැීමභ ව඲ශා 

ලැන්දඹු ශා අන්ත දරු විශ්‍රාභ ලැටුප් ද්තත 

ඳද්ධතියට ඇතුළු ීමභට විශ්‍රාභ ලැටුප් 

යදඳාර්තයම්න්තුල වභග අලයඵ ධතා 

ිණවිසුභක් අ්තවන් කරන ඼ ජ. යභභ 

වකාඵද්ධ ීමභ ව඲ශා ඳද්ධතිය 

යාල්තකාිනන ියරීභ යඵ යශ ු රට අලවන් 

යලිකන් ඳලතින ඵැවින් 2025 ජුනි 30 ලන 

විට අලවන් ියරීභට ඵ඼ායඳ යර ්තතු ය . 

ද්තත ල඼ 

නිරලදයතාලය වශ 

ල඼ාගු ඵල ලැඩි 

දියුුම ියරීභ ව඲ශා 

අග්‍රශාර රක්඿ණ 

යය ජනා ක්‍රභය 

වම්ඵන්ධල 

වකාඵද්ධ 

ඳද්ධතියක් ිළිමටුලා 

ඳල්තලායගන යෑභ 

ව඲ශා භණ්ඩ඼ය 

කටයුතු කෂ යුතුය 



 යභභ වාක්‍රභණය ීමයභිම අරමුණ ද්තතල඼ 

නිරලදයතාලය ලැඩි දියුුම ියරීභ වශ 

ප්‍රලශගත ියරීභ වනාා ියරීභ ය . 

 

i. ii) ii. 2023 යදවැම්ඵර් 31 දින ලනවිට 
ප්‍රතිරක්඿ණ අලවන් යන වූ ිමිකකම් 
වදශා ව඼ව්ලා ඇති ප්‍රතිඳාදන මුද඼     
රු. 3,233,733,923 ක් (2024 
යදවැම්ඵර් 31 දින ලනවිට                 
රු. 3,248,073,982 ක් වශ 2025 
අයප්‍රේල් 30 දින ලනවිට                      
රු. 5,616,058,199 ක් — 2016 වශ 
2017 ගාලතුරව඲ශා යගවිය යුතු 
ිමිකකම් ශැර ය඼ව) විය. අදාෂ 
වභාය඼ චනයට ඼ක්ලන ලර්඿ය තුෂ 
යගලා ඇති ප්‍රතිරක්඿ණ ිමිකකම් රු. 
192,372,895 ක් වශ යඩ ඼ර් 12,387 
ක් (2024 යදවැම්ඵර් 31 දින ලනවිට රු. 
308,363,311 ක් වශ යඩ ඼ර් 403,050 
ක්, 2025 ජනලාරි ිදට අයප්‍රේල් දක්ලා  
රු. 66,491,858 ක් වශ යඩ ඼ර් 
221,855 ක්) විය. යකයවේ යලත්ත, 
ප්‍රතිරක්඿ණ ිමිකකම් Excel ඳ්‍රිකා 
බාවිතයයන් අතින් ඳභණක් වටශන් 
තැබීභ ිදු කර ඇත. එනිවා, ප්‍රතිරක්඿ණ 
ිමිකකම් කෂභනාකරණය ව඲ශා නිිද 
ඳද්ධතියක් යන භැති ඵල නිරීක්඿ණය 
යකරිිස. 
 

ප්‍රතිරක්඿ණ අා඾ය විිදන් 2024 ලර්඿යයන් 

ආරම්බ කරිකන් ප්‍රතිරක්඿ණ ිමිකකම් 

කෂභනාකරණය ියරීභ ව඲ශා ඔරකල් 

ිමිකකම් ඳද්ධතිය යය දා ගැීමභට ිළයලර 

යගන ඇත. ව අුකල, යභභ ඔරකල් 

ඳද්ධතිය ිමිකකම් දැුකම්  ජයම් අදියයර් ිදට 

ිමිකකම් අුකභත ියරීයම් අදියර දක්ලා 

වම්ප෕ර්ණ ්‍රියාලිනය ශසුරුලයි. තලද, 

ිමිකකම් වශතික ියරීයම් අදියයර් ිදට 

අුකභත ියරීයම් අදියර දක්ලා ිදයලුභ 

ිමිකකම්, ම෕඼ය අධිකාරියේ ඳැලරීයම් 

භට්ටම්ල඼ට අුකල වමීඳ අධීක්඿ණය වශ 

ඳා඼නය යටය්ත ිදු  යකයර්.ඔරකල් 

ිමිකකම් ඳද්ධතිය ශරශා වෘජුලභ ිමිකකම් 

ලාර්තා ජනනය ියරීභට ශැිය ලන ඳරිදි 

ල්තභන් ඔරකල් ඳද්ධතිය තලු රට්ත 

වාලර්ධනය යලිකන් ඳලතී.තලු රට්ත 

,යත රතුරු තාක්඿ණ උඳයද්඾කයයකුය  

වශය ජභ යටය්ත ERP ඳද්ධතිය ඔව්යවේ 

ිමිකකම් ඳද්ධතිය වාලර්ධනය ියරීයම් 

්‍රියාලිනය ද වම්ඳාදනය යලිකන් ඳලතී. 

ප්‍රතිරක්඿ණ ිමිකකම් 

නිලැරදි, කාය඼ ිතත 

වශ ක්‍රභාුකක෕඼ල 

ශැිදරීමභ වශතික 

ියරීභ ව඲ශා 

භණ්ඩ඼ය විිදන් 

ප්‍රතිරක්඿ණ ිමිකකම් 

කෂභනාකරණ 

ඳද්ධතියක් 

්‍රියා්තභක කෂ 

යුතුය. 

iii) 2023 ජනලාරි 31 දින අලවන් වූ 

ප්‍රතිප්‍රතිරක්඿ණ ආලරණයයන් ඳසු 

භණ්ඩ඼ය විිදන් තභන්ය භ අලදානම් 

නිරාලරණය ආලරණය ියරීභ ව඲ශා 

අල඾ය 30% අනිලාර්ය ප්‍රතිරක්඿ණ 

ආලරණය ඼ඵායගන යන භැත. යභය 

භණ්ඩ඼යට අ඼ාබ දරාගැීමයම් 

ශැියයාල අඩු කරන අතර විය඾ේෂිත 

ක඼ාඳයන්ිම අ඼ාබල඼ට ලැඩි 

අලදානම්කාරී ඵලට ඳ්ත කරයි. යභය 

භණ්ඩ඼යේ වභව්ත අලදානම් ඳැතිකඩ 

ලැඩිදියුුම ියරීභට යශේතු ලන අතර ණය 

යශ්‍රේිසගත ියරීයම් ආයතන විිදන් ණය 

යශ්‍රේිසය ඳශත දැමීභටද වාධාරණල 

ඵ඼ඳාුක ඇත. වභව්ත ල඾යයන්, 

ප්‍රතිප්‍රතිරක්඿ණ ආලරණ යන භැතිීමභ 

භණ්ඩ඼යේ ම෕඼ය ත්ත්තලය වශ 

ව්ාායී්තලය දැඩි ය඼ව ු ර්ල඼ ියරීභට 

2023.01.31 ිදට ජාතික රක්඿ණ අරමුද඼ 

විිදන් ජාතයන්තර තර ා්තභක ඼ාසු 

්‍රියාලිනය (ICB) භිණන් ප්‍රතිප්‍රතිරක්඿ණ 

ආලරණය ඼ඵාගැීමභ ව඲ශා උ්තවාශ දැර෕ 

අලව්ාා 05ක් තිබුණද, ඼ාසු යන ඼ැබීභ, 

අුකක෕඼තාල යන භැතිීමභ යශ  

඼ාසුකරුලන් තර යයන් අව්ීමභ ආදි යශේතු 

භත ිදයල්඼ අවාර්ාක විය. ලර්තභාන 

ප්‍රවම්ඳාදන ්‍රියාලිනය දැනට ්‍රියා්තභක 

යලිකන්, ඼ාසු ඇගයීම් කිකටුල (BEC) ද 

කැ඲ලා ඇත. වාභානය ප්‍රවම්ඳාදන 

්‍රියාලලීන් ප්‍රතිරක්඿ණයේ විය඾ේෂිත 

ව්ලබාලය වභග ගැෂපීයම් අභියය ග භත, 

ජාතික රක්඿ණ අරමුද඼ විිදන් ජාතික 

ප්‍රවම්ඳාදන යක ික඿න් වබාල (NPC) වශ 

අදාෂ ආයතනික අභාතයාා඾ය වභග 

වාකේඡා කරිකන් වකව් කරන ඼ද 

ප්‍රවම්ඳාදන රාමුලක් වාලර්ධනය කරිකන් 

ජාතික ප්‍රවම්ඳාදන 

යක ික඿න් වබාල 

(NPC) වශ අදාෂ 

ආයතනික 

අභාතයාා඾ය වභ  

වාකේඡා කරිකන් 

ප්‍රතිරක්඿ණ වශ 

ප්‍රතිප්‍රතිරක්඿ණ 

ිණවිසුම් ව඲ශා 

විය඾ේෂිත ප්‍රවම්ඳාදන 

රාමුලක් වකව් කර 

්‍රියා්තභක ියරීභ 

භණ්ඩ඼ය 

ඉක්භනින් ඉටු කෂ 

යුතුය. 

 



ශැිය අතර එය ්‍රී ඼ාකාය  රක්඿ණ 

යලෂ඲යඳ ෂටද ඵ඼ඳෑම් ිදු  කෂ ශැක. 

භණ්ඩ඼ය විිදන් ප්‍රතිරක්඿ණ ආලරණය 

඼ඵාගත යන ශැියීමයම් යශේතුල 

ලන්යන් අතීතයේ ප්‍රතිරක්඿ණ ලාරික 

වශ ිමිකකම් යගීමම් ිදු  ියරීයම් ු ර්ල඼ 

කාර්යවාධනයයි. එභ යශේතුල භත 

Fitch Ratings Lanka Limited 

ආයතනය විිදන් භණ්ඩ඼යේ ණය 

යශ්‍රේිසය 2023 අයග ව්තු භාවයේ ජ A– 

ිදට BBB+ දක්ලාද, 2023 ඔක්යත ඵර් 

භාවයේ ජ BBB+ ිදට BBB දක්ලාද 

අලභ කර ඇත2025 යඳඵරලාරි භාවය 

දක්ලා ණය යශ්‍රේිසය BBB ය඼ව ඳලතී. 

එයවේභ, ්‍රී ඼ාකා රක්඿ණ නියාභන 

යක ික඿න් වබාල (IRCSL) විිදන් 

2024 ජූින 18 ලන දින   

IRCSL/DG/SUP/2024/07/236 අාක 

ිනිළය භිණන් භණ්ඩ඼ය යලත උඳයදව්  ජ 

ඇත. එනම්, IRCSL යලත ගැ඼යඳන 

ඳරිදි වශතික කර ඇති තරභට 

ප්‍රභාණල්ත නැලත රක්඿ණ 

(retrocession) ිළවිසුම් වකව් කරන 

තුරු, භණ්ඩ඼ය විිදන් ආයද්඾ක 

ප්‍රතිරක්඿ණයයන් (facultative 

reinsurance) 30% දක්ලා ිළළිගැීමභ 

නලතා දැිකය යුතුයයි. එභ නිවා, යභය 

භණ්ඩ඼යේ රක්඿ණ අලදානම් 

කෂභනාකරණය ශා මුදල් ප්‍රලාශ 

කෂභනාකරණය ව඲ශා අිමතකර 

ඵ඼ඳෑභක් ිදු  කරුක ඇත. 

ඳලතී. යභභ නල යාන්ත්‍රණය වැ඼සුම් 

ියරීභ ව඲ශා කිකටුලක් ඳ්ත කර ඇත. 

ප්‍රතිරක්඿ණ ආලරණ යන භැතිීමභ වශ 

රයට් ණය යශ්‍රේිසගත ියරීම් ඳශත දැමීභ 

ජාතික රක්඿ණ අරමුදයල් ණය ධාරිතාලට 

අිමතකර ඵ඼ඳෑම් ිදු කර ඇත.යකයවේ 

යලත්ත, යශ්‍රේිසගත ියරීයම් 

වභාය඼ චනයියන් ඳසු 2024 යදවැම්ඵර් 

භාවයේ ජ ලැඩ ලර්ජනය ව඲ශා ප්‍රතිරක්඿ණ 

ිණවිසුභක්. කැරින, ිදවිල්, කැ඼ඹීම් වශ 

ත්‍රව්තලා ජ (SRCC) අරමුද඼ වාර්ාකල 

සුරක්ෂිත කරන ඼ ජ. 

 

1.5.2 ්‍රී ඼ාකා ිණුමම්කරණ ප්‍රිකතිල඼ට අුකක෕඼ යන ීමභ 

 

අදාෂ ප්‍රමිතතිය  ෙයොමුල වහිතල අනුකු඼ 

ෙනොවීම 

කෂමනාකාරිත්ලෙ  අදශව් 

දැක්වීම 
නි්ශෙේ඾ 

LKAS 12 ට අුකල, නි඾්ිතත නිදශව් ියරීභක් 

අදාෂ යන ලන විට, ිදයලු ඵු  අය කෂ ශැිය 

තාලකාිනක යලනව්කම් ව඲ශා ල්තකම්/ලගකීම් 

ශුනනාගත යුතුය. වභාය඼ චනයට බාජනය ලන 

ලර්඿ය ව඲ශා කල් දැම෕ ඵු  ගණනය ියරීභ ව඲ශා 

භණ්ඩ඼ය විිදන් බාවිත ියරීයම් අයිතිය ල්තකම් 

වශ අව්ඳෘ඾ය ල්තකම් ව඼කා ඵ඼ා යන තිබුිස. 

අනාගත ඉදිරිඳ්ත ියරීම් ල඼ ජ 

භණ්ඩ඼ය විිදන් අව්ඳෘ඾ය ල්තකම් 

වශ බාවිත ියරීයම් අයිතිය ිළළිඵ඲ 

ල්තකම් ව඼කා ඵ඼ුක ඇත. 

භණ්ඩ඼යේ වි඼ම්බිත ඵු  

ල්තකම් යශ  ලගකීම් 

ගණනය ියරීයම් ජ අදාෂ 

ිණුමම්කරණ ප්‍රිකතීන්ට 

අුකක෕඼ ීමභ වශතික 

ියරීයම් අල඾යතාලය. 



1.5.3  ගිණු්බකරණ අඩුඳාඩු 

 

 
විගණන නිරීක්඿ණ 

කෂමනාකාරිත්ලෙ  අදශව් 

දැක්වීම 

නි්ශෙේ඾ 

 

i) රු.19,993,473 ක මුද඼ක් ප්‍රතිරක්඿ණ 

඼ඵාගත යුතු මුදල් (NNIDS) ය඼ව 

වටශන් කර ඇති අතර, එය ලවර 5කට 

ලැඩි කා඼යක් යලනව් යන ීම ඳලතිුක 

ඇති අතර, ව ිළළිඵ඲ල ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ල඼ 

වාධාරණ ප්‍රතිඳාදන ිදු  කර යන භැත 

එකග යලික. ප් රතිරක්඿ණ ඼ඵාගත 

ශැිය ඵල ිළළිඵ඲ 

වවිව්තරා්තභක 

ඇගැයීභක් ිදු  ියරීයභන් 

ඳසු, භණ්ඩ඼ය විිදන් 

දිගුකාලීනල ඳලතින 

ප්‍රතිරක්඿ණ ඼ඵාගත යුතු 

ය඾ේ඿ය ව඲ශා ප්‍රභාණල්ත 

යලන්ියරීභක් ිදු  කෂ 

යුතුය. 

ii) රු. 521,287,319 ක ප්‍රතිරක්඿ණ ිමිකකම් 

යගවිය යුතු මුද඼,                              රු. 

251,742,612 ිළිනයලිනන් 2016 ශා 2017 

ලවයර් ද යලනව් යන ීම ඳලතින ඵල 

නිරීක්඿ණය විය. යභභ යගීමම් ිදු  ියරීභට 

ඇති ඵැඳීම් තලු රට්ත ඳලතිනලාද යන්න 

තශවුරු කර යන භැත. 

 

2024.08.26 වශ 2024.09.25 දින 

ිදයලුභ වාභානය රක්඿ණ 

වභාගම් යලත 2020 යඳර ිමිකකම් 

ව඲ශා ිමිකකම් අරක්ෂිත මුදල් 

තශවුරු ියරීභ 2024.10.07 ලන 

විට ිදු  කරන ය඼ව ිනිළ යලා 

තියේ. වභශර වභාගම් එයට 

ිළළිඳැද ිදටියද, අයනක් වභාගම් 

තභ ද්තත ඉදිරිඳ්ත කර 

යන භැත.ඉදිරිඳ්ත කෂ යත රතුරු 

භත ඳදනම්ල, අතිරික්ත අරක්ෂිත 

මුදල් ඉල්ත ියරීභ ව඲ශා 

භණ්ඩ඼යේ අධයක්඿ භණ්ඩ඼ය 

අුකභැතිය ඼ඵා  ජ ඇත. එභිණන්, 

2016 වශ 2017 ගාලතුරිමිකකම් 

ව඲ශා වූ අරක්ෂිත මුදල් රු. 

491,424,871 ියන් අඩු කරුක 

඼ඵන අතර, අතිරික්ත අරක්ෂිත 

මුදල් යාල්තකාලීන ියරීභ ශා 

ඉල්ත ියරීයම් ්‍රියාලිනය ද යම් 

ලන විට ිදු  යකයර්. 

 ප්‍රතිරක්඿ණ ිමිකකම් 

යගවිය යුතු ය඾ේ඿යන් 

වම්ඵන්ධයයන් තශවුරු 

ියරීම් ිදු  කර, නියිකත 

කාය඼ ිතතල ම෕඼ය 

ප්‍රකා඾නල඼ ජ 

යාල්තකාලීන ියරීම් ිදු  

කර නිලැරදි ඵැඳීම් 

යඳන්විය යුතුය. 

i. iii)  රු. 1,417,548,336 ක මුද඼ක් 

ප්‍රතිරක්඿ණ ඼ඵාගත යුතු මුදල් ය඼ව 

වටශන් කර ඇති අතර, එයින්              

රු. 833,899,635 යශ  ිදයයට 58ක් ම෕඼ය 

ප්‍රකා඾න ල඼ ජ වභාය඼ ිතත ලර්඿යට 

අදා඼ල ශානි ප්‍රතිඳාදනය ය඼ව යලන්කර 

ඇත. යකයවේ යලත්ත, ඉතිරි රු. 

ප්‍රතිරක්඿ණ ආඳසු රක්඿ණය 

යටය්ත ඼ඵාගත යුතු ප්‍රතිරක්඿ණ 

මුදල් ිළළිඵ඲ල භණ්ඩ඼ය, 

ප්‍රතිරක්඿ණ තැර කරුයලකු 

(Strategic Insurance Brokers 

Private Ltd.) යලතින් විදු්ත 

තැඳැල් තශවුරු ියරීභක් 

අ඼ාබ යලන්ියරීම් 

වි඾්ලාවීමය ශා වනාා 

කෂ ශැිය වාධක භත 

ඳදනම්ල ිදු  ලන ඵල 

වශතික ියරීභ ව඲ශා, 

භණ්ඩ඼ය විිදන් 

ප්‍රතිරක්඿ණ ඼ඵාගත යුතු 



583,648,701 ක ය඾ේ඿ය ඼ඵාගත ශැිය 

ඵලට ිනඛිත වාක්ෂි ඉදිරිඳ්ත කර 

යන භැත. 

඼ඵායගන ඇත  “Omega Line” 

ප්‍රතිරක්඿ණ ප්‍රතිවාධනය 

වම්ඵන්ධයයන් Omega Line 

ප්‍රතිරක්඿ණ යටය්ත ඼ැබීභට 

නියිකතය.ඉශත ව඲ශන් ිමිකකභ 

ප්‍රතිවාධනය ියරීභ 

වම්ඵන්ධයයන් තැර කරු 

යක න්යද්ිදයක් ඳනලා ඇත. 

එභනිවා, විය඾ේෂිත යලන්ියරීභක් 

ව඲ශා තිබ෕ නිරයප්ක්඿ වාධක භත 

ඳදනම්ල ආඳසු රක්඿ණය ව඲ශා 

ශානි ප්‍රතිඳාදනය ිදු  කර ඇත. 

අභතරල, ඉතිරි මුද඼ ප්‍රතිවාධනය 

යන ීමභ ිළළිඵ඲ වාක්ෂි යන භැති 

ඵැවින්, ිණුමම්කරණ ප්‍රතිඳ්තතියට 

අුකක෕඼ල  ප්‍රතිඳාදන  

යලන්ියරීභක් ිදු  කර යන භැත. 

මුදල් වම්ඵන්ධ ඇගයීම් 

වශ යල්ඛනගත ියරීයම් 

්‍රියාලිනය ඾ක්තිභ්ත කෂ 

යුතුය. 

iv) 2022 ලවර ිදට යක ිකව්  මුද඼ ය඼ව 
යගවිය යුතු රු. 149,768,140 ක් වශ 
ිණුමම් ශා ප්‍රතිරක්඿ණයදඳාර්තයම්න්තුල 
යලත යගවිය යුතු රු. 22,465,243 ක් යන 
මුදල් යලනව් යන ීම ඳලතින ඵල 
නිරීක්඿ණයවිය. තලද, ිණුමම් ශා 
ප්‍රතිරක්඿ණයදඳාර්තයම්න්තුල යලත 
යගවිය යුතු ය඾ේ඿ය අන්තර 
යදඳාර්තයම්න්තු ය඾ේ඿යක් ලන අතර 
ම෕඼ය ප්‍රකා඾න වකව් ියරීයම් ජ එය ඵැශැර 
කෂ යුතු ය . 

අධයක්඿ භණ්ඩ඼ය 2022 ලවර 

ව඲ශා ිමික ඼ාබ 2025 ලවයර් ජ 

යගීමභට තීරණය කයෂේය. ව 

අුකල, 2025 ලවයර් ජ යගවිය යුතු 

඼ාබ යක ිකව් මුද඼ යගලා අලවන් 

කර ඇත. තලද, ම෕඼ය 

යදඳාර්තයම්න්තුල යලත යගවිය 

යුතු රු. 22,465,243 ක් අන්තර් 

යදඳාර්තයම්න්තු ය඾ේ඿යක් ලන 

අතර එය 2025 ලවයර් ජ 

වම්ප෕ර්ණයයන් නිරවුල් ියරීභට 

නියිකතය. 

භණ්ඩ඼ය නියිකත 

කාය඼ ිතතල ඉතිරි යගීමම් 

වභාය඼ චනය කර, 

ිණුමම් ග඼ඳා, නිරවුල් 

ියරීයම් කටයුතු ිදු  කෂ 

යුතු අතර, විය඾ේ඿යයන්භ 

දිගු කා඼යක ිදට යගවිය 

යන ශැියල ඳලතින 

යගීමම් වශ අන්තර් 

යදඳාර්තයම්න්තු යගීමම් 

ිළළිඵ඲ල වැ඼ියල්඼ 

යය මු කෂ යුතුය. 

ii. v) භණ්ඩ඼ය රු. 8,519,231 ක මු඼ය 

යන ලන ල්තකම් ිළිනඵ඲ ලාර්තා කර ඇති 

අතර, එභ වම්ඳ්ත අවුරුු  2 ිදට 5 දක්ලා 

කා඼ය තුෂ යලනව්කම් වශ තශවුරු 

ියරීම් යන භැතිල ඳලතින ඵල දක්නට 

඼ැයේ යකයවේ යලත්ත, යම් 

වම්ඵන්ධයයන් වාධාරණ ප්‍රතිඳාදන යලන් 

ියරීභක් කර යන භැත. 

රු. 8,519,231 කට වභාන මු඼ය 

යන ලන ල්තකම් ය඾ේ඿ය, යඳර 

ලවරලිනන් ඉදිරියට යගන ආ දිගු 

කාලීන ඉතිරි ය඾ේ඿යන්යගන් 

වභන්විත ය . යභභ ය඾ේ඿යන් 

නිරවුල් ියරීභ ශා ප්‍රතිඳාදන යලන් 

ියරීභක් ව඲ශා අල඾ය ිළයලර 

ඉදිරියේ ජ ගන්නා ඵල අධයක්඿ 

භණ්ඩ඼ය ප්‍රකා඾ කර ඇත. 

දිගු කා඼ය තුෂ ඉතිරිල 

ඳලතින මු඼ය යන ලන 

ල්තකම් ආඳසු ඼ඵා 

ගැීමභට ඇති ශැියයාල 

ිළිනඵ඲ අධයක්඿ 

භණ්ඩ඼ය තක්යවේරුලක් 

කෂ යුතු අතර, එයට 

අදාෂල අල඾ය ශානි 

ප්‍රතිඳාදනය ිදු  ක඼ 

යුතුය. 

 

 

 

 



1.6  නීති,රීති,ෙරගු඼ාසි වශ කෂමනාකරණ තීරණ ආදිය  අනුකු඼ ෙනොවීම 

 

නීති,රීති ශා 

ෙරගු඼ාසි 

ආදිය  ෙයොමුල 

අනුකු඼ ෙනොවීම 
කෂමනාකාරිත්ලෙ  අදශව් 

දැක්වීම 

නි්ශෙේ඾ 

 

අාක 2/2022 

වශ 2022 

ජනලාරි 18 දින 

දරන රාජය 

ලයාඳාර 

චක්‍රයල්ඛයේ 4 

ලන යේදය 

i.  

චක්‍රයල්ඛයේ නියභයන්ට අුකල 

ජාගභ ු රකාන ික඼ ජ ගැීමයම් 

වියදභ පුද්ගිනකල නි඼ධාරීන් විිදන් 

බාරගත යුතුය. යකයවේ යලත්ත, 

අධයක්඿ භණ්ඩ඼ය 2023 ලවයර් ජ 

යවේලකයින් තියදයනකු (03) ට 

ජාගභ ු රකාන ික඼ ජ ගැීමභ ව඲ශා 

රු. 253,000 ක වියදභක් ිදු කර 

ඇත. තලද, 2016 ිදට 2023 කා඼ය 

තුෂ ජාගභ ු රකාන ික඼ ජ ගැීමභ 

ව඲ශා රු. 3,074,071 ක මුළු 

වියදභක් අධයක්඿ භණ්ඩ඼ය විිදන් 

ිදු කර ඇත. එයවේභ, යම් 

වම්ඵන්ධයයන් බාර ජභ වශ 

බාරගැීමභ ව඲ශා සුු සු යත ග වශ 

යල්ඛන ගත ියරීයම් ්‍රියාලිනය 

ඳල්තලා යන ග්ත ඵල ද නිරීක්඿ණය 

විය. 

අධයක්඿ භණ්ඩ඼ය 2020 

අයග ව්තු 18 දින (තීරණය 165-

04) ලයාඳාර යභයශයුම් ව඲ශා 

වශායක්ය඼වට කාර්ය 

භණ්ඩ඼යට නි඼ ජාගභ ු රකාන 

඼ඵා ජභ ව඲ශා ප්‍රතිඳාදන අුකභත 

කයෂේය. යකයවේ යලත්ත, 2023 

යඳඵරලාරි 10 දින විගණන ශා 

කෂභනාකරණ කිකටුය  උඳයදව් 

අුකල එභ ඳශසුකභ අ්තිමටුලන 

඼ ජ. ජාගභ ු රකාන නිකු්ත ියරීභ 

ශා ආඳසු ඼ඵා ගැීමභ ව඲ශා 

යත ග වශ යල්ඛන ගත ියරීයම් 

්‍රියාලිනය ්‍රියා්තභක ලන අතර, 

යවේලයයන් ඉල්තලන යවේලකයින් 

ව඲ශා අනිලාර්ය අලවරඳත්‍රය 

ශුනන්ලා  ජභ භිණන් එය තලු රට්ත 

ලැඩිදියුුම කර ඇත. 

අදාෂ 

චක්‍රයල්ඛයේ 

උඳයදව් ල඼ට 

අුකක෕඼ල ්‍රියා 

ියරීභ නිර්යද්඾ 

යකයර්. 

 

 

 

 

 

2.   මු඼ය වමාෙ඼ෝචනය 

2.1  මු඼ය ප්‍රතිඳ඼ය 

 

වභාය඼ ිතත ලර්඿යේ යභයශයුම් ප්‍රතිඳ඼ය රු. 6,545,895,266ක ඼ාබයක් වූ අතර ඊට අුකරුඳ ඉකු්ත 

ලර්඿යේ ඼ාබය රු. 6,835,723,619ක් විය. ව අුකල ඌනතාලය රු. 289,828,353ක මු඼ය ප්‍රතිඳ඼යක් 

නිරීක්඿ණය විය. යභභ ිළරිහීභට යශේතුල වභාය඼ චනයට බාජනය ලන ලර්඿ය තුෂ එකතු කරන ඼ද දෂ 

ිනඛිත ලාරික වශ යඵ ග රක්඿ණ ඵද්ද අඩුීමභයි. 

 

2.2  ප්‍රධාන ආදායම් ශා වියදම් අා඾ ල඼ ප්‍රලණතා වි඾්ෙල්඿ණය 

 

වභාය඼ චනා කරන ඼ද ලර්඿යේ ප්‍රධාන ආදායම් ශා වියදම් අා඾, යඳර ලර්඿ය වභ  වාවන්දනය කරිකන්, 

ලැඩිීමභ යශ  අඩුීමභ වදශා ප්‍රති඾තය වභග ඳශත දැක්යලයි. 

 

 

 

 

 

 

 



අදා඼ 

අයිතමය 

2023 

රු. 

2022 

රු. 

විච඼නය 

රු. 

විච඼නය

% 

යලනව්කයම් 

යශේතුල 

ආදායම 

භෘු  ණය භත 

යඳ ිනය 
144,229 1,955 142,275 7278 

භෘු  ණය නිරවුල් 

ියරීයම් ලැඩිීමභ 

කල්ිළරිභ 
දක්ලා 
තඵාග්ත 
ආයය ජන 
භත යඳ ලී 
ආදායභ 

 

42,267,223 71,806,844 (29,539,621) (41) 

2023 ලර්඿ය තුෂ 

SLDB 

ආයය ජනල඼ 

කල්ිළරිභ. 

යලන්ත 

ආදායම් 
178,231,424 1,369,925,753 (1,191,694,329) (87) 

2023 ලර්඿ය තුෂ 

විනිභය ඳාඩු ිදු ීමභ 

යශේතුයලන්. 

දෂ ිනඛිත 

ලාරික 
11,402,441,499 12,201,341,213 (798,899,714) (7) 

2023 ලර්඿ය තුෂ 

ප්‍රතිරක්඿ණ 

ලාරිකයේ අඩුීමභ. 

යඵ ග රක්඿ණ 

ඵද්ද එකතු 

කරන ඼ ජ 

2,441,408,966 2,572,862,779 (131,453,813) (5) 

අදාෂ වාභාිතක 

ආයතනල඼ 

඼ාබයේ අඩුීමභ. 

වියදම 

SSCL වියදම 221,957,913 17,884,044 204,073,869 1141 
අග්‍රශාරයේ SSCL 

ිම ලැඩිීමභක් 

ලාරික ඼ැබිය 

යුතු ශානිය 
148,315,734 12,054,127 136,261,608 1130 

඼ැබිය යුතු ලාරික 

ව඲ශා අතියර්ක 

ශානිප෕රණ 

ප්‍රතිඳාදනයක් ඼ඵා 

 ජභ. 

ප්‍රතිරක්඿ණ 

඼ැබිය යුතු 

ශානිය 

863,896,464 

 
- 

 

863,896,464 

 

 

100% 

 

ප්‍රතිරක්඿ණ ව඲ශා 

ශානි අලභ ියරීයම් 

ප්‍රතිඳාදනයක් ඼ඵා 

 ජභ. 2023 ලර්඿ය 

තුෂ ඼ැබිය යුතු 

ය඾ේ඿ය. 

 



2.3  අනුඳාත වි඾්ෙල්඿ණය 

යඳර ලවර ශා වව඲න විට භණ්ඩ඼යේ ප්‍රධාන අුකඳාත ඳශත දැක්ය . 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
[ 

3.    ෙමෙශයු්බ වමාෙ඼ෝචනය 

3.1  ෙමෙශයු්බ අකා්ශයක්඿මතාලය 
 

විගණන නිරීක්඿ණ කෂමනාකාරිත්ලෙ  අදශව් 

දැක්වීම 

නි්ශෙේ඾ 

 

ජන ශා වාඛයායල්ඛන යදඳාර්තයම්න්තුල 

විිදන් ප්‍රකා඾යට ඳ්ත කරන ඼ද වාඛයාන 

අ්ත යඳ ත - 2022 ට අුකල, අර්ධ රාජය 

යවේලකයින්ය  මුළු වාඛයාල 2023  ජ 

ආවන්න ල඾යයන් 240,000 ක් වශ 2024 

 ජ 217,255 ක් විය. ඊට ඳටශැනිල, අග්‍රශාර 

අර්ධ රාජය යය ජනා ක්‍රභය යටය්ත 2023 

 ජ යවේලකයින් 40,000 ක් වශ 2024  ජ 

30,700 ක් ඳභණ ඵ඲ලා ගන්නා ඼ ජ. 

යභයින් යඳීම යන්යන් සුු සුකම් ඼්ත අර්ධ 

රාජය යවේලකයින්  200,000 කට ලැඩි 

ිළරිවක් යභභ යය ජනා ක්‍රභයේ 

ආලරණයයන් ිළටත ිදටින ඵලයි.ලුශගත 

වශ ්‍රියාශීලී ඵ඲ලා ගැීමයම් යාන්ත්‍රණයක් 

යන භැතිකභ, භණ්ඩ඼යට තභ 

යලෂ඲යඳ ෂ ඳදනභ පුළුල් ියරීභට, ලාරික 

ආදායභ ලැඩි ියරීභට වශ අර්ධ රාජය 

අා඾ය තුෂ තභ ඳැලැ්තභ ඾ක්තිභ්ත 

ියරීභට ඇති අලව්ාාල භග ශැරී යයි. 

2018  ජ අනිලාර්ය යන ලන 

ලැඩවටශනක් ය඼ව ශුනන්ලා ු න් 

අර්ධ රාජය අග්‍රශාර රක්඿ණ 

යය ජනා ක්‍රභය, භෑතක ජ නල 

නි඿්ඳාදනයක් වශ ඉශෂ ලාරිකයක් 

වභ  නැලත වැ඼සුම් කරන ඼ ජ. 

අය඼විකරණ යදඳාර්තයම්න්තුල 

ආයතන 83ක් වාර්ාකල 

ආකර්඿ණය කරයගන ඇති අතර 

දිලයින පුරා දැුකල්ත ියරීයම් 

ලැඩවටශන් ශරශා යභභ යය ජනා 

ක්‍රභය ්‍රියාකාරීල ප්‍රලර්ධනය 

කරයි.යකයවේ යලත්ත, 

වශබාගී්තලය ව්ය ේඡායලන් 

ඳලතින අතර, රාජය ඵැාකු වශ 

අයනකු්ත රාජයය වතු 

ලයලවායයන් ලැනි වභශර ආයතන 

තභන්ය භ යශ  යඳෞද්ගිනක 

රක්඿ණ විධිවිධානල඼ට (SOEs) 

කැභැ්තතක් දක්ලයි. 

අග්‍රශාර අර්ධ රාජය 

රක්඿ණ යය ජනා 

ක්‍රභයේ වාභාිතක්තලය 

ලැඩි ියරීභ ව඲ශා ලයාඳාර 

පුළුල් කිරීේබ උඳාය 

මා්ශගයක් වාලර්ධනය 

කර ්‍රියා්තභක ියරීභ 

නිර්යද්඾ යකයර්. 

විව්තරය 2023 

% 

2022 

% 

දෂ ඼ාබ ආන්තිකය 97.4 99.9 

යභයශයුම් ඼ාබ ආන්තිකය 59.3 41.0 

ශුද්ධ ඼ාබ ආන්තිකය 37.0 33.0 

යවේලයේ යය දලා ඇති ප්‍රා ධන ප්‍රති඼ාබය 21.0 44.0 

ිමිකකම් භත ප්‍රති඼ාබය 29.0 35.0 

මුළු ල්තකම් ිළරිලැටුභ 40.0 50.0 



3.2  මානල ව්බඳත් කෂමනාකරණය 

 

විගණන නිරීක්඿ණ කෂමනාකාරිත්ලෙ  අදශව් දැක්වීම නි්ශෙේ඾ 

භණ්ඩ඼යේ අුකභත කාර්ය භණ්ඩ඼යට 

අුකල, 2025 අයප්‍රේල් 30 ලන විට 

යවේලකයින් 15 යදයනකුය  ිම යක් 

ඳැලතුනි.ව දිනය ලන විට එය විධායක 

කෂභනාකරණ තනතුරු ඳශියන් (5) 

වභන්විත ය . වශකාර වාභානයාධිකාරී - 

ම෕඼ය වශ ප්‍රධාන විධායක නි඼ධාරී 

තනතුරු ිළළියලිනන් 2019 යදවැම්ඵර් 16 

වශ 2022 ජුනි 27 ිදට ලැඩඵ඼න ඳදනභ 

භත ඵ඲ලා ගන්නා ඼ ජ. එඵැවින්, වැ඼ියය 

යුතු කා඼යක් තිව්යවේ කෂභනාකරණ 

තනතුරුල඼ පුරප්ඳාඩු ඳැලතීභ භණ්ඩ඼යේ 

සුභට ශා ප඼දායී ්‍රියාකාරි්තලයට ඵ඼ඳාන 

ඵල නිරීක්඿ණය විය. 

 

 

 

 

අද ලන විට, භණ්ඩ඼යේ යාල්තකාලීන 

කරන ඼ද යවේලක වාඛයා ත්ත්තලය 

යඳන්ුකම් කරන්යන් ප්‍රධාන පුරප්ඳාඩු 

තලභ්ත පුරලා යන භැති ඵලයි. ්‍රී ඼ාකා 

රක්඿ණ නියාභන යක ික඿න් වබාය  

නිර්යද්඾ භත ඳදනම්ල, කිනන් ලැඩ තශනම් 

කරන ඼ද නි඼ධාරීන් විිදන් යග ුක කරන 

඼ද අධිකරණ නඩු යශේතුයලන් වශකාර 

වාභානයාධිකාරී-ම෕඼ය වශ ප්‍රධාන විධායක 

නි඼ධාරී තනතුරු අ්තිමටුලා ඇත. නියය ජය 

වාභානයාධිකාරී-රක්඿ණ වම්මුඛ 

ඳරීක්඿ණය 2025 ජුනි 19 ලන දින ඳල්තලන 

඼ ජ. අලදානම් කෂභනාකරු තනතුර ව඲ශා 

ඵ඲ලා ගැීමම් තලභ්ත ිදු යලිකන් ඳලතී. 

2025 යඳඵරලාරි 9 ලන දින දැන්ීමයභන් ඳසු 

සුු සු අයප්ක්඿කයින් අයු ම් කර 

යන භැත.රජයේ ලැටුප් ඳරිභාණයන් අඩු ීමභ 

සුු සුකම් ඼්ත අයු ම්කරුලන් ආකර්඿ණය 

කර ගැීමභට ඵාධාලක් ීම තියේ. ඊට 

අභතරල, භෑත කාලීන භැතිලරණ වභය 

MM යශ්‍රේිසයට ලඩා අඩු තනතුරු ව඲ශා 

ඵ඲ලා ගැීමභ ප්‍රභාද කයෂේය.අල඾ය 

අුකභැතිය ඼ැබුුම ඳසු ඉතිරි පුරප්ඳාඩු ව඲ශා 

ඵ඲ලා ගැීමම් ිදු  යකයර්. 

විය඾ේ඿යයන් 

යජය඿්ඨ 

කෂභනාකරණ 

භට්ටිකන් ඳලතින 

ප්‍රධාන කාර්ය 

භණ්ඩ඼ ිම ය ිළයලා 

ගැීමභ ව඲ශා 

භණ්ඩ඼ය විිදන් 

්‍රියාකාරී වශ 

ලුශගත භානල 

වම්ඳ්ත උඳාය 

භාර්ගයක් 

අුකගභනය කෂ 

යුතුය. 

 

 

 

 

 

 

 


