
ශීර්඿ය 221 - කම්කරු දෙපාර්තදම්න්තුල  

 

1. මූ඼ය ්‍රකා඾  

  

1.1  තත්ත්ලාගණ ය කෂ මතය 

 

ශීර්඿ය 221 - කම්කරු දෙපළර්තදම්න්තුදේ 2023 දෙවෆම්බර් 31 දිනට මූ඼ය ත්ත්තලය ිළිබබ  ්‍රකළ඾ය, 

එදිදනන් අලවන් ලර්඿ය ව ශළ වු මූ඼ය කළර්යවළනන ්‍රකළ඾ය ශළ ුදේ  ්‍රලළශ ්‍රකළ඾නය වශ 

්‍රමළාළ්තමක ිණුමම්කරා ්‍රතිපප්තතිපල඼ට අෙළ඼ දත රතුරුෙ ඇතු඼්ත මූ඼ය ්‍රකළ඾නල඼ට අෙළ඼ 

වටශන්ලලින් වමන්විත 2023 දෙවෆම්බර් 31 දිදනන් අලවන් ලර්඿ය ව ශළ වු මූ඼ය ්‍රකළ඾න 2018 අංක 

19 ෙරන ජළතිපක විගාන පනද්ත විධිවිනළන වමඟ වංදයෝජිතල කියවිය යුතු ශ්‍රී ඼ංකළ ්‍රජළතළන්්‍රික 

වමළජලළදී ජනරජදේ ආණ්ඩුක්‍රම ලයලවහාළදේ 154(1) ලයලවහාළදේ ඇතුෂ්ත විධිවිනළන ්‍රකළර මළද  

විනළනය යටද්ත විගානය කරන ඼දී. 2018 අංක 19 ෙරන ජළතිපක විගාන පනද්ත 11(1) ලගන්තිපය 

්‍රකළරල කම්කරු දෙපළර්තදම්න්තුදේ මූ඼ය ්‍රකළ඾න ිළිබබ ල මළද  අෙශවහ ෙෆ්වීමම් ශළ ිරීක්ව඿ායන් 

ඇතුෂ්ත වම්ිළණ්ඩන ලළර්තළල 2024 ජූලි 09 දින ගාන්දීදම් ිර඼නළීක දලත ිරකු්ත කරන ඼දී. විගාන 

පනද්ත 11(2) ලගන්තිපය ්‍රකළරල දෙපළර්තදම්න්තුලට අෙළෂ ලළර්ෂික විවහතරළ්තමක කෂමනළකරා 

විගාන ලළර්තළල 2024 ජූලි 23 දින ගාන්දීදම් ිර඼නළීක දලත ිරකු්ත කරන ඼දී. ශ්‍රී ඼ංකළ ්‍රජළතළන්්‍රික 

වමළජලළදී ජනරජදේ ආණ්ඩුක්‍රම ලයලවහාළදේ 154(6) ලයලවහාළල වමඟ වංදයෝජිතල කියවිය යුතු 2018 

අංක 19 ෙරන ජළතිපක විගාන පනද්ත 10 ලගන්තිපය ්‍රකළරල දමම ලළර්තළල පළර්ලිදම්න්තුල දලත 

ඉදිරිප්ත කරනු ඼ෆදේ.  

දමම ලළර්තළදේ 1.6 දේෙදේ ේවලළ ඇතිප කරුුමලලින් ලන බ඼ප෇ම ශෆර, ුද඼ය ්‍රකළ඾නලලින් 2023 

දෙවෆම්බර් 31 දිනට  කම්කරු දෙපළර්තදම්න්තුදේ මූ඼ය ත්ත්තලය වශ එදිදනන් අලවන් ලර්඿ය ව ශළ 

එහි ුද඼ය කළර්යවළනනය ශළ ුදේ  ්‍රලළශය දප දුදේ ිළිබග්ත ිණුමම්කරා ුද඼නර්මල඼ට අනුක෕඼ල වතය 

ශළ වළනළරා ත්ත්තලය්ව ිළිබබිඹු කරන බල මළ ෙරන්නළ වූ මතය දේ. 

1.2 තත්ත්ලාගණ ය කෂ මතය වඳශා පෙ ම 

දමම ලළර්තළදේ 1.6 දේෙදේ ේවලළ ඇතිප කරුුම මත පෙනම්ල මළද  මතය ත්ත්තලළගානය කරනු 

඼ෆදේ.  

ශ්‍රී ඼ංකළ විගාන ්‍රමිතතිපල඼ට (ශ්‍රී.඼ං.වි.්‍ර) අනුක෕඼ල මළ විගානය සිදු කරන ඼දී. මූ඼ය ්‍රකළ඾න 

වම්බන්නදයන් මළද  ලගකීම, විගාකද  ලගකීම යන ලගන්තිපදේ තලදුරට්ත විවහතර කර ඇත. මළද  

මතය ව ශළ පෙනම්ව වෆපයීම උදෙවළ මළ විසින් ඼බළ දගන ඇතිප විගාන වළ්වෂි ්‍රමළාල්ත වශ උිතත 

බල මළද  වි඾හලළවයයි.  

 

1.3  මු඼ය ්‍රකා඾ය වම්නන්යදයන් ්‍රයා  ගණන්ීමදම් ිල඼යාීගද  ශා ගණන්ීමදම් ිල඼යාීගද   ලගකිම 

දප දුදේ ිළිබග්ත ිණුමම්කරා ුද඼නර්මල඼ට අනුක෕඼ල ශළ 2018 අංක 19 ෙරන ජළතිපක විගාන පනද්ත 

38 ලගන්තිපදේ ව ශන් විධිවිනළනල඼ට අනුක෕඼ල වතය ශළ වළනළරා ත්ත්තලය්ව ිළිබිබබු දකදරන පරිදි 

මූ඼ය ්‍රකළ඾න ිළිබදය඼ කිරිම ශළ ලංාළ වශ ලෆරදි දශ තුදලන් ඇතිප විය ශෆකි ්‍රමළාළ්තමක වළලෙය 

්‍රකළ඾නයන්දගන් දත රල මූ඼ය ්‍රකළ඾න ිළිබදය඼ කිීකමට ශෆකි ලනු ිළිසව අල඾යලන අභයන්තර 

පළ඼නය තීරාය කිීකම ගාන්දීදම් ිර඼නළීකද  ලගකීම දේ.    

2018 අංක 19 ෙරන ජළතිපක විගාන පනද්ත 16(1) ලගන්තිපය ්‍රකළරල දෙපළර්තදම්න්තුල විසින් ලළර්ෂික 

ශළ කළලීන මූ඼ය ්‍රකළ඾න ිළිබදය඼ කිීකමට ශෆකිලන පරිදි වහලකීය ආෙළයම්, වියෙම්, ල්තකම් ශළ බෆරකම් 

ිළිබබ  ිරසි පරිදි දප ්තප්ත ශළ ලළර්තළ පල්තලළ දගන යළ යුතුය.    
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ජළතිපක විගාන පනද්ත 38(1)(ඇ) උප ලගන්තිපය ්‍රකළරල දෙපළර්තදම්න්තුදේ මූ඼ය පළ඼නය ව ශළ  

වඵ඼ෙළයි අභයන්තර පළ඼න පද්නතිපය්ව වකවහ කර පල්තලළ දගන යනු ඼බන බලට ගාන්දීදම් ිර඼නළීක 

වශතිපක විය යුතු අතර එම පද්නතිපදේ වඵ඼ෙළයි්තලය ිළිබබ ල කලින් ක඼ වමළද඼ෝානය්ව සිදු කර ඒ 

අනුල පද්නතිපය ඵ඼ෙළයි ද඼ව කරදගන යළමට අල඾ය දලනවහකම් සිදු කරනු ඼ෆබිය යුතුය.   

1.4 මූ඼ය ්‍රකළ඾න විගානය ිළිබබ  විගාකද  ලගකීම 

වමවහාය්ව ද඼ව මූ඼ය ්‍රකළ඾න, ලංාළ ශළ ලෆරදි දශ තුදලන් ඇතිපලන ්‍රමළාළ්තමක වළලෙය 

්‍රකළ඾යන්දගන් දත ර බලට වළනළරා තශවුරුල්ව ඼බළදිම වශ මළද  මතය ඇතුෂ්ත විගාකළධිපතිප 

ලළර්තළල ිරකු්ත කිීකම මළද  අරුදා දේ. වළනළරා වශතිපකීමම උවවහ මට්ටදම් වශතිපකීමම්ව ලන 

නුද්ත, ශ්‍රී ඼ංකළ විගාන ්‍රමිතතිප ්‍රකළරල විගානය සිදු කිීකදම්දී එය වෆම විටම ්‍රමළාළ්තමක  වළලළෙය 

්‍රකළ඾යන් අනළලරාය කර ගන්නළ බලට ලන තශවුරු කිීකම්ව දන ලනු ඇත. ලංාළ වශ ලෆරදි තිර දශෝ 

වළමූහික ද඼ව බ඼ප෇ම ිරවළ ්‍රමළාළ්තමක  වළලෙය ්‍රකළ඾නයන් ඇතිප විය ශෆකි අතර, එහි ්‍රමළාළ්තමක 

භළලය  දමම ුද඼ය ්‍රකළ඾න පෙනම් කර ගිරමිතන් පරිිල඼කයන් විසින් ගනු ඼බන ආර්ිකක තීරා 

දකදරහි ලන බ඼ප෇ම මත ර ළ පලතී.   

ශ්‍රී ඼ංකළ විගාන ්‍රමිතතිප ්‍රකළරල විගානදේ දක ටව්ව ද඼ව මළ විසින් විගානදේදී ලත්තතීය විිර඾හාය 

වශ ලත්තතීය වෆකුදසුබවින් යුතුල ක්‍රියළ කරන ඼දී.  මළ විසින් තලදුරට්ත,   

 ්‍රකළ඾ කරන ඼ෙ විගාන මතයට පෙනම්ව වපයළ ගෆීමදම්දී ලංාළ දශෝ ලෆරදි දශ තුදලන් මූ඼ය 

්‍රකළ඾නල඼ ඇතිප විය ශෆකි ්‍රමළාළ්තමක වළලෙය ්‍රකළ඾යන් ඇතිපීමදම් අලෙළනම් ශුනනළගෆීමම ශළ 

ත්වදව රු කිීකම ව ශළ අලවහාළදලෝිතතල උිතත විගාන පරිපළටි වෆ඼ෆසුම් කර ක්‍රියළ්තමක කරන ඼දී. 

ලරෙලළ ෙෆ්වීමම් දශ තුදලන් සිදුලන ්‍රමළාළ්තමක වළලෙය ්‍රකළ඾යන්දගන් සිදුලන බ඼ප෇මට ලඩළ 

ලංාළලකින් සිදුලන්නළ වූ බ඼ප෇ම ්‍රබ඼ ලන්දන් ඒලළ දුවහවන්නළනදයන්, ලයළජ ද්  න වෆකමෙදමන්, 

දේතනළන්විත මඟශෆීකදමන්, ලරෙලළ ෙෆ්වීමදමන් දශෝ අභයන්තර පළ඼නයන් මඟ ශෆීකදමන් ලෆිර 

දශ තු ිරවළ ලන බෆවිිර.  

 අභයන්තර පළ඼නදේ වඵ඼ෙළයි්තලය ිළිබබ ල මතය්ව ්‍රකළ඾ කිීකදම් අෙශසින් දන වුලෙ, 

අලවහාළදලෝිතතල උිතත විගාන පරිපළටි වෆ඼සුම් කිීකම ිළිසව අභයන්තර පළ඼නය ිළිබබ ල 

අලදබෝනය්ව ඼බළ ගන්නළ ඼දී. 

 දශිබෙරේ කිීකම් ඇතුෂ්ත මූ඼ය ්‍රකළ඾නල඼ ලයුශය වශ අන්තර්ගතය ව ශළ පළෙක වු ගනුදෙනු ශළ 

සිද්ධීන් උිතත ශළ වළනළරා අයුරින් මූ඼ය ්‍රකළ඾නල඼ ඇතුෂ්ත බල ඇගෆයීම. 

 මූ඼ය ්‍රකළ඾නල඼ ලයුශය ශළ අන්තර්ගතය ව ශළ පළෙක වු ගනුදෙනු ශළ සිද්ධීන් උිතත ශළ වළනළරාල 

ඇතුෂ්ත ීම ඇතිප බල වශ දශිබෙරේ කිීකම් ඇතුෂ්ත මූ඼ය ්‍රකළ඾නල඼ වමවහා ඉදිරිප්ත කිරිම අගයන 

඼දී.  

 

මළද  විගානය තුෂදී ශුනනළග්ත ලෆෙග්ත විගාන දව යළගෆීමම්, ්‍රනළන අභයන්තර පළ඼න දුර්ල඼තළ ශළ 

අදනකු්ත කරුුම ිළිබබ ල ගාන්දීදම් ිර඼නළීක ෙෆනුල්ත කරන ඼දී.  

1.5 දල ත් න තික අල඾යතා ිළිබනඳ ලාර්තාල 

2018 අංක 19 ෙරන ජළතිපක විගාන පනද්ත 6(1)(ඈ) ලගන්තිපය ්‍රකළරල පශත ව ශන් කරුුම මළ 

්‍රකළ඾ කරමිත.  

 

(අ) මූ඼ය ්‍රකළ඾න ඉකු්ත ලර්඿ය වමඟ අූරූපප ලන බලට,  

(ආ) ඉකු්ත ලර්඿යට අෙළෂ ුද඼ය ්‍රකළ඾න ිළිබබ ල මළ විසින් කර තිපබුුම  ිරර්දද්඾ ක්‍රියළ්තමක කර 

තිපබුිස.  
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1.6  මූ඼ය ්‍රකා඾  ිළිබනඳ අෙශව  ෙක්වීමම      

1.6.1 ගිණුම්කරණ අඩුපාඩු  

  

(අ) රජදේ ිල඼යාීගන්ට අත්තිකාරම් ගිණුම ිළිබනඳ වකවකදුම් ්‍රකා඾ය 

 

  විගණ  ිලීග්ව඿ණය ගණන්ීමදම් ිල඼යාීගද  අෙශව  

ෙක්වවිම   

ිලර්දේ඾ය 

(i) වමළද඼ෝිතත ලර්඿ය අලවළනදේ 

දව ලය ශෆරිණය ශළ දව ලදයන් 

පශක඼ ිර඼නළීකන්දගන් අයවිය 

යුතු ාය ද඾ ඿ය රු.2,202,325 ්ව 

වූ අතර, ඉන් රු.129,316 

ද඾ ඿ය්ව ලවර 20 ඉ්වමවූ ඒලළ 

විය. 

 

2023 දෙවෆම්බර් 31 දිනට දමය 

ාය ද඾ ඿දයන් රු.514,775 ක 

ාය ද඾ ඿ය්ව දම් ලන විට අය ීම 

ඇත.  

ායද඾ ඿ අයකිීකම ව ශළ 

අ ණ්ඩල ක්‍රියළමළර්ග ගත 

යුතුය. 

(ii) ලෆඩ තශනමට  ඼්වවූ 

ිර඼නළීකන්දගන් අයවිය යුතු 

ායද඾ ඿යන් රු.957,800 ්ව වූ 

අතර, එයින් රු.61,050 ක 

ද඾ ඿යන් ලවර 1 – 3 අතර ශළ 

රු.138,040 ක ද඾ ඿යන් ලවර 3 

– 5 අතර විය. 

 

2023 දෙවෆම්බර් 31 දිනට දව ලය 

අතශෆර දග වහ ඇතිප, දව ලදයන් 

පශ ක඼ ශළ දව ලය අලවන් ක඼ 

ශළ ලෆඩ තශනම් ිර඼නළීකන්ද  

අය දන වූ ාය ද඾ ඿දයන් 

රු.514,775 ක ාය ද඾ ඿ය්ව දම් 

ලන විට අය ීම ඇත. 

හිඟ ාය ද඾ ඿ අය දන ීමමට 

ඇපකරුලන් දන මෆතිප ීමම, 

ඇතෆම් ිර඼නළීකන්ද  පදිංිතය 

තශවුරු කර ගෆීමමට දන ශෆකි 

ීමම, ිළරිලෆය අධික බෆවින් නඩු 

පෆලීකමට දන ශෆකි ීමම දශ තුීම 

ඇතිප බල 

 

ාය ද඾ ඿ අයකර ගෆීමමට 

අ ණ්ඩල ක්‍රියළමළර්ග ගත 

යුතුය.  

(iii) විශ්‍රළම ිණය ිර඼නළීකන් 12 

දෙදනකුදගන් අයවිය යුතු ාය 

ද඾ ඿යන් ලවර 3 ්ව ඉ්වමලන ඼ෙ 

ඒලළ විය.  

 

අය ීමමට ඇතිප ද඾ ඿යන් 

වම්බන්නදයන් කටයුතු කිීකම 

ව ශළ 2024.05.29 දිනෆතිප රළජය 

ුදේ  ාක්‍රද්   01/2024 හි (4) 

(i) පරිදි 2024.12.31 දිනට දපර 

දමම ාය ද඾ ඿යන්දගන් අයකර 

ගත දන ශෆකි ාය ද඾ ඿ කපළ 

ශෆීකමට කටයුතු කරනු ඼බන බල. 

 

අයකිීකම් සිදුකිීකමට 

අ ණ්ඩල ක්‍රියළමළර්ග 

ගතයුතු අතර ඉතිපරි ද඾ ඿ 

වම්බන්නල ාක්‍රද්   

විධිවිනළන ්‍රකළරල කටයුතු 

ක඼ යුතුය.  

(iv) මිතයිණය ිර඼නළීකන් 6 

දෙදනකුදගන් අයවිය යුතු ාය 

ද඾ ඿ය රු.513,432 ්ව වූ අතර, ඒ 

අතුරින් ලවර 1 – 3 අතර 

රු.379,472 ්වෙ ලවර 3 – 5 අතර 

රු.133,960 ්ව ෙ විය. 

අය ීමමට ඇතිප ද඾ ඿යන් 

වම්බන්නදයන් කටයුතු කිීකම 

ව ශළ 2024.05.29 දිනෆතිප රළජය 

ුදේ  ාක්‍රද්   01/2024 හි (4) 

(i) 2024.12.31 දිනට දපර දමම 

ාය ද඾ ඿යන්දගන් අයකර ගත 

දන ශෆකි ාය ද඾ ඿ කපළ ශෆීකමට 

කටයුතු කරනු ඼බන බල. 

ාය ද඾ ඿ අයකිීකමට 

උපරිම ක්‍රියළමළර්ග ගත යුතු 

අතර, ඉතිපරි ද඾ ඿ 

වම්බන්නල ාක්‍රද්   

විධිවිනළන ්‍රකළරල කටයුතු 

ක඼ යුතුය.  
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(ආ) තකන්පතු  

 

  විගණ  ිලීග්ව඿ණය ගණන්ීමදම් ිල඼යාීගද  අෙශව  

ෙක්වවිම   

ිලර්දේ඾ය 

(i) දෙපළර්තදම්න්තුදේ දටන්ඩර් 

තෆන්ප්ත ිණුමදම් 2023 

දෙවෆම්බර් 31 දිනට ද඾ ඿ය 

රු.68,566,929 ්ව වූ අතර එම 

ද඾ ඿ය තු඼ රු.67,098,666 ්ව 

ලවර දෙකකට ලඩළ ක්  ඉකු්ත 

වූ තෆන්පතු විය. එකී තෆන්පතු 

ද඾ ඿ අතුරින් රු.67,018,647 ක 

ද඾ ඿ය දමදශලර ිළදයව 

දග ඩනෆිණ් ඼ ඉදිකිීකම 

දලනුදලන් කරන ඼ෙ තෆන්පතු 

බලට අනළලරාය විය. 

 

දෙපළර්තදම්න්තුදේ දටන්ඩර් 

තෆන්ප්ත ිණනුදම් 2023 දෙවෆම්බර් 

31 දිනට රු. 68,566,929 ්ව වූ අතර 

එම ද඾ ඿ය තු඼ රු.67,098,666 ක 

ුදෙ඼ ලවර 02 ඉ්වමවූ ද඾ ඿ය දේ. 

ඉන් දමදශලර ිළයව දග ඩනෆිණ් ඼ 

ඉදිකිීකමට අෙළ඼ රු.67,018,647 ක 

තෆන්පතු ද඾ ඿දයන් දම් ලන විට 

රු.16,327,781 ක ද඾ ඿ය්ව ඉතිපරිල 

පලතිපන බල. 

 

තෆන්පතු ිණුමම් ද඾ ඿ 

වම්බන්නල ුදේ  

දරගු඼ළසි ්‍රකළරල 

කටයුතු ක඼ යුතුය.  

(ii) වමළද඼ෝිතත ලර්඿ය තු඼ 

කම්කරු දෙපළර්තදම්න්තුදේ ශළ 

දිවහ්‍රි්ව කම්කරු කළර්යළ඼ල඼ට 

අය්ත දප දු තෆන්පතු ිණුමම්ල඼ 

ිරරවු්  දන වූ තෆන්පතු ද඾ ඿ය 

රු.894,089,604 ්ව අෙළ඼ 

ද්වල඼ ිණුමම්ල඼ට බෆර 

කිීකදමන් දත රල ර ලළ තිපබුිස. 

දමම ද඾ ඿යන් අතුරින් ලවර 10 

ට ලෆඩි ද඾ ඿ය රු.71,131,941 

්වෙ ලවර 2 ට ලෆඩි ද඾ ඿ය 

රු.177,155,982 ්වෙ විය.  

දක ඼ඹ ්‍රදද්඾දේ මදශ වහ්‍ළ්ත 

අධිකරා මිණන් දව ලක අර්ාවළනක 

අරුදේ  අයකිරිම් අං඾ය ශරශළ දප දු 

තෆන්ප්ත ිණුමම දලත ඼ෆදබන 

අයකිරිම් ිරරවු්  කිරිම දලනුදලන් 

වහාළලර කමිතටුල්ව ප්ත කර ලවර  02 

ට ලෆඩි ද඾ ඿ය ිරරවු්  කිරිම 

දලනුදලන් විධිම්ත ක්‍රමදේෙයන් දම් 

ලන විට්ත වකවහ කරමිතන් පලතිපන 

බල. 

දප දු තෆන්පතු ද඾ ඿ 

ිරරවු්  කර 

වළමළජිකයන් දලත 

දගීමම් කිීකමට කටයුතු 

ක඼ යුතු බල. 

 

 (ඇ) දේප඼ ිළරියත ශා උපකරණ  

 

  විගණ  ිලීග්ව඿ණය ගණන්ීමදම් ිල඼යාීගද  අෙශව  

ෙක්වවිම   

ිලර්දේ඾ය 

 දව ලක අර්ාවළනක අරුදේ  

අං඾දේ දත රතුරු පද්නතිපය 

බ඼ගෆන්ීමදම් ලයළපතතිපය යටද්ත 

මිත඼දීග්ත රු.22,462,587 ්ව වූ 

ල්තකම්, 2023 ලර්඿දේ 

දෙපළර්තදම්න්තුදේ ල්තකම් 

මිත඼දීගෆීමම් ද඼ව ලළර්තළ කර තිපබ෕ 

අතර, 2023 ලර්඿දේ දව ලක 

අර්ාවළනක අරුදෙද඼හි මූ඼ය 

්‍රකළ඾නල඼ෙ ල්තකම් ද඼ව 

ලළර්තළ කර තිපබුිස. 

රළජය ිණුමම් දෙපළර්තදම්න්තුල 

දලතිපන් දම් වම්බන්නල උපදෙවහ 

විමවළ ඇතිප බෆවින් ශෆකි 

ඉ්වමිසන් ිළිබතුරු වෆපයීමට 

ිළයලර ගන්නළ බල. 

ල්තකම් ද඾ ඿යන් ිරරවු්  

කරගෆීමමට කටයුතු ක඼ 

යුතුය. 
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(ඈ) අග්‍රිම ද඾ය඿ය  

   

  විගණ  ිලීග්ව඿ණය ගණන්ීමදම් ිල඼යාීගද  අෙශව  

ෙක්වවිම   

ිලර්දේ඾ය 

 අග්‍රිම වෆවුනම් ්‍රකළ඾නදේ අදනකු්ත 

ශීර්඿යන් විසින් අ්තතිපකළරම් ‘බී’ ිණුමමට 

කරන ඼ෙ බෆරකිීකම් ද඾ ඿ය ශළ 

භළණ්ඩළගළර ්‍රකළ඾න අනුල බෆරකිීකම් 

අතර රු.193,403 ක දලනව්ව 

ිරීක්ව඿ාය විය. 

 

අදනකු්ත ශීර්඿ විසින් අ්තතිපකළරම් 

බී ිණුමමට සිදු කරන ඼ෙ ශර කිීකම් 

ශළ බෆර කිීකම් ගානය කිීකදම්දී 

දමම දෙෝ඿ය සිදු ීම ඇතිප අතර මිතන් 

ඉදිරියට එලෆිර දෙෝ඿ ඇතිප දන ලන 

පරිදි කටයුතු කරනු ඼බන බල. 

අග්‍රිම ද඾ ඿යන් 

ිරලෆරදිල ිණුමම්ගත 

ක඼ යුතුය.  

 

(ඉ) දේඛ  ශා දපොත්පත් පලත්ලා ද ොතිබීම  

    

  විගණ  ිලීග්ව඿ණය ගණන්ීමදම් ිල඼යාීගද  අෙශව  

ෙක්වවිම   

ිලර්දේ඾ය 

 ශාිල ිළිබනඳ දේඛ ය 

දෙපළර්තදම්න්තුල විසින් ශළිර පළඩු 

වම්බන්නල ද්  ාය්ව පල්තලළ 

තිපබුාෙ එම ද්  නය දිවහ්‍රි්ව ශළ 

්‍රළදද්ශීය කළර්යළ඼ල඼ දත රතුරු 

යළල්තකළලීනල පල්තලළ දන තිපබුුම 

බලට ිරීක්ව඿ාය විය. 

 

දෙපළර්තදම්න්තුල විසින් ශළිර ශළ 

පළඩු ද්  නය්ව පල්තලළදගන 

යන අතර, දිවහ්‍රි්ව ශළ ්‍රළදද්ශීය 

කළර්යළ඼ ල඼ දත රතුරු 

යළල්තකළලීන කර පල්තලළදගන 

යළමට කටයුතු කරන බල. 

 

ද්  න යළල්තකළලීනල 

පල්තලළගත යුතුය.  

 

 

2. මූ඼ය වමාද඼ න ය 

 

2.1 වියෙම් කෂම ාකරණය 

 

  විගණ  ිලීග්ව඿ණය ගණන්ීමදම් ිල඼යාීගද  අෙශව  

ෙක්වවිම   

ිලර්දේ඾ය 

(අ) ලෆය වි඿යන් 2 කට අෙළ඼ල ව඼වළ 

තිපබ෕ රු.126,000,000 ්ව වූ 

්‍රතිපපළෙනයන්දගන් වමළද඼ෝිතත 

ලර්඿ය තු඼ කිසිදු වියෙම්ව ෙරළ 

දන තිපබීදමන් සියයට සියයක 

්‍රතිපපළෙන ඉතිපරිීමම් ිරීක්ව඿ාය විය. 

 

221-1-1-2-2104-66 ලෆය වි඿යට 

අෙළ඼ දමදශලර ිළදයව 

දග ඩනෆිණ් ඼ ඉදිකිීකමට අෙළ඼ල 

අලවළන බි් පත දගීමමට අල඾ය 

ලියවිලි ලයපතතිප උපදද්඾න 

ආයතයනය විසින් අනුමත කර එලළ 

දන මෆතිප ීමම, දශ තුදලන් දමම 

්‍රතිපපළෙන ශළ 221-1-1-2-2102-11 

ලෆය වි඿යට අෙළ඼ ජළතිපක අයලෆය 

ාක්‍රද්   3/2022 අනුල ්‍රළ නන 

වියෙම් මෙමළ කිීකම ශළ ශදිසි මිත඼දී 

ගෆීමදම් අල඾යතළලය්ව ඇතිප 

දන ීමදමන් දමම ්‍රතිපපළෙන 

උපදයෝජනය සිදු කිීකමට දන ශෆකි 

වූ බල. 

 

දලන්කරග්ත ්‍රතිපපළෙන 

මනළ ද඼ව උපදයෝජනය 

ක඼ යුතුය. 
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(ආ) ලෆය වි඿යන් 14 කට අෙළ඼ල ව඼වළ 

තිපබ෕ රු.1,381,150,000 ක 

්‍රතිපපළෙනදයන් වමළද඼ෝිතත ලර්඿ය 

අලවළන ලන විට රු.102,105,930 ්ව 

පමා්ව උපදයෝජනය කර තිපබුිස. 

දමම ඉතිපරිදේ ්‍රතිප඾තය සියයට 48 

සිට සියයට 97 ්ව ේවලළ පරළවය්ව 

තු඼ පෆලතුිස.  

 

්‍රවම්පළෙන ලියවිලි වකවහ කිීකමට 

්‍රමළෙීමම ශළ අදක්වෂිත පරිදි 

වෆ඼සුම්ක඼ කළර්යයන් ඉටු කර 

ගෆීමමට දන ශෆකි ීමම. 

ජළතිපක අයලෆය ාක්‍රද්   3/2022 

අනුල ්‍රළ නන වියෙම් මෙමළ කිීකම 

දශ තුදලන් ශළ ශදිසි මිත඼දී ගෆීමදම් 

අල඾යතළලය්ව ඇතිප දන වූ බල. 

දලන්කර ග්ත ්‍රතිපපළෙන 

කළර්ය්ව඿ම ශළ ඵ඼ෙළයී 

ද඼ව භළවිතයට ගත යුතුය. 

 

2.2 නීති, ීගති ශා දරගු඼ාසිල඼ට අනුකූ඼ ද ොීමම 

   

 ගණන්ීමදම් ිල඼යාීගද  අෙශව  

ෙක්වවිම 

ිලර්දේ඾ය නීති,ීගති ශා 

දරගු඼ාසි ල඼ට 

දයොමුල 

 

 අනුකූ඼ ද ොීමම 

 

 

(අ) ුද.දර.770 (4)  රජදේ ආයතනල඼ අබ඼න් 

වූ පළවිේිත ක඼ දන ශෆකි 

ලළශන ශුනනළගෆීමම ව ශළ 

විද඾ ඿ වමී්ව඿ා 

මණ්ඩ඼ය්ව ප්තකර නළලන 

ත්ත්තලදේ පලතිපන නුද්ත 

ආර්ිකක ල඾දයන් ඵ඼ෙළයී 

දන ලන දශෝ දලන්ත 

විද඾ ඿ කරුා්ව මත 

අපශරාය කෂ යුතු  ලළශන 

ශුනනළගත යුතු වුලෙ එදව  

සිදුකර දන තිපබුිස. 

 

ල්තකම් කෂමනළකරා ාක්‍රද්   

05/2020 ශළ රළජය ුදේ  ාක්‍රද්   

01/2020 හි විධිවිනළන අනුල 

කම්කරු දෙපළර්තදම්න්තුල තු඼ 

පලතිපන නළලනදයන් ඉල්ත කර ඇතිප 

ලළශන වම්බන්නදයන් කටයුතු 

කිීකම ව ශළ 2024.05.30 දිනෆතිපල 

පුද්ග඼යන් පවහ දෙදනකුදගන් යු්ත 

කමිතටුල්ව ප්ත කර ඇතිප අතර,  

ලළශන අපශරාය වම්බන්නදයන් 

ඉදිරි කටයුතු කරදගන යනු ඼බන 

බල. 

ුදේ  දරගු඼ළසි 

්‍රකළරල කටයුතු 

ක඼ යුතුය.  

(ආ) ්‍රවම්පළෙන 

මළර්දගෝපදද්඾ 

වංග්‍රශදේ 8.9.3 

 දක න්්‍ළ්ත පෆලීකදම්දී 

විධිම්ත දක න්්‍ළ්ත 

ිණවිසුම්ල඼ට එෂිබය යුතු 

වුලෙ, අලවහාළ 09 කදී 

දග ඩනෆිණලි 

දෙපළර්තදම්න්තුදේ ප෕ර්ල 

ඇවහතදම්න්තුගත ුදෙ඼ වූ 

රු.480,719,000 ලන 

දක න්්‍ළ්තතු ව ශළ 

කම්කරු දෙපළර්තදම්න්තුල 

විසින් ුදේ  දගලළ තිපබුිස. 

දග ඩනෆිණලි 

දෙපළර්තදම්න්තුල එකී 

කළර්යයන් රු.272,689,000 

ක ලටිනළකමට 

උපදක න්්‍ළ්තකරුලන් 

දලත පලරළ තිපබුිස. දමම 

ිළරිලෆදයහි දලනව දව ලළ 

඼බළගෆීමදම් කළර්යයන් 

්‍රවම්පළෙන මළර්දගෝපදද්඾ය 

අනුගමනය කරමිතන් උපදද්඾න 

දව ලළ ආයතන ශළ 

දක න්්‍ළ්තකරුලන් කම්කරු 

දෙපළර්තදම්න්තුල මඟින් දතෝරළ 

ගන්නළ බෆවින් දග ඩනෆිණලි 

දෙපළර්තදම්න්තුල දලත ුදේ  දශෝ 

්‍රතිපපළෙන ඼බළ දීම්ව සිදු දන දේ. 

 

්‍රවම්පළෙන 

මළර්දගෝපදද්඾ 

්‍රකළරල කටයුතු 

ක඼ යුතුය.  
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ද඼ව ේවලළ තිපබ෕ නුද්ත ඒ 

ිළිබබ ල කම්කරු 

දෙපළර්තදම්න්තුදේ ිරසි 

අධී්ව඿ාය්ව සිදුීම 

දන තිපබුිස.  

 

(ඇ) ්‍රවම්පළෙන 

මළර්දගෝපදද්඾ 

වංග්‍රශදේ 3 

පරිේදේෙය 

 කම්කරු දෙපළර්තදම්න්තුදේ 

ශළ ්‍රළදද්ශීය කළර්යළ඼ල඼ 

අල඾ය ඉදිකිීකම් කටයුතු 

සිදුකරලළ ගෆීමදම්දී 

්‍රවම්පළෙන මළර්දගෝපදද්඾ 

ක්‍රම අනුගමනය කිීකමකින් 

දත රල අලවහාළ 22 කදී 

රු.346,651,027 ්ව ලටිනළ 

දක න්්‍ළ්ත 22 ්ව 

දග ඩනෆිණලි 

දෙපළර්තදම්න්තුල දලත 

වතජුලම ිළරිනමළ තිපබුිස. 

 

 

 

2023 ලර්඿දේ සිට කම්කරු 

දෙපළර්තදම්න්තුල මිණන් 

දග ඩනෆිණලි දෙපළර්තදම්න්තුල 

දලත ුදේ  දශෝ ්‍රතිපපළෙන ඼බළ දී 

දපර පරිදි ඉදිකිීකම් කළර්යයන් 

ඍජුලම ිළරිනෆමීම නලතළ ඇතිප 

අතර දග ඩනෆිණලි 

දෙපළර්තදම්න්තුල දලතිපන් 

උපදද්඾න දව ලළල පමා්ව ඼බළ 

ගෆීමමට්ත ඒ වෙශළ ලන උපදද්඾න 

ගළවහතු එම දෙපළර්තදම්න්තුල දලත 

දගීමම්ත කම්කරු 

දෙපළර්තදම්න්තුල මිණන් 

දක න්්‍ළ්තකරුලන් දතෝරළ ගෆීමම 

්‍රවම්පළෙන ක්‍රමදේෙය ශරශළ 

සිදුකිීකමට්ත කටයුතු කර ඇතිප බල 

 

්‍රවම්පළෙන 

මළර්දගෝපදද්඾ 

්‍රකළරල කටයුතු 

ක඼ යුතුය.  

(ඈ) 2019 

වෆකතෆම්බර් 27 

දින අංක 

2142/90 ෙරා 

අතිප විද඾ ඿ 

ගෆවට් ප්‍ය 

 ගෆවට් ප්‍දේ විධිවිනළන 

්‍රකළරල කර්මළන්ත඾ළ඼ළ 

ලියළපදිංිතය ශළ හුමළ඼ 

දබ යිද් රු ලියළපදිංිත 

කිීකදම් ක්‍රියළලලිය අලම 

මට්ටමක පෆලතුිස. 

ෙෆනටම්ත ව෇හීමකට ප්තලන 

මට්ටමිතන් සිදු කර ඇතිප අතර ඒ 

ව ශළ දිවහ්‍රි්ව කර්මළන්ත඾ළ඼ළ 

පීක්ව඿ක ඉංජිදන්රු කළර්යළ඼ 

මට්ටමිතන් ලියළපදිංිත කිීකදම් 

ද්  න පල්තලළදගන යන අතර 

ලියළපදිංිතය ලෆඩිකිීකම ව ශළ විෙයු්ත 

තෆප෇඼ මිණන් ශළ තෆපෆ්  මිණන් සිහි 

කෆ ීමම් සිදු කරනු ඼බයි. තලෙ 

කම්කරු දෙපළර්තදම්න්තුදේ ේතත 

පද්නතිපදේ එ්ව දම ඩියු඼ය්ව ද඼ව 

දිවහ්‍රි්ව කර්මළන්ත඾ළ඼ළ පීක්ව඿ක 

ඉංජිදන්රු කළර්යළ඼ දබ යිද් රු 

ලියළපදිංිතය ඇතුළු අදනකු්ත ේතත 

ඇතු඼්ත කිීකමට මූලික අනයයනය 

සිදු කරමිතන් පලතිපන බල. 

 

දබ යිද් රු 

ලියළපදිංිත කිීකදම් 

ක්‍රියළලලිලය 

විධිම්තල සිදුක඼ 

යුතුය.  

 

2.3 දකොන්ත්‍රාත් වම්නන්යදයන් නදු අයකර ගකනීම් 

 

  විගණ  ිලීග්ව඿ණය ගණන්ීමදම් ිල඼යාීගද  අෙශව  

ෙක්වවිම   

ිලර්දේ඾ය 

(අ) කම්කරු දෙපළර්තදම්න්තුදේ කම්කරු 

මශද් කම් කළර්යළ඼ දග ඩනෆිණ් ද්  

දම් ව ශළ අෙළ඼ල සියලු පළර්඾ලයන් 

එ්වල 2024.01.08 දින පල්තලනු ඼ෆබ෕ 

ඉදිකිීකම් දක න්්‍ළ්තතු 

ිරසි අධී්ව඿ාදයන් 
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පෂුද මශ඼ අභයන්තර ිරර්මිතත 

වෆකමෙම ව ශළ 2022 මළර්තු 31 දින 

රු.60,005,000 ක ුදෙ඼්ව දගලළ තිපබ෕ 

අතර, දමම ලයළපතතිපයට දමදශලර 

ිළදයව දග ඩනෆිණ් ද්  12, 16 

මශ් ල඼ අභයන්තර ිරර්මිතත 

වෆකමෙමට දෙන ඼ෙ ුදෙලින් 

රු.37,632,000 ්ව ෙ, මළරු කර එකතු 

ලන රු.99,637,000 ක 

දක න්්‍ළ්තතුල්ව පලරළ තිපබුාෙ, 2023 

දෙවෆම්බර් 31 ේවලළ එකී කළර්යදේ 

්‍රගතිපය්ව ිරීක්ව඿ාය දන ීමය. 

 

්‍රගතිප වමළද඼ෝාන ැසවහීමම් ලළර්තළලට 

අනුල  95% ක දභෞතිපක ්‍රගතිපය්ව දම් 

ලනවිට අ්තප්ත කර දගන ඇත. නුද්ත, 

ඉදිකිීකම් භළර ගෆීමමට පීක්ව඿ළ 

කිීකදම්දී දෙෝ඿ ද඼ව ශදුනළදගන ඇතිප 

ඇලුමිතිරයම් ජදන්  රළුද අලුතිපන් 

වපයළ වවි කිීකම ුදලින් ශදුනළ දන ග්ත 

දම් ලනවිට නල තළ්ව඿ාය වමග 

ශදුනළදගන ඇතිප සයිබර් අන්තර්ජළ඼ 

වෆපයුම වෙශළ වම්බන්න ක඼ ශෆකි 

Manageable Switches වවි කිීකම 

ලෆිර කළර්යයන් කඩිනමිතන් 

ිරරළකරාය කර කළර්යය වම්ප෕ර්ා 

කිීකමට අල඾ය කටයුතු දම් ලනවිට සිදු 

කරමිතන් පලතිපන බල. 

සිදුක඼ යුතුය.  

3. දමදශයුම් වමාද඼ න ය  

  

3.1 ලයාපිති ිලම ද ොකර අත්ශකර ෙකමම 

  

   විගණ  ිලීග්ව඿ණය ගණන්ීමදම් ිල඼යාීගද  අෙශව  

ෙක්වවිම   

ිලර්දේ඾ය 

(අ) දමදශලර ිළදයව 04 ලන මශද්  

ආපන඾ළ඼ළදේ අභයන්තර ිරර්මිතත 

වෆකමෙම ව ශළ 2021 දෙවෆම්බර් 30 

දින රු.72,000,000 ක ුදෙ඼්ව 

දග ඩනෆිණලි දෙපළර්තදම්න්තුල දලත 

දගලළ තිපබුිස. 2023 දෙවෆම්බර් 31 

ලන විට්ත දමකී කළර්යය සිදුකර 

දන තිපබ෕ අතර, දමම ුදෙලින් 

රු.67,957,507 ්ව නෆලත කම්කරු 

දෙපළර්තදම්න්තුල දලත පලරළදගන 

තිපබුිස. ලයළපතතිපදේ අදක්වෂිත 

කළර්යයන්ෙ දමදත්ව ඉටුීම 

දන තිපබුිස. 

 

දමදශලර ිළදයව දග ඩනෆිණ් ද්  

04 ලන මශද්  ආපන඾ළ඼ළදේ 

අභයන්තර ිරර්මිතතය වෆකමෙම 

වෙශළ  දග ඩනෆිණලි 

දෙපළර්තදම්න්තුල දලත රු. 

72,000,000.00ක ුදෙ඼්ව ඼බළ දී 

ඇතිප අතර එම ුදෙලින් රු. 

3,968,000.00්ව දමදශලර ිළදයව 

දග ඩනෆිණද්  ්‍රනළන දමදශයුම් 

කළමරදේ දබදුම් ඇදි වෆකමෙම වෙශළ 

දය ෙළදගන ඇත. ඉතිපරි ුදෙ඼ 

දග ඩනෆිණලි දෙපළර්තදම්න්තුල 

විසින් 2023.12.31 දින නෆලත ඼බළ දී 

ඇත.  

 

ලයළපතතිප මිණන් 

අදක්වෂිත කළර්යය 

ඉටුකර ගත යුතුය. 

(ආ) ක෇ග් ඼ දිවහ්‍රි්ව කම්කරු 

කළර්යළ඼දේ දව ලළ පශසුකම් ලෆඩි 

දියුුම කිීකම ව ශළ දග ඩනෆිණලි 

දෙපළර්තදම්න්තුල විසින් ඉදිරිප්ත 

කරන ඼ෙ ඇවහතදම්න්තුල මත 

රු.31,000,000 ්ව 2022 දපබරලළරි 

17 දින දගලළ තිපබුාෙ, එකී කළර්යය 

දමදත්ව අලවන්ල දන පෆලතුිස. 

රට තුෂ පෆලතිප දක විඩ් ලවංගත 

ත්තලය ශළ ආර්ිකක අර්බුෙ දශ තුදලන් 

දමම කළර්යය අතරමග නලතළ ෙමන 

඼දි. ඉන්පසු දලෂෙපද්  භළණ්ඩ ශළ 

අුදද්‍රලය මිත඼ ඉශෂ යළම දශ තුදලන් 

සිදුක඼ යුතු අතයළල඾ය කළර්යයන් 

වෙශළ පමා්ව ඇවහතදම්න්තු 

වංද඾ෝනනය කර දග ඩනෆිණ් ද්  

බිම් මශද්  දව ලළ පශසුකම් 

ලෆඩිදියුුම කරන ඇත. 

ඉතිපරි ්‍රතිපපළෙන මිණන් මශජන ැසෙවුම් 

්‍රතිපපළෙන ඼බළදුන් 

කළර්යයන් අලවන් 

කරගෆීමමට කටයුතු 

ක඼ යුතුය. 
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වහාළනය්ව වකවහ කිීකම වෙශළ අල඾ය 

්‍රවම්පළෙන කටයුතු සිදුකරමිතන් 

පලතිපන අතර එම කළර්යය අලවන් 

ීමදමන් පසු ඉතිපරි ුදේ  කම්කරු 

දෙපළර්තදම්න්තුල දලත පලරළ 

ගෆීමමට කටයුතු කරනු ඼බන බල. 

 

3.2 ලයාපිති ඉ ක කිීගදම් ්‍රමාෙයන්  

 

  විගණ  ිලීග්ව඿ණය ගණන්ීමදම් ිල඼යාීගද  අෙශව  

ෙක්වවිම   

ිලර්දේ඾ය 

 2021 ලර්඿දේදී දග ඩනෆිණලි 

දෙපළර්තදම්න්තුල දලත පලරන ඼ෙ 

රු.127,687,802 ්ව වූ ඉදිකිීකම් 

දක න්්‍ළ්තතු 06 කින් රු.48,663,802 ්ව 

වූ කළර්යයන් 4 ්ව අලවන්ල දන තිපබුිස. 

රු.72,000,000 ්ව ිළරිලෆය 

ඇවහතදම්න්තුල්ව මත ිළරිනමන ඼ෙ 

දමදශලර ිළදයව 4 ලන මශ඼ අපන඾ළ඼ළ 

අභයන්තර ිරර්මිතත වෆකමෙදම් 

කළර්යභළරයෙ අලවන්ල දන තිපබ෕ අතර, එම 

්‍රතිපපළෙනලලින් දමදශලර ිළදයව 

දග ඩනෆිණ් ද්  ්‍රනළන දමදශයුම් 

කළමරදේ දබදුම් ඇඳි වෆකමෙම ව ශළ 

රු.3,968,000 ක ්‍රතිපපළෙන ව඼වළදී තිපබුිස. 

සිදුකරමිතන් පලතිපන කළර්යයන් දම් 

ලවර අලවන් ලනවිට අලවන් කිීකමට 

කටයුතු කරන බල. 

දග ඩනෆිණලි 

දෙපළර්තදම්න්තුල 

දලත පලරන ඼ෙ 

කළර්යයන් ඉටුකරලළ 

ගෆීමමට කටයුතු ක඼ 

යුතුය.  

 

3.3 ලත්කම් කෂම ාකරණය  

 

  

 විගණ  ිලීග්ව඿ණය ගණන්ීමදම් ිල඼යාීගද  අෙශව  

ෙක්වවිම   

ිලර්දේ඾ය 

(අ) දෙපළර්තදම්න්තුදේ ුදද්‍රා 

කළර්යයන් ඉටුකර ගෆීමම ව ශළ 

2007 ලර්඿දේ දෙවෆම්බර් මව 

රු.21,884,083 ්ව ලෆයකර මිත඼දී 

දගන තිපබ෕ ුදද්‍රා යන්්‍ය්ව ශළ 

ඊට අමතරල ුදද්‍රාළ඼දේ 

ක්‍රියළකළීක්තලදේ පලතිපන 

පරිගාක යන්්‍ය්ව, ඼ෆකදට ක 

පරිගාකය්ව, බෆුනම් යන්්‍ය්ව 

ශළ කඩෙළසි කෆපීදම් යන්්‍ය්ව 

(Paper Cutter) පෆලතුිස. දමම 

ුදද්‍රාළ඼දයහි ුදද්‍රා අං඾දේ 

රළජකළරි ඉටුකිීකමට වහිකර 

කළර්යය මණ්ඩ඼ය්ව ශළ අුදද්‍රලය 

දන මෆතිපීමම ිරවළ  එකී වම්ප්ත 

2018 ලර්඿දේ සිට ඌන 

උපදයෝජිතල පෆලතුිස.  

දමහි ව ශන් උපකරා ක්‍රියළ කරීමම 

ව ශළ සුදුසුකම් ඼්ත ිර඼නළීකන් 

කම්කරු දෙපළර්තදම්න්තුල වතුල 

දන සිටි බෆවින් අලුතිපන් තනතුරු 

අනුමත කර ගෆීමම ව ශළ 

කෂමනළකරා දව ලළ 

දෙපළර්තදම්න්තුල දලත ඉ් ලීම්ව 

ඉදිරිප්ත කරනු ඼ෆබ෕ අතර ඒ වෙශළ 

කළර්ය මණ්ඩ඼ වමළද඼ෝානදේදී 

ව඼කළ බ඼න බලට ෙන්ලන ඼ෙ බල 

ශළ ඒ වෙශළ කිසිදු වළනීමය 

්‍රතිපාළරය්ව දන ඼ෆබුුම බල. 

දෙපළර්තදම්න්තුල වතු 

වම්ප්ත උපරිම 

කළර්ය්ව඿මතළලදයන් 

භළවිත කිීකමට කටයුතු 

ක඼ යුතුය.  
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(ආ) රු.7,855,576 ක ුදෙ඼්ව 

ලෆයකර ශම්බන්දත ට දිවහ්‍රි්ව 

කම්කරු කළර්යළ඼ය ශළ වංාළරක 

බංග඼ළල අළු්තලෆඩියළ කර 

තිපබුාෙ, අල඾ය ලී බඩු ශළ 

උපකරා ්‍රවම්පළෙනය දන ීමම 

දශ තුදලන් වංාළරක බංග඼ළල 

භළවිතයට ගෆීමදමන් දත රල 

පෆලතුිස. 

ජළතිපක අයලෆය ාක්‍රද්   03/2022 

අනුල භළණ්ඩ මිත඼දී ගෆීමම් 

තළලකළලිකල අ්තහිටවූ බෆවින් 

ශම්බන්දත ට දිවහ්‍රි්ව කම්කරු 

කළර්යළ඼ය ශළ වංාළරක බංග඼ළල 

වෙශළ ලී බඩු ශළ උපකරා මිත඼දී 

ගෆීමමට ්‍රවම්පළෙන කටයුතු සිදුකර 

දන මෆත. එදමන්ම, දම් ලනවිට 

භළවිතළ දන කරන කළර්යළ඼ 

දග ඩනෆිණලි දලන්ත කළර්යළ඼ 

වහාළිළත කිීකම වෙශළ ඼බළ දීමට 

උපදෙවහ ඼ෆබී ඇතිප බෆවින් ඒ අනුල 

ඉදිරි කටයුතු සිදු කිීකමට ිරයමිතත බල. 

දෙපළර්තදම්න්තුල වතු 

වම්ප්ත කළර්ය්ව඿මල ශළ 

ඵ඼ෙළයී ද඼ව භළවිතයට 

ගත යුතුය.  

 

3.4 කෂම ාකරණ දූර්ල඼තා  

 

  

 විගණ  ිලීග්ව඿ණය ගණන්ීමදම් ිල඼යාීගද  අෙශව  ෙක්වවිම   ිලර්දේ඾ය 

(අ) ගම්පශ දිවහ්‍රි්ව නල කම්කරු 

කළර්යළ඼දේ දබුනම් ඇඳි වකවහ 

කිීකම ශළ ජළ඼කරා පද්නතිපය 

වෆකමෙමට ඇවහතදම්න්තුගත 

ිළරිලෆය ද඼ව රු.4,000,000 ්ව 

ඇවහතදම්න්තු කර, 2023 

දෙවෆම්බර් 27 දින 

රු.11,727,646 ක ්‍රතිපපළෙන 

ගම්පශ දිවහ්‍රි්ව ද් කම් දලත 

ිරෙශවහ කර තිපබුාෙ එකී 

කළර්යය 2024 මෆයි මව ේවලළම 

ඉටු ීම දන තිපබුිස. 

 

දමම කළර්යයට අෙළ඼ ඉතිපරි 

රු.7,559,023 ක ුදෙ඼ 2024 ලර්඿දේදී 

ගම්පශ දිවහ්‍රි්ව ද් කම් දලත ඼බළ 

දෙන ඼දි. දපර වෙශන් පරිදි දමම 

කළර්යය ගම්පශ දිවහ්‍රි්ව ද් කම් 

කළර්යළ඼ දග ඩනෆිණ් ඼ ඉදිකිීකමට 

අෙළ඼ල විා඼යය්ව ද඼ව (Variation) 

එම උපදද්඾න ආයතනය ශළ 

වම්බන්නල සිදුකරනු ඼බයි. 

2024.06.25 දින ලනවිට දමහි ්‍රගතිපය 

40%්ව පමා බල. 

 

්‍රතිපපළෙන ඼බළදුන් 

කළර්යභළරය ිරමකර 

ගෆීමමට කටයුතු ක඼ 

යුතුය. 

(ආ) 2023 ලර්඿දේදී දක  ග඼ 

දන්ලළසිකළගළරදේ ලෆසිකිලි 

පද්නතිපදේ සිදුක඼ යුතු 

අළු්තලෆඩියළලන් ව ශළ 

රු.6,000,000 ්ව දලන් කර 

තිපබුාෙ එකී කළරයයන් ඉටු 

කිීකමට අදප දශ ව්තල 

පෆලතුිස.  

 

ජළතිපක අයලෆය ාක්‍රද්   03/2022 

අනුල අතයළල඾යම කළර්යයන් පමා්ව 

සිදුක඼ යුතු බෆවින් දක  ග඼ 

දන්ලළසිකළගළරදේ සිදුක඼ යුතු 

අතයළල඾ය කටයුතු දග ඩනෆිණලි 

නඩ්තතු අං඾ය විසින් රු.90,140 ්ව 

ලෆය කර සිදුකරන ඼දි.  

කම්කරු දෙපළර්තදම්න්තුලට අය්ත 

කළර්යළ඼ ල඼ සිදුක඼ යුතු අළු්තලෆඩියළ 

කටයුතු ිළිබබෙල වෆ඼කීදම්දී 

කටුනළයක දන්ලළසිකළගළරදේ පලතිපන 

අඩුපළඩු ශදිසිදේ සිදුක඼ යුතු 

අළු්තලෆඩියළලන් දන වූ බෆවින් 2023 

ලර්඿දේදී අළු්තලෆඩියළ කටයුතු 

සිදුදන කරන ඼දි. නුද්ත, එම 

දග ඩනෆිණ් ද්  සිදුක඼ යුතු 

්‍රතිපපළෙන දලන්කරගෆීමම් 

ශළ භළවිතය ිරසි පරිදි 

සිදුක඼ යුතුය.  
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අළු්තලෆඩියළ කටයුතු සිය් ඼ ිළිබබෙ 

අනයයනය කර සියලුම කළර්යයන් එ්ව 

ලයළපතතිපය්ව ද඼ව ව඼කළ 2024 

ලර්඿දේදී සිදුකිීකමට ිරයමිතතය. 

(ඇ) දමදශලර ිළදයව දප දු 

පශසුකම් ශළ කව඼ 

කෂමාළකරාය, නළම පුලරු, 

අුද්තතන්ද  ශෆුනනුම්ප්ත 

ඇතුළු පශසුකම් වපයළ ගෆීමදම් 

කළර්යය උදෙවළ අනුමත 

රු.55,000,000 ක ්‍රතිපපළෙන 

පෆලතිපයෙ ඇවහතදම්න්තු වකවහ 

කිීකම, වළකේඡළ කිීකම මිත඼ 

කෆ ීමම් අදියරල඼ පලතිපන 

බලට අනළලරාය විය. 

 රළජය ශළ දපෞද්ගලික අං඾යන්හි 

ශවු් කළීක්තලය යටද්ත දමදශලර 

ිළදයව දග ඩනෆිණ් ද්  04 ලන 

මශද්  ිළහිටි ආපන඾ළ඼ළල, 31 

ලන මශ඼ ලෆිර දප දු පශසුකම්හි 

ක්‍රියළකළීක්තලය, දලනවහ ලන 

බෆවින් ශළ කම්කරු මශද් කම් 

කළර්යළ඼දේ මශ්  දලන්ත 

ආයතන දලත ඼බළ දීමට ිරයමිතත 

බෆවින් එහිදී කළර්ය මණ්ඩ඼ ිළරිව 

ලෆඩි ලන බෆවින් කවෂ 

කෂමනළකරාය වෙශළ දයෝජිත 

වෆ඼ෆවහම දම් ලනවිට 

වංද඾ෝනනය ක඼යුතුල ඇතිප බල. 

 නළම පුලරු වකවහ කිීකදම්  

කළර්යය දම් ලනවිට සිදුකරමිතන් 

පලතිපන බල. 

 අුද්තතන්ද  ශෆදුනුම්ප්ත 

පද්නතිපය වෆකමෙදම් කළර්යය 

වෙශළ කිහිප ලර්ව මිත඼ ගාන් 

කෆෙීමම් සිදුක඼ෙ කිසිදු 

ආයතනය්ව විසින් මිත඼ ගාන් 

ඉදිරිප්ත කර දන මෆතිප බල. 

්‍රතිපපළෙන 

දලන්කරගන්නළ ඼ෙ 

කළර්යයන් ිරසි පරිදි ඉටු 

කරලළ ගෆීමමට කටයුතු 

ක඼යුතුය.  

5. යශපා඼ ය 

5.1 මශජ යා දලත දවයලා ඉ ක කිරිම 

   විගණ  ිලීග්ව඿ණය ගණන්ීමදම් ිල඼යාීගද  අෙශව  ෙක්වවිම   ිලර්දේ඾ය 

 2018 ජනලළරි 24 දිනෆතිප රළජය 

පරිපළ඼න ාක්‍රද්   අංක 02/2018 හි 

ඇුදුමම 01 පරිදි වමවහා කළර්ය 

මණ්ඩ඼ය ව ශළම ලළර්ෂික 

කළර්යවළනන ිණවිසුම් අ්තවන් කිීකදම් 

කළර්යභළරය අලවන්ල දන තිපබුිස. 

 

වෆ඼සුම් පර්දේ඿ා පුහුුම ශළ ්‍රකළ඾න 

අං඾ය මඟින් ව෇ම කළර්යළ඼යකම 

ලළර්ෂිකල සිදු කරන ්‍රගතිප දමදශයුම් 

පීක්ව඿ා මඟින්ෙ  දව ලක අර්ාවළනක 

අරුදේ  ේතත පද්නතිපය මඟින් ඼බළ 

ගන්නළ මළසික ලළර්තළ මඟින්ෙ ඼බළ දෙන 

දව ලළලන් එම අං඾ මඟින් අධී්ව඿ාය 

කරනු ඼ෆදේ.  

එදමන්ම මළණ්ඩලික ිර඼නළීකන් ව ශළ 

වශ ්‍රළදද්ශීය කම්කරු කළර්යළ඼යන් 

ව ශළ කළර්ය වළනන ඇගයීදම් 

ක්‍රමදේෙය්ව වශ ්‍රගතිපය අගය කිීකදම් 

ිර඾හිතත ක්‍රමදේෙය්ව වකවහ කිීකම ව ශළ 

දම් ලන විට කමිතටුල්ව ප්ත කර ඇතිප අතර 

ඉදිරි කටයුතු සිදු කරමිතන් පලතිපන බල. 

 

ාක්‍රද්   විධිවිනළන 

්‍රකළරල කටයුතු ක඼ 

යුතුය.  

 


