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ක ොෂඹ වි්ලවිද්යායඅ ුනු්ධිත ද කධිය ය දලද්ය විද්යා ්්තා උ ා්ාත  තයද ය -  2023  

-------------------------------------------------------------------------------------------------------  

1. මූය ්ර ා  

1.1 මදය 

 

දේශීය වලද්ය විද්යා ප්චාත් උපාධි ආයතනදේ 2023 දද්වැම්බර් 31 දිනට මුය තත්ත්ල ප්රකාානය 

වශ එදිදනන් අලවන් ලර්ය වඳශා වූ මූය කාාර්යවානන ප්රකාානය  ිමිකකාම් දලනව්ීමදම් ප්රකාානය 

වශ එදිදනන් අලවන් ලර්ය වඳශා මුද්ල් ප්රලාශ ප්රකාානය වශ මූය ප්රකාාන ලට අද්ාෂ වටශන්  

වාරාාංගත ලැද්ගත් ගිණුම්කාරණ ප්රතිපපත්තිපලලින් වමන්විත 2023 දද්වැම්බර් 31 දිදනන් අලවන් 

ලර්ය වඳශා වූ මූය ප්රකාාන ්රී ාංකාා ප්රජාාතාන්්රිකා වමාජාලා ජ ජානරජාදේ ආඩුක්රම ලයලව්ාාද  

154(1) ලයලව්ාාල වම  වාංදය ිතතල ියයවිය යුු  2018 අාංකා 19 ද්රන ජාාතිපකා විගණන පනදත් වශ 

1971 අාංකා 38 ද්රන මුද්ල් පනදත් විධිවිනාන ප්රකාාරල මාදේ විනානය යටදත් විගණනය කාරන  ජ. 

පාර්ලිදම්න්ු ල දලත ඉදිරිපත් කාෂ යුු  යැයි මා අද්ශව් කාරන මාදේ අද්ශව් ද්ැක්ීමම් ශා නිරීක්ණයන් 

දමම ලාර්තාද  ද්ැක්ද .  

 

ආයතනදේ මූය ප්රකාාන ු ිනන්  2023 දද්වැම්බර් 31 දිනට මූය තත්ත්ලය වශ එදිදනන් අලවන් 

ලර්ය වඳශා එිම මූය කාාර්යවානනය ශා මුද්ල් ප්රලාශ වතය ශා වානාරණ දව ද්ැක්දලන අයුරින් ්රී 

ාංකාා රාජාය අාං ගිණුම්කාරණ ප්රිකතිපලට අනුකල මූය ප්රකාාන ිළිනදය කාර ඇතිප බල මා ද්රන්නා 

වූ මතය ද . 

 

1.2 මදය වඳශා ්ද් ම 

 

්රී ාංකාා විගණන ප්රිකතිපලට (්රී.ාං.වි.ප්ර.) අනුකල මා විගණනය ිදු  කාරන දි. දමම විගණන ප්රිකතිප 

යටදත් වූ මාදේ ලගකීම  දමම ලාර්තාද  මූය ප්රකාාන විගණනය වම්බන්නදයන් විගණකාදේ 

ලගකීම යන දකාොටදවේ තලු රටත් විව්තර කාර ඇත. මාදේ මතය වඳශා පද්නමක් වැපයීම උදද්වා මා 

විිදන් බාදගන ඇතිප විගණන වාක්ෂි ප් රමාණලත් වශ උචිත බල මාදේ වි්ලාවයයි. 

 

1.3 මූය ්ර ා  වම්්න්ධකයන්  ෂම ා රණකේ වශ ඊඅ වම්්න්ධ ්ා ය  ර  ්ාර්ලයන්කේ 

ලගකීම්  

 

දමම මූය ප්රකාාන ්රී ාංකාා රාජාය අාංදේ ගිණුම්කාරණ ප්රිකතිපලට අනුකල ිළිනදය ියරීම ශා 

වානාරණ දව ඉදිරිපත් ියරීම වශ ලාංචා දශ  ලැරදි දශේු දලන් ඇතිපවිය ශැිය ප්රමාණාත්මකා වාලද්ය 

ප්රකාායන්දගන් දතොරල මූය ප්රකාාන ිළිනදය ියරීමට ශැියලනු ිළණිව අලය ලන අභයන්තර 

පානයන් තීරණය ියරීම කාෂමනාකාරණදේ  ලගකීම ද . 

 

මූය ප්රකාාන ිළිනදය ියරීදම් ජ  ආයතනය අඛඩුඩල පලත්ලාදගන යාදම් ශැියයාල තීරණය ියරීම 

කාෂමනාකාරණදේ ලගකීමක් ලන අතර  කාෂමනාකාාරීත්ලය ආයතනය ඈලර ියරීමට අද්ශව් කාරන්දන් 

නම් දශ  දලනත් විකාල්පයක් දනොමැතිප විට ජ දමදශයුම් නැලැත්ීමමට කාටයුු  කාරන්දන් නම් ශැර 

අඛඩුඩ පැලැත්දම් පද්නම මත ගිණුම් තැබීම ශා ආයතනදේ අඛඩුඩ පැලැත්මට අද්ාෂ කාරුණු 

අනාලරණය ියරීමද් කාෂමනාකාරණදේ ලගකීමිය. 

 

ආයතනදේ මූය ලාර්තාකාරණ ්රියාලලිය වම්බන්නල පරික්ා ියරීදම් ලගකීම  වම්බන්න පාර්ල 

විිදන් ද්රනු බයි. 

 

2018 අාංකා 19 ද්රන ජාාතිපකා විගණන පනදත් 16(1) උප ලගන්තිපය ප්රකාාරල  ආයතනදේ ලාර්ෂිකා වශ 

කාාලීන මූය ප්රකාාන ිළිනදය ියරීමට ශැියලන පරිදි ව්ලකීය ආද්ායම්  වියද්ම්  ලත්කාම් ශා බැරකාම් 

ිළිනබඳ නිිද පරිදි දපොත්පත් ශා ලාර්තා පලත්ලාදගන යා යුු ය. 
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1.4 මූය ්ර ා  විගණ ය වම්්න්ධකයන් විගණ කේ ලගකීම 

 

වමව්තයක් දව මූය ප්රකාාන  ලාංචා වශ ලැරදි  නිවා ඇතිපලන ප්රමාණාත්මකා වාලද්ය 

ප්රකාානයන්දගන් දතොර බලට වානාරණ තශුරරුලක් බා ජම වශ මාදේ මතය ඇු ෂත් විගණන 

ලාර්තාල නිකුත් ියරීම මාදේ අරමුණ ද . වානාරණ වශතිපකාීමම උවව් මට්ටදම් වශතිපකාීමමක් ලන 

නමුත්  ්රී ාංකාා විගණන ප්රිකතිප ප්රකාාරල විගණනය ිදු  ියරීදම් ජ එය වෑමවිටම ප්රමාණාත්මකා  වාලද්ය 

ප්රකාානයන් අනාලරණය කාරගන්නා බලට ලන තශුරරු ියරීමක් දනොලනු ඇත. ලාංචා වශ ලැරදි තනි 

දශ  වාමූිමකා දව බපෑම නිවා ප්රමාණාත්මකා  වාලද්ය ප්රකාානයන් ඇතිපවිය ශැිය අතර  එිම 

ප්රමාණාත්මකා භාලය දමම මූය ප්රකාාන පද්නම් කාරගනිිකන් පරිශීකායන් විිදන් ගනු බන ආර්ථිකා 

තීරණ දකාදරිම ලන බපෑම මත රඳා පලතී. 

්රී ාංකාා විගණන ප්රිකතිප ප්රකාාරල විගණනදේ දකාොටවක් දව මා විිදන්  විගණනදේ ජ ලෘත්තීය 

විනි්චය වශ ලෘත්තීය වැකාමුසුබවින් යුු ල ්රියා කාරන  ජ. මා විිදන් තලු රටත්  

  

 ප්රකාා කාරන ද් විගණන මතයට පද්නමක් වපයා ගැනීදම් ජ ලාංචා දශ  ලැරදි දශේු දලන් මූය 

ප්රකාානල ඇතිප විය ශැිය ප්රමාණාත්මකා වාලද්ය ප්රකාානයන් ඇතිපීමදම් අලද්ානම් ශඳුනාගැනීම 

ශා තක්දවේරු ියරීම වඳශා අලව්ාාදල චිතල උචිත විගණන පරිපාටි වැැසුම් කාර ්රියාත්මකා 

කාරන  ජ. ලරද්ලා ද්ැක්ීමම දශේු දලන් ිදු ලන ප්රමාණාත්මකා වාලද්ය ප්රකාායන්දගන් ිදු ලන 

බපෑමට ලඩා ලාංචාලියන් ිදු ලන්නා වූ බපෑම ප්රබ ලන්දන් ඒලා ු ව්වන්නානදයන්  ලයාජා 

දල්ඛන වැකාසීදමන්  දේතනාන්විත ම ශැරීදමන්, ලරද්ලා ද්ැක්ීමදමන් දශ  අභයන්තර 

පානයන් ම  ශැරීදමන් ලැනි දශේු  නිවා ලන බැවිනි. 

 

 අභයන්තර පානදේ වඵද්ායිත්ලය ිළිනබඳල මතයක් ප්රකාා ියරීදම් අද්ශිදන් දනොුරලද්  

අලව්ාාදල චිතල උචිත විගණන පරිපාටි වැසුම් ියරීම ිළණිව අභයන්තර පානය ිළිනබඳල 

අලදබ නයක් බාගන්නා  ජ. 

 

 භාවිතා කාරන  ද් ගිණුම්කාරණ ප්රතිපපත්තිපල  උචිතභාලය  ගිණුම්කාරණ ඇව්තදම්න්ු ල 

වානාරණත්ලය  වශ  කාෂමනාකාරණය  විිදන්  කාරනද්  වම්බන්ධිත  දශිනද්ර   ියරීම්  අගයන 

 ජ. 

  

 ිදේධීන් දශ  තත්ත්ලයන් දශේු දලන් ආයතනදේ අඛඩුඩ පැලැත්ම ිළිනබඳ ප්රමාණාත්මකා 

අවිනි්චිතතාලයක් තිපදේද් යන්න වම්බන්නදයන් බාගත් විගණන වාක්ෂි මත පද්නම්ල 

ගිණුම්කාරණය වඳශා ආයතනදේ අඛඩුඩ පැලැත්ම ිළිනබඳ පද්නම දයොද්ා ගැනීදම් අද්ාෂත්ලය 

තීරණය කාරන  ජ. ප්රමාණලත් අවිනි්චිතතාලයක් ඇතිප බලට මා නිගමනය කාරන්දන් නම් මූය 

ප්රකාානල ඒ වම්බන්නදයන් වූ දශිනද්ර ියරීම් ලට මාදේ විගණන ලාර්තාද  අලනානය 

දයොමු කාෂ යුු  අතර  එම දශිනද්ර ියරීම් ප්රමාණලත් දනොලන්දන් නම් මාදේ මතය විකාරණය 

කාෂ යුු ය. දකාදවේ ුරලද්  අනාගත ිදේධීන් දශ  තත්ත්ලයන් මත අඛඩුඩ පැලැත්ම අලවන් ීමමට 

ශැියය.  

 

 මුය ප්රකාානල ලුශය ශා අන්තර්ගතය වඳශා පාද්කා වූ ගනුදද්නු ශා ිදේධීන් උචිත ශා 

වානාරණල ඇු ෂත් ීම ඇතිප බල වශ දශිනද්ර  ියරීම් ඇු ෂත් මූය ප්රකාානල වමව්ා ඉදිරිපත් 

ියරීම අගයන  ජ. 

 

ශැියතාක් ු රට ශා අලය  ඕනෑම විදටකා පශත වඳශන් ද්ෑ පරීක්ා ියරීම වඳශා විගණන විය පායද් 

පුළුල් කාර ඇත.  

 දතොරු රු ඉදිරිපත් ියරීම වම්බන්නදයන් බන කාෂ ආයතනදේ කාාර්යයන් අඛඩුඩල ඇගයීමට 

ශැියලන පරිදි එිම වාංවිනානය, පේනතිප, පරිපාටි, දපොත්පත්, ලාර්තා ශා දලනත් ලියියයවිලි 

විධිමත්ල ශා ප්රමාණාත්මකාල වැසුම් කාර තිපදේද් යන බල වශ එකී පේනතිප, පරිපාටි, දපොත්පත්, 

ලාර්තා ශා දලනත් ලියියයවිලි ඵද්ායී දව පලත්ලාදගන යනු ැදේ ද් යන බල; 



3 
 

 

 යම් අද්ාෂ ලිඛිත නීතිපයකාට දශ  ආයතනදේ පාකා මඩුඩය විිදන් නිකුත් කාරන ද් දලනත් 

දපොු  දශ  විදේ විනානයකාට අනුකල  ආයතනය ්රියා කාර ඇතිප බල  

 

 ිදය බත  කාර්තලය වශ කාාර්යයන්ට අනුකල කාටයුු  කාර ඇතිප බල  

 

 වම්පත් වකාසුරුලම් දව  කාාර්යක්ම දව වශ ඵද්ායී දව කාාසීමාලන් ු ෂ වශ අද්ාෂ 

නිතීරීතිපලට අනුකල ප්රවම්පාද්නය කාර භාවිතා කාර ඇතිප බල  

 

1.5 මුය ්ර ා   

1.5.1 නීති, රීති, කරගුාසි වශ  ෂම ා රණ තීරණ තදියඅ ුනුකූ ක ොවීම 

  

නීති, රීති, 

කරගුාසි ලඅ 

කයොමුල 

ුනුකූ ක ොවීම  ෂම ා ාරී උලකේ ුද්ශව් 

ද්ැක්වීම 

නිර්කධිය 

1971 අාංකා 38 

ද්රන මුද්ල් 

පනදත්  

11(අ) ලගන්තිපය 

අද්ාෂ අමාතයලරයාදේ ශා 

මුද්ල් වියභාර 

අමාතයලරයාදේ ූරර්ල 

අනුමැතිපය බාගැනීමියන් 

දතොරල ආයතනය විිදන් 

2023 දද්වැම්බර් 31 දිනට  

ඉපය රු.1 806 873 ක් 

ව්ාාලර තැන්පු ල 

ආදය ජානය කාර තිපබුණි. 

දමම ව්ාාලර තැන්පු  

ආරම්භ ියරීම වද්ශා 

අනුමැතිපය බා ගැනීමට 

ජාාතිපකා අයලැය 

දද්පාර්තදම්න්ු ල දලත  

වි්ලවිද්යා දකාොිකන් 

වභාල වශ අනයාපන 

අමාතයාාංය මගින් 

භාඩුඩාගාරය දලත ලිිළ 

දයොමු කාර ඇතිප බල. 

 

මුද්ල් පනත 

අනුල විධිමත් 

පරිදි අනුමැතිපය 

බාදගන 

ආදය ජානයන් 

ිදු  කාෂ යුු ය 

2. මූය වමාක ත ය 

2.1 මූය ්රතිල 

  

වමාද චිත ලර්දේ දමදශයුම් ප්රතිපඵය රු.8,969 778කා ඌනතාලයක්    වූ  අතර ඊට ප්රතිපරීල 

ඉකුත් ලර්දේ අතිපරික්තය  රු.2 636 838 ක් විය. ඒ අනුල මූය ප්රතිපඵදයිම රු.11 606 616  කා 

ිළරිහීමක්  නිරීක්ණය විය. දමම ිළරිහීමට රජාදේ පුනරාලර්තන ප්රද්ාන රු.6 000 000 ියන් අක්ීමම ශා 

ගිවිසුම්ගත දවේලා වියද්ම් රු.3 435 390ියන්  ලැඩි ීමම ප්රනාන ලදයන් දශේු  ීම තිපබුණි. 

 

3. කමකශයුම් වමාක ත ය 

3.1 කමකශයුම් ු ාර්යක්මදා 

  

 විගණ  නිරීක්ණය  ෂම ා ාරී උලකේ ුද්ශව් ද්ැක්වීම 

 

නිර්කධිය 

(අ) ප්චාත් උපාධි විය මාාලන් 

වඳශා පත්කාර තිපබුණු ිදේන 

අනයයන මඩුඩ යටදත් ියිදු  

පාඨමාාලක් වඳශා අනුමැතිපය 

බාදගන දනොතිපබීම දශේු දලන් 

පාඨමාා පැලැත්ීමමට දනොශැිය 

ීම තිපබුණි. 

 

ආයතනය විිදන් දම් වම්බන්නදයන් 

ිදු  කාෂ යුු  ිදයලු කාටයුු  දම් ලන 

විට ිදු  කාර අලවන්ල ඇතිප නමුත් 

වි්ලවිද්යා ප්රතිපපාද්න දකාොිකන් 

වභාල විිදන්දම් ද්ක්ලා අද්ාෂ 

අනුමැතීන් බා  ජ දනොමැතිප බල. 

 

පාඨමාා වඳශා 

අනුමැතිපය බා 

ගැනීමට කාටයුු  කාෂ 

යුු ය. 
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(ආ) වමාද චිත ලර්දේ ්රියාකාාරී 

වැැව්ම අනුල ඉටු ියරීමට 

වැසුම් කාර තිපබුණු ්රියාකාාරකාම් 

201 ියන් පුහුණු ියරීම්  

පර්දේණ ශා පරිගණකා පේනතිප 

වාංලර්නනය ියරීම වඳශා වූ 

්රියාකාාරකාම්  43 ක් ඉටු ියරීමට 

ආයතනය අදපොදශොවත් ීම 

තිපබුණි. 

2023 ලර්ේ ජ ආයතනයට ප්රාේනන 

දශ  පුනරාලර්ාන වියද්ම් දව ියිදු  

මුද්ක් දනොැබීම දමන්ම නල 

පාඨමාා ආරම්භ ියරීමට 

වි්ලවිද්යා ප්රතිපපාද්න දකාොිකන් 

වභා අනුමැතිපය දනොැබීම  දවේලකා 

ිමගය ශා නල කාාර්ය මඩුඩය බද්ලා 

ගැනීමට කාෂමණාකාරණ 

දද්පාර්තදම්න්ු ද  අනුමැතිපය 

දනොැබීම  දම් වඳශා දශේු  වූ බල. 

 

්රියාකාාරී වැැව්දම් 

ඇු ෂත් කාාර්යයන්  

්රියාත්මකා ියරීමට 

කාටයුු   කා යුු ය. 

 

(ඇ) 

 

2019 ලර්දේ ිදට දමදශයුම් 

කාටයුු  ආරම්භ කාර තිපබුණද් 2019 

ලර්ය වද්ශා ිදසුන් බඳලා 

ගැනීදමන් දතොරල රු. 

17 853 054 ක් ලැය කාර තිපබුණි. 

2020 ශා  2022 ලර් ල ජ 

ිළිනදලලින් ිදසුන් 20 දද්දනක් ශා 

ිදසුන් 12 දද්දනක්  බඳලාදගන 

එකාු ල රු.63 466 524 ක් ලැය 

කාර තිපබුණි. 2019 ිදට 2023 

කාාසීමාලට අද්ාෂ අනයයන ලර් 

05 ියන්  අනයයන ලර් 03 කා ජ 

ිදසුන් බඳලා දනොගැනීම 

දශේු දලන් ඒකා ශිය ිළරිලැය රු. 

676 843 කා ිදට රු.1 130 204කා 

පරාවයක් දගන තිපබුණි.  

 

වියය නිර්දේ වකාව් ියරීම ඇු ළු 

ආරම්භකා කාාර්යයන් රැවක් ඉටුකාෂ 

යුු ල තිපබීම නිවා 2019 ලර්දේ ජ 

ිදසුන් බඳලාගත දනොශැිය වූ බල. 

ආයුර්ද ද් අමාතයාාං දශ  ආයුර්ද ද් 

දද්පාර්තදම්න්ු ල විිදන් එක් එක් 

විදේඥතාලය යටදත් තනු රු දලන් 

දලන් ලදයන් ද්ක්ලා ආයතනය 

දලත එලා දනොමැතිප ීමම, 

පුහුණුකාරුලන් දකාොටවක් පුහුණු 

කාටයුු ලලින් ඉලත් ීමම, ඇතැම් 

පාඨමාා වද්ශා වි්ලවිද්යා 

ප්රතිපපාද්න දකාොිකන් වභා අනුමැතිපය 

තලමත් ැබී දනොමැතිප ීමම  එලකාට 

පැලැතිප දකාොවිඩ් උලු ර නිවා 

ආයතනය ලවා තැබීම යනා ජ දශේු  

නිවා 2021 ලවදර් ජ ිදසුන් බද්ලා 

ගැනීමට දනොශැිය වූ බල.  

 

ආයතනය ිළිමටුීමදම් 

අරමුණු ඉටුකාර ගැනීම 

වඳශා ප්රමාණලත් 

ිදසුන්  ිළරිවක් බඳලා 

ගැනීමට කාටයුු  කාෂ 

යුු ය. 

3.2 ුරමුද්ල් ඌ  ා්කය ජ ය 

  

විගණ  නිරීක්ණය  ෂම ා ාරී උලකේ ුද්ශව් ද්ැක්වීම නිර්කධිය 

2019 ලර්දේ ජ උවව් 

අනයාපන අමාතයාංදයන් ැබී 

තිපබුණු රු.7,000,000කා මූනන 

ප්රතිපපාද්න 2023 දද්වැම්බර් 31 

දින ලන විටත් 

උපදය ජානයියන් දතොරල 

ඉතිපරිියරීදම් ගිණුමකා රඳලා 

තිපබුණි.  . 

ආයතනයට අතයලය වූ දම ටර් 

රායක් ික ජ ගැනීමට දමම මුද්ල් 

රඳලාගත් නමුත් ලාශන ආනයනය 

රජාය මගින් නතර ියරීම දශේු දලන් 

ආයතනයට අතයලය  ප්රාේනන 

ව්ලරපදේ වියද්ම් වද්ශා 2024 

ලර්දේ ජ උපදය ජානය ියරීමට 

නියිකත බල 

 

අරමුද්ල් ඵද්ායී 

දව උපදය ජානය 

කාෂයුු ය. 

 

 


