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ලංකා ජර්භානු කාර්මික අබයාස ආ තනයනන -  2023  

--------------------------------------------------------- 

1. මූලය ්රකානන 

1.1       යත්ත්වාගණනන කළ භයන  

 

ංකා ජර්මානු කාර්මික අභයාව ආයතනයේ (“ආයතනය”) 2023 යෙවැම්බර් 31 දිනට මූය ත්ත්තල 

ප්රකානය වශ දදියන්  අලව්  ලර්ය වහශා ූ  මූය කාර්යවානන ප්රකානය, ව්ක් නය 

යලනව්වීයම් ප්රකානය වශ දදියන්  අලව්  ලර්ය වහශා ුදේ  ප්රලාශ ප්රකානය වශ මූය ප්රකාන 

ලට අොෂ වටශ් , වාරාංගත ලැෙග්ත ගිණුම්කරණ ප්රතිපත්තතිපලින්  වම් ිත 2023 යෙවැම්බර් 31 

දියන්  අලව්  ලර්ය වහශා ූ  මූය ප්රකාන ්රී ංකා ප්රජාතා් ්රික වමාජලා ජ ජනරජයේ 

ආණ්ඩුක්රම ලයලව්ාාය  154(1) ලයලව්ාාල වම  වංයය ිතතල ියයිය යුු  2017 අංක 15 ෙරන 

ංකා ජර්මානු කාර්මික අභයාව ආයතන තනත, 2018 අංක 19 ෙරන ජාතිපක ිගණන තනය්ත  වශ 

1971 අංක 38 ෙරන ුදේ  තනය්ත ිධිිනාන ප්රකාර මාය  ිනානය යටය්ත ිගණනය කරන  ජ. 

තාර්ිනයම්් ුල යලත ඉදිරිත්ත කෂ යුු යැයි මා අෙශව් කරන මාය  අෙශව් ෙැක්වීම ශා නිරීක්ණය්  

යමම ලාර්තාය  ෙැක්ය . 

 

යමම ලාර්තාය  1.5 යේෙයේ ෙක්ලා ඇතිප කරුණුලින්  ලන බතෑම ශැර, ආයතනයේ මූය ප්රකාන 

ුළි්  2023 යෙවැම්බර් 31 දිනට මූය ත්ත්තලය වශ දදියන්  අලව්  ලර්ය වහශා දි  මූය 

කාර්යවානනය ශා ුදේ  ප්රලාශ වතය ශා වානාරණ යව ෙැක්යලන අයුරි්  ්රී ංකා රාජය අං 

ගිණුම්කරණ ප්රමිතිපලට අනුකල මූය ප්රකාන ිළළියයෂ කර ඇතිප බල මා ෙර් නා ු  මතය ය . 

 

1.2 යත්ත්වාගණනන කළ භයන ස ආහා ඳදනභ 

 

යමම ලාර්තාය  1.5 යේෙයේ ෙක්ලා ඇතිප කරුණු මත තෙනම්ල මාය  මතය  ත්ත්තලාගණනය  කරනු 

ැයේ. 

 

්රී ංකා ිගණන ප්රමිතිපලට (්රී.ං.ි.ප්ර) අනුකල මා ිගණනය ිදු  කරන  ජ. යමම ිගණන ප්රමිතිප 

යටය්ත ූ  මාය  ලගකීම, යමම ලාර්තාය  මූය ප්රකාන ිගණනය වම්බ් නයය්  ිගණකය  

ලගකීම යන යකොටයවේ තලු රට්ත ිව්තර කර ඇත. මාය  ත්ත්තලාගණනය කෂ මතය වහශා තෙනමක් 

වැතයීම උයෙවා මා ිිද්  බායගන ඇතිප ිගණන වාක්ෂි ප්රමාණල්ත වශ උිතත බල මාය  

ි්ලාවයයි. 

 

1.3 මූලය ්රකානන ස ආම්ඵන්ධයනන් කළභනාකරණයේ ස ආහ ඊට ස ආම්ඵන්ධ ඳාලනන කරන ඳාර්නවනන්යේ 

වගකීම් 

 

යමම මූය ප්රකාන ්රී ංකා රාජය අංයේ ගිණුම්කරණ ප්රමිතිපලට අනුකල ිළළියය ියරීම ශා 

වානාරණ යව ඉදිරිත්ත ියරීම වශ ලංචා යශ  ලැරදි යශේුයල්  ඇතිපිය ශැිය ප්රමාණා්තමක වාලෙය 

ප්රකාය් යග්  යතොරල මූය ප්රකාන ිළළියය ියරීමට ශැියලනු ිළිසව අලය ලන අභය් තර 

තානය්  තීරණය ියරීම කෂමනාකරණයේ  ලගකීම ය . 

 

මූය ප්රකාන ිළළියය ියරීයම් ජ, ආයතනය අඛණ්ඩල තල්තලායගන යායම් ශැියයාල තීරණය ියරීම 

කෂමනාකරණයේ ලගකීමක් ලන අතර, කෂමනාකාරී්තලය ආයතනය ඈලර ියරීමට අෙශව් කර් ය්  

නම් යශ  යලන්ත ික් තයක් යනොමැතිප ිට ජ යමයශයුම් නැලැ්තවීමට කටයුු කර් ය්  නම් ශැර 

අඛණ්ඩ තැලැ්තයම් තෙනම මත ගිණුම් තැබීම ශා ආයතනයේ අඛණ්ඩ තැලැ්තමට අොෂ කරුණු 

අනාලරණය ියරීමෙ කෂමනාකරණයේ ලගකීමිය. 
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ආයතනයේ මූය ලාර්තාකරණ ්රියාලිනය වම්බ් න තරික්ා ියරියම් ලගකීම, වම්බ් න තාර්ල ිිද්  

ෙරනු බයි. 

 

2018 අංක 19 ෙරන ජාතිපක ිගණන තනය්ත 16(1) උත ලග් තිපය ප්රකාරල, ආයතනයේ ලාර්ෂික වශ 

කාලීන මූය ප්රකාන ිළළියය ියරීමට ශැියලන තරිදි ව්ලකීය ආොයම්, ියෙම්, ල්තකම් ශා බැරකම් 

ිළළිබහ නිිද තරිදි යතෝතත්ත ශා ලාර්තා තල්තලායගන යා යුුය. 

 

1.4      මූලය ්රකානන විගණනන ස ආම්ඵන්ධයනන් විගණකයේ වගකීභ         

 

වමව්තයක් යව මූය ප්රකාන, ලංචා වශ ලැරදි  නිවා ඇතිපලන ප්රමාණා්තමක වාලෙය 

ප්රකානය් යග්  යතොර බලට වානාරණ තශු රුලක් බා ජම වශ මාය  මතය ඇුෂ්ත ිගණන 

ලාර්තාල නිකු්ත ියරීම මාය  අරුදණ ය . වානාරණ වශතිපකවීම උවව් මට්ටයම් වශතිපකවීමක් ලන 

නුද්ත, ්රී ංකා ිගණන ප්රමිතිප ප්රකාරල ිගණනය ිදු  ියරීයම් ජ දය වෑමිටම ප්රමාණා්තමක  වාලෙය 

ප්රකානය්  අනාලරණය කරග් නා බලට ලන තශු රු ියරීමක් යනොලනු ඇත. ලංචා වශ ලැරදි තනි 

යශ  වාමූි ක යව බතෑම නිවා ප්රමාණා්තමක  වාලෙය ප්රකානය්  ඇතිපිය ශැිය අතර, දි  

ප්රමාණා්තමක භාලය යමම මූය ප්රකාන තෙනම් කරගනිමි්  තරිීකය්  ිිද්  ගනු බන ආර්ථික 

තීරණ යකයරි  ලන බතෑම මත රහා තලතී. 

 

්රී ංකා ිගණන ප්රමිතිප ප්රකාරල  ිගණනයේ යකොටවක් යව මා ිිද්   ිගණනයේ ජ ලෘ්තතීය 

ිනි්චය වශ ලෘ්තතීය වැකුදසුබි්  යුුල ්රියා කරන  ජ. මා ිිද්  තලු රට්ත, 

  

 ප්රකා කරන ෙ ිගණන මතයට තෙනමක් වතයා ගැනීයම් ජ ලංචා යශ  ලැරදි යශේුයල්  මූය 

ප්රකානල ඇතිප ිය ශැිය ප්රමාණා්තමක වාලෙය ප්රකානය්  ඇතිපවීයම් අලොනම් ශඳුනාගැනීම 

ශා තක්යවේරු ියරීම වහශා අලව්ාායල ිතතල උිතත ිගණන තරිතාටි වැැසුම් කර ්රියා්තමක 

කරන  ජ. ලරෙලා ෙැක්වීම යශේුයල්  ිදු ලන  ප් රමාණා්තමක වාලෙය ප්රකාය් යග්  ිදු ලන 

බතෑමට ලඩා ලංචාලිය්  ිදු ල් නා ූ  බතෑම ප්රබ ල් ය්  ඒලා ු ව්ව් නානයය් , ලයාජ 

ය් ඛන වැකසීයම්  ,යේතනා් ිත ම ශැරීයම් , ලරෙලා ෙැක්වීයම්  යශ  අභය් තර 

තානය්  ම  ශැරීයම්  ලැනි යශේු නිවා ලන බැිනි. 

 

 අභය් තර තානයේ වඵොයි්තලය ිළළිබහල මතයක් ප්රකා ියරීයම් අෙශිද්  යනොු ලෙ, 

අලව්ාායල ිතතල උිතත ිගණන තරිතාටි වැසුම් ියරීම ිළිසව අභය් තර තානය ිළළිබහල 

අලයබ නයක් බාග් නා  ජ. 

 

 භාිතා කරන ෙ ගිණුම්කරණ ප්රතිපත්තතිපල උිතතභාලය, ගිණුම්කරණ ඇව්තයම්් ුල 

වානාරණ්තලය වශ කෂමනාකරණය ිිද්  කරන ෙ වම්බ් ධිත යශළිෙර  ියරීම් අගයන  ජ. 
 

 ිදද්ධී්  යශ  ත්ත්තලය්  යශේුයල්  ආයතනයේ අඛණ්ඩ තැලැ්තම ිළළිබහ ප්රමාණා්තමක 

අිනි්ිතතතාලයක් තිපයේෙ ය් න වම්බ් නයය්  බාග්ත ිගණන වාක්ෂි මත තෙනම්ල 

ගිණුම්කරණය වහශා ආයතනයේ අඛණ්ඩ තැලැ්තම ිළළිබහ තෙනම යයොො ගැනීයම් අෝතලය 

තීරණය කරන  ජ. ප්රමාණල්ත අිනි්ිතතතාලයක් ඇතිප බලට මා නිගමනය කර් ය්  නම් මූය 

ප්රකානල ඒ වම්බ් නයය්  ූ  යශළිෙර ියරීම් ලට මාය  ිගණන ලාර්තාය  අලනානය 

යයොුද කෂ යුු අතර, දම යශළිෙර ියරීම් ප්රමාණල්ත යනොල් ය්  නම් මාය  මතය ිකරණය 

කෂ යුුය. යකයවේ ු ලෙ, අනාගත ිදද්ධී්  යශ  ත්ත්තලය්  මත අඛණ්ඩ තැලැ්තම අලව්  වීමට 

ශැියය.  
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 මූය ප්රකානල ලුශය ශා අ් තර්ගතය වහශා තාෙක ූ  ගනුයෙනු ශා ිදද්ධී්  උිතත ශා 

වානාරණල ඇුෂ්ත වී ඇතිප බල වශ යශළිෙර  ියරීම් ඇු්ත මූය ප්රකානල වමව්ා ඉදිරිත්ත 

ියරීම අගයන  ජ. 
 

ශැියතාක් ු රට ශා අලය නනෑම ියටක තශත වහශ්  ෙෑ තරීක්ා ියරීම වහශා ිගණන ිය 

තායෙ පුළු්  කර ඇත.  

 

 යතොරුරු ඉදිරිත්ත ියරීම වම්බ් නයය්  බන කෂ ආයතනයේ කාර්යය්  අඛණ්ඩල ඇගයීමට 

ශැියලන තරිදි දි  වංිනානය, තද්නතිප, තරිතාටි, යතෝතත්ත, ලාර්තා ශා යලන්ත ිනයියයිින 

ිධිම්තල ශා ප්රමාණා්තමකල වැසුම් කර තිපයේෙ යන බල වශ දකී තද්නතිප, තරිතාටි, යතෝතත්ත, 

ලාර්තා ශා යලන්ත ිනයියයිින ඵොයී යව තල්තලායගන යනු ැයේ ෙ යන බල; 

 

 යම් අොෂ ිනඛිත නීතිපයකට යශ  ආයතනයේ තාක මණ්ඩය ිිද්  නිකු්ත කරන ෙ යලන්ත 

යතොු  යශ  ියේ ිනානයකට අනුකල ආයතනය ්රියා කර ඇතිප බල, 

 

 ිදය බත, කර්තලය වශ කාර්යය් ට අනුකල කටයුු කර ඇතිප බල, 

 

 වම්ත්ත වකසුරුලම් යව, කාර්යක්ම යව වශ ඵොයී යව කාසීමාල්  ුෂ වශ අොෂ 

නිතීරීතිපලට අනුකල ප්රවම්තාෙනය කර භාිතා කර ඇතිප බල, 

 

1.5 මූලය ්රකානන ිළියයනල ිරීමභ ස ආම්ඵන්ධයනන් ූ  විගණන ිරීම්ෂණණ  

1.5.1     ගිණුම්කරණ අඩුඳාඩු 

 

 තශත නිරීක්ණ කරනු ැයේ. 

 

විගණන ිරීම්ෂණණන  කළභනාකාීමත්වයේ අදහස් ආ දැ්ෂවීභ ිරර්යේනන 

(අ)   නිපුණතා විය ශියානාර බා ජම වහශා 

යර්ඛීය අමාතයාංයය්  ෙ 

රු.12,583,900ක ුදෙින්  උතයය ජනය 

යනොකෂ රු.461,700ක ලටිනාකම 

ලගකීමක් යව ශඳුනාගැනීම යලනුලට 

ආොයමක් යව ශඳුනාගැනීම යශේුයල්  

වමාය ිතත ලර්යේ අතිපරික්තය දම 

ප්රමාණයය්  ලැියයය්  ශා ජංගම ලගකීම 

අඩුයල්  ෙක්ලා තිපබුිස.   

 

නිපුණතා විය වහශා ෙ ුදේ ල ඉතිපරියක් 

යව රු.461,700.00ක ලටිනාකම යත් ලා ජ 

ඇ්තය්ත ුදෙින්  ක යගවීම් වකාය . 

ලගකීම් නිලැරදිල 

මූය  ප්රකානල 

ෙැක්ිය යුුය. 

(ආ)  වමාය ිතත ලර්ය අලවානයේ ජ තැලතිප 

ණයගැතිප  යේය ූ  රු. 2,126,701ක් වහශා 

රු.1,025,169ක් අඩමාණ ණය යල් ියරීම් 

කර තිපබුනෙ, දම ලටිනාකම ගණනය කෂ 

ආකාරය වශ ඊටඅො ගිණුම්කරණ 

ප්රතිපත්තතිපය ුදය ප්රකාන ල යශළිෙර  

කර යනොතිපබුිස. 

 

ලර් තශකට ලඩා තැරිස ණයගැතිපය්  අඩමාණ 

ණය ලයය්  වැකීම ආයතනයේ අඩමාණ 

ණය වම්බ් නයය්  අනුගමනය කරන 

ප්රතිපත්තතිපය ය  .දය මූය ප්රකාන වටශ්  

යටය්ත ඉදිරිත්ත ියරීමට ිළයලර ගනු ැයේ. 

 

. 

ගිණුම්කරණ 

ප්රතිපත්තතිප මූය 

ප්රකානල 

යශළිෙර  කෂ යුුය. 
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(ඇ) වමාය ිතත ලර්යේ ජ නිනාරී්  තිපයෙයනකු 

යලත යගලන ෙ දකුල   රු.7,310,975ක 

තාරියත ෂික ියෙම් නිිද යව ගිණුම්ගත 

කර තිපබුනෙ දම ුදෙ,  ලර් අලවානයේ 

තාරියත ෂික යල් ියරීම් යවෙ ගිණුම්ගත 

කර තිපබුිස. දයවේම නිනාරී්  07 යෙයනකු 

යලනුයල්  වැිදය යුු                        රු 

2,728,263ක, ප්රතිපතාෙන වවා යනොතිපබුිස. 

දබැි් , ුදය ප්රකානල වහශ්  

තාරියත ෂික ියෙම ශා තාරියත ෂික යල්  

ියරියම් යේය රු . 4,582,712 ිය්  

ලැියයය්  ෙක්ලා තිපබුිස. 

 

වමාය ිතත ලර්ය ු ජ නිනාරී්  තිපයෙයනකු 

යලත යගලන ෙ දකුල රු.7,310,975 

ලටිනාකම උතය් ඛනයේ ඔු ්  ිශ්රාම ගිය දින 

ෙක්ලා ඔු නට අො ලන තාරියත ෂික යල්  

ියරීම් ලටිනාකම ය  . 

වමාය ිතත ලර්ය ු ජ නිනාරී්  7 

යෙයනකු යලනුයල්  යල්  ක යුු යව 

ෙක්ලා තිපයබන රු.2,728,263 යන ලටිනාකම 

අතතසු වීමක් යශේුයල්  2023 අලව්  ගිණුම් 

ු වහශ්  ලන යේයයි  අ් තර්ගත යනොය  . 

 

තාරියත ෂික යල්  

ියරීම නිලැරදිල 

ශඳුනායගන 

ගිණුම්ගත කෂ යුු 

බල 

(ඈ) රාජය ආරක්ක අමාතයාංය ිිද්  2023  

ලර්යේ ජ පුහුණු උතකරණ යව බා ජ 

තිපබුණු යම ටර් රා යෙකක ලටිනාකම 

තක්යවේරු කර ගිණුම් ලට යගන 

යනොතිපබුිස.  

  

යම් වම්බ් නල තරීක්ාකර බා ගිණුම්ගත 

ියරීමට කටයුු කරනු ැයේ . 

 

ල්තකම් නිලැරදිල 

ශඳුනායගන 

ගිණුම්ගත කෂ යුු 

බල 

(ඉ)   ආිදයානු වංලර්නන බැංකු ප්රොන යටය්ත 

(SSDP) ්රියා්තමක කරන ෙ කා් තා   

විබ ගැ් වීයම් ලයාතෘතිපයය්  ැබී තිපබු 

සුහුරු ත් තිප කාමර උතකරණල 

ලටිනාකම ූ  රු.6,332,423 ක් ගිණුම්ගත 

කර යනොතිපබුිස. 

 

යම් වම්බ් නල තරීක්ාකර බා ගිණුම්ගත 

ියරීමට කටයුු කරනු ැයේ . 

 

ල්තකම් නිලැරදිල 

ශඳුනායගන 

ගිණුම්ගත කෂ යුු 

බල 

1.6 නීති, ීමති, යරගුලාසි ස ආහ කළභනාකරණ තීරණ තදිනට අනුකූල යනොවීභ 

 

 තශත වහශ්  නිරීක්ණය්  කරනු ැයේ. 

 

නීති ීමති යරගුලාසිවලට 

යනොමුව 

 

අනුකූල යනොවීභ 

 

 

කළභනාකාීමත්වයේ අදහස් ආ 

දැ්ෂවීභ 

 

ිරර්යේනන 

 

 

(අ) ්රී ංකා ප්රජාතා් ්රික 

වමාජලා ජ ජනරජයේ 

ුදේ  යරගුාිද 

වංග්රශයේ ුද .යර  396 

නිකු්ත ක නුද්ත යගවීමට 

ඉදිරිත්ත යනොකෂ මාව 06 

ඉක්මූ  රු.5,757,024 ක 

ලටිනා යචක්ත්ත 07ක් 

වම්බ් නල ුදේ  යරගුාිද 

ප්රකාරල කටයුු කර 

යනොතිපබුිස. 

 

අො යචක්ත්ත යගවීම් ිව්තර 

තරීක්ා කර ලශාම අලය ිළයලර 

ග් නා බල ේ ලා ිදටිමි. 

 

 

ුදේ  යරගුාිද ලට 

අනුගත ිය යුුය. 

(ආ) ්රී ංකා ප්රජාතා් ්රික 

වමාජලා ජ ජනරජයේ 

ආයතන වංග්රශය    

XV  තරිේයේෙයේ 

4.10 ලග් තිපය  

අනිලාර්ය යවේලා කා 

තරිේයේෙයකට යට්ත 

නිනාරියයකු නැලත යද්ීය 

අනයයන නිලාඩු 

බාගැනීයම් ජ තෂුද 

අනිලාර්ය යවේලා කායේ 

අතතසුවීමිය්  කා තරිේයේෙය 

ලැරදියට වටශ්  වී ඇත.දය 

නිලැරැදි ියරීමට කටයුු කරන 

අතර ඉදිරියේ ජ ගිිසුම්ගත වීම 

නිලැරැදිල ිදු  ියරීමට කටයුු 

කරනු ඇත. 

ආයතන වංග්රශයට 

අනුකල කටයුු කෂ 

යුුය. 
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යේ ූ  කායෙ දකු කර 

ගිිසුමට දෂඹිය යුු ු ලෙ ,

දයවේ යනොමැතිපල 

නිනාරියයකුට අනිලාර්ය 

යවේලා කාතරිේයේෙය ූ  

මාව 66 අ්තශැර  යද්ීය 

අනයයන නිලාඩු බා  ජ 

තිපබුිස. 

 

 

(ඇ) 2022  අයග ව්ු 22 

දිනැතිප රාජය ලයාතාර 

චක්රය් ඛ අංක          

PED 05/2022 ි  3.2 

යේෙය 

්රී ංකායල්  බැශැරගත 

ියරීම වහශා නිලාඩු ඉ් ලුම් 

කරන නිනාරී්  

යෙයෙයනකු ිිද්  

ියද්යේ ජ නිරතවීමට 

අයප්ක්ා කරන රැියයාල වශ 

ඊට අොෂ යතොරුරු නිලාඩු 

අනුමත කරන බනාරියා 

යලත ඉදිරිත්ත ියරීමක් ිදු  

යනොකර ියද් ගතවී තිපබුිස . 

 

අඩුතාඩු වම්පර්ණ කර 

අමාතයාංය යලත අනුමැතිපය 

වහශා යයොුද කර ඇත. 

 

චක්රය් ඛ ිධිලානාන 

ප්රකාරල කටයුු කෂ 

යුුය. 

(ඈ) 2018  ජූින 18 දිනැතිප 

අංක 03/2018 ෙරන 

කෂමණාකරන යවේලා 

චක්රය් ඛය           

චක්රය් ඛය ප්රකාරල 

අනුමැතිපයක් බා යනොයගන 

ආයතනය ිිද්  තැමිණීයම් 

 ජමනා, නි්තාෙන දිරි ජමනා,  

අතිපයර්ක  ජමනා, දිරි  ජමනා, 

ෙැනුල්ත ියරීයම් ලැඩවටශ්  

වහශා  ජමනා ලයය්  

රු.17,558,037 ක් යගලා 

තිපබුිස. තලෙ, නි්තාෙන 

දිරි ජමනා යගවීයම් ජ 

කාර්යවානනය මැනීයම් 

ක්රමයක් තීරණය ියරීමිය්  

යතොරල යගවීම් ිදු කර තිපබුිස 

නි්තාෙන දිරි  ජමනා වහශා 

අමාතයාංය ම් ්  අනුමැතිපය 

බා ගැනීම වහශා මශා 

භාණ්ඩාගාරය යලත ඉදිරිත්ත කර 

ඇත. ආයතනයේ රාජකාරි කටයුු 

ිධිම්තල තල්තලා යගන අරුදිස්  

අයනකු්ත  ජමනා බා  ජ ඇතිප අතර 

ඉදිරියේ ජ ඒ වහශා අනුමැතිපය බා 

ගැනීමට කටයුු කරනු ැයේ 

චක්රය් ඛ ිධිලානාන 

ප්රකාරල කටයුු කෂ 

යුුය. 

 

2. මූලය ස ආභායල නනන 

2.1       මූලය ්රතිපල 

 

වමාය ිතත ලර්යේ ංකා ජර්මානු කාර්මික අභයාව ආයතනයේ යමයශයුම් කටයුුල මූය 

ප්රතිපඵය රු. 5,008,330  ක අතිපරික්තයක් ූ  අතර ඊට අනුරපීල ඉකු්ත ලර්යේ ඌණතාලය 

රු.6,448,032 ක් ූ යය්  ඉකු්ත ලර්ය ශා වැවඳීයම් ජ වමාය ිතත ලර්යේ මූය ප්රතිපඵය  රු. 

11,456,362 ිය්  ලර්නනයක් නිරීක්ණය ිය. යමම ලර්නනයට අර්න කාලීන තාඨමාා ආොයම 

රු.මිිනයන 51,628,266 ිය්  ලැියවීම  ප්රනාන ලයය්  යශේු  වී තිපබුණු බල නිරීක්ණය ිය. 

 

 

 

 

 

 



6 
 

3. යභයහයුම් ස ආභායල නනන 

3.1 කළභනාකරණ අකාර්න්ෂණභයා 

 

 ඳහය ස ආහන් ිරීම්ෂණණනන් කරනු ලැයේ. 

 

විගණන ිරීම්ෂණණන 

       

කළභනාකාීමත්වයේ අදහස් ආ දැ්ෂවීභ 

 

ිරර්යේනන 

 

(අ) 2017  අංක 15 ෙරන ංකා ජර්මානු කාර්මික 

අභයාව ආයතන තනය්ත 16 ලන ලග් තිපය 

අනුල අනයක් මණ්ඩය ිමවා අො 

අමාතයලරයා ිිද්  06 යෙයනකුයග්  

වම් ිත ආයතනයේ උතයද්න වභාලක් 

ත්තක යුු අතර ,දම උතයද්න වභාල 

ිිද්  තනය්ත 04  ලන ලග් තිපයේ වහශ්  

කර ඇතිප කර්තලයය්  ඉටු ියරීම වම්බ් න 

ිදයළු කාරණා ිළළිබහ අනයක් මණ්ඩයට 

වශ අො අමාතයලරයාට නිර්යද් බාදිය 

යුු බල ෙක්ලා තිපබුණෙ, වමාය ිතත ලර්ය 

ෙක්ලා දලැනි උතයද්ක ආයතනයක් ත්තකර 

යනොතිපබුිස. දබැි්  ආයතනයේ 

කර්තලයය්  නිිද යව ප්රවීන උතයද්ක 

ආයතනයක උතයෙව් මත ්රියා්තමක කර 

යනොතිපබුිස 

 

  අෙශව් ෙක්ලා නැත. තනය්ත ෙක්ලා ඇතිප 

කාර්යය්  ඉටු ියරීමට 

කෂමනාකරණය 

කටයුු කෂ යුුයි.  

(ආ)  2017  අංක 15 ෙරන ංකා ජර්මානු කාර්මික 

අභයාව ආයතන තනය්ත  4 ලග් තිපයේ (ඇ) 

(ඌ) ශා (ඔ) යටය්ත ආයතනයේ 

කර්තලයය්  යව ලෘ්තතීය පුහුණුල ිළළිබහ 

තර්යේණ කරයගන යාම, කාපීය 

මනයව්ාාන ිළි ටුවීම ශා ලෘ්තතීය වශ 

තාක්ිසක පුහුණු ියරීම් ිළළිබහල ව රා වශ 

ලාර ප්රකාන තෂ ියරීම ෙක්ලා තිපබුණෙ, දම 

කර්තලයය්  වමාය ිතත ලර්ය ෙක්ලා 

ඉටුකර යනොතිපබුිස. 

 

යම් වහශා තර්යේණ, වංලර්නන ශා නල 

නිතැයුම් අංයක් (Research & 

Development and Innovation) ව්ාාිළත කර 

ඇතිප අතර දම අංයට අලය කාර්යය 

මණ්ඩ ඇව්තයම්් ුල අනුමැතිපය වහශා 

කෂමනාකරණ යවේලා යෙතාර්තයම්් ුල 

යලත ඉදිරිත්ත කර ඇත. ඒ වහශා  යම් ලන 

යතක් නිර්යද්/අනුමැතිප ැබී යනොමැත. 

මාිදක ව රා වශ ලාර ප්රකාන නිකු්ත ියරීම 

වහශා 05 යෙයනකුයග්  වම් ිත  කමිටුලක් 

ත්තකර ඇතිප අතර, දය ්රියා්තමක යලමි්  

තලතී. 

තනය්ත ෙක්ලා ඇතිප 

කාර්යය්  ඉටු ියරීමට 

කෂමනාකරණය 

කටයුු කෂ යුුයි.  

(ඇ). ආයතනය භුක්තිප ිඳින දකුල අක්කර 29 ක් 

ශා යශක්ටයාර 0.35 ූ  ඉඩම් 05 ක් ංකා 

ගමනාගමන මණ්ඩයට ශා ්රී ංකා ු ම්රිය 

යෙතාර්තයම්් ුල වු බල ෙැක්ු ලෙ, ඒලායේ 

නීතයානුක ි මිකාරී්තලය ශඳුනායගන 

තලරාගැනීමට කටයුු කර යනොතිපබුිස. 

 

යමම ඉඩම් ල අයිතිපය ිධිම්ත තරිදි තලරා 

 ජමට අලය කටයුු ිදු  කරන යව 

අමාතයාං අතිපයර්ක ය් කම් (ලෘ්තතීය 

පුහුණු) ිිද්   ප්රලාශන ශා මශාමාර්ග 

අමාතයාංයයේ ය් කම් යලත 2024.01.24 

දින ිනිළයක් යයොුද කර ඇත.  

යමම ඉඩම්ල 

නීතයානුක 

අයිතිපකාරී්තලයක් 

ශහනායගන තලරා 

ගැනීම් ිදු කෂ යුුය. 

(ඈ) මූය ප්රකානයේ ගිණුම් අයිතම් 11කට 

අො රු.3,878,806ක් 2016 ලර්යේ ිදට 

ඉදිරියට යගනි්ත තිපබුණෙ අො  යේය්  

වම්බ් නයය්  කෂමනාකරණයේ අලනානය 

යයොුද කර යනොතිපබුිස . 

යමම ලටිනාකම ආයතනය ිිද්  MTTC 

අංයේ යලනම ගිණුම් ිළිනයය කරන ිට ජ, 

යජරයේ ජංගම ගිණුමක් යව 

තල්තලායගන යන ෙ ශර ශා බැර යේය්  

02්  ශර යේය ෙැක්යලන ගිණුම ය . දම 

ැබිය යුු ශා යගිය 

යුු යේය්   

නි්ිතතල ශඳුනායගන 

ඒලා නිරු ්  ියරීමට 

යශ  ගැපීමට 
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 නිවා යමය ිළිනබහ තාක මණ්ඩයට 

ඉදිරිත්ත කර, තාක මණ්ඩ අනුමැතිපය 

යටය්ත ජංගම ගිණුම් නිරු ්  කර ගැනීම 

වහශා කටයුු කරන බල ප්රකා කරමි. 

 

කටයුු කෂ යුුය. 

(ඉ)     ආයතනයේ  ිදසු්  බහලා ගැනීයම් වංඛයාල 

600  සීමාය  තැලුණෙ, ලාර්ෂිකල ලැියලන 

ඉ් ලුමට වායප්ක්ල ිධිම්ත වැසුමක් 

මගි්  අලයතා නිිද තරිදි ශඳුනායගන 

තාඨමාා වහශා බහලා ගැනීමට කටයුු කර 

යනොතිපබුිස. තලෙ, ර්තමාන පුහුණු 

මනයව්ාානයේ ඉඩකඩ ශා යගොඩනැගිින 

තශසුකම් සීමා ු ලෙ ආණමඩුය  තැලතිප 

අක්කර  09 ක ශා ියිනයනොේිතයේ තැලතිප 

අක්කර 25ක ඉඩම් ල පුහුණු මනයාව්ාාන 

ිළි ටුලා පුහුණු කටයුු දම ප්රයද් ල 

ලයාප්ත ියරිමට කෂමණාකරනය ම් ්  

නිිද ිළයලර යගන යනොතිපබුිස. 

ලාර්ෂිකල බහලා ගැනීම ලැිය ියරීම වහශා 

යටිත තශසුකම් ලැිය දියුණු කෂ යුු අතර 

ඒ වහශා අලය ූමමි අ්තත්ත කර ගැනීම යම් 

ලන ිට ්රියා්තමක ලන අතර අලම ඉඩ 

තශසුකම් යටය්ත ු ලෙ බෙලා ගනු බන 

ිදසු්  වංඛයාල 600 ිදට 650 ෙක්ලා ලැිය 

ියරීමට 2024 ලර්යේ ජ ිළයලර යගන ඇත. 

 

ආණමඩුයලි  ඉදිරියේ ජ  නල තාඨමාා 

ආරම්භ ියරීම වහශා මනයව්ාානාධිතතිප ශට 

උතයෙව් බා  ජ ඇත.  

 

ියිනයනොේිත ආයතනයේෙ නල NVQ 4 

තාඨමාා 5ක් ආරම්භ ියරීමට 2024/04/29       

දින තැලතිප තාක      රැව්වීයම් ජ අනුමැතිපය 

බා ු ්  අතර ඒ ුළි්  දි  ඉඩකඩ ෙ 

භාිතය ලැිය කර ගනු ැයේ. 

ආයතනයේ නාරිතාලය 

ලැියකර ගැනීම වහශා 

නිිද වැැව්මිය්  

යුුල කටයුු කෂ 

යුුය. 

(ඊ)   ිදසු්  ිනයාතදිංිත අලව්ාාය  ිදට පුහුණු 

කාය අලව්  ූ  තසු රැියයාගත ියරීම යතක් 

(තසුිතරම් ියරීම) යතොරුරු තල්තලා ගැනීම 

කයුු ු ලෙ ආයතනය ිිද්  ඒ වහශා 

නිලැරදි යතොරුරු තද්නතිපයක් තල්තලායගන 

යගොව් යනොතිපබීම යශේුයල්  ආයතනයේ 

වමව්ා කාර්යවානනය මැනීමට යනොශැිය 

ිය. 

අෙශව් ෙක්ලා නැත. ිදසු් ය  පුහුණු 

අලයතා ඉටුියරීමට 

කටයුු ක යුුය. 

 

3.2 ිරණ්කාර්න යහ  ඌන උඳයන ජිය යේඳල, ිළරිනය හා උඳකරණ 

 

 තශත නිරීක්ණය්  කරනු ැයේ. 

  

විගණන ිරීම්ෂණණන කළභනාකාීමත්වයේ අදහස් ආ දැ්ෂවීභ ිරර්යේනන 

ආයතනය වු අනයක්/ ිු ශ් තතිප නි නිලව 

2020  ලර්යේ ුද ිදට ියිදු  නිනාරියයකුය  

භාිතයට යශ  ියිදු  ප්රයය ජනයකට යනොයගන 

තලතිපන බල නිරීක්ණය ූ  නුද්ත යමම නි 

නිලයවේ ආරක්ක ගාව්ු යව           2020  

ලර්යේ ිදට 2023 ලර්ය ෙක්ලා  රු.3,180,610 

ක් නි්කාර්ය යව නි්ඵ ියෙම් කර තිපබුිස. 

ජනාකීර්ණ ප්රයද්යක ිළි ටා ඇතිප ිු ශ් තතිප 

නිෂ නිලව ු ඇතිප ලටිනා ල්තකම් ආරක්ා 

ියරීම අතයලය ය . ආයතනයේ ි ටපු 

ිු ශ් තතිපලරු නි නිලව භාිතා යනොක 

අතර ලර්තමානය ලන ිට දය අළු්තලැියයා 

ක යුු ත්ත්තලයක තලතී. තලෙ දය 

අළු්තලැියයා කර ල්තම්  අනයක් 

ිු ශ් තතිපය  භාිතයට ගැනීමට නියමිතය. 

නි්කාර්ය ල්තකම් 

කියනමි්  ගිණුම්ලට 

ගතා අොෂ තරිදි 

ඉදිරියට කටයුු කෂ 

යුුය. 
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3.3     භානව ස ආම්ඳත් කළභනාකරණන 

  

විගණන ිරීම්ෂණණන කළභනාකාීමත්වයේ අදහස් ආ දැ්ෂවීභ ිරර්යේනන 

(අ) ංකා ජර්මානු කාර්මික අභයාව 

ආයතනයේ මානල වම්ත්ත වංලර්නන ශා 

පුහුණු ප්රතිපත්තතිපලට තටශැනිල ්රී ංකා 

තාක්ණ ි්ල ිෙයායේ තාඨමාාලක් 

ශැෙෑරීම වහශා නිනාරියයකු ිිද්  

නිලාඩු අනුමත යනොකර තාඨමාා වහශා 

වශභාගි වී තිපබුිස. දයවේම පුහුණු/අනයන 

තාඨමාා ශැෙෑරීම වහශා බායෙන ලැටුප් 

වි ත නිලාඩු කාය ලවර 03ක 

උතරිමයකට යට්ත ු ලෙ, අනයයන කාර්ය 

මණ්ඩයේ නිනාරියයකුට ලර් 05ක 

ලැටුප් වි ත නිලාඩු අනුමත කර 

තිපබුිස.තලෙ අනයයන කාර්ය මණ්ඩයේ 

නිනාරී්  ිිද්  ලැටුප් වි ත යද්ීය  

අනයයන නිලාඩු බා ගැනීයම් ජ 

ගිිසුමකට  ශා බැඳුම්කරයකට දෂඹිය 

යුු ු ලෙ, නිනාරී්  තිපයෙයනකු වහශා 

දෂඹිය යුු රු.5,293,317 ක් ලටිනා 

බැඳුම්කර  අ්තව්  කර යනොතිපබුිස. 

 

යම් ලනිට යද්ීය අනයයන නිලාඩු බා ිදටින 

නිනාරී් ය  තැමිණීයම් වටශ්  අො දින 

ිදට යම් ෙක්ලා පුහුණුල බන ආයතනයය්  

බා යගන ඇතිප අතර ඉදිරියේ ජ නියමිත දිනට 

තැමිණීයම් වටශ්  යග් ලා ගැනීයම්  

අනුරුල ලැටුප් යගවීමට කටයුු කරනු 

ැයේ. 

මානල වම්ත්ත වංලර්නන 

ශා පුහුණු ප්රතිපත්තතිපලට 

අනුකල කටයුු කෂ 

යුුය. 

(ආ)   ආයතනයේ ිු ශ් තතිප තනුර 2024 

මැයි 04 දින ිදට යකෝ ත්රා්ත තෙනම මත 

තල්තලායගන යගොව් තිපබු නුද්ත 

යකෝ ත්රා්ත කාය  ජර්ඝ කර ගැනීමිය්  

යතොරල නිනාරියා යවේලයේ තබායගන 

යගවීම් ිදු කර තිපබුිස. 

 

ව්ථීර ිු ශ් තතිප ලරයයකු බහලා ග් නා යතක්  

කැබිනට් අනුමැතිපය මත යකෝ ත්රා්ත තෙනම 

මත දම නිනාරී මශතා ිු ශ් තතිප  තනුයරි  

යවේලයේ යයොොයගන ඇත. 

යකෝ ත්රා්ත තෙනම 

අලව්  වී ඇතිප බැි්  

දය  ජර්ඝ ියරීමට යශ  

අොෂ තරිදි කටයුු 

ියරීමට කටයුු කෂ 

යුුය. 

 


