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නවීන තාක්ණ පිළිඵ ආතර් සී ක්ාක් ආයතනය -  2022  

----------------------------------------------------------------- 

1. මූය ්රකාාන 

1.1 තත්ත්ලාගණනය කාෂ මතය 

 

නවීන තාක්ණ පිළිබඳ ආතර් සී ක්ාක් ආයතනයේ 2022 යෙවැම්බර් 31 දිනට මය තත්ත්ල 

ප්රකානය වශ එදියනන් අලවන් ලර්ය වඳශා වූ මුය කාර්ය වානන ප්රකානය හිමිකම් යලනව්වීයම් 

ප්රකානය වශ එදියනන් අලවන් ලර්ය වඳශා මුේ  ප්රලාශ ප්රකානය වශ මය ප්රකානලට අොෂ 

වටශන්, වාරාාංගත ලැෙගත් ගිණුම්කරණ ප්රතිපතත්තිපලිනන් වමන්ිතත 2022 යෙවැම්බර් 31 දියනන් 

අලවන් ලර්ය වඳශා වූ මය ප්රකාන ්රී ාංකා ප්රජාතාන්්රික වමාජලා ජ ජනරජයේ ආඩුක්රම 

ලයලව්ාාය  154(1) ලයලව්ාාල වම  වාංයය ිතතල ියයිතය යුු  2018 අාංක 19 ෙරන ජාතිපක ිතගණන 

තනයත් වශ 1971 අාංක 38 ෙරන මුේ  තනයත් ිතධිිතනාන ප්රකාරල මායේ ිතනානය යටයත් ිතගණනය 

කරන  ජ. තාර්ිනයම්න්ු ල යලත ඉදිරිතත්කෂ යුු  යැයි මා අෙශව් කරන මායේ අෙශව් ෙැක්වීම් ශා 

නිරීක්ණයන් යමම ලාර්තාය  ෙැක්ය .  

 

යමම ලාර්තාය  1.5 යේෙයේ ෙක්ලා ඇතිප කරුණුලිනන් ලන බතෑම ශැර, ආයතනයේ මය ප්රකාන 

ු ළින් 2022 යෙවැම්බර් 31 දිනට මය තත්ත්ලය වශ එදියනන් අලවන් ලර්ය වඳශා එහි මය 

කාර්යවානනය ශා මුේ  ප්රලාශ වතය ශා වානාරණ යව ෙැක්යලන අයුරින් ්රී ාංකා රාජය අාං 

ගිණුම්කරණ ප්රමිතිපලට අනුකල මය ප්රකාන පිළියය කර ඇතිප බල මා ෙරන්නාවූ මතය ය . 

 

1.2 තත්ත්ලාගණනය කාෂ මතය වශා ඳදනම 

 

යමම ලාර්තාය  1.5 යේෙයේ ෙක්ලා ඇතිප කරුණු මත තෙනම්ල මායේ මතය තත්ත්ලාගණනය කරනු 

ැයේ. 

 

්රී ාංකා ිතගණන ප්රමිතිපලට (්රී.ාං.ිත.ප්ර.) අනුකල මා ිතගණනය ිදු  කරන දි. යමම ිතගණන ප්රමිතිප 

යටයත් වූ මායේ ලගකීම, යමම ලාර්තාය  මය ප්රකාන ිතගණනය වම්බන්නයයන් ිතගණකයේ ලගකීම 

යන යකොටයවේ තලු රටත් ිතව්තර කර ඇත. මායේ මතය වඳශා තෙනමක් වැතයීම උයෙවා මා ිතිදන් 

බායගන ඇතිප ිතගණන වාක්ෂි ප්රමාණලත් වශ උිතත බල මායේ ිත්ලාවයයි.  

1.3 මූය ්රකාාන වම්ඵන්ධයයන් කාෂමනාකාරණයේ වශ ඊට වම්ඵන්ධ ඳානය කාරන ඳාර්ලයන්යේ 

ලගකීම් 

 

යමම මය ප්රකාන ්රී ාංකා රාජය අාංයේ ගිණුම්කරණ ප්රමිතිපලට අනුකල පිළියය ියරීම ශා 

වානාරණ යව ඉදිරිතත් ියරීම වශ ලාංචා යශ  ලැරදි යශේු යලන් ඇතිපිතය ශැිය ප්රමාණාත්මක වාලෙය 

ප්රකායන්යගන් යතොරල මය ප්රකාන පිළියය ියරීමට ශැියලනු පිණිව අලයලන අභයන්තර 

තානයන් තීරණය ියරීම කෂමනාකරණයේ  ලගකීම ය . 

 

මය ප්රකාන පිළියය ියරීයම් ජ, ආයතනය අඛඩුඩල තලත්ලායගන යායම් ශැියයාල තීරණය ියරීම 

කෂමනාකරණයේ ලගකීමක් ලන අතර, කෂමනාකාරීත්ලය ආයතනය ඈලර ියරීමට අෙශව් කරන්යන් 

නම් යශ  යලනත් ිතක් තයක් යනොමැතිප ිතට ජ යමයශයුම් නැලැත්වීමට කටයුු  කරන්යන් නම් ශැර 

අඛඩුඩ තැලැත්යම් තෙනම මත ගිණුම් තැබීම ශා ආයතනය අඛඩුඩ තැලැත්මට අොෂ කරුණු 

අනාලරණය ියරීමෙ කෂමනාකරණයේ ලගකීමිය. 

 

ආයතනයේ මය ලාර්තාකරණ ්රියාලිනය වම්බන්නල තරික්ා ියරීයම් ලගකීම, වම්බන්න තාර්ල ිතිදන් 

ෙරනු බයි. 
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2018 අාංක 19 ෙරන ජාතිපක ිතගණන තනයත් 16(1) උත ලගන්තිපය ප්රකාරල, ආයතනයේ ලාර්ෂික වශ 

කාලීන මය ප්රකාන පිළියය ියරීමට ශැියලන තරිදි ව්ලකීය ආොයම්, ිතයෙම්, ලත්කම් ශා බැරකම් 

පිළිබඳ නිිද තරිදි යතොත්තත් ශා ලාර්තා තලත්ලායගන යා යුු ය. 

 

1.4 විගණන විය ඳථය (මූය ්රකාාන විගණනය වම්ඵන්ධයයන් විගණකායේ ලගකීම) 

 

වමව්තයක් යව මය ප්රකාන, ලාංචා වශ ලැරදි  නිවා ඇතිපලන ප්රමාණාත්මක වාලෙය 

ප්රකානයන්යගන් යතොර බලට වානාරණ තශුරරුලක් බා ජම වශ මායේ මතය ඇු ෂත් ිතගණන 

ලාර්තාල නිකුත් ියරීම මායේ අරමුණ ය . වානාරණ වශතිපකවීම උවව් මට්ටයම් වශතිපකවීමක් ලන 

නමුත්, ්රී ාංකා ිතගණන ප්රමිතිප ප්රකාරල ිතගණනය ිදු  ියරීයම් ජ එය වෑමිතටම ප්රමාණාත්මක  වාලෙය 

ප්රකානයන් අනාලරණය කරගන්නා බලට ලන තශුරරු ියරීමක් යනොලනු ඇත. ලාංචා වශ ලැරදි තනි 

යශ  වාමහික යව බතෑම නිවා ප්රමාණාත්මක  වාලෙය ප්රකානයන් ඇතිපිතය ශැිය අතර, එහි 

ප්රමාණාත්මකභාලය යමම මය ප්රකාන තෙනම් කරගනිමින් තරිීලකයන් ිතිදන් ගනු බන ආර්ිකක 

තීරණ යකයරහි ලන බතෑම මත රඳා තලතී. 

්රී ාංකා ිතගණන ප්රමිතිප ප්රකාරල ිතගණනයේ යකොටවක් යව මා ිතිදන් ිතගණනයේ ජ ලෘත්තීය ිතනි්චය 

වශ ලෘත්තීය වැකමුසුබිතන් යුු ල ්රියාකරන  ජ. මා ිතිදන් තලු රටත්, 

 ප්රකා කරන ෙ ිතගණන මතයට තෙනමක් වතයා ගැනීයම් ජ ලාංචා යශ  ලැරදි යශේු යලන් මය 

ප්රකානල ඇතිපිතය ශැිය ප්රමාණාත්මක වාලෙය ප්රකානයන් ඇතිපවීයම් අලොනම් ශඳුනාගැනීම ශා 

තක්යවේරු ියරීම වඳශා අලව්ාායල ිතතල උිතත ිතගණන තරිතාටි වැැසුම්කර ්රියාත්මක කරන  ජ. 

ලරෙලා ෙැක්වීම යශේු යලන් ිදු ලන ප්රමාණාත්මක වාලෙය ප්රකායන්යගන් ිදු ලන බතෑමට ලඩා 

ලාංචාලියන් ිදු ලන්නා වූ බතෑම ප්රබ ලන්යන් ඒලා ු ව්වන්නානයයන්, ලයාජ ය් ඛන වැකසීයමන්, 

යේතනාන්ිතත ම ශැරීයමන්, ලරෙලා ෙැක්වීයමන් යශ  අභයන්තර තානයන් ම ශැරීයමන් ලැනි 

යශේු  නිවා ලන බැිතනි. 

 

 අභයන්තර තානයේ වඵොයිත්ලය පිළිබඳල මතයක් ප්රකා ියරීයම් අෙශිදන් යනොුරලෙ, 

අලව්ාායල ිතතල උිතත ිතගණන තරිතාටි වැසුම් ියරීම පිණිව අභයන්තර තානය පිළිබඳල 

අලයබ නයක් බාගන්නා  ජ. 

 

 භාිතතා කරන ෙ ගිණුම්කරණ ප්රතිපතත්තිපල උිතතභාලය, ගිණුම්කරණ ඇව්තයම්න්ු ල 

වානාරණත්ලය වශ කෂමනාකරණය ිතිදන් කරන ෙ වම්බන්ධිත යශළිෙර  ියරීම් අගයන  ජ. 

 

 ිදද්ධීන් යශ  තත්ත්ලයන් යශේු යලන් ආයතනයේ අඛඩුඩ තැලැත්ම පිළිබඳ ප්රමාණාත්මක 

අිතනිි්තතතාලයක් තිපයේෙ යන්න වම්බන්නයයන් බාගත් ිතගණන වාක්ෂි මත තෙනම්ල 

ගිණුම්කරණය වඳශා ආයතනයේ අඛඩුඩ තැලැත්ම පිළිබඳ තෙනම යයොො ගැනීයම් අොත්ලය 

තීරණය කරන  ජ. ප්රමාණලත් අිතනිි්තතතාලයක් ඇතිප බලට මා නිගමනය කරන්යන් නම් මය 

ප්රකානල ඒ වම්බන්නයයන් වූ යශළිෙර  ියරීම් ලට මායේ ිතගණන ලාර්තාය  අලනානය යයොමු 

කෂ යුු  අතර, එම යශළිෙර  ියරීම් ප්රමාණලත් යනොලන්යන් නම් මායේ මතය ිතකරණය කෂ යුු ය. 

යකයවේ ුරලෙ, අනාගත ිදද්ධීන් යශ  තත්ත්ලයන් මත අඛඩුඩ තැලැත්ම අලවන් වීමට ශැියය.  

 

 මය ප්රකානල   යුශය ශා අන්තර්ගතය වඳශා තාෙක වූ ගනුයෙනු ශා ිදද්ධීන් උිතත ශා වානාරණල 

ඇු ෂත් වී ඇතිප බල වශ යශළිෙර  ියරීම් ඇු ත් මය ප්රකානල වමව්ා ඉදිරිතත් ියරීම අගයන 

 ජ. 

 

ශැියතාක් ු රට ශා අලය නනෑම ිතයටක තශත වඳශන් ෙෑ තරීක්ා ියරීම වඳශා ිතගණන ිතය තායෙ 

පුළු්  කර ඇත.  

 



පි ටු ල 3 | 6 

 

 යතොරු රු ඉදිරිතත් ියරීම වම්බන්නයයන් බන කෂ ආයතනයේ කාර්යයන් අඛඩුඩල ඇගයීමට 

ශැියලන තරිදි එහි වාංිතනානය, තද්නතිප, තරිතාටි, යතොත්තත්, ලාර්තා ශා යලනත් ිනයියයිතින ිතධිමත්ල 

ශා ප්රමාණාත්මකල වැසුම් කර තිපයේෙ යන බල වශ එකී තද්නතිප, තරිතාටි, යතොත්තත්, ලාර්තා ශා 

යලනත් ිනයියයිතින ඵොයී යව තලත්ලායගන යනු ැයේ ෙ යන බල; 

 

 යම් අොෂ ිනඛිත නීතිපයකට යශ  ආයතනයේ  තාක මඩුඩය ිතිදන් නිකුත් කරන ෙ යලනත් 

යතොු  යශ  ිතයේ ිතනානයකට අනුකල, ආයතනය ්රියාකර ඇතිප බල, 

 

 ිදය බත, කර්තලය වශ කාර්යයන්ට අනුකල කටයුු  කර ඇතිප බල, 

 

 වම්තත් වකසුරුලම් යව, කාර්යක්ම යව වශ ඵොයී යව කාසීමාලන් ු ෂ වශ අොෂ 

නිතීරීතිපලට අනුකල ප්රවම්තාෙනය කර භාිතතා කර ඇතිප බල, 

 

1.5 මූය ්රකාාන පිළියය ිරීමම වම්ඵන්ධයයන් වූ විගණන නිීමක්ණ 

1.5.1 ගිණුම්කාරණ අඩුඳාඩු 

 

 විගණන නිීමක්ණය 

 

 

කාෂමනාකාාීමත්ලයේ අදශව් 

දැක්වීම 

 

නිර්යේය 

 

 

(අ) ආයතනය ිතිදන් 2022 යෙවැම්බර් 

31 දිනට ිදු  කරන ෙ යභෞතිපක 

යතොග වතයාතන යේ 

රු.4,508,103 ක් ුරලෙ, මය 

ප්රකානල යතොග ලටිනාකම 

රු.5,684,610ක් යව 

ෙැක්ිතයමන් රු.1,176,506 ක 

යලනවක් නිරීක්ණය ිතය. 

අත ආයතනයේ ආොයම් ිතයෙම් 

ගිණුම් වකව් ියරීයම් ජ යතොග 

යජරය තාෙක කර යගන 

ආරම්භක ශා අලවාන යතොග 

අගයන් නිරුතනය ලන අතර එය 

නිත්ාෙන යලෂෙ ශා යලනත් ාභ 

තාෙක කර ගත් ලාණිජමය ආයතන 

ල යතොගයන් යමන් යමයශයුම් 

කාර්යයන් ඉටු කරනු බන යතොග 

යේයන් යනොය . 

මය ප්රකාන 

වකව් ියරියම්දි 

යභෞතිපක යතොග 

වතයාතන යේ 

පිළිබඳල  වකා 

බැිනය යුු ය. 

 

(ආ) ආයතනයේ භාිතතයට ගනු බන 

උතකරණ ලටිනාකම 

රු.1,392,996ක් ව්ාාලර ලත්කම් 

යව යනොයගන යතොග යව 

මුය ප්රකාන ල ෙක්ලා තිපබුණි. 

යමම උතකරණ ඍජු යමයශයුම් 

්රියාකාරිත්ලයට වම්බන්න 

යනොලන අයිතම යව ෙැක්ිතය 

ශැක. එම නිවා ඒලා යතොග යටයත් 

ලර්ගීකරණය වී ඇත. එම නිවා 

ආයතනික ව්ලරුතය වශ ව්ලභාලය 

අනුල නිරන්තර යලනව් යනොලන 

ආකාරයේ අයිතමයන්යගන් ඉශත 

යතොග අගයන් නිරුතණය ය . 

ිදයලු ව්ාාලර  

ලත්කම් නිි්තතල 

ශු නාගත යුු ය. 
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1.6 ැබිය යුතු වශ යගවිය යුතු ගිණුම් 

1.6.1 ැබිය යුතු මුදල් 

 

විගණන නිීමක්ණය 

 

කාෂමනාකාාීමත්ලයේ අදශව් දැක්වීම 

 

නිර්යේය 

 

ලවර 02 කට ලැඩි කායක ිදට 

තැලත එන එකු ල 

රු.5,735,439ක් වූ ැබියයුු  

යේයන් වමාය ිතත ලර්ය 

අලවාන ලන ිතටත් අයකරයගන 

යනොතිපබුණි. 

ැබිය යුු  මුෙිනන් ිදයයට 66ක් 

නියය ජනය ලන්යන් ්රී ාංකා ිතු ින  

වාංයද්න නියාමන යකොමිවයමන්  

ැබිය යුු  මුෙ ලන රු.3,205,677 ක 

අගයනි. එම මුෙ බාගැනීමට යම් 

ලනිතට අලය කටයුු  ිදු කර ඇත. 

අයනකුත් ඉන්යලොයිිද වඳශා 2022 

ලර්යේ ජ අලව්ාා 04 ක ජ ිදහිකැෙවීම් 

ිදු කර ඇත. යතෞද්ගිනක අාංයට 

ිදු ක යවේලාලන්   යලනුයලන් අයිතය 

යුු  අගයන් පිළිබෙල ිතටින් ිතට 

ිදහිකැෙිතම ිදු කරන දි. එම වමාගම් 

ෙැනට  ්රියාකාරි තත්ත්ලයේ 

යනොතලතිපන බැිතන්   ඒ වෙශා 

්රියාමාර්ග ගැනීයම් ු ක්රතා  ඇත. 

ැබිය යුු  

යේයන් ශැිය 

ඉක්මනින් අයකර 

ගැනීමට කටයුු  

ක  යුු ය. 

 

1.7  නීති, ීමති, යරගුාසි වශ කාෂමනාකාරණ තීරණ ආදියට අනුකූ යනොවීම 

 

 නීති, ීමති, 

යරගුාසි 

ආදියට 

යයොමුල 

 

 

අනුකූ යනොවීම 

 

 

 

කාෂමනාකාාීමත්ලයේ අදශව් දැක්වීම 

 

නිර්යේය 

 

 

 

(අ) 

 

ශ්රි ාංකා 

ප්රජාතාන්්රික 

වමාජලා ජ 

ජනරජයේ 

මුේ  යරගුාිද 

වාංග්රශයේ 

134(1) 

ලගන්තිපය 

 

ආයතනයේ 

අභයන්තර 

ිතගණන අාංයේ 

ප්රනානියා ලන 

නියයොජය 

අනයක් 

(අභයන්තර 

ිතගණක) ිතිදන් 

යජය්ඨ 

නියය ජය 

අනයක් (මුය) 

තනු යරහි 2020 

මාර්ු  10 දින ිදට 

ලැඩ බැලීම 

ිදු කරනු බයි. 

 

ආයතනයේ රාජකාරී කටයුු  අකර්මනය 

යනොවී තලත්ලා යගන යායම් 

අලයතාලය මත, HR/AD 2020.01.05 

දිනැතිප තාක මඩුඩ අනුමැතිපය මත, 

යමම තත්වීම ිදු  කරන දි. 2021 

ලවයර් ිදට රජය ිතිදන් ලරින් ලර නිකුත් 

කරන ෙ චරය් ඛ ප්රතිපතාෙන මත 

යවේලක බඳලා ගැනීම් තාලකාිනකල 

නලතා ඇතිප අතර එම නිවා බෙලාගැනීම් 

ිදු  ියරීම ට ශැියයාලක් ැබී යනොමැත. 

 

ආයතනයේ  

කටයුු  බානාලියන්  

යතොරල තලත්ලායගන 

 යාම වෙශා  

පුරප්තාක්  පිරිතමට 

කටයුු   ක යුු ය. 
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(ආ) 

 

2021 

යනොලැම්බර් 

16 දිනැතිප 

අාංක 2021/01 

ෙරන   රාජය 

ලයාතාර 

පිළිබඳ 

යමයශයුම් 

මාර්යග තයද්

 

අත්යතොයතහි 

6.6 යේෙය 

වමාය ිතත  

ලර්යට අො 

යකටුම්තත් ලාර්ෂික 

ලාර්තාය  

පිටතතක්  දින 

ශැටක් ඇු ෂත 

ිතගණකාධිතතිප 

යලත ඉදිරිතත් කෂ 

යුු  ුරලත්, ිතගණිත 

දිනය ුර 2023 මැයි 

10 දින ලන ිතටත් 

එකී ලාර්තාල 

ඉදිරිතත් කර 

යනොතිපබුණි.  

 

2022 ලර්යට අොෂ ලාර්ෂික ලාර්තාය  

යකටුම්තත් ිතගණකාධිතතිප යලත 

ඉදිරිතත් ියරීමට කටයුු  යයොො ඇත. 

2023 ලර්යේ ිදට ලාර්ෂික ලාර්තාය  

යකටුම්තත් ලර්ය අලවන් වී  දින 60 ක් 

ඇු ත බා ජමට කටයුු  ියරීමට 

වටශන් කර ගනු ැයේ. 

 

නියමිත දිනට 

ලාර්තා ඉදිරිතත් 

කෂ යුු ය. 

2. මූය වමාය නනය 

2.1 මූය ්රතිප 

 

වමාය ිතත ලර්යේ යමයශයුම් ප්රතිපඵය රු.25,919,175 ක අතිපරික්තයක් වූ අතර ඊට අනුරත ඉකුත් 

ලර්යේ අතිපරික්තය රු.5,349,487 ක් ිතය. ඒ අනුල මය ප්රතිපඵයයහි රු.20,569,688 ක ලර්නනයක් 

නිරීක්ණය ිතය. යමම ලර්නනයට යලනත් ආොයම් රු.22,442,286 ියන් ලැඩිිතම, ලයාතෘතිප ිතයෙම් 

රු.8,076,609 ියන් ලැඩිවීම වශ තර්යේණ ශා වාංලර්නන ිතයෙම් රු.19,609,807 ියන් අක්වීම ප්රනාන 

ලයයන් යශේු  වී තිපබුණි.  

3. යමයශයුම් වමාය නනය 

3.1 කාෂමනාකාරණ අකාාර්යක්මතා 

 

 විගණන නිීමක්ණය 

 

 

කාෂමනාකාාීමත්ලයේ අදශව් 

දැක්වීම 

 

නිර්යේය 

 

 

(අ) වමාය ිතත ලර්යට අොෂල මශා 

භාඩුඩාගාරයයන් ැබුණු ප්රාේනන ප්රොන 

ඉක්මලා ආයතනය ිතිදන් එක  වී  ඇතිප 

ිතයෙම් රු.1,755,825ක් යගිතය යුු  

ිතයෙමක් ශා එම  ලටිනාකමම 

භාඩුඩාගාරයයන් ැබිය යුු  ආොයමක් 

යව ෙක්ලා තිපබුණි. 

ගිණුම්කරණ මනර්ම ලට අනුල 

ශර යේයක අගය බැර යේයක 

අගයක් ශා පියවීම මගින් එකී 

ගිණම්ල අගයන් අනාලරණයක් 

ිදු  යනොලන බල අතයේ 

නිරීක්ණයයි. 

 

ප්රාේනන ප්රොන 

නිලැරදිල 

ගිණුම්ගත ක 

යුු ය. 

(ආ) ලයාතෘතිපල ව්ලාභාලය භාිතතයට 

ගැනීයම් අලයතාලන් මත ලර් 03 කට 

ලැඩි කායක ිදට තලත්ලායගන එන රු. 

2,717,267 ක චනය යනොලන යතොග 

ලර්තමානය ලන ිතටත් ආයතනයේ 

ප්රයය ජනලත් කාර්යයකට යයෙවීමට 

කටයුු  කර යනොතිපබුණි. 

ඉයක්යරොනික අයිතම 

ලයාතෘතිපල ව්ලභාලය අනුල 

කායයන් කායට භාිතතයට 

ගැනීයම් අලයතාලන් මු ය . 

එයමන්ම එකී ඉයක්යරොනික 

අයිතම ිතලෘත යලෂඳයතොයන් 

ඍජුල මි ජ ගැනීමට ශැියයාලක්, 

තලත්නා ආර්ිකක අර්බුෙ තත්ලය 

මත යනොමැතිප වී ඇත. එම 

තාක්ණික වශ ඉයක්යරොනික 

අයිතම ෙැනට යලෂඳයතොයන් 

භාිතතයට 

යනොගන්නා 

යතොග 

වම්බන්නයයන් 

සුු සු ්රියාමාර්ග 

ගත යුු ය. 
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මිට ගැනීමට ිදු ුරලයශොත් එම 

මි මීට ලඩා ියහිත ගුණයක් ලන 

බැිතන් ලයාතෘතිපල ව්ලභාලය ශා 

අලයතාලය තරිදි එම යතොග 

තලත්ලායගන යාමට ිදු වී ඇත. 

 

3.2 නික්ාාර්ය යශ  ඌන උඳයය ජිත යේඳ, පිරියත ශා උඳකාරණ 

 

 විගණන නිීමක්ණය  

 

කාෂමනාකාාීමත්ලයේ අදශව් දැක්වීම නිර්යේය 

අ) පුරාිතෙයා යෙතාර්තයම්න්ු ල 

යලනුයලන් පුරාිතෙයා ගය ණ 

ශා කැණීම් කටයුු  වඳශා 

ඡායාරත බාගැනීයම් අරමුණින් 

ලටිනාකම රු.10,564,677 ක් ුර 

නියමුලන් රහිත යානයක් 2016 

අයග ව්ු  මාවයේ  ජ මි ජ යගන 

තිපබුණි. යානය මි ජ ගැනීමට 

යතර එය ්රියාත්මක ියරීම 

වම්බන්නයයන් රු.110,322 ක 

ිතයෙමක් ෙරා නිනාරීන් 

යෙයෙයනකුට ිතයද්ීලය 

පුහුණුලක්ෙ බා ජ තිපබුණි. එයවේ 

ුරලෙ   මි ජ ගත් දින ිදට ිතගණිත 

දිනය ුර 2023 මැයි 10 ෙක්ලා 

අො කාර්යය වෙශා  යයොො 

යනොයගන නි්කාර්යල  තැලු ණි. 

ගුලන් යානය ආරක්ෂිතල පියාවර ියරීම වඳශා 

නිර්යද්ශිත  උව අඩි 400 (මීටර් 122) ුරලත්, 

ලර් 2016  ජ ්රී ාංකා ිදිත්  ගුලන් යවේලා 

අධිකාරියයන් යානයේ උතරිම පියාවර උව 

මීටර් 60 ක (අඩි 200)  සීමා ියරීම නිවා එය 

අයප්ක්ෂිත අරමුණ වඳශා භාිතතා ියරීමට 

යනොශැියිතය. ලර් 2022 යනොලැම්බර් මාවයේ 

 ජ,  ්රීාංකා ිදිත්  ගුලන්යවේලා අධිකාරිය UAV 

යානල උතරිම පියාවර උව වඳශා අඩි 400 ක් 

යව නල නීතිප වම්තාෙනය කර ඇතිප බල අත 

යලත ෙන්ලන  ජ.  

UAV යානයේ පියාවර වැසුම් තද්නතිපයට 

අො මෘු කාාංගයේ යෙ යක් තලතිපන නිවා 

යානය නිත්ාෙනය ක වමාගමට ෙැනුම්  ජ 

තිපබුණෙ  එම වමාගම යලනත් වමාගමකට 

ිතකුණා ඇතිප බැිතන්, මු්  වමාගම ිතිදන් භාිතතා 

කෂ ඉශත ගැටලු වහිත මෘු කාාංගය තලු රටත් 

නල වමාගම ිතිදන් තම නිත්ාෙන වඳශා භාිතතා 

යනොකරන බැිතන් ඉශත යෙ ය නිලැරදි කර 

 ජමට ඔුරන්ට ශැියයාලක් යනොමැතිප බලත් ෙැනුම් 

යෙන දි. යම් ලන ිතට අත ආයතනයේ 

තාක්ණික අාං ල වශය ඇතිපල  UAV 

යානයේ තලතිපන මෘු කාාංග යෙ ය නිලැරදි 

ියරීමට ප්රයත්නයක් ෙරමින් ිදටිමු. 

 

අලය 

්රියාමාර්ග 

යගන 

අො 

යානය 

භාිතතයට 

ගත යුු ය. 

 

 

 

 

 


