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ත ොරතුරු දැන ගැනීතේ අයිතිලාසිකේ පිළිඵ තකොමින් වබාල -  2022  

----------------------------------------------------------------------------- 

1. මූය ්රකාන  

1.1  ත්ත්ලාගණනය කෂ භ ය 

 

ත ොරතුරු දැන ගැනීතේ අයිතිලාසිකේ පිළිබඳ තකොමින් වභාතේ 2022 තදවැේබර් 31 දිනට මූය 

 ත්ත්ල ප්රකානය වශ එදිතනන් අලවන් ලර්ය වඳශා වූ මූය කාර්යවානන ප්රකානය හිමිකේ 

තලනවව්ීතේ ප්රකානය වශ එදිතනන් අලවන් ලර්ය වඳශා ුදද්  ප්රලාශ ප්රකානය වශ මූය 

ප්රකානලට අදාෂ වටශන්, වාරාාංග  ලැදගත් ගිණුේකරණ ප්රතිතත්තිලිනන් වමන්ිත  2022 

තදවැේබර් 31 දිතනන් අලවන් ලර්ය වඳශා වූ මූය ප්රකාන ්රී ාංකා ප්රජාා ාන්්රික වමාජාලා  

ජානරජාතේ ආණ්ඩුක්රම ලයලව්ාාතේ 154(1) ලයලව්ාාල වම  වාංතය ිත ල ියයිතය යුතු 2018 අාංක 19 

දරන ජාාතික ිතගණන තනතත් වශ 1971 අාංක 38 දරන ුදද්  තනතත් ිතධිිතනාන ප්රකාරල මාතේ ිතනානය 

යටතත් ිතගණනය කරන  . තාර්ිනතේන්තුල තල  ඉදිරිතත් කෂ යුතු යැයි මා අදශව් කරන මාතේ 

අදශව් දැක්වීේ ශා නිරීක්ණයන් තමම ලාර් ාතේ දැක්තේ. 

 

තමම ලාර් ාතේ 1.5 තේදතේ දක්ලා ඇති කරුණුලිනන් ලන බතෑම ශැර, තකොමින් වභාතේ මූය 

ප්රකාන තුළින් 2022 තදවැේබර්  31 දිනට මූය  ත්ත්ලය වශ එදිතනන් අලවන් ලර්ය වඳශා එහි 

මූය කාර්යවානනය ශා ුදද්  ප්රලාශ ව ය ශා වානාරණ තව දැක්තලන අයුරින්  ්රී ාංකා රාජාය අාං 

ගිණුේකරණ ප්රමිතිලට අනුකල මූය ප්රකාන පිළිතය කර ඇති බල මා දරන්නාවූ ම ය තේ. 

 

1.2  ත්ත්ලාගණනය කෂ භ ය වශා ඳදනභ 

 

තමම ලාර් ාතේ 1.5 තේදතේ දක්ලා ඇති කරුණු ම  තදනේල මාතේ ම ය  ත්ත්ලාගණනය කරනු 

ැතේ. 

 

්රී ාංකා ිතගණන ප්රමිතිලට (්රී.ාං.ිත.ප්ර.) අනුකල මා ිතගණනය සිු  කරන දි. තමම ිතගණන ප්රමිති 

යටතත් වූ මාතේ ලගකීම, තමම ලාර් ාතේ මූය ප්රකාන ිතගණනය වේබන්නතයන් ිතගණකතේ ලගකීම 

යන තකොටතවේ  ලු රටත් ිතව් ර කර ඇ . මාතේ  ත්ත්ලාගණනය කෂ ම ය වඳශා තදනමක් වැතයීම 

උතදවා මා ිතසින් බාතගන ඇති ිතගණන වාක්ෂි ප්රමාණලත් වශ උිත  බල මාතේ ිත්ලාවයයි. 

 

1.3 මූය ්රකාන වේඵන්ධතයන් කෂභනාකරණතේ වශ ඊට වේඵන්ධ ඳානය කරන ඳාර්ලයන්තේ 

ලගකීේ 

 

තමම මූය ප්රකාන ්රී ාංකා රාජාය අාංතේ ගිණුේකරණ ප්රමිතිලට අනුකල පිළිතය ියරීම ශා 

වානාරණ තව ඉදිරිතත් ියරීම වශ ලාංචා තශ  ලැරදි තශේතුතලන් ඇතිිතය ශැිය ප්රමාණාත්මක වාලදය 

ප්රකායන්තගන් ත ොරල මූය ප්රකාන පිළිතය ියරීමට ශැියලනු පිණිව අලයලන අභයන් ර 

තානයන් තීරණය ියරීම කෂමනාකරණතේ  ලගකීම තේ. 

 

මූය ප්රකාන පිළිතය ියරීතේ , තකොමින් වභාල අඛණ්ඩල තලත්ලාතගන යාතේ ශැියයාල තීරණය 

ියරීම කෂමනාකරණතේ ලගකීමක් ලන අ ර, කෂමනාකාරීත්ලය තකොමින් වභාල ඈලර ියරීමට 

අදශව් කරන්තන් නේ තශ  තලනත් ිතක් තයක් තනොමැති ිතට  තමතශයුේ නැලැත්වීමට කටයුතු 

කරන්තන් නේ ශැර අඛණ්ඩ තැලැත්තේ තදනම ම  ගිණුේ  ැබීම ශා තකොමින් වභාතේ අඛණ්ඩ 

තැලැත්මට අදාෂ කරුණු අනාලරණය ියරීමද කෂමනාකරණතේ ලගකීමිය. 

 

තකොමින් වභාතේ මූය ලාර් ාකරණ ්රියාලිනය වේබන්නල තරික්ා ියරීතේ ලගකීම, වේබන්න තාර්ල 

ිතසින් දරනු බයි. 
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2018 අාංක 19 දරන ජාාතික ිතගණන තනතත් 16(1) උත ලගන්තිය ප්රකාරල, තකොමින් වභාතේ ලාර්ෂික 

වශ කාලීන මූය ප්රකාන පිළිතය ියරීමට ශැියලන තරිදි ව්ලකීය ආදායේ, ිතයදේ, ලත්කේ ශා බැරකේ 

පිළිබඳ නිසි තරිදි තතොත්තත් ශා ලාර් ා තලත්ලාතගන යා යුතුය. 

 

1.4 විගණන විය ඳථය (මූය ්රකාන විගණනය වේඵන්ධතයන් විගණකතේ ලගකීභ  

 

වමව් යක් තව මූය ප්රකාන, ලාංචා වශ ලැරදි  නිවා ඇතිලන ප්රමාණාත්මක වාලදය 

ප්රකානයන්තගන් ත ොර බලට වානාරණ  ශුරරුලක් බා ම වශ මාතේ ම ය ඇතුෂත් ිතගණන 

ලාර් ාල නිකුත් ියරීම මාතේ අරුදණ තේ. වානාරණ වශතිකවීම උවව් මට්ටතේ වශතිකවීමක් ලන 

නුදත්, ්රී ාංකා ිතගණන ප්රමිති ප්රකාරල ිතගණනය සිු  ියරීතේ  එය වෑමිතටම ප්රමාණාත්මක  වාලදය 

ප්රකානයන් අනාලරණය කරගන්නා බලට ලන  ශුරරු ියරීමක් තනොලනු ඇ . ලාංචා වශ ලැරදි  නි 

තශ  වාමූහික තව බතෑම නිවා ප්රමාණාත්මක  වාලදය ප්රකානයන් ඇතිිතය ශැිය අ ර, එහි 

ප්රමාණාත්මක භාලය තමම මූය ප්රකාන තදනේ කරගනිමින් තරිීලකයන් ිතසින් ගනු බන ආර්ිකක 

තීරණ තකතරහි ලන බතෑම ම  රඳා තලතී. 

 

්රී ාංකා ිතගණන ප්රමිති ප්රකාරල ිතගණනතේ තකොටවක් තව මා ිතසින් ිතගණනතේ  ලෘත්තීය ිතනිච්ය 

වශ ලෘත්තීය වැකුදසුබිතන් යුතුල ්රියාකරන  . මා ිතසින්  ලු රටත්, 

 

 ප්රකා කරන ද ිතගණන ම යට තදනමක් වතයා ගැනීතේ  ලාංචා තශ  ලැරදි තශේතුතලන් මූය 

ප්රකානල ඇති ිතය ශැිය ප්රමාණාත්මක වාලදය ප්රකානයන් ඇතිවීතේ අලදානේ ශුනනා ගැනීම 

ශා  ක්තවේරු ියරීම වඳශා අලව්ාාතල ිත ල උිත  ිතගණන තරිතාටි වැසුේ කර ්රියාත්මක කරන 

 . ලරදලා දැක්වීේ තශේතුතලන් සිු ලන ප්රමාණාත්මක වාලදය ප්රකායන්තගන් සිු ලන බතෑමට 

ලඩා ලාංචාලියන් සිු ලන්නා වූ බතෑම ප්රබ ලන්තන් වලා ු ව්වන්නානතයන්, ලයාජා ත් ඛන 

වැකසීතමන්, තේ ාන්ිත  ම ශැරීතමන්, ලරදලා දැක්වීතමන් තශ  අභයන් ර තානයන් 

ම ශැරීතමන් ලැනි තශේතු නිවා ලන බැිතනි. 

 

 අභයන් ර තානතේ වලදායිත්ලය පිළිබඳල ම යක් ප්රකා ියරීතේ අදශසින් තනොුරලද ,

අලව්ාාතල ිත ල උිත  ිතගණන තරිතාටි වැසුේ ියරීම පිණිව අභයන් ර තානය පිළිබඳල 

අලතබ නයක් බා ගන්නා   . 

 

 භාිත ා කරන ද ගිණුේකරණ ප්රතිතත්තිල උිත භාලය, ගිණුේකරණ ඇව් තේන්තුල 

වානාරණත්ලය වශ කෂමනාකරණය ිතසින් කරන ද වේබන්ධි  තශළිදරේ ියරීේ අගයන  . 

 

 සිද්ධීන් තශ   ත්ත්ලයන් තශේතුතලන් තකොමින් වභාතේ අඛණ්ඩ තැලැත්ම පිළිබඳ ප්රමාණාත්මක 

අිතනිි්ත  ාලයක් තිතේද යන්න වේබන්නතයන් බාගත් ිතගණන වාක්ෂි ම  තදනේල 

ගිණුේකරණය වඳශා ආය නතේ අඛණ්ඩ තැලැත්ම පිළිබඳ තදනම තයොදා ගැනීතේ අදාත්ලය 

තීරණය කරන  . ප්රමාණලත් අිතනි්ිත  ාලයක් ඇති බලට මා නිගමනය කරන්තන් නේ මූය 

ප්රකානල ව වේබන්නතයන් වූ තශළිදරේියරීේ ලට මාතේ ිතගණන ලාර් ාතේ අලනානය තයොුද 

කෂ යුතු අ ර, එම තශළිදරේියරීේ ප්රමාණලත් තනොලන්තන් නේ මාතේ ම ය ිතකරණය කෂ යුතුය. 

තකතවේ ුරලද, අනාග  සිද්ධීන් තශ   ත්ත්ලයන් ම  අඛණ්ඩ තැලැත්ම අලවන් වීමට ශැියය. 

 

 මූය ප්රකානල ලයුශය ශා අන් ර්ග ය වඳශා තාදක ුර ගනුතදනු ශා සිද්ධීන් උිත  ශා වානාරණල 

ඇතුෂත් වී ඇති බල වශ තශළිදරේ ියරීේ ඇතුෂත් මූය ප්රකානල වමව්  ඉදිරිතත් ියරීම අගයන 

  . 

 

ශැිය ාක් ු රට ශා අලය නනෑම ිතතටක තශ  වඳශන් දෑ තරීක්ා ියරීම වඳශා ිතගණන ිතය තායද 

පුළු්  කර ඇ .  
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 ත ොරතුරු ඉදිරිතත් ියරීම වේබන්නතයන් බන කෂ තකොමින් වභාතේ කාර්යයන් අඛණ්ඩල 

ඇගයීමට ශැියලන තරිදි එහි වාංිතනානය, තද්නති, තරිතාටි, තතොත්තත්, ලාර් ා ශා තලනත් ිනයියයිතින 

ිතධිමත්ල ශා ප්රමාණාත්මකල වැසුේ කර තිතේද යන බල වශ එකී තද්නති, තරිතාටි, තතොත්තත්, 

ලාර් ා ශා තලනත් ිනයියයිතින ලදායී තව තලත්ලාතගන යනු ැතේ ද යන බල; 

 

 යේ අදාෂ ිනඛි  නීතියකට තශ  තකොමින් වභාතේ තාක මණ්ඩය ිතසින් නිකුත් කරන ද 

තලනත් තතොු  තශ  ිතතේ ිතනානයකට අනුකල, තකොමින් වභාල ්රියාකර ඇති බල, 

 

 සිය බ , කර් ලය වශ කාර්යයන්ට අනුකල කටයුතු කර ඇති බල, 

 

 වේතත් වකසුරුලේ තව, කාර්යක්ම තව වශ ලදායී තව කාසීමාලන් තුෂ වශ අදාෂ 

නිතීරීතිලට අනුකල ප්රවේතාදනය කර භාිත ා කර ඇති බල, 

 

1.5 මූය ්රකාන පිළිතය ිරීමභ වේඵන්ධතයන් වූ විගණන නිීමක්ණ 

1.5.1 මූය ්රකාන පිළිතය ිරීමභ පිළිඵ අබයන් ර ඳානය 

 

ගනුතදනු කෂමනාකාරීත්ලතේ තතොු  වශ නි්ිත  අධිකාරීබය වහි ල ්රියාත්මක ියරීම, අදාෂ ලන 

ලාර් ාකරණ ප්රමිතිලට අනුකල මූය ප්රකාන පිළිතය ියරීමට අලය ලන තරිදි ගනුතදනු වටශන් 

ියරීම වශ ලත්කේ වඳශා ගිණුේ කටයුතුභාලය තලත්ලාතගන යාම, කෂමනාකාරීත්ලතේ තතොු  වශ 

නි්ිත  අධිකාරී බය වහි ල තමණක් ලත්කේලට ප්රතේ වීම, වටශන් කරන ද ලත්කේ වඳශා වූ 

ගිණුේකටයුතුභාලය තලත්නා ලත්කේ වම  වානාරණ කා ලකලානුල  වැවඳීම වශ තලනවක්ේ 

ඇත ොත් වලා වේබන්නතයන් නිසි පියලර ගැනීම ආදිය වඳශා වානාරණ  ශුරරුලක් බාගැනීමට 

ප්රමාණලත් “මනාතව වැසුේ කරන ද” අභයන් ර ගිණුේකරණ තාන තද්නතියක් ආය නය ිතසින් 

තලත්ලාතගන යාම අලය තේ.  

 

1.5.2 ශ්රී ාකා රාය අා ිණුේකරණ ්රමිතිලට අනුූල තනොවීභ 

 

අදාෂ ්රමිතියට තයොුවල වහි ල 

අනුූල තනොවීභ 

කෂභනාකාීමත්ලතේ අදශව් 

දැක්වීභ 

නිර්තේය 

 

 

(අ)  වමාත ිත  ලර්තේ  ශා ඉකුත් 

ලර්තේ  තකොමින් වභාලට 

ැබී තිබුණු පිළිතලිනන් 

රු.920,649 ක් ශා රු.9,441,684 

ක්වූ ප්රාේනන ප්රදාන 

වේබන්නතයන් ්රී ාංකා රාජාය 

අාං ගිණුේකරණ ප්රමි  11 

(වාංත නනය) ප්රකාරල මූය 

ප්රකානල සිු  කෂ යුතු ගැීමේ 

සිු  කර තනොතිබුණි. 

ඉදිරි ලර්තේ සිට තමම 

අඩතාඩු වකව් ියරීමට කටයුතු 

කරමි. 

 

්රී ාංකා රාජාය අාං 

ගිණුේකරණ ප්රමි  11 

ප්රකාරල කටයුතු කෂ 

යුතු තේ. 
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(ආ) ්රී ාංකා රාජාය අාං 

ගිණුේකරණ ප්රමි  අාංක 02 

ප්රකාරල ලක්ර ක්රමයට ුදද්  

ප්රලාශ ප්රකාය වැකසීතේ  

තමතශයුේ ්රියාකාරකේලිනන් 

ජානි  වූ ුදද්  ප්රලාශය යටතත් 

ලර්තේ අතිරික් ය තශ  

ඌණ ාලයට තද්තෂ පිරිය  ශා 

උතකරණල ක්ය, ුදද්  

තනොලන තලනවව්ීම තව 

ගැපිය යුතු ුරලත්, 

රු.1,702,467 ක්වූ තද්තෂ 

පිරිය  ශා උතකරණ ක්ය 

ආතය ජාන ක් රියාකාරකේ 

වඳශා වූ ුදද්  ප්රලාශය යටතත් 

ගැීමේ කර තිබුණි. 

 

ව්ාාලර ලත්කේ ක්ය ියරීම 

ආය නතේ මූය ගා යාමක් 

තව වකා ආතය ජාන 

්රියාකාරකේ වඳශා වූ ුදද්  

ප්රලාශයට ඇතුෂත් කරන  . 

ඉදිරි ලර්තේ සිට රාජාය අාං 

ගිණුේකරණ ප්රමි  අාංක 02  

ප්රකාරල ක්ය ලටිනාකම 

ගැීමමට කටයුතු කරමි. 

්රී ාංකා රාජාය අාං 

ගිණුේකරණ ප්රමි  02 

ප්රකාරල කටයුතු කෂ යුතු 

තේ. 

(ඇ) මූය  ත්ත්ල ප්රකාය පිළිතය 

ියරීතේ  ්රී ාංකා රාජාය අාං 

ගිණුේකරණ ප්රමි  අාංක 01 හි 

වඳශන් ආකෘතිය ප්රකාරල 

ලත්කේ, බැරකේ වශ 

ව්කන්නය/ශුද්න ලත්කේ 

ද්රලීල ාල අනුපිළිතලට 

ඉදිරිතත් කර තනොතිබුණි. 

 

්රී ාංකා රාජාය අාං 

ගිණුේකරණ ප්රමි  අාංක 01 හි 

වඳශන් ආකෘතිය ප්රකාරල 

ලත්කේ, බැරකේ ඉදිරි 

ලර්තේ සිට ගිණුේග  

ියරීමට කටයුතු කරමි. 

්රී ාංකා රාජාය අාං 

ගිණුේකරණ ප්රමි  අාංක 

01 ප්රකාරල මූය  ත්ත්ල 

ප්රකාය ද්රලීල ාල 

අනුපිළිතලට ඉදිරිතත් 

කෂ යුතු තේ. 

 

1.5.3   ිණුේකරණ අඩුඳාඩු  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

විගණන නිීමක්ණය 

 

 

කෂභනාකාීමත්ලතේ අදශව් 

දැක්වීභ 

 

නිර්තේය 

 

 

වමාත ිත  ලර්තේ ශා ඉකුත් 

ලර්තේ ිතගණන ගාව්තු තලනුතලන් 

මූය ප්රකානල ප්රතිතාදන වවා 

තනොතිබුණි. 

අ තසුවීමියන් ිතගණන 

ගාව්තු උතිත  ිතයදමක් තව 

වටශන් ියරීමට තනොශැිය ිතය. 

ඉදිරිතේ  නිලැරදි කරමි.  

ිතගණන ගාව්තු තලනුතලන් 

මූය ප්රකානල 

ප්රතිතාදන වැසිය යුතු තේ. 
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1.6 නීති, ීමති, තරගුාසි වශ කෂභනාකරණ තීරණ ආදියට අනුූල තනොවීභ 

  

නීති, ීමති, තරගුාසි ආදියට 

තයොුවල 

 

අනුූල තනොවීභ 

 

 

කෂභනාකාීමත්ලතේ අදශව් 

දැක්වීභ 

 

නිර්තේය 

 

 

(අ) ්රී ාංකා ප්රජාා ාන්්රික 

වමාජාලා  ජානරජාතේ 

ුදද්  තරගුාසි 371(5) 

අතුරු අග්රිමයක් නිකුත් 

ියරීතමන් තසු අදා 

කාර්යය අලවන් කර දින 

10 ක් ඇතුෂ  එම අතුරු 

අග්රිමය පියිතය යුතු ුරලත් 

එකතුල රු.90,000 ක්වූ 

අතුරු අග්රිම 02 ක් ුදද්  

තරගුාසි ප්රකාරල පියලා 

තනොතිබුණි. 

 

 

තමම තකො                                                                                                   මින් වභාතේ 

අනුම  කාර්ය මණ්ඩය 26 න් 

තවේලය කරනුතේ 

නිනාරීන්/තවේලකයන් 10ක් 

තමණි. ව අනුල අදා 

නිනාරීන්ට ඔුරන්තේ රාජාකාරී 

කටයුතු ලට අම රල  ලත් 

රාජාකාරි තබොතශොමයක් තලරා 

ඇති බැිතන් තමම  ත්ත්ලය 

උද්ග  වී ඇ . 

ුදද්  

තරගුාසි 

ප්රකාරල 

කටයුතු කෂ 

යුතු තේ. 

(ආ) 2021 තනොලැේබර් 16 

දිනැති අාංක 01/2021 

දරන රාජාය 

ලයලවායන් වඳශා වූ 

ආය නික යශතානය 

පිළිබඳ 

මාර්තග තතද්ය 

 

   

(i)  4.2  ලගන්තිය තකොමින් වභාල ිතසින් 

ිතගණන කමිටුලක් තත් 

කර   ලර්යකට අලම 

ලතයන් මාව තුනකට 

ලරක්ලත් රැව්වීේ 

තැලැත්ිතය යුතු ුරලත්, 

එතව ිතගණන කමිටුලක්  

තත් කර තනොතිබුණි. 

 

තකොමින් වභාතේ අනුම  

කාර්ය මණ්ඩතයන් දැනට 

10  ක් තමණ  තවේලය කරන 

අ ර අනයක් ජානරා් , 

තජාය්ප තර්තේණ වශකාර, 

නීති නිනාරී, තර්තේණ 

වශකාර ශා තරිතාන 

නිනාරී යන  නතුරුද 

පුරප්තාඩුල තලතී. එබැිතන් 

තකොමින් වභාතේ 

අ යාලය ෛදනික කටයුතු 

ශා අභියාචනා ිතභාග ියරීම 

ශැර තලනත් කාර්යයන් ඉටු 

ියරීමට ශැියයාල තනොතලතින 

අ ර ව තශේතුතලන් ිතගණන 

කමිටුල ව්ාාපි  ියරීම ශා 

කමිටුල තැලැත්වීමට 

තනොශැිය වී ඇ .  

මාර්තග තතද්

ය ප්රකාරල 

කටයුතු කෂ 

යුතු තේ. 
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(ii)  4.4  ලගන්තිය ආය නතේ මූය ශා 

තමතශයුේ ත ොරතුරු ල 

ිත්ලාවලන්  බල  ශුරරු 

ියරීම, තමතශයුේ ශා 

ලැඩවටශන්ල 

කාර්යක්ම ාලය ශා 

ලදායී ාලය  ශුරරු 

ියරීම, නීති රීති වශ 

්රියාතටිතාටි 

වමාත චනය ියරීම 

වඳශා  අභයන් ර 

ිතගණනයක් තලත්ලාතගන 

යායුතු ුරලත්, 2022 ලර්ය 

වඳශා අභයන් ර 

ිතගණනයක්  ්රියාත්මක 

කර  තනොතිබුණි. 

 

තකොමින් වභාතේ අනුම  

කාර්ය මණ්ඩතයන් දැනට 

10  ක් තමණ  තවේලය කරන 

අ ර අනයක් ජානරා් , 

තජාය්ප තර්තේණ වශකාර, 

නීති නිනාරී, තර්තේණ 

වශකාර ශා තරිතාන 

නිනාරී යන  නතුරුද 

පුරප්තාඩුල තලතී. එබැිතන් 

තකොමින් වභාතේ 

අ යාලය ෛදනික කටයුතු 

ශා අභියාචනා ිතභාග ියරීම 

ශැර තලනත් කාර්යයන් ඉටු 

ියරීමට ශැියයාල තනොතලතින 

අ ර  ව තශේතුතලන්  

අභයන් ර ිතගණනයක්  

්රියාත්මක කෂ තනොශැිය 

තේ. 

 

මාර්තග තතද්

ය ප්රකාරල 

කටයුතු කෂ 

යුතු තේ. 

 

(iii)  5.2 ලගන්තිය තකොමින් වභාල ිතසින් 

2022 ලර්ය වඳශා වකව ්

කර තිබ ලාර්ෂික ්රියාකාරී 

වැැව්ම අදාෂ ආකෘතිය 

අනුල වකව් කර තනොතිබුණු 

අ ර ව වඳශා අදා 

අනුමැතීන් බාතගන 

තනොතිබුණි.  

 

2022 ලර්තේ ලාරෂික 

්රියාකාරී වැැව්ම, එම ලවතර් 

නියමි  කාසීමාල තු 

අමා යාාංයට තයොුද කර ඇති 

නුදත් ව වඳශා අනුමැතිය ැබි 

නැ  . 

ලාර්ෂික 

්රියාකාරී 

වැැව්ම 

අදාෂ 

ආකෘතිය 

අනුල වකව ්

කර  

අනුමැතිය 

බාතගන  

ග  යුතු තේ. 

 

(ඇ) 2021   තනොලැේබර්  16    

දිනැති රාජාය ලයාතාර 

තදතාර් තේන්තුල 

ිතසින්   නිකුත් කර   

ඇති   රාජාය         

ලයලවාය    පිළිබඳ    

තමතශයුේ අත්තතොත හි   

6.6  ලගන්තිය 

 

ගිණුේ ලර්ය අලවන් 

වී දින 150ක් ඇතුෂ  

මූය ප්රකාන ශා ිතගණන 

ලාර් ාල ඇතුත්ල 

ලාර්ෂික ලාර් ාල 

තාර්ිනතේන්තුතේ වභාග  

ක යුතු බල වඳශන් ුරලත් 

2023 අතප්රේ්  30 දින ලන 

ිතටත් තකොමින් වභාල 

ිතසින් 2020  වශ 2021 

ලර්යන්හි ලාර්ෂික ලාර් ා 

තාර්ිනතේන්තුතේ වභාග  

කර තනොතිබුණි. 

2020 ලර්යට අදාෂ ලාර්ෂික 

ලාර් ාල තාර්ිනතේන්තුලට 

ඉදිරිතත් ියරිම වඳශා තර්ඛීය 

අමා යාාංයට තයොුද කර ඇ . 

2021  ලර්තේ ලාර්ෂික 

ලාර් ාල භාා තදකක 

තරිලර්ාන කටයුතු වඳශා 

තයොුදකර ඇ .  

රාජාය         

ලයලවාය    

පිළිබඳ    

තමතශයුේ 

අත්තතොත හි 

6.6    

ලගන්තිය 

ප්රකාරල 

කටයුතු කෂ 

යුතු තේ. 
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2. මූය වභාත නනය 

2.1 මූය ්රතිප 

  

වමාත ිත  ලර්තේ තමතශයුේ ප්රතිලය රු.1,912,855 ක ඌන ාලයක් වූ අ ර ඊට අනුරත ඉකුත් 

ලර්තේ ඌන ාලය රු.73,237 ක් ිතය. ව අනුල මූය ප්රතිලතයහි රු.1,839,618 ක පිරිහීමක් නිරීක්ණය 

ිතය. තමම පිරිහීමට වමාත ිත  ලර්තේ රු.1,702,467 ක්වූ තද්ත පිරිය  ශා උතකරණ ක්ය ියරීම 

ප්රනාන ලතයන් තශේතු වී තිබුණි. 

 

3. තභතශයුේ වභාත නනය  

3.1 කෂභනාකරණ අකාර්යක්භ ා 

  

 තශ  වඳශන් නිරීක්ණයන් කරනු ැතේ. 

 

විගණන නිීමක්ණය 

 

කෂභනාකාීමත්ලතේ අදශව් දැක්වීභ 

 

නිර්තේය 

 

(අ) 2019 ලර්තේ  තකොමින් වභාල 

තල  අභියාචනා 1,089  ක් ැබී 

තිබුණු අ ර 2022 තදවැේබර් 31  

දින ලන ිතට එම අභියාචනා ිතභාග 

කර ප්රකායට තත්කෂ නිතය ග 

වාංඛයාල 709 ක් ිතය. එය ැබුණු  

අභියාචනා ලිනන් සියයට 65  ක් 

ිතය. 2020, 2021 ශා 2022 

ලර්යන්හි  තකොමින් වභාල 

තල  පිළිතලිනන් අභියාචනා 729 

ක්, 800 ක් ශා 1,525 ක් ැබී 

තිබුණි. එක් එක් ලර්තේ ැබී 

තිබ අභියාචනා ලිනන් එම ලර්ය 

තු  ප්රකායට තත්කර ඇති 

නිතය ග වාංඛයාල පිළිබඳ  

ත ොරතුරු බාගැනීතේ දත්  

තද්නතියක් තශ  ක්රමතේදයක් 

තකොමින් වභාල වකව ් කර 

තනොතිබීම තශේතුතලන් 2020, 

2021  ශා 2022 ලර්ල 

අභියාචනා ිතභාග ියරීතේ ප්රගතිය 

පිළිබඳල ිතගණනතේ  ත ොරතුරු 

බාගැනීමට තනොශැිය ිතය. 

 

පිළිතුරු බා  නැ . එක් එක් ලර්තේ ප්රකායට 

තත්කර ඇති නිතය ගල 

කා ිත්ත් ණයක්  

බාග  ශැියිතය යුතු තේ. 

(ආ) ලාර්ෂික ්රියාකාරී වැැව්තමහි 

වැසුේ කර තිබුණු  ලැඩවටශන් 

06 ක් ්රියාත්මක කර තනොතිබුණි. 

 

රතට් තැලති ආර්ිකක ු ක්ර ා නිවා 

අලය ප්රතිතාදන භාහිර 

තාර්ලයන්තගන් බාගැනීමට 

තනොශැිය ිතය. 

ලාර්ෂික ්රියාකාරී වැැව්ම 

්රියාලට නැාංවීමට කටයුතු 

කෂ යුතු තේ. 
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3.2 භානල වේඳත් කෂභනාකරණය 

  

විගණන නිීමක්ණය 

 

කෂභනාකාීමත්ලතේ අදශව් 

දැක්වීභ 

 

නිර්තේය 

 

2016 අාංක 12 දරන ත ොරතුරු 

දැන ගැනීතේ අයිතිලාසිකේ පිළිබඳ 

තනතත් 13 ලගන්තිය ප්රකාරල 

තකොමින් වභාතේ ප්රනාන ිතනායක 

නිනාරියා අනයක් ජානරා්  ලන 

අ ර තකොමින් වභාතේ ලැඩ 

කටයුතු  තලත්ලාතගන යාම වඳශා 

අලය ලන බලට තීරණය කරනු 

බන නිනාරීන් ශා තවේලා 

නියුක්තිකයින් වාංඛයාලක් 

තකොමින් වභාල ිතසින් තත් කරනු 

ැබිය යුතු තේ. ව අනුල 2022 

තදවැේබර් 31 දින ලන ිතට 

තකොමින් වභාතේ අනුම  තවේලක 

වාංඛයාල 26 ක් ුරලත්   ය තවේලක 

වාංඛයාල 14 ක් වූතයන් පුරප්තාඩු 

12 ක් තැලතුණි. එම පුරප්තාඩු 

 නතුරු ලිනන් අනයක් ජානරා් , 

නීති නිනාරී, තරිතාන නිනාරී, 

මූය නිනාරී ශා තර්තේණ 

නිනාරී යන  නතුරු ලැඩ 

බැලීතේ තදනමින් තත් කර තිබුණි. 

රාජාය ුදද්  චක්රත් ඛ අාංක 

2022/03 අනුල  රාජාය අාංතේ 

කාර්යා වඳශා තවේලකයින් බඳලා 

ගැනිම අත්හිටුලා තිබුණි. ව අනුල 

ියසිු  පුරප්තාඩුලක් පිරිතමට 

ශැියයාලක් තනොැබුණි. 

තකතවේුරලද තමම තකොමින් 

වභාල ිතසින් ඉටු කෂයුතු 

කාර්යභාරය කාර්යක්මල 

ඉටුියරිමට අ යාලයවූ 

ඝුත් ඛක  නතුර වඳශා 

නිෂනාරින් 40 බඳලා ගැනිමට 

ිතතේ අලවරයක් ඉ් ලුේ කෂ 

නුදත් එම ඉ් ලීමද අමා යාංය 

මගින් ප්රතික්තේත කරන ද බල 

වටශන් කරමි . 

 

කාර්යවානනයට 

අහි කර තව බතාන 

අ යලය  නතුරුල 

පුරප්තාඩු පිරවීමට 

කටයුතු කෂ යුතු තේ. 

 

 

 

 

 

 

 

 


