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ජාතික යයොවුන් යවේනාාංකය-  2022  

------------------------------------- 

1.   මූය ප්රකාන 

1.1   තත්ත්ලාගණනය කෂ මතය 

 

ජාතික යයොවුන් යවේනාාංකය 2022 යෙවැම්බර් 31 දිනට මය තත්ත්ල ප්රකානය වශ එදියනන් අලවන් 

ලර්ය වඳශා ව මය කාර්යවානන ප්රකානය  ශුද්න ලත්කම් යලනව්වීයම් ප්රකානය වශ එදියනන් 

අලවන් ලර්ය වඳශා මුෙල් ප්රලාශ ප්රකානය වශ මය ප්රකානලට අොෂ වටශන්  වාරාාංගත 

ලැෙගත් ගිණුම්කරණ ප්රතිතත්තිලිනන් වමන්ිතත 2022 යෙවැම්බර් 31 දියනන් අලවන් ලර්ය වඳශා ව 

මය ප්රකාන ්රී ාංකා ප්රජාතාන්්රික වමාජලා  ජනරජයේ ආණ්ඩුක්රම ලයලව්ාාය  154(1) 

ලයලව්ාාල වම  වාංයය ිතතල ියයිතය යුතු 2018 අාංක 19 ෙරන ජාතික ිතගණන තනයත් වශ 1971 

අාංක 38 ෙරන මුෙල් තනයත් ිතධිිතනාන ප්රකාරල මායේ ිතනානය යටයත් ිතගණනය කරන  . 

තාර්ිනයම්න්තුල යලත ඉදිරිතත් කෂ යුතු යැයි මා අෙශව් කරන මායේ අෙශව් ෙැක්වීම් ශා නිරීක්ණයන් 

යමම ලාර්තාය  ෙැක්ය .  

 

යමම ලාර්තාය  1.5 යේෙයේ ෙක්ලා ඇති කරුණුලිනන් ලන බතෑම ශැර  ජාතික යයොවුන් යවේනාාංකය 

මය ප්රකාන තුිනන් 2022 යෙවැම්බර් 31 දිනට මය තත්ත්ලය වශ එදියනන් අලවන් ලර්ය වඳශා 

එහි මය කාර්යවානනය ශා මුෙල් ප්රලාශ වතය ශා වානාරණ යව ෙැක්යලන අයුරින්  ්රී ාංකා රාජය 

අාං ගිණුම්කරණ ප්රමිතතිලට අනුකල මය ප්රකාන ිළිනයය කර ඇති බල මා ෙරන්නා ව මතය ය . 

 

1.2 තත්ත්ලාගණනය කෂ මතය වශා ඳදනම 

 

යමම ලාර්තාය  1.5 යේෙයේ ෙක්ලා ඇති කරුණු මත තෙනම්ල මායේ මතය තත්ත්ලාගණනය කරනු 

ැයේ. 

 

්රී ාංකා ිතගණන ප්රමිතතිලට (්රී.ාං.ිත.ප්ර.) අනුකල මා ිතගණනය ිදු  කරන දි. යමම ිතගණන ප්රමිතති 

යටයත් ව මායේ ලගකීම  යමම ලාර්තාය  මය ප්රකාන ිතගණනය වම්බන්නයයන් ිතගණකයේ 

ලගකීම යන යකොටයවේ තලු රටත් ිතව්තර කර ඇත. මායේ තත්ත්ලාගණනය කෂ මතය වඳශා තෙනමක් 

වැතයීම උයෙවා මා ිතිදන් බායගන ඇති ිතගණන වාක්ෂි ප්රමාණලත් වශ උිතත බල මායේ 

ිත්ලාවයයි. 

 

1.3 මූය ප්රකාන වම්ඵන්ධයයන් කෂමනාකරණයේ වශ ඊට වම්ඵන්ධ ඳානය කරන ඳාර්ලයන්යේ 

ලගකීම්  

 

යමම මය ප්රකාන ්රී ාංකා රාජය අාංයේ ගිණුම්කරණ ප්රමිතතිලට අනුකල ිළිනයය ියරීම ශා 

වානාරණ යව ඉදිරිතත් ියරීම වශ ලාංචා යශ  ලැරදි යශේතුයලන් ඇතිිතය ශැිය ප්රමාණාත්මක වාලෙය 

ප්රකායන්යගන් යතොරල මය ප්රකාන ිළිනයය ියරීමට ශැියලනු ිළණිව අලය ලන අභයන්තර 

තානයන් තීරණය ියරීම කෂමනාකරණයේ  ලගකීම ය . 

 

මය ප්රකාන ිළිනයය ියරීයම්   යවේනාාංකය අඛණ්ඩල තලත්ලායගන යායම් ශැියයාල තීරණය ියරීම 

කෂමනාකරණයේ ලගකීමක් ලන අතර  කෂමනාකාරීත්ලය යවේනාාංකය ඈලර ියරීමට අෙශව් 

කරන්යන් නම් යශ  යලනත් ිතකල්තයක් යනොමැති ිතට  යමයශයුම් නැලැත්වීමට කටයුතු කරන්යන් 

නම් ශැර අඛණ්ඩ තැලැත්යම් තෙනම මත ගිණුම් තැබීම ශා යවේනාාංකයේ අඛණ්ඩ තැලැත්මට අොෂ 

කරුණු අනාලරණය ියරීමෙ කෂමනාකරණයේ ලගකීමිය. 

 

යවේනාාංකයේ මය ලාර්තාකරණ ්රියාලිනය වම්බන්නල තරික්ා ියරීයම් ලගකීම  වම්බන්න තාර්ල 

ිතිදන් ෙරනු බයි. 
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2018 අාංක 19 ෙරන ජාතික ිතගණන තනයත් 16(1) උත ලගන්තිය ප්රකාරල  යවේනාාංකයේ ලාර්ෂික වශ 

කාලීන මය ප්රකාන ිළිනයය ියරීමට ශැියලන තරිදි ව්ලකීය ආොයම්  ිතයෙම්  ලත්කම් ශා බැරකම් 

ිළිනබඳ නිිද තරිදි යතොත්තත් ශා ලාර්තා තලත්ලායගන යා යුතුය. 

 

1.4 විගණන විය ඳථය  

 

වමව්තයක් යව මය ප්රකාන  ලාංචා වශ ලැරදි  නිවා ඇතිලන ප්රමාණාත්මක වාලෙය 

ප්රකානයන්යගන් යතොර බලට වානාරණ තශවුරුලක් බා ම වශ මායේ මතය ඇතුෂත් 

ිතගණකාධිතති ලාර්තාල නිකුත් ියරීම මායේ අරමුණ ය . වානාරණ වශතිකවීම උවව් මට්ටයම් 

වශතිකවීමක් ලන නමුත්  ්රී ාංකා ිතගණන ප්රමිතති ප්රකාරල ිතගණනය ිදු  ියරීයම්  එය වෑමිතටම 

ප්රමාණාත්මක  වාලෙය ප්රකානයන් අනාලරණය කරගන්නා බලට ලන තශවුරු ියරීමක් යනොලනු ඇත. 

ලාංචා වශ ලැරදි තනි යශ  වාමහික යව බතෑම නිවා ප්රමාණාත්මක  වාලෙය ප්රකානයන් ඇතිිතය 

ශැිය අතර  එහි ප්රමාණාත්මක භාලය යමම මය ප්රකාන තෙනම් කරගනිමිතන් තරිීලකයන් ිතිදන් ගනු 

බන ආර්ථික තීරණ යකයරහි ලන බතෑම මත රඳා තලතී. 

්රී ාංකා ිතගණන ප්රමිතති ප්රකාරල  ිතගණනයේ යකොටවක් යව මා ිතිදන්  ිතගණනයේ  ලෘත්තීය 

ිතනිච්ය වශ ලෘත්තීය වැකමුසුබිතන් යුතුල ්රියා කරන  . මා ිතිදන් තලු රටත්  

  

 ප්රකා කරන ෙ ිතගණන මතයට තෙනමක් වතයා ගැනීයම්  ලාංචා යශ  ලැරදි යශේතුයලන් මය 

ප්රකානල ඇති ිතය ශැිය ප්රමාණාත්මක වාලෙය ප්රකානයන් ඇතිවීයම් අලොනම් ශඳුනාගැනීම 

ශා තක්යවේරු ියරීම වඳශා අලව්ාායල ිතතල උිතත ිතගණන තරිතාටි වැැසුම් කර ්රියාත්මක 

කරන  . ලරෙලා ෙැක්වීම යශේතුයලන් ිදු ලන  ප්රමාණාත්මක වාලෙය ප්රකායන්යගන් ිදු ලන 

බතෑමට ලඩා ලාංචාලියන් ිදු ලන්නා ව බතෑම ප්රබ ලන්යන් ඒලා ු ව්වන්නානයයන්  ලයාජ 

යල්ඛන වැකසීයමන්   යේතනාන්ිතත ම ශැරීයමන්, ලරෙලා ෙැක්වීයමන් යශ  අභයන්තර 

තානයන් ම  ශැරීයමන් ලැනි යශේතු නිවා ලන බැිතනි. 

 

 අභයන්තර තානයේ වඵොයිත්ලය ිළිනබඳල මතයක් ප්රකා ියරීයම් අෙශිදන් යනොවුලෙ  

අලව්ාායල ිතතල උිතත ිතගණන තරිතාටි වැසුම් ියරීම ිළණිව අභයන්තර තානය ිළිනබඳල 

අලයබ නයක් බාගන්නා  . 

 

 භාිතතා කරන ෙ ගිණුම්කරණ ප්රතිතත්තිල උිතතභාලය   ගිණුම්කරන ඇව්තයම්න්තුල 

වානාරණත්ලය වශ කෂමනාකරණය ිතිදන් කරන ෙ වම්බන්ධිත යශිනෙර  ියරීම් අගයන  . 

 

 ිදද්ධීන් යශ  තත්ත්ලයන් යශේතුයලන් යවේනාාංකයේ අඛණ්ඩ තැලැත්ම ිළිනබඳ ප්රමාණාත්මක 

අිතනිි්තතතාලයක් තියේෙ යන්න වම්බන්නයයන් බාගත් ිතගණන වාක්ෂි මත තෙනම්ල 

ගිණුම්කරණය වඳශා ආයතනයේ අඛණ්ඩ තැලැත්ම ිළිනබඳ තෙනම යයොො ගැනීයම් අොත්ලය 

තීරණය කරන  . ප්රමාණලත් අිතනි්ිතතතාලයක් ඇති බලට මා නිගමනය කරන්යන් නම් මය 

ප් රකානල ඒ වම්බන්නයයන් ව යශිනෙර ියරීම් ලට මායේ ිතගණන ලාර්තාය  අලනානය 

යයොමු කෂ යුතු අතර  එම යශිනෙර ියරීම් ප්රමාණලත් යනොලන්යන් නම් මායේ මතය ිතකරණය 

කෂ යුතුය. යකයවේ වුලෙ  අනාගත ිදද්ධීන් යශ  තත්ත්ලයන් මත අඛණ්ඩ තැලැත්ම අලවන් වීමට 

ශැියය.  

 

 මය ප්රකානල ලුශය ශා අන්තර්ගතය වඳශා තාෙක ව ගනුයෙනු ශා ිදද්ධීන් උිතත ශා 
වානාරණල ඇතුෂත් වී ඇති බල වශ යශිනෙර  ියරීම් ඇතුත් මය ප්රකානල වමව්ා 
ඉදිරිතත් ියරීම අගයන  . 

 

ශැියතාක් ු රට ශා අලය නනෑම ිතයටක තශත වඳශන් ෙෑ තරීක්ා ියරීම වඳශා ිතගණන ිතය තායෙ 

පුළුල් කර ඇත.  
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 යතොරතුරු ඉදිරිතත් ියරීම වම්බන්නයයන් බන කෂ යවේනාාංකයේ කාර්යයන් අඛණ්ඩල ඇගයීමට 

ශැියලන තරිදි එහි වාංිතනානය, තද්නති, තරිතාටි, යතොත්තත්, ලාර්තා ශා යලනත් ිනයියයිතින 

ිතධිමත්ල ශා ප්රමාණාත්මකල වැසුම් කර තියේෙ යන බල වශ එකී තද්නති, තරිතාටි, යතොත්තත්, 

ලාර්තා ශා යලනත් ිනයියයිතින ඵොයී යව තලත්ලායගන යනු ැයේ ෙ යන බල; 

 

 යම් අොෂ ිනඛිත නීතියකට යශ  යවේනාාංකයේ තාක මණ්ඩය ිතිදන් නිකුත් කරන ෙ යලනත් 

යතොු  යශ  ිතයේ ිතනානයකට අනුකල  යවේනාාංකයේ ්රියා කර ඇති බල  

 

 ිදය බත  කර්තලය වශ කාර්යයන්ට අනුකල කටයුතු කර ඇති බල  

 

 වම්තත් වකසුරුලම් යව  කාර්යක්ම යව වශ ඵොයී යව කාසීමාලන් තුෂ වශ අොෂ 

නිතීරීතිලට අනුකල ප්රවම්තාෙනය කර භාිතතා කර ඇති බල  

 

1.5 මූය ප්රකාන 

1.5.1 ශ්රී ාංකා රාජය ංාං ිණුම්කරණ ප්රමිතතිල  ංනුූල යනොීම 

ංදාෂ ප්රමිතතිය  යයොුවල විතතල ංනුූල යනොීම 

 

කෂමනාකාරීත්ලයේ ංදශව් දැක්ීම නිර්යේය 

(අ) ්රී ාංකා රාජය අාං ගිණුම්කරණ ප්රමිතත අාංක 07  

හි 65 යේෙය ප්රකාරල ලත්කමක අලයේ 

ලටිනාකම වශ ප්රයය ජනලත් ීවිතත කාය අඩු 

තරමිතන් වෑම ලාර්ෂික ලාර්තාකරණ 

කාතරිේයේෙයක් අලවන් ලන දිනයේ  

වමාය චනය කෂ යුතු වුලෙ,  2022 

යෙවැම්බර් 31 දිනට වම්පර්ණයයන් ක්ය කර 

භාිතතයේ තැලති රු. මිතිනයන333 ක් ව ලත්කම් 

අයිතම 05 ක ඵොයි ීවිතත කාය   නැලත 

වමාය චනය කර ගිණුම්ලට ගැපීම් 

ියරීමට  කටයුතු කර යනොතිබුණි. 

 

වාංගීත උතකරණ ශා යම ටර් රා 

ලාශන නැලත අගය ියරීම ිදු  

කර  2022 ලාර්ෂික මය ප්රකාන 

තු අො  ගැපුම් ිදු  කර ඇත. 

ඉදිරි ලර්යේ   අයනකුත් 

අයිතමයන්ෙ නැලත අගය ියරීමට 

ක් කර ගැපුම් ිදු  ියරීමට 

කටයුතු කරමිත.  

මය ප්රකාන 

නිලැරදිල ිළිනයය 

ක යුතුය. 

 

 

 

 

 

 

 

 

(ආ) ්රී ාංකා රාජය ගිණුම්කරණ ප්රමිතත 07 හි 69 

යේෙය ප්රකාරල ජාංගම යනොලන ලත්කම් 

භාිතතයට ගැනීමට සුු සු ව දිනයේ ිදට ක්ය 

ගණනය කෂ යුතු බල ෙක්ලා තිබුණෙ  

යවේනාාංකය ිතිදන් වමාය ිතත ලර්යේ  

අත්තත් කර තිබුණු ජාංගම යනොලන ලත්කම් 

මුළු ලර්ය වෙශාම ක්ය කර තිබීම 

යශේතුයලන් රු. මිතිනයන 37 ක් ලැඩිපුර ක්ය 

කර තිබුණි.  

 

ඉදිරියේ  යමය නිලැරදි ියරීමට 

කටයුතු කරනු ැයේ. 

 

මය ප්රකාන 

නිලැරදිල ිළිනයය 

ක යුතුය. 

 

(ඇ) ්රී ාංකා රාජය ගිණුම්කරණ ප්රමිතත අාංක 07 හි 

49 යේෙය ප්රකාරල යද්ත ිළරියත ශා 

උතකරණ අයිතමයක් ප්රතයාගණනය කරන 

ිතට එම ලත්කම අයත් ලන යද්ත ිළරියත ශා 

උතකරණ තන්තිය මුළුමනින්ම  

ප්රතයාගණනය ක යුතු වුලෙ  යවේනාාංකය 

ිතිදන් 2022 ලර්යේ  යම ටර් රා 

ප්රතයාගණනයේ   ආයතනය වතු යම ටර් රා 

2023 ලර්යේ ගිණුම් තුිනන් 

නිලැරදි ියරීමට කටයුතු කරමිත.    

 

මය ප්රකාන 

නිලැරදිල ිළිනයය 

ක යුතුය. 
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1.6 ැබිය යුතු වශ යගවිය යුතු ිණුම් 

1.6.1 යගවිය යුතු ුවදල් 

 

විගණන නිරීක්ණය 

 

කෂමනාකාරීත්ලයේ ංදශව් දැක්ීම 

 

නිර්යේය 

 

අවුරුු  02 ත් 09 ත් අතර කා තරාවයක 

තැලති රු. මිතිනයන 1.2  ක් ව රැෙවුම් මුෙල් 

නිරවුල්  යනොකර වමාය ිතත ලර්යේ 

මය ප්රකානල ෙක්ලා තිබුණි. 
 

2023 ලර් තු එම මුෙල් නිරවුල් 

ියරීමට කටයුතු කරමිත.   

යගිතය යුතු මුෙල් 

අප්රමාෙල නිරවුල් ක 

යුතුය. 

1.6.2 ංත්තිකාරම් 

 

විගණන නිරීක්ණය 

 

කෂමනාකාරීත්ලයේ ංදශව් දැක්ීම නිර්යේය 

 

(අ) 2018 අයග ව්තු 21 දින ලැඩ අලවන් කර 

තිබ යලන්නප්පුල පුහුණු මනයව්ාානය 

ඉදිියරීම යලනුයලන් ලැඩිපුර යගලා තිබ 

රු. මිතිනයන 2   ක් වශ අවුරුු  2 ත් 5 ත් 

අතර තැරණි   රු. මිතිනයන 120 ක් ව 

ැබිය යුතු යකොන්ත්රාත් අත්තිකාරම් 

යමයතක් ආතසු අයකර යගන 

යනොතිබුණි.  

 

ලැඩි පුර යගලා ඇති මුෙල් එම 

යකොන්ත්රාත්කරු යලත යලනත් 

යකොන්ත්රාත්කරුලන් යලනුයලන්  අය වීමට 

ඇති මුෙිනන් බා යෙන බලට ිනඛිත තශවුරු 

ියරීමක් යවේනාාංකය යලත බා   ඇත.    

 

ැබිය යුතු මුෙල් 

අප්රමාෙල අයකර ගත 

යුතුය. 

(ආ) ඉදිියරීම් කටයුතු නලතා තිබ පුහුණු 

මනයව්ාාන 5 කට අො යකොන්ත්රාත් 

ගිිතසුම් ලර් 02 ත් 06 ත් අතර කායක 

ිදට අලාංගු කර තිබුණෙ ඒ වෙශා 2016 

– 2017 ලර් ල  යකොන්ත්රාත්කරුලන් 

යලත  යගලා තිබ එකතුල රු. මිතිනයන 

60.6 ක් ව  අත්තිකාරම්  ආතසු 

අයකරයගන යනොතිබුණි.   

තැල්මඩුල් පුහුණු මනයව්ාානය ඉදිියරීයම් 

යකොන්ත්රාත් ආයතනය යලතම ෙල්ල් 

පුහුණු මනයව්ාානයේ ඉදිියරිම් කටයුතු ිදු  

කරන බැිතන් බිල්තත් නිරවුල් ියරියම්දි 

අත්තිකාරම් මුෙල් අයකර ගැනිමට ිනඛිතල 

එකගතාලය තකර ඇත.   

  

 

යකොටයතො පුහුණූ මනයව්ාානයේ  

අත්තිකාරම් නිරාකරණය වඳශා  නීතිතති 

උතයෙව් තෙනම්ල අො අත්තිකාරම් මුෙල් 

නලතා ෙැමු ඉදිියරීම් 

වඳශා යගලන ෙ 

අත්තිකාරම් අය කර 

ගත යුතුය. 

03 ක් ප්රතයාගණනය  යනොකර එම ලාශන 03 

ට අො ිළරිලැය ශා වමුේිතත ක්ය යලන් 

ියරීම ප්රතයාගණන ගිණුමට ගැපුම් කර 

තිබුණි. 

 

(ඈ) 2022 යෙවැම්බර් 31 දින ආයතනයේ ලාශන 

ප්රතයාගණනය ිදු  ියරීම යශේතුයලන් ඇති ව      

ාභය ගණනය ියරීයම්  2022 ලර්යට අො 

රු. 391 413 ක් ව ක්ය අඩුයලන්  වශ 

ප්රතයාගණිත අගය මත මුළු ලර්ය වෙශා 

ලාශන ක්ය ගණනය ියරීම යශේතුයලන් රු. 

මිතිනයන 19 ක් ව ක්ය ලැඩියයන්ෙ  මය 

ප්රකාන ල ෙක්ලා තිබුණි 

2023 ලවර තු නිලැරදි ියරීමට 

කටයුතු කරමිත.  

ලර්යට අොල 

ක්ය යලන්ක 

යුතුය. 

 



 
 

5 
 

අයකර ගැනීමට කටයුතු කරනු ැයේ.  

 

ලැිනමඩ පුහුණු මනයව්ාානය ශා මීගශියවු 

පුහුණු මනයව්ාානය   

වෙශා යේරුම්කරුයලකු (Arbitration) යලත 

ඉදිරිතත් කර නීතිමය කටයුතු ිදු කරයගන 

යනු බයි.  

 

යග මරන්කඩල පුහුණු 

මනයව්ාානය  ඉදිියරිම් කටයුතු 

තාලකාිනකල නලතා ඇත. 

 

(ඇ) යවේනාාංකයේ නල මනයව්ාාන 10 ක ශා 

තලතින මනයව්ාාන ල යගොඩනැගිින 

ඒකක 21 ක් ඉදිියරීම් කටයුතු ිතලෘත 

යටන්ඩර් ්රියාලිනයයන් බැශැරල රාජය 

ආයතනයක් මඟින් ිදු  ියරීමට 2016 

ලර්යේ අමාතය මණ්ඩ අනුමැතිය 

බා   තිබුණි. යමම ඉදිියරීම්  ල   

ප්රගතිය ු ර්ල වීම යශේතුයලන්   2022 

ලර්යේ  යගන තිබ අමාතය මණ්ඩ 

තීරණයක් මගින්  අලාංගු  කර තිබුණි.  

2016 ශා 2017 ලර් ල  යමම 

ඉදිියරීම් කටයුතු වෙශා බා   තිබුණු 

රු. මිතිනයන 109 ක අත්තිකාරම් මුෙිනන්   

තලු රටත් අයිතය යුතු රු. මිතිනයන 38 

ක් ව අත්තිකාරම් අය කර ගැනීමට 

යවේනාාංකය අයතොයශොවත් වී තිබුණි. 

තල ු රටත් නිරවුල් කෂ යුතු                      

රු. 37,615,680 ක අත්තිකාරම් මුෙ 

අලවන් බිල්තත් නිරවුල් ියරීයම්  අය කර 

ගැනීමට කටයුතු කරනු ඇත.  

නලතා ෙැමු ඉදිියරීම් 

වඳශා යගලන ෙ 

අත්තිකාරම් අය කර 

ගත යුතුය. 

 

1.7 නීති, රීති, යරගුාසි වශ කෂමනාකරණ තීරණ ආදිය  ංනුූල යනොීම. 

 

නීති, රීති, යරගුාසි 

ආදිය  යයොුවල 

 

ංනුූල යනොීම 

 

 

කෂමනාකාරීත්ලයේ ංදශව් 

දැක්ීම 

 

නිර්යේය 

 

 

(අ) 2021 යනොලැම්බර් 

16 දිනැති අාංක 

01/2021 ෙරන 

රාජය ලයාතාර 

චක්රයල්ඛයේ 02 

යේෙය. 

යවේනාාංකය වඳශා 

වාංයුක්ත වැැව්මක් 

ිළිනයය කර යනොතිබුණි. 

 

 

2023 – 2027 ලර්යට අො 

යකටුම්තත් ක උතාය මාර්ගික 

වැැව්ම  2023 ජුින මව 30 ලන 

දින ලන ිතට නිම ියරීමට වැසුම් 

කර ඇත.   

 

චක්රයල්ඛ 

ප්රකාරල කටයුතු 

ක යුතුය. 

(ආ) 1978 යෙවැම්බර් 

19 දිනැති අාංක 842 

ෙරන රජය ගිණුම් 

චක්රයල්ඛය 

යවේනාාංකය ිතිදන්   2022 

යෙවැම්බර් 31 දිනට 

ිළරිලැය                            

රු. මිතිනයන  3 055 ක් ව 

යද්ත ිළරියත ශා 

උතකරණ වෙශා ව්ාාලර 

ලත්කම් යල්ඛනයක් 

තලත්ලා යගොව් තිබුණෙ 

ලර්තමානයේ  ලත්කම් නැලත 

අගය කරමිතන් ලත්කම් යල්ඛණය 

යාලත්කාලීන ියරීම කරමිතන් 

තලතී.   

චක්රයල්ඛ 

ප්රකාරල කටයුතු 

ක යුතුය. 
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නිිද තරිදි යාලත්කාලීන 

කර තිබුණි. 

(ඇ) 2002  අාංක 21  

ෙරන යයොවුන් 

යවේනාාංක තනයත් 

2(4) ලගන්තිය. 

 

වභාය  කටයුතු 

තරිතානය ියරීම වෙශා 

අලය ිතය ශැිය ලෘත්තීය 

පුහුණුල  යයොවුන් 

වාංලර්නනය වෙශා කමිතටු 3 

ක් තත් කරනු ැබිය යුතු 

ලන අතර වභාල ිතිදන් 

ව්ලකීය බත ඒ කමිතටු 

ලට තලරනු ැබිය ශැිය 

බල වෙශන් කර තිබුණෙ 

ජාතික යයොවුන් 

යවේනාාංකය ආරම්භ කෂ 

2002 ලර්යේ ිදට එතරිදි 

කටයුතු කර යනොතිබුණි. 

 

වාංය නනය වෙශා නියමිතත  නල 

අධිකාරී තනත තුෂ යමම කමිතටු 

තුන ිළිනබඳ වෙශනක් යනොමැති 

බැිතන් ඉදිරියේ  තැලැත්වීමට 

නියමිතත වභා රැව්වීම යලත යමම 

කමිතටු 03 තත් ියරීම 

වම්බන්නයයන් ව වභා ත්රිකාලක් 

ඉදිරිතත් ියරීයම් කටයුතු ිදු  කර 

ඇත. 

යයොවුන් 

යවේනාාංක තනත 

තරිදි කටයුතු 

ක යුතුය. 

(ඈ) 2018 ජනලාරි 24 

දිනැති අාංක 

05/2008/(1) ෙරන 

චක්රයල්ඛය මගින්  

වාංය ධිත 2008 

යතබරලාරි 06 

දිනැති අාංක 

05/2008 ෙරන 

රාජය තරිතාන 

ශා කෂමනාකණ 

අමාතයාං 

චක්රයල්ඛය. 

 

(i) පුරලැිද/යවේලාාභි 

ප්රඥපප්තියට අනුකල 

ආයතනය ිතිදන් 

පුරලැිද/යවේලාාභි 

ප්රඥපප්තිය ිළිනයය 

කර එය ්රියාත්මක 

කර යනොතිබුණි. 

 

(ii) වමව්ා කාර්ය 

මණ්ඩය වෙශා 

ලාර්ෂික කාර්ය වානන 

ගිිතසුම් අත්වන් කර 

යනොතිබුණි. 

යම් ලන ිතට යකටුම්තත් ක  

පුරලැිද /යවේලාාභී ප්රඥපප්තිය 

වාංය නන  ියරීයමන් අනතුරුල 

ජාතික යයොවුන් යවේනාාංක වභාල 

යලත ඉදිරිතත් කර අනුමැතිය 

බා ගැනීමට නියමිතතල ඇත.  

 

ලාර්ෂික කාර්ය වානන ගිිතසුම් 

අත්වන් කරමිතන් තලතින අතර, 

ඉතා කඩිනමිතන් අලවන් ියරීමට 

කටයුතු කරනු ැයේ 

චක්රයල්ඛ 

ප්රකාරල කටයුතු 

ක යුතුය. 

 

 

 

 

චක්රයල්ඛ 

ප්රකාරල කටයුතු 

ක යුතුය. 

 

 

 

 

(ඉ) 2017 යෙවැම්බර් 

21 දිනැති 02/2017 

ෙරණ  ලත්කම් 

කෂමනාකරණ 

චක්රයල්ඛයේ අාංක  02 

යේෙය 

 

චක්රයල්ඛ උතයෙව් ප්රකාර 

යවේනාාංකය ිතිදන් 

භාිතතයට ගනු බන රු .

මිතිනයන 31ක් ිළරිලැය ව 

ලාශන 08 ක් යවේනාාංකය 

නමිතන්  ිනයාතදිාංිත කර 

යනොතිබුණි. 

ිනයාතදිාංිත 

 අයිතිය තලරාගැනීමට අො  

කටයුතු ිදු  යකයරමිතන් තලතී.  

චක්රයල්ඛ 

ප්රකාරල කටයුතු 

ක යුතුය. 
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2. මූය වමාය නන 

2.1 මූය ප්රතිප 

 

වමාය ිතත ලර්යේ යමයශයුම් ප්රතිඵය රු. මිතිනයන 4.7 ක ඌනතාලයක් ව අතර ඊට ප්රතිරත ඉකුත් ලර්යේ 

ාභය රු.මිතිනයන 16.4 ක් ිතය. ඒ අනුල මය ප්රතිඵයයහි රු.මිතිනයන 21.2 ක ිළරිහීමක් නිරීක්ණය ිතය. යමම 

ිළරිහීමට මුළු ආොයයම් ලැඩිවීමට ලඩා යමයශයුම් ිතයෙම ශා තරුණ වාංලර්නන කාර්යන් හි ිතයෙම ලැඩිවීම 

ප්රනාන ලයයන් යශේතු වී තිබුණි. 

 

3. යමයශයුම් වමාය නනය     

3.1 කෂමනාකරණ ංකාර්යක්මතා 

            

විගණන නිරීක්ණය 

 

කෂමනාකාරීත්ලයේ ංදශව් දැක්ීම 

 

නිර්යේය 

 

(අ)    2022 යෙවැම්බර් 31 දින 

ලන ිතට පුහුණු මනයව්ාාන 

ව්ාාිළත කර තිබ 

යවේනාාංකයට අයත් ඉඩම් 65 

ක් අතරින් ඉඩම් 22 ක් 

තමණක් යවේනාාංකය යලත 

තලරායගන තිබුණු අතර 

ඉතිරි ඉඩම් 43 ක් තලරා 

ගැනීමට කටයුතු   කර 

යනොතිබුණි. 

 

 මනයව්ාාන 02 ක ඉඩම් තලරා ම 

ඉඩම් යකොමවාරිව් ජනරාල් ිතිදන් 

අනුමත කර ඇත. මනයව්ාාන 07 ක්  

ිළහිටි ඉඩම් තලරා ම  ඉඩම් 

යකොමවාරිව් ජනරාල් 

යෙතාර්තයම්න්තුල යලත ඉදිරිතත් කර 

ඇත. ඉතිරි මනයව්ාාන 31 ක ිළහිටි 

ඉඩම් තලරා ගැනීයම් කටයුතු ිදු  

කරමිතන් තලතී.    

ඉඩම් තලරා ගැනීයම් 

කටයුතු අප්රමාෙල ිදු  

ක යුතුය. 

(ආ)  2011 යෙවැම්බර් 15 දිනැති 

අමාතය මණ්ඩ තීරණය 

බා    ලවර 12 කට ලඩා 

ලැඩි කායක් ගත වී 

තිබුණෙ අමාතය මණ්ඩ 

තීරණය ප්රකාර රයට් 

තරුණ ප්රජාල බ 

ගැන්වීයම් කාර්යය ලඩාත් 

යශොදින් ශා ඵොයිල ඉටු 

ියරීම වෙශා එයට 

ගැයතන තරිදි තලතින 

යයොවුන් යවේනාාංක තනත 

තරිේඡින්න කර නල 

තනතක් වම්මත කර  

ගැනීම වෙශා කටයුතු කර 

යනොතිබුණි. 

යම් වඳශා නීතිතති අනුමැතිය බා 

යගන අමාතය මණ්ඩය යලත 

අනුමැතිය වඳශා ඉදිරිතත් ක තසු 

අමාතය මණ්ඩය ිතිදන් ෙැනුලත් කර 

ඇත්යත් යමම තනත වඳශා තලත් 

වාංය නන ඇතුත් ියරීමට ඇති 

බැිතන්, අනුමත ියරීම කල් තබා ඇත.  

 

යවේනාාංකයේ 

අරමුණු ඉටු කර 

ගැනීමට අලය 

වාංය නන ිදු කර 

තනත අප්රමාෙල 

අනුමත  ගත යුතුය. 
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3.2 යමයශයුම් ංකාර්යක්මතා 

 

විගණන නිරීක්ණය 

 

කෂමනාකාරීත්ලයේ ංදශව් දැක්ීම 

 

නිර්යේය 

 

නිපුණතාලය තෙනම්ල තරුණ 

තරුණියන් රැියයා වඳශා යයොමු ියරීයම් 

අරමුණින් ්රී ාංකා ශ්රම යලෂඳයතො 

ිදටින ිළරිව ් වඳශා නයායික ෙැනුම ශා 

පුහුණුල බා  ම යලනුයලන් 2022 

ලර්යේ   යවේනාාංකය යලත රු. 

මිතිනයන 90 ක අමතර ප්රතිතාෙනයක් 

බා   තිබුණි. ඒ වඳශා ආයතනය 

පුහුණුාභීන් 4 499 ක් වෙශා තාඨමාා 

16 ියන් වමන්ිතත ව රැියයාභිමුඛ 

පුහුණු ලැඩ ිළිනයලක් යතෞද්ගිනක 

ලෘත්තීය පුහුණු ආයතන 07 ක් වමග 

්රියාත්මක ියරීම වඳශා වැැසුම් 

වකව් කර තිබුණි. නමුත් ඉශත 

රැියයාභිමුඛ පුහුණු තාඨමාා ලිනන් 

තාඨමාා 2 ක් ෙැනටමත්  ආයතනයේ 

ප්රතිතාෙන මගින් ්රියාත්මක කරන 

තාඨමාා වුලත් එම තාඨමාා යෙක 

වෙශාෙ ඉශත අරමුෙල් ලිනන් රු. 

මිතිනයන 25.8 ක් උතයය ජනය කර 

තිබුණි.  එයමන්ම ඉශත අරමුෙල් ලිනන් 

රු.මිතිනයන 1.6 ක් ලැයකර 

පුහුණුාභීන් 1 392 ක් වඳශා මාර්ගගත 

පුහුණු තාඨමාාලක් තලත්ලා තිබුණෙ 

අො පුහුණුාභීන්යේ ප්රගතිය ිළිනබෙ 

ෙත්ත ආයතනය වතුල යනොතිබුණි. 

තලෙ ආයතනය වතුල ප්රතියත ක 

ෙත්ත (Feedback) තැලතියේ 

පුහුණුාභීන් 723 කයේ තමණි. 

යමයින් යම් ලන ිතට ලෘත්තීය පුහුණු 

සුු සුකම් (NVQ) වශතික නිකුත් කර 

තිබුයණ් පුහුණුාභීන්  712 ක් වෙශා  

තමණි. යම් අනුල වමාය ිතත ලර්ය 

තු නිපුණතාල තෙනම්ල නල 

රැියයාලක් බා  යම් අරමුණින් 

ිදු කරනු ැබ පුහුණු ියරීයම් කටයුතු 

ලිනන් ප්රමාණලත් කාර්යවානනයක් 

අත්තත් කරයගන යනොතිබුණි..       

යතොරතුරු තාක්ණ තාඨමාාල වඳශා 

තාඨමාාය  ගාව්තු මාවයක් ලන ිතටත් 

යගවීමට යනොශැියල ආයතනික ලයයන් 

අතශසුතාලයකට තත් ල තිබු අලව්ාාලක 

පුහුණුාභීන්යේ යශතත උයෙවා 

තාඨමාාල අඛණ්ඩල තලත්ලායගන 

යායම් අරමුණින්, යගිතය යුතුල තිබු 

රු.15,262,500 ක් යමම  ප්රතිතාෙන  මගින් 

ලැය කරන  .  

වාමානය ්රියාකාරකමක් වු යශ ටල් 

පුහුණු තාඨමාාල යලනුයලන් ඉල්ලුම් 

කර තිබු ප්රතිතාෙන නිිද කා සීමාය   

යනොැබීම යශේතුයලන් රැියයා අභිමුඛ 

තාඨමාාලන් අඛණ්ඩල තලත්ලායගන 

යායම් අරමුණින් යශ ටල් තාඨමාාල 

වඳශා අලයල තිබු රු. 8,540,000 ක 

මුෙ යමම අතුරු අයලැය ශරශා යලන්ව 

ප්රතිතාෙන මගින් ලැය ෙරන  .   

 

අමතර ප්රතිතාෙන 

අො කාර්යය 

වඳශාම යයෙිතය 

යුතුය. 
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3.3 මානල වම්ඳත් කෂමනාකරණය 

 

විගණන නිරීක්ණය 

 

කෂමනාකාරීත්ලයේ ංදශව් දැක්ීම 

 

නිර්යේය 

 

යවේනාාංකයේ 2022 යෙවැම්බර් 

31 දිනට අනුමත කාර්ය 

මණ්ඩය 950 ක් වශ තතය 

කාර්ය මණ්ඩය 743 වයයන් 

නිනාරින් 207 ක යේ 

පුරප්තාඩු තැලතුණි.එම 

පුරප්තාඩු තනතුරු ල ඇතුත් 

යවේනාාංකයේ අයප්ක්ෂිත 

අරමුණු වශ කාර්ය වානනය 

යකයරහි ප්රනාන ලයයන් 

බතානු බන උතයද්ක 

තනතුරු පුරප්තාඩු 117 ක් 

තැලතුණි. 

ජාතික අයලැය චක්රයල්ඛයට අනුල  මුෙල් 

අමාතයාාංය මඟින් නල බඳලා ගැනීම 

තාලකාිනකල නලතා ඇති තසුබිමක 

යමම පුරප්තාඩු වඳශා නල බඳලා ගැනීම් 

ිදු  ියරීමට යනොශැිය වී ඇත.  

පුරප්තාඩු අප්රමාෙල 

වම්පර්ණ ක යුතුය. 

 


