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ජාතික ශ්‍රම  ධධයයනන යයනනනයන -  2022  

------------------------------------------- 

1. මූල්‍ය ්‍රකානන 

1.1 නත්ත්වාගණනයන කළ ම නයන 

  

ජාතික ශ්‍රම ධ්‍යයන  යයනන ේ  2022 ේෙසැම්බර් 31 දි ට ම෕ල්‍ය න්ත්ත  ්‍රකාන යන සහ එදිේ න් 

ධ සන්  ර්ෂයන සඳහා වූ ම෕ල්‍ය කාර්යනසා්‍  ්‍රකාන යන, හිමිකම් ේ  සව්ීේම් ්‍රකාන යන සහ එදිේ න් 

ධ සන්  ර්ෂයන සඳහා මුෙල් ්‍ර ාහ ්‍රකාන යන සහ ම෕ල්‍ය ්‍රකාන   ල්‍ට ධොළ සටහන්, සාාංා නතන 

 ැෙත්ත ගිණුම්කාංණ ්‍රතිත්තති ිනන් සමන්ිතන 2022 ේෙසැම්බර් 31 දිේ න් ධ සන්  ර්ෂයන සඳහා වූ 

ම෕ල්‍ය ්‍රකාන  ්‍රී ල්‍ කා ්‍රජානාන්්‍රික සමාජ ාදී ජ ාංජේ  යණ්ඩුක්‍රම  ය ස්ාාේ  154(1) 

 ය ස්ාා  සම  ස ේයන ිතන  ියයනිතයන යුතු 2018 ධ ක 19 ොං  ජාතික ිතතණ  ත ේ්ත  සහ 1971 

ධ ක 38 ොං  මුෙල් ත ේ්ත ිතධිිත්‍ා  ්‍රකාාං මාේේ ිත්‍ා යන යනටේ්ත ිතතණ යන කාං  ල්‍දී.  

 

ේමම  ාර්නාේ  1.5 ේේෙේ  ෙක් ා ඇති කරුණු ිනන්    බල්‍තෑම හැාං, යයනන ේ  ම෕ල්‍ය ්‍රකාන  

තුළින් 2022 ේෙසැම්බර් 31 දි ට ම෕ල්‍ය න්ත්ත යන සහ එදිේ න් ධ සන්  ර්ෂයන සඳහා එහි ම෕ල්‍ය 

කාර්යනසා්‍ යන හා මුෙල් ්‍ර ාහ සනය හා සා්‍ාාංණ ේල්‍ස ෙැක්ේ   ධයුිනන්  ්‍රී ල්‍ කා ාංාජය ධ න 

ගිණුම්කාංණ ්‍රමිති ල්‍ට ධනුක෕ල්‍  ම෕ල්‍ය ්‍රකාන  ිළළිේයනල්‍ කාං ඇති බ  මා ොංන් ා වූ මනයන ේ . 

 

1.2  නත්ත්වාගණනයන කළ ම නයන ස඲හා ඳදනම  

 

ේමම  ාර්නාේ  1.5 ේේෙේ  ෙක් ා ඇති කරුණු මන තෙ ම්  මාේේ මනයන න්ත්ත ාතණ යන කාංනු 

ල්‍ැේේ. 

 

්‍රී ල්‍ කා ිතතණ  ්‍රමිති ල්‍ට (්‍රී.ල්‍ .ිත.්‍ර.) ධනුක෕ල්‍  මා ිතතණ යන ිදදු කාං  ල්‍දි. ේමම ිතතණ  ්‍රමිති 

යනටේ්ත වූ මාේේ  තකීම, ේමම  ාර්නාේ  ම෕ල්‍ය ්‍රකාන  ිතතණ යන සම්බන්්‍ේයනන් ිතතණකේේ 

 තකීම යන  ේකොටේසේ න දුාංට්ත ිතස්නාං කාං ඇන. මාේේ න්ත්ත ාතණ යන කළ මනයන සඳහා තෙ මක් 

සැතයීම උේෙසා මා ිතිදන් ල්‍බාේත  ඇති ිතතණ  සාක්ෂි ්‍රමාණ ්ත සහ උිතන බ  මාේේ 

ිතන් ාසයනයි. 

 

1.3 මූල්‍ය ්‍රකානන ස්බඵ්ධධෙයන්ධ කළම නාකරණෙේ සහ ඊට ස්බඵ්ධධ ඳාල්‍නයන කරන ඳාර්නවයන්ධෙේ 

වගකී්බ  

 

ේමම ම෕ල්‍ය ්‍රකාන  ්‍රී ල්‍ කා ාංාජය ධ නේ  ගිණුම්කාංණ ්‍රමිති ල්‍ට ධනුක෕ල්‍  ිළළිේයනල්‍ ියීමම හා 

සා්‍ාාංණ ේල්‍ස ඉදිිනත්ත ියීමම සහ   චා ේහ   ැාංදි ේහේතුේ න් ඇතිිතයන හැිය ්‍රමාණා්තමක සා ෙය 

්‍රකානයනන්ේතන් ේනොාං  ම෕ල්‍ය ්‍රකාන  ිළළිේයනල්‍ ියීමමට හැිය නු ිළිසස ධ නය    ධභයන්නාං 

තාල්‍ යනන් තීාංණයන ියීමම කළම ාකාංණේ    තකීම ේ . 

 

ම෕ල්‍ය ්‍රකාන  ිළළිේයනල්‍ ියීමේම්දී, යයනන යන ධණණ්ඩ  ත ්ත ාේත  යනාේම් හැියයනා  තීාංණයන ියීමම 

කළම ාකාංණේ   තකීමක්    ධනාං, කළම ාකාීම්ත යන යයනන යන ඈ ාං ියීමමට ධෙහස් කාංන්ේන් 

 ම් ේහ  ේ  ්ත ිතකල්තයනක් ේ ොමැති ිතටදී ේමේහයුම්  ැ ැ්තවීමට කටයුතු කාංන්ේන්  ම් හැාං 

ධණණ්ඩ තැ ැ්තේම් තෙ ම මන ගිණුම් නැබීම හා යයනන ේ  ධණණ්ඩ තැ ැ්තමට ධොළ කරුණු 

ධ ා ාංණයන ියීමමෙ කළම ාකාංණේ   තකීමිය. 

 

යයනන ේ   ම෕ල්‍ය  ාර්නාකාංණ ්‍රියනා ිනයන සම්බන්්‍  තිනක්ෂා ියීමේම්  තකීම, සම්බන්්‍ තාර්න  

ිතිදන් ොංනු ල්‍බයි. 

 

2018 ධ ක 19 ොං  ජාතික ිතතණ  ත ේ්ත 16(1) උත  තන්තියන ්‍රකාාං , යයනන ේ   ාර්ෂික සහ 

කාලී  ම෕ල්‍ය ්‍රකාන  ිළළිේයනල්‍ ියීමමට හැිය   තිනදි ස් කීයන යොයනම්, ිතයනෙම්,  ්තකම් හා බැාංකම් 

ිළළිබඳ නිිද තිනදි ේතෝතත්ත හා  ාර්නා ත ්ත ාේත  යනා යුතුයන. 
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1.4 විගණන විෂයන ඳථයන (මූල්‍ය ්‍රකානන විගණනයන ස්බඵ්ධධෙයන්ධ විගණකෙේ වගකීම   

 

සමස්නයනක් ේල්‍ස ම෕ල්‍ය ්‍රකාන ,   චා සහ  ැාංදි  නිසා ඇති   ්‍රමාණා්තමක සා ෙය 

්‍රකාන යනන්ේතන් ේනොාං බ ට සා්‍ාාංණ නහුරරු ක් ල්‍බාදීම සහ මාේේ මනයන ඇතුළ්ත ිතතණ  

 ාර්නා  නිකු්ත ියීමම මාේේ ධාංමුණ ේ . සා්‍ාාංණ සහතිකවීම උසස් මට්ටේම් සහතිකවීමක්    

 මු්ත, ්‍රී ල්‍ කා ිතතණ  ්‍රමිති ්‍රකාාං  ිතතණ යන ිදදු ියීමේම්දී එයන සෑමිතටම ්‍රමාණා්තමක  සා ෙය 

්‍රකාන යනන් ධ ා ාංණයන කාංතන් ා බ ට    නහුරරු ියීමමක් ේ ො නු ඇන.   චා සහ  ැාංදි නනි 

ේහ  සාම෕හික ේල්‍ස බල්‍තෑම නිසා ්‍රමාණා්තමක  සා ් යන ්‍රකාන යනන් ඇතිිතයන හැිය ධනාං, එහි 

්‍රමාණා්තමක භා යන ේමම ම෕ල්‍ය ්‍රකාන  තෙ ම් කාංතනිමින් තිනීලල්‍කයනන් ිතිදන් තනු ල්‍බ  යර්ිකක 

තීාංණ ේකේාංහි    බල්‍තෑම මන ාංඳා ත තී. 

 

්‍රී ල්‍ කා ිතතණ  ්‍රමිති ්‍රකාාං   ිතතණ ේ  ේකොටසක් ේල්‍ස මා ිතිදන්  ිතතණ ේ දී  ෘ්තතීයන 

ිතනිනච්යන සහ  ෘ්තතීයන සැකමුසු බිතන් යුතු  ්‍රියනා කාං  ල්‍දී. මා ිතිදන් න දුාංට්ත, 

  

 ්‍රකාන කාං  ල්‍ෙ ිතතණ  මනයනට තෙ මක් සතයනා තැනීේම්දී   චා ේහ   ැාංදි ේහේතුේ න් ම෕ල්‍ය 

්‍රකාන  ල්‍ ඇති ිතයන හැිය ්‍රමාණා්තමක සා ෙය ්‍රකාන යනන් ඇතිවීේම් ධ ො ම් හඳු ාතැනීම 

හා නක්ේසේරු ියීමම සඳහා ධ ස්ාාේ  ිතන  උිතන ිතතණ  තිනතාටි සැල්‍ැසුම් කාං ්‍රියනා්තමක 

කාං  ල්‍දී.  ාංෙ ා ෙැක්වීම ේහේතුේ න් ිදදු    ්‍රමාණා්තමක සා ෙය ්‍රකානයනන්ේතන් ිදදු   

බල්‍තෑමට  ඩා   චා ියන් ිදදු න් ා වූ බල්‍තෑම ්‍රබල්‍  න්ේන් ඒ ා දුස්සන්්‍ා ේයනන්,  යාජ 

ේල්ණ  සැකසීේමන් ,ේේන ාන්ිතන ම හැීමේමන්,  ාංෙ ා ෙැක්වීේමන් ේහ  ධභයන්නාං 

තාල්‍ යනන් ම  හැීමේමන්  ැනි ේහේතු නිසා    බැිතනි. 

 

 ධභයන්නාං තාල්‍ ේ  සඵල්‍ොයි්ත යන ිළළිබඳ  මනයනක් ්‍රකාන ියීමේම් ධෙහිදන් ේ ොුර ෙ ,

ධ ස්ාාේ  ිතන  උිතන ිතතණ  තිනතාටි සැල්‍සුම් ියීමම ිළිසස ධභයන්නාං තාල්‍ යන ිළළිබඳ  

ධ ේබ ්‍යනක් ල්‍බාතන් ා ල්‍දී. 

 

 භාිතනා කාං  ල්‍ෙ ගිණුම්කාංණ ්‍රතිත්තති ල්‍ උිතනභා යන ,ගිණුම්කාං  ඇස්නේම්න්තු ල්‍ 

සා්‍ාාංණ්ත යන සහ කළම ාකාංණයන ිතිදන් කාං  ල්‍ෙ සම්බන්ධින ේහළිොං  ියීමම් ධතයන  ල්‍දී. 

 

 ිද්ධීන් ේහ  න්ත්ත යනන් ේහේතුේ න් යයනන ේ  ධණණ්ඩ තැ ැ්තම ිළළිබඳ ්‍රමාණා්තමක 

ධිතනිනි්තනනා යනක් තිේේෙ යනන්  සම්බන්්‍ේයනන් ල්‍බාත්ත ිතතණ  සාක්ෂි මන තෙ ම්  

ගිණුම්කාංණයන සඳහා යයනන ේ  ධණණ්ඩ තැ ැ්තම ිළළිබඳ තෙ ම ේයනොො තැනීේම් ධොල්‍්ත යන 

තීාංණයන කාං  ල්‍දී. ්‍රමාණ ්ත ධිතනින්ිතනනා යනක් ඇති බ ට මා නිතම යන කාංන්ේන්  ම් ම෕ල්‍ය 

්‍රකාන  ල්‍ ඒ සම්බන්්‍ේයනන් වූ ේහළිොං  ියීමම්  ල්‍ට මාේේ ිතතණ   ාර්නාේ  ධ ්‍ා යන 

ේයනොමු කළ යුතු ධනාං, එම ේහළිොං  ියීමම් ්‍රමාණ ්ත ේ ො න්ේන්  ම් මාේේ මනයන ිතකාංණයන 

කළ යුතුයන. ේකේසේ ුර ෙ, ධ ාතන ිද්ධීන් ේහ  න්ත්ත යනන් මන ධණණ්ඩ තැ ැ්තම ධ සන් වීමට 

හැියයන.  

 

 ම෕ල්‍ය ්‍රකාන  ල්‍  ුහයන හා ධන්නර්තනයන සඳහා තාෙක වූ තනුේෙනු හා ිද්ධීන් උිතන හා 

සා්‍ාාංණ  ඇතුළ්ත වී ඇති බ  සහ ේහළිොං  ියීමම් ඇතුල්‍්ත ම෕ල්‍ය ්‍රකාන  ල්‍ සමස්ා ඉදිිනත්ත 

ියීමම ධතයන  ල්‍දී. 

හැියනාක් දුාංට හා ධ නය න ෑම ිතේටක තහන සඳහන් ෙෑ තීමක්ෂා ියීමම සඳහා ිතතණ  ිතෂයන තායනෙ 

පුළුල් කාං ඇන.  

 ේනොාංතුරු ඉදිිනත්ත ියීමම සම්බන්්‍ේයනන් බල්‍  කළ යයනන ේ  කාර්යනයනන් ධණණ්ඩ  ඇතයීමට 

හැිය   තිනදි එහි ස ිත්‍ා යන, ත්්‍ති, තිනතාටි, ේතෝතත්ත,  ාර්නා හා ේ  ්ත ිනයනියයනිතින 

ිතධිම්ත  හා ්‍රමාණා්තමක  සැල්‍සුම් කාං තිේේෙ යන  බ  සහ එකී ත්්‍ති, තිනතාටි, ේතෝතත්ත, 

 ාර්නා හා ේ  ්ත ිනයනියයනිතින ඵල්‍ොයී ේල්‍ස ත ්ත ාේත  යනනු ල්‍ැේේ ෙ යන  බ ; 
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 යනම් ධොළ ිනඛින නීතියනකට ේහ  යයනන ේ  තාල්‍ක මණ්ඩල්‍යන ිතිදන් නිකු්ත කාං  ල්‍ෙ ේ  ්ත 

ේතොදු ේහ  ිතේනේෂ ිත්‍ා යනකට ධනුක෕ල්‍ ,  යයනන යන ්‍රියනා කාං ඇති බ , 

 

 ිදයන බල්‍නල්‍, කර්න ය සහ කාර්යනයනන්ට ධනුක෕ල්‍  කටයුතු කාං ඇති බ , 

 

 සම්ත්ත සකසුරු ම් ේල්‍ස, කාර්යනක්ෂම ේල්‍ස සහ ඵල්‍ොයී ේල්‍ස කාල්‍සීමා න් තුළ සහ ධොළ 

නිතීීමති ල්‍ට ධනුක෕ල්‍  ්‍රසම්තාෙ යන කාං භාිතනා කාං ඇති බ , 

 

1.5 මූල්‍ය ්‍රකානන ිළියෙයනල්‍ ිරීමම  ස්බඵ්ධධෙයන්ධ ූ  විගණන ිරීම්ෂෂණ  

1.5.1 ගිණු්බකරණ ්‍රතිඳත්ති 

 

විගණන ිරීම්ෂෂණයන කළම නාකාීමත්වෙේ ධදහස් 

දැ්ෂවීම  

ිරර්ෙේනයන 

ගිණුම්කාංණ ්‍රතිත්තති ධ ක 3.5 ට ධනු  

භාණ්ඩ ේබොහැීමම සහ හිමිකම මාරු වූ 

ිතට භාණ්ඩ/ ේසේ ා ධේල්‍ිතේයනන් ල්‍ැේබ  

යොයනම හඳු ා තැ ේ   බ  ෙක් ා 

තිබුණෙ,  යාතාාං කළමණාකාංණයන 

ිද හල්‍ හා ේෙමළ ඩිප්ේල්‍ මා  

සම්බන්්‍  ිදදුකළ නියනැදි තීමක්ෂාේ දී 

ේමොඩියුල්‍ ධ සන් ියීමම මන තෙ ම 

ේ නු ට මුෙල් ල්‍ැේබ  ධ ස්ාාේ දී 

යොයනම හඳු ාතැනීම නිසා සමාේල්‍ ිතන 

 ර්ෂේ  ල්‍ාභයන රු.204,000 ක් 

 ැඩිේයනන් ෙැක්ුරිස. 

2023  ර්ෂේ  ිදට යොයනම 

හඳු ා තැනීේම් දී උතිතන 

තෙ ම මන යොයනම ගිණුම් තන 

ියීමමට කටයුතු කාංනු ල්‍බයි. 

යොයනම් නි ැාංදි  

හඳ ාේත  ගිණුම්තන 

කල්‍ යුතුයන. 

 

1.5.2 ගිණු්බකරණ ධඩුඳාඩු 

 

 විගණන ිරීම්ෂෂණයන කළම නාකාීමත්වෙේ ධදහස් 

දැ්ෂවීම  

ිරර්ෙේනයන 

(ධ)  යාතාාං කළම ාකාංණ ිද හල්‍ 

ඩිප්ේල්‍ මා තාඨමාල්‍ා  සඳහා 

ශිෂයේයනකුේතන් යයනන යනට රු.56,000 

ක මුෙල්‍ක්  ර්ෂයන තුල්‍ ල්‍ැබී තිබුිස. ේමම 

තාඨමාල්‍ා ට ධයන්ත ේමොඩියුල්‍ 12 න් 

එකක් තමණක් යනේා ක්න  ර්ෂේ දී 

ධ සන් කාං ඇති  මු්ත සම්ප෕ර්ණ 

තාඨමාල්‍ා තාස්තු  යොයනම් ේල්‍ස 

හඳු ාතැනීම නිසා  ාර්ෂික ල්‍ාභයන 

රු.52,000 ියන්  ැඩිේයනන් ෙැක්ුරිස. 

2023  ර්ෂේ  ිදට යොයනම 

හඳු ා තැනීේම් දී උතිතන තෙ ම 

මන යොයනම ගිණුම් තන ියීමමට 

කටයුතු කාංනු ල්‍බයි. 

උතිතන තෙ ම මන 

ධොයනම ගිණුම්තන කල්‍ 

යුතුයන. 

(ය) 2020 ම෕ල්‍ය  ර්ෂයන සඳහා ිතතණ  

තාස්තු  රු.162,200 ක් එම  ර්ෂේ දී 

්‍රතිතාෙ යන ේ ොකාං සමාේල්‍ ිතන 

 ර්ෂේ  ිතයනෙමක් ේල්‍ස හඳු ාතැනීම 

නිසා සමාේල්‍ ිතන  ර්ෂේ  ල්‍ාභයන එම 

 ටි ාකමින් ධඩුේ න් ෙැක්ුරිස. 

2020  ර්ෂයන සඳහා තමණක් 

ිතතණ  තාස්තු ේ න් ියීමමක් 

ිදදු වී ේ ොමැන. 2021  ර්ෂේ  

ිදට නි ැාංදි  ිතතණ  තාස්තු 

ේ න් ියීමමට කටයුතු කාං ඇන. 

ිතතණ  තාස්තු 

නි ැාංදි  ගිණුම්තන 

කල්‍ යුතුයන. 
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1.6 නීති, ීමති, ෙරගුල්‍ාසි සහ කළම නාකරණ තීරණ යදියනට ධනුකූල්‍ ෙනොවීම  

 

 නීති, ීමති, ෙරගුල්‍ාසි 

යදියනට ෙයනොමුව 

 

ධනුකූල්‍ ෙනොවීම   කළම නාකාීමත්වෙේ ධදහස් 

දැ්ෂවීම  

ිරර්ෙේනයන 

(ධ  2010 ධංක 12 දරන 

ජාතික ශ්‍රම  ධධයයනන 

යයනනන ඳනන 

 

   

   (i) 3 (ඈ) උත  තන්තියන 

්‍රකාාං  පුස්නකාල්‍ සහ 

ේනොාංතුරු සැතයීේම් ේසේ ා 

ිළහිටුවීම හා ඒ ා  ඩ්තතු 

ියීමම යයනන ේ  එක් 

්‍ර්‍ා  ධාංමුණක් ුර ්ත 

2023 මාර්තු 31 දි  ෙක් ා 

එ ැනි පුස්නකාල්‍ සහ 

ේනොාංතුරු සැතයීේම් 

ේසේ ා ක් යයනන යන ිතිදන් 

්‍රියනා්තමක කාං ේ ොතිබුිස. 

ජාතික ශ්‍රම ධ්‍යයන  

යයනන යන ිතිදන් 2023 

 ර්ෂේ  ිදට භාණ්ඩාතාාංයන 

ේ තින් ියිදදු ්‍රතිතාෙ යනක් 

ල්‍බා තැනීම ිදදු ේ ොකාංයි. 

එබැිතන්, ජාතික ශ්‍රම 

ධ්‍යයන  යයනන යන ිතිදන් 

උතයන  යොයනමින් 

පුස්නකාල්‍යනක් ස්ාාත යන 

ියීමේම් කටයුතු ඉදිිනේ  දී 

ිදදු කාංනු ල්‍බයි.  ිතෙු්ත 

්‍රකාන  ඇතුළ්ත ේ ේ 

ිළටුේ  සැකසීම් 2023 මැයි 

මාසයන තුළ නිම ේකේර්. 

ත ේ්ත සඳහන් 

ධාංමුණු ඉටුකාං 

තැනීමට කටයුතු 

කල්‍ යුතුයන. 

   (ii) 3 (ඉ) උත තන්තියන ්‍රකාාං  

සමා  ධාංමුණු සහින ජාතික 

හා ිතේ්ීලයන යයනන  

ස ිත්‍ා  ස තම් සහ සමිති 

සම  සමීත 

සහේයන ගීනා ේයනන් කටයුතු 

ියීමම ිදදු කල්‍යුතු ුර ෙ 

එ ැනි  ැඩසටහන් ිතධිම්ත 

ේල්‍ස ්‍රියනා්තමක කාං 

ේ ොතිබුිස. 

2023 මාර්තු 29 දි  

ධමානයා නේ  

ේල්කම්තුමාේේ 

්‍ර්‍ා ්ත ේයනන් ජානයන්නාං 

කම්කරු ස ිත්‍ා ේ  

ේ්ීලයන නිේයන ිතන සම  

තැ ති රැස්වීේම් උතේෙස් 

ධනු , ඉන්දියනාේ  V V Giri 

National Labour Institute 

සම  ධ ේබ ්‍නා ගිිතසුමක් 

ඉදිිනේ  දී ධ්තසන් ේකේර්. 

ඉන් ධ තුරු  ේකොිනයනාේ  

හා ජතා ේ  ශ්‍රම 

ධ්‍යයන යන සම්බන්්‍ 

යයනන  සම  ෙ 

සහේයන ගීනා යනක් ඇති කාං 

තැනීමට ජානයන්නාං 

කම්කරු ස ිත්‍ා ේයනන් 

සහේයන තයන ල්‍බා තැනීමට 

ධේප්ක්ෂා ේකේර්. 

ත ේ්ත සඳහන් 

ධාංමුණු ඉටුකාං 

තැනීමට කටයුතු 

කල්‍ යුතුයන. 

  

 

(iii) 4 (උ) උත  තන්තියන 

්‍රකාාං  යයනන ේ  

ධාංමුණු ල්‍ට 

සම්ප෕ර්ණේයනන් ේහ  ධර්්‍ 

 නේයනන් සමා  ධාංමුණු 

ධොල්‍ ධ ේබ ්‍නා ගිිතසුම් 

හාංහා සහේයන ගීනා යන 

 ර්්‍ යන ියීමේමන් පුහුණු 

ධ ස්ාා ල්‍බා තැනීම, 

නිීමක්ෂණ චාිනකා, 

ත ේ්ත සඳහන් 

ධාංමුණු ඉටුකාං 

තැනීමට කටයුතු 

කල්‍ යුතුයන. 
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සහින, ්‍රී ල්‍ කාේ  ේහ  

ිතේ්නයනක ිළහිටි ේ  ්ත 

යයනන  සම  පු්තල්‍යනන් 

හු මාරු කාං තැනීම හා 

පුහුණු ියීමම, තර්ේ ෂණ 

හා උතේ්නක ේසේ ා 

ිළළිබඳ සහ සාමා යේයනන් 

ඔුරේ ොුරන්ේේ ේතොදු 

ධාංමුණු ඉදිිනයනට ේත  යනාම 

ිළිසස ිතයන හැිය යනම් කාර්යන 

සඳහා ගිිතසුම් ල්‍ට 

ඇතුල්‍්ත වීම ිදදුකල්‍ යුතු 

ුර ්ත එේසේ ිදදුකාං 

ේ ොතිබුිස. 

තර්ේ ෂණ කටයුතු සඳහා 

සහයන, ්‍රකාන  හු මාරු  

යන ා දී කාර්යනයනන් ාංාශියනක් 

ඉටු කාං තන හැිය ේ . 

2. මූල්‍ය සම ාෙල්‍ නනයන 

2.1 මූල්‍ය ්‍රතිපල්‍ 

සමාේල්‍ ිතන  ර්ෂේ  ේමේහයුම් ්‍රතිඵල්‍යන රු.18,874,140 ධතිිනක්නයනක් වූ ධනාං ඊට ධනුරූපී  ඉකු්ත 

 ර්ෂේ  ධතිිනක්නයන රු.13,109,428 ක් ිතයන. ඒ ධනු  ම෕ල්‍ය ්‍රතිඵල්‍ේයනහි රු.5,764,712 ක  ර්්‍ යනක් 

නිීමක්ෂණයන ිතයන. ේමම  ර්්‍ යනට ේමේහයුම් යොයනම් සහ ස්ාා ාං නැන්තතු ේතොළී යොයනම  ැඩිවීම 

්‍ර්‍ා   නේයනන් ේහේතු වී තිබුිස. 

 

3. ෙම ෙහයු්බ සම ාෙල්‍ නනයන 

3.1 කළම නාකරණ ධකාර්යන්ෂෂම නා 

 විගණන ිරීම්ෂෂණයන කළම නාකාීමත්වෙේ ධදහස් 

දැ්ෂවීම  

ිරර්ෙේනයන 

(ධ) බඳ ා තැනීේම් ේයන ජ ා ක්‍රමයනට ධනු  

ධ්‍යක්ෂ ජ ාංාල් න තුාං සඳහා ස්ිකාං 

න තුාංක් ත තී. එයන යයනන ේ  

තිනතාල්‍ යන සම්බන්්‍ේයනන් සමස්න 

 තකීම සහ  තවීම සහින ඉහළම 

ිත්‍ායනක සාමාිතක න තුාං    ධනාං 

ේමම න තුාං සඳහා ස්ිකාං නිල්‍්‍ාිනේයනකු 

බඳ ා තැනීමට යයනන යන ේම් ෙක් ා 

කටයුතු කාං ේ ොතිබුිස. ිතභාත ධ නේ  

 ැඩසටහන් නිල්‍්‍ාීම සහ සහකාාං 

ධ්‍යක්ෂක න තුරු සඳහා නිල්‍්‍ාීමන් 

බඳ ා ේ ොතැනීේමන් ිතධිම්ත තිනදි 

ාංාජකාින ඉටු ේ ො   බ  නිීමක්ෂණයන 

ිතයන. 

ජාතික ශ්‍රම ධ්‍යයන  

යයනන ේ  ධ්‍යක්ෂ ජ ාංාල් 

න තුාංට ්ිතතීයන  තෙ ම මන 

්‍රී ල්‍ කා තිනතාල්‍  ේසේ ේ  

නිල්‍්‍ාිනේයනකු ප෕ර්ණ කාලී   

ත්ත කාං ඇන. ේමයන ධර්්‍ ාංාජය 

යයනන  සඳහා යයනන  

්‍ර්‍ානීන් ත්ත කාංනු ල්‍බ  එක් 

ක්‍රමයනක් ේ . 

තිනතාල්‍  කටයුතු 

ිතධිම්ත  ත ්ත ාේත  

යනා  හැිය    ේල්‍ස 

ත්තියිනම් ිදදුකල්‍ 

යුතුයන. 

(ය) යයනන යන ස්ාාිළන ියීමේම් ධාංමුණ 

ඉටුකාං තැනීම සඳහා 2020 ජූින මාසේ දී 

තර්ේ ෂණ ්‍රකාන  හා  යාතෘති 

ධ නයනක් ස්ාාිළන කාං තිබුණෙ ිතතිසන 

දි  ෙක් ා ිතධිම්ත ේල්‍ස නිල්‍්‍ාිනේයනකු 

ේසේ ේ  ේයනාාෙ ා   ේ ොමැති බැිතන් 

ධේප්ක්ෂින ධාංමුණු ඉටු කාං තැනීම 

තැටලු සහතන ිතයන. 

ේමම න තුරු බඳ ා තැනීම 

සඳහා ධ නය ම෕ිනක ිළයන ාංයනන් 

යයනන යන ිතිදන් තනු ල්‍ැබ෕  ෙ 

ජාතික ධයන ැයන චක්‍රේල්ණ ධ ක 

03/2022 ධනු  බඳ ා තැනීම් 

නා කාිනක  ධ්තහිටු ා ඇති 

බැිතන් ධොළ බඳ ා තැනීම ිදදු 

ියීමමට ේ ොහැිය  ඇන.  

යයනන යන ස්ාාිළන 

ියීමේම් ධාංමුණ ඉටුකාං 

තැනීමට හැිය   ේල්‍ස 

නිල්‍්‍ාීමන් ේසේ ේ  

ේයනෙිතයන යුතුයන.  

 


