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ශීර්඿ය 334 බහුකාර්ය වංලර්ධන කාර්ය වාධක බ඼කා දෙඳාර්තදේන්තුල  

1. මූ඼ය ප්‍රකා඾න 

  

1.1  මතය  

ශීර්඿ය -  334  ඵහු කාර්ය වංලර්ධන කාර්ය වාධක ඵ඼කා දදඳාර්තදේන්තුදේ 2022 දදවැේඵර් 31 

දිනට මූ඼ය තත්ත්ලය පිළිඵ඲  ප්‍රකා඾ය, එදිදනන් අලවන් ලර්඿ය ව඲ශා වූ මූ඼ය කාර්යවාධන ප්‍රකා඾ය 

ශා මුදල් ප්‍රලාශ ප්‍රකා඾ලලින් වභන්විත 2022 දදවැේඵර් 31 දිදනන් අලවන් ලර්඿ය ව඲ශා වූ මූ඼ය 

ප්‍රකා඾න 2018 අංක 19 දරන ජාතික විගණන ඳනදත් විධිවිධාන වභඟ වංදයෝජිතල කියවිය යුතු ශ්‍රී 

඼ංකා ප්‍රජාතාන්ත් රික වභාජලාදී ජනරජදේ ආණ්ඩුක්‍රභ ලයලව්ථාදේ 154 (1) ලයලව්ථාදේ ඇතුෂත් 

විධිවිධාන ප්‍රකාර භාදේ විධානය යටදත්  විගණනය කරන ඼දී.  2018 අංක 19 දරන ජාතික විගණන 

ඳනදත් 11 (1) ලගන්තිය ප් රකාරල ඵහු කාර්ය වංලර්ධන කාර්ය වාධක ඵ඼කා දදඳාර්තදේන්තු දේ 

මූ඼ය ප්‍රකා඾න පිළිඵ඲ල භාදේ අදශව් දැ්වීමේ ශා නිරී්ව඿ණයන් ඇතු඼ත් වේපිණ්ඩන ලාර්තාල 2023 

භැයි 24 දින ගණන් දීදේ නි඼ධාරී දලත නිකුත් කරන ඼දි. විගණන ඳනදත් 11(2) ලගන්තිය ප්‍රකාරල 

දදඳාර්තුදේන්තුලට අදාෂ ලාර්ෂික විව්තරාත්භක කෂභණාකරණ විගණන ලාර්තාල 2023 ජූනි 26 දින 

ගණන්දීදේ නි඼ධාරී දලත නිකුත් කරන ඼දි. ශ්‍රී ඼ංකා ප්‍රජාතාන්ත්‍රික වභාජලාදී ජනරජදේ ආණ්ඩුක්‍රභ 

ලයලව්ථාදේ 154 (6) ලයලව්ථාල වභඟ වංදයෝජිතල කියවිය යුතු 2018 අංක 19 දරන ජාතික විගණන 

ඳනදත් 10 ලගන්තිය ප්‍රකාරල දභභ ලාර්තාල ඳාර්ලිදේන්තුල දලත ඉදිරිඳත් කරනු ඼ැදේ.  

ඵහුකාර්ය වංලර්ධන කාර්ය වාධක ඵ඼කා දදඳාර්තදේන්තුදේ මූ඼ය ප්‍රකා඾නලලින් 2022 දදවැේඵර් 

31 දිනට ඵහුකාර්ය වංලර්ධන කාර්ය වාධක ඵ඼කා දදඳාර්තදේන්තුදේ මූ඼ය තත්ත්ලය වශ එදිදනන් 

අලවන් ලර්඿ය ව඲ශා මූ඼ය කාර්යවාධනය ශා මුදල් ප්‍රලාශ ප්‍රකා඾ය දඳොදුදේ පිළිගත් ගිණුේකරණ 

මූ඼ධර්භ ල඼ට අනුක෕඼ල වත් ය ශා වාධාරණ තත්ත්ලය්ව පිළිබිඹු කරන ඵල භා දරන්නා වූ භතය දේ.  

1.2 මතය ව඲ශා ඳෙනම 

ශ්‍රී ඼ංකා විගණන ප්‍රමිතිල඼ට (ශ්‍රි .඼ං.වි.ප්‍ර) අනුක෕඼ල භා විගණනය සිදු කරන ඼දී.දභභ විගණන ප්‍රමිති 

යටදත් වූ භාදේ ලගකීභ, දභභ ලාර්තාදේ  මූ඼ය ප්‍රකා඾න විගණනය වේඵන්ධදයන් විගණකදේ 

ලගකීභ යන දකොටදවේ තලදුරටත් විව්තර කර ඇත.  භාදේ භතය ව඲ශා ඳදනභ්ව වැඳයීභ උදදවා භා 

විසින් ඼ඵාදගන ඇති විගණන වා්වෂි ප්‍රභාණලත් වශ උචිත ඵල භාදේ වි඾්ලාවයයි. 

1.3  මූ඼ය ප්‍රකා඾න වේබන්ධදයන් ප්‍රධාන ගණන්දීදේ නි඼ධාරීදේ ශා ගණන්දීදේ නි඼ධාරීදේ ලගකීම  

දඳොදුදේ පිළිගත් ගිණුේකරණ මූ඼ධර්භල඼ට අනුක෕඼ල ශා 2018 අංක 19 දරන ජාතික විගණන ඳනදත් 

38 ලගන්තිදේ ව඲ශන් විධිවිධානල඼ට අනුක෕඼ල වතය ශා වාධාරණ තත්ත්ලය්ව පිළිබිඹු දකදරන ඳරිදි  

මූ඼ය ප්‍රකා඾න පිළිදය඼ කිරීභ ශා ලංචා වශ ලැරදි දශේතුදලන් ඇතිවිය ශැකි ප් රභාණාත්භක වාලදය 

ප්‍රකා඾නයන්දගන් දතොරල මූ඼ය ප්‍රකා඾න පිළිදය඼ කිරීභට ශැකි ලනු පිණිව අල඾යලන අබයන්තර 

ඳා඼නය තීරණය කිරිභ  ගණන්දීදේ නි඼ධාරීදේ ලගකීභ දේ. 2018 අංක 19 දරන ජාතික විගණන 

ඳනදත් 16 (1) ලගන්තිය ප්‍රකාරල දදඳාර්තුදේන්තුල විසින් ලාර්ෂික ශා කාලීන මූ඼ය ප්‍රකා඾න පිළිදය඼ 
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කිරීභට ශැකිලන ඳරිදි ව්ලකීය ආදායේ, වියදේ, ලත්කේ ශා ඵැරකේ පිළිඵ඲ නිසි ඳරිදි දඳොත්ඳත් ශා 

ලර්තා ඳලත්ලා දගන යා යුතුය.  

ජාතික විගණන ඳනදත් 38 (1) (ඇ) උඳ ලගන්තිය ප්‍රකාරල දදඳාර්තදේන්තුදේ මූ඼ය ඳා඼නය ව඲ශා 

වප඼දායි අබයන්තර ඳා඼න ඳද්ධතිය්ව වකව ් කර ඳලත්ලා දගන යනු ඼ඵන ඵලට  ගණන්දීදේ 

නි඼ධාරී වශතික විය යුතු අතර එභ ඳද්ධතිදේ වප඼දායිත්ලය පිළිඵ඲ල කලින් ක඼ වභාද඼ෝචනය්ව 

සිදුකර ඒ අනුල ඳද්ධතිය ප඼දායි ද඼ව කරදගන යාභට අල඾ය දලනව්කේ සිදු කරනු ඼ැබිය යුතුය. 

1.4      මූ඼ය ප්‍රකා඾න විගණනය පිළිබ඲ විගණකදේ ලගකීම 

වභව්ථය්ව ද඼ව මූ඼ය ප්‍රකා඾න, ලංචා ශා ලැරදි දශේතුදලන් ඇතිලන ප්‍රභාණාත්භක වාලදය 

ප්‍රකා඾යන්දගන් දතොර ඵලට වාධාරණ තශවුරුල්ව ඼ඵා දීභ වශ භාදේ භතය ඇතු඼ත් විගණන 

ලාර්තාල නිකුත් කිරීභ භාදේ අරමුණ දේ.  වාධාරණ වශතිකීමභ උවව් භට්ටදේ වශතික ීමභ්ව ලන 

නමුත්, ශ්‍රී ඼ංකා විගණන ප්‍රමිති ප්‍රකාරල විගණනය සිදු කිරීදේදී එය වෑභ විටභ ප්‍රභාණාත්භක වාලදය 

ප්‍රකා඾යන් අනාලරණය කරගන්නා ඵලට ලන තශවුරු කිරීභ්ව දනොලනු ඇත.  ලංචා වශ ලැරදි තනි දශෝ 

වාමූහික ද඼ව ඵ඼ඳෑභ නිවා ප්‍රභාණාත්භක වාලදය ප්‍රකා඾නයන් ඇති විය ශැකි අතර, එහි 

ප්‍රභාණාත්භකබාලය දභභ මූ඼ය ප්‍රකා඾න ඳදනේ කර ගනිමින් ඳරිශී඼කයන් විසින් ගනු ඼ඵන ආර්ථික 

තීරණ දකදරහි ලන ඵ඼ඳෑභ භත රදා ඳලතී. 

ශ්‍රී ඼ංකා විගණන ප් රමිති ප් රකාරල විගණනදේ  දකොටව්ව ද඼ව භා විසින් විගණනදේදී ලෘත්තීය 

විනි඾ච්ය වශ ලෘත්තීය වැකමුසුඵවින්  යුතුල ්ව රියා කරන ඼දී.  භා විසින් තලදුරටත්, 

 ප්‍රකා඾ කරන ඼ද විගණන භතයට ඳදනභ්ව වඳයා ගැනීදේදී ලංචා දශෝ ලැරදි දශේතුදලන් 

මූල් ය ප් රකා඾නල඼ ඇති විය ශැකි ප්‍රභාණාත්භක වාලදය ප්‍රකා඾යන් ඇතිීමදේ අලදානේ 

ශදුනාගැනීභ ශා ත්වදවේරු කිරිභ ව඲ශා අලව්ථාදලෝචිතල උචිත විගණන ඳරිඳාටි වැ඼ැසුේ කර 

ක්‍රියාත්භක කරන ඼දී.  ලරදලා දැ්වීමේ දශේතුදලන් සිදුලන ප්‍රභාණාත්භක වාලද් ය 

ප් රකා඾යන්දගන් සිදුලන ඵ඼ඳෑභට ලඩා ලංචාලකින් සිදුලන්නා වූ ඵ඼ඳෑභ ප්‍රඵ඼ ලන්දන් ඒලා 

දුව්වන්ධානදයන්, ලයාජ දල්ඛන වැකසීදභන්, දේතනාන්විත භඟශැරීදභන්, ලරදලා 

දැ්වීමදභන් දශෝ අබයන්තර ඳා඼නයන් භඟ ශැරීදභන් ලැනි දශේතු නිවා ලන ඵැවිනි. 

 අබයන්තර ඳා඼නදේ වප඼දායිත්ලය පිළිඵ඲ල භතය්ව ප්‍රකා඾ කිරීදේ අදශසින් දනොවුලද, 

අලව්ථාදලෝචිතල උචිත විගණන ඳරිඳාටි වැ඼සුේ කිරීභ පිණිව අභ් යන්තර ඳා඼නය පිළිඵ඲ල 

අලදඵෝධය්ව ඼ඵා ගන්නා ඼දී. 

 දශළිදරේ කිරීේ ඇතුෂත් මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ ලුශය වශ අන්තර්ගතය ව඲ශා ඳාදක වූ ගනුදදනු 

ශා සිද්ධීන් උචිත ශා වාධාරණ අයුරින් මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ ඇතුෂත් ඵල ඇගැයීභ. 

 මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ ලුශය ශා අන්තර්ගතය ව඲ශා ඳාදක වූ ගනුදදනු ශා සිද්ධීන් උචිත ශා 

වාධාරණල ඇතුෂත් ීම ඇති ඵල වශ දශළිදරවු කිරීේ ඇතු඼ත් මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ වභව්ථ 

ඉදිරිඳත් කිරීභ අගයන ඼දී. 

භාදේ විගණනය තු඼දී ශදුනාගත් ලැදගත් විගණන දවොයාගැනීේ, ප්‍රධාන අබයන්තර ඳා඼න දුර්ල඼තා 

ශා අදනකුත් කරුණු පිළිඵ඲ල  ගණන්දීදේ නි඼ධාරි දැනුලත් කරමි.  
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1.5   දලනත් නනතික අල඾් යතා පිළිබ඲ ලාර්තාල 

2018 අංක 19 දරන ජාතික විගණන ඳනදත් 6 (1)(ඈ) ලගන්තිය ප්‍රකාරල ඳශත ව඲ශන් කරුණු භා 

ප්‍රකා඾ කරමි.  

      (අ) මූ඼ය ප්‍රකා඾න ඉකුත් ලර්඿ය වභඟ අනුර෕ඳ ලන ඵලට, 

      (ආ) ඉකුත් ලර්඿යට අදාෂ මූ඼ය  ප්‍රකා඾න පිළිඵ඲ල භා විසින් කර තිබුණු නිර්දද්඾ ක්‍රියාත්භක කර තිබුණි. 

1.6          මූ඼ය ප්‍රකා඾න පිළිබ඲ අෙශව් ෙැක්වීම 

1.6.1   ගිණුේකරණ අඩුඳාඩු    

      (අ)  මූ඼ධන වියෙේ 

                        මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ට අදාෂ මූ඼ධන වියදේ  ගිණුේගත කිරීදේ දී ඳශත ව඲ශන් අඩුඳාඩු 

නිරී්ව඿ණය විය.   

විගණන නිරීක්඿ණය 
ගණන්දීදේ නි඼ධාරීදේ අෙශව් 

ෙැක්වීම 
නිර්දේ඾ය 

i) වභාද඼ෝචිත ලර්඿දේ 2102 

ගෘශබාණ්ඩ ශා කාර්යාලීය 

උඳකරණ වියදභ රු.33,200 

්ව    වුල ද, එය ඒසීඒ 2(i) 

ලැඩවටශන් අනුල වියදේ 

ප් රකා඾දේ රු.50,700 ්ව 

ද඼ව රු.17,500 ්ව 

ලැඩිදයන් ද්වලා තිබුණි.   

ගෘශ බාණ්ඩ ශා කාර්යා඼ 

උඳකරණ මි඼දී ගැනීභ 

දලනුදලන් දලනත් 

දදඳාර්තදේන්තුලකට නිදශව් 

කරන ඼ද ප්‍රතිඳාදන භගින් 

සිදුකරන ඼ද රු. 17,500 ක මි඼දී 

ගැනීේද ඇතුෂත්ල ඒසීඒ -02 (i) 

ලැඩවටශන් අනුල වියදේ 

ප්‍රකා඾දයහි රු. 50,700 ්ව ද඼ව 

ද්වලා ඇති ඵල ද්වලා තිබුණි. 

වතය වියදභ 

ගිණුේගත කිරීභට 

ලගඵ඼ා ගත යුතුය. 

ii) ඒසීඒ 2(ii) වියදේ ප්‍රකා඾දේ 

මු.දර.208 යටදත් දලනත් 

දදඳාර්තදේන්තු විසින් දරන 

඼ද වියදේ ද඼ව රු.17,500 

්ව ද්වලා තිබීභ දශේතුදලන් 

ලර්඿දේ වියදභ එභ 

ප්‍රභාණදයන් ලැඩිදයන් 

ද්වලා තිබ෕ අතර ඉතිරිය එභ 

ප් රභාණදයන් අඩුදලන් 

ද්වලා තිබුණි. 

.ඉශත අංක (i) හි ද්වලා ඇති 

ඳරිදි දලනත් දදඳාර්තදේන්තු 

භගින් දරන ඼ද වියදභ මූල් ය 

දනොලන ලත්කේ ප්‍රකා඾දයහි 

ඇතුෂත්ල දනොභැති අතර එය 

2023 ලර්඿දේදී නිලැරදි කිරීභට 

කටයුතු කර ඇතිඵල ද්වලා 

තිබුණි. 

මු඼ය ප්‍රකා඾නදේ 

නිලැරදි අගය 

දැ්වීමභට කටයුතු 

කෂ යුතු ීමභ. 
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             (ආ) දේඛන ශා දඳොත්ඳත් ඳලත්ලා දනොතිබීම  

                     දදඳාර්තුදේන්තුල විසින් ඳශත දැ්වදලන ඇතැේ දල්ඛන ඳලත්ලා දනොතිබුණු අතර, ඇතැේ 

දල්ඛන විධිභත්ල ශා යාලත්කාලීනල ඳලත්ලා දනොතිබුණු ඵල නියැදි විගණන ඳරී්ව඿ණල඼දී 

නිරී්ව඿ණය විය.  

විගණන නිරීක්඿ණය 
ගණන්දීදේ නි඼ධාරීදේ අෙශව් 

ෙැක්වීම 
නිර්දේ඾ය 

මුදල් දරගු඼ාසි 110 ප් රකාරල 

ශානි පිළිඵ඲ දල්ඛනය්ව 

යාලත්කාලීන කර ඳලත්ලා 

දනොතිබුණි. 

දභභ දදඳාර්තදේන්තුල 2020 

ලර්඿දේදී ආරේබ කරන ඼ද නල 

දදඳාර්තදේන්තුල්ව ලන ඵැවින් 

ශා 2022 ලන දත්ව ශානි දශෝ 

ඳාඩු කිසිල්ව ලාර්තා ීම දනොභැති 

ඵැවින් , ශානි දශෝ ඳාඩු 

දල්ඛනය්ව ඳලත්ලාදගන දගොව ්

දනොභැති අතර 2023 ලර්඿දේදී 

ශානි දශෝ ඳාඩු දල්ඛනය්ව 

ආරේබ කිරීභට නි඼ධාරීන් දලත 

උඳදදව් ඼ඵා දී ඇති ඵල ද්වලා 

තිබුණි. 

මුදල් දරගු඼ාසි 110 

හි විධිවිධාන ප්‍රකාර 

ඒ යටදත් ලන 

ආකෘතිය අන෕ල ශානි 

පිළිඵ඲ දල්ඛනය්ව 

ඳලත්ලා ගත යුතුය. 

 

2. මු඼ය වමාද඼ නනය 

2.1 වියෙේ කෂමනාකරණය 

විගණන නිරීක්඿ණය 
ගණන්දීදේ නි඼ධාරීදේ අෙශව් 

ෙැක්වීම 
නිර්දේ඾ය 

(අ) පුනරාලර්තන ලැය 

වි඿යයන් 05 ්ව දලනුදලන් 

ප්‍රතිඳාදිත 

රු.5,204,665,000 කින් 

රු.4,869,727,593 ්ව 

ඉතිරිීම තිබුණු අතර එභ 

ඉතිරිය සියයට 31 සිට 

සියයට 99 ්ව ද්වලා වූ 

ඳරාවය්ව දගන තිබුණි. 

2022 ලර්඿ය ව඲ශා අයලැය වකව ්

කිරීදේදී ඒ ලනවිට ඵ඲ලාදගන 

සිටි ඵහුකාර්ය වංලර්ධන 

වශයකයින් 33,714 දදදනකු 

ව්ථිරදකොට 2022 ලර්඿ය තුෂදී 

ව්ථීර ලැටුප් දගීමභටත්, 2022 

ලර්඿දේ තලත් වශයකයින් 

35000 ්ව ඵ඲ලාදගන ඔවුන් 

ව඲ශා භාව 06 ක පුහුණුලකින් 

අනතුරුල එභ ලර්඿ය තුෂදී භ 

ව්ථිර ලැටුප් දගීමභටත්, එභ 

ලාර්ෂික ප්‍රතිඳාදන උඳරිභ 

කාර්ය්ව඿භතාලයකින් 

උඳදයෝජනය කෂ යුතුය. 
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වශයකයින්දේ අනනයතාලය 

තශවුරු කිරීභ ව඲ශා නි඼ ඇඳුභ්ව 

඼ඵාදීභටත්, වශයකයින් පුහුණු 

කිරීදේදී ශා ව්ථීර කිරීදේදී දැරිය 

යුතු ඒ ආශ්‍රිත පුනරාලර්තන වියදේ 

දලනුදලනුත් ඇව්තදේන්තු 

වකව්කරන ඼ද නමුත්, ජාතික 

අයලැය චක්‍රදල්ඛ 0322022 භගින් 

නල දවේලක ඵ඲ලාගැනීේ කල් 

තැබීභත්, ඵ඲ලාදගන සිටි 

වශයකයින්ට ව්ථීර ඳත්ීමේ 

඼ඵාදීභ සිදු දනොීමභත් භත 

ඇව්තදේන්තුගත පුනරාලර්තන 

වියදේලලින් ලැඩි ප්‍රති඾තය්ව 

ඉතිරිීම ඇති ඵල ද්වලා තිබුනි. 

(ආ) මූ඼ධන ලැය වි඿යයන් 04 

්ව වදශා ප්‍රතිඳාදිත 

රු.8,500,000 කින් 

රු.8,088,426 ්ව ඉතිරිල 

තිබුණු අතර, එභ ඉතිරිය 

සියයට 79 සිට සියයට 99 

්ව ද්වලා වූ 

ඳරාවය්වදගන තිබුණි. 

 ජාතික අයලැය චක්‍රදල්ඛ 0322022 

භගින් රජදේ වියදේ ඳා඼නය 

කිරීභට ඼ඵා දී ඇති උඳදදව් භත 

ඳැලති ප්‍රාේධන ලත්කේ භගින්  

අල඾යතා කෂභනාකරණය කර 

ගැනීභ නිවා ඇව්තදේන්තු ගත ඳරිදි 

ප්‍රතිඳාදන උඳදයෝජනය දනොකෂ 

අතර ඒ අනුල ප්‍රතිඳාදන ඉතිරි ීම 

ඇති ඵල ද්වලා තිබුණි. 

ලාර්ෂික ප්‍රතිඳාදන උඳරිභ 

කාර්ය්ව඿භතාලයකින් 

උඳදයෝජනය කෂයුතු 

ීමභ. 

(ඇ) 2022 අදප්‍රේල් 26 දිනැති 

03/2022 අංක දරන ජාතික 

අයලැය චක්‍රදල්ඛදේ 

3(xvii) දේදය ප්‍රකාරල 

ලර්඿ය තුෂ වියදේ දැරීභ 

වදශා දලන් කරන ඼ද 

ප්‍රතිඳාදනල඼ ඉතිරිීමේ 

ඇත්නේ ඒලා ලර්඿ය 

අලවන් ීමභට දඳර දලනත් 

වියදේ වදශා දයොදලා 

දනොගත යුතු වුලත්, ලැය 

වි඿යයන් 12 ්ව වදශා 

2022 ලර්඿ය තුෂදී වැ඼සුේ කරන 

඼ද ඳරිදි ඵහුකාර්ය වංලර්ධන 

වශයකයින්ට ව්ථීර ඳත්ීමේ ඼ඵාදීභ 

භත ඔවුන් දලත ලර්඿ය පුරාභ 

පුහුණු දීභනා දගීමභට සිදුීමභත්, 

ඉන්ධන, ජ඼ය, විදුලිය ශා 

වන්නිදේදන දවේලාල඼ ගාව්තු 

සීඝ්‍රදයන් ඉශෂ යාභත් ලැනි කරුණු 

භත ලර්඿ය තුෂ ලැය වි඿යයන් අතර 

ප්‍රතිඳාදන භාරු කිරීභට සිදුීම ඇති 

ඵල ද්වලා තිබුනි. 

චක්‍රදල්ඛ විධිවිධානල඼ට 

අනුගතල කටයුතු කෂයුතු 

ීමභ. 
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රු.150,000 සිට 

රු.1,000,000,000 ද්වලා 

සියයට 12 සිට සියයට 116 

ද්වලා ඳරාවයකින් 

ප්‍රතිඳාදන භාරු කරදගන 

තිබුණි. 

2.2     බැරකේ ශා බැඳීේල඼ට එෂබීම 

විගණන නිරීක්඿ණය 
ගණන්දීදේ නි඼ධාරීදේ අෙශව් 

ෙැක්වීම 
නිර්දේ඾ය 

මූ඼ය ප්‍රකා඾නදේ ඇමුණුභ 

(iii) ඵැඳීේ ශා ඵැරකේ පිළිඵ඲ 

ප් රකා඾යට අනුල ඵැරකේ 

රු.191,824,434 ්ව වුල ද, 

ඵැරකේ ඉ්වභලා රු.3,176,327 

්ව දගලා තිබුණි.    

වභාද඼ෝචිත ලර්඿දේ ඵැරකේ එභ 

ලර්඿ය තුෂ ඵැරකේ ප්‍රකා඾යට 

අන්තර්ගත කිරීභට ප්‍රභාණලත් 

ප්‍රතිඳාදන ඒ ඒ ලැය වි඿යයන් තුෂ 

දනොතිබ෕ ඵැවින් ඵැරකේ ප්‍රකා඾යට 

ඇතුෂත් කර දනොභැති නමුත් 

ප්‍රලර්තන ලර්඿දේ ප්‍රතිඳාදන භගින් 

එභ ඵැරකේ නිරවුල් කර ඇති ඵල 

ද්වලා තිබුණි. 

 

ඵැරකේ සියල්඼ 

අනාලරනය කිරීභටත් 

ද්වලා ඇති ඵැරකේ 

ඳභන්ව නිරලල් කිරීභටත් 

ලග ඵ඼ාගත යුතුය. 

2.3       බැංකු ගිණුේ දමදශයවීම 

             ඵැංකු ගිණුේ දභදශයීමභ වේඵන්ධදයන් සිදුකෂ නියැදි විගණන ඳරී්ව඿ාදේදී අනාලරණය වූ 

අඩුඳාඩුල ඳශත      දැ්වදේ. 

විගණන නිරීක්඿ණය ගණන්දීදේ නි඼ධාරීදේ අෙශව් ෙැක්වීම නිර්දේ඾ය 

දදඳාර්තදේන්තුදේ ඵැංකු 

ජංගභ ගිණුදභහි 2022 

දදවැේඵර් 31 දිනට ඵැංකු 

ප්‍රකා඾ණය අන෕ල ද඾ේ඿ය 

රු.29,190,089 ්ව වුල ද මූ඼ය 

ප්‍රකා඾නදයහි ඇමුණුභ (viii) හි 

ඵැංකු ප්‍රකා඾නය අන෕ල ද඾ේ඿ය 

රු.29,040,089 ්ව ද඼ව 

රු.150,000 ්ව අඩුදලන් ද්වලා 

තිබුණි. 

2022 ලර්඿දේ දදවැේඵර් භව ඵැංකු 

වැවඳුේ ලාර්තාල පිළිදය඼ කිරීදේදී 

ලැරදීභකින් රු.150,000 ්ව උඳ඼ේධි 

දනොවූ තැන්ඳතු ද඼ව වැ඼කීභ භත 

ඵැංකු ප්‍රකා඾නදයහි ද඾ේ඿ය 

රු.29,040,089 ද඼ව මූ඼ය 

ප්‍රකා඾නල඼ ඇමුණුභ (viii) හි ද්වලා 

ඇත. නිලැරදි කරන ඼ද ඵැංකු වැවඳුේ 

ලාර්තාල දේ ලන විට විගණනයට 

ඉදිරිඳත්කර ඇති ඵල ද්වලා තිබුණි. 

මූ඼ය  ප්‍රකා඾නල඼ 

දත්තයන් නිලැරදිල 

ඉදිරිඳත් කෂ යුතු ීමභ. 
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    3.      දමදශයුේ වමාද඼ නනය 

    3.1    අදේක්ෂිත නිමවුේ මට්ටම ඼බා දනොගැනීම 

              ඳශත වදශන් නිරී්ව඿ණයන් කරනු ඼ැදේ. 

විගණන නිරීක්඿ණය 
ගණන්දීදේ නි඼ධාරීදේ අෙශව් 

ෙැක්වීම 
නිර්දේ඾ය 

(අ) රැකියා ඼්ව඿දේ 

ලැඩවටශදන් අදියර 1 

යටදත් 2020 දී ඵ඲ලා 

ගන්නා ඼ද ඳත්ීමේ඼ාභීන් 

34,605 ්ව NAITA 

ආයතනදේ පුහුණු 

ලැඩවටශනට වශබාගි ීම 

තිබුණු අතර පුහුණුල 

අලවානදේ ඉන් 1,592 ්ව 

ඉලත්ීම තිබුණි. 

ඳෂමු අදියර යටදත් 2020 

ලර්඿දේදී ඵ඲ලාගන්නා ඼ද 

ඳත්ීමේ඼ාභීන් 34,605 ්ව වූ අතර 

පුහුණුල අලවානදේදී ඉන් 1,592 

ප්‍රභාණය්ව ඉලත්ල තිබුණු අතර එය 

ප්‍රති඾තය්ව ද඼ව සියයට 4.6 ්ව ඵල 

ද්වලා තිබුණි. 

පුහුණු඼ාභීන් ශැරයාභ 

තුළින් 

දදඳාර්තදේන්තුදේ 

අදප්්වෂිත අරමුණු ඉටු 

දනොලන ඵැවින් ශැරයාභ 

අලභ කිරීභට සුදුසු 

ක්‍රියාභාර්ගගත යුතු ීමභ. 

 (ආ) රැකියා ඼්ව඿දේ 

ලැඩවටශදන් අදියර 2 

යටදත් අලිලැට නඩත්තු 

වශායකයින් 3,544 ්ව 

NAITA ආයතනදේ පුහුණු 

ලැඩවටශනට වශබාගි ීම 

තිබුණු අතර පුහුණුල 

අලවානදේ ඉන් 94 

දදදන්ව ඉලත්ීම තිබුණි. 

දදලන අදියර යටදත් අලිලැට 

නඩත්තු වශයකයින් ද඼ව 

ඵ඲ලාගත් ඳත්ීමේ඼ාභීන් 3,544 ්ව 

වූ අතර පුහුණුල අලවානදේදී ඉන් 

94 ්ව ඉලත්ල තිබ෕ අතර එය 

ප්‍රති඾තය්ව ද඼ව සියයට 2.6 ්ව ඵල 

ද්වලා තිබුණි. 

පුහුණු඼ාභීන් ශැරයාභ 

තුළින් 

දදඳාර්තදේන්තුදේ 

අදප්්වෂිත අරමුණු ඉටු 

දනොලන ඵැවින් ශැරයාභ 

අලභ කිරීභට සුදුසු 

ක්‍රියාභාර්ගගත යුතු ීමභ. 

3.2        රජදේ නි඼ධාරීන් ඇඳ තැබීම 

             ඳශත වදශන් නිරී්ව඿ණය කරනු ඼ැදේ. 

විගණන නිරීක්඿ණය 
ගණන්දීදේ නි඼ධාරීදේ අෙශව් 

ෙැක්වීම 
නිර්දේ඾ය 

ශ්‍රී ඼ංකා ප්‍රජා්‍ාන්තික වභාජලාදී 

ජනරජදේ මුදල් දරගු඼ාසි 880 

ප්‍රකාරල ඇඳ තැබිය යුතු රජදේ 

නි඼ධාරීන් ඇඳ තඵා දනොතිබුණි. 

    අදශව් ද්වලා නැත. ශ්‍රී ඼ංකා ප්‍රජා්‍ාන්තික 

වභාජලාදී ජනරජදේ 

මුදල් දරගු඼ාසි 880 

ප්‍රකාරල කටයුතු කෂ යුතු 

ීමභ. 
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3.3        අනාර්ථික ගනුදෙනු 

විගණන නිරීක්඿ණය 
ගණන්දීදේ නි඼ධාරීදේ අෙශව් 

ෙැක්වීම 
නිර්දේ඾ය 

    රැකියා ඼්ව඿දේ ලැඩවටශන 

යටදත් 2022 දදවැේඵර් 31 

දිනට ඵ඲ලාගත් 

පුහුණු඼ාභීන් 38,375 ්ව වූ 

අතර ඉන් ඉලත් වූ මුළු 

පුහුණු඼ාභීන් වංඛයාල 

7,317 ්ව විය. දභභ 

පුහුණු඼ාභීන් ව඲ශා එ්ව 

අදයකුට  භාසිකල දගලන 

඼ද රු 22,500 ඵැගින් වූ  

වියදභ නි඿්කාර්ය වියදභ්ව 

ඵලට ඳත්ීම තිබුණි.දභභ 

ඉලත් වූ පුහුණු඼ාභීන් 7,317 

්ව වදශා ප්ව භාවයක 

දීභනාල  රු. මිලියන 164.63 

්ව විය. 

රැකියා ඼්ව඿දේ ලැඩවටශන 

යටදත් 2022212231 දිනට ඵ඲ලා 

ගත් පුහුණු඼ාභීන් 38,375 ්ව 

අතරින් ඉලත් වූ වංඛයාල 7,317 

්ව ලන අතර ඔවුන් පුහුණු 

කා඼සීභාදේදී විවිධ 

අලව්ථාලන්ල඼දී විවිධ දශේත෕න් 

භත ඉලත්ල දගොව් ඇත. ඔවුන් 

පුහුණුදේ ඳෂමු භාවදේ 

නයායාත්භක පුහුණුදලන් 

අනතුරුල රජදේ විවිධ 

ආයතනල඼ දවේලය කිරීභ ව඲ශා 

අනුයු්වත කරනු ඼ැඵ ඇති ඵැවින් 

ඔවුන් දලත දගලන ඼ද භාසික 

දීභනාල්ව දලනුදලන් ඔවුන් 

විසින් එභ ආයතනල඼ට දවේලය 

වඳයා ඇති ඵල ද්වලා තිබුණි. 

පුහුණු඼ාභීන් ශැරයාභ 

තුළින් 

දදඳාර්තදේන්තුදේ 

අදප්්වෂිත අරමුණු ඉටු 

දනොලන ඵැවින් 

ශැරයාභ අලභ කිරීභට 

සුදුසු ක්‍රියාභාර්ගගත යුතු 

ීමභ. 

4.        මානල වේඳත් කෂමනාකරණය 

            ඳශත වදශන් නිරී්ව඿ණය කරනු ඼ැදේ. 

විගණන නිරීක්඿ණය ගණන්දීදේ නි඼ධාරීදේ අෙශව් ෙැක්වීම නිර්දේ඾ය 

අනුභත කාර්ය භණ්ඩ඼දේ 

දජය඿්ම භට්ටදේ සිට ප්‍රාථමික 

භට්ටභ ද්වලා සියලු 

භට්ටේල඼ පුරප්ඳාඩු ප්‍රති඾තය 

සියයට 28 සිට සියයට 100 

ද්වලා ඳැලතුණි. 

2022204226 දිනැති ජාතික අයලැය 

චක්‍රදල්ඛ අංක 0322022 හි විධිවිධාන 

ප්‍රකාරල නල තනතුරු ව඲ශා 

ඵ඲ලාගැනීේ සියල්඼ කල්තැබීභ නිවා 

දභභ දදඳාර්තදේන්තුදේ අනුභත 

කාර්යභණ්ඩ඼දේ දජය඿්ම භට්ටදේ සිට 

ප්‍රාථමික භට්ටභ ද්වලා සියලු භට්ටේල඼ 

ඳැලති පුරප්ඳාඩු පිරීමභ වභාද඼ෝචිත 

ලර්඿ය තුෂදී සිදු දනොවූ ඵල ද්වලා 

තිබුණි. 

පුරප්ඳාඩු වේපූර්ණ 

කිරීභ දකදරහි 

අලධානය දයොමු කෂ 

යුතු ීමභ. 

 


