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ශීර්ෂය  216 - සමාජ සසේවා සෙපාර්තසේන්තුව 

 

1. මූල්ය ්රකාාන  

  

1.1  තත්ත්වාගණ ය කාළ මතය 

 

ශීර්ය 216 - වමාජ සවේලා සෙපාර්තසේන්තුසේ 2022 සෙවැේබර් 31 දිනට මූය ත්ත්තලය ිළිබබ  

ප්රකාාය, එදිසනන් අලවන් ලර්ය ව ශා වු මූය කාාර්යවානන ප්රකාාය ශා ුදේ  ප්රලාශ ප්රකාාලිනන් 

වමන්විත 2022 සෙවැේබර් 31 දිසනන් අලවන් ලර්ය ව ශා වු මූය ප්රකාාන 2018 අංකා 19 ෙරන 

ජාතිකා විගණන පනස්ත විධිවිනාන වමඟ වංසයෝජිතල කියවිය යුතු ශ්රී ංකාා ප්රජාතාන්්රිකා වමාජලාී 

ජනරජසේ ආණ්ඩුක්රම ලයලවථාාසේ 154(1) ලයලවථාාසේ ඇතුෂ්ත විධිවිනාන ප්රකාාර මාස  විනානය 

යටස්ත විගණනය කාරන ී. 2018 අංකා 19 ෙරන ජාතිකා විගණන පනස්ත 11(1) ලගන්තිය ප්රකාාරල 

වමාජ සවේලා සෙපාර්තසේන්තුසේ මූය ප්රකාාන ිළිබබ ල මාස  අෙශවථ ෙැ්වීමේ ශා ිරීක්වණයන් 

ඇතුෂ්ත වේිළණ්ඩන ලාර්තාල 2023 මැයි 22 දින ගණන්ීසේ ිරනාීක සලත ිරකු්ත කාරන ී. 

විගණන පනස්ත 11(2) ලගන්තිය සෙපාර්තසේන්තුලට අොෂ ලාර්ෂිකා විවථතරා්තමකා කාෂමනාකාරණ 

විගණන ලාර්තාල 2023 ජුිර 16 දින ගණන්ීසේ ිරනාීක සලත ිරකු්ත කාරන ී. ශ්රී ංකාා 

ප්රජාතාන්්රිකා වමාජලාී ජනරජසේ ආණ්ඩුක්රම ලයලවථාාසේ 154(6) ලයලවථාාල වමඟ වංසයෝජිතල 

කියවිය යුතු 2018 අංකා 19 ෙරන ජාතිකා විගණන පනස්ත 10 ලගන්තිය ප්රකාාරල සමම ලාර්තාල 

පාර්ිනසේන්තුල සලත ඉදිරිප්ත කාරනු ැසේ.  

 

    සමම ලාර්තාසේ 1.6 සේෙසේ ේවලා ඇති කාරුණුලිනන් ලන බපෑම ශැර, ුදය ප්රකාානලිනන් 2022 

සෙවැේබර් 31 දිනට  වමාජ සවේලා සෙපාර්තසේන්තුසේ  මූය ත්ත්තලය වශ එදිසනන් අලවන් ලර්ය 

ව ශා එහි ුදය කාාර්යවානනය ශා ුදේ  ප්රලාශය සප ුවසේ ිළිබග්ත ිණණුේකාරණ ුදනර්මලට 

අනුකල වතය ශා වානාරණ ත්ත්තලය්ව ිළිබිඹු  කාරන බල මා ෙරන්නා ූ  මතය සේ. 

1.2  තත්ත්වාගණ ය කාළ මතය සඳහා පෙ ම 

 

සමම ලාර්තාසේ 1.6 සේෙසේ ේවලා ඇති කාරුණු මත පෙනේල මාස  මතය ත්ත්තලාගණනය කාරනු 

ැසේ. 

 

ශ්රී ංකාා විගණන ප්රමිතතිලට (ශ්රී.ං.වි.ප්ර) අනුකල මා විගණනය ිදුව කාරන ී. මූය ප්රකාාන 

වේබන්නසයන් මාස  ලගකීම, විගණකාස  ලගකීම යන ලගන්තිසේ තලුවරට්ත විවථතර කාර ඇත. 

මාස  මතය ව ශා පෙනම්ව වැපයීම උසෙවා මා විිදන් බා සගන ඇති විගණන වා්වෂි ප්රමාණල්ත 

වශ උචිත බල මාස  විථලාවයයි.  

 

1.3  මුල්ය ්රකාානය සේනන්යසයන් ්රයා  ගණන්ීමසේ නිල්යාරීසේ හා ගණන්ීමසේ නිල්යාරීසේ  වගකිම 

 

සප ුවසේ ිළිබග්ත ිණණුේකාරණ ුදනර්මලට අනුකල ශා 2018 අංකා 19 ෙරන ජාතිකා විගණන 

පනස්ත 38 ලගන්තිසේ ව ශන් විධිවිනානලට අනුකල වතය ශා වානාරණ ත්ත්තලය්ව ිළිබිබු 

සකාසරන පරිදි මූය ප්රකාාන ිළිබසය කිරිම ශා ලංාා වශ ලැරදි සශේතුසලන් ඇති විය ශැකි 

ප්රමාණා්තමකා වාලෙය ප්රකාානයන්සගන් සත රල මූය ප්රකාාන ිළිබසය කිීකමට ශැකි ලනු ිළිසව 

අලයලන අභයන්තර පානය ීරරණය කිීකම ගණන්ීසේ ිරනාීකස  ලගකීම සේ.    

 

2018 අංකා 19 ෙරන ජාතිකා විගණන පනස්ත 16(1) ලගන්තිය ප්රකාාරල සෙපාර්තසේන්තුල විිදන් 

ලාර්ෂිකා ශා කාාලීන මූය ප්රකාාන ිළිබසය කිීකමට ශැකිලන පරිදි වථලකීය ආොයේ, වියෙේ, ල්තකාේ 

ශා බැරකාේ ිළිබබ  ිරිද පරිදි සප ්තප්ත ශා ලාර්තා පල්තලා සගන යා යුතුය.    

 

ජාතිකා විගණන පනස්ත 38(1)(ඇ) උප ලගන්තිය ප්රකාාරල සෙපාර්තසේන්තුසේ මූය පානය ව ශා  

වඵොයි අභයන්තර පාන ප්ධනතිය්ව වකාවථ කාර පල්තලා සගන යනු බන බලට ගණන්ීසේ 



 

2 
 

ිරනාීක වශතිකා විය යුතු අතර එම ප්ධනතිසේ වඵොයි්තලය ිළිබබ ල කාිනන් කා වමාසෝානය්ව 

ිදුව කාර ඒ අනුල ප්ධනතිය ඵොයි සව කාරසගන යාමට අලය සලනවථකාේ ිදුව කාරනු ැිඹය යුතුය.   

 

1.4 මූල්ය ්රකාාන  ිගගණ ය ිළිබනඳ ිගගණකාසේ වගීම 

 

වමවථාය්ව සව මූය ප්රකාාන, ලංාා ශා ලැරදි සශේතුසලන් ඇතිලන ප්රමාණා්තමකා වාලෙය 

ප්රකාායන්සගන් සත ර බලට වානාරණ තශවුරුල්ව බාදිම වශ මාස  මතය ඇතුෂ්ත විගණකාාධිපති 

ලාර්තාල ිරකු්ත කිීකම මාස  අරුදණ සේ. වානාරණ වශතිකාීමම උවවථ මට්ටසේ වශතිකාීමම්ව ලන 

නුද්ත, ශ්රී ංකාා විගණන ප්රමිතති ප්රකාාරල විගණනය ිදුව කිීකසේී එය වැම විටම ප්රමාණා්තමකා  වාලාෙය 

ප්රකාායන් අනාලරණය කාර ගන්නා බලට ලන තශවුරු කිීකම්ව සන ලනු ඇත. ලංාා වශ ලැරදි තිර 

සශෝ වාමූහිකා සව බපෑම ිරවා ප්රමාණා්තමකා  වාලෙය ප්රකාානයන් ඇති විය ශැකි අතර, එහි 

ප්රමාණා්තමකා භාලය  සමම ුදය ප්රකාාන පෙනේ කාර ගිරමිතන් පරිිලකායන් විිදන් ගනු බන 

ආර්ථිකා ීරරණ සකාසරහි ලන බපෑම මත ර ා පලීර.   

 

ශ්රී ංකාා විගණන ප්රමිතති ප්රකාාරල විගණනසේ සකා ටව්ව සව මා විිදන් විගණනසේී ලත්තීරය 

විිරථාය වශ ලත්තීරය වැකාුදසුබවින් යුතුල ක්රියා කාරන ී.  මා විිදන් තලුවරට්ත,   

 

 ප්රකාා කාරන ෙ විගණන මතයට පෙනම්ව වපයා ගැීමසේී ලංාා සශෝ ලැරදි සශේතුසලන් මූය 

ප්රකාානල ඇති විය ශැකි ප්රමාණා්තමකා වාලෙය ප්රකාායන් ඇතිීමසේ අලොනේ ශුනනාගැීමම ශා 

ත්වසවේරු කිීකම ව ශා අලවථාාසලෝචිතල උචිත විගණන පරිපාටි වැැසුේ කාර ක්රියා්තමකා කාරන 

ී. ලරෙලා ෙැ්වීමේ සශේතුසලන් ිදුවලන ප්රමාණා්තමකා වාලෙය ප්රකාායන්සගන් ිදුවලන බපෑමට 

ලඩා ලංාාලකින් ිදුවලන්නා ූ  බපෑම ප්රබ ලන්සන් ඒලා ුවවථවන්නානසයන්, ලයාජ ස්  න 

වැකාසීසමන්, සේතනාන්විත මඟශැීකසමන්, ලරෙලා ෙැ්වීමසමන් සශෝ අභයන්තර පානයන් මඟ 

ශැීකසමන් ලැිර සශේතු ිරවා ලන බැවිිර.  

 

 අභයන්තර පානසේ වඵොයි්තලය ිළිබබ ල මතය්ව ප්රකාා කිීකසේ අෙශිදන් සන වුලෙ, 

අලවථාාසලෝචිතල උචිත විගණන පරිපාටි වැසුේ කිීකම ිළිසව අභයන්තර පානය ිළිබබ ල 

අලසබෝනය්ව බා ගන්නා ී. 

 

 සශිබෙරේ කිීකේ ඇතුෂ්ත මූය ප්රකාානල ලයුශය වශ අන්තර්ගතය ව ශා පාෙකා වු ගනුසෙනු ශා 

ිද්ධධීන් උචිත ශා වානාරණ අයුරින් මූය ප්රකාානල ඇතුෂ්ත බල ඇගැයීම. 

 

 මූය ප්රකාානල ලයුශය ශා අන්තර්ගතය ව ශා පාෙකා වු ගනුසෙනු ශා ිද්ධධීන් උචිත ශා 

වානාරණල ඇතුෂ්ත ීම ඇති බල වශ සශිබෙරේ කිීකේ ඇතුෂ්ත මූය ප්රකාානල වමවථා ඉදිරිප්ත 

කිරිම අගයන ී.  

 

මාස  විගණනය තුෂී ශුනනාග්ත ලැෙග්ත විගණන සව යාගැීමේ, ප්රනාන අභයන්තර පාන ුවර්ලතා 

ශා අසනකු්ත කාරුණු ිළිබබ ල ගණන්ීසේ ිරනාීක ෙැනුල්ත කාරන ී.  

 

1.5 සව ත් න තිකා අවනයතා ිළිබනඳ වාර්තාව 

 

2018 අංකා 19 ෙරන ජාතිකා විගණන පනස්ත 6(1)(ඈ) ලගන්තිය ප්රකාාරල පශත ව ශන් කාරුණු මා 

ප්රකාා කාරමිත.  

 

(අ) මූය ප්රකාාන ඉකු්ත ලර්ය වමඟ අූරූපප ලන බලට  

(ආ) ඉකු්ත ලර්යට අොෂ මූය ප්රකාාන ිළිබබ  මා විිදන් කාර තිුණු  පශත ව ශන් ිරර්ස්ධ 

ක්රියා්තමකා කාර සන තිුිස.  

 



 

3 
 

ඉකුත් වර්ෂයට 

අොල් වාර්තාසේ 

සේෙයට සයොමුව 

 

ක්රියාත්මකා කාන ස ොතිණු න නිර්සයනය  

 

 

 

සමම වාර්තාසේ සේෙ 

සයොමුව 

 

 

3.3 (අ) භාණ්ඩ වමී්වණසේී අනාලරණය ූ   

අතිරි්වතතා ශා ඌනතා වේබන්නසයන් ුදේ  

සරගුාිද ප්රකාාරල කාටයුතු කාෂ යුතුය. 

 

3.2 (ඇ) 

3.6 (ඉ) ඉඩේල ීමතයානුක අයිතිය පලරා ගැීමමට 

කාටයුතු කාර සග ඩනැිණින ඉදිකිීකමිත සලනුසලන් 

රජසේ ප්රතිපාෙන උපසයෝජනය කිීකමට කාටයුතු 

කාෂ යුතුය. 

1.6.1(අ) වශ (ආ) 

 

1.6  මූල්ය ්රකාාන  ිළිබනඳ අෙහස  ෙක්වීමම  

     

1.6.1  ගි නේකානණ අඩුපාඩු 

  

 (අ)  මූනන වියෙේ 

  

මූය ප්රකාානලට අො මූනන වියෙේ ිණණුේගත කිීකසේී පශත ව ශන් අඩුපාඩු ීමීක්වණය 

විය. 

 

 ිගගණ  නිරි්වෂණය 

 

ගණන්ීමසේ නිල්යාරීසේ අෙහස  

ෙක්වීමම 

 

නිර්සයනය 

 

 

(i)  ලත්තීරය පුහුණු ආයතන, 

පුනරු්තාාපන මනයවථාාන 

ශා මාර්සගෝපස්ධන 

මනයවථාාන වථාාිළත කිීකම 

ව ශා සෙපාර්තසේන්තුලට 

පරිතයාග ලසයන් ැුණු 

අ්වකාර 33 කා පමණ ලර්ග 

ප්රමාණයකින් යු්ත ඉඩේ 05 

්ව පරිතයාග කාර ලර් 10 

කාට ලැඩි කාාය්ව ඉකු්ත ීම 

තිුණ ෙ, එකී ඉඩේල ශා 

එහි ඉදිකාර තිුණු 

සග ඩනැිණින ල ලටිනාකාම 

ත්වසවේරු කාර ඉඩේ ශා 

සග ඩනැිණින සව 

ිණණුේගත කාර සන තිුිස. 

 

ල්තස්තගම ඉඩම ිණණුේගත කාර 

අලවන්ල ඇති අතර සීදූල 

ලත්තීරය පුහුණු ආයතනය ිළහිටි 

ුද්  ඉඩසමන් සකා ටව්ව  

ජාතිකා වමාජ වංලර්නන 

ආයතනය සලත ිණවිසුම්ව 

මිණන් පලරා ීම වේබන්නසයන් 

මානල හිමිතකාේ සකා මිතන් 

වභාසේ පැමිතිස් ්ව විභාග 

ලන බැවින් එම කාටයුතු අලවන් 

ූ  පසුල සීදූල ඉඩසේ ත්වසවේරු 

ලටිනාකාම බා සගන 

ිණණුේගත කිීකමට කාටයුතු 

කාරන බල ෙන්ලමිත. 

එසවේම පලරාසගන අලවන් 

අසනකු්ත ඉඩේ 07  ට අො 

ත්වසවේරු ලටිනාකාේ බා 

ගැීමම ව ශා ත්වසවේරු 

සෙපාර්තසේන්තුල සලත අො 

ිනිළ ස්  න සය ුද කාර ඇත. 

 

 

 

 

ඉඩේ ශා සග ඩනැඟිින ල 

අයිතිය පලරා සගන ලටිනාකාේ 

ත්වසවේරු කාර ිණණුේගත 

කිරිමට කාටයුතු කා යුතුය.  
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(ii)  ලත්තීරය පුහුණු ආයතන 11 

කා වථාාිළත කාර තිුණු  

ඉඩේල ීමතයානුක 

අයිතිය සෙපාර්තසේන්තුලට 

පලරාසගන සන තිබීම ශා 

ලටිනාකාම ත්වසවේරු කාර 

සන තිබූ අතර ඉකු්ත ලර් 

10 කාට ලැඩි කාාය්ව තු 

ඉදිකාර තිුණු සග ඩනැිණින 

ිළරිලැය ශුනනාසගන  මූය 

සන ලන ල්තකාේ ල 

සග ඩනැිණින ශා ඉදිකිීකේ 

සව ිණණුේගත කාර 

සන තිුිස. 

ල්තස්තගම ඉඩම ිණණුේගත කාර 

අලවන්ල ඇති අතර සීදූල 

ලත්තීරය පුහුණු ආයතනය ිළහිටි 

ුද්  ඉඩසමන් සකා ටව්ව  

ජාතිකා වමාජ වංලර්නන 

ආයතනය සලත ිණවිසුම්ව 

මිණන් පලරා ීම වේබන්නසයන් 

මානල හිමිතකාේ සකා මිතන් 

වභාසේ පැමිතිස් ්ව විභාග 

ලන බැවින් එම කාටයුතු අලවන් 

ූ  පසුල සීදූල ඉඩසේ ත්වසවේරු 

ලටිනාකාම බා සගන 

ිණණුේගත කිීකමට කාටයුතු 

කාරන බල ෙන්ලමිත. 

එසවේම පලරාසගන අලවන් 

අසනකු්ත ඉඩේ 07  ට අො 

ත්වසවේරු ලටිනාකාේ බා 

ගැීමම ව ශා ත්වසවේරු 

සෙපාර්තසේන්තුල සලත අො 

ිනිළ ස්  න සය ුද කාර ඇත. 

 

ඉඩේ ශා සග ඩනැඟිින ල 

අයිතිය පලරා සගන ලටිනාකාේ 

ත්වසවේරු කාර ිණණුේගත 

කිරිමට කාටයුතු කා යුතුය. 

 

2. මූල්ය සමාසල් න ය 

 

2.1 නකනකාේ හා නකීමේවල්ට එළඹීම 

  

 ිගගණ  නිරි්වෂණය 

 

ගණන්ීමසේ නිල්යාරීසේ 

අෙහස  ෙක්වීමම 

 

නිර්සයනය 

 

 

(අ) ශ්රී ංකාා ප්රජාතාන්්රිකා 

වමාජලාී ජනරජසේ ුදේ  

සරගුාිද වංග්රශසේ 214 

සරගුාිද  ප්රකාාරල බය සෙන 

ිරනාීකන් සමන්ම වශතිකා 

කාරන ිරනාීකන් විිදන් 

බැරකාේ ිළිබබ  ස්  න 

ිරතිපතා පීක්වා කා යුතු 

වුල්ත එසවේ පීක්වා කිීකමකින් 

සත රල අො බැරකාේ ව ශා 

ඉදිරි ලර්සේී සගීමේ කාරන 

අලවථාාසේී බැරකාේ 

ස්  නසේ වටශන් කිීකමට 

සෙපාර්තසේන්තුල කාටයුතු කාර 

තිුිස. සේ අනුල ුද.සර 

විධිවිනාන  ප්රකාාරල බැරකාේ 

ස්  නය පල්තලා ගැීමම 

තුිනන් බැරකාේ ිළිබබ  

පානය ක්රියා්තමකා ීම 

සන තිුිස. 

පානය කා සන ශැකි 

අතයලය වියෙේ සමසවේ 

බැරකාේ ස්  නසේ වටශන් 

කිීකසමන් අනතුරුල සගීමේ 

කාරනු බන අතර සකාසවේ 

සලත්ත 2023 ලර්සේ ිදට 

බැරකාේ සගීමේ ඉතා 

පානයකින් යු්වතල සගීමේ 

කිීකමට අො අං ෙැනුල්ත 

කිීකමට ිළයලර ග්ත බල 

ව ශන් කාරමිත. 

ුදේ  සරගුාිද ප්රකාාරල 

කාටයුතු කා යුතුය. 
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(ආ) 2017 අසප්රේ්  27 දිනැති අංකා 

255/2017 ෙරන රාජය ිණණුේ 

ාක්රස්  සේ 02(ඈ) සේෙසේ 

විධිවිනාන ප්රකාාරල යේ ුදේ  

ලර්යකාට අො ිදයලුම 

බැරකාේ එම ලර්ය තුී 

ිරෙශවථ කාෂයුතු අතර කිිදුන 

බැරකාම්ව ඊඟ ලර්ය තු 

ිරරවු්  කිීකසේ අරුදණ ඇතිල 

ඉදිරියට සගනයාමට කාටයුතු 

සන කාෂ යුතු බල උපසෙවථ ී 

තිුණ ෙ, එසවේ සගලා ිරෙශවථ 

සන කාෂ ලර් 01 ිදට ලර් 04 

ේවලා කාාය්ව ඉකු්ත ූ  ලැය 

වියයන් 19 කාට අොල 

රු.5,045,397 ්ව ූ  බැරකාේ 

පැලතිිස. 

 

අො ආයතන විිදන් ඉශත 

බැරකාේ සගීමේ කිීකම ව ශා 

ප්රතිපාෙන ඉ් ලුේ කාර 

සන මැති බැවින් එය දිවථ්රි්ව 

ස් කාේ කාාර්යා මිණන් 

විමසීේ සකා ට ඉදිරිසේී අො 

බැරකාේ ිරලැරදි කිීකමට 

කාටයුතු කාරන බල ෙන්ලමිත. 

ාක්රස්   ප්රකාාරල කාටයුතු 

කා යුතුය.  

2.2 ගණන්ීමසේ නිල්යාරී ිගසින් සිදු කාළ යුතු සහතිකාීමේ 

   

2018 අංකා 19 ෙරන ජාතිකා විගණන පනස්ත 38 ලන ලගන්තිසේ විධිවිනාන අනුල ගණන්ීසේ ිරනාීක 

විිදන් පශත ව ශන් කාරුණු වේබන්නසයන් වශතිකා ීමේ කාෂ යුතුල තිුණ්ත, ඒ අනුල කාටයුතු කාර 

සන තිුිස.  

 

නිරී්වෂණය 

 

 

ගණන්ීමසේ නිල්යාරීසේ 

අෙහස  ෙක්විගම  

 

නිර්සයනය 

 

 

සෙපාර්තසේන්තුල මූය පානය 

ව ශා වඵොයි අභයන්තර 

පාන ප්ධනතිය්ව වකාවථ කාර 

පල්තලා සගන යනු බන බලට 

ප්රනාන ගණන්ීසේ ිරනාීක ශා 

ගණන්ීසේ ිරනාීක වශතිකා විය 

යුතු අතර එම ප්ධනතිසේ 

වඵොයිතාලය ිළිබබ ල කාිනන් 

කා වමාසෝානය ිදුව කාර ඒ 

අනුල ප්ධනති ඵොයි සව කාර 

සගන යෑමට අලය සලනවථකාේ 

ිදුව කාරනු ැිඹය යුතු බල්ත, එම 

වමාසෝානයන් ිනඛිතල ිදුව කාර 

එහි ිළටපත්ව විගණකාාධිපති 

සලත ඉදිරිප්ත කාෂ යුතුල 

තිුණ්ත, එලැිර 

වමාසෝානයන් ිදුව කාෂ බලට 

වනාා කිීකේ විගණනයට 

ඉදිරිප්ත කාර සන තිුිස.  

 

 

2022 මූය ප්රකාානසයහි 

ිළටු අංකා 3හි සේ ිළිබබ ල 

පැශැදිිනල ව ශන් කාර 

සෙපාර්තසේන්තුසේ මූය 

පානය ව ශා වපොයී 

පාන ප්ධනතිය්ව වකාවථ කාර 

පල්තලාසගන යනු බන 

බලට ප්රනාන ගණන් ීසේ 

ිරෂනාරි ශා ගණන් ීසේ 

ිරනාරි වශතිකා ීම ඇත. 

2018 අංකා 19 ෙරන ජාතිකා 

විගණන පනස්ත 38 

ලගන්තිසේ විධිවිනාන 

ප්රකාාරල කාටයුතු කාෂ යුතුය.  
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2.3 නීති, රීති හා සනගුල්ාසිවල්ට අනුකූල් ස ොීමම 

   

ිරයැදි විගණන පීක්වණලී ිරීක්වණය ූ  ීමති, ීකති ශා සරගුාිදල විධිවිනානලට අනුක 

සන ූ  අලවථාා පශත විග්රශ කාර ෙැ්වසේ. 

 

 නිරි්වෂණය 

 

ගණන්ීමසේ නිල්යාරීසේ 

අෙහස  ෙක්විගම 

 

නිර්සයනය 

නීති,රීති හා සනගුල්ාසි 

වල්ට සයොමුව 

 

 

වටි ාකාම 

 

 

රු. 

අනුකූල් ස ොීමම 

 

 

 

 

(i) ශ්රී ංකාා ප්රජාතාන්්රිකා 

වමාජලාී       ජනරජසේ 

ුදේ   සරගුාිද 880 වශ 

612 ලැිර අධිකාාරිය 

යටස්ත ලන රජසේ 

ිරනාීකන්ස  ඇප ආඥා 

පනත 

 ඇප තැිඹය යුතු 

ිරනාීකන් 40 සෙනා 

අතරින් ිරනාීකන් 16 

සෙසනකු පමණ්ව ඇප 

තැන්ප්ත කාර තිුිස. 

ඉතිරි ිරනාරින් 24 

සෙනාසගන් ඇප 

තැන්ප්ත භාර ගැීමම 

ීර්ඝ කාායකා  

ප්රමාෙය්ව පැලතුිස. 

රා.ප.ා. 07/2019 අනුල 

අසන්ව ඇප තැබීසේ 

ක්රමය අනුල ජාතිකා ඉතිරි 

කිීකසේ බැංකුසේ ඉතිරි 

කිීකසේ ිණණුම්ව ආරේභ 

සකා ට මාව 03 ්ව 

ඇතුෂත වේපූර්ණ ඇප 

ුදෙ තැේප්ත කිීකමට 

කාටයුතු කාෂ යුතු බල 

අො ිරනාීකන් සලත 

ෙන්ලා යලා ඇත.  

ඇප ආඥා පනත වශ 

ුදේ  සරගුාිද ප්රකාාරල 

කාටයුතු කා යුතුය. 

(ii) 2016 සපබරලාරි 10 

දිනැති අංකා 

ඩීඑේඒ/එේටී/2015/01 

ෙරන      කාෂමනාකාරණ 

විගණන 

සෙපාර්තසේන්තු 

ාක්රස්  සේ 2.2 සේෙය 

 

 

 සෙපාර්තසේන්තුසේ 

ලාශන ිළිබබ ල 

වමාසෝචිත ලර්සේ 

ශා ඉකු්ත ලර් 05කා 

කාාය තුී ලාර්ෂිකා  

සභෞතිකා වමී්වණ 

කාටයුතු  ිදුවකිීකමට 

කාටයුතු කාර 

සන තිුිස. 

 

ිදයළු ලත්තීරය පුහුණු 

ආයතන භාර ිරෂනාීකන් 

සලත, ආයතනය වතු 

ලාශන, භාණ්ඩ 

වමී්වණයට ඉදිරිප්ත 

කාරන සවට ිනඛිතල 

උපසෙවථ බා ී  තිුණෙ 

සමම ආයතන ල 

භාණ්ඩ වමී්වණ 

ලාර්තා අතරින් කාැටල 

ශා ප්රනාන කාාර්යාසේ 

වමී්වණ ලාර්තා ල 

ලාශන සභෞතිකා 

පීක්වාල්ව කා බලට 

වටශන් කාර ඇත. 

ාක්රස්   විධිවිනාන 

ප්රකාාරල කාටයුතු කා 

යුතුය. 
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2.4 අිගධිමත් ගනුසෙනු  

 

 අධිකාාන නල්ය ස ොමකති වූ ගනුසෙනු 

    

සෙපාර්තසේන්තුල විිදන් අධිකාාීක බය සන මැතිල  පශත ව ශන්  ගනුසෙනු  කාර තිුිස.    

 

 ිගගණ  නිරි්වෂණය 

 

ගණන්ීමසේ නිල්යාරීසේ අෙහස  

ෙක්වීමම 

 

නිර්සයනය 

 

 

 2020 අසගෝවථතු 28 දිනැති අංකා 

02/2020 ෙරන රාජය ුදේ  

ාක්රස්  සේ 4.1 සේෙසයන් 

අනුමත ිරනාීකන් ශට මවකාට 

රු.1000 කා උපරිමයකාට 

යට්තල ුවරකාතන ිඹ් ප්ත 

ප්රතිපූර්ණය කිීකමට උපසෙවථ 

බාී තිුණ ෙ, ඊට පටශැිරල 

අනය්වලරයාස  අභිමතය 

පරිදි දිවථ්රි්ව ස් කාේ කාාර්යා, 

ප්රාස්ධශීය ස් කාේ කාාර්යා ශා 

ලත්තීරය පුහුණු මනයවථාාන ල 

අනුයු්වතල සවේලය කාරන 

සෙපාර්තසේන්තුසේ වමාජ 

සවේලා ිරනාීකන්ට ශා 

වංලර්නන ිරනාීකන්ට මාිදකාල 

ුවරකාතන ීමනාල්ව සව 

රු.1000කා ුදේව 2020 

වැප්තැේබර් ිදට සගලා තිුිස.   

ඒ අනුල වමාජ සවේලා 

ිරනාීකන් 872 සෙසනකු ව ශා 

2020 වැප්තැේබර් ිදට 2022 

සෙවැේබර් ේවලා කාාය තු 

එකාතුල රු.8,086,403 ්ව ූ   

ුවරකාතන ීමනා සගීමම ව ශා 

විධිම්ත අධිකාාර බය්ව ැබී 

සන තිුිස. 

 

වමාජ සවේලා ිරනාරින්, 

වංලර්නන ිරනාරින් සලතෙ 

ීමනාල බා ගැීමම ව ශා කාරන 

ෙ ඉ් ලීම අමාතයාං ස් කාේ 

සලත සය ුද කා අතර ඒ ව ශා 

2021 මාර්තු 16 දිනැතිල අො 

ීමනාල බා ීමට්ත එය ලැටුපට 

සගීමමට්ත අනුමැතිය්ත බා ී 

ඇත.  

ාක්රස්   ප්රකාාරල කාටයුතු කා 

යුතුය.  

 

3. සමසහයුේ සමාසල් න ය  

 

3.1 සකල්කසුේ කිරීම 

  

2020 අසගෝවථතු 28 දිනැති අංකා 02/2020 ෙරන රාජය ුදේ  ාක්ර ස්  සේ 03 සේෙය  ප්රකාාරල ලාර්ෂිකා 

ක්රියාකාාීක වැැවථම ිළිනසය කිීකසේී ශා එය ක්රියා්තමකා කිීකසේී පශත ව ශන් අඩුපාඩු අනාලරණය 

විය.  
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 ිගගණ  නිරි්වෂණය 

 

 

ගණන්ීමසේ නිල්යාරීසේ අෙහස  

ෙක්වීමම 

 

නිර්සයනය 

 

 2020 අසගෝවථතු 28 දිනැති 

අංකා 02/2020 ෙරන රාජය 

ුදේ  ාක්රස්  සේ 03 සේෙය 

ප්රකාාරල ලාර්ෂිකා අයලැය 

ප්රතිපාෙන උපසයෝජනය ලන 

ආකාාරයෙ ව ශන් කාරමිතන් 

2022  ලාර්ෂිකා ක්රියාකාාීක 

වැැවථම ප්රලර්තන ලර්සේ 

සෙවැේබර් 15 දිනට සපර 

ිළිබසය කාර ප්රනාන ගණන් 

ීසේ ිරනාරියාස  අනුමැතිය 

බා ගත යුතු වුල්ත, 2022 

ලාර්ෂිකා ක්රියාකාාීක වැැවථම 

ිරයමිතත දිනට  ිළිබසය 

කිීකමට ශා ඊට  අනුමැතිය 

බා ගැීමමට කාටයුතු කාර 

සන තිුිස. 

 

 

2022 ලර්සේ ක්රියාකාාීක වැැවථම 

ිරයමිතත දිනට ිළිබසය කාර 

අනුමැතිය බා ගැීමමට 

සන ශැකි ූ  බල. 

 

ාක්රස්   විධිවිනාන ප්රකාාරල 

ක්රියාකාාරි වැැවථම ිළිබසය 

කාර අොෂ අනුමැතිය බා 

ගැීමමට කාටයුතු කා යුතුය.   

3.2 අසේ්වෂිත ්රතිල්ා   Outcome) ල්නා ස ොගකනීම 

  

 පශත ව ශන් ිරීක්වණයන් කාරනු ැසේ.  

 

ිගගණ  නිරි්වෂණය 

 

ගණන්ීමසේ නිල්යාරීසේ අෙහස  ෙක්වීමම 

 

නිර්සයනය 

 

ආබාන වහිත පු්ධගයන්ස  

ෙැනුසමන් ශා කුවතා ලිනන් 

වවිබ ගැන්ීමසේ අරුදිසන් 

ආරේභ කාර තිුණු ප්රජා මූිනකා 

පුනරු්තාාපන ජාතිකා 

ලැඩවටශන යටස්ත ිරනාීකන් 

ව ශා පුහුණු ලැඩවටශන්ව 

ක්රියා්තමකා කිීකම  ක්රියාකාාීක 

වැැවථමට ඇතුෂ්ත කාර තිුිස. 

නුද්ත සමම ක්රියාකාාරකාම 

මානල වේප්ත වංලර්නන 

වැැවථමට අන්තර්ගත 

සන සකා ට ප්රජා මූිනකා 

පුනරු්තාාපන ජාතිකා 

ලැඩවටශනට ඇතුෂ්ත කාර එහි 

ප්රතිපාෙන ලිනන් රු.760,000කා 

වියෙම්ව ෙරා ිරනාීකන් ව ශා 

පුහුණු ලැඩවටශන්ව 

ක්රියා්තමකා කාර තිුිස. සමම 

ලැඩවටශන යටස්ත වථල්වති 

කාණ්ඩායේ ල ිරථපාෙන 

රසට් පැලති මූය අර්ුෙය සශේතුසලන් 

සවසු දිවථ්රි්වකායන්ල සමම 

ලැඩවටශන ක්රියා්තමකා කිීකමට 

සන ශැකි විය. ආබාන වහිත 

පු්ධගයන්ස  ිරථපාෙන දිරිගැන්ීමම 

වෙශා “දිරිය ිරථපාෙන” නමිතන සලෂෙ 

කුණ භාවිතා කිීකම ව ශා අලය 

කාටයුතු කාර ඇති අතර,ඒ ව ශා දිරිය 

ාංඡනය ිනයාපදිංචිය ආරේභ කාර 

ඇත. ආබාන  වහිත පු්ධගයන් 

පුනරු්තාාපනය කිීකසේ අරුදිසන් 

ආරේභ කාර තිුණු ජාතිකා සමසශයුේ 

කාමිතටු රැවථීමේ පැලැ්තීමම 

වේබන්නසයන් ප්රාස්ධශීය ශා දිවථ්රි්ව 

ස් කාේ කාාර්යා සලත ෙැනටම්ත 

සමසශයුේ  කාමිතටු වක්රීය කිීකම ව ශා 

උපසෙවථ බාී ඇති අතර, ක්රියාකාාීක 

වැැවථමට අනුල ඉදිරිසේී සමසශයුේ 

කාමිතටු වාර්ාකාල පැලැ්තීමමට කාටයුතු 

කාරන බල. 

වැසුේගත අරුදණු ලඩා්ත 

කාාර්ය්වමල ශා ඵොයි 

සව ඉටුකාර ගැීමමට කාටයුතු 

කා යුතුය. 
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අසවි ප්රෙර්නය්ව 

පැලැ්තීමමට වැසුේ කාර 

තිුණ ෙ   ිරථපාෙන ව ශා 

ාංඡනය්ව ශුනන්ලාීම ශා 

ිනයාපදිංචිය ිදුව කිීකම පමණ්ව 

ඉටු කිීකම තුිබන් අසප්්වෂිත 

අරුදණු වා්වා්ත කාර සගන 

සන තිුිස. තලෙ ප්රජා මූිනකා 

ලැඩවටශන් ක්රියා්තමකා කිීකම 

ව ශා වමාසෝචිත ලර්යට 

රු.10,500,000කා ප්රතිපාෙන 

වවාසගන තිුණ ෙ , ඉන් 

රු.6,540,000්ව පමණ්ව 

උපසයෝජනය කාර  තිුිස.  

 

3.3 වයාපිති ඉ ක කිරීසේ ්රමාෙයන්  

  

 පශත ව ශන් ිරීක්වණයන් කාරනු ැසේ.  

 

 ිගගණ  නිරි්වෂණය 

 

 

ගණන්ීමසේ නිල්යාරීසේ අෙහස  

ෙක්වීමම 

 

නිර්සයනය 

 

 අවුරුුව 14-30  ලයසවේ පසුලන 

තරුණ, තරුිසයන්ස  ඉදිරි 

ලත්තීරය පුහුණු කාටයුතු ව ශා 

පූර්ල සොනේ කිීකම සලනුසලන්  

ආරේභ  කාර තිුණු සකා ට්ටාල 

කුවතා වංලර්නන මනයවථාානසේ 

ඉදිකිීකේ කාටයුතු 2020 ලර්සේී 

වේපූර්ණ කාර තිුණ ෙ , එහි පුහුණු 

කාටයුතු වමාසෝචිත ලර්සේීෙ 

ආරේභ ීම සන තිුිස. 

අවු 14-30 ලයසවේ පසුලන එම 

මනයවථාානසේ ිදටි ෙරුලන්සගන් 

සුුවසු සවේලාාභීන් සකා ට්ටාල 

ආයතනය ව ශා  වේුද  පීක්වණ 

පැලැ්තීමසමන් අනතුරුල සතෝරා 

ගැිරමට ිදුව ීමම ිරවා ඒ ව ශා යේ 

කාාය්ව ගත ීමම ශා  ආයතනය 

ව ශා ිරයමිතත කාාර්ය මණ්ඩය 

ප්තකාර ගැිරමට ප්රමාෙ විය.   

ල්තකාේ ඵොයි  සව ශා 

අො අරුදණුගත කාාර්යයන් 

ව ශා භාවිතා කිරිමට කාටයුතු 

කා යුතුය.  

 

3.4 වාර්ෂිකා කාාර්යසාය  වාර්තාව  

  

2020 අසගෝවථතු 28 දිනැති අංකා 2/2020 ෙරන රාජය ුදේ  ාක්ර ස්  සේ 10.2 සේෙය ප්රකාාරල රාජය 

ුදේ  සෙපාර්තසේන්තුල විිදන් ිරකු්ත කාරන කාෂ මාර්සගෝපස්ධ අංකා 14 හි ව ශන් ආකාතතිය ප්රකාාරල 

ලාර්ෂිකා කාාර්යවානන ලාර්තාල ිළිබසය කාෂ යුතුල තිුිස. ඒ වේබන්නසයන් පශත ව ශන් 

ිරරි්වණයන් කාරනු ැසේ. 

 

 ිගගණ  නිරි්වෂණය 

 

 

ගණන්ීමසේ නිල්යාරීසේ අෙහස  

ෙක්වීමම 

 

නිර්සයනය 

 

 

(අ) සෙපාර්තසේන්තුසේ ෙැ්වම අනුල 

2030 ලර්ය ලන විට ඉ්වකාගත 

ප්රජාලස  අයිතිලාිදකාේ ශා 

වමානා්තමතාලය තශවුරු කිීකම 

ව ශා ූ   අසප්්වෂිත ඉ්වකාය 

කාාර්ය වානන ලාර්තාසේ සෙලන 

පරිේසේෙය  තුෂ සමම ලැඩවටශන් 

තුිබන් අ්තකාරග්ත  ප්රගතිය ේවලා 

ඇත. 

ාක්රස්  ය මඟින් ී ඇති 

උපසෙවථ ප්රකාාරල කාාර්යවානන 

ලාර්තාල ිළිබසය කාෂ යුතුය.   
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සලත ඟාීමසේ ප්රගතිය 

කාාර්යවානන ලාර්තාසේ ඇතු්ත 

කාර සන තිුිස. 

 

(ආ) ශ්රී ංකාාසේ ලර්තමානසේ 

ආන්ීරකාරණයට ශා අලාිද වශගත 

ත්ත්තලයට ප්ත ප්රජාලස  

වථලාභාලය, ප්රමාණය ශා වවුන් 

භූසගෝලීය ලසයන් විිදීකම ිළිබබ  

වං යාස්  න, ලාර්ෂිකාල ඊට 

අලුතින් එකාතුලන ප්රමාණයන් 

ිළිබබ  ඇවථතසේන්තුගත ේතත, 

සෙපාර්තසේන්තුල ශා අසනකු්ත 

ආයතන විිදන් ලාර්ෂිකාල 

වවිබගන්ලනු බන ප්රජාල ිළිබබ  

වවිවථතරා්තමකා වං යාස්  න, 

ේතත ශා සත රතුරු 

විථස් ණා්තමකාල කාාර්යවානන 

ලාර්තාසේ ඉදිරිප්ත කිීකමට 

අසප සශ ව්ත ීම තිුිස. 

 2023 ලර්සේ වමාජ සවේලා 

සෙපාර්තසේන්තුල ශා රාජය සන ලන 

වංවිනානයකා වේබන්ධීකාරණය 

යටස්ත දිලයින පුරා විිදීක ිදටින 

ආබාන වහිත පු්ධගයන්ස  ේතත 

ප්ධනතිය්ව වකාවථ කිීකමට කාටයුතු ිදුව 

කාරමිතන් පලතින බල.  

කාාර්යවානන ලාර්තාලට 

වවිවථතරා්තමකා 

වං යාස්  න, ේතත ශා 

සත රතුරු ඉදිරිප්ත කිරිමට 

කාටයුතු කා යුතුය.   

 

3.5 වත්කාේ කාළම ාකානණය  

  

 පශත ව ශන් ිරීක්වණයන් කාරනු ැසේ.  

 

 ිගගණ  නිරි්වෂණය 

 

 

ගණන්ීමසේ නිල්යාරීසේ අෙහස  

ෙක්වීමම 

 

නිර්සයනය 

 

(අ) 2022 ලර්සේ භාණ්ඩ 

වමී්වණ කාටයුතු 2023 

මාර්තු 31 දින ලනවිට ඉටුකාර 

තිුණ ෙ, ුද.සර.760 

විධිවිනාන ප්රකාාරල 2021 

ලර් සේ භාණ්ඩ 

වමී්වණසේී ශුනනාග්ත 

ඌනතා, අතිරි්වතතා ශා 

අපශරණයන් ිළිබබ ල 

වමී්වණ මණ්ඩසේ 

ිරර්ස්ධ පරිදි කාටයුතු 

ක්රියා්තමකා  කාර සන තිුිස. 

තලෙ. බටුගේමන ලත්තීරය 

පුහුණු ආයතනසේ බඩු 

ලට්සටෝරු සප ්ත වශ භාණ්ඩ 

ිරිද පරිදි නඩ්තතු සන ලන 

බැවින්  2022 භාණ්ඩ 

වමී්වණය  ිදුව කාර 

සන තිුිස.  

 

ගබඩා භාණ්ඩ වමී්වණ මණ්ඩ 

විිදන් සපන්ලා ුවන් අතිරි්වතතා 

සප ්ත ලට ඇතු්ත කාර ගන්නා 

සව අතිරි්වත භාණ්ඩ ශුද ූ  

ආයතනය්ව සලත උපසෙවථ බා ී 

ඇත. 

ඌනතා ව ශන් ූ  ආයතන සලත 

ඌනතාලයන්ට සශේතු සව සප ්ත 

ලිනන් කාපා ඉල්ත කාර සන මැති 

ිරවා්ත ඉන්සලන්ට්රි ස්  නසේ එකාම 

භාණ්ඩය සෙතැනකා ව ශන් ීමම ිරවා  

ඌනතාලය්ව සව ව ශන් ලන 

බල්ත,  

ඌනතා සව ව ශන් ූ  භාණ්ඩ 

නැලත ආයතන තු පීක්වා 

කිීකසේී සව යා ගැීමමට ශැකි ූ  

බල්ත  ඉන්සලන්ට්රි ස්  නසේ සේ 

කිීකේ සෙෝ වහිත බල වශ 

ඉන්සලන්ට්රි ස්  න යාල්තකාාලීන 

කාර සන මැති බැවින් වමී්වණ 

කාටයුතු ිදුව කිීකමට සන ශැකි ීම ඇත.  

ඌණතා ශා අතිරි්වතතා 

වේබන්නල ුදේ  සරගුාිද 

ප්රකාාරල කාටයුතු කා යුතුය.  
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(ආ) 1956 ලර්සේ ිදට 2021 

ලර්ය ේවලා ලර් 65කා 

කාාය තු වථාාිළත කාර 

තිුණු ලත්තීරය පුහුණු 

ආයතන, පුනරු්තාාපන 

මනයවථාාන ශා 

මාර්සගෝපස්ධන 

මනයවථාාන 14 කා ඉඩේල 

ීමතයානුක අයිතිය පලරා 

සගන සන තිුිස. පසුිණය 

ලර්සේී විගණනසයන් 

සපන්ලා ුවන් පරිදි විධිම්ත 

සව ීමතයානුක අයිතිය 

පලරා ගැීමසමන් සත රල 

සග ඩනැිණින ඉදිකිීකේ ශා 

ලැඩිදියුණු කිීකේ කාටයුතු 

ව ශා ඉකු්ත ලර් 05 කාාය 

තු රු.මිතිනයන 500කාට 

අධිකා  ුදේව ලැයකාර 

තිුිස. 

 

ඉඩේ 09 ්ව සේ ලන විට විධිම්ත පරිදි 

පලරා ගැීමසේ කාටයුතු අලවන් කාර 

ඇති අතර ඉතිරි ඉඩේ ලිනන් ආයතන 

04 කා ඉඩේ සකා ටවථ , ඉඩේ 

අමාතයංය ශා අො ප්රාස්ධශීය 

ස් කාේ කාාර්යා වමඟ වේබන්න ීම 

වමාජ සවේලා සෙපාර්තසේන්තුල සලත 

විධිම්ත පරිදි පලරා ීසේ කාටයුතු 

ආරේභ කාර ඇත. තලෙ, 

සෙපාර්තසේන්තුල සලත ඉඩේ 

ීමතයානුකල පලරා ගැීමසේී  

බාහිර පාර්ලයන්/ආයතන වමඟ 

වේබන්න ීම ීර්ඝ ක්රියාලිනය්ව 

අනුගමනය කාෂ යුතු බැවින් ඉතිරි 

ඉඩේ පලරා ගැීමම වේබන්නසයන් 

ඉදිරි කාටයුතු ිදුව කාරමිතන් පලතින 

අතර එම ඉඩේ ීමතයානුක සව 

පලරා ගැීමසමන් අනතුරුල ත්වසවේරු 

සෙපාර්තසේන්තුල මිණන් ත්වසවේරු 

කාරලාසගන ිණණුේගත කිීකමට 

කාටයතු කාරනු ඇත. 

ස්ධප අයිතිය ිරරවු්  කාර 

ගැිරමට කාටයුතු කා යුතු අතර 

ාක්රස්   ශා මාර්සගෝපස්ධ 

ප්රකාාරල ල්තකාේ 

කාෂමණාකාරණය කා යුතුය.  

 

4. මා ව සේපත් කාළම ාකානණය 

  

 පශත ව ශන් ිරීක්වණයන් කාරනු ැසේ.  

 

 ිගගණ  නිරි්වෂණය 

 

 

ගණන්ීමසේ නිල්යාරීසේ අෙහස  ෙක්වීමම නිර්සයනය 

 

 

    

 අනුමත කාාර්යය මණ්ඩසේ 

සන ලන වංලර්නන ිරනාීක 

(වමාජ සවේලා)  තනතුරු ව ශා 

ඉකු්ත ලර් ල බ ලාසගන තිුණු  

වංලර්නන ිරනාීකන් 196 

සෙසනකු වමාජ සවේලා ිරනාීක 

තනතුරු ල රාජකාාීක ඉටුකාරන 

ත්ත්තලය තු ලැඩිහිටි හිමිතකාේ 

ප්රලර්නන ිරනාීක විය රාජකාාීක 

ව ශා තල්ත වංලර්නන ිරනාීකන් 

306 සෙසනකු බ ලාසගන එම 

තනතුරු අනුමත කාාර්යය 

මණ්ඩසේ සන මැති ීමම මත 

වමාජ සවේලා ිරනාීක විය 

රාජකාාීක ව ශාම  නැලත ප්තීමේ 

බාී තිුිස. සේ සශේතුසලන් 480 

්ව ූ  වමාජ සවේලා ිරනාීක 

අනුමත සවේලකා වං යාල ඉ්වමලා 

ජාතිකා ලැඩිහිටි මශස් කාේ කාාර්යාය 

යටස්ත ලැඩිහිටි හිමිතකාේ ප්රලර්නන 

ිරනාීක විය රාජකාාරි ව ශා වමාජ 

සවේලා සෙපාර්තසේන්තුල සලත විටින් 

විට රාජය සවේලා, පෂා්ත වභා ශා පෂා්ත 

පාන අමාතයාංය විිදන් වංලර්නන 

ිරනාීකන් අනුයු්වත කාර තිබූ අතර 

සමම ිරනාීකන් ව ශා ජාතිකා ලැඩිහිටි 

මශස් කාේ කාාර්යාසේ අනය්වස  

එකාඟතාලය වහිතල ලැඩිහිටි විය 

රාජකාාීක ව ශා රාජකාාීක ැයිවථතුල්ව 

ිරකු්ත කාර ඇත. ඒ අනුල සමම 

ිරනාීකන් ජාතිකා ලැඩිහිටි මශස් කාේ 

කාාර්යාසේ විය රාජකාාීක ිදුව කාරන 

අතර වමාජ සවේලා සෙපාර්තසේන්තු 

ිරනාරිසයකු සන මැති සවේලා වථාාන 

ල පමණ්ව සමම ිරනාීකන් වමාජ 

සවේලා විය රාජකාාීක ආලරණය කාරයි. 

අනුමත කාාර්ය මණ්ඩ 

වංසෝනනය කාර ගැීමමට 

කාටයුතු කා යුතුය.  
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502 සෙසනකුස  සවේලකා 

අතිරි්වතය්ව ිරීක්වණය විය. 

සකාසවේ සලත්ත රජසේ ප්රතිප්තති 

ශා ීරරණ මත වංලර්නන 

ිරනාීකන් බ ලාගැීමේ 

ිදුවකා සෂේනේ  අනුමත කාාර්යය 

මණ්ඩය වංසෝනනය කාර 

ගැීමම කාෂයුතුල තිුණ්ත එසවේ 

කාටයුතු කාර සන තිුිස. 

වමාජ සවේලා සෙපාර්සේන්තු වථථීර 

කාාර්ය මණ්ඩයට එම වංලර්නන 

ිරනාීක තනතුරු අනුමත කාර ගැීමම 

ව ශා වමාජ සවේලා අනය්ව විිදන් 

අලවථාා කිහිපයකාී ුද.සර්. 71 

අයුවේපත්ව කාෂමනාකාරණ සවේලා 

සෙපාර්තසේන්තුල සලත ඉදිරිප්ත කාර 

ඇත.  

 


