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කෑගල්ල නගර සභාව - 2022  

------------------------------ 

1 මූලය ්රකානන 

1.1 තත්ත්වාගණනය කළ මතය 

කෑගල්ල නගර සභාවේ 2022  වෙසැම්බර් 31 දිනට ව ේෂ පත්රය, එදිවනන් අවසන් වර්ෂය සඳහා වූ ආොයම් 

වියෙම් ගිණුම, වැෙගත් ගිණුම්කරණ ප්රතිපපත්තිප සහ අවනුතත් පැහැදිි  ිරීමවම් වර රුරුවවල සාරා  යිරන් 

සමන්විර 2022 වෙසැම්බර් 31 දිවනන් අවසන් වර්ෂය සඳහා වූ මූලය ප්රකා න නගර සභා ආාා පනවත් 2255 

අධිකාරය) 181 21) උපවගන්තිපය සහ 2018 අ ක 19 ෙරන ජාතිපක විගණන පනවත් විධිවිධාන සමඟ 

ස වයෝජිරව ිරයවිය යුුර ශ්රී ල කා ප්රජාරාන්්රික සමාජවා ජ ජනරජවආ ආඩුක්රම වයවසථාාවේ 15421) 

වයවසථාාවේ ඇුරළත් විධිවිධාන  ප්රකාර මාව  විධානය යටවත් විගණනය කරන ලදි   පාර්ි වම්න්ුරව වවර 

ඉදිරිපත් කළ යුුර යැයි මා අෙහසථ කරන මාව  අෙහසථ ෙැක්වීම් හා නිීමක්ෂණයන් වමම වාර්රාවේ ෙැක්වේ   

 

වමම වාර්රාවේ 1 6 වේෙවආ ෙක්වා ඇතිප කුවණුවි න් වන බලපෑම හැර, මූලය ප්රකා නවි න් 2022 වෙසැම්බර් 

31 දිනට කෑගල්ල නගර සභාවේ මූලය  රත්ත්වය  සහ එදිවනන් අවසන් වර්ෂය සඳහා එි  මූලය ්රියාකාීමත්වය 

හා මුෙල් ප්රවාහ වප ුවවේ ිළිගගත් ගිණුම්කරණ   පරිචයන්ට අනුකූලව සරය හා  සාධාරණ රත්ත්වයක් ිළිගිඹු 

කරන බව මා ෙරන්නා වූ මරය වේ  

 

1.2 තත්ත්වාගණනය කළ මතය සඳහා පදනම 

වමම වාර්රාවේ 1 6 වේෙවආ ෙක්වා ඇතිප කුවණු මර පෙනම්ව මා  මූලය ප්රකා න සම්බන්ධවයන් 

රත්ත්වාගණනය කළ මරයක් පළකරනු ලැවේ  

 

ශ්රී ල කා විගණන ප්රමිතතිපවලට 2ශ්රී ල  වි ප්ර ) අනුකූලව මා විගණනය සිුව කරන ල ජ  වමම විගණන ප්රමිතතිප යටවත් 

වූ මාව  වගකීම, වමම වාර්රාවේ මූලය ප්රකා න විගණනය සම්බන්ධවයන් විගණකව  වගකීම යන 

වක ටවසේ රවුවරටත් විසථරර කර ඇර  මාව  රත්ත්වාගණනය කළ මරය සඳහා පෙනමක් සැපයීම උවෙසා මා 

විසින් ලබාවගන ඇතිප විගණන සාක්ෂි ප්රමාණවත් සහ උිතර බව මාව  වි ථවාසයයි   

 

1.3 මූලය ්රකානන ස්බන්ධයෙය්ධ කළමනාකරණෙ  සහ ට  ස්බන්ධය පාලනය කරන පා්ශනවය්ධෙ  වගීම්බ  

 

වමම මූලය ප්රකා න වප ුවවේ ිළිගගත් ගිණුම්කරණ  පරිචයන්ට අනුකූලව ිළිගවයල ිරීමම හා සාධාරණ වලස 

ඉදිරිපත් ිරීමම සහ ව චා වහෝ වැරදි වහේුරවවන් ඇතිප විය හැිර ප්රමාණාත්මක සාවෙය ප්රකා නයන්වගන් වර ර 

වූ මූලය ප්රකා න ිළිගවයල ිරීමමට හැිර වනු ිළිසස අව යවන අභයන්රර  පාලනය ීරරණය ිරීමම 

කළමනාකරණවආ වගකීම වේ  

නගර සභාවේ මූලය වාර්රාකරණ ්රියාවි ය සම්බන්ධ වගකීම, පාලනය කරන පාර් වයන් විසින් ෙරනු ලබයි  

 

2018 අ ක 19 ෙරන ජාතිපක විගණන පනවත් 1621) උප වගන්තිපය ප්රකාරව නගර සභාවේ වාර්ෂික හා කාීනන 

මූලය ප්රකා න ිළිගවයල ිරීමමට හැිරවන පරිදි සථවකීය ආොයම්, වියෙම්, වත්කම් හා බැරකම් ිළිගබඳ නිසි පරිදි 

වප ත්පත් හා වාර්රා පවත්වාවගන යා යුුරය  

 

1.4 විගණන විෂය පථය (මූලය ්රකානන විගණනය ස්බන්ධයෙය්ධ විගණකෙ  වගීමම) 

  

සමසථරයක් වලස මූලය ප්රකා න, ව චා සහ වැරදි  නිසා ඇතිපවන ප්රමාණාත්මක සාවෙය ප්රකා නයන්වගන් 

වර ර බවට සාධාරණ රහවුුවවක් ලබා ජම සහ මාව  මරය ඇුරළත් විගණන වාර්රාව නිුතත් ිරීමම මාව  

අරමුණ වේ  සාධාරණ සහතිපක වීම උසසථ මට්ටවම් සහතිපක වීමක් වන නමුත්, ශ්රී ල කා විගණන ප්රමිතතිප ප්රකාරව 

විගණනය සිුව ිරීමවම් ජ එය සෑමවිටම ප්රමාණාත්මක  සාවෙය ප්රකා නයන් අනාවරණය කරගන්නා බවට වන 

රහවුුව ිරීමමක් වන වනු ඇර  ව චා සහ වැරදි රනි වහෝ සාමූි ක වලස බලපෑම නිසා ප්රමාණාත්මක  සාවෙය 

ප්රකා නයන් ඇතිපවිය හැිර අරර, එි  ප්රමාණාත්මක භාවය වමම මූලය ප්රකා න පෙනම් කරගනිමිතන් 

පරිශීලකයන් විසින් ගනු ලබන ආර්ථික ීරරණ වකවරි  වන බලපෑම මර රඳා පවීර  



Page 2 of 6 
 

ශ්රී ල කා විගණන ප්රමිතතිප ප්රකාරව  විගණනවආ වක ටසක් වලස මා විසින්  විගණනවආ ජ වෘත්ීරය විනි ථචය සහ 

වෘත්ීරය සැකමුසුබවින් යුුරව ්රියා කරන ල ජ  මා විසින් රවුවරටත්, 

  

 ප්රකා  කරන ලෙ විගණන මරයට පෙනමක් සපයා ගැනීවම් ජ ව චා වහෝ වැරදි වහේුරවවන් මූලය 

ප්රකා නවල ඇතිප විය හැිර ප්රමාණාත්මක සාවෙය ප්රකා නයන් ඇතිපවීවම් අවොනම් හඳුනාගැනීම හා 

රක්වසේුව ිරීමම සඳහා අවසථාාවවෝිතරව උිතර විගණන පරිපාටි සැලැසුම් කර ්රියාත්මක කරන ල ජ  

වරෙවා ෙැක්වීම වහේුරවවන් සිුවවන  ප්රමාණාත්මක සාවෙය ප්රකා නයන්වගන් සිුවවන බලපෑමට වඩා 

ව චාවිරන් සිුවවන්නා වූ බලපෑම ප්රබල වන්වන් ඒවා ුවසථසන්ධානවයන්, වයාජ වල් න සැකමෙවමන් ,

වේරනාන්විර මඟහැීමවමන්, වරෙවා ෙැක්වීවමන් වහෝ අභයන්රර පාලනයන් මඟ හැීමවමන් වැනි වහේුර 

නිසා වන බැවිනි  

 

 අභයන්රර පාලනවආ සඵලොයිත්වය ිළිගබඳව මරයක් ප්රකා  ිරීමවම් අෙහසින් වන වුවෙ ,අවසථාාවවෝිතරව 

උිතර විගණන පරිපාටි සැලසුම් ිරීමම ිළිසස අභයන්රර පාලනය ිළිගබඳව අවවබෝධයක් ලබාගන්නා ල ජ  

 

 

 භාවිරා කරන ලෙ ගිණුම්කරණ ප්රතිපපත්තිපවල උිතරභාවය ,ගිණුම්කරණ ඇසථරවම්න්ුරවල සාධාරණත්වය 

සහ කළමනාකරණය විසින් කරන ලෙ සම්බන්ධිර වහිගෙරේ ිරීමම් අගයන ල ජ  

 

 මූලය ප්රකා නවල වුහය හා අන්රර්ගරය සඳහා පාෙක වූ ගනුවෙනු හා සිද්ධීන් උිතර හා සාධාරණව 

ඇුරළත් වී ඇතිප බව සහ වහිගෙරේ ිරීමම් ඇුරලත් මූලය ප්රකා නවල සමසථා ඉදිරිපත් ිරීමම අගයන ල ජ  

හැිරරාක් ුවරට හා අව ය නනෑම විවටක පහර සඳහන් ෙෑ පීමක්ෂා ිරීමම සඳහා විගණන විෂය පාය ෙ පුළුල් කර 

ඇර   

 

 වර රුරුව ඉදිරිපත් ිරීමම සම්බන්ධවයන් බලන කළ  නගර සභාවේ කාර්යයන් අ ඩුඩව ඇගයීමට 

හැිරවන පරිදි එි  ස විධානය, පද්ධතිප, පරිපාටි, වප ත්පත්, වාර්රා හා වවනත් ි යිරයවිි  විධිමත්ව හා 

ප්රමාණාත්මකව සැලසුම් කර තිපවේෙ යන බව සහ එකී පද්ධතිප, පරිපාටි, වප ත්පත්, වාර්රා හා වවනත් 

ි යිරයවිි  ඵලොයී වලස පවත්වාවගන යනු ලැවේ ෙ යන බව; 

 

 අොළ ි ඛිර නීතිපයකට වහෝ නගර සභාව විසින් නිුතත් කරන ලෙ වවනත් වප ුව වහෝ විව ේෂ විධානයකට 

අනුකූලව, නගර සභාව  ්රියා කර ඇතිප බව, 

 

 සිය බලරල, කර්රවය සහ කාර්යයන්ට අනුකූලව කටයුුර කර ඇතිප බව, 

 

 සම්පත් සකසුුවවම් වලස, කාර්යක්ෂම වලස සහ ඵලොයී වලස කාලමෙමාවන් ුරළ සහ අොළ නිීරීමතිපවලට 

අනුකූලව ප්රසම්පාෙනය කර භාවිරා කර ඇතිප බව. 

 

1.5 ෙවනත් නනතික අවනයතා ිළිබනඳ වා්ශතාව 

  

2018 අ ක 19 ෙරන ජාතිපක විගණන පනවත් පහර සඳහන් අව යරාවයන් සම්බන්ධවයන් විව ේෂ ප්රතිපපාෙන 

ඇුරලත් වේ   

(අ) 2018 අ ක 19 ෙරන ජාතිපක විගණන පනවත් 6 21) 2ඈ)  2iii) වගන්තිපවආ සඳහන්  අව යරාවය අනුව 

නගර සභාවේ මූලය ප්රකා න ඉුතත් වර්ෂය සමඟ අනුූපප වේ. 

2ආ) 2018 අ ක 19 ෙරන ජාතිපක විගණන පනවත් 6 21) 2ඈ)  2iv) වගන්තිපවආ සඳහන්  අව යරාවය අනුව  

ඉුතත් වර්ෂවආ ජ මා විසින් සිුවකරන  ලෙ නිර්වද් යන් ඉදිරිපත් කරන ලෙ  මූලය ප්රකා නවල 

ඇුරළත්ව ඇර.   
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1.6 මූලය ්රකානන ිළිබෙයල ිරීමම ස්බන්ධයෙය්ධ ු  විගණන ිරීම්ෂෂණ 

1.6.1    ගිණු්බකරණ අඩුපාඩු 

 විගණන නිීමක්ෂණය  

----------------------- 

 සභාවේ අෙහසථ ෙැක්වීම 

------------------------ 

 නිර්වද් ය 

----------- 

2අ) කර්මාන්ර  08ක් වවනුවවන් 2022 

වෙසැම්බර් 31 දිනට ලැිඹය යුුර 

ුව 1,273,439 ක් සහ ුව 701,570 

ක වර ග ගිණුම්ගර කර 

වන තිපබුිස   

 

 නිවැරදි ිරීමමට කටයුුර කර ඇතිප 

බව  

 ගිණුම් නිවැරදි කළ 

යුුර වේ  

2ආ) ගිවිසුම්ගර වන වූ ුව  1,504,060 ක 

ඉදිිරීමමක් ණයි මිතයන් වලස ෙක්වා 

තිපබුිස   

 ඉදිරිවආ ජ වමය ඉටු කරන බැවින්  

වවන්ිරීමම්  කර ඇතිප බව  

 - එම - 

2ඇ) කර්මාන්ර 04 ක් වවනුවවන් 

ණයි මිත ප්රතිපපාෙන ුව 1,915,998ක්  

වැඩිපුර  වවන් කර තිපබුිස  

   කර්මාන්ර 02ක් මෙමිතර වටන්ඩර් 

කැඳවීමටත්, එක් කර්මාන්රයක් 

ඉදිරි වර්ෂවආ ජ  ඉටුිරීමමටත්, 

අවනක් කර්මාන්රය ගිවිසුම් ගර 

වුවෙ වගවීම් වන ිරීමම නිසා  

ණයි මිත වවන්ිරරිම් කර ඇතිප බව  

 - එම - 

1.6.2 ෙනොසැසඳුණු පාලන ගිණු්බ 

විගණන නිීමක්ෂණය  

----------------------- 

 සභාවේ අෙහසථ ෙැක්වීම 

------------------------ 

 නිර්වද් ය 

----------- 

ගිණුම් විෂයයකට අොළව මූලය ප්රකා න අනුව 

ව ේෂය හා උපවල් න අනුව එම ව ේෂය අරර 

ුව 6,747,203ක  වවනසක් පැවැතිපිස  

 නිවැරදි ිරීමමට කටයුුර 

කරන බව  

 ගිණුම් නිවැරදි කළ 

යුුර වේ  

 

1.6.3    විගණනය සඳහා ලිඛිත සා්ෂෂි ෙනොවීම 

 

 විගණන නිීමක්ෂණය  

----------------------- 

සභාවේ අෙහසථ ෙැක්වීම 

------------------------ 

නිර්වද් ය 

----------- 

 එකුරව ුව 217,839,779 ක් වූ ගිණුම් විෂයයන් 

06ක් වවනුවවන් උපවල් න  ඉදිරිපත් කර     

වන තිපබුිස  

උපවල් න  ඉදිරිපත් ිරරිමට 

කටයුුර කරන බව  

විගණනයට අව ය වර රුරුව 

ලබා දිය යුුර වේ  

 

1.7 අනුකූල ෙනොවී්බ 

 නීති, ීමති, ෙරගුලාසි හා කළමනාකරණ තීරණවල  අනුකූල ෙනොවී්බ 

 නීතිප, ීමතිප, වරගුලාසි හා කළමනාකරණ ීරරණවලට අනුකූල වන වූ අවසථාා පහර ෙැක්වේ  

 

නීති, ීමති, ෙරගුලාසි ආදිය  

ෙයොමුව 

------------------------------ 

 අනුකූල ෙනොවීම 

 

----------------- 

සභාෙේ අදහස් දැ්ෂවීම 

 

------------------ 

ිර්ශෙේනය 

 

------------ 

ශ්රී ල කා ප්රජාරාන්්රික 

සමාජවා ජ ජනරජවආ මුෙල් 

වරගුලාසි ස ග්රහවආ 

    

i. මු වර 571  එකුරව ුව  2,462,388ක කල් 

ඉුතත් වූ රැන්පුර 76ක් 

නියාෙනය කර වන තිපබුිස  

අව ය රැන්පත් රඳවා 

ගැනීම හා ඉතිපරිය ආපසු 

වගවන බව 

මුෙල් වර ගුලාසි 

ප්රකාරව කටයුුර කළ 

යුුර වේ  
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2.         මූලය සමාෙලලානය 

  2.1  මූලය ්රතිලල 

ඉදිරිපත් කරන ලෙ මූලය ප්රකා න අනුව 2022 වෙසැම්බර් 31 දිවනන් අවසන් වර්ෂය සඳහා   සභාවේ   

පුනරාවර්රන වියෙම ඉක්වූ ආොයම ුව  68,174,562ක් වූ අරර,  ඊට අනුූපපීව ඉුතත් වර්ෂවආ පුනරාවර්රන 

වියෙම ඉක්ම වූ ආොයම ුව  81,741,931ක් විය  

 

2.2. ආදාය්බ පරිපාලනය 

2.2.1 ඇස්තේබ්ධතුගත ආදාය්බ, බිල්කළ ආදාය්බ,  රැස්කළ ආදාය්බ හා හිඟ ආදාය්බ 

 

සමාවලෝිතර වර්ෂයට හා ඉුතත් වර්ෂයට අොළව ඉදිරිපත් කර තිපබුණු ඇසථරවම්න්ුරගර ආොයම්, ිඹල්කළ 

ආොයම්, රැසථකළ ආොයම් හා ි ඟ ආොයම් ිළිගබඳ වර රුරුව පහර ෙැක්වේ  

 

ආොයම් 

ප්රභවය  

2022 2021 

ඇසථරවම්න්ුර 

ගර ආොයම 

ිඹල්කළ 

ආොයම 

රැසථකළ 

ආොයම  

වෙසැම්බර්  31 

දිනට මුළු  

ි ගය  

 

ඇසථරවම්න්ුර 

ගර ආොයම 

ිඹල්කළ 

ආොයම  

රැසථකළ 

ආොයම  

වෙසැම්බර් 

31 දිනට මුළු 

ි ගය  

 ---------------- -------------- ------------- ----------- -------------- ----------- ------------- ------------ 

  ුව  ුව  ුව  ුව  ුව  ුව  ුව  ුව  

වරිපනම්     හා 

බුව  

        

11,700,000  10,776,862 

      

9,603,605  

       

4,577,911  11,700,000 

   

10,208,316  

            

9,048,715 3,455,333 

ුතීන     

        

54,079,502  

     

55,923,825  

      

55,092,178       4,848,707  54,225,300  

     

50,135,058 

            

39,842,603  

             

4,007,694  

බලපත්ර ගාසථුර   

          

3,195,500  

       

2,362,847 

        

2,597,507 

          

569,800     3,175,500  

     

2,725,316   2,858,548 

                  

533,000  

වවනත් 

ආොයම්  

      

34,519,500 

     

45,340,995  

      

38,621,748  

     

10,732,082   34,119,000    3,358,200  

          

35,936,592 

           

4,576,351 

  103,494,502 114,404,529 105,915,038 20,728,500 103,219,800 66,426,890 87,686,458 12,572,378 

 

2.2.2 ආදාය්බ රැස්ිරීමේබ කා්ශයසායනය 

 

 විගණන නිීමක්ෂණය  

 

 කළමනාකාීමත්වවආ අෙහසථ ෙැක්වීම  නිර්වද් ය 

 ------------------  -----------------------  ------------ 

 2අ) වරිපනම් හා කඩ ුතීන යන ආොයම් 

විෂයයන්වගන් 2022 වෙසැම්බර් 31 දිනට 

ුව 10,623,121ක් අයවිය යුුරව තිපබුිස  එම 

වටිනාකම ුරළ වර්ෂ 01ත් වර්ෂ 05ත් අරර 

ුව 618,504ක ව ේෂයක්ෙ, වර්ෂ 05කට වඩා 

පැරිස ුව  5,944,136 ක ව ේෂයක්ෙ පැවුරිස   

 

 වද්පළ රහනම් ිරීමම, අධිකරණ 

්රියාමාර්ග ගැනීම, ුතීනකුවවන් 

ඉවත් ිරීමම ආ ජ කටයුුර කර ඇතිප 

බව  

 

 ි ඟ ුතීන වන පමාව 

අයකර ගර යුුර වේ   

2ආ) 1988 මැයි  17 දිනැතිප අ ක 1988/22 ෙරන 

පළාත්පාලන   චරවල් ය අනුව වර්ෂ 05කට 

වරක්  සිුව කළ යුුර වද්පළ රක්වසේුවව 2000 

වර්ෂවයන් පසු සිුවකර වන තිපබුිස  

 වද්පළ රක්වසේුව කර වෙන වලස 

රක්වසේුව වෙපාර්රවම්න්ුරවට 

ෙැන්වීම් කළෙ එය ඉටුකර 

වන තිපබුිස  

 චරවල් ය ප්රකාරව 

කටයුුර කළ යුුර වේ  
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3. ෙමෙහයු්බ සමාෙලලානය 

3.1 කළමනාකරණ අකා්ශය්ෂෂමතා 

       

 

 

 

 

 

 

 විගණන නිීමක්ෂණය   සභාවේ අෙහසථ ෙැක්වීම  නිර්වද් ය 

 -----------------------  ---------------------------  -------------- 

(අ) 2012  වර්ෂවආ සිට 2019 වර්ෂය ෙක්වා 

අනුමර කරන ලෙ සැලැසුම් 1100ිරන් 

996ක් සඳහා අනුකූලරා සහතිපක නිුතත් 

කර වන තිපබීම නිසා ඒ මර ගාසථුර වලස 

අය කරන ුව 3,984,000ක ආොයමක් 

සභාවට අි මිත වී තිපබුිස                  

 වබ වහෝ ඉදිිරීමම් අනුමර 

සැලසුමට අනුකූල වන වන වලස 

ඉදිකර තිපබීම, ඉදිිරීමම් අරරමග 

නවරා තිපබීම, නීතිප කටයුුර සඳහා 

වි ාල ිළරිවැයක් ෙැීමමට සිුවවීම, 

අධීක්ෂණ නිළධාීමන් වන මැතිපවීම 

ආ ජ කුවණු මීට  වහේුර  වි ඇතිප බව   

 

 සැලසුම් අනුමර කළ පසු 

විපරම් ්රියාවි ය සිුව කර 

අව ය ්රියාමාර්ග ගැනීම 

සහ අනුකූලරා සහතිපක 

නිුතත් කර වරිපනම් 

ස ව ෝධන සිුව කළ යුුරය  

 

2ආ) අනවසර    ඉදිිරීමම්    06ක    ඉදිිරීමම්   

අත්ි ටුවීමට නිවයෝග කර තිපබුණෙ, එම 

නිවයෝග වන රකා අොළ ඉදිිරීමම් නිමකර 

හා කරවගන යමිතන් පැවුරිස   

 නක් ීරන්ුවව අනුව එවැනි ඉදිිරීමම් 

කඩා ඉවත් ිරීමම සඳහා ි ඛිර 

නිවයෝග ලබා  ජ තිපබුණෙ, එම 

කාර්යය ඉටු වී වන තිපබුිස   

 අනවසර    ඉදිිරීමම්           

අත්ි ටුවීම  කළ යුුර වේ   

2ඇ) නාගරික   ස වර්ධන   අධිකාරිය   විසින්  

පවරාගත් සභාව සුර රානායම 2009 

වර්ෂවආ අ ක 1589/20 ෙරන ගැසට්   

නිවේෙනය   පරිදි  ආපසු භාර දිය යුුර වුවෙ, 

2022 වෙසැම්බර් වන විටත් පවරා  ජ 

වන තිපබුිස   එවමන්ම, 2020 සැප්රැම්බර්   

සිට  2022   මැයි ෙක්වා කාලයට අොළව 

එම අධිකාරිවයන් ුව 1,506,700ක 

රානායම් කළමනාකරණ ගාසථුරවක් ෙ 

අයවිය යුුරව පැවුරිස රව ෙ,2009   

වර්ෂවආ   සිට 2015 ජුි  ෙක්වා බාි ර 

පාර් ව විසින්  එම රානායවමන්   ආොයම්   

උපෙවා වගන තිපබුණු බැවින්,එම කාලය 

ුරළ ි ඟි ටි ුව 502,026ක ගාසථුර කපා 

හැීමමට කරන ලෙ ඉල්ීනමක වයෝගයරාව 

ගැටළු සහගර විය              

          

 වගවීමට ඇතිප ුව 502026 ක මුෙල 

මහ සභා ීරරණය අනුව කපා 

හැීමම් නිවයෝග සඳහා ඉදිරිපත් කර 

ඇර  ුව 1,506,700ක මුෙල අයකර 

ගැනීම සඳහා අොළ පාර් ව වවර 

ෙැනුම්  ජ ඇර   වද්පළ රහනම් 

ිරීමමට වහෝ නක් පැවීමමට 

වන හැිර වීමෙ, ි ග අයකර 

ගැනීමට වන හැිරවීමට වහේුර වී 

ඇතිප බව  

 

 නාගරික ස වර්ධන  

අධිකාරියට පවරා ගැනීවම් 

වක න්වද්සි අනුව ි ඟ ුතීන 

අය කර ගර යුුර අරර, 

ගැසට් නිවේෙනය අනුව 

වද්පළ ආපසු ලබා ගැනීමට 

කටයුුර කළ යුුරය  

2ඈ) විුවි  බල හා බල ක්තිප අමාරයා  වආ 

වල්කම්ව  උපවෙසථවලට අනුකූල 

වන වන වලස එම අමාරයා   

අනුමැතිපයක් රි රව 2020 වර්ෂයට   වපර    

විථි ලාම්පු 1184 ක් සවිකර තිපබුිස   

 එම අනුමැතිපය ලබාගන්නා බව  නව විථි ලාම්පු සවිිරීමමට 

අමාරයා   අනුමැතිපය ලබා 

ගර යුුර වේ  
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3.2 ෙමෙහයු්බ අකා්ශය්ෂෂමතා 

 

 විගණන නිීමක්ෂණය   කළමනාකාීමත්වවආ අෙහසථ 

ෙැක්වීම 

 නිර්වද් ය 

 -----------------------  -----------------------------------  --------------- 

(අ) ගිණුම් අ  වආ නිලධාීමන් 04 වෙවනුත වර්ෂ 

08 ත් 13 ත් අරර කාලයක් එකම සථාානයක 

වසේවය කරමිතන් සිටී  සභාවේ වූ අ   12ක 

වසේවා නියුක්තිපකයින්ව  වසේවා කාලය ිළිගබඳ 

වර රුරුව විගණනය සඳහා ඉදිරිපත් වන වුිස   

 සථාාන මාුවිරීමම් සිුවකරනු 

ලබන්වන් සබරගමුව පළාත් 

ප්රධාන වල්කම් කාර්යාලය හා 

පළාත් පාලන වක මසාරිසථ 

කාර්යාලය මගින් බව  

 

 අභයන්රර සථාාන මාුව 

සිුව කළ යුුරය   

2ආ) කඩ කාමර වවනුවවන් ගිවිසුම්ගර වන වීම 

නිසා ුව 243,300ක ආොයමක් අි මිත වී තිපබූිස    

 වමම කඩකාමර සඳහා ගිවිසුම් 

ගරවීමක් සිුවකර වන මැර  

 ගිවිසුම්ගර විය යුුර වේ  

2ඇ) සමාවලෝිතර වර්ෂය අවසානයට  වගවිය යුුර 

ුව  68,432,711ක ණයි මිත ව ේෂය ුරළ  වසර 

01ත් වසර 02ත් අරර කාලයක් පැරැිස 

ුව 21,720,502ක් ෙ,  වසර 03කට වඩා පැරැිස 

ුව 6,900,316 ක් ෙ පැවැතිපිස  

 වසරක් ඉුතත් වූ ණයි මිත 

ව ේෂවයන් ුව 9,491,116 ක් 

වගවා ඇතිප බව  

 ණයි මිත ව ේෂ නිරවුල් 

ිරරිමට ක ටයුුර කළ යුුර 

වේ  

      

3.3 වත්ක්බ කළමනාකරණය 

 

 විගණන නිීමක්ෂණය   කළමනාකාීමත්වවආ අෙහසථ ෙැක්වීම  නිර්වද් ය 

 ------------------------  ----------------------------------------  -------------- 

2අ) අව යරාව පරිදි මිතල  ජ වන ගැනීම නිසා වර්ෂ 

02ත් වර්ෂ 12ත් අරර කාලයක් ුරළ මිතල  ජ ගත්  

ුව  307,265ක් වූ ටයර් 27ක් අභාවිරව 

පැවැතිපිස  

 

  2022 භාඩුඩ සමීක්ෂණ අනුව 

කටයුුර කරන බව  

 

 වත්කම් අභාවිරව 

වන රැිඹය යුුර වේ  

2ආ) ගිනි නිවීවම් ඒකකයක් වන තිපබීම නිසා 2022 

මාර්ුර මාසවආ  ලෙ ගිනි නිවීවම් රායක් 2022 

වෙසැම්බර් ෙක්වාම අභාවිරව පැවුරිස   

 ගිිස නිවීවම් ඒකකයට 

වග ඩනැගිල්ලක් ඉදිකර ඇතිප අරර 

එකවර ජලය ලබාගැනීම සඳහා 

සථාානයක්ෙ සකසථ කරමිතන් පවතිපන 

බව  

 

-එම- 

2ඇ) වල රියක්, අත් ට්රැක්ටරයක් හා වට්ලර් 02ක් 

වසර 10 කට වැඩි කාලයක සිට අභාවිරව පවීර   

 සුුවසු පරිදි ්රියා කර වාර්රා කරන 

බව  

 

-එම- 

3.4 මානව ස්බපත් කළමනාකරණය 

 

විගණන නිීමක්ෂණය  කළමනාකාීමත්වවආ අෙහසථ ෙැක්වීම  නිර්වද් ය 

------------------------ --------------------------  -------------- 

අනුමර කාර්ය මඩුඩලවආ පුරප්පාක් 51 

ක්ෙ, 02 වෙවනුතව  අතිපරික්රයක්ෙ පැවතිප 

අරර වසේවා ගිවිසුම් මර 14 වෙවනුත 

බඳවාවගන තිපබුිස  

පුරප්පාක් සඳහා ඉල්ීනම් කර ඇර  

ඉල්ීනමිරන් වර රව ස වර්ධන 

නිළධාීමන් ලබා  ජම නිසා අතිපරික්රයක් 

ඇතිප වී තිපබුිස  

 අව යරාව මර 

පුරප්පාක් සම්පූර්ණ කළ 

යුුර වේ  

 


