
ලංකා හහොසප්ිට්ල් ඩයග්හ ෝසට්ික්ස ්(ප්‍රයිවටට්) ලිමිටඩ් - 2022  
-------------------------------------------------------------------- 
1. මූලය ප්‍රකාන  
  

1.1 මතය  
 

ලංකා හහොසප්ිට්ල් ඩයග්හ ෝසට්ික්ස් (ප්‍රයිවටට්) ලිමිටඩ් ි (“සමාගම”) 2022 හෙසැම්බර් 31 දි ට මූලය ත්ත්තට 

ප්‍රකාන ය සහ එදිහ න් අටසන් ටර්ෂය සඳහා ව෕ ආොයම් ප්‍රකානය  ලාභාලාභ ප්‍රකානය  හට ්ත ිසසී්රර්  

ආොයම් ප්‍රකාන ය සහ සක්න්ධය හට සව්ීහම් ප්‍රකානය සහ එදිහ න් අටසන් ටර්ෂය සඳහා මුෙල් ප්‍රටාහ 

ප්‍රකාන ය සහ මූලය ප්‍රකාන ටලට අොළ සටහන්  සාාංාංනගත ටැෙග්ත ිණුමම්කාං  ප්‍රතිපත්තතිපටලින් සමන්ිසත 

2022 හෙසැම්බර් 31 දිහ න් අටසන් ටර්ෂය සඳහා ව෕ මූලය ප්‍රකාන  ්‍රී ලංකා ප්‍රජාාතාන්්‍රික සමාජාටා  

ජා ාංජාහේ ආණ්ඩුක්‍රම ටයටසා්ාහ  154 (1) ටයටසා්ාට සම  සංහයෝිතතට ියයිසය ුතු  2018 අංක 19 ොං  

ජාාතිපක ිසග   ත හ්ත ිසධිිසධා  ප්‍රකාාංට මාහග් ිසධා ය යටහ්ත ිසග  ය කාං  ල . තාර්ලිහම්න්ු ට හටත 

ඉදිරිත්ත කළ ුතු  යැයිව මා අෙහස් කාං  මාහග් අෙහස ්ෙැක්වීම් හා නිරීක්ෂ යන් හමම ටාර්තාහ  ෙැක්හ . 

 

2022 හෙසැම්බර් 31 දි ට සමාගහම් මූලය ත්ත්තටය සහ එදිහ න් අටසන් ටර්ෂය සඳහා එි මූලය 

කාර්යසාධ ය හා මුෙල් ප්‍රටාහ සතය හා සාධාාං  හලස ෙැක්හට  අුතරින් ්‍රී ලංකා ිණුමම්කාං  ප්‍රමිතිපටලට 

අනුක෕ලට මූලය ප්‍රකාන  පිියහයළ කාං ඇතිප බට මා ොංන් ා ව෕ මතය හ . 

 

1.2 මතය සඳහා තෙ ම 
 

්‍රී ලංකා ිසග   ප්‍රමිතිපටලට (්‍රී.ලං.ිස.ප්‍ර.) අනුක෕ලට මා ිසග  ය ිදු  කාං  ලදි. හමම ිසග   ප්‍රමිතිප යටහ්ත 

ව෕ මාහග් ටගකීම  හමම ටාර්තාහ  මූලය ප්‍රකාන  ිසග  ය සම්බන්ධහයන් ිසග කහග් ටගකීම ය  

හකොටහසේ තටු ාංට්ත ිසසත්ාං කාං ඇත. මාහග් මතය සඳහා තෙ මක් සැතයීම උහෙසා මා ිසිදන් ලබාහග  ඇතිප 

ිසග   සාක්ෂි ප්‍රමා ට්ත සහ උිතත බට මාහග් ිසනට්ාසයයිව. 

 

1.3 මූලය ප්‍රකාන  සම්බන්ධහයන් කළම ාකාං හේ සහ ඊට සම්බන්ධ තාල ය කාං  තාර්නටයන්හග් ටගකීම්  
 

හමම මූලය ප්‍රකාන  ්‍රී ලංකා ිණුමම්කාං  ප්‍රමිතිපටලට අනුක෕ලට පිියහයළ ියරීම හා සාධාාං  හලස ඉදිරිත්ත 

ියරීම සහ ටංචා හහෝ ටැාංදි හහේු හටන් ඇතිපිසය හැිය ප්‍රමා ා්තමක සාටෙය ප්‍රකානයන්හගන් හතොාංට මූලය 

ප්‍රකාන  පිියහයළ ියරීමට හැියටනු පිිසස අටනය ට  අභයන්තාං තාල යන් ීරාං ය ියරීම කළම ාකාං හේ  

ටගකීම හ . 

 

මූලය ප්‍රකාන  පිියහයල ියරීහම්   සමාගම අණණ්ඩට තට්තටාහග  යාහම් හැියයාට ීරාං ය ියරීම 

කළම ාකාං හේ ටගකීමක් ට  අතාං  කළම ාකාරී්තටය සමාගම ඈටාං ියරීමට අෙහස ්කාංන්හන්  ම් හහෝ 

හට ්ත ිසකල්තයක් හ ොමැතිප ිසට  හමහහුතම්  ැටැ්තවීමට කටුතු  කාංන්හන්  ම් හැාං අණණ්ඩ තැටැ්තහම් 

තෙ ම මත ිණුමම් තැබීම හා සමාගහම් අණණ්ඩ තැටැ්තමට අොළ කරුුම අ ාටාං ය ියරීමෙ 

කළම ාකාං හේ ටගකීමිය. 

 

සමාගහම් මූලය ටාර්තාකාං  ්‍රියාටලිය සම්බන්ධට තරික්ෂා ියරීහම් ටගකීම  සම්බන්ධ තාර්නට ිසිදන් ොංනු 

ලබයිව. 

 

2018 අංක 19 ොං  ජාාතිපක ිසග   ත හ්ත 16 (1) උත ටගන්තිපය ප්‍රකාාංට  සමාගහම් ටාර්ෂික සහ කාීන  

මූලය ප්‍රකාන  පිියහයළ ියරීමට හැියට  තරිදි සට්කීය ආොයම්  ිසයෙම්  ට්තකම් හා බැාංකම් පිියබඳ නිිද තරිදි 

හතෝතත්ත හා  ටාර්තා තට්තටාහග  යා ුතු ය. 

 

1.4 ිසග   ිසෂය තාය 
 

සමසත්යක් හලස මූලය ප්‍රකාන   ටංචා සහ ටැාංදි  නිසා ඇතිපට  ප්‍රමා ා්තමක සාටෙය  ප්‍රකාන යන්හගන් 

හතොාං බටට සාධාාං  තහවුරුටක් ලබා ම සහ මාහග් මතය ඇු ළ්ත ිසග   ටාර්තාට නිකු්ත ියරීම මාහග් 

අාංමු  හ . සාධාාං  සහතිපකවීම උසස් මට්ටහම් සහතිපකවීමක් ට   මු්ත  ්‍රී ලංකා ිසග   ප්‍රමිතිප ප්‍රකාාංට 
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ිසග  ය ිදු  ියරීහම්  එය සෑමිසටම ප්‍රමා ා්තමක  සාටෙය ප්‍රකාන යන් අ ාටාං ය කාංගන් ා බටට ට  

තහවුරු ියරීමක් හ ොටනු ඇත. ටංචා සහ ටැාංදි තනි හහෝ සාමූික හලස බලතෑම නිසා ප්‍රමා ා්තමක  සාටෙය 

ප්‍රකාන යන් ඇතිපිසය හැිය අතාං  එි ප්‍රමා ා්තමක භාටය හමම මූලය ප්‍රකාන  තෙ ම් කාංගනිමින් 

තරිශීලකයන් ිසිදන් ගනු ලබ  ආර්ථික ීරාං  හකහාංි ට  බලතෑම මත ාංඳා තටීර. 

 

්‍රී ලංකා ිසග   ප්‍රමිතිප ප්‍රකාාංට ිසග  හේ හකොටසක් හලස මා ිසිදන්  ිසග  හේ  ටෘ්තීරය ිසනිනච්ය සහ 

ටෘ්තීරය සැකමුසුබිසන් ුතු ට ්‍රියා කාං  ල . මා ිසිදන් තටු ාංට්ත  

 

 ප්‍රකාන කාං  ලෙ ිසග   මතයට තෙ මක් සතයා ගැනීහම්  ටංචා හහෝ ටැාංදි හහේු හටන් මූලය 

ප්‍රකාන ටල ඇතිප ිසය හැිය ප්‍රමා ා්තමක සාටෙය ප්‍රකාන යන් ඇතිපවීහම් අටො ම් හඳු ාගැනීම හා 

තක්හසේරු ියරීම සඳහා අටසා්ාහටෝිතතට උිතත ිසග   තරිතාටි සැලැසුම් කාං ්‍රියා්තමක කාං  ල . 

ටාංෙටා ෙැක්වීම හහේු හටන් ිදු ට   ප්‍රමා ා්තමක සාටෙය ප්‍රකානයන්හගන් ිදු ට  බලතෑමට ටඩා 

ටංචාටියන් ිදු ටන් ා ව෕ බලතෑම ප්‍රබල ටන්හන් ඒටා ු සස්න්ධා හයන්, ටයාජා හල්ණ  

සැකසීහමන්  හේත ාන්ිසත ම හැරීහමන්, ටාංෙටා ෙැක්වීහමන් හහෝ අභයන්තාං තාල යන් ම  

හැරීහමන් ටැනි හහේු  නිසා ට  බැිසනි. 

 

 අභයන්තාං තාල හේ සඵලොයිව්තටය පිියබඳට මතයක් ප්‍රකාන ියරීහම් අෙහිදන් හ ොවුටෙ  

අටසා්ාහටෝිතතට උිතත ිසග   තරිතාටි සැලසුම් ියරීම පිිසස අභයන්තාං තාල ය පිියබඳට 

අටහබෝධයක් ලබාගන් ා ල . 

 

 භාිසතා කාං  ලෙ ිණුමම්කාං  ප්‍රතිපත්තතිපටල උිතතභාටය  ිණුමම්කාං  ඇසත්හම්න්ු ටල 

සාධාාං ්තටය සහ කළම ාකාං ය ිසිදන් කාං  ලෙ සම්බන්ධිත හහියොං  ියරීම් අගය  ල . 

 

 ිදද්ධීන් හහෝ ත්ත්තටයන් හහේු හටන් සමාගහම් අණණ්ඩ තැටැ්තම පිියබඳ ප්‍රමා ා්තමක 

අිසනිනි්තතතාටයක් තිපහේෙ යන්  සම්බන්ධහයන් ලබාග්ත ිසග   සාක්ෂි මත තෙ ම්ට 

ිණුමම්කාං ය සඳහා ආයත හේ අණණ්ඩ තැටැ්තම පිියබඳ තෙ ම හයොො ගැනීහම් අොළ්තටය 

ීරාං ය කාං  ල . ප්‍රමා ට්ත අිසනිනි්තතතාටයක් ඇතිප බටට මා නිගම ය කාංන්හන්  ම් මූලය 

ප්‍රකාන ටල ඒ සම්බන්ධහයන් ව෕ හහියොං ියරීම් ටලට මාහග් ිසග   ටාර්තාහ  අටධා ය හයොමු 

කළ ුතු  අතාං  එම හහියොං ියරීම් ප්‍රමා ට්ත හ ොටන්හන්  ම් මාහග් මතය ිසකාං ය කළ ුතු ය. 

හකහසේ වුටෙ  අ ාගත ිදද්ධීන් හහෝ ත්ත්තටයන් මත අණණ්ඩ තැටැ්තම අටසන් වීමට හැියය.  

 

 මූලය ප්‍රකාන ටල ටුහය හා අන්තර්ගතය සඳහා තාෙක ව෕ ගනුහෙනු හා ිදද්ධීන් උිතත හා සාධාාං ට 

ඇු ළ්ත වී ඇතිප බට සහ හහියොං  ියරීම් ඇු ල්ත මූලය ප්‍රකාන ටල සමසා් ඉදිරිත්ත ියරීම අගය  

ල . 

 

හැියතාක් ු ාංට හා අටනය න ෑම ිසහටක තහත සඳහන් ෙෑ තරීක්ෂා ියරීම සඳහා ිසග   ිසෂය තායෙ ුළුලල් කාං 

ඇත.  

 

 හතොාංු රු ඉදිරිත්ත ියරීම සම්බන්ධහයන් බල  කළ සමාගහම් කාර්යයන් අණණ්ඩට ඇගයීමට 

හැියට  තරිදි එි සංිසධා ය, තද්ධතිප, තරිතාටි, හතෝතත්ත, ටාර්තා හා හට ්ත ලියියයිසලි ිසධිම්තට හා 

ප්‍රමා ා්තමකට සැලසුම් කාං තිපහේෙ ය  බට සහ එකී තද්ධතිප, තරිතාටි, හතෝතත්ත, ටාර්තා හා හට ්ත 

ලියියයිසලි ඵලොයී හලස තට්තටාහග  යනු ලැහේ ෙ ය  බට; 

 

 යම් අොළ ලිඛිත නීතිපයකට හහෝ සමාගහම් තාලක මණ්ඩලය ිසිදන් නිකු්ත කාං  ලෙ හට ්ත හතොු  

හහෝ ිසහනේෂ ිසධා යකට අනුක෕ලට  සමාගම ්‍රියා කාං ඇතිප බට  
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 ිදය බලතල  කර්තටය සහ කාර්යයන්ට අනුක෕ලට කටුතු  කාං ඇතිප බට  

 සම්ත්ත සකසුරුටම් හලස  කාර්යක්ෂම හලස සහ ඵලොයී හලස කාලසීමාටන් ු ළ සහ අොළ 

නිීරරීතිපටලට අනුක෕ලට ප්‍රසම්තාෙ ය කාං භාිසතා කාං ඇතිප බට  

 

1.5 ලැබිය ුතු  සහ හගිසය ුතු  ිණුමම් 
 

1.5.1 ලැබිය ුතු  ිණුමම් 
 
 

     ිසග   නිරික්ෂ ය කළම ාකාරි්තටහේ අෙහස ්ෙැක්ිසම නිර්හද්නය 

(i) ාංසාය ාගාාං තරීක්ෂ  සඳහා 

හාංෝහල්  02ියන් සහ එක් 

ආයත යියන් අයිසය ුතු  

රුපියල් 3 019 721ක හනේෂය 

කතා හැාං තිපබ෕ අතාං ාංජාහයන් 

ලැබිය ුතු  රුපියල් 1 768 566ක 

හනේෂයන්ට අොළට වටෙය 

නිර්හද්න ඇු ළ්ත ලිපිහගොනු 

අසා්ා ගත වී ඇතිප බට 

නිරීක්ෂ ය ිසය 

ලැබිය ුතු  ගාසු්  අයකාං ගැනීම සඳහා අණණ්ඩ 

තසු ිසතාංම් ියරීහමන් තසුට, එම ආයත  හෙ හකන් 

අයකාං ගැනීමට කාං  ලෙ ලිඛිත ඉල්ීනම් සඳහා 

පිියු රු හ ොලැබීම හහේු හටන් ලැබිය ුතු  

ාංසාය ාගාාං තරීක්ෂ  ගාසු්  අයකාං ගැනීහම් 

හැියයාට යාාර්ාටා  හ ොට  බට අතට ටැටහුිස. 

එබැිසන් හාංෝහල් අධයක්ෂ මණ්ඩල අනුමැතිපය 

ලැබීහමන් තසු හමම හනේෂයන් කතා හරි  ල  

ාංජාහේ හාංෝහල්ටලට 

ඉදිරිත්ත කාං  බිල්ත්ත 

හ ොහගවීම 

සම්බන්ධහයන් වු 

හතොාංු රැ  ස ාා ියරීම 

සඳහා ටාර්තා තබා ගත 

ුතු ය. 

                                                                   

2.   මූලය සමාහලෝච ය 
 

2.1     මූලය ප්‍රතිපඵල 
  

සමාහලෝිතත ටර්ෂහේ හමහහුතම් ප්‍රතිපඵලය රුපියල් 609 460 389 ක ලාභයක් ව෕ අතාං හතාං ටසහර් අනුර෕ත 

ලාභය රුපියල් 1 174 153 479 ක් ිසය. එබැිසන් මුලය ප්‍රතිපඵලහේ රු.564 693 090  පිරිහීමක් නිරීක්ෂ ය 

ිසය. ්‍රියාකාරී ආොයම රුපියල් 586 091 127 ියන් අඩුවී තිපබීම හමම පිරිහීමට හහේු  ිසය. 

 

2.2      ආොයහම් ප්‍රට තා ිසනහ්ල්ෂ ය 

ිසග   නිරික්ෂ ය කළම ාකාරි්තටහේ අෙහස ්ෙැක්ිසම 

 

නිර්හද්නය 

සමාහලෝිතත ටර්ෂය සඳහා ලංකා හහොසප්ිට්ල් 

ඩයග්හ ෝසට්ික්ස ් (ප්‍රයිවටට්) ලිමිටඩ් ි ආොයම 

රුපියල් 2 740 465 798 ක් ව෕ අතාං හතාං ටසාංට 

සාහේක්ෂට ආොයහම් ිදයයට 17 ක අඩුවීමක් 

නිරීක්ෂ ය ිසය. තටෙ, ටසාං සඳහා බු  අඩු 

ියරීහමන් තසු ලාභය රුපියල් 584 848 584 ක් ව෕ 

අතාං එය හතාං ටසාංට සාහේක්ෂට ිදයයට 45 ක 

අඩුවීමක් ෙක්ටයිව. සමාගහම් හමහහුතම් 

කටුතු ටලින් උතයාග්ත ආොයහම් අඩුවීමක් 

ෙක් ට ලැබු ෙ, සා්ාටාං තැන්තු ටල හතොීන 

ආොයම හතාං ටසාංට සාහේක්ෂට ිදයයට 

791ියන් ඉහළ හගොස ් තිපබුිස. ඒ අනුට, 

සමාහලෝිතත ටර්ෂය සඳහා ඉහත සඳහන් අඩුවීම 

ලාභය අඩුවීමට හහේු  වී හ ොමැතිප බට 

නිරීක්ෂ ය ිසය. 
 

2021 මුුල ාංටම COVID 

ටසංගතහයන් බලතෑමට ලක් ව෕ 

සුිසහනේෂී ටසාංිය. හමම ටසංගත 

ත්ත්තටය හකොිසඩ් තරීක්‍ෂ ය හාංහා 

සමාගමට අසාමා ය ආොයමක් 

උතයා ගැනීමට  ට අටසා්ාටක් 

නිර්මා ය කළ අතාං එය 2022 

ටර්ෂහේ   එම ත්තටය ිසනාල 

ටනහයන් ඇතිප හ ොිසය. 2021   

උතයාග්ත හමම අසාමා ය ආොයම 

2022 ටසාංට ටඩා 2021   හහොඳ 

ප්‍රතිපඵලයක් ලබා ගැනීමට හහේු  ිසය. 

සමාගම පිිටුවීහම් 

අාංමු  හා සම්බන්ධ 

්‍රියාකාාංකම් ු ලින් 

ආොයම් ටැඩි ිසය ුතු ය. 

3. මා ට සම්ත්ත කළම ාකාං ය 
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ිසග   නිරීක්ෂ ය 
 

කළම ාකාරී්තටහේ අෙහස ්ෙැක්වීම 

 

නිර්හද්නය 

 

 අනුමත කාර්ය මණ්ඩලය හා සසඳ  ිසට 

තතය කාර්ය මණ්ඩල සංණයාට 83 ක 

අඩුිසමක් නිරීක්ෂ ය ිසය. තටතිප  

ුළාංේතාඩු 83 න් ුළාංේතාඩු 19 ක් වටෙය 

තාක්ෂ හ දින් සහ 42 ක් Phlebotomist 

කාර්ය මණ්ඩලය ිසය. 

ුළහුුම සහ නිුළ තා ඇතිප අයු ම්කරැටන් 

හ ොමැතිපකම හහේු හටන් ප්‍රධා  ටනහයන් 

වටෙය ක්හෂේ්‍රටල ුළාංේතාඩු ඇතිප වී තිපහේ. 

අනුමත කාර්ය මණ්ඩල 

ටරින් ටාං 

සමාහලෝච ය ිදු  කාං 

අටනය සංහනෝධ  ිදු  

කළ ුතු ය. 

    

 

 


