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ඳාරිභබෝගික කටයුතු පිළිඵ඲ අධිකාරිය -  2021  

------------------------------------------------ 

1. මූ඼ය ්‍රකා඾න 

---------------- 

1.1 තත්ත්ලාගණනය කෂ භතය 

---------------------------- 

ඳාරිභබෝගික කටයුතු පිළිඵ඲ අධිකාරිභේ 2021 භෙසැම්ඵර් 31 දිනට ම෕ල්‍ය ත්ත්තව ්‍රකානන  සහ දදිභන් 

අවස් වර්ෂ  ස඲හා ව෕ විස්තීර්ණ ආො ම් ්‍රකානන , හිමිකම් භවනස්වීභම් ්‍රකානන  සහ දදිභන් 

අවස් වර්ෂ  ස඲හා මුෙල් ්‍රවාහ ්‍රකානන  සහ ම෕ල්‍ය ්‍රකානන වල්‍ට අොළ සටහ්, සාරාාංනගත වැෙග්ත 

ගිණුම්කරණ ්‍රතිපඳ්තතිපවි් සභ්විත 2021 භෙසැම්ඵර් 31 දිභන් අවස් වර්ෂ  ස඲හා ව෕ ම෕ල්‍ය ්‍රකානන 

ශ්‍රී ල්‍ාංකා ්‍රජාාතා්්‍රික සභාජාවා ජ ජානරජාභේ ආඩුක්‍රභ වයවස්ාාභ  154(1) වයවස්ාාව සභ  සාංභ ෝිතතව 

කි වි  යුතු 2018 අාංක 19 ෙරන ජාාතිපක විගණන ඳනභ්ත සහ 1971 අාංක 38 ෙරන මුෙල් ඳනභ්ත විධිවිධාන 

්‍රකාරව භාභ  විධාන   ටභ්ත විගණන  කරන ල්‍ ජ  ඳාර්ිභම්්තුව භවත ඉදිරිඳ්ත කළ යුතු  ැි  භා 

අෙහස් කරන භාභ  අෙහස් ෙැක්වීම් හා නිරීක්ෂණ ් භභභ වාර්තාභ  ෙැක්භ    

භභභ වාර්තාභ  1 5 භේෙභේ ෙක්වා ඇතිප කරුණු වි් වන ඵල්‍ඳෑභ හැර,අධිකාරිභේ ම෕ල්‍ය ්‍රකානන තුි් 

2021 භෙසැම්ඵර් 31 දිනට ම෕ල්‍ය ත්ත්තව  හා දදිභන් අවස් වර්ෂ  ස඲හා දහි ම෕ල්‍ය කාර් සාධන  හා 

ම෕ෙල්  ්‍රවාහ සතය හා සාධාරණ භල්‍ස ෙැක්භවන අයුරි් ්‍රි ල්‍ාංකා රාජාය අාංන ගිණුම්කරණ ්‍රමිතිප වල්‍ට 

අනුක෕ල්‍ව ම෕ල්‍ය ්‍රකානන පිළිභ ල්‍ කර ඇතිප ඵව භා ෙර්නා ව෕ භත  භ   

 

1.2 තත්ත්ලාගණනය කෂ භතය ව඲ශා ඳදනභ 

------------------------------------------ 

භභභ වාර්තාභ  1 5 භේෙභේ ෙක්වා ඇතිප කරුණු භත ඳෙනම්ව භාභ  භත  ත්ත්තවාගණන  කරනු ල්‍ැභේ  

ශ්‍රී ල්‍ාංකා විගණන ්‍රමිතිපවල්‍ට (ශ්‍රී ල්‍ාං වි ්‍ර) අනුක෕ල්‍ව භා විගණන  ිදු  කරන ල්‍ ජ  භභභ විගණන ්‍රමිතිප 

 ටභ්ත ව෕ භාභ  වගකීභ, භභභ වාර්තාභ  ම෕ල්‍ය ්‍රකානන විගණන  සම්ඵ්ධභ ්  විගණකභ  වගකීභ 

 න  භකොටභසේ තවු රට්ත විස්තර කර ඇත භාභ  ත්ත්තවාගණන  කල්‍ භත  ස඲හා ඳෙනභක් සැඳයීභ 

උභෙසා භා විිද් ල්‍ඵාභගන ඇතිප විගණන සාක්ෂි ්‍රභාණව්ත සහ උිතත ඵව භාභ  වින්වාස ි   

 

1.3  මූ඼ය ්‍රකා඾න ව්බඵ්ධධභය්ධ කෂභනාකරණභේ වශ ඊට ව්බඵ්ධධ ඳා඼නය කරන ඳාර්඾ලය්ධභේ 

ලගකී්බ 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

භභභ ම෕ල්‍ය ්‍රකානන ශ්‍රී ල්‍ාංකා රාජාය අාංනභේ ගිණුම්කරණ ්‍රමිතිපවල්‍ට අනුක෕ල්‍ව පිළිභ ල්‍ කිරීභ හා 

සාධාරණ භල්‍ස ඉදිරිඳ්ත කිරීභ සහ වාංචා භහෝ වැරදි භහේතුභව් ඇතිපවි  හැකි ්‍රභාණා්තභක සාවෙය 

්‍රකාන ්භග් භතොරව ම෕ල්‍ය ්‍රකානන පිළිභ ල්‍ කිරීභට හැකිවනු පිිසස අවනය වන අබය්තර 

ඳාල්‍න ් තීරණ  කිරීභ කළභනාකරණභේ වගකීභ භ   

ම෕ල්‍ය ්‍රකානන පිළිභ ල්‍ කිරීභම් ජ, අධිකාරි  අඛඩුඩව ඳව්තවාභගන  ාභම් හැකි ාව තීරණ  කිරීභ 

කළභනාකරණභේ වගකීභක් වන අතර, කළභනාකාරි්තව  අධිකාරි  ඈවර කිරීභට අෙහස් කර්භ් නම් 

භහෝ භවන්ත විකල්ඳ ක් භනොභැතිප විට ජ භභභහයුම් නැවැ්තවීභට කටයුතු කර්භ් නම් හැර අඛඩුඩ 

ඳැවැ්තභම් ඳෙනභ භත ගිණුම් තැබීභ හා අධිකාරිභේ අඛඩුඩ ඳැවැ්තභට අොළ කරුණු අනාවරණ  කිරීභෙ 

කළභනාකරණභේ වගකීභකි  

අධිකාරිභේ ම෕ල්‍ය වාර්තාකරණ ්‍රි ාවි  සම්ඵ්ධව ඳරීක්ෂා කිරීභම් වගකීභ, සම්ඵ්ධ ඳාර්නව  විිද් 

ෙරනු ල්‍ඵි   

2018 අාංක 19 ෙරන ජාාතිපක විගණන ඳනභ්ත 16 (1) උඳ වග්තිප  ්‍රකාරව, අධිකාරිභේ වාර්ෂික සහ 

කාලීන ම෕ල්‍ය ්‍රකානන පිළිභ ල්‍ කිරීභට හැකිවන ඳරිදි ස්වකී  ආො ම්, වි ෙම්, ව්තකම් හා ඵැරකම් පිළිඵ඲ 

නිිද ඳරිදි භඳෝතඳ්ත හා වාර්තා ඳව්තවාභගන  ා යුතු   
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1.4 විගණන වි඿ය ඳථය ( මූ඼ය ්‍රකා඾න විගණනය ව්බඵ්ධධභය්ධ විගණකභේ ලගකීභ   

------------------------------------------------------------------------------------- 

සභස්ත ක් භල්‍ස ම෕ල්‍ය ්‍රකානන, වාංචා සහ වැරදි නිසා ඇතිපවන ්‍රභාණා්තභක සාවෙය ්‍රකානන ්භග් 

භතොර ඵවට සාධාරණ තහවුරුවක් ල්‍ඵා ජභ සහ භාභ  භත  ඇතුළ්ත විගණන වාර්තාව නිකු්ත කිරීභ භාභ  

අරමුණ භ   සාධාරණ සහතිපක වීභ උසස් භට්ටභම් සහතිපකවීභක් වන නමු්ත, ශ්‍රී ල්‍ාංකා  විගණන ්‍රමිතිප 

්‍රකාරව විගණන  ිදු  කිරීභම් ජ ද  සෑභ විටභ ්‍රභාණා්තභක සාවෙය ්‍රකාන ් අනාවරණ  කරග්නා 

ඵවට වන තහවුරු කිරීභක් භනොවනු ඇත  වාංචා සහ වැරදි තනි භහෝ සාම෕හික භල්‍ස ඵල්‍ඳෑභ නිසා 

්‍රභාණා්තභක සාවෙය ්‍රකානන ් ඇතිපවි  හැකි අතර, දහි ්‍රභාණා්තභකබාව  භභභ ම෕ල්‍ය ්‍රකානන 

ඳෙනම් කරගනිමි් ඳරිශීල්‍ක ් විිද් ගනු ල්‍ඵන ආර්ථික තීරණ භකභරහි වන ඵල්‍ඳෑභ භත රො ඳවතී  

 

ශ්‍රී ල්‍ාංකා විගණන ්‍රමිතිප ්‍රකාරව විගණනභේ භකොටසක් භල්‍ස භා විිද් විගණනභේ ජ වත්තතී  විනිනච්  

සහ වත්තතී  සැකමුසුඵවි් යුතුව ්‍රි ාකරන ල්‍ ජ  භා විිද් තවු රට්ත, 

 

 ්‍රකාන කරන ල්‍ෙ විගණන භත ට ඳෙනභක් සඳ ා ගැීමභම් ජ වාංචා භහෝ වැරදි භහේතුභව් ම෕ල්‍ය 

්‍රකානනවල්‍ ඇතිප වි  හැකි ්‍රභාණා්තභක සාවෙය ්‍රකානන ් ඇතිපවීභම් අවොනම් හඳුනාගැීමභ හා 

තක්භසේරු කිරීභ ස඲හා අවස්ාාභවෝිතතව උිතත විගණන ඳරිඳාටි සැල්‍ැසුම් කර ්‍රි ා්තභක කරන ල්‍ ජ  

වරෙවා ෙැක්වීභ භහේතුභව් ිදු වන ්‍රභාණා්තභක සාවෙය ්‍රකාන ්භග් ිදු වන ඵල්‍ඳෑභට වඩා 

වාංචාවකි් ිදු ව්නා ව෕ ඵල්‍ඳෑභ ්‍රඵල්‍ ව්භ් වවා ු ස්ස්ධානභ ්, වයාජා භල්ඛන සැකමෙභභ්, 

භේතනා්විත භ හැරීභභ්, වරෙවා ෙැක්වීභභ් භහෝ අබය්තර ඳාල්‍න ් භ  හැරීභභ් වැනි 

භහේතු නිසා වන ඵැවිනි  

 

 අබය්තර ඳාල්‍නභේ සපල්‍ොි ්තව  පිළිඵ඲ව භත ක් ්‍රකාන කිරීභම් අෙහිද් භනොවුවෙ, 

අවස්ාාභවෝිතතව උිතත විගණන ඳරිඳාටි සැල්‍සුම් කිරීභ පිිසස අබය්තර ඳාල්‍න  පිළිඵ඲ව 

අවභඵෝධ ක් ල්‍ඵාග්නා ල්‍ ජ  

 

 බාවිතා කරන ල්‍ෙ ගිණුම්කරණ ්‍රතිපඳ්තතිපවල්‍ උිතතබාව , ගිණුම්කරණ ඇස්තභම්්තුවල්‍ 

සාධාරණ්තව  සහ කළභනාකරණ  විිද් කරන ල්‍ෙ සම්ඵ්ධිත භහළිෙර  කිරීම් අග න ල්‍ ජ  

 

 ිදද්ධී් භහෝ ත්ත්තව ් භහේතුභව් අධිකාරිභේ අඛඩුඩ ඳැවැ්තභ පිළිඵ඲ ්‍රභාණා්තභක 

අවිනිනි්තතතාව ක් තිපභේෙ  ්න සම්ඵ්ධභ ් ල්‍ඵාග්ත විගණන සාක්ෂි භත ඳෙනම්ව 

ගිණුම්කරණ  ස඲හා ආ තනභේ  අඛඩුඩ ඳැවැ්තභ පිළිඵ඲ ඳෙනභ භ ොො ගැීමභම් අොල්‍්තව  

තීරණ  කරන ල්‍ ජ  ්‍රභාණව්ත අවිනිනි්තතතාව ක් ඇතිප ඵවට භා නිගභන  කර්භ් නම් ම෕ල්‍ය 

්‍රකානනවල්‍ ව සම්ඵ්ධභ ් ව෕ භහළිෙර කිරීම් වල්‍ට භාභ  විගණන වාර්තාභ  අවධාන  භ ොමු 

කළ යුතු අතර, දභ භහළිෙර කිරීම් ්‍රභාණව්ත භනොව්භ් නම් භාභ  භත  විකරණ  කළ යුතු   

භකභසේ වුවෙ, අනාගත ිදද්ධී් භහෝ ත්ත්තව ් භත අඛඩුඩ ඳැවැ්තභ අවස් වීභට හැකි   

 

 ම෕ල්‍ය ්‍රකානනවල්‍ වයුහ  හා අ්තර්ගත  ස඲හා ඳාෙක ව෕ ගනුභෙනු හා ිදද්ධී් උිතත හා සාධාරණව 

ඇතුළ්ත වී ඇතිප ඵව සහ භහළිෙර  කිරීම් ඇතුල්‍්ත ම෕ල්‍ය ්‍රකානනවල්‍ සභස්ා ඉදිරිඳ්ත කිරීභ අග න 

ල්‍ ජ. 

 

හැකිතාක් ු රට හා අවනය නනෑභ විභටක ඳහත ස඲හ් ෙෑ ඳරීක්ෂා කිරීභ ස඲හා විගණන විෂ  ඳා ෙ 

පුළුල් කර ඇත   

 භතොරතුරු ඉදිරිඳ්ත කිරීභ සම්ඵ්ධභ ් ඵල්‍න කළ අධිකාරිභේ කාර්  ් අඛඩුඩව ඇගයීභට 

හැකිවන ඳරිදි දහි සාංවිධාන , ඳද්ධතිප, ඳරිඳාටි, භඳෝතඳ්ත, වාර්තා හා භවන්ත ි කි විි 
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විධිභ්තව හා ්‍රභාණා්තභකව සැල්‍සුම් කර තිපභේෙ  න ඵව සහ දකී ඳද්ධතිප, ඳරිඳාටි, භඳෝතඳ්ත, 

වාර්තා හා භවන්ත ි කි විි පල්‍ොයී භල්‍ස ඳව්තවාභගන  නු ල්‍ැභේ ෙ  න ඵව, 

 

  ම් අොළ ිඛිත ීමතිප කට භහෝ අධිකාරිභේ ඳාල්‍ක භඩුඩල්‍  විිද් නිකු්ත කරන ල්‍ෙ භවන්ත 

භඳොු  භහෝ විභනේෂ විධාන කට අනුක෕ල්‍ව, අධිකාරි  ්‍රි ාකර ඇතිප ඵව, 

 

 ිද  ඵල්‍තල්‍, කර්තවය සහ කාර්  ්ට අනුක෕ල්‍ව කටයුතු කර ඇතිප ඵව, 

 

 සම්ඳ්ත සකසුරුවම් භල්‍ස, කාර් ක්ෂභ භල්‍ස සහ පල්‍ොයී භල්‍ස කාල්‍මෙභාව් තුළ සහ අොළ 

නිතීරීතිපවල්‍ට අනුක෕ල්‍ව ්‍රසම්ඳාෙන  කර බාවිතා කර ඇතිප ඵව, 

 

1.5 මූ඼ය ්‍රකා඾න පිළිභය඼ ිරීමභ ව්බඵ්ධධභය්ධ ූ  විගණන ිරීම්ෂ඿ණ 

------------------------------------------------------------------- 

1.5.1 මූ඼ය ්‍රකා඾න පිළිභය඼ ිරීමභ පිළිඵ඲ අබය්ධතර ඳා඼නය 

---------------------------------------------------------------- 

ගනුභෙනු කළභනාකාරී්තවභේ භඳොු  සහ නින්ිතත අධිකාරීඵල්‍  සහිතව ්‍රි ා්තභක කිරීභ, අොළ වන 

වාර්තාකරණ ්‍රමිතිපවල්‍ට අනුක෕ල්‍ව ම෕ල්‍ය ්‍රකානන පිළිභ ල්‍ කිරීභට අවනය වන ඳරිදි ගනුභෙනු සටහ් 

කිරීභ සහ ව්තකම් ස඲හා ගිණුම් කටයුතුබාව  ඳව්තවාභගන  ාභ, කළභනාකාරී්තවභේ භඳොු  සහ නිනි්තත 

අධිකාරී ඵල්‍  සහිතව ඳභණක් ව්තකම්වල්‍ට ්‍රභ න වීභ, සටහ් කරන ල්‍ෙ ව්තකම් ස඲හා ව෕ ගිණුම් 

කටයුතුබාව  ඳව්තනා ව්තකම් සභ  සාධාරණ කාල්‍ වකවානුවල්‍ ජ සැසඳීභ සහ භවනස්කම් ඇභතෝත වවා 

සම්ඵ්ධභ ් නිිද පි වර ගැීමභ ආදි  ස඲හා සාධාරණ තහවුරුවක් ල්‍ඵාගැීමභට ්‍රභාණව්ත “භනාභල්‍ස 

සැල්‍සුම් කරන ල්‍ෙ” අබය්තර ගිණුම්කරණ ඳාල්‍න ඳද්ධතිප ක් ආ තන  විිද් ඳව්තවාභගන  ාභ අවනය 

භ    

 

1.5.2 ශ්‍රී ඼ාකා රා‍ය අා඾ ගිු්බකරණ ්‍රමිතිවල඼ට අුකූල඼ භන ීභ 

--------------------------------------------------------------------     

අදාෂ ්‍රමිතිවයට භය ුවල විතතල අුකූල඼ 

භන ීභ 

------------------------------------- 

කෂභනාකාීමත්ලභේ අදශව් 

දැ්ෂීභ 

-------------------------- 

ිරර්භේ඾ය 

 

-------------------- 

සම්පුර්ණභ ් ක්ෂ  කර ඇතිප නමු්ත 

ෙැනටභ්ත බාවිතභේ ඳවතිපන ව්තකම් 

කාඩුඩ 5 කට අ ්ත පිරිවැ  

රු 166,845,353 ක් වු ව්තකම් වල්‍ පල්‍ොි  

ිතවිත කාල්‍  පිළිඵ඲ ව෕ ඇස්තභම්්තුව ශ්‍රී 

ල්‍ාංකා රාජාය අාංන ගිණුම්කරණ ්‍රමිත අාංක 

03 ්‍රකාරව නැවත සභාභල්‍ෝචන  කර 

ම෕ල්‍ය ්‍රකානන වල්‍ ගැල්‍ීමභට කටයුතු කර 

භනොතිපබුිස  දභසේභ දභ ව්තකම් පිළිඵ඲ ්‍රි 

ල්‍ාංකා රාජාය අාංන ගිණුම්කරණ ්‍රමිත අාංක 

07  ්‍රකාරව ම෕ල්‍ය ්‍රකානන වල්‍ 

අනාවරණ  කර භනොතිපබුිස   

 

ඉදිරි වාර්තාකරණ කාල්‍ 

ඳරිේභේෙභේ ජ ්‍රමිත 7  හි 65  

වග්තිප  ්‍රකාරව දභ ව්තකම්වල්‍ 

අවභනේෂ වටිනාකභ සහ 

්‍රභ ෝජානව්ත ිතවිත කාල්‍  

සභාභල්‍ෝචන  කර ශ්‍රී ල්‍ාංකා රාජාය 

අාංන ගිණුම්කරණ ්‍රමිත 3 ට අනුව 

ගිණුම්ගත කිරීභට පි වර ගැීමභට 

ඵල්‍ාභඳොභරෝතතු වන ඵව ේවා 

තිපබුිස  

ශ්‍රී ල්‍ාංකා රාජාය අාංන 

ගිණුම්කරණ ්‍රමිතිප ්‍රකාරව 

කටයුතු කල්‍ යුතුි   
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1.5.3 විගණනය ව඲ශා ලිඛිත වා්ෂෂි භන ීභ 

      --------------------------------------------- 

වි඿ය 

 

----------- 

ුවද඼ 

(රු.  

------------ 

භන වැඳයූ විගණන 

වා්ෂෂි 

------------- 

කෂභනාකාීමත්ලභේ අදශව් 

දැ්ෂීභ 

--------------------- 

ිරර්භේ඾ය 

 

------------ 

2021 ජානවාරි 01 

ට ල්‍ැබි  යුතු ෙඩ 

මුෙල් වි් මුෙල් 

ල්‍ැබිම් භල්‍ස ඉව්ත 

කල්‍ ෙඩ මුෙල් 

 

11,389,273 නක් අාංක හා ෙඩ මුෙල් 

සහිත විස්තරා්තභක 

උඳභල්ඛන 

 

0202  ජානවාරි 22 දිනට  

ල්‍ැබි  යුතු ෙඩ මුෙල්  භනේෂ   

දිස්්‍රික් වනභ ් ෙඩ මුෙල් 

සාරාාංන ගත භකොට අොල්‍ 

භල්ඛණ සකස ් කර වර්ෂ 

අවසාන ෙඩමුෙල් භනේෂ  

ල්‍ඵා ගැීමභ ිදු  කර ඇත   

 

නක් අාංක හා ෙඩ 

මුෙල්‍ සහිතව විස්තර 

ඉදිරිඳ්ත කිරීභට 

වගඵල්‍ා ගත යුතුි   

2021 භෙසැම්ඵර් 

31 ට ල්‍ැබි  යුතු 

ෙඩ මුෙල් වල්‍ 

ඇතුල්‍්ත භඳර 

වර්ෂ ්ට අොල්‍ 

ල්‍ැබි  යුතු මුෙල්‍ 

 

247,771 විස්තරා්තභක භල්ඛන ෙඩමුෙල්‍ දිස්්‍රික් වනභ ් 

ෙක්වන විස්තරා්තභක උඳ 

භල්ඛන ඉදිරිඳ්ත කර ඇත  

නක් අාංක හා ෙඩ 

මුෙල්‍ සහිතව විස්තර 

ඉදිරිඳ්ත කිරීභට 

වගඵල්‍ා ගත යුතුි   

උඳා  දූත මුෙල් 1,650,010 භනේෂ සනාාන දිස්්‍රික්ක වල්‍ට අොල්‍ උඳා  

දූත මුෙල් භනේෂ සනාා කිරීම් 

ඉදිරිඳ්ත කරන ඵව ෙ ේවා 

තිපබුිස  

්‍රධාන කාර් ාල්‍භේ 

ඇතිප උඳා  දූත මුෙල් 

පිළිඵ඲ භනේෂ 

සනාාන ඉදිරිඳ්ත 

කිරීභට වගඵල්‍ා ගත 

යුතුි   

 

1.6 නීිව, ීමිව, භරගු඼ාසි වශ කෂභනාකරණ තීරණ ආදියට අුකූල඼ භන ීභ 

 -------------------------------------------------------------------------------------- 

නීිව, ීමිව, 

භරගු඼ාසි ආදියට 

භය ුවල 

-------------- 

අුකූල඼ භන ීභ 

 

 

------------------------- 

කෂභනාකාීමත්ලභේ 

අදශව් දැ්ෂීභ 

 

-------------------- 

ිරර්භේ඾ය 

 

 

-------------------------- 

2018 අාංක 19 

ෙරණ ජාාතිපක 

විගණන ඳනභ්ත 

16(2) වග්තිප  

2021 වර්ෂභේ වාර්ෂික ම෕ල්‍ය 

්‍රකානන සභ  වාර්ෂික 

භකටුම්ඳ්ත කාර්  සාධන 

වාර්තාව ඉදිරිඳ්ත කල්‍ යුතු 

වුව්ත අධිකාරි  භකටුම්ඳ්ත 

කාර් සාධන වාර්තාව ඉදිරිඳ්ත 

කිරීභට කටයුතු කර 

භනොතිපබුිස  

 

0202  වර්ෂභේ වාර්ෂික 

භකටුම්ඳ්ත කාර් සාධන 

වාර්තාව ඉදිරිඳ්ත කර 

තිපබුිස  

සභාභල්‍ෝිතත වර්ෂ ට අොල්‍ 

ම෕ල්‍ය ්‍රකානන සභග, අොල්‍ 

වර්ෂභේ භකටුම්ඳ්ත 

කාර් සාධන වාර්තාව 

ඉදිරිඳ්ත කල්‍ යුතු   

 

 



පිටුව5 | 9 

 

2. මූ඼ය වභාභ඼ෝනනය 

   -------------------- 

2.1 මූ඼ය ්‍රිවප඼ 

   ------------- 

සභාභල්‍ෝිතත වර්ෂභේ භභභහයුම් ්‍රතිපපල්‍  රු   30,227,000 ක අතිපරික්ත ක් ව෕ අතර ඊට ්‍රතිපවිරුද්ධ ඉකු්ත වර්ෂභේ 

ඌනතාව  රු 1,298,000 ක් වි   ව අනුව ම෕ල්‍ය ්‍රතිපපල්‍භ හි  රු  31,525,000 ක වර්ධන ක් නිරීක්ෂණ  වි   භභභ 

වර්ධන ට සභාභල්‍ෝිතත වර්ෂභේ බාඩුඩාගාර පුනරාවර්තන ල්‍ැබීම් රු 27,704,000 කි් වැඩිවීභ හා වර්ෂභේ ක්ෂ  

රු 11,677,000 කි් අක් වී තිපබීභ ්‍රධාන වනභ ් භහේතු වී තිපබුිස  

 

3.    භභභශයු්බ වභාභ඼ෝනනය 

   -------------------------- 

3.1    කෂභනාකරණ අකාර්ය්ෂ඿භතා 

    -------------------------------- 

විගණන ිරීම්ෂ඿ණය 

 

-------------------------------- 

කෂභනාකාීමත්ලභේ අදශව් 

දැ්ෂීභ 

---------------------------- 

ිරර්භේ඾ය 

 

--------------------- 

2003 අාංක 09 ෙරන ඳාරිභබෝගික 

අධිකාරි ඳනභ්ත සාංභනෝධන 

කටයුතු 2004 වර්ෂභේ ආරම්බ කර 

තිපබුණු අතර සභාභල්‍ෝිතත වර්ෂ  

වන විට වසර 17 ක් ගත වී ඇත්ත 

ඳනත සාංභනෝධන කටයුතු අවස් 

වී භනොතිපබුිස  

0222 අාංක 20 ෙරන 

ඳාරිභබෝගික ඳනභ්ත 

සාංභනෝධන කටයුතු 

ිදු කරමි් ඳවතී  

ඳනභ්ත සාංභනෝධන කටයුතු 

කඩිනමි් නිභ කර ගැීමභට අවනය 

කටයුතු සම්ඳාෙන  කල්‍ යුතු   

3.2  භභභශයු්බ අකාර්ය්ෂ඿භතා 

         --------------------------- 

   ඳහත ස඲හ් නිරීක්ෂණ ් කරනු ල්‍ැභේ  

 විගණන ිරීම්ෂ඿ණය 

 

-------------------------------- 

කෂභනාකාීමත්ලභේ 

අදශව් දැ්ෂීභ 

---------------------- 

ිරර්භේ඾ය 

 

---------------------- 

(අ) 2003 අාංක 09 ෙරන ඳාරිභබෝගික 

කටයුතු පිළිඵ඲ අධිකාරී  ඳනභ්ත 13 

වන උඳවග්තිප   ටභ්ත සභාභල්‍ෝිතත 

වර්ෂ  තුල්‍ ජ  දිස්්‍රික් කාර් ාල්‍ හැර 

අධිකාරිභේ ඳාරිභබෝගික ඳැමිිසි අාංන  

භවත ල්‍ෙ 1557 ක් ව෕ ඳැමිිසි අතුරි් 

2021 භෙසැම්ඵර් 31 දිනට ඳැමිිසි 318 

ක් සම්ඵ්ධභ ් ඳරීක්ෂණ කටයුතු 

නිභ වී භනොතිපබුිස  

භම් වන විට 2021 වසරට 

අොළව කටයුතු ිදු  

කරමි් ඳවතිපන විභර්නන 

ඳැමිිසි වනභ ් තව 

ු රට්ත ඳවතිප්භ් 

ඳැමිිසි 318 ඳභණකි  
 

ඳාරිභබෝගික ඳැමිිසි 

විභර්නන කටයුතු කඩිනමි් 

අවස් කල්‍ යුතුි   
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(ආ) 
2015 වර්ෂභේ ිදට 2021 වර්ෂ  ෙක්වා 

කාල්‍  තුල්‍ ීමතිප අාංනභේ ි ාඳදිාංිත 

කරන ල්‍ෙ ඳැමිිසි 1,647 කි් 

ඳැමිිසි 767 කට 2021 භෙසැම්ඵර් 31 

දින වන විට විසඳුම් ල්‍ඵා  ජ තිපබුණු අතර 

ඳැමිිසි 194 ක් ඉව්ත කර තිපබුිස  

ඳැමිිසි 291 ක් සම්ඵ්ධභ ් 

විභර්නන කටයුතු අවස් කර 

භනොතිපබුණු අතර ඳැමිිසි  168 කට  

නිභ ෝග නිකු්ත කර තිපබුණෙ ඉ් 

ඳැමිිසි 14කට අොල්‍ව නිභ ෝග 

අ්තස් කර භනොතිපබුිස  දභසේභ 

සභාභල්‍ෝිතත වර්ෂ  තුල්‍ අධිකාරි  

විිද් වැටලීම් 9494 ක් ිදු  කර තිපබුණු 

අතර, ද  භඳර වර්ෂභේ ිදු  කල්‍ 

15,923 ක් වු වැටලීම් වල්‍ට සාභේක්ෂව 

ිද  ට  40 ක ඳහල්‍ වැටීභක් භ   ඉ් 

සභාභල්‍ෝිතත වර්ෂ  තුල්‍ නක් ඳවරා 

තිපබුභඩු වැටලීම් 6980 කට ඳභිස  

රටභ වසා තිපබුණු 

කාල්‍මෙභාව ෙ ඇතුල්‍්ත ව෕ 

2021 වර්ෂභේ වැටලීම් 

ඉල්‍ක්ක ල්‍ ාකර ගැීමභට 

හැකි ඳරිසර ක් රටතුල්‍ 

භනොඳැවතුනු අතර 

ක්භෂේත්‍ර රාජාකාරි ිදු  

කිරීභම් අඳහසුතාෙ 

ඳැවතුිස  දභභ්භ 

වසභර් සැල්‍කි  යුතු 

කාල්‍මෙභාවක් අධිකාරිභේ 

කටයුතු ්‍රි ා්තභක 

භනොවීභතුල්‍ වැටලීම් 

වල්‍ට වඩා ඳරීක්ෂා කිරීභ 

හා විභර්නන කටයුතු ිදු  

කිරීභට වැඩි අවධාන ක් 

භ ොමු වි   

 

 

ඳාරිභබෝගික ඳැමිිසි 

විභර්නන කටයුතු කඩිනමි් 

අවස් කල්‍ යුතුි   

(ඇ) ඳාරිභබෝගිකි ්ට ක්ෂිසක ඳැමිිසි 

ඉදිරිඳ්ත කිරීභ ස඲හා 1977 ු රකාන 

භසේවාව 2013 වර්ෂභේ ජ ස්ාාපිත කර 

තිපබුණු අතර 2021 වර්ෂභේ භහජාන 

ඳැමිිසි 8,056 ක් ඊට ල්‍ැබී 

තිපබුිස සභාභල්‍ෝිතත වර්ෂ  අවස් වන 

විට්ත ඳැමිිසි 2646 ක් ස඲හා කිිදු  

්‍රි ාභාර්ග ක් භගන භනොතිපබුණු අතර 

වැටලීම් ිදු කර තිපබුභඩු ඳැමිිසි 816 

ක් සම්ඵ්ධභ ් ඳභිස  ක්ෂිසක 

ඇභතුම් භසේවාව ස඲හා ල්‍ෙ ඳැමිිසි 

වි් දිස්්‍රික්ක 07 ක ඳැමිිසි 

සම්ඵ්ධව ්‍රි ා්තභක විභම් ්‍රගතිප  

ිද  ට 15 ්ත ිද  ට 53 ්ත අතර වි   

 

1977 ු රකාන අාංක  

භවත ල්‍ැභඵන ඳැමිිසි 

විභර්නන ට ල්‍ක් කරන 

අතර සාර්ාක වැටලීම් 

භල්‍ස ස඲හ් ව්භ් 

දභසේ ිදු  කරනු ල්‍ඵන 

විභර්නන ්හි ජ වැරදි 

අනාවරණ  ව෕ ඳැමිිසි 

ඳභණකි  තව්ත ඳැමිිසි 

ඳාරිභබෝගික කටයුතු 

අධිකාරි  ඳනභතහි වැරදි 

භල්‍ස ස඲හ් වැරදි 

ගණ ට භනොවැභටන 

අවස්ාාෙ ඳවතී  භභවැනි 

අවස්ාා ගණනාවක ජ 

ස්ාාීම  ඳරීක්ෂණ හා 

විභර්නන ඳභණක් ිදු  

කිරීභට ිදු වන ඵව ෙ 

ස඲හ් කල්‍ යුතුි . 

ඳාරිභබෝගික ඳැමිිසි 

විසඳිභම් කටයුතු කඩිනමි් 

අවස් කල්‍ යුතුි   
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(ඈ) 2021 අභගෝස්තු 12 දිනැතිප අාංක 

2240/30 ෙරන ගැසට් ඳත්‍ර  භින් 

රසා නාගාර ඳරීක්ෂණ ස඲හා මිල්‍ 

ඳාල්‍න  කර තිපබුණ ෙ දභ  මිල්‍ ඳාල්‍න  

ඳාරිභබෝගික ා අතරට ගි  ඵවට 

සමීක්ෂණ කිරීභට දිස්්‍රික්ක 02 කි් 

වැටලීම් 03 ක් ඳභණක් ිදු කර තිපබුිස  

 

රසා ානාගාර ඳරීක්ෂා 

ස඲හා වැටලීම් 03 ක් ිදු  

කර තිපබුිස  
 

්‍රභාණව්ත වැටලීම් 

සාංඛයාවක් ිදු  කිරීභට 

වගඵල්‍ා ගත යුතුි   

(ඉ) ඳාරිභබෝගික කටයුතු පිළිඵ඲ අධිකාරි 

ඳනභ්ත 8 (ඌ) වග්තිප  අනුව 

භවළ඲භඳොල්‍ ත්ත්තව සහ ඳාරිභබෝගික 

කටයුතු වල්‍ට අොල්‍ව අධය න බාර 

ගැීමභ, වාර්තා ඳළ කිරීභ සහ 

භහජානතාවට භතොරතුරු සැඳයීභ 

අධිකාරිභේ දක් කර්තවයක් භල්‍ස ෙක්වා 

තිපබුිස  ව අනුව අධිකාරි  විිද් 2021 

වර්ෂභේ ජ කාඵනික කතෂිකර්භ හා 

කාඵනික නිෂඳ්ාෙන සම්ඵ්ධභ ් 

වර්තභාන ත්ත්තව  පිළිඵ඲ හා 

භවළ඲භඳොභල්‍හි අභල්‍වි වන විවිධ අ්ත  

භසේු ම් දි ර වර්ග වල්‍ අ්තර්ගත 

ඇල්භකොභහොල් ්‍රතිපනත  පිළිඵ඲ව 

ිදු කරන ල්‍ෙ භවළ඲භඳොල්‍ අධය න 2 ක්  

සම්ඵ්ධ භ ් අනාවරණ  ව෕  කරුණු 

පිළිඵ඲ ඳාරිභබෝගික ා ෙැනුව්ත කිරීභ හා 

ආරක්ෂා කිරීභ ස඲හා ්‍රි ාභාර්ග භගන 

භනොතිපබුිස  

ඉදිරිභේ ජ අඳන න 

සාංවර්ධන භඩුඩල්‍  

 ටභ්ත ්‍රි ා්තභක වන 

ජාාතිපක කාඵනික ඳාල්‍න 

වකක  (NOCU)  සභග 

දක්ව ඳාරිභබෝගික ් හා 

අභනකු්ත භද්ශී  

කාඵනික භවළ඲ාභභහි 

සම්ඵ්ෙ ඳාර්නව ් 

ෙැනුව්ත කිරීභට නි මිතව 

ඇත අ්ත භසේු ම් දි ර 

සම්ඵ්ධභ ් හඳුනා 

ග්ත ගුණා්තභක ඵැවි් 

භතොර ැි  සැල්‍භකන 

නිෂඳ්ාෙන ල්‍ැි ස්තුභව් 

ස්නාභ 11 ්‍රභාණ ක් 

භවළ඲භඳොළ් ල්‍ඵාභගන 

කාර්මික තාක්‍ෂිසක 

ආ තන ට (ITI)   වා 

ගුණා්තභකබාව  

ඳරික්ෂාකර ඇතිප අතර 

ගුණා්තභක ඵව තහවුරු 

කිරීභට අභඳොස්තවී ඇතිප 

නිෂඳ්ාෙන ්ට දභරහිව 

ීමතිපභ  ්‍රි ාභාර්ග 

ගැීමභට කටයුතු කර 

ඇත  ඉදිරිභේ ජ අභනකු්ත 

නිෂඳ්ාෙන ඳරික්ෂාකර 

්‍රි ාභාර්ග ගැීමභට 

නි මිත   

   

භවළ඲භඳොභල්‍හි අභල්‍වි වන 

විවිධ නිෂ්ඳාෙන පිළිඵ඲ 

අනාවරන  ව෕ කරුණු 

පිළිඵ඲ ඳාරිභබෝගික ා 

ෙැනුව්ත කිරීභ හා ආරක්ෂා 

කිරීභ ස඲හා අොල්‍ 

්‍රි ාභාර්ග කඩිනමි් 

ගතයුතු වීභ  

(ඊ) ඳාරිභබෝගික කටයුතු පිළිඵ඲ අධිකාරී 

ඳනභ්ත 61(3)(ආ) වග්තිප  ්‍රකාරව 

 ම් බාඩුඩ ක් ්‍රමිත හා පිරිවිතර වල්‍ට 

අනුක෕ල්‍ භනොවන ඵව සහ ව 

අනනුක෕ල්‍තාව නිසා අොල්‍ බාඩුඩ   ම් 

ඳරීක්ෂා කර වාර්තා 

ල්‍ඵාගැීමභ ස඲හා 

භවභළ඲ අභාතයාාංන  

විිද් ඳාරිභබෝගික 

අධිකාරිභේ සබාඳතිප 

ඳනත ්‍රකාරව කටයුතු කල්‍ 

යුතුි   
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්‍රභ ෝජාන කට ගත භනොහැකි භහෝ 

ඳරිභබෝජාන  ස඲හා නුසුු සු 

ත්ත්තව කට ඳ්ත වී ඇතිප ඵව භහළිෙර  

වන අවස්ාාවක, අවස්ාාභවෝචත ඳරිදි ,

ව බාඩුඩ  භහෝ බාඩුඩ භතොග   

තහනභට භගන ීමතිපභ  පි වර ගත 

යුතු   නි ැදි ඳරීක්ෂාවකට අනුව 

අනාවරණ  ව෕ ්‍රමිතභ ් භතොර 

ටි්භාළු අභළවි කල්‍ කඩහිමි ්ට 

දභරහිව ඳභණක්  නක් ඳවරා තිපබුණු 

නමු්ත  දභ බාඩුඩ නිෂ්ඳාදිත සභාගම් 

05 කට දභරහිව ෙ නක්  ඳැවරීභට 

කටයුතු කර භනොතිපබුිස   

 

හරහා භ ොමු කරන ල්‍ෙ 

ටි්භාළු සාම්ඳල්‍ 06 ් 

සාම්ඳල්‍ 05 ක් ්‍රමිතිපභ ් 

භතොර ඵව වාර්තා අනුව 

තහවුරු වි   නමු්ත දභ 

සාම්ඳල්‍ ඳාරිභබෝගික 

කටයුතු පිළිඵ඲ 

අධිකාරිභේ ‍රභභ ෙ  

අනුව භවභළ඲භඳොි් 

ල්‍ඵාග්ත සාම්ඳල්‍ භනොවන 

ඵැවි් නක් ඳැවරීභක් ිදු  

කිරීභට හැකි ාවක් 

භනොභැත  

 

(උ) වැටලීම් කිරීභ, නක් ඳැවරීභ හා ෙඩ අ  

කිරීභ ස඲හා ේතත ගඵඩාවක් අධිකාරි  

විිද් ඳව්තවා භගන  නු ල්‍ඵන අතර 

ේතත ගඵඩාභවහි ඇතුල්‍්ත භතොරතුරු 

අනුව 2021 භෙසැම්ඵර් 31 දිනට ව෕  මුළු 

ෙඩ මුෙල්‍ වන රු 40,711,000 ් 

තුභන් දකක ්‍රභාණ ක් වන 

රු 13,570,333 ක් 2021 වර්ෂභේ ෙඩ 

මුෙල් ආො භ භල්‍ස හඳුනා භගන 

තිපබුිස  2021 වර්ෂභේ ෙඩ මුෙල් ල්‍ැබීම් 

නි ැදි ක් ඳරීක්ෂා කිරිභම් ජ අධිකරණ 

වි් අධිකාරිභේ අරමුෙල්‍ට ඵැර කරන 

ල්‍ෙ ඇතැම් ෙඩ මුෙල් සම්ඵ්ධ 

භතොරතුරු ේතත ගඵඩාභ  ඇතුල්‍්ත කර 

භනොතිපබිභ, සහ සභාභල්‍ෝිතත වර්ෂභේ 

ආරම්බභේ ඳැවතිප ල්‍ැබි  යුතු  ෙඩ මුෙල් 

භනේෂභේ ඇතුල්‍්තව භනොතිපබුණු ෙඩ 

මුෙල්, 2019 හා 2020 වර්ෂ ්ට අොල්‍ව 

ල්‍ැබුණු ෙඩ මුෙල් භල්‍ස ල්‍ැබි  යුතු ෙඩ 

මුෙල් භනේෂභ ් ඉව්ත කර තිපබීභ  නාදි 

අක්ඳාක් නිරීක්ෂණ  ව෕භ ් ේතත 

ගඵඩාභ  භතොරතුරු ඳෙනම් කරභගන 

ගණන  කරනු ල්‍ඵන ෙඩ මුෙල් 

ආො භම් නිවැරදිතාව  පිළිඵ඲  

විගණන ට සෑහිභකට ඳ්තවි  භනොහැකි 

වි   

භභභ ේතත ඳද්ධතිප ට ෙඩ 

මුෙල් ආො භ පිළිඵ඲ 

විස්තර ඳභණක් භනොව 

ිදතාිද වන නක්, වභර්තු 

වන නක් හා අභි ා චනා 

භගොනුකරන නක් ෙ වවන 

විට ෙඩ මුෙල් නි භ කළ 

නක් ෙ  න ආකාරභ ් 

ිද ලුභ වැටලීම් 

භතොරතුරු ඇතුල්‍්ත 

ේතත ් ඇතුල්‍්ත කරි    

භකභසේ වුවෙ ෙඩමුෙල් 

ේතත ඳද්ධතිප  නැවත 

විස්තරා්තභකව සකස ්

කරමි් ඳවතිපන ඵැවි් 

ඉදිරිභේ ජ භභවැනි ිදතාිද 

වභර්තු අභි ාචනා නක් 

පිළිඵ඲ විස්තර ක් ෙ 

ල්‍ඵාගත හැකි වනු ඇත. 

ෙඩමුෙල් ආො භ නිවැරදිව 

ගණන  කිරීභට කටයුතු 

කල්‍ යුතුි   
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(ඌ) වර්ෂ  අවසානභේ උඳා  ු ත මුෙල් 

සම්ඵ්ධව දිස්්‍රික් කාර් ාල්‍ වි් 

දවන ල්‍ෙ  භනේෂ තහවුරු කිරීම් අනුව 

2021 භෙසැම්ඵර් 31 දිනට නක් ඳැවරීම් 

ිදු කර භනොතිපබු  වැටලීම් වල්‍ට අොල්‍ 

උඳා  ු ත මුෙල් නක් ඳැවරිභ ස඲හා 

දිස්්‍රික්ක වල්‍ ර඲වාභගන ඇතිප අතර ව 

තුල්‍ 2010 වර්ෂභේ කරන ල්‍ෙ වැටලීම් 

වල්‍ට අොල්‍ උඳා  දූත මුෙල් ෙ ඳැවතුිස   

 

අොල්‍ වැටලීභම් නක් 

බාඩුඩ විනාන වීභ 

භභ්භ දභ කාල්‍භේ ජ 

වැටලීම් අධික සාංඛයාව 

ිදු  කල්‍්ත අධිකරණ 

භගි් නක් බාරගැීමභම් 

ිදභාව් ඳනවා තිපබිභ 

භහේතුභව් නක් ඳවරා 

භනොතිපබුිස  නක් ඳැවරි  

හැකි වැටලීම් ස඲හා හැකි 

ඉක්භනි් නක් ඳවරන 

භල්‍ස්ත දභසේ කල්‍ 

භනොහැකි උඳා ු ත  මුෙල් 

්‍රධාන කාර් ාල්‍ ට ඵැර 

කරන භල්‍ස භහෝ පුර්ව  

අනුභැතිප  සහිතව 

අග්‍රිභ ට දකතුකර 

ග්නා භභ් ිද ලු 

දිස්්‍රික් ්‍රධාීම් ෙැනුව්ත 

කර ඇත  

වැටිම් ස඲හා කාලීනව 

නක් ඳැවරීභට කටයුතු කල්‍ 

යුතුි   

 

3.3   භානල ව්බඳත් කෂභනාකරණය 

  -------------------------------- 

විගණන ිරීම්ෂ඿ණය 

 

------------------------------- 

කෂභනාකාීමත්ලභේ අදශව් 

දැ්ෂීභ 

----------------------- 

ිරර්භේ඾ය 

 

------------------ 

ඳාරිභබෝගික කටයුතු පිළිඵ඲ අධිකාරිභේ අනුභත 

කාර්  භඩුඩල්‍  667 ක් වන අතර තතය භසේවක 

සාංඛයාව 520 ක් ව෕භ ් පුරේඳාක් තනතුරු 147 ක් 

ව ඳැවතුිස  අධයකෂ ජානරාල් තනතුභර් 

වැඩඵැලීභ ස඲හා 2021 අභගෝස්තු 02 දින අධයක්ෂ 

මුෙල් ඳ්තකර තිපබුණු අතර භම් ෙක්වා  අධයකෂ  

ජානරාල්  තනතුර ස඲හා  ස්ථිර ඳ්තවීභක් ිදු කර 

භනොතිපබුිස   දභසේභ විභර්නන නිල්‍ධාරී්     450 

ක් අනුභත කාර්  භඩුඩල්‍  තුල්‍ වුවෙ      357 ක් 

ඳභණක් තතය කාර්  භඩුඩල්‍  තුල්‍ ඳැවතිපභභ් 

93 ක පුරේඳාක් ඳැවතුණ අතර, වසර 2 කට අධික 

කාල්‍ ක ිදට භභභ තනතුරු පුරේඳාක් වී ඳැවතුිස  

 

2021 08 28 දිනැතිප රාජාය 

වි ෙම් සභාභල්‍ෝචන  

සම්ඵ්ධව අභාතය භඩුඩල්‍ 

සාංභද්නභේ භසේවක ඵ඲වා 

ගැීමම් ස඲හා මුික කටයුතු 

ිදු කර තිපබුනෙ භභභතක් 

ඳ්තවීම් කර භනොභැතිප 

තනතුරු ස඲හා ඵ඲වා ගැීමභ 

කල් තිපබිභට කටයුතු කරන 

භල්‍ස ේවා තිපබුභණ් 

අධයක්ෂ ජානරාල් තනතුභර් 

ඵ඲වා ගැීමම් කටයුතු ්‍රභාෙ 

භකරුිස    

වසර 2 කට අධික 

කාල්‍ ක ිදට විභර්නන 

නිල්‍ධාරි් වැනි 

අතයවනය තනතුරු 

පුරේඳාක් ඳැවතුනු 

ඵැවි්,ඵ඲වා ගැීමම් ිදු  

කල්‍ යුතුව තිපබුිස  

 


