
අඳරාධයක වින්දිතයන් වශ වාක්ෂිකරුලන් ආරක්඿ා කිරීභ ව඲ශා වූ ජාතික අධිකාරිය -  2021  

------------------------------------------------------------------------------------------------- 

1. මූ඼ය ්‍රකා඾න 

--------------- 

1.1 භතය 

------ 

අඳරාධයක වින්දිතයන් වශ වාක්ෂිකරුලන් ආරක්඿ා කිරීභ ව඲ශා ව෕ ජාතික අධිකාරියේ 2021 

යෙවැම්ඵර් 31 දිනට ම෕඼ය තත්ත්ල ප්‍රකා඾නය වශ එදියනන් අලවන් ලර්඿ය ව඲ශා ව෕ ම෕඼ය 

කාර්යවාධන ප්‍රකා඾නය, හිමිකම් යලනවව්ීයම් ප්‍රකා඾නය වශ එදියනන් අලවන් ලර්඿ය ව඲ශා මුේ 

ප්‍රලාශ ප්‍රකා඾නය වශ ම෕඼ය ප්‍රකා඾නල඼ට අොෂ වටශන්, වාරාාං඾ගත ලැෙගත් ගිණුම්කරණ 

ප්‍රතිඳත්තිලිනන් වභන්විත 2021 යෙවැම්ඵර් 31 දියනන් අලවන් ලර්඿ය ව඲ශා ව෕ ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ්‍රී ඼ාංකා 

ප්‍රජාතාන්්‍රික වභාජලා ජ ජනරජයේ ආඩුක්‍රභ ලයලව්ාාය  154(1) ලයලව්ාාල වභ  වාංයය ිතතල 

කියවිය යුතු 2018 අාංක 19 ෙරන ජාතික විගණන ඳනයත් වශ 1971 අාංක 38 ෙරන මුේ ඳනයත් 

විධිවිධාන ප්‍රකාරල භායේ විධානය යටයත් විගණනය කරන ඼ ජ. ඳාර්ිනයම්න්තුල යලත ඉදිරිඳත්කෂ 

යුතු යැයි භා අෙශව් කරන භායේ අෙශව් ෙැක්වීම් ශා නිරීක්඿ණයන් යභභ ලාර්තාය  ෙැක්ය . 

 

අධිකාරියේ ම෕඼ය ප්‍රකා඾න තුිනන් 2021 යෙවැම්ඵර් 31 දිනට ම෕඼ය තත්ත්ලය වශ එදියනන් අලවන් 

ලර්඿ය ව඲ශා එහි ම෕඼ය කාර්යවාධනය ශා මුේ ප්‍රලාශ වතය ශා වාධාරණ ය඼ව ෙැක්යලන අයුරින් ්‍රී 

඼ාංකා රාජය අාං඾ ගිණුම්කරණ ප්‍රමිතිල඼ට අනුක෕඼ල ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ිළිනයය඼ කර ඇති ඵල භා 

ෙරන්නාව෕ භතය ය . 

 

1.2 භතය ව඲ශා ඳදනභ 

-------------------- 

්‍රී ඼ාංකා විගණන ප්‍රමිතිල඼ට (්‍රී.඼ාං.වි.ප්‍ර.) අනුක෕඼ල භා විගණනය ිදු  කරන ඼දි. යභභ විගණන ප්‍රමිති 

යටයත් ව෕ භායේ ලගකීභ, යභභ ලාර්තාය  ම෕඼ය ප්‍රකා඾න විගණනය වම්ඵන්ධයයන් විගණකයේ 

ලගකීභ යන යකොටයවේ තලු රටත් විව්තර කර ඇත. භායේ භතය ව඲ශා ඳෙනභක් වැඳයීභ උයෙවා භා 

විිදන් ඼ඵායගන ඇති විගණන වාක්ෂි ප්‍රභාණලත් වශ උිතත ඵල භායේ වි඾්ලාවයයි. 

 

1.3 මූ඼ය ්‍රකා඾න වම්ඵන්ධයයන් කෂභනාකරණයේ වශ ඊට වම්ඵන්ධ ඳා඼නය කරන ඳාර්඾ලයන්යේ 

ලගකීම් 

--------------------------------------------------------------------------------------------------- 

යභභ ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ්‍රී ඼ාංකා රාජය අාං඾යේ ගිණුම්කරණ ප්‍රමිතිල඼ට අනුක෕඼ල ිළිනයය඼ කිරීභ ශා 

වාධාරණ ය඼ව ඉදිරිඳත් කිරීභ වශ ලාංචා යශ  ලැරදි යශේතුයලන් ඇතිවිය ශැකි ප්‍රභාණාත්භක වාලෙය 

ප්‍රකා඾යන්යගන් යතොරල ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ිළිනයය඼ කිරීභට ශැකිලනු ිළණිව අල඾යලන අබයන්තර 

ඳා඼නයන් තීරණය කිරීභ කෂභනාකරණයේ  ලගකීභ ය . 

 

ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ිළිනයය඼ කිරීයම් ජ, අධිකාරිය අණඩුඩල ඳලත්ලායගන යායම් ශැකියාල තීරණය කිරීභ 

කෂභනාකරණයේ ලගකීභක් ලන අතර, කෂභනාකාරීත්ලය අධිකාරිය ඈලර කිරීභට අෙශව් කරන්යන් 

නම් යශ  යලනත් වික්ඳයක් යනොභැති විට ජ යභයශයුම් නැලැත්වීභට කටයුතු කරන්යන් නම් ශැර 

අණඩුඩ ඳැලැත්යම් ඳෙනභ භත ගිණුම් තැබීභ ශා අධිකාරියේ අණඩුඩ ඳැලැත්භට අොෂ කරුණු 

අනාලරණය කිරීභෙ කෂභනාකරණයේ ලගකීභකි. 

 

අධිකාරියේ ම෕඼ය ලාර්තාකරණ ්‍රියාලිනය වම්ඵන්ධල ඳරික්඿ා කිරීයම් ලගකීභ, වම්ඵන්ධ ඳාර්඾ල 

විිදන් ෙරනු ඼ඵයි. 

 

2018 අාංක 19 ෙරන ජාතික විගණන ඳනයත් 16(1) උඳ ලගන්තිය ප්‍රකාරල, අධිකාරියේ ලාර්ෂික වශ 

කාලීන ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ිළිනයය඼ කිරීභට ශැකිලන ඳරිදි ව්ලකීය ආොයම්, වියෙම්, ලත්කම් ශා ඵැරකම් 

ිළිනඵ඲ නිිද ඳරිදි යඳොත්ඳත් ශා ලාර්තා ඳලත්ලායගන යා යුතුය. 
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1.4 විගණන වි඿ය ඳථය (මූ඼ය ්‍රකා඾න විගණනය වම්ඵන්ධයයන් විගණකයේ ලගකීභ  

-------------------------------------------------------------------------------------- 

වභව්තයක් ය඼ව ම෕඼ය ප්‍රකා඾න, ලාංචා වශ ලැරදි  නිවා ඇතිලන ප්‍රභාණාත්භක වාලෙය 

ප්‍රකා඾නයන්යගන් යතොර ඵලට වාධාරණ තශවුරුලක් ඼ඵා ජභ වශ භායේ භතය ඇතුෂත් විගණන 

ලාර්තාල නිකුත් කිරීභ භායේ අරමුණ ය . වාධාරණ වශතිකවීභ උවව් භට්ටයම් වශතිකවීභක් ලන 

නමුත්, ්‍රී ඼ාංකා විගණන ප්‍රමිති ප්‍රකාරල විගණනය ිදු  කිරීයම් ජ එය වෑභවිටභ ප්‍රභාණාත්භක  වාලෙය 

ප්‍රකා඾නයන් අනාලරණය කරගන්නා ඵලට ලන තශවුරු කිරීභක් යනොලනු ඇත. ලාංචා වශ ලැරදි තනි 

යශ  වාම෕හික ය඼ව ඵ඼ඳෑභ නිවා ප්‍රභාණාත්භක  වාලෙය ප්‍රකා඾නයන් ඇතිවිය ශැකි අතර, එහි 

ප්‍රභාණාත්භක බාලය යභභ ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ඳෙනම් කරගනිමින් ඳරිීල඼කයන් විිදන් ගනු ඼ඵන ආර්ිකක 

තීරණ යකයරහි ලන ඵ඼ඳෑභ භත ර඲ා ඳලතී. 

්‍රී ඼ාංකා විගණන ප්‍රමිති ප්‍රකාරල විගණනයේ යකොටවක් ය඼ව භා විිදන්  විගණනයේ ජ ලෘත්තීය 

විනි඾ච්ය වශ ලෘත්තීය වැකමුසුඵවින් යුතුල ්‍රියා කරන ඼ ජ. භා විිදන් තලු රටත්, 

  

 ප්‍රකා඾ කරන ඼ෙ විගණන භතයට ඳෙනභක් වඳයා ගැනීයම් ජ ලාංචා යශ  ලැරදි යශේතුයලන් ම෕඼ය 

ප්‍රකා඾නල඼ ඇති විය ශැකි ප්‍රභාණාත්භක වාලෙය ප්‍රකා඾නයන් ඇතිවීයම් අලොනම් ශඳුනා ගැනීභ 

ශා තක්යවේරු කිරීභ ව඲ශා අලව්ාායල ිතතල උිතත විගණන ඳරිඳාටි වැ඼ැසුම්කර ්‍රියාත්භක 

කරන ඼ ජ. ලරෙලා ෙැක්වීභ යශේතුයලන් ිදු ලන ප්‍රභාණාත්භක වාලෙය ප්‍රකා඾යන්යගන් ිදු ලන 

ඵ඼ඳෑභට ලඩා ලාංචාලකින් ිදු ලන්නාව෕ ඵ඼ඳෑභ ප්‍රඵ඼ලන්යන් ඒලා ු ව්වන්ධානයයන්, ලයාජ 

ය්ණන වැකසීයභන්, යේතනාන්විත භ ශැරීයභන්, ලරෙලා ෙැක්වීයභන් යශ  අබයන්තර 

ඳා඼නයන් භ ශැරීයභන් ලැනි යශේතු නිවා ලන ඵැවිනි. 

 

 අබයන්තර ඳා඼නයේ වප඼ොයිත්ලය ිළිනඵ඲ල භතයක් ප්‍රකා඾ කිරීයම් අෙශිදන් යනොවුලෙ ,

අලව්ාායල ිතතල උිතත විගණන ඳරිඳාටි වැ඼සුම් කිරීභ ිළණිව අබයන්තර ඳා඼නය ිළිනඵ඲ල 

අලයඵ ධයක් ඼ඵා ගන්නා ඼ ජ. 

 

 බාවිතාකරන඼ෙ ගිණුම්කරණ ප්‍රතිඳත්තිල඼ උිතතබාලය ,ගිණුම්කරන ඇව්තයම්න්තුල඼ 

වාධාරණත්ලය වශ කෂභනාකරණය විිදන් කරන඼ෙ වම්ඵන්ධිත යශිනෙර කිරීම් අගයන඼ ජ. 

 

 ිදද්ධීන් යශ  තත්ත්ලයන් යශේතුයලන් අධිකාරියේ අණඩුඩ ඳැලැත්භ ිළිනඵ඲ ප්‍රභාණාත්භක 

අවිනි඾ි්තතතාලයක් තියේෙ යන්න වම්ඵන්ධයයන් ඼ඵාගත් විගණන වාක්ෂි භත ඳෙනම්ල 

ගිණුම්කරණය ව඲ශා ආයතනයේ අණඩුඩ ඳැලැත්භ ිළිනඵ඲ ඳෙනභ යයොො ගැනීයම් අො඼ත්ලය 

තීරණය කරන ඼ ජ. ප්‍රභාණලත් අවිනි඾ි්තතතාලයක් ඇති ඵලට භා නිගභනය කරන්යන් නම් ම෕඼ය 

ප්‍රකා඾නල඼ ඒ වම්ඵන්ධයයන් ව෕ යශිනෙර කිරීම් ල඼ට භායේ විගණන ලාර්තාය  අලධානය 

යයොමු කෂ යුතු අතර, එභ යශිනෙර කිරීම් ප්‍රභාණලත් යනොලන්යන් නම් භායේ භතය විකරණය 

කෂ යුතුය. යකයවේ වුලෙ, අනාගත ිදද්ධීන් යශ  තත්ත්ලයන් භත අණඩුඩ ඳැලැත්භ අලවන් වීභට 

ශැකිය.  

 

 ම෕඼ය ප්‍රකා඾නල඼ ලුශය ශා අන්තර්ගතය ව඲ශා ඳාෙකව෕ ගනුයෙනු ශා ිදද්ධීන් උිතත ශා 

වාධාරණල ඇතුෂත්වී ඇතිඵල වශ යශිනෙර කිරීම් ඇතු඼ත් ම෕඼ය ප්‍රකා඾නල඼ වභව්ා 

ඉදිරිඳත්කිරීභ අගයන඼ ජ. 

 

ශැකිතාක් ු රට ශා අල඾ය නනෑභ වියටක ඳශත ව඲ශන් ෙෑ ඳරීක්඿ා කිරීභ ව඲ශා විගණන වි඿ය ඳායෙ 

පුළු් කර ඇත.  

 

 යතොරතුරු ඉදිරිඳත් කිරීභ වම්ඵන්ධයයන් ඵ඼න කෂ අධිකාරියේ කාර්යයන් අණඩුඩල ඇගයීභට 

ශැකිලන ඳරිදි එහි වාංවිධානය, ඳද්ධති, ඳරිඳාටි, යඳොත්ඳත්, ලාර්තා ශා යලනත් ිනයකියවිින 

විධිභත්ල ශා ප්‍රභාණාත්භකල වැ඼සුම් කර තියේෙ යන ඵල වශ එකී ඳද්ධති, ඳරිඳාටි, යඳොත්ඳත්, 

ලාර්තා ශා යලනත් ිනයකියවිින ප඼ොයී ය඼ව ඳලත්ලායගන යනු ඼ැයේ ෙ යන ඵල; 
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 යම් අොෂ ිනඛිත නීතියකට යශ  අධිකාරියේ ඳා඼ක භඩුඩ඼ය විිදන් නිකුත් කරන ඼ෙ යලනත් 

යඳොු  යශ  විය඾ේ඿ විධානයකට අනුක෕඼ල, අධිකාරිය ්‍රියාකර ඇති ඵල, 

 ිදය ඵ඼ත඼, කර්තලය වශ කාර්යයන්ට අනුක෕඼ල කටයුතු කර ඇති ඵල, 

 වම්ඳත් වකසුරුලම් ය඼ව, කාර්යක්඿භ ය඼ව වශ ප඼ොයී ය඼ව කා඼සීභාලන් තුෂ වශ අොෂ 

නිතීරීතිල඼ට අනුක෕඼ල ප්‍රවම්ඳාෙනය කර බාවිතා කර ඇති ඵල, 

 

1.5 මූ඼ය ්‍රකා඾න ිළියයය඼ කිරීභ වම්ඵන්ධයයන් වූ විගණන නිරීක්඿ණ  

---------------------------------------------------------------------- 

1.5.1 මූ඼ය ්‍රකා඾න ිළියයය඼ කිරීභ ිළියඵ඲ අබයන්තර ඳා඼නය 

----------------------------------------------------------- 

ගනුයෙනු කෂභනාකාරීත්ලයේ යඳොු  වශ නි඾ි්තත අධිකාරීඵ඼ය වහිතල ්‍රියාත්භක කිරීභ, අොෂ ලන 

ලාර්තාකරණ ප්‍රමිතිල඼ට අනුක෕඼ල ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ිළිනයය඼ කිරීභට අල඾ය ලන ඳරිදි ගනුයෙනු වටශන් 

කිරීභ වශ ලත්කම් ව඲ශා ගිණුම් කටයුතුබාලය ඳලත්ලායගන යාභ, කෂභනාකාරීත්ලයේ යඳොු  වශ 

නි඾්ිතත අධිකාරී ඵ඼ය වහිතල ඳභණක් ලත්කම්ල඼ට ප්‍රය ඾ වීභ, වටශන් කරන ඼ෙ ලත්කම් ව඲ශා ව෕ 

ගිණුම්කටයුතුබාලය ඳලත්නා ලත්කම් වභ  වාධාරණ කා඼ ලකලානුල඼ ජ වැවඳීභ වශ යලනවක්ම් 

ඇයතොත් ඒලා වම්ඵන්ධයයන් නිිද ිළයලර ගැනීභ ආදිය ව඲ශා වාධාරණ තශවුරුලක් ඼ඵාගැනීභට 

ප්‍රභාණලත් “භනාය඼ව වැ඼සුම් කරන ඼ෙ” අබයන්තර ගිණුම්කරණ ඳා඼න ඳද්ධතියක් ආයතනය 

විිදන් ඳලත්ලායගන යාභ අල඾ය ය .  

 

1.6 නීති, රීති, යරගු඼ාසි වශ කෂභනාකරණ තීරණ ආදියට අනුකූ඼ යනොවීභ 

----------------------------------------------------------------------------- 

 නීති, රීති, 

යරගු඼ාසි 

ආදියට 

යයොමුල 

-------------- 

අනුකූ඼ යනොවීභ 

 

 

 

------------------- 

කෂභනාකාරීත්ලයේ අදශව් දැක්වීභ 

 

 

 

------------------------------------- 

නිර්යේ඾ය 

 

 

 

----------- 

(අ) 2015 අාංක 4 

ෙරන 

අඳරාධයක 

වින්දිතයන් 

වශ 

වාක්ෂිකරුලන් 

ආරක්඿ා කිරීභ 

ව඲ශා ව෕ 

ජාතික 

අධිකාරි 

ඳනයත්, 

13 (1) (ඊ) 

ලගන්තිය 

අඳරාධයක වින්දිතයන් 

ශට ඳනයත් 29 ලගන්තිය 

යටයත් ිළහිටුලා තියඵන 

අරමුෙය඼න් ලන්දි ප්‍රොනය 

කිරීභ ව඲ශා යය ජනා 

‍රභයක් වකව් කර එය 

ිළිනගැනීභ වශ ්‍රියාත්භක 

කිරීභ ිදු  කෂයුතු වුලෙ 

අධිකාරිය ිළහිටුලා ලර්඿ 

06 ක් ගතවී තිබුණෙ ඒ 

අනුල කටයුතු කර 

යනොතිබුණි. 

ආරක්඿ණ අරමුෙිනන් ලන්දි ඼ඵා ජභ ව඲ශා 

භාර්යග ඳයද්඾ වකව් කර කෂභනාකරණ 

භඩුඩ඼ය යලත ඉදිරිඳත් ක඼ අතර ඵහුතර 

භතය ව෕යේ 2015 අාංක 04 ෙරන අඳරාධයක 

වින්දිතයන් වශ වාක්ෂිකරුලන් ශට වශාය 

 ජයම් ශා ආරක්඿ා කිරීයම් ඳනත ඳරිිතන්න 

යකොට ශඳුන්ලායෙනු ඼ඵන නල ඳනත් 

යකටුම්ඳයත් යභභ අරමුෙය් ලන්දි යගවීභට 

අල඾ය ලගන්ති ඇතු඼ත්ල ඇති ඵලටය. යකයවේ 

වුලෙ තලු රටත් යම් ිළිනඵ඲ වාකේඡා යකොට 

කඩිනමින් තීරණයක් ගැනීභට නියමිතල ඇති 

අතර ෙැනට උවාවි නියය ග භත අරමුෙිනන් 

ලන්දි යගවීභ අණඩුඩල ිදු කරනු ඼ැයේ.  

ලන්දි 

ප්‍රොනය 

කිරීභ 

ව඲ශා 

යය ජනා 

‍රභයක් 

කඩිනමින් 

වකව් 

කෂයුතු 

ය . 

(ආ) මු.යර. 104  

වශ 105 

ශානි ඳාක් ය්ණනයට 

අනුල අව්ාානගත වී තිබ෕ 

඼ැප්යටොප් ඳරිඝනකය, 

඼ැප්යටොප් ඵෑගය, 

H/Drive තුනක් වශ 

Toshiba E-Studio 2508 

A ඡායා ිළටඳත් යන්ත්‍රය 

්‍රියාත්භක කිරීභ ව඲ශා 

යභභ බාඩුඩ අව්ාාන ගතවීභ වෙශා මු.යර. 

104,105 යටයත් අොෂ ඳරීක්඿ණ කටයුතු 

ිදු කරන ඼ෙ අතර, කමිටු නිර්යද්඾ අනුල 

යඳෞද්ගිනකල ඼ඵා  ජ ඇති Hard Drive තුන 

ව඲ශා ව෕ ඳාක්ල අොෂ නි඼ධාරීන්යගන් අයකර 

ගැනීභට කටයුතු යයොො ඇත.  ඼ැප්යටොප් 

ඳරිගණකය, ඵෑගය ශා Toshiba ඡායා ිළටඳත් 

යන්ත්‍රයේ Dongle ය කාර්යා඼යේ යඳොු  

මු.යර. 104  

වශ 105 

ප්‍රකාරල 

කඩිනමින් 

කටයුතු 

ක඼ යුතු 

ය .  
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ලන යඩොන්ග඼ය 

වම්ඵන්ධයයන් මුේ 

යරගු඼ාිද ප්‍රකාරල අ඼ාබ 

අය කර ගැනීභ යශ  

විනයානුක෕඼ ්‍රියාභාර්ග 

ගැනීභ ිදු  කර 

යනොතිබුණි . 

බාවිතයට යයොො තිබ෕ ඵැවින් කමිටු 

නිර්යද්඾යට අන෕ල කඳා ශැරීභට ගනු ඼ැබ෕ 

තීරණය කෂභනාකරණ කමිටු රැව්වීයම් ජ 

වාකේඡා යකොට නැලත යජය඿්න නිෂධාරියකු 

යටයත් ඳරීක්඿ණයක් ිදු කිරීභට උඳයෙව් 

඼ඵාු න් අතර එභ කටයුතු කඩිනමින් අලවන් 

කිරීභට කටයුතු යයොො ඇත. 

 

2. මූ඼ය වභාය඼ෝචනය 

            --------------------- 

2.1 මූ඼ය ්‍රතිප඼ 

------------- 

වභාය඼ ිතත ලර්඿යේ යභයශයුම් ප්‍රතිප඼ය රු.4,265,483 ක ඌනතාලයක් ව෕ අතර ඊට අනුර෕පීල ඉකුත් ලර්඿යේ 

ඌනතාලය රු.2,719,343 ක් විය. ඒ අනුල ම෕඼ය ප්‍රතිප඼යයහි රු.1,546,140 ක ිළරිීමභක් විය. යභභ ිළරිීමභට 

ඉකුත් ලර්඿යට වායප්ක්඿ල වභාය඼ ිතත ලර්඿යේ පුද්ග඼ ඳඩි නඩි, නඩත්තු වියෙම් ශා වැඳයුම් ශා ඳරියබ ජන 

වියෙම්ල඼ ලැඩි වීභ ප්‍රධාන ල඾යයන් යශේතු වී තිබුණි. 

 

3. යභයශයුම් වභාය඼ෝචනය 

-------------------------- 

3.1 කෂභනාකරණ අකාර්යක්඿භතා 

--------------------------------- 

විගණන නිරීක්඿ණය 

---------------------- 

කෂභනාකාරීත්ලයේ අදශව් දැක්වීභ 

-------------------------------------- 

නිර්යේ඾ය 

------------ 

2018 භැයි 31 දිනැති අාංක 

MOJ/E/17/T/36 ෙරණ අධිකරණ 

අභාතයාාං඾ ච‍රය්ණය ප්‍රකාරල 

ලාශන අළුත්ලැඩියා වම්ඵන්ධයයන් 

ලන මි඼ ගණන් ව඲ශා යාන්්‍රික 

ඉාංිතයන්රු නිර්යද්඾ ඼ඵාගත යුතු 

ඵල ෙක්ලා තිබුණෙ 2021 ලර්඿යේ 

අලව්ාා 04 ක ජ එකතුල රු.329,380 

ක් ව෕ ලාශන අළුත්ලැඩියාලන් ව඲ශා  

යාන්්‍රික ඉාංිතයන්රුයේ නිර්යද්඾ය 

඼ඵායගන යනොතිබුණි. 

යභභ ලර්඿යේ යකොවිඩ් 19 ලවාංගත තත්ලය යශේතුයලන් 

යාන්්‍රික ඉාංිතයන්රුලරයයකු වශබා ක කරලා ගැනීයම් 

අඳශසුතාලය භත යභභ ලාශන ල඼ට අොෂ ශදිිද 

අළුත්ලැඩියා අොෂ ආයතන යලතට යයොමු කර 

ප්‍රවම්ඳාෙන ්‍රියාභාර්ග අනුගභනය කරමින් ිදු කර 

යගන ඇත. යකයවේ වුලෙ, ඉදිරියේ ජ ප්‍රධාන 

අළුත්ලැඩියාලන් ලාර්තාය  ව඲ශන් ඳරිදි යාන්්‍රික 

ඉාංිතයන්රුලරයයකු යේ යවේලය ඼ඵා යගන ිදු  කිරීභට 

අල඾ය උඳයෙව් ඼ඵා  ජ ඇත.  

 

ච‍රය්ණ 

ප්‍රකාරල 

කටයුතු ක඼ 

යුතු ය . 

 

3.2 යභයශයුම් අකාර්යක්඿භතා 

-------------------------- 

 විගණන නිරීක්඿ණය 

---------------------- 

කෂභනාකාරීත්ලයේ අදශව් දැක්වීභ 

----------------------------------- 

නිර්යේ඾ය 

------------ 

(අ) වභාය඼ ිතත ලර්඿ය ආරම්බයට විභර්඾නය 

කිරීභට ඳැමිණිින 360 ක් ඉතිරිල තිබ෕ අතර 

වභාය඼ ිතත ලර්඿ය තු඼ ඼ැබී තිබ෕ ඳැමිණිින 

160 ෙ ඇතු඼ත්ල ඳැමිණිින 520 ක් විභර්඾නය 

කර ඉන් ඳැමිණිින 118 ක කටයුතු අලවන් කර 

තිබුණි. 

අධිකාරියට ඼ැයඵන ඳැමිණිින ව්ලබාලය 

අන෕ල එකියනකට යලනව් ය . 

ඳැමිණි්඼ක් කඩිනමින් අලවන් වීභ 

කාර්යක්඿භතාල භැනීයම් තීරණාත්භක 

වාධකයක් යනොය . ඊට යශේතුල වභශර 

ඳැමිණිින ව඲ශා ආරක්඿ාල ඼ඵා ජභ නක්ල 

අලවන් ලන යතක්භ දිගින් දිගටභ ිදු  ය . 

වීඩියය  තාක්඿ණය භඟින් වාක්ෂි 

අධිකාරියේ 

කාර්යවාධ

නය ඉශෂ 

නාංලා 

ගැනීභට 

කටයුතු කෂ 

යුතුය . 
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඼ඵාගැනීභටෙ දිගු කා඼යක් ගතය .වභශර 

ඳැමිණිිනල඼ ම෕ිනක විභර්඾න අලවන් කෂ 

ඳසුලෙ ඒ වම්ඵන්ධල ම෕඼ භඩුඩ඼ 

ඳත්යකොට තිරණ ඼ඵා ජභ ිදු ය . 

(ආ) අඳරාධයක වින්දිතයින් වශ වාක්ෂිකරුලන් 

ආරක්඿ා කිරීභ ව඲ශා ව෕ ජාතික අධිකාරි 

ඳනයත් 29 ලගන්තිය අනුල ිළහිටුලන ඼ෙ 

ආරක්඿ණ අරමුෙ඼ට  වභාය඼ ිතත ලර්඿ය ශා 

ඉකුත් ලර්඿ය තු඼ රැව්ක඼ ෙඩ මුේ ිළිනයලිනන් 

රු.1,252,648 ක් ශා රු.6,681,270 ක් ව෕ අතර 

ඳනයත් 29(4) ලගන්තිය ප්‍රකාරල වින්දිතයන් 

ශා වාක්ෂිකරුලන් ආරක්඿ා කිරීභ ව඲ශා ව෕ 

වියෙම් ය඼ව ිළිනයලිනන් රු.6,431 ක් 

පුද්ග඼යින් 2 යෙයනක් යලත ශා රු. 17,943 ක් 

පුද්ග඼යින් 4 යෙයනක් යලත යගලා තිබුණි. 

ආරක්඿ණ අරමුෙය් ප්‍රධාන වියෙම් ය඼ව එකී 

ඳනයත් 29(4)ලගන්තිය ප්‍රකාරල යගලන ලන්දි 

වැ඼යකන ඵැවින් ෙ, ඳනයත් 2 (ඇ) ලගන්තිය 

ප්‍රකාරල අඳරාධයක වින්දිතයන්ට එයරහිල 

ලරෙක් ිදු කිරීභ නිවා ලරෙකරු ව෕ 

තැනැත්තන්යගන් වින්දිතයන්ශට ලන්දි මුේ 

඼ඵාගැනීභට වැ඼ැව්වීභ අධිකාරියේ අරමුණක් 

ලන ඵැවින් ෙ ඉශත ආොයම් රැව්කිරීභ ශා ලන්දි 

යගවීභ වැ඼කිය යුතු ය඼ව අක්වීභ නිවා 

ආොයම් රැව්කිරීයම් ශා ලන්දි යගවීයම් ‍රභය 

නිිද ඳරිදි ඉටුය ෙ යන්න ගැටළු වශගත විය.  

ආරක්඿ණ අරමුෙ඼ට අධිකරණ භඟින් ෙඩ 

මුෙ඼ක් ආකාරයයන් මුේ ඼ැයේ. යභභ 

අරමුෙ඼ යටයත් ලන්දි යගවීභ ෙැනට 

ිදු කරනු ඼ඵන්යන් උවාවි නියය ග යටයත් 

ඳභණක් ලන අතර ඒ අන෕ල 2021 ලර්඿යේ 

යභකී නියය ග ල඼ අක්වීභක් ිදු  වී ඇති ඵල 

වතයයකි. එඵැවින් යභභ ලන්දි මුේ 

යගවීයම් අක්වීභක් ිදු  වී ඇත. යකයවේ 

නමුත් ෙැනට යභභ අරමුෙිනන් ලන්දි 

යගවීයම් භාර්යග ඳයද්඾ වකව් කර 

කෂභනාකරණ භඩුඩ඼යට ඉදිරිඳත් කර 

ඇත. එහි තිරණ යටයත් නියය ග ප්‍රකා඾යට 

ඳත් කිරීභට ඵ඼ායඳොයරොත්තු ය . 

ඳනත 

ප්‍රකාරල 

ලන්දි 

යගවීයම් 

යය ජනා 

‍රභය 

කඩිනමින් 

්‍රියාත්භක 

කෂ යුතුය . 

 

3.3 නි඿ක්ාර්ය යශෝ ඌන උඳයයෝජිත යේඳ඼, ිළරියත ශා උඳකරණ 

---------------------------------------------------------------- 

විගණන නිරීක්඿ණය 

---------------------- 

කෂභනාකාරීත්ලයේ අදශව් දැක්වීභ 

------------------------------------ 

නිර්යේ඾ය 

------------ 

එක්වත් ජාතීන්යේ වාංලර්ධන 

(UNDP) ලයාඳෘතිය යටයත් 2018 

ලර්඿යේ අධිකාරියට ඼ැබී තිබ෕ණු 

ලටිනාකභ රු. 370,165 ක් ව෕ ඡායා 

ිළටඳත් යන්ත්‍රය වභාය඼ ිතත ලර්඿ය 

අලවන් ලන විටත් බාවිතයට යගන 

යනොතිබ෕ අතර යම් ෙක්ලා එහි 

වමුේිතත ක්඿ය ය඼ව රු.128,594 

ක් අධිකාරියේ වමුිතේත ඼ාබයයන් 

කඳා ශැර තිබුණි. තලෙ යභභ ඡායා 

ිළටඳත් යන්ත්‍රය ්‍රියාත්භක කිරීභ 

ව඲ශා අල඾ය ලන යඩොන්ග඼ය 

අව්ාානගත වී තිබුණි 

 

එක්වත් ජාතීන්යේ වාංලර්ධන ලයාඳෘතිය යටයත් 

2018 ලර්඿යේ ඼ැබී තිබ෕ ඡායා ිළටඳත් යන්ත්‍රය 

එලකට රැකලරණ අාං඾යට යලන්කර තිබුණ ෙ එකී 

අාං඾ය නියමිත ඳරිදි ව්ාාඳනය කර යනොතිබුණු 

ඵැවින් එය ගඵඩාලට යයොමු කර තිබුණි. නමුත් 

යභහි යඩොන්ග඼ය අව්ාානගත වීභ නිවා යන්ත්‍රය 

්‍රියාත්භක කිරීභට යනොශැකිල තිබුණි. ෙැනට 

යභභ යන්ත්‍රය රැකලරණ අාං඾ය යලත ඼ඵා  ජ ඡායා 

ිළටඳත් ඼ඵා ගැනීභ ිදු  කරනු ඼ැයේ. එයවේභ 

යභභ අව්ාානගත වීභ වම්ඵන්ධයයන් මු.යර. 104, 

105 යටයත් විධිභත් ඳරීක්඿ණයක් ිදු කිරීභට 

කටයුතු යයොො ඇත. 

අල඾යතාලය 

නිලැරදිල  

ශඳුනායගන ඒ 

අනුල ඉ්ලීම් 

කර ලත්කම් ඼ඵා 

ගැනීභට කටයුතු 

කෂ යුතුය . 

 

 

 



6 
 

3.4 ලයාඳිති යශෝ ්‍රාේධන ලැඩ ්‍රභාදයන් 

 --------------------------------------- 

 විගණන නිරීක්඿ණය 

---------------------- 

කෂභනාකාරීත්ලයේ අදශව් දැක්වීභ 

------------------------------------ 

නිර්යේ඾ය 

------------ 

(අ) 2018 යෙවැම්ඵර් 17 දිනැතිල ඇභතුම් 

භධයව්ාානයක් ව්ාාඳනය කිරීභ ව඲ශා ව෕ 

කමිටු රැව්වීභක් ඳලත්ලා තිබ෕ අතර එහි ජ 

ඇභතුම් භධයව්ාානයක් ව්ාාඳනය කිරීයම් ජ 

අචධානය යයොමු කෂ යුතු කරුණු වාකේඡා වී 

තිබුණි. ඊට අල඾ය භෘු කාාංග වශ ෙෘඩාාංග වෙශා 

මු඼ය අනු්‍රශය UNDP ආයතනයයන් ඼ඵා 

ගැනීභට වැ඼සුම් කර තිබුණෙ කෂභණාකරන 

භඩුඩ඼යේ අලවරය ඒ වෙශා ඼ඵා  ජභ ප්‍රභාෙ 

වීභ යශේතුයලන් යභභ කාර්යය ිදු  වී 

යනොතිබුණි. ෙැනට අධිකාරිය ලාර්ෂිකල රු. 

540,000 ක ොයක මුෙ඼ක් යගලමින් 1985 

ෙරන ක්඿නික ු රකාන යවේලාල ඳභණක් 

්‍රියාත්භකල ඳලත්ලායගන යනු ඼ඵන අතර ඒ 

ව඲ශා ශු න්ලා  ජභට නියමිතල තිබ෕ ඳද්ධතිය 

යම් ෙක්ලා ්‍රියාත්භක වී යනොතිබුණු අතර 

ෙැනට ඼ැයඵන ු රකාන ඇභතුම් ව඲ශා යකටි 

ය්ණනයක් ඳලත්ලා ගනිමින් යම් ෙක්ලා 

ඳැමිණිින 8ක් වම්ඵන්ධයයන් ඳභණක් කටයුතු 

ිදු  කර තිබුණි.  

2019 යනොලැම්ඵර් භාවයේ ජ Call Center 

ඳශසුකම් ව්ාාඳනය ව඲ශා කටයුතු කෂෙ ඒ 

ව඲ශා අනුභැතිය ඼ඵාගැනීභට අධිකාරිය 

කෂභනාකරණ භඩුඩ඼ය ඳත්කර යනොතිබ෕ 

ඵැවින් එය ව්ාාිළත කිරීභට යනොශැකි විය. 

1985 ක්඿ණික ු රකාන යවේලාල ව඲ශා 

විු ින වාංයද්඾ නියාභන යකොමි඿න් වබාලට 

වාංණයාත යලන් කිරීභ යලනුයලන් ලාර්ෂිකල 

රු. 540,000.00 ෙ ොයක මුෙ඼ක් යගලනු 

඼ඵන අතර යභභ යවේලාල යටයත් දිලයියන් 

විවිධ ප්‍රයද්඾ ලිනන් ශදිිද ඳැමිණිින 2019 

ලර්඿යේ 1330 ක්ෙ, 2020 ලර්඿යේ 814 ක් ෙ 

ල඾යයන් ඼ැබී තිබුනි. අධිකාරියේ වි඿ය 

ඳායට අොෂ කාරණා වම්ඵන්ධයයන් 

වටශන් යකොට ඉදිරි ිළයලර ගනු ඼ැයේ. 

්‍රියාකාරී 

වැ඼ැව්යම් 

වෙශන් 

කාර්යයන් 

්‍රියාත්භකක

ර 

භශජනතාලට 

඼ඵායෙන 

යවේලාලන් 

කාර්යක්඿භ 

කිරීභට 

කටයුතුකෂ 

යුතුය . 

(ආ) එක්වත් ජාතීන්යේ වාංලර්ධන ලැඩවටශයන් 

යෙලන අදියර යටයත් 2019 ලර්඿යේ ජ 

නිභකිරීභට වැ඼සුම්කර තිබ෕ වශය ශා 

රැකලරණ අාං඾ ිළහිටුවීභ ශා ඳලත්ලායගනයාභ 

වම්ඵන්ධයයන් ව෕ භාර්යග ඳයද්඾ වාංලර්ධනය 

කිරීභ වශ වශය ශා රැකලරණය ඼ඵා ජයම් 

ලැඩවටශන් ව඲ශා ප්‍රමිතිගත 

යප්‍රොයට යක ඼යක් වකව්කිරීභට අධිකාරියට 

වශාය  ජභ වභාය඼ ිතත ලර්඿ය අලවාන ලන 

විටෙ ඉටු කර යනොතිබ෕ අතර අධිකාරියේ 

අරමුණු ෂ ා කර ගැනීයම් ජ අතයාල඾ය ලන 

වශය ශා රැකලරණ අාං඾ය ව඲ශා අල඾ය කාර්ය 

භඩුඩ඼ය ඵ඲ලා ගැනීභෙ ිදු කර යනොතිබුණි. 

අධිකාරියේ වාංවිධාන ලුශය යටයත් 

අධයක්඿ (රැකලරණ), (වශායක යවේලා) 

ශා (නීති ශා නීති ඵ඼ාත්භක කිරීභ) යන 

ම෕ිනක තාක්඿ණික කාර්යයන් අාං඾ 03  

අධයක්඿ලරුන් තියෙනකු යටයත්  

ව්ාාඳනය කිරීභට වැ඼සුම් කර අොෂ 

කාර්යය භඩුඩ඼ අනුභත කරයගන ඇත. 

ෙැනට නීති අාං඾ය ව඲ශා අධයක්඿ලරයයක් 

අනුයුක්ත කර ඇති අතර නල ඵ඲ලා ගැනීම් 

ව඲ශා රජය විිදන් අලවරයක් ඼ඵායනොයෙන 

ඵැවින් රැකලරණ අාං඾ය වශකාර 

අධයක්඿ (නීති) යටයත් ඳලත්ලායගන යනු 

඼ඵයි.  

ප්‍රමුණතාලය 

භත 

කාර්යයන් 

වැ඼ැසුම් කෂ 

යුතු ය . 

 

3.5 යලනත් වංවිධානල඼ වම්ඳත් උඳයයෝජනය කිරීභ 

-------------------------------------------------- 

විගණන නිරීක්඿ණය 

---------------------- 

කෂභනාකාරීත්ලයේ අදශව් දැක්වීභ 

------------------------------------ 

නිර්යේ඾ය 

------------ 

අධිකාරියේ අරමුණු ෂ ා කර ගැනීභට ඉටු 

කෂයුතු අතයල඾ය කාර්ය වශ කර්තලයයන් 

ලන ජාතයන්තර ප්‍රමිතීන්ට අනුක෕඼ල 

අඳරාධල඼ට යගොු රු ව෕ලන්ට වශ 

වාක්ෂිකරුලන්ට ලන්දි යගවීභ ව඲ශා 

වාංලර්ධිත භාර්යග ඳයද්඾ ලැඩිදියුණු කිරීභ 

අඳරාධල඼ට යගොු රු ව෕ලන්ට ආරක්඿ණ අරමුෙ඼ 

භඟින් ලන්දි ප්‍රොනය ව඲ශා භාර්යග ඳයද්඾ වකව ්

කර ඇති අතර කෂභනාකරණ භඩුඩ඼යේ 

අනුභැතිය අන෕ල ඉදිරි කටයුතු ිදු කිරීභට වැ඼සුම් 

කර ඇත. 

Victimology, Criminology ශා 

ප්‍රමුණතාලය 

භත 

කාර්යයන් 

වැ඼ැසුම් 

කෂ යුතු 

ය . 
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වශ යලනත් ආකාරයේ වශන ඼ඵා ජභ, 

වින්දිතයන්යේ අයිතිලාිදකම් 

වම්ඵන්ධයයන් අධිකරණය ශමුය  යඳනී 

ිදටීභ ව඲ශා නීතීඥ භඩුඩ඼යක් ිළහිටු වීභ 

වශ Victimology, Criminology ශා 

Recidivism යන වි඿යයන්ට අො඼ 

ඳර්යේ඿ණ භධයව්ාානයක් ිළහිටු වීභ ව඲ශා 

වභාය඼ ිතත ලර්඿යේ එක්වත් ජාතීන්යේ 

වාංලර්ධන ලැඩවටශන භඟින් ම෕඼යනය කර 

්‍රියාත්භක කිරීභට වැ඼ැසුම් කර තිබුණත් 

එභ ආයතනය වභ  අො඼ ගිවිසුම් අත්වන් 

කර ලැඩවටශන් ්‍රියාත්භක කර 

යනොතිබුණි. 

Recidivationයන වි඿යන්ට අොෂ ඳර්යේ඿ණ 

භධයව්ාානයක් ිළහිටුවීභට යලනභ ම෕඼ධන 

වියෙභක් ෙැරීභ යභභ අලව්ාාය  ජ ිදු කෂ 

යනොශැකි ඵැවින් යභභ වි඿යන්ට අොෂ යඳොත්ඳත් 

මි඼ ජ යගන යතොරතුරු ශා ඳර්යේ඿ණ ඒකකයක් 

ආරම්බ කරන ඼ ජ. ඉදිරියේ ජ එක්වත් ජාතීන්යේ 

වාංලර්ධන ලැඩවටශන වභ  වාකේඡා යකොට යම් 

ව඲ශා ප්‍රතිඳාෙන ඼ඵාගැනීභට 

ඵ඼ායඳොයරොත්තු  ය . 

වින්දිතයන්යේ අයිතිලාිදකම් වම්ඵන්ධයයන් 

අධිකරණය ශමුය  යඳනී ිදටීභට නීති ආධාර 

යකොමි඿න් වබාලට අනුයුක්ත නීතිඥලරුන් 

ෙැනුලත් කර ඔවුන්යේ වශාය ඼ඵාගැනීභට 

ඵ඼ායඳොයරොත්තු ය . 

 

3.6 භානල වම්ඳත් කෂභනාකරණය 

--------------------------------- 

 විගණන නිරීක්඿ණය 

 

---------------------- 

කෂභනාකාරීත්ලයේ අදශව් 

දැක්වීභ 

------------------------------- 

නිර්යේ඾ය 

 

------------ 

(අ) රාජය අාං ඾ය තුෂ භානල වම්ඳත් වාංලර්ධනය 

කිරීභ භැයයන් ව෕ 2018 ජනලාරි 24 දිනැති අාංක 

02/2018 ෙරන රාජය ඳරිඳා඼න ච‍රය්ණයේ 

ඇමුණුභ 01 ආකෘතිය ඳෙනම් කරයගන 

ආයතනයේ යවේලයේ නියුතු වභව්ා කාර්ය 

භඩුඩ඼ය ව඲ශාභ ලාර්ෂික කාර්යවාධන ගිවිසුම් 

අත්වන් කර යනොතිබ෕ අතර ඇමුණුභ 02 ආකෘතිය 

ඳෙනම් කරයගන ආයතනයේ භානල වම්ඳත් 

වාංලර්ධන වැ඼ැව්භ ිළිනයය඼ කර යනොතිබුණි. 

ච‍රය්ණයේ 6.1 යේෙය ප්‍රකාරල කාර්ය 

භඩුඩ඼යේ වෑභ වාභාිතකයයකු ව඲ශාභ 

ලවරකට අලභ ල඾යයන් ඳැය 12 කට යනොඅක් 

පුහුණු අලව්ාාලන් වශතික කර යනොතිබුණි. 

2022 ව඲ශා භානල වම්ඳත් 

වාංලර්ධන වැ඼ැව්භ වකව් කර 

ඇත. 

ච‍රය්ණය ප්‍රකාරල 

කටයුතු ක඼යුතු ය . 

(ආ) අධිකාරියේ අනුභත යවේලක වාංණයාල 56 ක් ව෕ 

නමුත් 2021 යෙවැම්ඵර් 31 දින ලන විට තාය 

වාංණයාල 36 ක් විය. ආයතනයේ කාර්යබාරය ඉටු 

කිරීභ ව඲ශා වෘජුලභ ඵ඼ඳාන තනතුරු 14 ක් 

2018 ලර්඿යේ ිදට පුරප්ඳාක්ල ඳැලතුණි. 

පුරප්ඳාක්ල ඳලතින තනතුරු 

ව඲ශා ඵ඲ලා ගැනීභට 

2020.12.06 දින පුලත්ඳත් 

ෙැන්වීම් ඳ඼ කෂෙ  යකොවිඩ් 

ලවාංගත තත්ත්ලයත් වභ  ඵ඲ලා 

ගැනීම් ප්‍රභාෙ ව෕ අතර 2021.08.28 

දිනැතිල නිකුත් කරන ඼ෙ මුේ 

අභාතයාාං඾ ච‍රය්ණය අන෕ල 

ඵ඲ලා ගැනීම් නලතා ෙැමීභට 

ිදු විය. 

අතයල඾ය පුරප්ඳාක් 

වම්ප෕ර්ණ කිරීභට 

කටයුතු කෂ යුතු ය . 

(ඇ) එභ පුරප්ඳාක් අතර රැකලරණ නි඼ධාරී තනතුරු 

10 ක්ෙ, නීති නි඼ධාරි ශා විභර්඾න නි඼ධාරි 

තනතුරු ව඲ශා එක් අයයකු ඵැගින්ෙ පුරප්ඳාක් වී 

තිබුණි. 

පුරප්ඳාක් එය඼වභ ඳැලතීභට 

ප්‍රධානතභ යශේතුල උක්ත ව඲ශන් 

යශේතු කාරණාභ ලන අතර නීති 

නි඼ධාරී තනතුරට ඵ඲ලා ගැනීම් 

ිදු  කර තිබ෕  නි඼ධාරිණිය 

අතයල඾ය පුරප්ඳාක් 

වම්ප෕ර්ණ කිරීභට 

කටයුතු කෂ යුතු ය . 
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යලනත් ආයතනයක තනතුරක් 

ව඲ශා  2021.12.31 ලන දින 

යවේලයයන් අව්වීභ භත නැලත 

එභ තනතුර පුරප්ඳාක් විය.  

(ඈ) කෂභනාකරණ වශකාර යවේලයේ තනතුරු 04 ක 

පුරප්ඳාක් ඳැලතීභ නිවා ම෕඼ය අාං඾යට එක් 

කෂභනාකරණ වශකාරලරියක් ඳභණක් 

අනුයුක්ත කර තිබුණි. ම෕඼ය අාං඾යේ ිදයුමභ 

රාජකාරි ඇය විිදන් ිදු  කරයගන යනු ඼ඵන 

අතර රාජකාරි යඵ ජභක් ිදු වී යනොතිබීයභන් 

අධිකාරියයේ ම෕඼ය කටයුතු වම්ඵන්ධල 

අබයන්තර ඳා඼නය අයශඳත් භට්ටභක ඳැලතුණි. 

ම෕඼ය අාං඾ය ව඲ශා එක් 

කෂභනාකරණ වශකාරලරියක් 

එලකට අනුයුක්ත කර තිබුණෙ 

ප්‍රස෕ත නිලාක් අලවන්ල යවේලයට 

ඳැමිණි තලත් කෂභනාකරණ 

වශකාරලරියක් එභ අාං඾යට 

අනුයුක්ත කිරීභ නිවා යභභ 

ගැටළුල ෙැනට නිරාකරණය වී 

ඇත. 

ආයතනයේ 

අබයන්තර ඳා඼නය 

඾ක්තිභත් කෂ යුතු 

ය . 

(ඉ) අධිකාරියේ අධයක්඿ තනතුරු 06 ක් අනුභත 

කරයගන තිබුණත්, වශකාර අධයක්඿ තනතුරු 

03 ක් ඳභණක් අනුභත කරයගන තිබීභ නිවා 

විධායක යරේණියේ වශකාර අධයක්඿ එක් 

තනතුරක අධීක්඿ණයට අධයක්඿ තනතුරු 02 

කට ඳැලරී ඇති ඵල නිරීක්඿ණය විය. යම් අනුල 

යවේලක කෂභනාකරණයේ ශඳුන්ලා ජ ඇති 

තනතුරු ධූරාලිනය ිළරිමීඩ ආකෘතියට ඳටශැනි 

ය඼ව ඳැලතුණි. 

2022 ලර්඿යේ ජ ජාතික 

අධිකාරියේ කාර්යභඩුඩ඼ 

ප්‍රතිලුශගතකරණ ලැඩවටශන 

භගින් යම් ව඲ශා විවඳුභක් ඼ඵා 

ගැනීභට ඵ඼ායඳොයරොත්තු ය . 

තනතුරු ධූරාලිනය 

ිළරිමීඩ ආකෘතියට 

අනුක෕඼ල වකව් කෂ 

යුතු ය . 

 

3.7 ලාශන ඳේධතිය කෂභනාකරණය 

----------------------------------- 

විගණන නිරීක්඿ණය 

------------------------- 

කෂභනාකාරීත්ලයේ අදශව් දැක්වීභ 

---------------------------------- 

නිර්යේ඾ය 

------------ 

2017 යෙවැම්ඵර් 21 දිනැති අාංක 02/2017 

ෙරන ලත්කම් කෂභනාකරණ ච‍රය්ණයේ 

2(i) ප්‍රකාරල රජයට අයත් ලාශනල඼ 

ිනයාඳදිාංිත අයිතිය ිළිනඵ඲ ගැටළු 

නිරාකරණය කර ගැනීභට කටයුතු කෂයුතු 

වුලෙ අධිකාරියේ ප්‍රයය ජනය ව඲ශා 2018 

අයග ව්තු 10 දින අධිකරණ 

අභාතයාාං඾යයන් බාරයගන තිබුණු ලාශන 

08 ක ිනයාඳදිාංිත අයිතිය අධිකාරිය යලත 

ඳලරායගන යනොතිබුණි. 

යභ ටර් රා 05 ක අයිතිය ඳලරා ගැනීභට යම් 

ලන විටත් යභ ටර් රා ප්‍රලාශන 

යෙඳාර්තයම්න්තුල යලත අොෂ ිනයකියවිින 

ඉදිරිඳත් කර ඇති අතර ජීප් රා යෙක අධිකරණ 

අභාතයාාං඾ය භඟින් ජාතික අධිකාරිය යලත 

඼ඵා  ජ තිබුණෙ එභ රාල඼ අයිතිය තලු රටත් 

මුේ අභාතයාාං඾ය ශා වැ඼සුම් වශ 

ජනලාර්ගික කටයුතු අභාතයාාං඾ය යටයත් 

ඳලතින ඵැවින් එභ ලාශන  ජාතික අධිකාරිය 

යලත ඳලරා ගැනීයම් කටයුතු ිදු  කර යගන 

යනු ඼ැයේ. 

ච‍රය්ණ 

ප්‍රකාරල 

කටයුතු කෂ 

යුතු ය . 
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4. ගිණුම්කටයුතුබාලය වශ යශඳා඼නය 

-------------------------------------- 

4.1 ලාර්ෂික ක්‍රියාකාරී වැ඼ැව්භ 

 ---------------------------- 

 විගණන නිරීක්඿ණය  

 

---------------------- 

කෂභනාකාරීත්ලයේ අදශව් දැක්වීභ 

------------------------------- 

නිර්යේ඾ය 

 

--------------- 

(අ) 2014 යඳඵරලාරි 17 දිනැති අාංක 01/2014 ෙරන 

රාජය මුේ ච‍රය්ණය ප්‍රකාරල ්‍රියාකාරී 

වැ඼ැව්භට ඇතු඼ත් විය යුතු වභාය඼ ිතත 

ලර්඿යට යාලත්කාලීන ක඼ ආයතනයේ වාංවිධාන 

ලුශය, අනුභත කාර්යභඩුඩ඼ය වශ ෙැනට 

යවේලයේ යය ජ ිදටින කාර්යය භඩුඩ඼ය ිළිනඵ඲ල 

විව්තර, අො඼ ලර්඿ය ව඲ශා අයලැය ය්ණනය, 

ප්‍රධාන ප්‍රවම්ඳාෙනයන් ව඲ශා ලන ප්‍රවම්ඳාෙන 

වැ඼ැව්භ වශ ලාර්ෂික ්‍රියාකරකම් ව඲ශා ලන 

අක්මුේ අල඾යතා වැ඼ැව්භ අධිකාරිය විිදන් 

ිළිනයය඼ කර තිබ෕  ්‍රියාකාරී වැ඼ැව්භට 

ඇතු඼ත්ල යනොතිබුණි 

2021 ලර්඿යට අොෂ ්‍රියාකාරී 

වැ඼ැව්භට අන෕ල ඉදිරිඳත් කිරීභට 

අයඳොයශොවත් ව෕ යභභ ලාර්තාය  

ව඲ශන් ය්ණන 2021 ලාර්ෂික 

ලාර්තාය  යකටුම්ඳතට ඇතු඼ත් කර 

ඇත. 

ච‍රය්ණ 

ප්‍රකාරල 

්‍රියාකාරී 

වැ඼ැව්භ 

ිළිනයය඼ ක඼ 

යුතු ය . 

(ආ) වින්දිතයින්/ වාක්ෂිකරුලන් ව඲ශා ජාතික ෙත්ත 

ගඵඩාලක් ිළහිටු වීභට ශා වාක්ෂිකරුලන්/ 

වින්දිතයන් ශඳුනා ගැනීයම් යඳයරට්ටුලට 

ගැෂයඳන ඳරිදි තාක්඿ණික ල඾යයන් යශො඲භ 

ආකෘතියක් ලැඩිදියුණු කිරීභට වභාය඼ ිතත 

ලර්඿යේ ්‍රියාකාරී වැ඼ැව්යභහි වැ඼සුම් කර 

තිබුණෙ ඒලායයහි ඇව්තයම්න්තුගත ිළරිලැය යශ  

ම෕඼ය වම්ඳාෙන ප්‍රලාශයන් ශඳුනායගන ඉටු කර 

යනොතිබ෕ අතර වභාය඼ ිතත ලර්඿යේ ්‍රියාකාරී 

වැ඼ැව්භට ඇතුෂත් කර තිබ෕ යතොරතුරු තාක්඿ණ 

ඒකකයක් ිළහිටු වීභ ව඲ශා අො඼ තනතුරුෙ 

අනුභත කරයගන යනොතිබුණි. 

 

ප්‍රායය ගික ගැටුම යශේතුයලන් ෙත්ත 

ගඵඩා ්‍රියාත්භක කිරීභට යනොශැකි වී 

ඇත. ඳනයත් 31 (1) ලගන්තිය යටයත් 

අඳරාධයක වින්දිතයන් ශා 

වාක්ෂිකරුලන්යේ වාක්ෂි යශ  ප්‍රකා඾ 

඼ඵා ජභ වභකාලීන රලය ෙෘ඾ය භාධය 

භඟින් ිදු කිරීභට අො඼ තාක්඿ණික 

ඒකකය වම්ඵන්ධයයන් යභභ 

යය ජනාල ඇතු඼ත් කර ඇත. 

කෂභනාකරණ යවේලා 

යෙඳාර්තයම්න්තුල විිදන් ඵ඲ලාගැනීම් 

තාලකාිනකල අත්හිටුලා ඇති ඵැවින් 

කාර්යය භඩුඩ඼ ප්‍රතිලුශගත කිරීභටෙ 

අනුභැතියක් ඼ැබී යනොභැත. 

කාර්යයන්යේ 

ප්‍රමුණතාලය වශ 

ම෕඼ය 

වම්ඳාෙනය යන 

කරුණු භත 

ඳෙනම්ල 

්‍රියාකාරී 

වැ඼ැව්භ 

ිළිනයය඼ කෂ 

යුතු ය . 

 


