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ජාතික ආධුනිකත්ල ශා කාර්මික පුහුණුකිරීම් අධිකාරිය -  2020  

---------------------------------------------------------------- 

1. මූ඼ය ්‍රකා඾න 

 --------------- 

1.1 තත්ත්ලාගණනය කෂ භතය 

----------------------------- 

ජාතික ආධුනිකත්ල ශා කාර්මික පුහුණුකිරීම් අධිකාරියේ 2020  යෙවැම්බර් 31 දිනට මූ඼ය තත්ත්ල 

ප්‍රකා඾නය වශ එදියනන් අලවන් ලර්඿ය වඳශා වූ මූ඼ය කාර්යවානන ප්‍රකා඾නය  ශුද්න ලත්කම් 

යලනවව්ීයම් ප්‍රකා඾නය වශ එදියනන් අලවන් ලර්඿ය වඳශා මුෙල් ප්‍රලාශ ප්‍රකා඾නය වශ මූ඼ය 

ප්‍රකා඾නල඼ට අොෂ වටශන්  වාරාාං඾ගත ලැෙගත් ගිණුම්කරණ ප්‍රතිතත්තිලිනන් වමන්ිතත 2020 

යෙවැම්බර් 31 දියනන් අලවන් ලර්඿ය වඳශා වූ මූ඼ය ප්‍රකා඾න ්‍රී ඼ාංකා ප්‍රජාතාන්්‍රික වමාජලා  

ජනරජයේ ආණ්ඩුක්‍රම ලයලව්ාාය  154(1) ලයලව්ාාල වම  වාංයය ිතතල කියිතය යුතු 2018 අාංක 19 

ෙරන ජාතික ිතගණන තනයත් වශ 1971 අාංක 38 ෙරන මුෙල් තනයත් ිතධිිතනාන ප්‍රකාරල මායේ 

ිතනානය යටයත් ිතගණනය කරන ඼ . තාර්ිනයම්න්තුල යලත ඉදිරිතත් කෂ යුතු යැයි මා අෙශව් කරන 

මායේ අෙශව් ෙැක්වීම් ශා නිරීක්඿ණයන් යමම ලාර්තාය  ෙැක්ය .  

 

යමම ලාර්තාය  1.5 යේෙයේ ෙක්ලා ඇති කරුණුලිනන් ලන බ඼තෑම ශැර  අධිකාරියේ මූ඼ය ප්‍රකා඾න 

තුළින් 2020 යෙවැම්බර් 31 දිනට මූ඼ය තත්ත්ලය වශ එදියනන් අලවන් ලර්඿ය වඳශා එි  මූ඼ය 

කාර්යවානනය ශා මුෙල් ප්‍රලාශ වතය ශා වානාරණ ය඼ව ෙැක්යලන අයුරින්  ්‍රී ඼ාංකා රාජය අාං඾ 

ගිණුම්කරණ ප්‍රමිතිල඼ට අනුක෕඼ල මූ඼ය ප්‍රකා඾න පිළියය඼ කර ඇති බල මා ෙරන්නා වූ මතය ය . 

 

1.2 තත්ත්ලාගණනය කෂ භතය ව඲ශා ඳදනභ 

------------------------------------------------- 

යමම ලාර්තාය  1.5 යේෙයේ ෙක්ලා ඇති කරුණු මත තෙනම්ල මායේ මතය තත්ත්ලාගණනය කරනු 

඼ැයේ. 

්‍රී ඼ාංකා ිතගණන ප්‍රමිතිල඼ට (්‍රී.඼ාං.ිත.ප්‍ර.) අනුක෕඼ල මා ිතගණනය සිදු කරන ඼දි. යමම ිතගණන ප්‍රමිති 

යටයත් වූ මායේ ලගකීම  යමම ලාර්තාය  මූ඼ය ප්‍රකා඾න ිතගණනය වම්බන්නයයන් ිතගණකයේ 

ලගකීම යන යකොටයවේ තලදුරටත් ිතව්තර කර ඇත. මායේ තත්ත්ලාගණනය කෂ මතය වඳශා තෙනමක් 

වැතයීම උයෙවා මා ිතසින් ඼බායගන ඇති ිතගණන වාක්ෂි ප්‍රමාණලත් වශ උචිත බල මායේ 

ිත඾්ලාවයයි. 

 

1.3 මූ඼ය ්‍රකා඾න වම්ඵන්ධයයන් කෂභනාකරණයේ වශ ඊට වම්ඵන්ධ ඳා඼නය කරන ඳාර්඾ලයන්යේ 

ලගකීම්  

--------------------------------------------------------------------------------------------------- 

යමම මූ඼ය ප්‍රකා඾න ්‍රී ඼ාංකා රාජය අාං඾යේ ගිණුම්කරණ ප්‍රමිතිල඼ට අනුක෕඼ල පිළියය඼ කිරීම ශා 

වානාරණ ය඼ව ඉදිරිතත් කිරීම වශ ලාංචා යශ  ලැරදි යශේතුයලන් ඇතිිතය ශැකි ප්‍රමාණාත්මක වාලෙය 

ප්‍රකා඾යන්යගන් යතොරල මූ඼ය ප්‍රකා඾න පිළියය඼ කිරීමට ශැකිලනු පිණිව අල඾ය ලන අභයන්තර 

තා඼නයන් තීරණය කිරීම කෂමනාකරණයේ  ලගකීම ය . 

මූ඼ය ප්‍රකා඾න පිළියය඼ කිරීයම්   අධිකාරිය අණණ්ඩල තලත්ලායගන යායම් ශැකියාල තීරණය කිරීම 

කෂමනාකරණයේ ලගකීමක් ලන අතර  කෂමනාකාරීත්ලය අධිකාරිය ඈලර කිරීමට අෙශව් කරන්යන් 

නම් යශ  යලනත් ිතකල්තයක් යනොමැති ිතට  යමයශයුම් නැලැත්වීමට කටයුතු කරන්යන් නම් ශැර 

අණණ්ඩ තැලැත්යම් තෙනම මත ගිණුම් තැබීම ශා අධිකාරියේ අණණ්ඩ තැලැත්මට අොෂ කරුණු 

අනාලරණය කිරීමෙ කෂමනාකරණයේ ලගකීමකි. 

අධිකාරියේ මූ඼ය ලාර්තාකරණ ්‍රියාලිනය වම්බන්නල තරික්඿ා කිරීයම් ලගකීම  වම්බන්න තාර්඾ල 

ිතසින් ෙරනු ඼බයි. 
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2018 අාංක 19 ෙරන ජාතික ිතගණන තනයත් 16(1) උත ලගන්තිය ප්‍රකාරල  අධිකාරියේ  ලාර්ෂික වශ 

කාලීන මූ඼ය ප්‍රකා඾න පිළියය඼ කිරීමට ශැකිලන තරිදි ව්ලකීය ආොයම්  ිතයෙම්  ලත්කම් ශා බැරකම් 

පිළිබඳ නිසි තරිදි යතොත්තත් ශා ලාර්තා තලත්ලායගන යා යුතුය. 

 

1.4 මූ඼ය ්‍රකා඾න විගණනය වම්ඵන්ධයයන් විගණකයේ ලගකීභ 

--------------------------------------------------------------- 

වමව්තයක් ය඼ව මූ඼ය ප්‍රකා඾න  ලාංචා වශ ලැරදි  නිවා ඇතිලන ප්‍රමාණාත්මක වාලෙය 

ප්‍රකා඾නයන්යගන් යතොර බලට වානාරණ තශුරරුලක් ඼බා ම වශ මායේ මතය ඇතුෂත් ිතගණන 

ලාර්තාල නිකුත් කිරීම මායේ අරමුණ ය . වානාරණ වශතිකවීම උවව් මට්ටයම් වශතිකවීමක් ලන 

නමුත්  ්‍රී ඼ාංකා ිතගණන ප්‍රමිති ප්‍රකාරල ිතගණනය සිදු කිරීයම්  එය වෑමිතටම ප්‍රමාණාත්මක  වාලෙය 

ප්‍රකා඾නයන් අනාලරණය කරගන්නා බලට ලන තශුරරු කිරීමක් යනොලනු ඇත. ලාංචා වශ ලැරදි තනි 

යශ  වාමූි ක ය඼ව බ඼තෑම නිවා ප්‍රමාණාත්මක  වාලද් ය ප්‍රකා඾නයන් ඇතිිතය ශැකි අතර  එි  

ප්‍රමාණාත්මක භාලය යමම මූ඼ය ප්‍රකා඾න තෙනම් කරගනිමින් තරිීල඼කයන් ිතසින් ගනු ඼බන ආර්ිකක 

තීරණ යකයරි  ලන බ඼තෑම මත රඳා තලතී. 

්‍රී ඼ාංකා ිතගණන ප්‍රමිති ප්‍රකාරල  ිතගණනයේ යකොටවක් ය඼ව මා ිතසින්  ිතගණනයේ  ලෘත්තීය 

ිතනි඾ච්ය වශ ලෘත්තීය වැකමුසුබිතන් යුතුල ්‍රියා කරන ඼ . මා ිතසින් තලදුරටත්  

  

 ප්‍රකා඾ කරන ඼ෙ ිතගණන මතයට තෙනමක් වතයා ගැනීයම්  ලාංචා යශ  ලැරදි යශේතුයලන් 

මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ ඇති ිතය ශැකි ප්‍රමාණාත්මක වාලෙය ප්‍රකා඾නයන් ඇතිවීයම් අලොනම් 

ශඳුනාගැනීම ශා තක්යවේරු කිරීම වඳශා අලව්ාායල චිතල උචිත ිතගණන තරිතාටි වැ඼ැසුම් 

කර ්‍රියාත්මක කරන ඼ . ලරෙලා ෙැක්වීම යශේතුයලන් සිදුලන  ප්‍රමාණාත්මක වාලෙය 

ප්‍රකා඾යන්යගන් සිදුලන බ඼තෑමට ලඩා ලාංචාලකින් සිදුලන්නා වූ බ඼තෑම ප්‍රබ඼ ලන්යන් ඒලා 

දුව්වන්නානයයන්  ලයාජ යල්ණන වැකමෙයමන්  යේතනාන්ිතත ම ශැරීයමන්, ලරෙලා 

ෙැක්වීයමන් යශ  අභයන්තර තා඼නයන් ම  ශැරීයමන් ලැනි යශේතු නිවා ලන බැිතනි. 

 අභයන්තර තා඼නයේ වඵ඼ොයිත්ලය පිළිබඳල මතයක් ප්‍රකා඾ කිරීයම් අෙශසින් යනොුරලෙ  

අලව්ාායල චිතල උචිත ිතගණන තරිතාටි වැ඼සුම් කිරීම පිණිව අභයන්තර තා඼නය පිළිබඳල 

අලයබ නයක් ඼බාගන්නා ඼ . 

 භාිතතා කරන ඼ෙ ගිණුම්කරණ ප්‍රතිතත්තිල඼ උචිතභාලය  ගිණුම්කරන ඇව්තයම්න්තුල඼ 

වානාරණත්ලය වශ කෂමනාකරණය ිතසින් කරන ඼ෙ වම්බන්ධිත යශළිෙර  කිරීම් අගයන 

඼ . 

 සිද්ධීන් යශ  තත්ත්ලයන් යශේතුයලන් අධිකාරියේ අණණ්ඩ තැලැත්ම පිළිබඳ ප්‍රමාණාත්මක 

අිතනි඾ච්ිතතාලයක් තියේෙ යන්න වම්බන්නයයන් ඼බාගත් ිතගණන වාක්ෂි මත තෙනම්ල 

ගිණුම්කරණය වඳශා අධිකාරියේ අණණ්ඩ තැලැත්ම පිළිබඳ තෙනම යයොො ගැනීයම් අො඼ත්ලය 

තීරණය කරන ඼ . ප්‍රමාණලත් අිතනි඾්චිතතාලයක් ඇති බලට මා නිගමනය කරන්යන් නම් 

මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ ඒ වම්බන්නයයන් වූ යශළිෙර කිරීම් ල඼ට මායේ ිතගණන ලාර්තාය  

අලනානය යයොමු කෂ යුතු අතර  එම යශළිෙර කිරීම් ප්‍රමාණලත් යනොලන්යන් නම් මායේ 

මතය ිතකරණය කෂ යුතුය. යකයවේ ුරලෙ  අනාගත සිද්ධීන් යශ  තත්ත්ලයන් මත අණණ්ඩ 

තැලැත්ම අලවන් වීමට ශැකිය.  

 මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ ලුශය ශා අන්තර්ගතය වඳශා තාෙක වූ ගනුයෙනු ශා සිද්ධීන් උචිත ශා 

වානාරණල ඇතුෂත් වී ඇති බල වශ යශළිෙර  කිරීම් ඇතු඼ත් මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ වමව්ා 

ඉදිරිතත් කිරීම අගයන ඼ . 

 

ශැකිතාක් දුරට ශා අල඾ය නනෑම ිතයටක තශත වඳශන් ෙෑ තරීක්඿ා කිරීම වඳශා ිතගණන ිත඿ය තායෙ 

පුළුල් කර ඇත.  

 යතොරතුරු ඉදිරිතත් කිරීම වම්බන්නයයන් බ඼න කෂ අධිකාරියේ කාර්යයන් අණණ්ඩල 

ඇගයීමට ශැකිලන තරිදි එි  වාංිතනානය, තද්නති, තරිතාටි, යතොත්තත්, ලාර්තා ශා යලනත් 

ිනයකියිතින ිතධිමත්ල ශා ප්‍රමාණාත්මකල වැ඼සුම් කර තියේෙ යන බල වශ එකී තද්නති, 
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තරිතාටි, යතොත්තත්, ලාර්තා ශා යලනත් ිනයකියිතින ඵ඼ොයී ය඼ව තලත්ලායගන යනු ඼ැයේ ෙ 

යන බල; 

 

 යම් අොෂ ිනඛිත නීතියකට යශ  අධිකාරියේ තා඼ක මණ්ඩ඼ය ිතසින් නිකුත් කරන ඼ෙ 

යලනත් යතොදු යශ  ිතය඾ේ඿ ිතනානයකට අනුක෕඼ල  අධිකාරිය ්‍රියා කර ඇති බල  

 

 සිය බ඼ත඼  කර්තලය වශ කාර්යයන්ට අනුක෕඼ල කටයුතු කර ඇති බල  

 

 වම්තත් වකසුරුලම් ය඼ව  කාර්යක්඿ම ය඼ව වශ ඵ඼ොයී ය඼ව කා඼මෙමාලන් තුෂ වශ අොෂ 

නිතීරීතිල඼ට අනුක෕඼ල ප්‍රවම්තාෙනය කර භාිතතා කර ඇති බල  

 

1.5 මූ඼ය ්‍රකා඾න ිළියයය඼ කිරීභ වම්ඵන්ධයයන් ූ  විගණන නිරී්ෂ඿ණ  

--------------------------------------------------------------------- 

1.5.1 මූ඼ය ්‍රකා඾න ිළියයය඼ කිරීභ ිළියඵ඲ අබයන්තර ඳා඼නය 

----------------------------------------------------------- 

ගනුයෙනු කෂමනාකාරීත්ලයේ යතොදු වශ නි඾ච්ිත අධිකාරීබ඼ය වි තල ්‍රියාත්මක කිරීම  අොෂ ලන 

ලාර්තාකරණ ප්‍රමිතිල඼ට අනුක෕඼ල මූ඼ය ප්‍රකා඾න පිළියය඼ කිරීමට අල඾ය ලන තරිදි ගනුයෙනු වටශන් 

කිරීම වශ ලත්කම් වඳශා ගිණුම් කටයුතුභාලය තලත්ලායගන යාම  කෂමනාකාරීත්ලයේ යතොදු වශ 

නි඾්චිත අධිකාරී බ඼ය වි තල තමණක් ලත්කම්ල඼ට ප්‍රය ඾ වීම  වටශන් කරන ඼ෙ ලත්කම් වඳශා වූ 

ගිණුම්කටයුතුභාලය තලත්නා ලත්කම් වම  වානාරණ කා඼ ලකලානුල඼  වැවඳීම වශ යලනවක්ම් 

ඇයතොත් ඒලා වම්බන්නයයන් නිසි පියලර ගැනීම ආදිය වඳශා වානාරණ තශුරරුලක් ඼බාගැනීමට 

ප්‍රමාණලත් “මනාය඼ව වැ඼සුම් කරන ඼ෙ” අභයන්තර ගිණුම්කරණ තා඼න තද්නතියක් ආයතනය 

ිතසින් තලත්ලායගන යාම අල඾ය ය .  

 

1.5.2 ශ්‍රී ඼ාකා රාජය අා඾ ිණණුම්කරණ ්‍රමිතිල඼  අනුූල඼ යන ීභ  

--------------------------------------------------------------- 

 තශත වෙශන් නිරීක්඿ණ කරනු ඼ැයේ. 

 අදාෂ ්‍රමිතිය  යය ුවල විතතල අනුූල඼ 

යන ීභ 

----------------------------------- 

කෂභනාකාරීත්ලයේ අදශව් දැ්ෂීභ 

------------------------ 

නිර්යේ඾ය 

 

----------- 

(අ) ශ්‍රි ඼ාංකා රාජය අාං඾ ගිණුම්කරණ ප්‍රමිත 7 ි  47 

යේෙය ප්‍රකාරල යද්ත඼ පිරියත ශා උතකරණ 

අයිතම වෑම ලර්඿ 3 කට යශ  5 කට ලරක් 

ප්‍රතයාගණනය ක඼යුතු ුරලත් මූ඼ය ප්‍රකා඾න 

ල඼ ඇතු඼ත් පිරිලැය රු. 5 083 432 015 ක්වූ 

යද්ත඼ පිරියත ශා උතකරණ ප්‍රතයාගණනයක් 

සිදුකර යනොතිබුණි. 

යමොටර් රා ලාශන ලත්කම් තාංතිය 

තමණක් 2020 ලර්඿යේ  

ප්‍රතයගණනය කර මු඼ය ප්‍රකා඾ල඼ 

ඇතු඼ත් කර ඇත. ඉතිරි සියලුම 

ලත්කම් ලර්ග ල඼ට අො඼ 

ප්‍රතයගණන අගයන් 2021 ලර්඿යේ 

මු඼ය ලාර්තා පිළියය඼ කිරීයම්  

ගිණුම් යතොත්ල඼ වටශන් කර 2021 

ලර්඿යේ අලවාන ගිණුම් පිළියය඼ 

කිරීමට නියමිතල ඇත. 

 

්‍රී ඼ාංකා රාජය 

අාං඾ 

ගිණුම්කරණ 

ප්‍රමිතල඼ට 

අනුක෕඼ල 

කටයුතු ක඼ 

යුතුය. 

(ආ) ශ්‍රි ඼ාංකා රාජය අාං඾ ගිණුම්කරණ ප්‍රමිත 07 ි  

49 යේෙය ප්‍රකාරල යද්ත඼ පිරියත ශා උතකරණ 

අයිතම ප්‍රතයාගණනය කරන ිතටක එම ලත්කම 

අයත්ලන ලත්කම් තන්තිය මුළුමනින්ම 

ප්‍රතයාගණනය ක඼යුතු ුරලත්, වමය඼ චිත 

ලර්඿ය තුෂ  යම ටර් රා ලාශන ප්‍රතයාගණනය 

ඇතැම් ලාශනල඼ අයිතිය තලරා   

ඇති අතර ලාශන කිි තයක් තමණක් 

අධිකාරිය වතුල තලතී. යම් පිළිබඳ 

යවොයා බ඼ා යමම ගැටළු 

නිරාකරණය කර යෙන ය඼ව ගිණුම් 

අාං඾ය ිතසින් අනයක්඿ තරිතා඼න 

්‍රී ඼ාංකා රාජය 

අාං඾ 

ගිණුම්කරණ 

ප්‍රමිතල඼ට 

අනුක෕඼ල 

කටයුතු ක඼ 
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කිරීයම්  අධිකාරියේ තලත්නා යම ටර් රා 15 

ක් ප්‍රතයාගණනයයන් අත්ශැරී තිබුණි. 

ෙැනුලත් කර ඇත. අනයක්඿ 

තරිතා඼න ිතසින් ඉශත ගැටළු 

නිරාකරණය කර දුන් ලශාම යමම 

ලාශන ව්ාාලර ලත්කම් 

යල්ණනයයන් ඉලත් කිරීමට කටයුතු 

කරනු ඼ැයේ.  

 

යුතුය. 

(ඇ ) ශ්‍රි ඼ාංකා රාජය අාං඾ ගිණුම්කරණ ප්‍රමිත 7 ි  65 

යේෙය ප්‍රකාරල ජාංගම යනොලන ලත්කම්ල඼ 

ඵ඼ොයී ජීිතත කා඼ය ලාර්ෂිකල තක්යවේරු කර 

යනොතිබීම යශේතුයලන් පිරිලැය රු. 

1 216 781 413 ක්වූ ලත්කම් ලර්ග 7 ක් 

වම්පූර්ණයයන් ක්඿ය කර තිබ෕ නමුත් 

තලදුරටත් භාිතතයට ගනිමින් තැලතුණි. ඒ 

අනුල  වූ ඇව්තයම්න්තුගත යෙ ඿ය ්‍රී ඼ාංකා 

රාජය අාං඾ ගිණුම්කරණ ප්‍රමිත 3 ප්‍රකාරල 

නැලත ප්‍රතිය඾ නනය කිරීමට කටයුතු කර 

යනොතිබුණි. 

 

යමම ලරෙ නිලැරදි කිරීම වඳශා 

අධිකාරිය ිතසින් 2021 ලර්඿යේ  

සියළුම ලත්කම් ලර්ග 

ප්‍රතයගණනයය කෂ අතර නල 

ප්‍රතයාගණන අගයන් 2021 ලර්඿යේ 

ගිණුම් යතොත්ල඼ ඇතු඼ත් කර ඇත. 

ඒ යශේතුයලන් යමම යෙ ඿ය යම් ලන 

ිතට නිලැරදි වී ඇත. 

 

ශ්‍රි ඼ාංකා රාජය 

අාං඾ 

ගිණුම්කරණ 

ප්‍රමිතල඼ට 

අනුක෕඼ල 

කටයුතු ක඼ 

යුතුය. 

(ඈ) වමාය඼ චිත ලර්඿ය තු඼  චීන තනාතති 

කාර්යා඼යයන් තරිතයාග ය඼ව ඼ැ ත තිබුණු       

රු. 5 316 000 ක් ලටිනාකමැති තරිගණක ශා 

මුද්‍රණ යන්්‍ර ශා 2013 ශා 2014 ලර්඿ල඼  

Deutsche Gesellschaft Fur International 

Zusammehar beit (GIZ) ලයාතෘතියයන් 

කිිනයනොේචිය දිව්්‍රික් කාර්යා඼ය යලත ඼ැබී 

තිබුණු       රු. 6 475 926 ක් ලටිනාකමැති 

යද්ත඼ පිරියත උතකරණ ්‍රී ඼ාංකා රාජය අාං඾ 

ගිණුම්කරණ ප්‍රමිත 11 ප්‍රකාරල මූ඼ය 

ප්‍රකා඾නල඼ ෙැක්වීමට කටයුතු කර යනොතිබුණි. 

යමම ලරෙ 2021 ලර්඿යේ  නිලැරදි 

කිරීම උයෙවා 2021.10.21 දින 

GRN 19509 ෙරණ GRN එක 

මගින් ව්ාාලර ලත්කම් ය඼ව ශදුනා 

යගන යම් ලන ිතට ගිණුම් යතොත්ල඼ 

ග඼තා නිලැරදි කර ඇත. 

්‍රී ඼ාංකා රාජය 

අාං඾ 

ගිණුම්කරණ 

ප්‍රමිතල඼ට 

අනුක෕඼ල 

කටයුතු ක඼ 

යුතුය.    

 

1.5.3 ිණණුම්කරණ ්‍රතිඳත්ති 

---------------------------- 

තශත වෙශන් නිරීක්඿ණය කරනු ඼ැයේ. 

 

විගණන නිරී්ෂ඿ණය 

------------------------ 

කෂභනාකාරීත්ලයේ අදශව් දැ්ෂීභ 

------------------------- 

නිර්යේ඾ය 

--------------- 

මූ඼ය ප්‍රකා඾න වම  ඉදිරිතත් කර 

තිබුණු ගිණුම්කරණ ප්‍රතිතත්ති අාංක 9 

අනුල ය඾ේ඿ ත්‍ර දියනන් තසු සිදුවීම් 

ල඼ට අො඼ල ප්‍රමාණාත්මක බ඼තෑම් 

ඇති කරලන සිදුවීම් වම්බන්නයයන් 

මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ ගැ඼ීමම් කරන 

බල ෙක්ලා තිබුණෙ 2021 ලර්඿යේ 

යතබරලාරි ශා මාර්තු මාවයන්ි   

තීන්දු ඼බා  තිබුණු නඩු 3 කට 

අොෂල යගිතය යුතුල තැලති එකතුල 

රු.12 942 552 ක් වූ ලන්දි 

අධිකාරියේ ි ටපු නි඼නාරීන් කිි ත යෙයනකු 

ිතසින් අධිකාරියට ිතරුද්නල තලරා තිබුණු නඩු 

කටයුතු වම්බන්නයයන් වාරාාං඾ගත ිතව්තරයක් 

2020 අලවාන ගිණුම් ලාර්තාල තු඼ ගිණුම් 

කරණ වටශන් අාංක 32 යටයත් ෙක්ලා ඇත. 

ඉශත නඩු කටයුතු ල඼ට අො඼ නඩු 3 ක් 

යලනුයලන් අධිකාරිය ිතසින් 2021 ලර්඿යේ  

රු. 12 442 152.00 ක මුෙ඼ක් ලන්දි ය඼ව 

යගවීම් කර ඇත. තලෙ යමම නඩු තුනට 

අමතරල තලත් නඩුලක් වඳශා රු 50 400 00 ක 

මුෙ඼ක් අධිකාරිය ිතසින් යගලා ඇත. 2021 

මූ඼ය ප්‍රකා඾න වකව ්

කිරීයම්  ශඳුනායගන 

ඇති ගිණුම් ප්‍රතිතත්ති 

අනුල කටයුතු ක඼ 

යුතුය. 
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වම්බන්නයයන් වමාය඼ චිත 

ලර්඿යේ මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ ප්‍රතිතාෙන 

ව඼වා යනොතිබුණි. 

ලර්඿යේ අලවාන ගිණුම් තු඼ නඩු කටයුතු 

වම්බන්නයයන් වම්පූර්ණ ිතව්තරයක් ඉදිරිතත් 

කිරීමට ලග බ඼ා ගැනීමට කටයුතු කරනු ඇත. 

 

1.5.4 ිණණුම්කරණ අඩුඳාඩු 

 -------------------------- 

 තශත වෙශන් නිරීක්඿ණ කරනු ඼ැයේ. 

 

 විගණන නිරී්ෂ඿ණය 

------------------------ 

කෂභනාකාරීත්ලයේ අදශව් දැ්ෂීභ 

------------------------------------ 

නිර්යේ඾ය 

-------------- 

(අ) 2018 අයප්‍රේල් 03 දින සිට ලැඩ අලවන් කර 

ෙැනට භාිතතා කරමින් තලතින රු. 

1 261 908 ක් වූ යගොඩනැගිින ප්‍රාේනනිත 

කිරීම යලනුලට යකරීයගන යන ලැඩ ය඼ව 

මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ ෙක්ලා තිබුණු අතර එම 

යගොඩනැගිින ල඼ට අො඼ ක්඿ය ිතයෙමෙ 

ශඳුනාගැනීමට කටයුතු කර යනොතිබුණි. 

ජ'නල් අාංක 986/897/898 මඟින් 2021 

  නිලැරදි කර ඇත. 

මූ඼ය ප්‍රකා඾න 

වකව් කිරීයම්  

නිලැරදිල ගණනය 

කිරීම් ක඼ යුතුය. 

(ආ) වමාය඼ චිත ලර්඿ය තු඼  තරිගණක 

මෘදුකාාංග ශා ජා඼කරණය යලනුයලන් 

ෙරන ඼ෙ    රු. 7 950 619 ක මුෙ඼ 

අව්තෘ඾ය ලත්කම් යටයත් ප්‍රාේනනිත කිරීම 

යලනුලට රු.6 781 722 ක් පුනරාලර්ාන 

ිතයෙම් ය඼ව ශා රු. 1 168 897 ක් ජාංගම 

ලත්කම් යටයත් අත්තිකාරම් ය඼ව ෙක්ලා 

තිබුණි. ඒ අනුල වමාය඼ චිත ලර්඿යේ 

ඌනතාලය                       රු. 6 781 722 

කින් ශා ජාංගම ලත්කම් රු. 1 168 897 

කින් ලැඩියයන් ෙ අව්තෘ඾ය ලත්කම් රු. 

7 950 619 කින් අඩුයලන්ෙ මූ඼ය 

ප්‍රකා඾නල඼ ෙැක්ුරණි. 

යමම ලරෙ 2021 ලර්඿යේ  නිලැරදි කෂ 

අතර ඊට අො඼ ජර්නල් ලුරචර අාංක 

908 ශා 909 ෙරණ ජර්න඼ය මඟින් 

නිලැරදි කර ඇත. 

 

මූ඼ය ප්‍රකා඾න 

වකව් කිරීයම්  

නිලැරදිල ගිණුම් 

තැබීම සිදු ක඼ 

යුතුය. 

(ඇ) ජනාධිතති යල්කම් කාර්යා඼යයන් 

ප්‍රතිපූර්ණය කිරීයම් තෙනම යටයත් සිදු 

කරනු ඼බන “Multi Purpose 

Development Task Force Training 

Programme 100 000” ලයාතෘතිය වඳශා 

වමාය඼ චිත ලර්඿යේ  අධිකාරියේ 

අරමුෙල්ලිනන් ලැය කෂ රු. 12 470 721 

ක් ප්‍රතිපූර්ණය කරගත ශැකි ආොයමක් 

ය඼ව ශඳුනාගැනීමට කටයුතු යනොකර 

අො඼ ිතයෙම තමණක් මූ඼ය කාර්යවානන 

ප්‍රකා඾නයේ ිතයෙම් ය඼ව ගිණුම්ගත කර 

තිබීම යශේතුයලන් ලර්඿යේ ඌනතාලය ශා 

ජාංගම ලත්කම් එම ප්‍රමාණයයන් 

පිළියලිනන් ලැඩියයන් ශා අඩුයලන් මූ඼ය 

ප්‍රකා඾නනල඼ ෙැක්ුරණි. 

රැකියා ඼ක්඿යේ ලයාතෘතියට අො඼ 

මුෙල්   ඼බා      ම  ප්‍රමාෙ   වූ      බැිතන්  

රු.12, 490 921ක මුෙ඼ක් අධිකාරියේ 

මුෙල් ලිනන් ලැය කර තිබ෕ අතර අො඼ 

මුෙල් 2021 ලර්඿යේ කාර්ය වානන 

බ඼කාය ිතසින් ඼බා දුන් ලශාම අො඼ 

ලයාතෘතිය මගින් යමම මුෙල් අධිකාරිය 

යලත ප්‍රතිපූර්ණය කරනු ඇත. යමලැනි 

඼ැ තය යුතු යම් මුෙ඼ක් යලයතොත් ඊට 

අො඼ ප්‍රතිතාෙනයන් වඳශා ගිණුම් 

යතොත් ල඼ යලන් කිරීම් සිදු කිරීමට 

ඉදිරියේ  ලගබ඼ා ගනිමි. 

 

නිලැරදිල මූ඼ය 

ප්‍රකා඾න පිළියය඼ 

ක඼ යුතුය. 
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(ඈ) ජාතික ආධුනිකත්ල ශා කාර්මික 

පුහුණුකිරීයම් අධිකාරිය යටයත් තැලති 

කිිනයනොේචිය ජර්මානු කාර්මික පුහුණු 

ආයතනය අමාතය මණ්ඩ඼ තීරණයක් 

අනුල 2020 ජනලාරි මාවයේ  රත්ම඼ාන 

්‍රී ඼ාංකා ජර්මානු කාර්මික අභයාව 

ආයතනයට තලරා   තිබුණෙ එම තලරා 

 මට අො඼ රු. 290 115 476 ක් වූ ලත්කම් 

ශා රු. 984 094 ක් වූ ලගකීම් මූ඼ය 

ප්‍රකා඾නල඼ ගැ඼ීමමට කටයුතු කර 

යනොතිබුණි. තලෙ එම ආයතනය යලත 

ජර්මන් ආනාර යටයත් ඼බා  තිබුණු 

පිරිලැය රු. 1 212 751 835 ක් වූ ලත්කම් 

ශා රු. 1 615 789, 921 ක් වූ ි මිකම්, 

අධිකාරියේ මූ඼ය ප්‍රකා඾ල඼ ගිණුම්ගත කර 

යනොතිබුණි. 

2021 ලර්඿යේ  මූ඼ය ප්‍රකා඾න 

පිළියයෂ කිරීයම්  අො඼ ලත්කම් ශා 

ලගකීම් සියල්඼ ඉලත් කර මු඼ය 

ප්‍රකා඾න පිළියයෂ කරනු ඼ැයේ.  

 

 

නිලැරදිල මූ඼ය 

ප්‍රකා඾න පිළියය඼ 

ක඼ යුතුය. 

 

1.6 ඼ැබිය යුතු වශ යගවිය යුතු ිණණුම් 

 ----------------------------------- 

1.6.1 ඼ැබිය යුතු ුවදල් 

 ----------------------- 

 තශත වෙශන් නිරීක්඿ණය කරනු ඼ැයේ. 

 

විගණන නිරී්ෂ඿ණය 

 

------------------------------ 

කෂභනාකාරීත්ලයේ 

අදශව් දැ්ෂීභ 

--------------------- 

නිර්යේ඾ය 

 

------------- 

2020 යෙවැම්බර් 31 දිනට මූ඼ය තත්ත්ල ප්‍රකා඾නයයි  ඼ැ තය යුතු 

ය඾ේ඿ය තු඼ ලර්඿ 01 සිට ලර්඿ 15 අතර අයකර යනොගත් එකතුල 

රු. 38 289 653 ක් වූ ිතලන ණයගැති ය඾ේ඿ ශා ලටිනාකම රු. 

1 185 654 ක යවේලක ණය ඇතු඼ත් වී තිබ෕ අතර යමම ය඾ේ඿ 

අයකර ගැනීමට කටයුතු යනොකර දිගින් දිගටම ජාංගම ලත්කම් 

යටයත් ෙක්ලා ති තණි. 

පිිනතුරු ඼බා   නැත. ඼ැ තය යුතු මුෙල් 

කඩිනමින් අය කර 

ගැනීමට කටයුතු 

ක඼ යුතුය. 

 

1.6.2 යගවිය යුතු ුවදල් 

 ------------------ 

 තශත වෙශන් නිරීක්඿ණය කරනු ඼ැයේ. 

 

විගණන නිරී්ෂ඿ණය 

------------------------------ 

කෂභනාකාරීත්ලයේ අදශව් දැ්ෂීභ 

-------------------- 

නිර්යේ඾ය 

--------------- 

2020 ලර්඿යේ මූ඼ය තත්ත්ල ප්‍රකා඾නයේ යගිතය යුතු 

ය඾ේ඿ය තු඼ ඇතුෂත් ලර්඿ 02 සිට ලර්඿ 13 අතර 

කා඼තරිේයේෙයකට අොෂ රු. 92 720 931 ක් වූ යගිතය 

යුතු අත්තිකාරම්, තැන්තතු ය඾ේ඿ ශා ිතිතන ණයි මියන් 

නිරුරල් කිරීමට යශ  ලගකීමක් යනොමැති ය඾ේ඿ 

යතොත්ලිනන් ිනයාශැරීමට යශ  කටයුතු කර යනොතිබුණි. 

පිිනතුරු ඼බා  නැත. යගිතය යුතු ය඾ේ඿ 

කඩිනමින් නිරුරල් 

ක඼ යුතුය. 

 

 



පි ටු ල  7 | 10 

 

1.7  නීති, රීති, යරගු඼ාසි වශ කෂභනාකරණ තීරණ ආදිය  අනුූල඼ යන ීභ 

-------------------------------------------------------------------------- 

තශත වෙශන් නිරීක්඿ණ කරනු ඼ැයේ. 

 නීති, රීති, යරගු඼ාසි 

ආදියට යයොමුල 

------------------- 

             අනුක෕඼ යනොවීම   

 

--------------------- 

කෂමනාකාරීත්ලයේ 

අෙශව් ෙැක්වීම 

-------------------- 

නිර්යද්඾ය 

 

----------- 

(අ) ශ්‍රි ඼ාංකා 

ප්‍රජාතාන්්‍රික 

වමාජලා  ජනරජයේ 

මුෙල් යරගු඼ාසි 

වාංග්‍රශයේ 

මුෙල් යරගු඼ාසි 760 

යතොයෂොන්නරුල දිව්්‍රික් කාර්යා඼යේ 

ඉන්යලන්ට්‍රි යල්ණනය අනුල යවේනපුර 

පුහුණු මනයව්ාානයට අයත් ලර්ග 13 

ක පුහුණු උතකරණ අයිතම 108 ක 

ඌනතාලයක් තැලති බල ිතගණනයේ  

අනාලරණය ිතය. 

 

පිිනතුරු ඼බා  නැත. මුෙල් යරගු඼ාසි 

ප්‍රකාරල 

කටයුතු ක඼ 

යුතුය.  

(ආ) 2018 ජූින 18 දිනැති 

අාංක 03/ 2018 ෙරන 

කෂමනාකරණ 

යවේලා චක්‍රයල්ණය 

භාණ්ඩාගාර අනුමැතියකින් යතොරල 

සිය ආයතනල඼ට කාර්යමණ්ඩ඼ය 

බඳලාගැනීම් ශා කාර්යමණ්ඩ඼ යලත 

ලැටුප් ශා  මනා තීරණය කිරීයමන් 

ලැ඼කිය යුතු බල අලනාරණය කර 

ති තය  2018 ශා 2019 ලර්඿ තු඼  

භාණ්ඩාගාර අනුමැතියකින් යතොරල 

අධිකාරියේ බඳලාගැනීයම් තටිතාටිය 

අනුගමනය කිරීයමන් යතොරල 

යකොන්්‍රාත් තෙනම මත 47 යෙයනකු 

බඳලායගන  මනා යගලා තිබුණි. 

 

පිිනතුරු ඼බා  නැත. කෂමනාකරණ 

යවේලා 

චක්‍රයල්ණය 

ප්‍රකාරල 

කටයුතු ක඼ 

යුතුය. 

(ඇ) 2017 අයප්‍රේල් 20 

දිනැති 

කෂමනාකරණ 

යවේලා 

යෙතාර්තයම්න්තුයල

න් අනුමත 

බඳලාගැනීම් ශා 

උවව්වීම් තටිතාටිය 

i. සුිතය඾ේෂී කාර්යවානනය යටයත් 

උවව්වීම් ඼බා ම 2013 

ඔක්යත බර් 11 දිනැති අමාතය 

මණ්ඩ඼ තීරණය අනුල අත්ි ටුලා 

ති තය  කෂමනාකරණ මට්ටයම් 

නි඼නාරීන් 03 යෙයනකු නියය ජය 

අනයක්඿ තනතුරු වඳශා 2015 ජූනි 

01 දින උවව්වීම් ඼බා  තිබුණි.එම 

තනතුරු බ඼ාත්මක යනොලන බල 

කෂමනාකරණ යවේලා 

යෙතාර්තයම්න්තුයලන් 2016 

යෙවැම්බර් 22 දින අධිකාරිය යලත 

ෙැනුම්   තිබුණෙ 2022 මාර්තු 15 

දින ෙක්ලාම එම තනතුරු අයශ සි 

කිරීමට කටයුතු කර යනොතිබුණි. 

ිතගණනය ිතසින් යමම කරුණු 

යතන්ලා   ලවර 1 1/2 කට 

ආවන්න කා඼යක් ගත වී ඇතත් 

යම් වම්බන්නයයන් කිසිඳු 

්‍රියාමාර්ගයක් යගන යනොතිබුණි. 

 

 

 

පිිනතුරු ඼බා  නැත. කෂමනාකරණ 

යවේලා 

යෙතාර්තයම්න්

තුය  උතයෙව ්

අනුල එම ලැරදි 

තත්වීම් ඼බා  

තිබුණු තනතුරු 

අයශ සි ක඼ 

යුතුය. 
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ii. නියය ජය අනයක්඿ තනතුරු 

බ඼ාත්මක යනොලන බල ෙක්ලා 

ති තය  ශා බඳලාගැනීයම් ශා 

උවව්කිරීයම් තටිතාටිය අනුල 

සුදුසුකම් වම්පූර්ණ යනොක඼ 

නි඼නාරීන් 02 යෙයනකු වඳශා 

අනයක්඿ තනතුරු ඼බා  තිබුණු 

අතර එක් නි඼නාරියයකුට 2019 

ජූින 01 දින සිට ිතගණන දිනය වූ 

2022 මාර්තු 15 දින ෙක්ලාම 

අනයක්඿ (පුහුණු) තනතුයර් ලැඩ 

බැලීම වඳශා තත්කර තිබුණි. 

 

2. මූ඼ය වභාය඼ නනය 

 ---------------------- 

2.1 මූ඼ය ්‍රතිප඼ 

 -------------- 

වමාය඼ චිත ලර්඿යේ යමයශයුම් ප්‍රතිඵ඼ය රු.  43 708 450 ක ඌනතාලයක් වූ අතර ඊට අනුර෕ත 

ඉකුත් ලර්඿යේ ඌනතාලය රු. 187 171 008 ක් ිතය. ඒ අනුල මූ඼ය ප්‍රතිඵ඼යයි       රු. 143 462 546 

ක ලර්නනයක් නිරීක්඿ණය ිතය. යමම ලර්නනයට අයනකුත් පුහුණු ිතයෙම්  යවේලක පිරිලැය ශා  

කාර්යා඼ පිරිලැය අඩුවීම ප්‍රනාන ල඾යයන් යශේතු වී තිබුණි.  

 

3. යභයශයුම් වභාය඼ නනය 

 --------------------------------- 

3.1 කෂභනාකරණ අකාර්ය්ෂ඿භතා 

 ---------------------------------- 

 තශත වෙශන් නිරීක්඿ණ කරනු ඼ැයේ. 

 

 විගණන නිරී්ෂ඿ණය 

 

---------------------------- 

කෂභනාකාරීත්ලයේ 

අදශව් දැ්ෂීභ 

------------------------- 

නිර්යේ඾ය 

 

----------------- 

 

(අ) ඔරුයගොඩලත්ත යම ටර්රා ඉාංිතයන්රු අභයාව 

ආයතනයේ 2020 ලර්඿ය වඳශා පූර්ණකාලීන 

තාඨමා඼ාලන් වඳශා ආධුනිකයින් බඳලාගැනීයම් 

ිතලෘත තර  ිතභාගයේ  ආධුනිකයින් යත රා 

ගැනීයම් කටයුතු ලාංචනික අයුරින් සිදුකිරිම 

යශේතුයලන් සුදුසුකම් ඼බා තිබුණු ආධුනිකයින් 30 

යෙයනකු සිටිය  සුදුසුකම් යනො඼ැබ෕ ආධුනිකයින් 

20 යෙයනකු යත රායගන තිබුණි. යමම කරුණු 

ිතගණනය ිතසින් යතන්ලා   ලවර 2 කට ආවන්න 

කා඼යක් ගත වී තිබුණෙ අක්‍රමිකතා සිදුක඼ 

නි඼නාරීන් වම්බන්නයයන් 2022 මාර්තු 15 දින 

ෙක්ලාම කිසිඳු ිතනය ්‍රියාමාර්ගයක් යගන 

යනොතිබුණි. 

පිිනතුරු ඼බා   නැත. ිතනිිතෙභාලයයන් 

යුතුල තර  

ිතභාග ප්‍රතිඵ඼ 

මත ආධුනිකයන් 

යත රාගැනීම සිදු 

ක඼ යුතුය. 
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(ආ) අනයාතන අමාතයාාං඾යේ ප්‍රතිතාෙන  යටයත් 

්‍රියාත්මක යකයරන 13 ලවරක වශතික කරන ඼ෙ 

අනයාතන ලැඩ වටශයනි  තෂමු  පියලර යටයත්  

2019 ලර්඿යට අො඼ල බඳලාගත් සිසුන් 186 

යෙයනකු යලනුයලන් රු. 2 170 814 ක් ලැයකර 

පුහුණුල වම්පූර්ණ කරන ඼ෙ පුහුණු඼ාභීන් 20 

යෙයනකුට තමණක් වශතිකතත් ඼බා   තිබුණි. 

පිිනතුරු ඼බා   නැත. අො඼ 

ලයාතෘතියේ 

අරමුණට ෂ ා 

වීම වෙශා 

ප්‍රමාණලත් 

වශතික 

ප්‍රමාණයන් 

඼බා මට කටයුතු 

ක඼ යුතුය. 

 

3.2 යභයශයුම් අකාර්ය්ෂ඿භතා 

 ----------------------------- 

 තශත වෙශන් නිරීක්඿ණ කරනු ඼ැයේ. 

 විගණන නිරී්ෂ඿ණය 

 

------------------------ 

කෂභනාකාරීත්ලයේ 

අදශව් දැ්ෂීභ 

-------------------- 

නිර්යේ඾ය 

 

--------------- 

 

(අ) 2007 සිට 2017 ලර්඿ය ෙක්ලා කා඼තරිේයේෙයට 

අො඼ල යවේලක භාරකාර අරමුෙ඼ට ොයක මුෙල් 

ගණනය කිරීයම්  ිතලන ිතයෙම්  මනාල 

වැ඼කිල්඼ට යනොගැනීම යශේතුයලන් වමාය඼ චිත 

ලර්඿යේ  යගලන ඼ෙ රු. 8,732,754 ක අධිභාර 

මුෙ඼ ශා යගිතය යුතු ි   යවේලක අර්ාවානක 

අරමුෙයල් යවේලකයන්යගන් අයක඼ යුතු ොයක 

මුෙ඼ වූ රු. 58,908,280 ක් අො඼ නි඼නාරින්යේ 

අයකර ගැනීම යලනුලට අධිකාරියේ ඉකුත් 

ලර්඿යේ ඼ාභයයන් ශා වමාය඼ චිත ලර්඿යේ 

඼ාභයයන් අඩුකර තිබුණි. 

යමම මුෙ඼ 

යවේලකයන්යගන් අයකර 

ගැනීමට යායම්  ගැටළු 

කිි තයකට මුහුණ  මට 

සිදු ිතය.  

යමම ගැටළු නිවා යමම 

මුෙ඼ යවේලකයන්යගන් 

නැලත අයකර ගැනීම 

දු඿ක්ර වූ අතර අධිකාරියට 

඼ෙ ප්‍රතිතාෙන මගින් යමම 

මුෙ඼ යගලා ෙමන ය඼ව 

අලවානයේ තීරණය ිතය.  

 

නි඼නාරීන්යේ 

අකාර්යක්඿මතාලය 

යශේතුයලන් යමම 

යගවීම කිරීමට සිදු වී 

තිබුණි. එබැිතන් 

එයට ලගකිල යුත෕ 

නි඼නාරීන්යගන් අය 

කිරීමට කටයුතු ක඼ 

යුතුය. 

(ආ) ඔරුයගොඩලත්ත යම ටර් රා ඉාංිතයන්රු අභයාව 

ආයතනයේ ආයුන  ගබඩාය    ඉන්යලන්ට්‍රි 

භාණ්ඩ යල්ණනය 2011 ලර්඿යේ   අව්ාානගත වී 

තිබ෕ නමුත් 2021  යෙවැම්බර් 31 දින ලන ිතටත් ඒ 

වම්බන්නයයන් ිතධිමත් තරීක්඿ණයක් සිදුකර 

යනොතිබ෕ අතර ෙැනට ගබඩාල තු඼ තලතින 

භාණ්ඩ /උතකරණ නිලැරදිල ශදුනායගන ිතධිමත් 

අනුමැතියට යටත්ල  නල ඉන්යලන්ට්‍රි යල්ණනයක් 

තලත්ලා ගැනීමට ශා ඉන්යලන්ට්‍රි භාණ්ඩ 

යල්ණනය අව්ාානගත වීමට යශේතු යවොයා  

බැලීමට  කටයුතු කර යනොතිබුණි. 

පිිනතුරු ඼බා  නැත. ෙැනට ගබඩාල තු඼ 

තලතින භාණ්ඩ 

/උතකරණ නිලැරදිල 

ශදුනායගන ිතධිමත් 

අනුමැතියට යටත්ල  

නල ඉන්යලන්ට්‍රි 

යල්ණනයක් තලත්ලා 

ගැනීමට ශා 

ඉන්යලන්ට්‍රි භාණ්ඩ 

යල්ණනය 

අව්ාානගත වීමට 

යශේත෕ යවොයා 

බැලීමට 

  කටයුතු ක඼ යුත෕ය. 
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3.3 නි඿ක්ාර්ය යශ  ඌන උඳයය ජිත යේඳ඼, ිළරියත ශා උඳකරණ 

 ------------------------------------------------------------------ 

 තශත වෙශන් නිරීක්඿ණ කරනු ඼ැයේ. 

 

 විගණන නිරී්ෂ඿ණය 

 

------------------------ 

කෂභනාකාරීත්ලයේ 

අදශව් දැ්ෂීභ 

-------------------- 

නිර්යේ඾ය 

 

--------------- 

(අ) කටුබැද්ෙ කර්මාන්ත ඉාංිතයන්රු අභයාව 

ආයතනයේ ආධුනිකයන් ිතසින් නි඿ත්ාෙනය 

කරනු ඼බන ලීබඩු අය඼ිත කිරීයම් අරමුණින් 

2014 සිට 2016 කා඼තරිේයේෙය තු඼ රු. 

18 847 771 ක් ලැයකර ආයතන භූමියේ  ඉදිකර 

තිබුණු ප්‍රෙර්඾නාගාරය ශා ඔරුයගොඩලත්ත 

යම ටර්රා කාර්මික ඉාංිතයන්රු අභයාව 

ආයතනයේ රු. 9 172 400 ක් ලැයකර 2019 

යෙවැම්බර් මාවයේ ඉදිකිරීම් නිමකර තිබුණු 

ශි඿ය යන්ලාසිකාගාරය ශා කාර්යමණ්ඩ඼ 

යන්ලාසිකාගාරය උතකරණ වම ම ිතගණිත 

දිනය වූ 2022 මාර්තු 15 දින ෙක්ලාම 

භාිතතයකින් යතොරල නි඿ක්ාර්යල තැලතුණි. 

 

පිිනතුරු ඼බා   නැත.  ර්ඝ කාලීනල 

නි඿ක්ාර්යල තලතින 

ලත්කම් උතයය ජනය 

කිරීමට පියලර ගත 

යුතුය. 

(ආ) යතොයෂොන්නරුල දිව්්‍රික්කය තු඼ 2012 

ලර්඿යේ  ලවා ෙමා ඇති පුහුණු මනයව්ාානයක 

පුහුණු උතකරණ 297 ක් ලවර 07 කට අධික 

කා඼යක සිට නි඿ක්ාර්යල තැලතුණි. 

පිිනතුරු ඼බා   නැත.  ර්ඝ කාලීනල 

නි඿ක්ාර්යල තලතින 

ලත්කම් උතයය ජනය 

කිරීමට පියලර ගත 

යුතුය. 

 


