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ජාතික ඳසු අව්ලනු කෂභනාකරණ ආයතනය -  2020  

-------------------------------------------------- 

1. මූ඼ය ්‍රකා඾න 

    ---------------- 

1.1 තත්ත්ලාගණනය කෂ මතය 

          -------------------------------------- 

 ජාතික  පසු අව්ලනු  කෂමනාකරණ  ආයතනයේ  2020 යෙවැම්බර් 31 දිනට ම෕඼ය තත්ත්ල ප්‍රකා඾නය 

වශ එදියනන් අලවන් ලර්඿ය වඳශා වූ ම෕඼ය කාර්යවානන ප්‍රකා඾නය  ිමිකකම් යලනවී්මයම් ප්‍රකා඾නය  

වශ එදියනන් අලවන් ලර්඿ය වඳශා මුෙල් ප්‍රලාශ ප්‍රකා඾නය වශ ම෕඼ය ප්‍රකා඾නල඼ට අොෂ වටශන්  

වාරාාං඾ගත ලැෙගත් ගිණුම්කරණ ප්‍රතිපත්තිලිනන් වමන්ිතත 2020 යෙවැම්බර් 31 දියනන් අලවන් 

ලර්඿ය වඳශා වූ ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ්‍රී ඼ාංකා ප්‍රජාතාන්්‍රික  වමාජලාදී ජනරජයේ ආණ්ඩුක්‍රම ලයලව්ාාය  

154(1) ලයලව්ාාල වම  වාංයය ිතතල ියයිතය යුතු 2018 අාංක 19 ෙරන ජාතික ිතගණන පනයත් වශ 

1971 අාංක 38 ෙරන මුෙල් පනයත් ිතධිිතනාන ප්‍රකාරල මායේ ිතනානය යටයත් ිතගණනය කරන ඼දී. 

පාර්ිනයම්න්තුල යලත ඉදිරිපත් කෂයුතු යැයි මා අෙශව් කරන මායේ අෙශව් ෙැක්ීමම් ශා නිරීක්඿ණයන් 

යමම ලාර්තාය  ෙැක්ය .  

 

යමම ලාර්තාය  1.5 යේෙයේ ෙක්ලා ඇති කරුණුලිනන් ලන බ඼පෑම ශැර ආයතනයේ ම෕඼ය ප්‍රකා඾න 

තුළින් 2020 යෙවැම්බර් 31  දිනට ම෕඼ය තත්ත්ලය වශ එදියනන් අලවන් ලර්඿ය වඳශා එිම ම෕඼ය 

කාර්යවානනය ශා මුෙල් ප්‍රලාශ වතය ශා වානාරණ ය඼ව ෙැක්යලන අයුරින්  ්‍රී ඼ාංකා රාජය අාං඾ 

ගිණුම්කරණ ප්‍රිකතිල඼ට අනුක෕඼ල ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ිළළියය඼ කර ඇති බල මා ෙරන්නාවූ මතය ය . 

 

1.2 තත්ත්ලාගණනය කෂ භතය ව඲ශා ඳදනභ 

            ---------------------------------------------- 

යමම ලාර්තාය  1.5 යේෙයේ ෙක්ලා ඇති කරුණු මත පෙනම්ල මායේ මතය තත්ත්ලාගණනය කරනු 

඼ැයේ. 

 

්‍රී ඼ාංකා ිතගණන ප්‍රිකතිල඼ට (්‍රී.඼ාං.ිත.ප්‍ර.) අනුක෕඼ල මා ිතගණනය ිදදු කරන ඼දි. යමම ිතගණන 

ප්‍රිකති යටයත් වූ මායේ ලගකීම  යමම ලාර්තාය  ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ිතගණනය වම්බන්නයයන් 

ිතගණකයේ ලගකීම යන යකොටයවේ තලදුරටත් ිතව්තර කර ඇත. මායේ තත්ත්ලාගණනය කෂ මතය 

වඳශා පෙනමක් වැපයීම උයෙවා මා ිතිදන් ඼බායගන ඇති ිතගණන වාක්ෂි ප්‍රමාණලත් වශ උිතත බල 

මායේ ිත඾්ලාවයයි. 

 

1.3 මූ඼ය ්‍රකා඾න වම්ඵන්ධයයන් කෂභනාකරණයේ වශ ඊට වම්ඵන්ධ ඳා඼නය කරන ඳාර්඾ලයන්යේ 

ලගකීම් 

           ----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

යමම ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ්‍රී ඼ාංකා රාජය අාං඾යේ ගිණුම්කරණ ප්‍රිකතිල඼ට අනුක෕඼ල ිළළියය඼ ියරීම ශා 

වානාරණ ය඼ව ඉදිරිපත් ියරීම වශ ලාංචා යශ  ලැරදි යශේතුයලන් ඇතිිතය ශැිය ප්‍රමාණාත්මක වාලෙය 

ප්‍රකා඾යන්යගන් යතොරල ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ිළළියය඼ ියරීමට ශැියලනු ිළිසව අල඾යලන අභයන්තර 

පා඼නයන් තීරණය ියරීම කෂමනාකරණයේ  ලගකීම ය . 

 

ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ිළළියය඼ ියරීයම්දී  ආයතනය අඛණ්ඩල පලත්ලායගන යායම් ශැියයාල තීරණය ියරීම 

කෂමනාකරණයේ ලගකීමක් ලන අතර  කෂමනාකාරීත්ලය ආයතනය ඈලර ියරීමට අෙශව් 

කරන්යන් නම් යශ  යලනත් ිතකල්පයක් යනොමැති ිතටදී යමයශයුම් නැලැත්ීමමට කටයුතු කරන්යන් 

නම් ශැර අඛණ්ඩ පැලැත්යම් පෙනම මත ගිණුම් තැබීම ශා ආයතනයේ අඛණ්ඩ පැලැත්මට අොෂ 

කරුණු අනාලරණය ියරීමෙ කෂමනාකරණයේ ලගකීමිය. 
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ආයතනයේ ම෕඼ය ලාර්තාකරණ ්‍රියාලිනය වම්බන්නල පරික්඿ා ියරීයම් ලගකීම  වම්බන්න පාර්඾ල 

ිතිදන් ෙරනු ඼බයි. 

 

2018 අාංක 19 ෙරන ජාතික ිතගණන පනයත් 16(1) උප ලගන්තිය ප්‍රකාරල  ආයතනයේ ලාර්ෂික වශ 

කාලීන ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ිළළියය඼ ියරීමට ශැියලන පරිදි ව්ලකීය ආොයම්  ිතයෙම්  ලත්කම් ශා බැරකම් 

ිළළිබඳ නිිද පරිදි යපොත්පත් ශා ලාර්තා පලත්ලායගන යා යුතුය. 

 

1.4 විගණන වි඿ය ඳථය (මූ඼ය ්‍රකා඾න විගණනය වම්ඵන්ධයයන් විගණකයේ ලගකීභ  

          ------------------------------------------------------------------------------------ 

වමව්තයක් ය඼ව ම෕඼ය ප්‍රකා඾න  ලාංචා වශ ලැරදි  නිවා ඇතිලන ප්‍රමාණාත්මක වාලෙය 

ප්‍රකා඾නයන්යගන් යතොර බලට වානාරණ තශුරරුලක් ඼බාදීම වශ මායේ මතය ඇතුෂත් ිතගණන 

ලාර්තාල නිකුත් ියරීම මායේ අරමුණ ය . වානාරණ වශතිකීමම උවව් මට්ටයම් වශතිකීමමක් ලන 

නමුත්  ්‍රී ඼ාංකා ිතගණන ප්‍රිකති ප්‍රකාරල ිතගණනය ිදදු ියරීයම්දී එය වෑමිතටම ප්‍රමාණාත්මක  වාලෙය 

ප්‍රකා඾නයන් අනාලරණය කරගන්නා බලට ලන තශුරරු ියරීමක් යනොලනු ඇත. ලාංචා වශ ලැරදි තනි 

යශ  වාම෕ිමක ය඼ව බ඼පෑම නිවා ප්‍රමාණාත්මක  වාලෙය ප්‍රකා඾නයන් ඇතිිතය ශැිය අතර  එිම 

ප්‍රමාණාත්මක භාලය යමම ම෕඼ය ප්‍රකා඾න පෙනම් කරගනිිකන් පරිශී඼කයන් ිතිදන් ගනු ඼බන 

ආර්ථික තීරණ යකයරිම ලන බ඼පෑම මත රඳා පලතී. 

 

්‍රී ඼ාංකා ිතගණන ප්‍රිකති ප්‍රකාරල ිතගණනයේ යකොටවක් ය඼ව මා ිතිදන් ිතගණනයේදී ලෘත්තීය 

ිතනි඾ච්ය වශ ලෘත්තීය වැකමුසුබිතන් යුතුල ්‍රියාකරන ඼දී. මා ිතිදන් තලදුරටත්  

  

 ප්‍රකා඾ කරන ඼ෙ ිතගණන මතයට පෙනමක් වපයා ගැනීයම්දී ලාංචා යශ  ලැරදි යශේතුයලන් ම෕඼ය 

ප්‍රකා඾නල඼ ඇතිිතය ශැිය ප්‍රමාණාත්මක වාලෙය ප්‍රකා඾නයන් ඇතිීමයම් අලොනම් ශඳුනාගැනීම 

ශා තක්යවේරු ියරීම වඳශා අලව්ාායල ිතතල උිතත ිතගණන පරිපාටි වැ඼ැසුම් කර ්‍රියාත්මක 

කරන ඼දී.ලරෙලා ෙැක්ීමම යශේතුයලන් ිදදුලන ප්‍රමාණාත්මක වාලෙය ප්‍රකා඾යන්යගන් ිදදුලන 
බ඼පෑමට ලඩා ලාංචාලියන් ිදදුලන්නාවූ බ඼පෑම ප්‍රබ඼ ලන්යන් ඒලා දුව්වන්නානයයන්  ලයාජ 

යල්ඛන වැකසීයමන්  යේතනාන්ිතත ම ශැරීයමන්  ලරෙලා ෙැක්ීමයමන් යශ  අභයන්තර 

පා඼නයන් ම ශැරීයමන් ලැනි යශේතු නිවා ලන බැිතනි. 
 

 අභයන්තර පා඼නයේ වඵ඼ොයිත්ලය ිළළිබඳල මතයක් ප්‍රකා඾ ියරීයම් අෙශිදන්

 යනොුරලෙ අලව්ාායල ිතතල උිතත ිතගණන පරිපාටි වැ඼සුම් ියරීම ිළිසව අභයන්තර 

 පා඼නය ිළළිබඳල අලයබ නයක් ඼බාගන්නා ඼දී. 
 

 භාිතතා කරන ඼ෙ ගිණුම්කරණ ප්‍රතිපත්තිල඼ උිතතභාලය, ගිණුම්කරණ ඇව්තයම්න්තුල඼ 

වානාරණත්ලය වශ කෂමනාකරණය ිතිදන් කරන ඼ෙ වම්බන්ධිත යශළිෙර  ියරීම් අගයන ඼දී. 
 

 ිදද්ධීන් යශ  තත්ත්ලයන් යශේතුයලන් ආයතනයේ අඛණ්ඩ පැලැත්ම ිළළිබඳ ප්‍රමාණාත්මක 

අිතනි඾ි්තතතාලයක් තියේෙ යන්න වම්බන්නයයන් ඼බාගත් ිතගණන වාක්ෂි මත පෙනම්ල 

ගිණුම්කරණය වඳශා ආයතනයේ අඛණ්ඩ පැලැත්ම ිළළිබඳ පෙනම යයොො ගැනීයම් අො඼ත්ලය 

තීරණය කරන ඼දී. ප්‍රමාණලත් අිතනි඾්ිතතතාලයක් ඇති බලට මා නිගමනය කරන්යන් නම් ම෕඼ය 

ප් රකා඾නල඼ ඒ වම්බන්නයයන් වූ යශළිෙර ියරීම් ල඼ට මායේ ිතගණන ලාර්තාය  අලනානය 

යයොමු කෂ යුතු අතර  එම යශළිෙර ියරීම් ප්‍රමාණලත් යනොලන්යන් නම් මායේ මතය ිතකරණය 

කෂ යුතුය. යකයවේ ුරලෙ  අනාගත ිදද්ධීන් යශ  තත්ත්ලයන් මත අඛණ්ඩ පැලැත්ම අලවන් ීමමට 

ශැියය.  
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 ම෕඼ය ප්‍රකා඾නල඼ ලුශය ශා අන්තර්ගතය වඳශා පාෙක වූ ගනුයෙනු ශා ිදද්ධීන් උිතත ශා 

වානාරණල ඇතුෂත්ීම ඇති බල වශ යශළිෙර ියරීම් ඇතු඼ත් ම෕඼ය ප්‍රකා඾නල඼ වමව්ා ඉදිරිපත් 

ියරීම අගයන ඼දී. 
 

ශැියතාක් දුරට ශා අල඾ය නනෑම ිතයටක පශත වඳශන් ෙෑ පරීක්඿ා ියරීම වඳශා ිතගණන ිත඿ය පායෙ 

පුළුල් කර ඇත.  

 

 යතොරතුරු ඉදිරිපත් ියරීම වම්බන්නයයන් බ඼න කෂ ආයතනයේ කාර්යයන් අඛණ්ඩල ඇගයීමට 

ශැියලන පරිදි එිම වාංිතනානය, පද්නති, පරිපාටි, යපොත්පත්, ලාර්තා ශා යලනත් ිනයියයිතින 

ිතධිමත්ල ශා ප්‍රමාණාත්මකල වැ඼සුම් කර තියේෙ යන බල වශ එකී පද්නති, පරිපාටි, යපොත්පත්, 

ලාර්තා ශා යලනත් ිනයියයිතින ඵ඼ොයී ය඼ව පලත්ලායගන යනු ඼ැයේ ෙ යන බල; 

 

 යම් අොෂ ිනඛිත නීතියකට යශ  ආයතනයේ පා඼ක මණ්ඩ඼ය ිතිදන් නිකුත් කරන ඼ෙ යලනත් 

යපොදු යශ  ිතය඾ේ඿ ිතනානයකට අනුක෕඼ල  ආයතනය  ්‍රියාකර ඇති බල  

 

 ිදය බ඼ත඼  කර්තලය වශ කාර්යයන්ට අනුක෕඼ල කටයුතු කර ඇති බල  

 

 වම්පත් වකසුරුලම් ය඼ව  කාර්යක්඿ම ය඼ව වශ ඵ඼ොයී ය඼ව කා඼සීමාලන් තුෂ වශ අොෂ 

නිතීරීතිල඼ට අනුක෕඼ල ප්‍රවම්පාෙනය කර භාිතතා කර ඇති බල  

 

1.5 මූ඼ය ්‍රකා඾න ිළියයය඼ ිරීමභ වම්ඵන්ධයයන් ූ  විගණන ිරීම්ෂ඿ණ 

          ------------------------------------------------------------------------- 

1.5.1 මූ඼ය ්‍රකා඾න ිළියයය඼ ිරීමභ ිළියඵ඲ අබයන්තර ඳා඼නය 

           --------------------------------------------------------------- 

ගනුයෙනු කෂමනාකාරිත්ලයේ යපොදු වශ නි඾්ිතත අධිකාරිබ඼ය විමතල ්‍රියාත්මක ියරීම අොෂ ලන 

ලාර්තාකරණ ප්‍රිකතිල඼ට අනුක෕඼ල ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ිළළියය඼ ියරීමට අල඾ය ලන පරිදි ගනුයෙනු 

වටශන් ියරීම වශ   ලත්කම් වඳශා ගිණුම් කටයුතුභාලය පලත්ලායගන යාම කෂමනාකාරිත්ලයේ 

යපොදු වශ නි඾්ිතත අධිකාරි බ඼ය විමතල පමණක් ලත්කම්ල඼ට ප්‍රය ඾ ීමම  වටශන් කරන ඼ෙ 

ලත්කම් වඳශා වූ ගිණුම් කටයුතුභාලය පලත්නා ලත්කම් වම  වානාරණ කා඼ලකලානුල඼දී වැවඳීම 

වශ යලනවක්ම් ඇයතොත් ඒලා වම්බන්නයයන් නිිද ිළයලර ගැනීම ආදීය වඳශා වානාරණ තශුරරුලක් 

඼බා ගැනීමට ප්‍රමාණලත් “මනා ය඼ව වැ඼සුම් කරන ඼ෙ” අභයන්තර ගිණුම්කරණ පා඼න පද්නතියක් 

ආයතනය ිතිදන් පලත්ලාගන යාම අල඾ය ය . 

 

1.5.2 ගිණුම්කරණ අඩුඳාඩු 

            ---------------------- 

විගණන ිරීම්ෂ඿ණය  

------------------------- 

කෂභනාකාීමත්ලයේ අදශව් දැ්ෂවීභ 

----------------------------------------- 

ිරර්යේ඾ය 

-------------- 

(අ) වමාය඼ ිතත ලර්඿ය තුෂ දී ෙරන 

඼ද රු.278 475 ක පුනරාලර්ාන 

ිතයෙම්  ප්‍රාේනනිත ියරීම    

යශේතුයලන් එම ලටිනාකිකන් 

ලර්඿යේ ඌණතාලය අඩුයලන් ශා 

ව්ාාලර ලත්කම් ලැඩියයන්   ෙක්ලා 

තිබුිස.  

 

 

යමම ගිණුම්කරණ ලරෙ ගණුයෙනු 

ලාර්තා ියරීයම්දී ිදදු ීම ඇති ිනිළකාරමය 

යෙ ඿යිය. ඉදිරියේදී යමලැනි ිනිළකාර 

යෙ ඿ ිදදු යනොීමමට අල඾ය ිළයලර 

ගන්නා ය඼ව අො඼ නි඼නාරීන්ට 

උපයෙව් දී ඇත. 

 

ප්‍රාේනන ිතයෙම් ශා  

පුනරාලර්ාන ිතයෙම් 

නිලැරදිල 

ශදුනායගන 

ගිණුම්ගත කෂ 

යුතුය. 
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(ආ) 2020 යෙවැම්බර් 31 දිනට 

ලටිනාකම රු.9 517 264ක්වූ 

ප්඼ාව්ටික් ක෕ඩ 6 656 ක් අලවන් 

යතොග ය඼ව ගිණුම්ගත කර 

යනොතිබුිස. 

 

ඉදිරි ලර්඿යේ ම෕඼ය ප්‍රකා඾න වකව ්

ියරීයම්දී ම෕඼ය ලර්඿ය අලවාන දිනට 

යබො යනොශැර ආයතනය භාරයේ ඇති 

ප්඼ාව්ටික් ක෕ඩ ලටිනාකම ජාංගම 

ලත්කමක් ය඼ව ඉදිරිපත් ියරීමටත්  එම 

ඉතිරි ීම ඇති යතොගයට අො඼ල 

අමාතයාාං඾යයන් ඼ැබුනු ප්‍රනානය 

ිත඼ම්භීත ආොයමක් ය඼ව ව඼කා 

ජාංගම ලගකීම් යටයත් ෙැක්ීමමටත් 

කටයුතු කරන බල කාරුිසකල ෙන්ලා 

ිදටිික. 

 

අලවන්  යතොග 

නිලැරදිල 

ශදුනායගන ගිණුම් 

ගත කෂ යුතුය. 

 

 

 

 

 

 

(ඇ) ම෕඼ය කාර්ය වානන 

ප්‍රකා඾නයේ ආොයම්  අොෂ 

උපයල්ඛන වම  වැවඳීයම් දී 

ආොයම් අයිතම යෙකකට අොෂල 

රු.771 238 ක යනොවැවඳීම් 

පැලතුිස.  

 

එක් එක් අාං඾ මඟින් පලත්ලායගන යන 

ආොයම් යල්ඛන ල඼ වටශන් තැබීයම් 

යෙ ඿ යශේතුයලන්  එම යල්ඛන නිලැරදි 

යනොලන බල වඳශන් කරික. ඒ අනුල 

එම යල්ඛන නිලැරදි කරගන්නා ය඼ව 

අො඼ නි඼නාරීන් ෙැනුලත් කරන 

඼දී.ඉදිරියට එලැනි යෙ ඿ ල඼ක්ලා 

ගැනීමට අල඾ය ්‍රියාමාර්ග ගන්නා 

ය඼වෙ අො඼ නි඼නාරීන්ට උපයෙව ්

඼බායෙන ඼දී. 

ම෕඼ය ප්‍රකා඾න අනුල 

ලටිනාකම් අනුර෕පී 

උපයල්ඛන අනුල 

ලටිනාකම් වම  

ගැ඼ිළය යුතුය. 

 

 

1.6 ඼ැබිය යුතු වශ යගවිය යුතු ගිණුම් 

           ------------------------------------- 

1.6.1 ඼ැබිය යුතු මුදල් 

            ------------------ 

විගණන ිරීම්ෂ඿ණය  

 

------------------------- 

කෂභනාකාීමත්ලයේ අදශව් 

දැ්ෂවීභ 

-------------------------------- 

ිරර්යේ඾ය 

 

-------------- 

(අ) නි඼නාරීන් 8 යෙනකුයගන් 

ලර්඿යකට ලඩා අධික කා඼යක ිදට 

අයිතය යුතු එකතුල රු.479 348ක් වූ 

ිතය඾ේ඿ අත්තිකාරම් වශ ආපො ණය 

අයකර ගැනීමට කටයුතු කර 

යනොතිබුිස. 

 

යමම අය යනොලන ය඾ේ඿ අයකර 

ගැනීමට අල඾ය ්‍රියාමාර්ග 

ගන්නා බල කාරුිසකල ෙන්ලා 

ිදටිික. 

 

ණය අයකර 

ගැනීමට කටයුතු 

කෂ යුතුය. 

 

(ආ) 2003 ලර්඿යේ ිදට 2018 ලර්඿ය 

ෙක්ලා වූ කා඼ පරාවයක ිදට පැලත එන 

එකතුල රු.1 082 708ක් වූ අයිතය යුතු  

ය඾ේ඿ 06ක්  අයකර ගැනීමට 

වමාය඼ ිතත ලර්඿යේදී ෙ කටයුතු කර 

යනොතිබුිස. 

මශලැින අධිකාරියයන් ඼ැබිය යුතු 

මුෙ඼ අයකර ගත යනොශැිය 

ය඾ේ඿යක් ය඼ව ශදුනා යගන ඇත. 

ඒ අනුල අනයක්඿ මණ්ඩ඼ 

අනුමැතිය ඼බා යගන කෘෂිකර්ම 

අමාතයාං඾ය යලත ගිණුම් ලිනන් 

කපා ශැරීමට අනුමැතිය ඼බා 

ගැනීමට ඉදිරිපත් කර ඇත. 

 

 

අයිතය යුතු  ය඾ේ඿   

අයකර ගැනීමට  

කටයුතු කෂ යුතුය. 
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අයනකුත් ඼ැබියයුතු ය඾ේ඿ අයකර 

ගැනීයම් ශැියයාලක් යනොමැති 

නිවා අයකර ගැනීමට ශැියයාල 

඼ැබී නැත. යමම ය඾ේ඿ෙ ඉදිරියේදී 

ඉලත් ියරීමට අල඾ය ්‍රියාමාර්ග 

ගන්නා බල කාරුිසකල ෙන්ලා 

ිදටිික. 

 

1.6.2 යගවිය යුතු මුදල් 

            ------------------ 

විගණන ිරීම්ෂ඿ණය  

--------------------------

- 

කෂභනාකාීමත්ලයේ අදශව් දැ්ෂවීභ 

--------------------------------------- 

ිරර්යේ඾ය 

--------------- 

2007 ලර්඿යේ ිදට 2018 

ලර්඿ය ෙක්ලා වූ කා඼ 

පරාවයක ිදට පැලත 

එන එකතුල 

රු.926 551ක් වූ යගිතය 

යුතු ය඾ේ඿ 06ක් නිරුරල් 

ියරීමට වමාය඼ ිතත 

ලර්඿යේදී ෙ කටයුතු කර 

යනොතිබුිස. 

යමම යගිතය යුතු ගිණුම් ය඼ව වටශන් 

ීම ඇති ය඾ේ඿ තල දුරටත් ලගකීම් ය඼ව 

තබා ගැනීම අල඾ය යනොලන බලට 

ශදුනායගන ඇත.ඒ අනුල අනයක්඿ 

මණ්ඩ඼යයන් යම් ලන ිතට යපොදු 

ආොයමට බැර ියරීම වඳශා අනුමැතිය 

඼බා යගන ඇත. ඒ අනුල කටයුතු 

කරන බල කාරුිසකල ෙන්ලා ිදටිික.  

 

යගිතය යුතු ය඾ේ඿ යගලා 

නිරුරල් ියරීමට කටයුතු කෂ 

යුතුය. 

 

1.7 නීති, ීමති, යරගු඼ාසි වශ කෂභනාකරණ තීරණ ආදියට අනුකූ඼ යනොවීභ 

         ------------------------------------------------------------------------------ 

නීති, ීමති, යරගු඼ාසි ආදියට  

යයොමුල 

------------------------------ 

අනුකූ඼ යනොවීභ 

 

---------------------- 

කෂභනාකාීමත්ලයේ අදශව් 

දැ්ෂවීභ 

--------------------------- 

ිරර්යේ඾ය 

 

----------- 

(අ) ශ්‍රි ඼ාංකා ප්‍රජාතාන්්‍රික    

වමාජලාදී ජනරජයේ මුෙල් 

යරගු඼ාිද වාංග්‍රශය 

 

 

 

  

(I.) මුෙල් යරගු඼ාිද  

      103(1) වශ 104 

වමාය඼ ිතත ලර්඿ය තුෂදී 

අලව්ාා යෙකක දී ශදිිද 

අනතුරුල඼ට ඼ක් වූ ලාශන 

යෙකක් වම්බන්නයයන් මුෙල් 

යරගු඼ාිද ප්‍රකාරල අල඾ය කටයුතු 

ිදදුකර යනොතිබුිස. 

මු.යර 103(1) වශ 104 අනුල 

ලාශන අනතුර 

වම්බන්නයයන් කටයුතු 

ියරීම වෙශා කිකටුලක් පත් 

යකොට කටයුතු කරිකන් 

පලතී. 

 

මුෙල් 

යරගු඼ාිද 

ප්‍රකාරල 

කටයුතු ක඼ 

යුතුය. 

(II.)මුෙල් යරගු඼ාිද 571 එකතුල රු.544 109 ක් වූ ඉකුත් 

තැන්පතු 04ක් වම්බන්නයයන් 

මුෙල් යරගු඼ාිද ප්‍රකාරල කටයුතු 

කර යනොතිබුිස. 

 

ිතගණනය වඳශන් කරන 

ආකාරයේ රු.544,109 ක 

ඉකුත් තැම්පතු ආයතනය 

වතුල යනොමැති බල වඳශන් 

කරික. යකොන්ත්‍රාත් ඳවඳුරම් 

මුෙල් ශා යටන්ඩර් තැම්පතු 

ය඼ව එකතුල රු.634,187 ක 

මුෙ඼ක් ඇති අතර එයින් 

මුෙල් 

යරගු඼ාිද 

ප්‍රකාරල 

කටයුතු ක඼ 

යුතුය. 
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යකොටවක් යමම ලර්඿ය තු඼ 

යම් ලන ිතටත් ආපසු යගලා 

ඇත. ඉතිරි ඒලාෙ යගීමමට 

තියබන ය඾ේ඿ බලත්  ඒලා 

කල් ඉකුත් ීම යනොමැති බලත් 

වඳශන් කරික. 

(ආ)ශ්‍රි ඼ාංකා ප්‍රජාතාන්්‍රික 

වමාජලාදී  

ජනරජයේ ආයතන 

වාංග්‍රශය 

 

   

ii ලන කාණ්ඩයේ 13.2 

යේෙය 

ආයතනයේ ගිණුම් අාං඾යේ 

යවේලය කරිකන් ිදටි කෂමනාකාර 

වශකාරලරියක් ිතිදන් යල්ඛන 

යලනව් කරිකන් රු.787 932ක 

මුෙ඼ක් ලාංචාකර ඇති බල 2019 

ලර්඿යේ දී අනාලරණය ීම තිබ෕ 

අතර ඒ වම්බන්නයයන් ිදදු කරනු 

඼බන ම෕ිනක ිතමර්඾න ලාර්තාල 

වමාය඼ ිතත ලර්඿යේ යෙවැම්බර් 

31 දින ලන ිතටත් ආයතනයට 

඼බා දී යනොතිබුිස. 

 මුෙල් ලාංචාලට වම්බන්න 

ම෕ිනක ිතමර්඿නය යම් ලන 

ිතට අලවන් යකොට අලවන් 

ලාර්තාල වකව ් කරිකන් 

පලතින බල වෙශන් කර ඇත. 

 

ආයතන 

වාංග්‍රශයේ 

ිතධිිතනාන 

ප්‍රකාරල 

කටයුතු ක඼ 

යුතුය. 

 

2. මූ඼ය වභාය඼ නනය 

      ---------------------- 

2.1 මූ඼ය ්‍රතිප඼ 

          --------------- 

වමාය඼ ිතත ලර්඿යේ යමයශයුම් ප්‍රතිඵ඼ය රු.4 719 340ක ඌනතාලයක්  වූ අතර ඊට අනුර෕පල 

ඉකුත් ලර්඿යේ ඌනතාලය රු.19 153 413ක්  ිතය. ඒ අනුල ම෕඼ය ප්‍රතිඵ඼යයිම රු.14 434 073ක  ක 

ලර්නනයක් නිරීක්඿ණය ිතය. යමම ලර්නනයට ඉකුත් ලර්඿යට ලඩා වමාය඼ ිතත ලර්඿යේ වැපයුම් ශා 

පරියභ ගික ිතයෙම් වශ යලනත් ිතයෙම්ල඼ රු. 16 813 823ක අඩුීමම ප්‍රනාන ල඾යයන් යශේතු ීම තිබුිස.  

 

2.2 අනුඳාත වි඾්යල්඿ණය 

------------------------ 

ඉකුත් ලර්඿යේ ජාංගම ලත්කම් අනුපාතය 1: 1.22ක් වූ අතර වමාය඼ ිතත ලර්඿යේදී එය 1:1.4 ක් 

ය඼ව ලර්නනය ීම තිබුිස.  

 

3. යභයශයුම් වභාය඼ නනය 

           ---------------------------- 

3.1 කෂභනාකරණ අකාර්ය්ෂ඿භතා 

          ----------------------------------- 

විගණන ිරීම්ෂ඿ණය  

---------------------- 

කෂභනාකාීමත්ලයේ අදශව් දැ්ෂවීභ 

---------------------------------- 

ිරර්යේ඾ය 

------------ 

(අ) කෘෂි යභ ග ල඼ පසු අව්ලනු ශානිය 

අලම ියරීම ආයතනයේ ප්‍රනාන අරමුණක් වූ 

අතර ඒ යලනුයලන් 2009 ලර්඿යේ ිදදුකර 

තිබ෕ ම෕ිනක වමීක්඿ණයකට අනුල කල් 

තබාගත යනොශැිය කෘෂියභ ගල඼ පසු 

යම් වෙශා ලන පර්යේ඿ණයන් 2021 

ලවයර්  ්‍රියාත්මක  ියරීමට යයොො  

යගන  ඇති  අතර එමගින් ආර්ථීකල 

ලාිද ොයක  ලන   කෘෂි යභ ග  ෙශයක් 

ිළළිබෙල වමීක්඿ණය ිදදු කරයි.එම 

පසු අව්ලනු 

ශානිය අලම 

කරයගන තිබ෕ 

ප්‍රමාණය 

යකොපමණෙ 
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අව්ලනු ශානිය ිදයයට 30ත් ිදයයට 40ත් 

අතර පැලති බල ශඳුනායගන තිබ෕ිස.  

වමාය඼ ිතත ලර්඿ය අලවන්ලන ිතට එම 

වමීක්඿ණය ිදදුකර ලවර 10ක  කා඼යක් 

ගතීම තිබ෕ අතර  2020 ලර්඿ය ලන ිතට එම   

පසුඅව්ලනු ශානිය අලමකරයගන තිබ෕ 

ප්‍රමාණය ප්‍රති඾තයක් ල඾යයන් යකොපමණෙ 

යන්න ශදුනාගත ශැියලන අන්ෙයම් ෙත්ත 

වමුොයක් ආයතනය වතුල යනොතිබුිස. 

 

යභ ග ය඼ව 

යකයවල් පැයපොල් අඹ යප්ර  යන 

ප඼තුරු ෙ මාළු ිකරිව්  ලම්බටු  

තක්කාින  කරිත඼  ශා යග ලා  යන 

එෂලළු ෙ යත රා යගන ඇත. 

 

යන්න 

ශඳුනාගත 

ශැියලන පරිදි 

ෙත්ත 

පද්නතියක් 

පලත්ලාගත 

යුතුය. 

(ආ) 2016 ලර්඿යේ ිදට 2019 අයග ව්තු 

මාවය ෙක්ලා කා඼ය තුෂ ්‍රියාත්මක කර 

තිබ෕ පෂතුරු ඉෙීමමට කාබනික ක්‍රම ශඳුන්ලා 

දීයම් පර්යේ඿ණයේ (Induction of fruit 

ripening by organic method) යවොයා 

ගැනීම් වඳශා යප්ටන්ට් අයිතිය ඼බා ගැනීම 

ශා පර්යේ඿ණයේ ප්‍රතිඵ඼ ලාිසජ මට්ටිකන් 

ප්‍රචිනත ියරීම වඳශා රු.9 572 715ක් ලැය 

කර තිබුණෙ  2020 යෙවැම්බර් 31 දින ලන 

ිතට යමම ලයාපෘතිය ්‍රියාකාරී මට්ටයම් 

යනොතිබුිස. 

 

කාබනික ක්‍රම මඟින් ප඼තුරු ඉෙීමම 

උත්යත්ජනය (Induction of fruit 

ripening by organic methods) යන  

පර්යේ඿ණ ලයාපෘතිය වඳශා යමම 

මුෙ඼ ලැයීම ඇත්යත් ප඼තුරු ඉෙීමයම් 

්‍රියාලිනයට අො඼ල අතයල඾ය 

ිතෙයාගාර ිත඾්යල්඿න කටයුතු 

ියිමපයක් වඳශා අල඾ය  උපකරණ 

ිකෂදී ගැනීමටය.  ප්‍රතිඵ඼ 

ිත඾්යල්඿ණයයන් අනතුරුල එම 

ප්‍රතිඵ඼ ලානිජ භාිතතය වඳශා 

වමාජගත ියරිම පර්යේ඿ණයේ එක් 

අරමුණක් ිතය. පර්යේ඿ණ ප්‍රතිඵ඼ 

අනුල අනාලරණය වූයේ භාිතතා කෂ 

කාබනික ක්‍රමය ෙය මඟින් (඾ාක පත්‍ර 

යයොො යගන ප඼තුරු ඉෙීමම) ඉෙීමම 

උත්යත්ජනය කරන එතිලීන් ලායුල 

ජනනය යනොලන බලත් ව්ලාභාිතකල 

ප඼තුරු ලිනන් එතිලීන් ජනනය ලන 

්‍රියාලිනයේ උත්යත්ජනය ියරීමක් 

යමම ඾ාක පත්‍ර මඟින් ිදදු යකයරන 

බලත්ය. යමය නල යවොයාගැනීමක් වූ 

අතර යම් ආශ්‍රිතල පර්යේ඿ණ ප්‍රකා඾න 

03ක් ිදදු යකොට ඇත. 

 

ලයාපෘති 

වැ඼සුම් ියරීයම් 

දී අයප්ක්ෂිත 

අරමුණ ඉටූලන 

ආකාරයට 

ලයාපෘතීන් 

්‍රියාත්මක කෂ 

යුතුය. 

(ඇ) පර්යේ඿ණ ්‍රියාලිනයියන් පසුල නල 

උත්පාෙන යන්ත්‍ර නි඿ප්ාෙනය කර වමාජගත 

ියරීම ජාතික පසු අව්ලනු කෂමනාකරණ 

ආයතනයේ පර්යේ඿ණ අාං඾යේ ප්‍රනාන 

අරමුණක් ුරලත් 2000 ලර්඿යේ ිදට 

වමාය඼ ිතත ලර්඿ය ෙක්ලා නල උත්පාෙන 

යන්ත්‍ර 19 න් යන්ත්‍ර 18 ක් වමාජ ගතකර 

යනොතිබුිස. 

නල යන්ත්‍ර නිමැීමම පර්යේ඿ණ මගින් 

ිදදුකර ඇති අතර ඒ ලාහී 

්‍රියකාරිත්ලය පර්යේ඿ණ මගින් 

ිත඾්යල්඿ණය ියරියම්දී ිදදුයකොට ඇත. 

නි඿ප්ාෙන යන්ත්‍ර වමාජගත ියරීයමදී 

ඒලා ඉක්මනින් නි඾ි්තත ආකාරයයන් 

්‍රියාත්මක ිතය යුතු අතර ඒ මට්ටමට 

යන්ත්‍ර යගන ඒම වෙශා යම්ියිද 

කා඼යක් ගතය .  එය඼ව ලැඩිදියුණු 

ක඼යුතු යන්ත්‍ර ිළළිබෙ ඉාංිතයන්රු 

යවේලා අාං඾ය මගින් අල඾ය කටයුතු ිදදු 

කරිකන් පලතී. 

 

ලයාපෘති 

වැ඼සුම් ියරීයම් 

දී අයප්ක්ෂිත 

අරමුණ ඉටූලන 

ආකාරයට 

ලයාපෘතීන් 

්‍රියාත්මක කෂ 

යුතුය. 
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(ඈ) ඉාංිතයන්රු අාං඾ය ිතිදන්  2018  

ලර්඿යේ දී ආරම්භ කරන ඼ෙ පසු අව්ලනු 

යන්ත්‍ර ්‍රියාත්මක ියරීම වම්බන්න NVQ 3 

ශා 4 මට්ටයම් වශතික පත්‍ර පාමමා඼ා 

වාංලර්නනය ියරීයම් ලයාපෘතිය වඳශා 

රු.770 000ක ප්‍රතිපාෙන යලන්කර තිබුණෙ 

පාමමා඼ාය  ිත඿ය නිර්යද්඾ වකව් ියරීම ශා 

වාංිතනාන කටයුතු යලනුයලන් රු.178 062ක් 

පමණක් ලැය කර තිබුිස. යයා ක්ත 

ලයාපෘති යටයත් 2018 ලර්඿ය අලවන් ීමමට 

යපර පාමමා඼ා ආරම්භ ියරීමට වැ඼සුම් 

කර තිබුණ ෙ වමාය඼ ිතත ලර්඿ය අලවන් 

ලන ිතටෙ එකී අරමුණ ඉටුකර ගැනීමට 

යනොශැිය ීම තිබුිස.  

 

වශල් යම ල් ල඼ යන්ත්‍ර  

්‍රියාකරලන්නන් වඳශා ිතධිමත් පුහුණු 

පාමමා඼ාලක් වකව් ියරීම යමම 

ලයාපෘතියේ අරමුණ ිතය. ඒ අනුල 

ජාතික ආධුනිකත්ල ශා කාර්ිකක 

පුහුණු ියරීයම් අධිකාරිය වමග එක්ල 

පාමමා඼ාල වකවන ඼දී.  

යමම පාමමා඼ාලන් වකව් කර අො඼ 

නිලැරදි ියරීම් කර එයට අනුමැතිය 

඼බා ගැනීම වෙශා ලවර යෙකක පමණ 

කා඼යක් ගතලන අතර යමලැනි 

පාමමා඼ාලක අනයාපන මට්ටම් අප 

ආයතනයට වකව් ක඼ යනොශැිය  

අතර එය වකව් ියරීම ශා අනුමත 

ියරීයම් බ඼ය ඇත්යත් ජාතික 

ආධුනිකත්ල ශා කාර්ිකක පුහුණූ 

ියරීයම් අධිකාරියට ශා අො඼ 

අමාතයාං඾යට ය . 

අො඼ පාමමා඼ාලන් ්‍රියාත්මක ියරීම 

වෙශා අනුමැතිය ඼බා ගැනීමට අප 

ආයතනය කාර්ිකක අනයාපන 

ආයතනයක් ය඼ව දියුණු ක඼ යුතු 

අතර අප ආයතනය වතුල යමම 

පාමමා඼ාය  ිදයළු අාං඾ ආලරණය 

ක඼ ශැිය අනයයන කාර්යය 

මණ්ඩ඼යක් අල඾ය ප්‍රමාණයට 

යනොමැති අතර ඒ වෙශා අල඾ය 

වම්පත් ෙ දියුණු ක඼ යුතුය. ඉදිරියේදී 

යමම කාර්යය මණ්ඩ඼ය බෙලා ගැනීම් 

වෙශා අනුමැතිය ඼බා ගැනීමට 

බ඼ායපොයරොත්තු ලන අතර අො඼ 

අනුමැතිය ඼ැබුණු පසු එය ්‍රියාත්මක 

ියරීමට බ඼ායපොයරොත්තු ය . 

 

ලයාපෘති 

වැ඼සුම් ියරීයම් 

දී අයප්ක්ෂිත 

අරමුණ ඉටූලන 

ආකාරයට 

ලයාපෘතීන් 

්‍රියාත්මක කෂ 

යුතුය. 

(ඉ) ප්‍රතීතන වශතික ඼බා ගැනීම වඳශා 

2016 ලර්඿යේදී මාව 06ක් ඇතු඼ත අලවන් 

ියරීම වඳශා ඉදිරිපත් කර තිබ෕ ලයාපෘති 

යය ජනාලට අනුල රු.47 101 187ක් ිතයෙම් 

කර නල උපකරණ ික඼දී ගැනීම ශා 

රවායනාගාරය අළුත්ලැඩියාලන් ිදදුකර 

තිබුණ ෙ වමාය඼ ිතත ලර්඿ය අලවන් ලන 

ිතටත් ප්‍රතීතන වශතික ඼බා ගැනීමට 

 අයපොයශොවත් ීම තිබුිස.  

 

ිතගණන ිතමසුයමන් යපන්ලා ඇති 

කාරණාල දුර්ල඼තාලයක් ය඼ව 

ිළළියනොගනිික. 

 

යමිම වඳශන් ආකාරයට මුෙල් 

ප්‍රතිපාෙන ඼බා දී තිබුයන් 

Accreditation ්‍රියාලිනයට යනොල 

ආයතනයේ ිදදු කරනු ඼බන 

පර්යේ඿ණ  පුහුණු ්‍රියාකාරකම් වශ 

අයනකුත් යවේලාලන් වඳශා අල඾ය 

රවායනාගාර උපකරණ වශ පශසුකම් 

඼බා ගැනීම යලනුයලනි. 

Accreditation ඼බා ගැනීම ඉතා 

දීර්ඝ ්‍රියාලිනයක් වශ ඒ වඳශා 

ලයාපෘති 

වැ඼සුම් ියරීයම් 

දී අයප්ක්ෂිත 

අරමුණ ඉටූලන 

ආකාරයට 

ලයාපෘතීන් 

්‍රියාත්මක කෂ 
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අල඾යතා රාශියක් අප ිතිදන් වැිළරිය 

යුතු අතර මශාචාර්ය උපාින වමරජීල 

මශතායේ උපයද්඾කත්ලයයන් 2016 

ලවයර්දී රවායනාගාරයේ ිදදු කරනු 

඼බන ිත඾්යල්඾ණ ියිමපයක් වඳශා 

යමම ්‍රියාලිනය ආරම්භ කරන ඼දී. 

එිමදී මශාචාර්යතුමා ිතිදන් ලයාපෘතිය 

වඳශා ලාර්ාාලක් වශ මාව 6 ක 

්‍රියාත්මක වැ඼ැව්මක් ඉදිරිපත් ක඼ෙ  

එම කා඼ය තු඼දී අො඼ ්‍රියාලිනය ිදදු 

ියරීම වඳශා අල඾ය ප්‍රතිපාෙන යශ  

මානල වම්පත් අප ආයතනය තු඼ 

යනොතිබුනු බැිතන් එම ්‍රියාලිනය 

ඉදිරියට යගන යාමට යනොශැිය ිතය. 

්‍රී ඼ාංකාල වශ ජර්මනිය අතර ඇතිකර 

ගත් අලයබ නතා ගිිතසුමකට අනුල 

ජර්මන් ජනරජයේ PTB ආයතනය 

(Physikalisch-

TechnischeBundesanstalt-the 

national metrology institute of 

the Federal Republic of 

Germany, with scientific and 

technical service tasks) ිතිදන්  

අල඾ය උපයද්඾ණ යවේලා වශ පුහුණු 

ලැඩවටශන්  ද්‍රලයමය ආනාර ආදිය 

඼බා යෙිකන් යම් ෙක්ලාම 

Accreditation ඼බා ගැනීම වඳශා 

නියිකත ්‍රියාකාරී වැ඼ැව්මකට අනුල 

යමම ්‍රියාලිනය වාර්ාක කර ගැනීම 

වඳශා උපකාර කරනු ඼බයි. ඒ අනුල 

2021 ලර්඿ය අලවාන ලනිතට 

ිත඾්යල්඾න ියිමපයක් වඳශා 

Accreditation ඼බා ගැනීමට 

බ඼ායපොයරොත්තු ය . 

 

 

3.2 යභයශයුම් අකාර්ය්ෂ඿භතා 

           ----------------------------- 

විගණන ිරීම්ෂ඿ණය  

---------------------- 

කෂභනාකාීමත්ලයේ අදශව් දැ්ෂවීභ 

---------------------------------------- 

ිරර්යේ඾ය 

-------------- 

  කෘෂිකර්ම අමාතයා඾යේ ප්‍රතිපාෙන 

උපයය ගී කරයගන ජාතික ආශාර 

නි඿ප්ාෙන ලැඩවටශන යටයත් ආනයන 

කරනු ඼බන ආශාර ලර්ග 07ක  

බැරය඼ ශ ලර්ග 04ක් අන්තර්ගතල 

තියේෙ යන්න පරීක්඿ා ියරීමට 

්‍රියාත්මක කර තිබ෕ ලයාපෘතිය වඳශා 

2017 ලර්඿යේ රු.1 956 120ක 

යමම ලයාපෘතිය වැ඼සුම් ියරීයම්දී ලවර 

යෙකකදී නියැදි 1000 ක් ිත඾්යල්඾ණය 

ියරීමට වැ඼සුම් කරතිබුණ ෙ  යෙලන 

ලවර වඳශා කෘෂිකර්ම අමාතයාං඾ය 

ිතිදන් මුෙල් ඼බා යනොදීම යශේතුයලන් 

නියැදි 500 ක් ිත඾්යල්඾ණය ියරීයමන් 

පසුල අලවන් ලාර්ාාල අමාතයාාං඾ය 

යලත ඉදිරිපත් කර ඇත.  

ලාර්තාය  නිගමන 

ශා යය ජනා අනුල 

බැරය඼ ශ 

අන්තර්ගත ආශාර 

ද්‍රලයයන් ඇති බලට 

තශුරරු කරයගන 

ඇති බැිතන් ලගියල 

යුතු ිදයළුම පාර්඾ල 
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ිතයෙමක් ෙරා නියැදි 500ක්

 පරීක්඿ා කර තිබුිස.  ඊට අොෂ 

ලයාපෘති ලාර්තාල අනුල ඇතැම් ආශාර 

ද්‍රලයල඼ උපරිම ආරක්඿ක මට්ටම 

ඉක්මලා Cadmium,Arsenic and Leaf 

ලැනි බැරය඼ ශ අන්තර්ගත බල 

තශුරරුකරයගන තිබුිස.  එයවේ ුරලෙ  

එම ලාර්තාය  නිගමන ශා යය ජනා 

අනුල බැරය඼ ශ අන්තර්ගත ආශාර 

ද්‍රලයයන් ිළළිබඳ ලැඩිදුර පරීක්඿ාලක් 

ආයතනය ිතිදන් ිදදුකර ඒ වම්බන්නල 

ලගියලයුතු ිදයළුම පාර්඾ල යලත නිිද 

්‍රියාමාර්ග ගැනීම වඳශා යතොරතුරු 

඼බාදී යනොතිබීම යශේතුයලන් 

පර්යේ඿ණ වඳශා ලැය වූ මුෙ඼ 

නි඾්කාර්ය ිතයෙමක්  බලට පත්ීම 

තිබුිස. 

 

අප රටට ආනයනය කරනු ඼බන 

ආශාර ද්‍රලය ිළළිබඳල යශ  ඒලා 

පා඼නය ිළළිබඳල ජාතික පසු අව්ලනු 

කෂමණාකරන ආයතනයට අධිකාරී 

බ඼යක් යනොමැති බැිතන් අප ආයතනය 

ිතිදන් 2018 ලර්඿යේදී ිදදු කරන ඼ෙ  

“Awareness creation for Public 

Health Inspectors on using 

improved postharvest 

technologies for food safety” 

ලයාපෘතිය යටයත් අො඼ ප්‍රතිා඼ මත 

ඒලා ආශාර සුරක්ෂිතතාලයට බ඼පාන 

ආකාරය ිළළිබඳල මුළු දිලයිනම 

ආලරණය ලන පරිදි මශජන යවෞඛය 

පරීක්඿ක (PHI) නිෂනාරීන් ෙැනුලත් 

ියරීයම් ලැඩවටශනක් වාර්ාකල ිදදු 

කරන ඼දී.  

යාපනය ිත඾්ල ිතෙයා඼ය ිතිදන් 2019 

යෙවැම්බර් මව 19 වශ 20 යෙදින 

පලත්ලන ඼ෙ පර්යේ඿ණ 

වම්මන්ත්‍රණයේදීෙ අප ආයතනයේ 

නිෂනාරීන් ිතිදන් යම් ිළළිබඳල 

පර්යේ඿ණ ප්‍රිකාලක්  එළි ෙක්ලන ඼දී. 

 

යලත නිිද 

්‍රියාමාර්ග ගැනීම 

වඳශා යයොමු කෂ 

යුතුය. 

 

3.3 ිර඿ක්ාර්ය යශ  ඌන උඳයය ජිත යේඳ඼, ිළරියත ශා උඳකරණ 

          -------------------------------------------------------------------- 

විගණන ිරීම්ෂ඿ණය  

 

-------------------- 

කෂභනාකාීමත්ලයේ අදශව් 

දැ්ෂවීභ 

--------------------- 

ිරර්යේ඾ය 

 

------------------ 

2015 ලර්඿යේදී ිතෙයාගාර පර්යේ඿ණ 

කටයුතු වඳශා රු.15 216 575 කට 

ික඼දීයගන තිබ෕ ශා ලාර්ෂිකල    

රු.275 000ක නඩත්තු ිතයෙමක් ෙරිකන් 

ප෕ර්ණ  ලායුවමන තත්ත්ලයක පලත්ලා 

යගන යන Gas chromatograph Mass 

Spectrometer යන්ත්‍රය වමාය඼ ිතත 

ලර්඿ය අලවන් ලන ිතටත් භාිතතයට 

යගන යනොතිබුිස. 

ෙක්ලා ඇති දුර්ල඼තාලය 

ිළළිගතිික. යකයවේ ුරලෙ 

යමලැනි උපකරණයක් 

ය .නියිකත පරිදි නඩත්තු 

ියරීම ිදදු ක඼ යුතු බැිතන් 

ලාර්ෂික යවේලා ගිිතසුම අනුල 

ලාර යවේලා ියරීම ිදදු කරනු 

඼බයි.යමම උපකරණයයන් 

ිත඾්යල්඿ණ කටයුතු ිදදු 

ියරියම් දී ඒ වඳශා අල඾ය 

රවායන ද්‍රලය ආදිය ික඼දී 

ගැනීම පසුගිය ලවයර් දී 

ප්‍රමාෙ ීමම නිවා ිදදු ියරීමට 

නියිකතල තිබු පර්යේ඿ණ 

කටයුතු ප්‍රමාෙ ිතය.යමම 

යන්ත්‍රය යම් ලන ිතට 

පර්යේ඿ණ කටයුතු වඳශා 

භාිතතා ියරීම ිදදු කරයි. 

අො඼ ලත්කම් උපරිම 

අකාරයයන් භාිතතයට 

ගැනීමට කටයුතු කෂ 

යුතුය. 
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3.4 ්‍රවම්ඳාදන කෂභනාකරණය 

           ------------------------------- 

විගණන ිරීම්ෂ඿ණය 

------------------------ 

කෂභනාකාීමත්ලයේ අදශව් දැ්ෂවීභ 

----------------------------------- 

ිරර්යේ඾ය 

---------------- 

2006 ප්‍රවම්පාෙන 

අත්යපොයතිම 3.8 යේෙය 

ප්‍රකාරල රු. ිකිනයන 

තුනට ලැඩි භාණ්ඩ ික඼දී 

ගැනීම වඳශා ජාතික 

තර කාරී ඼ාංසු ක්‍රමය 

යයොොගත යුතු ුරලත් 

ලටිනාකම 

රු.3 956 916ක්වූ 

Freezer dryer 

උපකරණය වශ 

ලටිනාකම  

රු.3 800 000 ක්වූ 

Texture Analyzer 

උපකරණය ික඼දී ගැනීම 

වඳශා ික඼ වැඳහුම් ක්‍රමය 

යයොොයගන තිබුිස. 

 

ඉශත ප්‍රවම්පාෙනයට අොෂ ඇව්තයම්න්තු 

වකව් ියරීයමන් පසු ඇතිවූ යකොිතඩ් ලවාංගතය 

යශේතුයලන් ආනයන භාණ්ඩල඼ ික඼ ගණන් 

ඉශෂ යෑම නිවා  යමලැනි තාක්඿ිසක 

උපකරණ ික඼දී ගැනීයම්දී එම උපකරණ උවව් 

තත්ලයයන් වැපයීයම් ශැියයාලක් ඇති බලට 

ශදුනා යගන ඇති සුදුසු වැපයුම් කරුලන් 

තියෙයනකුයගන් පමණක්  ික඼ වැෙැහුම් ක්‍රමය 

යටයත්   ික඼ ගණන් කැෙලා ඇත. එම ික඼ 

කැඳීමම මත ලටිනාකම ලැඩිවූ බැිතන් 

යෙපාර්තයම්න්තු ප්‍රවම්පාෙන කිකටුල මඟින් 

අනුමැතිය ඼බාගන්නා ඼දි. 

 

ii  පර්යේ඿ණ අප්‍රමාදීල ිදදු ියරීමට අල඾ය 

බැිතන් ඇති ුර යකොිතඩ් ලවාංගත තත්ලය ශමුය  

ඉදිරිපත් කරන ඼ෙ එකම ඼ාංසුලට එම 

උපකරණය  ික඼දී යගන ඇත. 

 

iii.  ිතගණනය යපන්ලා දී ඇති කරුණු නිලැඳවදි 

බල ිළිනගන්නා අතර ඉදිරි ප්‍රවම්පාෙන කටයුතු 

ල඼දී ප්‍රවම්පාෙන මාර්යග පයද්඾ වාංග්‍රශයට 

අනුල ඼ක්඿ පශට ලැඩි භාණ්ඩ ික඼දී ගැනීම් 

ල඼දී වැපයුම් කරුලන් වමග අල඾ය ගිිතසුම් 

ල඼ට එෂබීමට අල඾ය ්‍රියාමාර්ග ගන්නා බල 

කාරුිසකල ෙන්ලා ිදටිික. 

 

2006 ප්‍රවම්පාෙන 

අත්යපොයතිම 

ිතධිිතනාන ප්‍රකාරල 

කටයුතු කෂ යුතුය. 

 

3.5 භානල වම්ඳත් කෂභනාකරණය 

---------------------------------- 

විගණන ිරීම්ෂ඿ණය  

 

-------------------- 

කෂභනාකාීමත්ලයේ අදශව් 

දැ්ෂවීභ 

------------------------- 

ිරර්යේ඾ය 

 

-------------- 

ආයතනයේ ප්‍රනාන ිතනායක 

නි඼නාරියා වූ අනයක්඿ක ඇතුුවල 

අනුමත කාර්ය මණ්ඩ඼යේ 

පුරප්පාඩු තනතුරු 41ක් ිළරීමමට 

වශ අනියම් පෙනිකන් බඳලාගත් 

යවේලකයින් 14 යෙයනකු ව්ථිර 

ියරීමට කටයුතු කර යනොතිබුිස. 

අෙශව් ෙක්ලා නැත. පුරප්පාඩු ිළරීමමට වශ 

අනියම් යවේලකයන් ව්ථිර 

ියරීමට කටයුතු කෂ යුතුය. 

 

 


