
ජාතික ශ්‍රම ධ්‍යයන  යයනන යන -  2020  

--------------------------------------- 

1. මූල්‍ය ්‍රකාන  

 --------------- 

1.1 මනයන 

------ 

ජාතික ශ්‍රම ධ්‍යයන  යයනන ේ  2020 ේෙසැම්බර් 31 දි ට ම෕ල්‍ය නත්ත්ව ප්‍රකාශ යන සහ එදිේ න් 

ධවසන් වර්ෂයන සඳහා වූ ම෕ල්‍ය කාර්යනසා්‍  ප්‍රකාශ යන, හිම්කම් ේව ස්වීේම් ප්‍රකාශ යන, සහ එදිේ න් 

ධවසන් වර්ෂයන සඳහා වූ  මුෙල් ප්‍රවාහ ප්‍රකාශ යන සහ ම෕ල්‍ය ප්‍රකාශ වල්‍ට ධොළ සටහන්, සාරාාංශගන 

වැෙගත් ගිණුම්කරණ ප්‍රතිතත්තිවිනන් සමන්ිතන 2020 ේෙසැම්බර් 31 දිේ න් ධවසන් වර්ෂයන සඳහා වූ 

ම෕ල්‍ය ප්‍රකාශ  ්‍රී ල්‍ාංකා ප්‍රජානාන්්‍රික සමාජවාදී ජ රජේ  යණ්ඩුක්‍රම වයවස්ාාේ  154(1) 

වයවස්ාාව සම  සාංේයන ිතනව ියයනිතයන යුතු 2018 ධාංක 19 ෙර  ජාතික ිතගණ  ත ේත් සහ 1971 

ධාංක 38 ෙර  මුෙල් ත ේත් ිතධිිත්‍ා  ප්‍රකාරව මාේේ ිත්‍ා යන යනටේත් ිතගණ යන කර  ල්‍දී. 

තාර්ිනේම්න්තුව ේවන ඉදිරිතත් කළ යුතු යනැයි මා ධෙහස් කර  මාේේ ධෙහස් ෙැක්වීම් හා නිරීක්ෂණයනන් 

ේමම වාර්නාේ  ෙැක්ේ .  

 

යයනන ේ  ම෕ල්‍ය ප්‍රකාශ  තුිනන් 2020 ේෙසැම්බර් 31 දි ට ම෕ල්‍ය නත්ත්වයන සහ එදිේ න් ධවසන් 

වර්ෂයන සඳහා එහි ම෕ල්‍ය කාර්යනසා්‍ යන හා මුෙල් ප්‍රවාහ සනය හා සා්‍ාරණ ේල්‍ස ෙැක්ේව  ධයුරින්  ්‍රී 

ල්‍ාංකා රාජය ධාංශ ගිණුම්කරණ ප්‍රමිතතිවල්‍ට ධනුක෕ල්‍ව ම෕ල්‍ය ප්‍රකාශ  ිළිනේයනල්‍ කර තති බව මා ෙරන් ා 

වූ මනයන ේ . 

 

1.2 මනයන සඳහා පද ම 

-------------------------- 

්‍රී ල්‍ාංකා ිතගණ  ප්‍රමිතතිවල්‍ට (්‍රී.ල්‍ාං.ිත.ප්‍ර.) ධනුක෕ල්‍ව මා ිතගණ යන ිදදු කර  ල්‍දි. ේමම ිතගණ  ප්‍රමිතති 

යනටේත් වූ මාේේ වගකීම, ේමම වාර්නාේ  ම෕ල්‍ය ප්‍රකාශ  ිතගණ යන සම්බන්්‍ේයනන් ිතගණකේේ 

වගකීම යන  ේකොටේසේ නවදුරටත් ිතස්නර කර තන. මාේේ මනයන සඳහා තෙ මක් සැතයීම උේෙසා මා 

ිතිදන් ල්‍බාේග  තති ිතගණ  සාක්ෂි ප්‍රමාණවත් සහ උිතන බව මාේේ ිතශ්වාසයනයි. 

 

1.3 මූල්‍ය ්‍රකාන  සම්බන්්‍යයනන් කළම ාකරණයේ සහ ඊට සම්බන්්‍ පාල්‍ යන කර  පාර්නවයනන්යේ 

වගකීම්  

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ේමම ම෕ල්‍ය ප්‍රකාශ  ්‍රී ල්‍ාංකා රාජය ධාංශේ  ගිණුම්කරණ ප්‍රමිතතිවල්‍ට ධනුක෕ල්‍ව ිළිනේයනල්‍ ියරීම හා 

සා්‍ාරණ ේල්‍ස ඉදිරිතත් ියරීම සහ වාංචා ේහ  වැරදි ේහේතුේවන් තතිිතයන හැිය ප්‍රමාණාත්මක සාවෙය 

ප්‍රකාශයනන්ේගන් ේනොරව ම෕ල්‍ය ප්‍රකාශ  ිළිනේයනල්‍ ියරීමට හැියවනු ිළණිස ධවශය ව  ධභයන්නර 

තාල්‍ යනන් තීරණයන ියරීම කළම ාකරණේ   වගකීම ේ . 

 

ම෕ල්‍ය ප්‍රකාශ  ිළිනේයනල්‍ ියරීේම්දී, යයනන යන ධඛණ්ඩව තවත්වාේග  යනාේම් හැියයනාව තීරණයන ියරීම 

කළම ාකරණේ  වගකීමක් ව  ධනර, කළම ාකාරීත්වයන යයනන යන  ඈවර ියරීමට ධෙහස් 

කරන්ේන්  ම් ේහ  ේව ත් ිතකල්තයනක් ේ ොමැති ිතටදී ේමේහයුම්  ැවැත්වීමට කටයුතු කරන්ේන් 

 ම් හැර ධඛණ්ඩ තැවැත්ේම් තෙ ම මන ගිණුම් නැබීම හා යයනන යන  ධඛණ්ඩ තැවැත්මට ධොළ 

කරුණු ධ ාවරණයන ියරීමෙ කළම ාකරණේ  වගකීමිය. 

 

යයනන ේ   ම෕ල්‍ය වාර්නාකරණ ්‍රියනාවිනයන සම්බන්්‍ව තරික්ෂා ියරීේම් වගකීම, සම්බන්්‍ තාර්ශව 

ිතිදන් ෙරනු ල්‍බයි. 

 

2018 ධාංක 19 ෙර  ජාතික ිතගණ  ත ේත් 16(1) උත වගන්තියන ප්‍රකාරව, යයනන ේ  වාර්ෂික සහ 

කාලී  ම෕ල්‍ය ප්‍රකාශ  ිළිනේයනල්‍ ියරීමට හැියව  තරිදි ස්වකීයන යොයනම්, ිතයනෙම්, වත්කම් හා බැරකම් 

ිළිනබඳ නිිද තරිදි ේතොත්තත් හා වාර්නා තවත්වාේග  යනා යුතුයන. 



1.4 මූල්‍ය ්‍රකාන  ිගණ යන සම්බන්්‍යයනන් ිගණකයේ වගකීම 

-------------------------------------------------------------------- 

සමස්නයනක් ේල්‍ස ම෕ල්‍ය ප්‍රකාශ , වාංචා සහ වැරදි  නිසා තතිව  ප්‍රමාණාත්මක සාවෙය 

ප්‍රකාශ යනන්ේගන් ේනොර බවට සා්‍ාරණ නහුරරුවක් ල්‍බාදීම සහ මාේේ මනයන තතුළත් ිතගණ  

වාර්නාව නිකුත් ියරීම මාේේ ධරමුණ ේ . සා්‍ාරණ සහතිකවීම උසස් මට්ටේම් සහතිකවීමක් ව  

 මුත්, ්‍රී ල්‍ාංකා ිතගණ  ප්‍රමිතති ප්‍රකාරව ිතගණ යන ිදදු ියරීේම්දී එයන සෑමිතටම ප්‍රමාණාත්මක  සාවෙය 

ප්‍රකාශ යනන් ධ ාවරණයන කරගන් ා බවට ව  නහුරරු ියරීමක් ේ ොවනු තන. වාංචා සහ වැරදි නනි 

ේහ  සාම෕හික ේල්‍ස බල්‍තෑම නිසා ප්‍රමාණාත්මක  සාවෙය ප්‍රකාශ යනන් තතිිතයන හැිය ධනර, එහි 

ප්‍රමාණාත්මක භාවයන ේමම ම෕ල්‍ය ප්‍රකාශ  තෙ ම් කරගනිමිතන් තරිීලල්‍කයනන් ිතිදන් ගනු ල්‍බ  යර්ිකක 

තීරණ ේකේරහි ව  බල්‍තෑම මන රඳා තවතී. 

්‍රී ල්‍ාංකා ිතගණ  ප්‍රමිතති ප්‍රකාරව  ිතගණ ේ  ේකොටසක් ේල්‍ස මා ිතිදන්  ිතගණ ේ දී වෘත්තීයන 

ිතනිශ්චයන සහ වෘත්තීයන සැකමුසුබිතන් යුතුව ්‍රියනා කර  ල්‍දී. මා ිතිදන් නවදුරටත්, 

  

 ප්‍රකාශ කර  ල්‍ෙ ිතගණ  මනයනට තෙ මක් සතයනා ගැනීේම්දී වාංචා ේහ  වැරදි ේහේතුේවන් ම෕ල්‍ය 

ප්‍රකාශ වල්‍ තති ිතයන හැිය ප්‍රමාණාත්මක සාවෙය ප්‍රකාශ යනන් තතිවීේම් ධවො ම් හඳු ාගැනීම 

හා නක්ේසේරු ියරීම සඳහා ධවස්ාාේව ිතනව උිතන ිතගණ  තරිතාටි සැල්‍ැසුම් කර ්‍රියනාත්මක 

කර  ල්‍දී. වරෙවා ෙැක්වීම ේහේතුේවන් ිදදුව   ප්‍රමාණාත්මක සාවෙය ප්‍රකාශයනන්ේගන් ිදදුව  

බල්‍තෑමට වඩා වාංචාවියන් ිදදුවන් ා වූ බල්‍තෑම ප්‍රබල්‍ වන්ේන් ඒවා දුස්සන්්‍ා ේයනන්, වයාජ 

ේල්ඛ  සැකසීේමන් ,ේේන ාන්ිතන ම හැරීේමන්, වරෙවා ෙැක්වීේමන් ේහ  ධභයන්නර 

තාල්‍ යනන් ම  හැරීේමන් වැනි ේහේතු නිසා ව  බැිතනි. 

 

 ධභයන්නර තාල්‍ ේ  සඵල්‍ොයිත්වයන ිළිනබඳව මනයනක් ප්‍රකාශ ියරීේම් ධෙහිදන් ේ ොුරවෙ ,

ධවස්ාාේව ිතනව උිතන ිතගණ  තරිතාටි සැල්‍සුම් ියරීම ිළණිස ධභයන්නර තාල්‍ යන ිළිනබඳව 

ධවේබ ්‍යනක් ල්‍බාගන් ා ල්‍දී. 

 

 භාිතනා කර  ල්‍ෙ ගිණුම්කරණ ප්‍රතිතත්තිවල්‍ උිතනභාවයන ,ගිණුම්කර  තස්නේම්න්තුවල්‍ 

සා්‍ාරණත්වයන සහ කළම ාකරණයන ිතිදන් කර  ල්‍ෙ සම්බන්ධින ේහිනෙර  ියරීම් ධගයන  ල්‍දී. 

 

 ිදද්ධීන් ේහ  නත්ත්වයනන් ේහේතුේවන් ධරමුෙේල් ධඛණ්ඩ තැවැත්ම ිළිනබඳ ප්‍රමාණාත්මක 

ධිතනිශ්ිතනනාවයනක් තිේේෙ යනන්  සම්බන්්‍ේයනන් ල්‍බාගත් ිතගණ  සාක්ෂි මන තෙ ම්ව 

ගිණුම්කරණයන සඳහා යයනන ේ  ධඛණ්ඩ තැවැත්ම ිළිනබඳ තෙ ම ේයනොො ගැනීේම් ධොල්‍ත්වයන 

තීරණයන කර  ල්‍දී. ප්‍රමාණවත් ධිතනිශ්ිතනනාවයනක් තති බවට මා නිගම යන කරන්ේන්  ම් ම෕ල්‍ය 

ප්‍රකාශ වල්‍ ඒ සම්බන්්‍ේයනන් වූ ේහිනෙර ියරීම් වල්‍ට මාේේ ිතගණ  වාර්නාේ  ධව්‍ා යන 

ේයනොමු කළ යුතු ධනර, එම ේහිනෙර ියරීම් ප්‍රමාණවත් ේ ොවන්ේන්  ම් මාේේ මනයන ිතකරණයන 

කළ යුතුයන. ේකේසේ ුරවෙ, ධ ාගන ිදද්ධීන් ේහ  නත්ත්වයනන් මන ධඛණ්ඩ තැවැත්ම ධවසන් වීමට 

හැියයන.  

 

 ම෕ල්‍ය ප්‍රකාශ වල්‍ වුහයන හා ධන්නර්ගනයන සඳහා තාෙක වූ ගනුේෙනු හා ිදද්ධීන් උිතන හා 

සා්‍ාරණව තතුළත් වී තති බව සහ ේහිනෙර  ියරීම් තතුල්‍ත් ම෕ල්‍ය ප්‍රකාශ වල්‍ සමස්ා ඉදිරිතත් 

ියරීම ධගයන  ල්‍දී. 

 

හැියනාක් දුරට හා ධවශය න ෑම ිතේටක තහන සඳහන් ෙෑ තරීක්ෂා ියරීම සඳහා ිතගණ  ිතෂයන තායනෙ 

පුළුල් කර තන.  

 

 ේනොරතුරු ඉදිරිතත් ියරීම සම්බන්්‍ේයනන් බල්‍  කළ ධරමුෙේල් කාර්යනයනන් ධඛණ්ඩව තගයීමට 

හැියව  තරිදි එහි සාංිත්‍ා යන, තද්්‍ති, තරිතාටි, ේතොත්තත්, වාර්නා හා ේව ත් ිනයනියයනිතින 

ිතධිමත්ව හා ප්‍රමාණාත්මකව සැල්‍සුම් කර තිේේෙ යන  බව සහ එකී තද්්‍ති, තරිතාටි, ේතොත්තත්, 

වාර්නා හා ේව ත් ිනයනියයනිතින ඵල්‍ොයී ේල්‍ස තවත්වාේග  යනනු ල්‍ැේේ ෙ යන  බව; 



 යනම් ධොළ ිනඛින නීතියනකට ේහ  යයනන ේ  තාල්‍ක මණ්ඩල්‍යන ිතිදන් නිකුත් කර  ල්‍ෙ ේව ත් 

ේතොදු ේහ  ිතේශේෂ ිත්‍ා යනකට ධනුක෕ල්‍ව,  යයනන යන ්‍රියනා කර තති බව, 

 

 ිදයන බල්‍නල්‍, කර්නවය සහ කාර්යනයනන්ට ධනුක෕ල්‍ව කටයුතු කර තති බව, 

 

 සම්තත් සකසුරුවම් ේල්‍ස, කාර්යනක්ෂම ේල්‍ස සහ ඵල්‍ොයී ේල්‍ස කාල්‍සීමාවන් තුළ සහ ධොළ 

නිතීරීතිවල්‍ට ධනුක෕ල්‍ව ප්‍රසම්තාෙ යන කර භාිතනා කර තති බව, 

 

1.5 නීති, රීති, යරගුල්‍ාසි සහ කළම ාකරණ තීරණ යදියනට ධනුකූල්‍ ය ොවීම 

---------------------------------------------------------------------------------- 

ේම් සම්බන්්‍ේයනන් තහන කරුණු නිරීක්ෂණයන ේකේර්. 

 

 නීති, රීති, යරගුල්‍ාසි 

යදියනට යයනොමුව 

---------------- 

ධනුකූල්‍ ය ොවීම 

 

----------------- 

කළම ාකාරීත්වයේ ධදහස් 

දැක්වීම 

------------------------------ 

නිර්යේනයන 

 

------------ 
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දි ැති ධාංක 01/2020 

ෙර  රාජය මුෙල් 

චක්‍රේල්ඛයන 11.1 ේදෙයන 

සෑම මුෙල් වර්ෂයනකම ජ වාරි 

31 දි ට ේතර සමාේල්‍ ිතන 

වර්ෂයන සඳහා ව  භාණ්ඩ 

සමීක්ෂණ කටයුතු ේභෞතිකව 

ධවසන් කල්‍යුතු ුරවත්, 

සමාේල්‍ ිතන වර්ෂයනට ධොළ 

භාණ්ඩ සමීක්ෂණ කටයුතු 

2021 ධේප්‍රේල් 09 දි  ෙක්වාම  

ධවසන් කර ේ ොතිබුණි.  

 

ේකොිතඩ්-19 වසාංගනයන 

ේහේතුේවන්  ේසේවා මුර ක්‍රමයන 

යනටේත් කාර්යන මණ්ඩල්‍යන 

කැඳවීම සීමාකර තිබ෕ ධනර 

බා්‍ක ම්‍යේ  2021 මැයි 10 

දි  ව  ිතට නිමියරීමට කටයුතු 

ේයනොො තන.   

  භාණ්ඩ සමීක්ෂණ 

කටයුතු ධවසන් 

ියරීමට ිළයනවර 

ගැනීම. 

(ය) 2010 ධාංක 12 ෙර  

ජාතික ශ්‍රම ධ්‍යනයන  

යයනන  ත ේත් 3(ය),  

3(ත), හා 3(ඈ) 

උතවගන්ති 

 ශ්‍රම ධ්‍යයන  යයනන යන 

ිළිනබඳ ස රා, ජර් ල් සහ 

ේතොත් තළ ියරීම, සමීක්ෂණ 

වාර්නා නිකුත් ියරීම හා 

පුස්නකාල්‍ සහ ේනොරතුරු 

සැතයීේම් ේසේවා ිළහිටුවීම, 

ඒවා  ඩත්තු ියරීම 

යයනන ේ  ප්‍ර්‍ා  ධරමුණු 

ුරවත් එම ධරමුණු ඉටු ියරීමට 

කටයුතු කර ේ ොතිබුණි.  

ධොල්‍ ඉල්‍ක්කගන කණ්ඩායනම් 

ෙැනුවත් ියරීේම්  ධරමුණින් 

“NILS News Letter”   මිතන් 

වාර ප්‍රකාශ යනක් නිකුත් කර 

තන. නවෙ “තර්ේ ෂණ ප්‍රකාශ  

හා වයාතෘති”  මිතන් ධාංශයනක් 

ස්ාාිළන කර වැඩසටහන් 

්‍රියනාත්මක කර  ධනර ශ්‍රම 

ධ්‍ය යන යයනන යන වර්ෂයනට 

ධොල්‍ව තර්ේ ෂණ 

සම්මන්ත්‍රණයනක් තැවැත්වීමට 

කටයුතු කල්‍ෙ ේකොිතඩ් වසාංගන 

නත්වයන නිසා ේමම වැඩසටහන් 

ඵල්‍ොයී ේ ොේ .  

ත ේත් සඳහන්  

ධරමුණු ඉටුකර 

ගැනීම කටයුතු 

කළයුතු වීම.  

(ත) 2020 ධේග ස්තු 09 

දි ැති ්‍රී ල්‍ාංකා 

ප්‍රජානාන්්‍රික සමාජවාදී 

ජ රජේ  ධතිිතේශේෂ 

ගැසට් තත්‍රේ  I ේකොටස 

(i) ේදෙයන 

ජාතික ශ්‍රම ධ්‍යයන  

යයනන යන කම්කරු ිතෂයන 

තායනට තතුල්‍ත් ුරවත්, 2010 

ධාංක 12 ෙර  ජාතික ශ්‍රම 

ධ්‍යයන  ත න, ්‍රියනාත්මක 

කල්‍යුතු නීති සහ ධණත ත් 

යනටේත් සඳහන් කර 

ේ ොතිබුණි.  

ශ්‍රම ධ්‍යනයන  යයනන  ත න 

ධොල්‍ යයනනනික හා න තික 

රාමුව යනටේත් ්‍රියනාත්මක 

කල්‍යුතු නීති සහ ධණත ත්  

යනටනට  තතුල්‍ත් කර ේෙ  ේල්‍ස 

කම්කරු ධමානයාාංශයන මගින් 

ජ ාධිතති කාර්යනාල්‍ේ  තැවති 

රැස්වීම්වල්‍දී ේයන ජ ාවක් කර 

තන. 

ජාතික ශ්‍රම ධ්‍යයන  

යයනන  ත න 

කම්කරු  ධමානයාංශ 

ිතෂයන තායනට 

තතුල්‍ත් ියරීමට 

කටයුතු කල්‍ යුතු 

වීම.  



(ඈ) 2018 ධාංක 19 ෙර  

ජාතික ිතගණ  

ත ේත් 16.2 වගන්තියන 

වාර්ෂික ම෕ල්‍ය ප්‍රකාශ  සම  

වාර්ෂික කාර්යනසා්‍  වාර්නාව 

ිතගණකාධිතති ේවන ඉදිරිතත් 

කල්‍යුතු ුරවත්, ම෕ල්‍ය ප්‍රකාශ  

සම  කාර්යනසා්‍  වාර්නාවක් 

ඉදිරිතත් කර ේ ොතිබුණි. 

රාජය මුෙල් චක්‍රේල්ඛ 02/2020 

ප්‍රකාරව ම෕ල්‍ය ප්‍රකාශ ිතගණ යන 

සඳහා ඉදිරිතත් ියරීේම්දී කාර්යනයන 

සා්‍  වාර්නාවක් ඉදිරිතත් කළ 

යුතු බවට උතේෙස් ල්‍බා දී 

ේ ොමැන.  

ජාතික ිතග   

ත න ධනුව කටයුතු 

කල්‍ යුතු වීම. 

 

1.6 මුදල් කළම ාකරණයන 

------------------------- 

ිගණ  නිරීක්ෂණයන 

--------------------------- 

කළම ාකාරීත්වයේ ධදහස් දැක්වීම 

--------------------------- 

නිර්යේනයන 

----------- 

 යයනන ේ  ේමේහයුම් කටයුතු 

සාර්ාකව තවත්වාේග  යනාම සඳහා 

රඳවා නබාගන යුතු බැාංකු ේශේෂයන 

හඳු ාේග  ධතිරික්න මුෙල් 

ේකටිකාලී  ඉතුරුම් ක්‍රමයනක 

යේයන ජ යන ියරීේම් ක්‍රමේ ෙයනක් 

හඳු ාේග  ේ ොතිබීම ේහේතුේවන් 

සමාේල්‍ ිතන වර්ෂේ  සෑම මාසයනක් 

ධවසා ේ ම රු.මිතිනයන  5 ිදට 

රු.මිතිනයන  21 ක් ෙක්වා ප්‍රමාණයනන් 

බැාංකු ජාංගම ගිණුේම් ේශේෂව 

තැවතුණි. එමගින් යහන යනට 

උතයනාගන හැියව තිබ෕ ේතොලී යොයනම් 

ධහිමිත වී තිබුණි.  

තාල්‍ක මණ්ඩල්‍යන ේවන ධ්‍යක්ෂක 

මණ්ඩල්‍ ත්‍රිකාවක් ඉදිරිතත් කර 

මාිදක ිතයනෙම ෙැරීමට ප්‍රමාණවත් 

මුෙල්‍ක් ජාංගම ගිණුේම් නබා ඉතිරියන 

ස්ාාවර නැන්තත් ගිණුමක නැන්තත් 

ියරීමට ේහ  බැාංකුව සම  සාකේඡා 

කර ේකටි කාලී  යේයන ජ වල්‍ 

ේයනදීමට ධනුමැතියන ල්‍බා තිබුණෙ 

ේකොිතඩ් වසාංගනයන ේහේතුේවන් 

යොයනම් බල්‍ාේතොේරොත්තු තරිදි 

ේ ොල්‍ැබීම නිසා ද්‍රවීලල්‍නාව 

යරක්ෂා ියරීමට  මුෙල් ස්ාාවර 

නැන්තතුවල්‍ නැන්තත් ියරීමට 

ේ ොහැිය ිතයන. 

ධතිරික්න බැාංකු ේශේෂයන 

හඳු ාේග ,  ේකටිකාලී  

ඉතුරුම් ක්‍රමයනක යේයන ජ යන 

ියරීමට ්‍රියනාමාර්ග ගැනීම. 

 

2. මූල්‍ය සමායල්‍ න යන 

 ------------------- 

2.1 මූල්‍ය ්‍රතිඵල්‍ 

 ------------------ 

සමාේල්‍ ිතන වර්ෂේ  ේමේහයුම් ප්‍රතිඵල්‍යන රු.7,426,319 ක ඌ නාවයනක් වූ ධනර ඊට ප්‍රතිර෕තව ඉකුත් 

වර්ෂේ  ධතිරික්නයන රු.210,316  ක් ිතයන. ඒ ධනුව ම෕ල්‍ය ප්‍රතිඵල්‍ේයනහි රු. 7,636,635 ක ිළරිහීමක් 

නිරීක්ෂණයන ිතයන. ේමම ිළරිහීමට ේකොිතඩ් 19 වසාංගන නත්වයන ේහේතුේවන් යයනන යනට තාඨමාල්‍ා සහ 

වැඩසටහන් තැවැත්වීමට ේ ොහැියවීම නිසා පූර්ව වර්ෂේ  දී උතයන  ල්‍ෙ රු. මිතිනයන  34.12 ක් වූ 

යොයනම් සමාේල්‍ ිතන වර්ෂේ දී රු.මිතිනයන  15.93 ක් ෙක්වා ධඩුවීම  ප්‍ර්‍ා  වශේයනන්  බල්‍තා තිබුණි.  

2.2 ්‍ර්‍ා  යදායනම් හා ියනදම් ිෂයනයනන්වල්‍ ්‍රවණනා ින්යල්ෂණයන  

 --------------------------------------------------------------------- 

්‍ර්‍ා  යදායනම්  ියනදම් ධිතනමයන 

 

 

------------------------------- 

2020 

 

 

-------- 

(රු.) 

 

2019 

 

 

------ 

(රු.) 

යව ස 

 

 

------- 

(රු.) 

යව යසේ 

්‍රතිනනයන 

සියනයනට  

-------- 

(%) 

යොයනම 15,932,955 34,124,989 (18,192,034) (53) 

රාජය ප්‍රො  6,100,000 10,768,853 (4,668,853) (43) 

වැඩසටහන් තැවැත්වීම  3,173,959 10,867,467 (7,693,508) (71) 

ධනිකුත් ේමේහයුම් ිතයනෙම්  26,285,315 33,876,058 (7,530,853) (22) 

  



පූර්ව වර්ෂයනට සාේේක්ෂව, සමාේල්‍ ිතන වර්ෂයන තුළදී යොයනම් හා රාජය ප්‍රො  ල්‍ැබීම් ිදයනයනට 48 ියන් ෙ 

ප්‍රාේ්‍  ිතයනෙම් ිදයනයනට 71 ියන්ෙ තහන වැ ත තිබ෕ බව නිරීක්ෂණයන ිතයන.  

 

3. යමයහයුම් සමායල්‍ න යන 

 ------------------------------ 

3.1 කළම ාකරණ ධකාර්යනක්ෂමනා 

            ------------------------------------ 

 ිගණ  නිරීක්ෂණයන  

------------------- 

කළම ාකාරීත්වයේ ධදහස් දැක්වීම 

----------------------------------- 

නිර්යේනයන 

----------- 

(ධ) එක්සත් ජාතීන්ේේ සාංවර්්‍  වැඩසටහ  

මගින් 2001 වර්ෂේ දී කම්කරු 

ේෙතාර්නේම්න්තුේ  ේසේවක ධ්‍යාත  

ධාංශයන ේවන තරිනයාග කර තිබ෕ වෑන් 

රායනක් 2008 වර්ෂේ දී ේසේවක ධ්‍යාත  

ධාංශයන කම්කරු ේෙතාර්නේම්න්තුේවන් 

ේවන්ව ජාතික ශ්‍රම ධ්‍යයන  යයනන යන 

ේල්‍ස ස්ාාිළන කර  ිතට යයනන යනට 

භාරදී තිබුණෙ ේමම වාහ යන යයනන යන 

ේවන ිතධිමත්ව තවරාේග  ේ ොතිබුණි. 

වාහ ේ  කාර්මිතක ේෙ ෂයනක් ේහේතුේවන් 

්‍ාව ේයනන් ඉවත්කර තිබ෕  මුත් ේමම 

වාහ ේ  ිනයනාතදිාංිත ධාංකයනට සමා  

ිනයනාතදිාංිත ධාංකයනක් සහිනව ේතෞද්ගිනක 

හිමිතකරුේවකු සතුව වෑන් රායනක් තවති  

බව ේම ටර් රා ප්‍රවාහ  

ේෙතාර්නේම්න්තුව ිතිදන් නහුරරු කර තිබ෕ 

ධනර යයනන යන ිතිදන් ේකොළඔ වාංචා 

ිතමර්ශ  කාර්යනාාංශයන ේවන 2020 ජ වාරි 

05 දි  තැමිතණිින ියරීේමන් තසු එම 

කාර්යනාාංශයන ිතිදන් ධධිකරණ නිේයන ගයනක් 

මගින් එම වාහ යනට ධොල්‍ මුල් ේගොනුව 

හා තැවරුම් ේගොනුව කාර්යනාාංශයන ේවන 

ඉදිරිතත් කර  ේල්‍ස ේම ටර් රා ප්‍රවාහ  

ේකොමසාරිස් ජ රාල්ට ෙන්වා තිබුණෙ 

2020 ේෙසැම්බර් 31 දි ටත් එම ේගොනු 

ල්‍බා ේ ොදීම ේහේතුේවන් තරීක්ෂණ 

කටයුතු  ැවතී තිබුණි. 

 

ේකොළඔ වාංචා ිතමර්ශ  ධාංශයනට 

වාර්නා ියරීේමන් තසු එහි මුල් ේගොනුව 

හා තැවරීම් ේගොනුව ල්‍බාේෙ  ේල්‍ස 

ේම ටර් රා ප්‍රවාහ  ේකොමසාරිස් 

ජ රාල් ේවන ෙන්වා  ැවනත් 

ඉල්ලීමක් කල්‍ෙ නවම ල්‍බාදී  ැන. 

ේමම ිතමර්ශ  කඩි ම් 

ියරීමට ධවශය ්‍රියනාමාර්ග 

ගන යුතුයන. 

(ය) යයනන ේ  ධනුමන කාර්යන මණ්ඩල්‍යන 45 

ේෙේ කු ව  ධනර 2020 ේෙසැම්බර් 31 

දි ට නාය කාර්යන මණ්ඩල්‍යන 17 ක් 

එ ම්, ධනුමන කාර්යන මණ්ඩල්‍ේයනන් 

ිදයනයනට 38 ක් ිතයන. ේම් ධනර  ේජයෂ්ඨ 

මට්ටේම් න තුරු 09 න් 06 ක් ම 

පුරේතාඩුව තැවතුණි..  

ේකොිතඩ් වසාංගනයන ේහේතුේවන් ම෕ල්‍ය 

නත්වයන ධභිේයන ගයනකට ල්‍ක්ව තති 

බැිතන් ධොල්‍ ිදයනලුම කාර්යන මණ්ඩල්‍ 

ඒ ධයුරින්ම බඳවා ගැනීමට ේ ොහැක. 

යයනන ේ  ධනුමන කාර්යන මණ්ඩල්‍යන 

ිළිනබඳව නැවන සමාේල්‍ ච යනක් 

ිදදුියරීම සඳහා කළමණාකරණ ේසේවා 

ේෙතාර්නේම්න්තුව ේවන ධවශය 

සාංේශ ්‍  ිදදුියරීමට ධවශය කටයුතු 

යරම්භ කර තන. 

යයනන ේ  ධරමුණු ඉටුකර 

ගැනීමට ධනයවශය ව  

කාර්යන මණ්ඩල්‍යන ේසේවේ  

ේයනෙවීමට කටයුතු  කල්‍ යුතු 

වීම. 



 

(ත) 2020 ජූින මාසේ දී යයනන ේ   

තර්ේ ෂණ, ප්‍රකාශ  හා වයාතෘති 

ධාංශයනක් ස්ාාිළන කර තිබ෕ ධනර එම 

ධාංශයන සඳහා වැඩබල්‍  සහකාර 

ධ්‍යක්ෂක තමණක් ිදටි  ධනර ේව ත් 

කාර්යන මණ්ඩල්‍යනක් 2021 ධේප්‍රේල් 10 

දි ටත් ධනුයුක්න කර ේ ොතිබුණි. ඒ 

ධනුව ේමම ධාංශයන ිළහිටුවීේම් ධේේක්ෂින 

ධරමුණු ඉටු ියරීම ඉනා මන්ෙගාමී 

නත්ත්වයනක තැවතුණි. 

තවත් ා සීමිතන මා ව හා ම෕ල්‍ය 

සම්තත් සැල්‍ියල්ල්‍ට ේග  උතරිම 

ප්‍රේයන ජ  ගැනීමට කටයුතු කරමිතන් 

තවතී. ධලුතින් බඳවා ගැනීම් ිදදුියරීම 

සඳහා තාල්‍ක මණ්ඩල්‍යන ිතිදන් 

ධනුමැතියන ල්‍බාේග  තති ධනර 

වසාංගන නත්වයන සාමා ය නත්වයනට 

තත්වූ තසුව ඉදිරිේ දී බඳවා ගැනීමට 

කටයුතු කර තන.  

 යයනන ේ  ධරමුණු ඉටුකර 

ගැනීමට ධනයවශය ව  

කාර්යන මණ්ඩල්‍යන ේසේවේ  

ේයනෙවීමට කටයුතු  කල්‍ යුතු 

වීම.. 

 

3.2 යමයහයුම් ධකාර්යනක්ෂමනා 

 ------------------------------ 

ිගණ  නිරීක්ෂණයන  

---------------------- 

කළම ාකාරීත්වයේ ධදහස් දැක්වීම 

---------------------------------------- 

නිර්යේනයන 

-------------- 

 රාජය ධාංශේ  සාංස්ාා, වයවස්ාාිළන 

යයනන  සහ ේතෞද්ගිනක ධාංශේ   

යයනනනික ධවශයනා මන  කාර්යනමණ්ඩල්‍ 

බඳවා ගැනීේම්, කාර්යනක්ෂමනා කඩඉම් 

සහ තගයීම් හා ේසේවා උසස් ියරීම සඳහා 

වූ ිතභාග, ිතභාග ධාංශයන ිතිදන් තවත්වනු 

ල්‍ැේේ.  මුත් ප්‍රශ් තත්‍ර සැකසීම, ිළිනතුරු 

තත්‍ර තගයීම මණ්ඩල්‍යනක් ිතිදන් ේ ොව 

එකම පුද්ගල්‍ේයනකු ිතිදන් ිදදුකරනු ල්‍බ  

ධනර ේමමගින් ිතභාග ිතෂමනාවයනන් 

තතිවීේම් ධව්‍ා මක් තවති  බව 

නිරීක්ෂණයන ිතයන. නවෙ, ිතභාග තැවැත්වීම 

සම්බන්්‍ේයනන් යයනන ේ  තවති  

ධභයන්නර ක්‍රමේ ෙයන ෙැක්ේව  ප්‍රවාහ 

සටහන් (Flow chart) යදියන ිතගණ ේ දී 

නිරීක්ෂණයන ේ ොවූ ධනර ිළිනගත් 

යරක්ෂණ ක්‍රමේ ෙ ධනුගම යන ියරීම, 

රහසයභාවයන යරක්ෂා ියරීම සම්බන්්‍ 

ිළිනගත් යරක්ෂණ ක්‍රමේ ෙ ධනුගම යන 

ියරීම සඳහා සල්‍සා තති තාල්‍  ක්‍රම 

යදිේ  ප්‍රමාණවත් බව තගයීම සඳහා 

ප්‍රමාණවත් ේනොරතුරු ිතගණ යනට 

ඉදිරිතත් ේ ොේකරුණි. 

ිතශාග ධාංශයනට  ධොල්‍ව සම්තත් 

ොයනකයින් ේන රා ගැනීම, ේගවීම් 

ිතධිමත්ව ියරීම සඳහා ක්‍රමේ ෙයනක් 

හඳුන්වාදීමට තති තාල්‍  ක්‍රම සඳහා  

තාල්‍ක මණ්ඩල්‍යන ධනුමැතියන ල්‍බාදී 

තති  මුත්, ඒ සඳහා ිතභාග ධාංශේ  

කටයුතු ිතධිමත් කර ගුණාත්මක 

ේසේවාවක් සැතයීම ධරමුණු කර ේග  

තන. ිතභාග ිතෂමනාවයනන් තතිවීම 

වල්‍ක්වා ගැනීම, රහසයභාවයන 

යරක්ෂා ියරීම සඳහාත් නවදුරටත් 

්‍රියනාමාර්ග ගනයුතුව තන.  

ිතභාග තැවැත්වීේම් ධභයන්නර 

ක්‍රමේ ෙ රහසයභාවයන යරක්ෂා ියරීම් 

ේනොරතුරු ිතගණ යන සඳහාෙ ඉදිරිතත් 

ියරීමට ේ ොහැිය බව ධව්‍ාරණයන 

කරමිත.  

ිළිනගත් යරක්ෂණ ක්‍රමේ ෙ 

ධනුගම යන ියරීම, 

රහසයභාවයන යරක්ෂා ියරීම 

සඳහා සල්‍සා තති තාල්‍  

ක්‍රම  යදිේ  ේනොරතුරු 

ිතගණ යන ේවන ල්‍බාදියන 

යුතුයන.  ිතගණ යන 

රහසයභාවයන  රැකීමට බැී 

ිද ත. 

 

4. ගිණුම්කටයුතුභාවයන සහ යනහපාල්‍ යන 

 ------------------------------------------ 

4.1 වාර්ෂික කාර්යනසා්‍  වාර්නාව පාර්ලියම්න්තුයේ සභාගන කිරීම 

 -------------------------------------------------------------------------- 

ිගණ  නිරීක්ෂණයන  

-------------------------- 

කළම ාකාරීත්වයේ ධදහස් දැක්වීම 

---------------------------------- 

නිර්යේනයන 

--------------- 

 2019 වර්ෂයනට ධොල්‍ වාර්ෂික 

වාර්නාව 2021 ධේප්‍රේල් 10 දි ටත් 

ේම් සඳහා ධමානය මණ්ඩල්‍ ධනුමැතියන 

හිමිත වී තන. තාර්ිනේම්න්තු සභා  ායනක 

වාර්ෂික වාර්නා 

තාර්ිනේම්න්තුේ  සභාගන 



තාර්ිනේම්න්තුේ  සභාගන කර 

ේ ොතිබුණි. 

කාර්යනාල්‍යන ිතිදන් නිකුත් කර තති  ව 

මාර්ේග තේද්ශයනන්ට ධනුව සාංයුක්න 

නැටි (CD)  ඉදිරිතත් ියරීම ේවනුවට 

මුද්‍රණයන කර  ල්‍ෙ ිළටතත් 300ක් 

තාර්ිනේම්න්තුවට ඉදිරිතත් කළ යුතුව 

තති බව ේමම වසේර් මුල් භාගේ දී 

ෙන්වා තති බැිතන් වාර්ෂික වාර්නා 

මුද්‍රණයන සඳහා ධළුතින් ප්‍රසම්තාෙ  

කටයුතු යරම්භ ියරීමට ිදදු ිතයන. එම 

කටයුතු නිම ියරීේමන් ධ තුරුව, 

වාර්ෂික වාර්නාව  කඩි මිතන් 

තාර්ිනේම්න්තුේ  සභාගන ියරීමට 

කටයුතු ේයනොො තන. එම ප්‍රමාෙයන ිදදුවී 

තත්ේත් ක්‍රමේ ෙයන හදිිදේ  

සාංේශ ්‍ යන වීම ේහේතුේවනි. 

ියරීමට කඩි ම් ්‍රියනාමාර්ග 

ගන යුතු වීම. 

 

 


