
අඳරාධයක වින්දිතයන් වශ වාක්ෂිකරුලන් ආරක්඿ා කිරීභ ව඲ශා වූ ජාතික අධිකාරිය -  2020  

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

1. මූ඼ය ්‍රකා඾න 

--------------- 

1.1 භතය 

------- 

අඳරාධයක වින්දිතයන් වශ වාක්ෂිකරුලන් ආරක්඿ා කිරීභ ව඲ශා ව෕ ජාතික අධිකාරියේ 2020 යෙවැම්ඵර් 

31 දිනට මූ඼ය තත්ත්ල ප්‍රකා඾ය වශ එදියනන් අලවන් ලර්඿ය ව඲ශා ව෕ මූ඼ය කාර්යවාධන ප්‍රකා඾නය, 

හිමිකම් යලනව්වීයම් ප්‍රකා඾ය වශ එදියනන් අලවන් ලර්඿ය ව඲ශා මුෙල් ප්‍රලාශ ප්‍රකා඾ය වශ මූ඼ය 

ප්‍රකා඾නල඼ට අොෂ වටශන්, වාරාාං඾ගත ලැෙගත් ගිණුම්කරණ ප්‍රතිඳත්තිලිනන් වභන්විත  2020 යෙවැම්ඵර් 

31 දියනන්  අලවන් ලර්඿ය ව඲ශා  ව෕  මූ඼ය ප්‍රකා඾න  ශ්‍රී ඼ාංකා ප්‍රජාතාන්්‍රික වභාජලා ජ ජනරජයේ 

ආණ්ඩුක්‍රභ ලයලව්ාාය  154(1) ලයලව්ාාල වභ  වාංයය ිතතල කියවිය යුතු 2018 අාංක 19 ෙරන ජාතික 

විගණන ඳනයත් වශ 1971 අාංක 38 ෙරන මුෙල් ඳනයත් විධිවිධාන ප්‍රකාරල භායේ විධානය යටයත් 

විගණනය කරන ඼ ජ. ඳාර්ිනයම්න්තුල යලත ඉදිරිඳත් කෂයුතු යැයි භා අෙශව් කරන භායේ අෙශව් ෙැක්වීම් 

ශා නිරීක්඿ණයන් යභභ ලාර්තාය  ෙැක්ය . 

 

අධිකාරියේ මූ඼ය ප්‍රකා඾න තුිනන් 2020 යෙවැම්ඵර් 31 දිනට මූ඼ය තත්ත්ලය වශ එදියනන් අලවන් ලර්඿ය 

ව඲ශා එහි මූ඼ය කාර්යවාධනය ශා මුෙල් ප්‍රලාශ වතය ශා වාධාරණ ය඼ව ෙැක්යලන අයුරින් ශ්‍රී ඼ාංකා රාජය 

අාං඾ ගිණුම්කරණ ප්‍රමිතිල඼ට අනුක෕඼ල මූ඼ය ප්‍රකා඾න පිළියය඼ කර ඇති ඵල භා ෙරන්නා ව෕ භතය ය . 

 

1.2 භතය ව඲ශා ඳදනභ 

-------------------- 

ශ්‍රී ඼ාංකා විගණන ප්‍රමිතිල඼ට (ශ්‍රී.඼ාං.වි.ප්‍ර.) අනුක෕඼ල භා විගණනය ිදු  කරන ඼දි. යභභ විගණන ප්‍රමිති 

යටයත් ව෕ භායේ ලගකීභ, යභභ ලාර්තාය  මූ඼ය ප්‍රකා඾න විගණනය වම්ඵන්ධයයන් විගණකයේ ලගකීභ 

යන යකොටයවේ තලු රටත් විව්තර කර ඇත. භායේ භතය ව඲ශා ඳෙනභක් වැඳයීභ උයෙවා භා විිදන් 

඼ඵායගන ඇති විගණන වාක්ෂි ප්‍රභාණලත් වශ උිතත ඵල භායේ වි඾්ලාවයයි. 

 

1.3 මූ඼ය ්‍රකා඾න වම්ඵන්ධයයන් කෂභනාකරණයේ වශ ඊට වම්ඵන්ධ ඳා඼නය කරන ඳාර්඾ලයන්යේ 

ලගකීම් 

------------------------------------------------------------------------------------------------- 

යභභ මූ඼ය ප්‍රකා඾න ශ්‍රී ඼ාංකා රාජය අාං඾යේ ගිණුම්කරණ ප්‍රමිතිල඼ට අනුක෕඼ල පිළියය඼ කිරීභ ශා 

වාධාරණ ය඼ව ඉදිරිඳත් කිරීභ වශ ලාංචා යශ  ලැරදි යශේතුයලන් ඇතිවිය ශැකි ප්‍රභාණාත්භක වාලෙය 

ප්‍රකා඾යන්යගන් යතොරල මූ඼ය ප්‍රකා඾න පිළියය඼ කිරීභට ශැකිලනු පිණිව අල඾ය ලන අබයන්තර 

ඳා඼නයන් තීරණය කිරීභ කෂභනාකරණයේ  ලගකීභ ය . 

 

මූ඼ය ප්‍රකා඾න පිළියය඼ කිරීයම් ජ, අධිකාරිය අණණ්ඩල ඳලත්ලායගන යායම් ශැකියාල තීරණය කිරීභ 

කෂභනාකරණයේ ලගකීභක් ලන අතර, කෂභනාකාරීත්ලය අධිකාරිය ඈලර කිරීභට අෙශව් කරන්යන් නම් 

යශ  යලනත් විකල්ඳයක් යනොභැති විට ජ යභයශයුම් නැලැත්වීභට කටයුතු කරන්යන් නම් ශැර අණණ්ඩ 

ඳැලැත්යම් ඳෙනභ භත ගිණුම් තැබීභ ශා අධිකාරියේ  අණණ්ඩ ඳැලැත්භට අොෂ කරුණු අනාලරණය කිරීභෙ 

කෂභනාකරණයේ ලගකීභකි. 

 

අධිකාරියේ මූ඼ය ලාර්තාකරණ ්‍රියාලිනය වම්ඵන්ධල ඳරික්඿ා කිරීයම් ලගකීභ, වම්ඵන්ධ ඳාර්඾ල විිදන් 

ෙරනු ඼ඵයි. 

 

2018 අාංක 19 ෙරන ජාතික විගණන ඳනයත් 16(1) උඳ ලගන්තිය ප්‍රකාරල, අධිකාරියේ ලාර්ෂික වශ කාලීන 

මූ඼ය ප්‍රකා඾න පිළියය඼ කිරීභට ශැකිලන ඳරිදි ව්ලකීය ආොයම්, වියෙම්, ලත්කම් ශා ඵැරකම් පිළිඵ඲ නිිද 

ඳරිදි යඳොත්ඳත් ශා ලාර්තා ඳලත්ලායගන යා යුතුය. 
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1.4 විගණන වි඿ය ඳථය (මූ඼ය ්‍රකා඾න විගණනය වම්ඵන්ධයයන් විගණකයේ ලගකීභ  

------------------------------------------------------------------------------------- 

වභව්තයක් ය඼ව මූ඼ය ප්‍රකා඾න, ලාංචා වශ ලැරදි  නිවා ඇතිලන ප්‍රභාණාත්භක වාලෙය ප්‍රකා඾නයන්යගන් 

යතොර ඵලට වාධාරණ තශවුරුලක් ඼ඵා ජභ වශ භායේ භතය ඇතුෂත් විගණන ලාර්තාල නිකුත් කිරීභ භායේ 

අරමුණ ය . වාධාරණ වශතිකවීභ උවව් භට්ටයම් වශතිකවීභක් ලන නමුත්, ශ්‍රී ඼ාංකා විගණන ප්‍රමිති 

ප්‍රකාරල විගණනය ිදු  කිරීයම් ජ එය වෑභවිටභ ප්‍රභාණාත්භක  වාලෙය ප්‍රකා඾නයන් අනාලරණය කරගන්නා 

ඵලට ලන තශවුරු කිරීභක් යනොලනු ඇත. ලාංචා වශ ලැරදි තනි යශ  වාමූහික ය඼ව ඵ඼ඳෑභ නිවා 

ප්‍රභාණාත්භක  වාලෙය ප්‍රකා඾නයන් ඇතිවිය ශැකි අතර, එහි ප්‍රභාණාත්භක බාලය යභභ මූ඼ය ප්‍රකා඾න 

ඳෙනම් කරගනිමින් ඳරිශී඼කයන් විිදන් ගනු ඼ඵන ආර්ථික තීරණ යකයරහි ලන ඵ඼ඳෑභ භත ර඲ා ඳලතී. 

ශ්‍රී ඼ාංකා විගණන ප්‍රමිති ප්‍රකාරල විගණනයේ යකොටවක් ය඼ව භා විිදන් විගණනයේ ජ ලෘත්තීය විනි඾්චය 

වශ ලෘත්තීය වැකමුසුඵවින් යුතුල ්‍රියාකරන ඼ ජ. භා විිදන් තලු රටත්, 

 

 ප්‍රකා඾ කරන ඼ෙ විගණන භතයට ඳෙනභක් වඳයා ගැනීයම් ජ ලාංචා යශ  ලැරදි යශේතුයලන් මූ඼ය 

ප්‍රකා඾නල඼ ඇතිවිය ශැකි ප්‍රභාණාත්භක වාලෙය ප්‍රකා඾නයන් ඇතිවීයම් අලොනම් ශඳුනා ගැනීභ ශා 

තක්යවේරු කිරීභ ව඲ශා අලව්ාායල ිතතල උිතත විගණන ඳරිඳාටි වැ඼ැසුම්කර ්‍රියාත්භක කරන ඼ ජ. 

ලරෙලා ෙැක්වීභ යශේතුයලන් ිදු ලන ප්‍රභාණාත්භක වාලෙය ප්‍රකා඾යන්යගන් ිදු ලන ඵ඼ඳෑභට ලඩා 

ලාංචාලකින් ිදු ලන්නා ව෕ ඵ඼ඳෑභ ප්‍රඵ඼ ලන්යන් ඒලා ු ව්වන්ධානයයන්, ලයාජ යල්ණන වැකමෙයභන්, 

යේතනාන්විත භ ශැරීයභන්, ලරෙලා ෙැක්වීයභන් යශ  අබයන්තර ඳා඼නයන් භ ශැරීයභන් ලැනි යශේතු 

නිවාලන ඵැවිනි. 

 

 අබයන්තර ඳා඼නයේ වප඼ොයිත්ලය පිළිඵ඲ල භතයක් ප්‍රකා඾ කිරීයම් අෙශිදන් යනොවුලෙ ,

අලව්ාායල ිතතල උිතත විගණන ඳරිඳාටි වැ඼සුම් කිරීභ පිණිව අබයන්තර ඳා඼නය පිළිඵ඲ල 

අලයඵ ධයක් ඼ඵා ගන්නා ඼ ජ. 

 

 බාවිතා කරන ඼ෙ ගිණුම්කරණ ප්‍රතිඳත්තිල඼ උිතතබාලය, ගිණුම්කරණ ඇව්තයම්න්තුල඼ 

වාධාරණත්ලය වශ කෂභනාකරණය විිදන් කරන඼ෙ වම්ඵන්ධිත යශළිෙර කිරීම් අගයන ඼ ජ. 

 

 ිදද්ධීන් යශ  තත්ත්ලයන් යශේතුයලන් අධිකාරියේ අණණ්ඩ ඳැලැත්භ පිළිඵ඲ ප්‍රභාණාත්භක 

අවිනි඾්ිතතතාලයක් තියේෙ යන්න වම්ඵන්ධයයන් ඼ඵාගත් විගණන වාක්ෂි භත ඳෙනම්ල 

ගිණුම්කරණය ව඲ශා ආයතනයේ අණණ්ඩ ඳැලැත්භ පිළිඵ඲ ඳෙනභ යයොො ගැනීයම් අො඼ත්ලය තීරණය 

කරන ඼ ජ. ප්‍රභාණලත් අවිනි඾්ිතතතාලයක් ඇති ඵලට භා නිගභනය කරන්යන් නම් මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ 

ඒ වම්ඵන්ධයයන් ව෕ යශළිෙර  කිරීම්ල඼ට භායේ විගණන ලාර්තාය  අලධානය යයොමු කෂ යුතු අතර, 

එභ යශළිෙර  කිරීම් ප්‍රභාණලත් යනොලන්යන් නම් භායේ භතය විකරණය කෂ යුතුය. යකයවේ වුලෙ, 

අනාගත ිදද්ධීන් යශ  තත්ත්ලයන් භත අණණ්ඩ ඳැලැත්භ අලවන් වීභට ශැකිය.  

 

 මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ ලුශය ශා අන්තර්ගතය ව඲ශා ඳාෙකව෕ ගනුයෙනු ශා ිදද්ධීන් උිතත ශා වාධාරණල 

ඇතුෂත් වී ඇතිඵල වශ යශළිෙර  කිරීම් ඇතුෂත් මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ වභව්ා ඉදිරිඳත් කිරීභ අගයන 

඼ ජ. 

 

ශැකිතාක් ු රට ශා අල඾ය නනෑභ වියටක ඳශත ව඲ශන් ෙෑ ඳරීක්඿ා කිරීභ ව඲ශා විගණන වි඿ය ඳායෙ ුළුලල් 

කර ඇත.  

 

 යතොරතුරු ඉදිරිඳත් කිරීභ වම්ඵන්ධයයන් ඵ඼න කෂ අධිකාරියේ කාර්යයන් අණණ්ඩල ඇගයීභට 

ශැකිලන ඳරිදි එහි වාංවිධානය, ඳද්ධති, ඳරිඳාටි, යඳොත්ඳත්, ලාර්තා ශා යලනත් ිනයකියවිින විධිභත්ල ශා 

ප්‍රභාණාත්භකල වැ඼සුම් කර තියේෙ යන ඵල වශ එකී ඳද්ධති, ඳරිඳාටි, යඳොත්ඳත්, ලාර්තා ශා යලනත් 

ිනයකියවිින ප඼ොයී ය඼ව ඳලත්ලායගන යනු ඼ැයේ ෙ යන ඵල; 

 

 යම් අොෂ ිනඛිත නීතියකට යශ  අධිකාරියේ ඳා඼ක භණ්ඩ඼ය විිදන් නිකුත් කරන ඼ෙ යලනත් යඳොු  

යශ  විය඾ේ඿ විධානයකට අනුක෕඼ල, අධිකාරිය ්‍රියාකර ඇති ඵල, 
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 ිදය ඵ඼ත඼, කර්තලය වශ කාර්යයන්ට අනුක෕඼ල කටයුතු කර ඇති ඵල, 

 

 වම්ඳත් වකසුරුලම් ය඼ව, කාර්යක්඿භ ය඼ව වශ ප඼ොයී ය඼ව කා඼මෙභාලන් තුෂ වශ අොෂ 

නිතීරීතිල඼ට අනුක෕඼ල ප්‍රවම්ඳාෙනය කර බාවිතා කර ඇති ඵල, 

 

1.5 නීති, රීති, යරගු඼ාසි වශ කෂභනාකරණ තීරණ ආදියට අනුකූ඼ යනොවීභ 

----------------------------------------------------------------------------- 

 

2. මූ඼ය වභාය඼ නනය 

 --------------------- 

2.1 මූ඼ය ්‍රතිප඼ 

 ------------- 

වභාය඼ ිතත ලර්඿යේ යභයශයුම් ප්‍රතිප඼ය රු. 2,719,343ක ඌනතාලයක් ව෕ අතර ඊට ප්‍රතිවිරුද්ධ ඉකුත් 

ලර්඿යේ අතිරික්තය රු.543,765ක් විය. ඒ අනුල මූ඼ය ප්‍රතිප඼යයහි රු.3,263,108ක පිරිහීභක් නිරීක්඿ණය 

විය. යභභ පිරිහීභට රජයේ ුළනරාලර්තන ප්‍රොනයන් ඼ැබීභ අලභ වීභ ප්‍රධාන ල඾යයන් යශේතු වී තිුණණි. 

 

3. යභයශයුම් වභාය඼ නනය 

 --------------------------- 

3.1 කෂභනාකරණ අකාර්යක්඿භතා 

 -------------------------------- 

 විගණන නිරීක්඿ණය  

---------------------- 

කෂභනාකාරීත්ලයේ අදශව් දැක්වීභ 

----------------------------------- 

නිර්යේ඾ය 

---------- 

(අ) 2018 ජනලාරි 24 දිනැති අාංක 05/2008(1) 

ෙරන චක්‍රයල්ණයයන් වාංය඾ ධිත,    2008 

යඳඵරලාරි 06 දිනැති අාංක 05/2008 ෙරන 

රාජය ඳරිඳා඼න ශා කෂභනාකරණ 

අභාතයාාං඾ චක්‍රයල්ණය භිනන් ශඳුන්ලා ජ 

ජාතික අධිකාරියේ කටයුතු ආරම්බ කර 

ඳලත්ලායගන යනු ඼ඵන අතර යම් ලන විට 

අත් යඳොත්, භාර්යග ඳයද්඾ ශා භගයඳන්වීම් 

වකව් කරමින් ඳලතින ඵැවින් එභ 

කාර්යයන් අලවන් වීයභන් ඳසු ඒලායේ 

චක්‍රයල්ණ ප්‍රකාරල 

ුළරලැිද 

ප්‍රඥප්තතියක් වකව් 

කිරීභට කටයුතු 

කෂ යුතුය . 

 නීති, රීති, 

යරගු඼ාසි 

ආදියට යයොමුල 

------------- 

අනුකූ඼ යනොවීභ 

 

 

------------------ 

කෂභනාකාරීත්ලයේ අදශව් දැක්වීභ 

 

 

------------------------------------- 

නිර්යේ඾ය 

 

 

------------- 

(අ) 2017 යෙවැම්ඵර් 

21 දිනැති අාංක 

02/2017 ෙරන 

ලත්කම් 

කෂභනාකරණ 

චක්‍රයල්ණයේ 2(i) 

යේෙය 

 

2018 ලර්඿යේ අධිකරණ 

අභාතයාාං඾යයන් 

අධිකාරියට ඼ඵා ජ තිබූ 

ලාශන 08 ක ිනයාඳදිාංිත 

අයිතිය පිළිඵ඲ ගැටුල 

නිරාකරණය කර 

යනොතිුණණි. 

 

අධිකරණ අභාතයාාං඾ය විිදන් ඼ඵාු න් 

රා ලාශන ඳලරා ගැනීභට අල඾ය ිනපි 

යල්ණන වම්පූර්ණ කර 2020.09.28 දින 

අධිකරණ අභාතයාාං඾ය යලත ඉදිරිඳත් 

කර ඇත. 

 

චක්‍රයල්ණ 

ප්‍රකාරල 

කටයුතුකර 

ලාශනල඼ 

අයිතිය තශවුරු 

කර ගැනීභට 

කටයුතු කෂයුතු 

ය . 

(ආ) 2018 ජනලාරි 

24 දිනැති අාංක 

02/2018 ෙරන 

රාජය ඳරිඳා඼න 

චක්‍රයල්ණය 

චක්‍රයල්ණය ප්‍රකාරල 

භානල වම්ඳත් වාංලර්ධන 

වැ඼ැව්භක් වකව් කර 

යනොතිබූ අතර කාර්ය 

භණ්ඩ඼යේ වෑභ 

වාභාිතකයයකු ව඲ශාභ 

ුළහුණු අලව්ාා වශතික 

කර යනොතිුණණි. 

චක්‍රයල්ණ ප්‍රකාරල ඉදිරියේ ජ කටයුතු 

කිරීභට අල඾ය පියලර ගනු ඼ැයේ . 

 

චක්‍රයල්ණ 

ප්‍රකාරල භානල 

වම්ඳත් 

වාංලර්ධන 

වැ඼ැව්භක් 

පිළියය඼ කෂ 

යුතුය . 



4 
 

ඇති ුළරලැිද /යවේලා඼භී ප්‍රඥප්තතිය ප්‍රකාරල 

2021  අයප්‍රේල් 20  දින ලන විටත් කටයුතු  

කර යනොතිුණණි. 

ව඲ශන් කරුණු පිළිඵ඲ල අලධානය යයොමු 

කර ුළරුලැිද / යවේලා඼ාභී ප්‍රඥප්තතිය වකව් 

කිරීභට අය්තක්඿ා යකයර්.  

 

(ආ) ෙැනට අධිකාරියේ ්‍රියාත්භක ලන 1985 

ෙරන ක්඿නික ු රකාන යවේලාල ව඲ශා Call 

Centre ඳශසුකම් ව්ාාපිත කිරිභට අල඾ය 

භෘු කාාංග වශ ෙෘඩාාංග ඼ඵාගැනීභට මු඼ය 

අනුග්‍රශය UNDP ආයතනයයන් ඼ඵා 

ගැනීභට ශැකියාල තිබූ අතර 2019 

යනොලැම්ඵර් ිදට 2020  යනොලැම්ඵර් ෙක්ලා 

කෂභනාකරණ භණ්ඩ඼යක් ඳත් කර 

යනොතිබූ ඵැවින් අනුභැතිය  ඼ඵා ගැනීභට 

යනොශැකිවීභ නිවා එභ මූ඼ය ප්‍රොනය 

අධිකාරියට අහිමි වී තිුණණි. 

2019 යනොලැම්ඵර් භාවයේ ජ Call Centre 

ඳශසුකම් ව්ාාඳනය ව඲ශා මූ඼ය අනුග්‍රශය 

UNDP ආයතනයයන් ඍජුලභ අො඼ 

වකවන ආයතනයට ඼ඵා ගැනීභට ශැකිල 

තිබූ අතර ඒ ව඲ශා අනුභැතිය ඼ඵා ගැනීභට 

කෂභනාකරණ භණ්ඩ඼යක් ඳත් කර 

යනොතිබූ ඵැවින් (2019 යනොලැම්ඵර් භව ිදට 

2020 යනොලැම්ඵර් ෙක්ලා) එභ ප්‍රොනය අපිට 

අහිමි වීය. 

ඒ ඒ අලව්ාාල඼ 

඼ැයඵන මූ඼යභය 

ආධාර ඼ඵා 

ගැනීභ ව඲ශා 

කඩිනම් 

්‍රියාභාර්ග 

ගතයුතුය . 

 

3.2 යභයශයුම් අකාර්යක්඿භතා 

 --------------------------- 

 විගණන නිරීක්඿ණය 

-------------------- 

කෂභනාකාරීත්ලයේ අදශව් දැක්වීභ 

------------------------------------- 

නිර්යේ඾ය 

------------ 

(අ) අධිකාරියේ ඳනයත් 13 (1) (ඊ) 

ලගන්තිය ප්‍රකාරල අඳරාධයක 

වින්දිතයන් ශට ඳනයත් 29 ලගන්තිය 

යටයත් පිහිටුලන ඼ෙ අරමුෙය඼න් 

ලන්දි ප්‍රොනය කිරීභ ව඲ශා යය ජනා 

ක්‍රභයක් වකව් කර එය පිළිගැනීභ වශ 

්‍රියාත්භක කිරීභට කටයුතු කර 

යනොතිුණණි. 

 

 

ආරක්඿ණ අරමුෙිනන් ලන්දි ප්‍රොනය කිරීභට 

වශ අල඾ය වශාය ඼ඵා  ජභ ව඲ශා මුෙල් 

යගවීයම් ක්‍රභය ෙයක් වකව් කිරීභට 2019 

අයග ව්තු 06 දින කෂභණාකරණ භණ්ඩ඼ය 

විිදන් කමිටුලක් ඳත් ක඼ෙ 2019.11.28 ලන 

දින කෂභනාකරණ භණ්ඩ඼ය විසුරුලන ඼ෙ 

ඵැවින් එභ කාර්යය අලවන් කිරීභට 

යනොශැකි විය. 2020.12.15 ලන දින 

අධිකාරියේ නල කෂභනාකරණ භණ්ඩ඼ 

රැව්වීයම් ජ යම් ව඲ශා නල කමිටුලක් ඳත් ක඼ 

අතර අරමුෙිනන් ලන්දි වශ මුෙල් යගවීයම් 

ක්‍රභය ෙය යම් ලන විට වකව් කරමින් ඳලතී. 

 

ඳනයත්         (ඊ) 

ලගන්තිය ප්‍රකාරල 

කඩිනමින් කටයුතු 

කෂයුතු ය . 

(ආ) ඳනයත් 13 (1) (ට) ලගන්තිය ප්‍රකාරල 

අඳරාධයක වින්දිතයන්ට වශ 

වාක්ෂිකරුලන්ට වශාය වැඳයීභ ව඲ශා 

යය ජනා ක්‍රභයක් ලැඩිදියුණු කිරීභ, 

යයොො ගැනීභ වශ ්‍රියාත්භක කිරීභ 

ිදු  කර යනොතිුණණි. 

වභකාලීන ශ්‍රලය ෙෘ඿ය වම්ඵන්ධක භගින් 

වාක්ෂිකරුලන්යේ වාක්ෂි ු රව්ා 

ව්ාානල඼ ිදට ඼ඵා ගැනීභ,වින්දිතයන් 

යලනුයලන් වින්දිත ඵ඼ඳෑම් ප්‍රකා඾ වකව් 

කර අධිකරණයට ඉදිරිඳත් කිරීභ,රාජය වශ 

ිදවිල් වාංවිධාන ල඼ වශයය ගීත්ලය ඇතිල 

වින්දිතයන් ශට විවිධ වශාය ඼ඵා  ජභට 

කටයුතු කිරීභ ශා“අඳරාධයක 

වින්දිතයන්යේ වශ වාක්ෂිකරුලන්යේ 

වශායක වශ ආරක්඿ණ අරමුෙිනන්” ලන්දි 

ප්‍රොනය කිරීයම් වශ මුෙල් යගවීයම් 

ක්‍රභය ෙයක් වකව් කිරීභ යන වශාය 

යවේලා යම්ලනවිට ්‍රියාත්භක කරමින් 

ඳලතී. 

 

ඳනත ප්‍රකාරල 

යය ජනා ක්‍රභයක් 

කඩිනමින් වකව් කර 

්‍රියාත්භක කෂ 

යුතුය . 
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(ඇ) 2016 ලර්඿යේ ිදට 2020 ලර්඿ය ෙක්ලා 

අධිකාරියට ඼ැබී තිුණණු ඳැමිණිින  

556න් 266 ක් අලවන් කර තිබූ අතර 

අලවන් යනොක඼ ඳැමිණිින වාංණයාල 

290 ක් ව෕යයන් එය ඼ෙ වභව්ා 

ඳැමිණිින වාංණයයලන් ිදයයට 52 ක් 

විය. 

 

2020 ලර්඿ය අලවාන ලන විට අධිකාරියට 

඼ැුණණු ිදයලු ඳැමිණිින අතුරින් ඳැමිණිින 

266ක් 2020.12.31 ලන විට 

වම්පූර්ණයයන්භ අලවන් කර ඇත. 

 

 

අධිකාරියේ 

කාර්යවාධනය ඉශෂ 

නාංලා ගැනීභට 

කටයුතු කෂ යුතුය . 

(ඈ) ඳනයත් 29 (4) ලගන්තිය ප්‍රකාරල 

අඳරාධයක වින්දිතයන් ව඲ශා ශා 

වින්දිතයයකු භත යැයඳන්නන්ට 

යගලන ලන්දි අරමුෙ යල් ප්‍රධාන වියෙම් 

ලන අතර ඳනයත් 2 (ඇ) ලගන්තිය 

ප්‍රකාරල වින්දිතයන්ට එයරහිල ක඼ 

ලරෙක් නිවා ලරෙකරුයගන් 

වින්දිතයන්ට ලන්දි ඼ඵාගැනීභට 

වැ඼ැව්වීභ අධිකාරියේ අරමුණක් වුලෙ 

වභාය඼ ිතත ලර්඿යේ ජ රැව්ක඼ 

රු.6,681,270 ක ෙඩ ආොයයභන් 

ඳනයත් 29(4) ලගන්තිය ප්‍රකාරල 

රු.17,943 ක් ඳභණක් ුළද්ග඼යින් 4 

යෙයනක් යලත යගලා තිුණණි. ඒ අනුල 

වින්දිතයන් ශා වාක්ෂිකරුලන් 

ආරක්඿ා කිරීයම් ක්‍රභය ෙය නිිද ඳරිදි 

ඉටුය ෙ යන්න ගැටුල වශගත විය. 

අරමුෙිනන් ලන්දි වශ මුෙල් යගවීභ ව඲ශා 

ක්‍රභය ෙයක් වකව් කර අනුභත කරන යතක් 

කෂභනාකරණ භණ්ඩ඼යේ උඳයෙව් ඳරිදි 

නිර්ණායක කීඳයක් ඳෙනම් කරයගන 

වින්දිතයන් ිදවු යෙයනකු ව඲ශා 2020 ලර්඿ය 

තුෂ ජ රු.17,943 ක මුෙ඼ක් යගලා ඇත. 

 

ඳනත ප්‍රකාරල ලන්දි 

යගවීයම් යය ජනා 

ක්‍රභය කඩිනමින් 

වකව් කර ලන්දි 

යගවීයම් කටයුතු 

්‍රියාත්භක කෂ 

යුතුය . 

 

3.3 යලනත් වංවිධානල඼ වම්ඳත් උඳයය ජනය කිරීභ 

 -------------------------------------------------- 

විගණන නිරීක්඿ණය  

----------------------- 

කෂභනාකාරීත්ලයේ අදශව් දැක්වීභ 

-------------------------------- 

නිර්යේ඾ය 

------------ 

එක්වත් ජාතීන්යේ වාංලර්ධන 

ලැඩවටශයන් යෙලන අදියර යටයත් 

2019 ලර්඿යේ ජ නිභ කිරීභට වැ඼සුම් 

කර තිබූ වශය ශා රැකලරණ අාං඾ 

පිහිටුවීභ ශා ඳලත්ලායගන යාභ 

වම්ඵන්ධයයන් ව෕ භාර්යග ඳයද්඾ 

වාංලර්ධනය කිරීභ වශ වශය ශා 

රැකලරණය ඼ඵා  ජයම් ලැඩවටශන් 

ව඲ශා ප්‍රමිතිගත යප්‍රොයට යක ඼යක් 

වකව් කිරීභට අධිකාරියට වශාය  ජභ 

වභාය඼ ිතත ලර්඿ය අලවාන ලන විටෙ 

ඉටු කර යනොතිුණණි. 

එක්වත් ජාතීන්යේ වාංලර්ධන 

ලැඩවටශයන් යෙලැනි අදියර යටයත් 

2019 ලර්඿යේ වශාය වශ රැකලරණ 

අාං඾යක් පිහිටුවීභ ශා ඳලත්ලායගන 

යාභ වම්ඵන්ධයයන් වු භාර්යග ඳයද්඾ 

වකව් කිරීභ යභන්භ අයනකුත් 

කාර්යයන් වෙශා UNDP ප්‍රොනය, 

ප්‍රමුණත්ලය දිය යුතු කාර්යයන් ල඼ට 

යයෙවීභට ිදු  වු නිවා ප්‍රභාණලත් 

යනොවීය. 

ප්‍රමුණතාලය භත 

කාර්යයන් වැ඼ැසුම් 

කර ්‍රියාත්භක 

කිරීභට කටයුතු කෂ 

යුතුය . 
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3.4 භානල වම්ඳත් කෂභනාකරණය 

 ---------------------------------- 

විගණන නිරීක්඿ණය 

------------------- 

කෂභනාකාරීත්ලයේ අදශව් දැක්වීභ 

------------------------------------- 

නිර්යේ඾ය 

------------ 

 

අනුභත යවේලක වාංණයාල 56 

ක් ශා තාය යවේලක වාංණයාල 

36 ක් ව෕ අතර ආයතනයේ 

කාර්යබාරය ඉටු කිරීභ ව඲ශා 

වෘජුලභ ඵ඼ඳාන ුළර්තඳාඩු 

තනතුරු 15 ක් ව඲ශා 

නි඼ධාරීන් ඵ඲ලා ගැනීභට 

අධිකාරිය අයඳොයශොවත් වී 

තිුණණි. 

අධයක්඿,නීති නි඼ධාරී, විභර්඾න නි඼ධාරී, වන්නිය ෙන 

නි඼ධාරී වශ කෂභනාකරණ වශකාර තනතුරුල඼ 

ුළර්තඳාඩු ව඲ශා ඉදිරි භාව කිහිඳය  තුෂ ඵ඲ලා ගැනීම් ිදු  

කිරීභට අය්තක්ෂිතය. රැකලරණ නි඼ධාරීන් සුඳරීක්඿ණය 

ඉශත ුළර්තඳාඩු ඳලතින තනතුර යටයත් ලන ඵැවින් එභ 

ඵ඲ලා ගැනීම් ිදු  කෂඳසු ඔවුන් ඵ඲ලා ගන්නා අතර 

කාර්යා඼ කාර්ය වශායක ුළර්තඳාඩු ඵහුකාර්ය වාංලර්ධන 

කාර්වාධක ඵ඼කා යෙඳාර්තයම්න්තුල යලත ඉදිරිඳත් කර 

ඇත . 

අතයල඾ය 

කාර්ය භණ්ඩ඼  

ුළර්තඳාඩු 

වම්පූර්ණ 

කිරීභට කටයුතු 

කෂ යුතු ය . 

 

4. ගිණුම්කටයුතුබාලය වශ යශඳා඼නය 

         -------------------------------------- 

4.1   ලාර්ෂික ක්‍රියාකාරී වැ඼ැව්භ 

        ---------------------------- 

විගණන නිරීක්඿ණය  

------------------- 

කෂභනාකාරීත්ලයේ අදශව් දැක්වීභ 

------------------------------------ 

 

නිර්යේ඾ය 

------------ 

2019 ලර්඿යේ ්‍රියාකාරී 

වැ඼ැව්භට අනුල ව්ලාංක්‍රීය 

ිදද්ධි කෂභනාකරණ 

ඳද්ධතියක් අධිකාරිය තුෂ 

නිර්භාණය වශ ව්ාාඳනය 

කිරීභට වැ඼සුම් කර තිුණණෙ 

2021 අයප්‍රේල් 27 දින ලන 

විටත් එය ්‍රියාත්භක කර 

යනොතිුණණි. එයවේභ 

අධිකාරියේ අරමුණු ෂ ා කර 

ගැනීයම් ජ අතයාල඾ය ලන 

වශය ශා රැකලරණ අාං඾ය 

ව඲ශා අල඾ය කාර්ය 

භණ්ඩ඼ය ඵ඲ලා ගැනීම් 

කාර්යය 2019 වශ 2020 

ලර්඿ල඼ ්‍රියාකාරී 

වැ඼ැසුම්ල඼ට ඇතුෂත් කර 

තිුණණෙ එභ ඵ඲ලා ගැනීම් 

ිදු කර යනොතිුණණි. 

2019 ලර්඿යේ ්‍රියාකාරී වැ඼ැව්යම් ව්ලයාංක්‍රීය ිදද්ධි 

කෂභනාකරණ ඳද්ධතිය අධිකාරිය තුෂ ව්ාාඳනය 

කිරීභට වැ඼සුම් කෂෙ එභ ලර්඿යේ ජ එක්වත් 

ජාතීන්යේ වාංලර්ධන ලැඩවටශන (UNDP) යටයත් 

යෙන ඼ෙ ප්‍රොනය, ප්‍රමුණත්ලය දිය යුතු ෙැනුලත් කිරීයම් 

ලැඩවටශන් ල඼ට යයෙවීභට ිදු  වු නිවා එය කෂ 

යනොශැකි විය. 

අධිකාරියේ රැකලරණ අාං඾ය යම් ලන විට වශකාර 

අධයක්඿ (නීති) යටයත් පිහිටුලා අාං඾යට අොෂ 

කාර්යබාරය ඉටු කරනු ඼ඵයි. එභ අාං඾යේ අධයක්඿ 

(රැකලරණ) වශ කාර්ය භණ්ඩ඼ ඵ඲ලා ගැනීභට අල඾ය 

ිදයුල පියලර යම්ලන විට යගන ඇති අතර යකොවිඩ් 

ලවාංගතය ශමුය  ඵ඲ලා ගැනීම් කටයුතු අලවන් කිරීභ 

ප්‍රභාෙ වී ඇත. 

 

කාර්යයන්යේ 

ප්‍රමුණතාලය වශ 

මූ඼ය වම්ඳාෙනය 

යන කරුණු භත 

ඳෙනම්ල 

්‍රියාකාරී 

වැ඼ැව්භ 

පිළියය඼ 

කෂයුතු ය . 

වශාය ශා 

රැකලරණ 

අාං඾යේ කාර්ය 

භණ්ඩ඼ය 

කඩිනමින් ඵ඲ලා 

යගන 

අධිකාරියේ 

අරමුණු ඼ ා කර 

ගැනීභට කටයුතු 

කෂයුතු ය . 

 

 

 


