
1 
 

කෘෂිකර්ම පර්යේෂණ ප්රතිපත්ති සභාව - 2019  

------------------------------------------------- 

 

1.1 තත්ත්වාගණනය කළ මතය 

------------------------------ 

කෘෂිකර්ම පර්යේෂණ ප්රතිපත්ති සභායේ 2019 යෙසැම්බර් 31 දිනට මූල්ය තත්ත්ව ප්රකාශනය සහ 

එදියනන් අවසන් වර්ෂය සඳහා වූ විස්තීර්ණ ආොයම් ප්රකාශනය මූල්ය  තත්තව ප්රකාශනය, ශුද්ධ 

වත්කම්  යවනස්වීයම් ප්රකාශනය සහ එදියනන් අවසන් වර්ෂය සඳහා මුෙල් ප්රවාහ ප්රකාශනය සහ මූල්ය 

ප්රකාශනවල්ට අොළ සටහන්, සාරාාංශගත වැෙගත් ගිණුම්කරණ ප්රතිපත්තිවලින් සමන්විත 2019 

යෙසැම්බර් 31 දියනන් අවසන් වර්ෂය සඳහා වූ මූල්ය ප්රකාශන ශ්රී ල්ාංකා ප්රජාතාන්ත්රික සමාජවාදී 

ජනරජයේ ආණ්ඩුක්රම වයවස්ථායේ 154(1) වයවස්ථාව සමඟ සාංයයෝජිතව කියවිය යුතු 2018 අාංක 19 

ෙරන ජාතික විගණන පනයත් සහ 1971 අාංක 38 ෙරන මුෙල් පනයත් විධිවිධාන ප්රකාරව මායේ 

විධානය යටයත් විගණනය කරන ල්දී. පාර්ලියම්න්තුව යවත ඉදිරිපත් කළ යුතු යැයි මා අෙහස් කරන 

මායේ අෙහස් ෙැක්වීම් හා නිරීක්ෂණයන් යමම වාර්තායේ ෙැක්යේ.  

 

යමම වාර්තායේ 1.5 යේෙයේ ෙක්වා ඇති කරුණුවලින් වන බල්පෑම හැර, සභායේ 2019 යෙසැම්බර් 31 

දිනට මූල්ය තත්ත්වය සහ එදියනන් අවසන් වර්ෂය සඳහා එහි මූල්ය කාර්යසාධනය හා මුෙල් ප්රවාහ 

සතය හා සාධාරණ යල්ස ෙැක්යවන අයුරින්  ශ්රී ල්ාංකා රාජය අාංශ ගිණුම්කරණ ප්රමිතිවල්ට අනුකූල්ව 

මූල්ය ප්රකාශන පිළියයල් කර ඇති බව මා ෙරන්නා වූ මතය යේ. 

 

1.2 තත්ත්වාගණනය කළ මතය සඳහා පදනම 

-------------------------------------------- 

යමම වාර්තායේ 1.5 යේෙයේ ෙක්වා ඇති කරුණු මත පෙනම්ව මායේ මතය තත්ත්වාගණනය කරනු 

ල්ැයේ. 

ශ්රී ල්ාංකා විගණන ප්රමිතිවල්ට (ශ්රී.ල්ාං.වි.ප්ර.) අනුකූල්ව මා විගණනය සිදු කරන ල්දි. යමම විගණන ප්රමිති 

යටයත් වූ මායේ වගකීම, යමම වාර්තායේ මූල්ය ප්රකාශන විගණනය සම්බන්ධයයන් විගණකයේ 

වගකීම යන යකොටයසේ තවදුරටත් විස්තර කර ඇත. මායේ තත්ත්වාගණනය කළ මතය සඳහා පෙනමක් 

සැපයීම උයෙසා මා විසින් ල්බායගන ඇති විගණන සාක්ෂි ප්රමාණවත් සහ උචිත බව මායේ 

විශ්වාසයයි. 

 

1.3 මූල්ය ප්රකාශන සම්බන්ධයයන් කළමනාකරණයේ සහ ඊට සම්බන්ධ පාර්ශවයන්යේ වගකීම  

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

යමම මූල්ය ප්රකාශන ශ්රී ල්ාංකා රාජය අාංශයේ ගිණුම්කරණ ප්රමිතිවල්ට අනුකූල්ව පිළියයල් කිරීම හා 

සාධාරණ යල්ස ඉදිරිපත් කිරීම සහ වාංචා යහෝ වැරදි යහේතුයවන් ඇතිවිය හැකි ප්රමාණාත්මක සාවෙය 

ප්රකාශයන්යගන් යතොරව මූල්ය ප්රකාශන පිළියයල් කිරීමට හැකිවනු පිණිස අවශය වන අභයන්තර 

පාල්නයන් තීරණය කිරීම කළමනාකරණයේ  වගකීම යේ. 

 

මූල්ය ප්රකාශන පිළියයල් කිරීයම්දී, සභාව අඛණ්ඩව පවත්වායගන යායම් හැකියාව තීරණය කිරීම 

කළමනාකරණයේ වගකීමක් වන අතර, කළමනාකාරීත්වය සභාව ඈවර කිරීමට අෙහස් කරන්යන් 

නම් යහෝ යවනත් විකල්පයක් යනොමැති විටදී යමයහයුම් නැවැත්වීමට කටයුතු කරන්යන් නම් හැර 

අඛණ්ඩ පැවැත්යම් පෙනම මත ගිණුම් තැබීම හා සභායේ අඛණ්ඩ පැවැත්මට අොළ කරුණු 

අනාවරණය කිරීමෙ කළමනාකරණයේ වගකීමකි. 

 

සභායේ මූල්ය වාර්තාකරණ ක්රියාවලිය සම්බන්ධ වගකීම, සම්බන්ධ පාර්ශව විසින් ෙරනු ල්බයි. 

 

2018 අාංක 19 ෙරන ජාතික විගණන පනයත් 16(1) උප වගන්තිය ප්රකාරව, සභායේ වාර්ෂික සහ 

කාලීන මූල්ය ප්රකාශන පිළියයල් කිරීමට හැකිවන පරිදි ස්වකීය ආොයම්, වියෙම්, වත්කම් හා බැරකම් 

පිළිබඳ නිසි පරිදි යපොත්පත් හා වාර්තා පවත්වායගන යාම අවශය යකයර්. 
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1.4 විගණන විෂය පථය (මූල්ය ප්රකාශන විගණනය සම්බන්ධයයන් විගණකයේ වගකීම) 

---------------------------------------------------------------------------------------------- 

සමස්තයක් යල්ස මූල්ය ප්රකාශන, වාංචා සහ වැරදි නිසා ඇතිවන ප්රමාණාත්මක සාවෙය 

ප්රකාශනයන්යගන් යතොර බවට සාධාරණ තහවුරුවක් ල්බාදීම සහ මායේ මතය ඇතුළත් විගණකයේ 

වාර්තාව නිකුත් කිරීම මායේ අරමුණ යේ. සාධාරණ සහතික වීම උසස් මට්ටයම් සහතිකවීමක් වන 

නමුත්, ශ්රී ල්ාංකා  විගණන ප්රමිති ප්රකාරව විගණනය සිදු කිරීයම්දී එය සෑම විටම ප්රමාණාත්මක සාවෙය 

ප්රකාශයන් අනාවරණය කරගන්නා බවට වන තහවුරු කිරීමක් යනොවනු ඇත. වාංචා සහ වැරදි තනි 

යහෝ සාමූහික යල්ස බල්පෑම නිසා ප්රමාණාත්මක සාවෙය ප්රකාශයන් ඇතිවිය හැකි අතර, යමම මූල්ය 

ප්රකාශන පෙනම් කරගනිමින් පරිශීල්කයන් විසින් ගනු ල්බන ආර්ථික තීරණ යකයරහි බල්පෑමක් විය 

හැකි බව අයේක්ෂා යකයර්. 

මා විසින් වෘත්තීය විනිශච්ය සහ වෘත්තීය සැකමුසුබවින් යුතුව ශ්රී ල්ාංකා විගණන ප්රමිති ප්රකාරව 

විගණනය කරන ල්දි. තවෙ, 

 වාංචා යහෝ වැරදි යහේතුයවන් මූල්ය ප්රකාශනවල් ඇතිවිය හැකි ප්රමාණාත්මක සාවෙය 

ප්රකාශයන්යේ අවොනම් හඳුනාගැනීයම්දී හා තක්යසේරු කිරීයම්දී  අවස්ථායවෝචිතව උචිත 

විගණන පටිපාටි සැල්සුම් කිරීයමන් වාංචා යහෝ වැරදි යහේතුයවන් ඇතිවන්නාවූ අවොනම් 

මඟහරවා ගැනීමට, ප්රමාණවත් සහ සුදුසු විගණන සාක්ෂි ල්බාගැනීම මායේ මතයට පෙනම් 

යේ. වරෙක් නිසා සිදුවන බල්පෑමට වඩා වාංචාවක් යහේතුයවන් සිදුකරන ල්ෙ ප්රමාණාත්මක 

සාවෙය ප්රකාශයක් හඳුනා යනොගැනීම මගින් සිදුවන්නාවූ බල්පෑම ප්රබල් වන අතර, 

දුස්සන්ධානය, වයාජ යල්ඛන සැකසීම, යේතනාන්විත මඟහැරීම යහෝ අභයන්තර පාල්නයන් 

මඟහැරීම වාංචාවක් ඇතිවීමට යහේතුයේ.  

 

 අවස්ථායවෝචිතව උචිත විගණන පටිපාටි සැල්සුම් කිරීම පිණිස සමාගයම් අභයන්තර පාල්නය 

සම්බන්ධයයන් අවයබෝධයක් ල්බා ගන්නා ල්ෙ නමුත්, අභයන්තර පාල්නයේ සඵල්ොයීත්වය 

පිළිබඳ මතයක් ප්රකාශ කිරීමට අෙහස් යනොකරයි.  

 

 කළමනාකරණය විසින් අනුගමනය කරන ල්ෙ ගිණුම්කරණ ප්රතිපත්තිවල් උචිතභාවය සහ 

යයොො ගන්නා ල්ෙ ගිණුම්කරණ ඇස්තයම්න්තුවල් හා සම්බන්ධිත යහළිෙරේ කිරිම්වල් 

සාධාරණත්වය ඇගයීම. 

 

 සිද්ධීන් යහෝ තත්ත්වයන් යහේතුයවන් සමාගයම් අඛණ්ඩ පැවැත්ම පිළිබඳ ප්රමාණාත්මක 

අවිනිශච්ිතතාවයක් තියේෙ යන්න සම්බන්ධයයන් ල්බාගත් විගණන සාක්ෂි මත පෙනම්ව 

ගිණුම්කරණය සඳහා ආයතනයේ අඛණ්ඩ පැවැත්ම පිළිබඳ පෙනම යයොො ගැනීයම් 

අොළත්වය තීරණය කරන ල්දි. ප්රමාණවත් අවිනිශ්චිතාවයක් ඇති බවට මා නිගමනය 

කරන්යන් නම් මූල්ය ප්රකාශනවල් ඒ සම්බන්ධයයන් වූ යහළිෙරේකිරීම්වල්ට මායේ විගණන 

වාර්තායේ අවධානය යයොමු කළ යුතු අතර, එම යහළිෙරේ කිරීම ප්රමාණවත් යනොවන්යන් නම් 

මායේ මතය විකරණය කළ යුතු යේ. මායේ නිගමනයන් විගණකයේ වාර්තායේ දිනය ෙක්වා 

ල්බා ගන්නා ල්ෙ විගණන සාක්ෂි මත පෙනම් යේ.  යකයසේ වුවෙ, අනාගත සිද්ධීන් යහෝ 

තත්ත්වයන් මත අඛණ්ඩ පැවැත්ම අවසන් විය හැකිය. 

 

 යහළිෙරේ කිරීම් ඇතුළත් මූල්ය ප්රකාශනවල් වූහය සහ අන්තර්ගතය සඳහා පාෙක වූ 

ගනුයෙනු හා සිද්ධීන් උචිත හා සාධාරණ අයුරින් මූල්ය ප්රකාශනවල් ඇතුළත් බව ඇගයීම. 

 

හැකිතාක් දුරට හා අවශය ඕනෑම වියටක පහත සඳහන් ෙෑ පරීක්ෂා කිරීම සඳහා විගණන විෂය පථයෙ 

පුළුල් කර ඇත.  

 යතොරතුරු ඉදිරිපත් කිරීම සම්බන්ධයයන් බල්න කළ සභායේ කාර්යයන් අඛණ්ඩව ඇගයීමට 

හැකිවන පරිදි එහි සාංවිධානය, පද්ධති, පරිපාටි, යපොත්පත්, වාර්තා හා යවනත් ලියකියවිලි 
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විධිමත්ව හා ප්රමාණාත්මකව සැල්සුම් කර තියේෙ යන බව සහ එකී පද්ධති, පරිපාටි, 

යපොත්පත්, වාර්තා හා යවනත් ලියකියවිලි ඵල්ොයී යල්ස පවත්වායගන යනු ල්ැයේ ෙ යන බව; 

 

 යම් අොළ ලිඛිත නීතියකට යහෝ සභායේ පාල්ක මණ්ඩල්ය විසින් නිකුත් කරන ල්ෙ යවනත් 

යපොදු යහෝ වියශේෂ විධානයකට අනුකූල්ව, සභාව ක්රියා කර ඇති බව, 

 

 සිය බල්තල්, කර්තවය සහ කාර්යයන්ට අනුකූල්ව කටයුතු කර ඇති බව, 

 

 සම්පත් සකසුරුවම් යල්ස, කාර්යක්ෂම යල්ස සහ ඵල්ොයී යල්ස කාල්සීමාවන් තුළ සහ අොළ 

නිතීරීතිවල්ට අනුකූල්ව ප්රසම්පාෙනය කර භාවිතා කර ඇති බව, 

1.5 මූල්ය ප්රකාශන 

--------------- 

1.5.1    ගිණුම්කරණ අඩුපාඩු 

---------------------- 

 විගණන නිරීක්ෂණය 

--------------------- 

 කළමනාකාරීත්වයේ අදහස් දැක්වීම 

-------------------------------------- 

 නිර්යේශය 

-------------- 
(අ) සමායල්ෝචිත වර්ෂය අවසානයට 

සම්පූර්ණයයන්ම ක්ෂය කර තිබූ 
පිරිවැය රු.26,321,295 ක්වූ යමෝටර් 
රථ 04 ක් තව දුරටත් ප්රයයෝජනයට 
ගනිමින් පැවතියෙ එම රථයන්හි 
ඵල්ොයි ජීවිත කාල්ය ශ්රී ල්ාංකා රාජය 
අාංශ ගිණුම්කරණ ප්රමිත අාංක 3 
ප්රකාරව සල්කා බල්ා ප්රතයාගණනය 
කර එහි සාධාරණ අගය  මූල්ය 
ප්රකාශන වල් යපන්නුම් කිරීමට 
කටයුතු කර යනොතිබුණි. 
 

 ආයතනය සතු වත්කම් 
ප්රතයාගණනය සඳහා කමිටුවක් පත් 
කර ඇති අතර එම කමිටු වාර්තාව 
ල්ෙ පසු මූල්ය ප්රකාශන ගැල්පීම් 
කිරීමට සටහන් කර ගනිමි. 

 එම රථයන්හි ඵල්ොයි 
ජීවිත කාල්ය සල්කා 
බල්ා ප්රතයාගණනය 
කර මූල්ය 
ප්රකාශනවල්ට 
ගැනීමට කටයුතු කළ 
යුතුය. 

(ආ) කෘෂිකාර්මික පර්යේෂණ ප්රතිපත්ති 
සභාව පවත්වායගන යන 
යගොඩනැගිල්ල්ට නව යකොටසක් 
ඉදිකිරීම යවනුයවන් සමායල්ෝචිත 
වර්ෂයේදී යගොඩනැගිලි 
යෙපාර්තයම්න්තුවට යගවා තිබුණු 
රු.2,460,000ක අත්තිකාරම් මුෙල් 
මූල්ය  තත්ත්ව ප්රකාශනයේ ජාංගම 
වත්කම් යටයත් යපන්වනු යවනුවට 
ජාංගම යනොවන වත්කම් යටයත් 
යනොනිමි වැඩ යල්ස යපන්වා තිබුණි. 
 

 එකඟ යේ. නිවැරදි කිරීමට සටහන් 
කර ගනිමි. 

 වියෙම් වල් ස්වභාවය 
සල්කා නිවැරදි යල්ස 
ගිණුම් තැබීමට 
කටයුතු කළයුතු යේ. 

(ඇ) අධයයන කටයුතු සඳහා වියද්ශගත වූ 
නිල්ධාරීන් යවනුයවන් ආයතනය 
යගවූ පාඨමාල්ා ගාස්තු සහ බැාංකුව ඒ 
යවනුයවන් අයකළ බැාංකු ගාස්තු හා 
යකොමිස් මුෙල් වල් එකතුව වූ 
රු.473,770ක් සමායල්ෝචිත වර්ෂයේ 
වියෙමට ගල්පා යනොතිබීම යහේතුයවන් 
සමායල්ෝචිත වර්ෂයේ අතිරික්තය එම 
ප්රමාණයයන් වැඩියයන් යපන්නුම් 
යකරුණි. 

 එකඟ යේ. නිවැරදි කිරීමට සටහන් 
කර ගනිමි. 

 නිවැරදි යල්ස ගිණුම් 
තැබීමට කටයුතු 
කළයුතු යේ. 
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2. මූල්ය සමායල්ෝචනය 

 -------------------- 

2.1 මූල්ය ප්රතිඵල් 

 ------------- 

සමායල්ෝචිත වර්ෂයේ යමයහයුම් ප්රතිඵල්ය රු.  595,779 ක  අතිරික්තයක් වූ අතර ඊට අනුරූප 

ඉකුත් වර්ෂයේ අතිරික්තය    රු. 26,420,268 ක් විය. ඒ අනුව මූල්ය ප්රතිඵල්යයහි රු. 

25,824,489 ක පිරිහීමට යමයහයුම් වියෙම් රු.85,428,844 කින් යහවත් සියයට 133 කින් 

වැඩිවී තිබීම යහේතුවී තිබුණි 

 

3. යමයහයුම් සමායල්ෝචන 

 -------------------------- 

 විගණන නිරීක්ෂණය 

------------------- 

 කළමනාකාරීත්වයේ අදහස් දැක්වීම 

------------------------------------ 

 නිර්යේශය 

------------ 
      
(අ) සභාව විසින් කාබනික කෘෂිකර්මාන්තය 

සඳහා අවධානය යයොමු කිරීයම් 
වැෙගත්කම හඳුනායගන එම 
යෙත්රයන්හි පර්යේෂණ වැඩි කළ යුතු 
ප්රමුඛතා ක්යෂේත්ර 07ක් ශ්රී ල්ාංකායේ 
පවතින පර්යේෂණ ආයතන යවත 
හඳුන්වාදී තිබුණෙ කාබනික 
කෘෂිකාර්මික ප්රතිපත්තිය, වර්තමානයේ 
යවළෙපයළේ පවතින කාබනික ආහාරවල් 
ගුණාත්මක තත්ත්වය සම්බන්ධයයන් 
පර්යේෂණ 2017 වර්ෂයේ සිටම සිදුකර 
යනොතිබුණි. 

 කාබනික කෘෂිකර්මාන්තය පිළිබඳ ජාතික 
කමිටුව විසින්, කෘෂිකර්මාන්තයට සම්බන්ෙ 
සියලුම පර්යේෂණ ආයතන වල්ට ආරාධනා 
කර වැඩමුළුවක් පවත්වා, සහභාගී වූ 
පර්යේෂකයින් යවත ප්රමුඛතා ප්රකාශනය 
හඳුන්වා දුනි. සියලුම ආයතන වල් 
පුස්තකාල් යවත ප්රමුඛතා ප්රකාශනය 
යනොමියළේ යබො දීමෙ සිදු කර ඇත. 
කෘෂිකාර්මික ප්රතිපත්ති සභාව මගින් 
කළමනාකරණය යනොකළ ෙ, 

 ෙැනට අපනයන සාංවර්ධන ආයතනය 
විසින්       යමම පර්යේෂණ සිදුකරයි. 

   කාර්මික තාක්ෂණ ආයතනය මගින් සිදු 
කරයි  

 ජාතික විශ්වවිෙයාල් මගින් යම් පිලිබඳ 
වයාපෘති සිදු කර ඇත  

 

 පර්යේෂණ ආයතන 
24ට අොළව යමම 
ප්රමුඛතා හඳුන්වා 
යෙනු ල්බන බැවින්  
එම ආයතන මගින්ෙ 
යමම පර්යේෂණ 
සිදුකිරීමට කටයුතු 
කළයුතු යේ. 
 

(ආ) කෘෂිකාර්මික පර්යේෂණ ආයතනවල් 
සිදුකරන ල්ෙ පර්යේෂණ සාංඛයාව, 
පර්යේෂණ සඳහා මූල්ය ප්රතිපාෙන 
සැල්සීම, පර්යේෂක (Research officer 
), විෙයාඥ( Scientist) හා අයනකුත් 
කාර්ය මණ්ඩල් පිළිබඳ යතොරතුරු සහ 
ආයතන සතු යභෞතික සම්පත් 
පිළිබඳවත් යතොරතුරු සමායල්ෝචිත 
වර්ෂය ෙක්වා රැස්කර තිබුණෙ, 2016 
වර්ෂයයන් පසු ෙත්ත පද්ධතිය 
යාවත්කාලීන කිරීම (Information for 
Agricultural Research Managers) හා 
2010 වර්ෂයයන් පසු  එම යතොරතුරු 
ඇතුළත් වාර්ෂිකව නිකුත් කළ යුතු 
ප්රකාශන නිකුත්  කර යනොතිබුණි. 

 2018 ෙත්ත පද්ධතිය යාවත්කාලීන කිරීම 
සඳහා ආයතන 28 ක ෙත්ත රැස් කිරීම 
අවසන් කර ඇත. එම එකතු කරන ල්ෙ  
ෙත්ත පිරිපහදු කර එක් ෙත්ත පද්ධතියකට 
යගොනු කිරීම අවසන් අදියයර් පවතී. යගොනු 
කිරීම අවසන් කළ පසු පද්ධතියට ඇතුළත් 
කර, ජූලි මස අවසන් වන විට පද්ධතිය 
යාවත්කාලීන කරනු ල්ැයේ. 
හැම විට ම පවත්නා වසර තුළ රැස් කරනු 
ල්බන්යන් පසු ගිය වසරට අොළ 
යතොරතුරුය. ඒ අනුව 2020 වර්ෂයේ දී 
එකතු කරනු ල්බන්යන්  2019 වසරට අොළ 
යතොරතුරුය. එම නිසා 2019 වසරට අොළ 
යතොරතුරු යම් වන විටත්  රැස් කරමින් 
පවතී. 
වැඩ සටහයන් ප්රධාන අරමුණ ෙත්ත 
රැස්කර, යතොරතුරු පද්ධතිය 
කළමනාකරණය කිරීමය. ඊට අමතරව, 
යතොරතුරු යබො හැරීම පහසු වනු සඳහා 
ප්රකාශන මුද්රණය කිරීම 2010 වසර ෙක්වා 
සිදු යකරුණි. පද්ධතිය අන්තර්ජාල්ය 
ඔස්යසේ ල්බා ගැනීමට පහසුකම් සල්සා ඇති 

 වාර්ෂික ක්රියාකාරී 
සැල්ැස්ම අනුව 
පද්ධතිය 
යාවත්කාලීන කිරීම 
හා ප්රකාශන නිකුත් 
කිරීමට කටයුතු 
කළයුතු යේ. 
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බැවින්, මුද්රණය කිරීයම් අවශයතාවයක් 
යනොමැත. 
 

(ඇ) බාංගල්ායද්ශ කෘෂිකාර්මික පර්යේෂණ 
සභාව, මැයල්සියානු කෘෂිකාර්මික 
පර්යේෂණ සභාව  සහ කෘෂිකාර්මික 
පර්යේෂණ ප්රතිපත්ති සභාව අතර 2011 
හා 2016 වර්ෂවල්දී ඇතිකරගත් 
අව  යබෝධතා ගිවිසුම් අනුව කෘෂිකාර්මික 
යෙත්රයේ උපයද්ශකයින් හා 
විෙයාඥයින් හුවමාරු කිරීම යටයත් 
යකටිකාලීන වියද්ශ පුහුණුවීම් සඳහා 
නිල්ධාරීන් 10 ක් යයොමුකිරීමට 2019 
වර්ෂයේ ක්රියාකාරි සැල්සුයම් ෙක්වා 
තිබුණෙ එවැනි පුහුණුවීම් අවස්ථා 
හඳුනායගන නිල්ධාරින් යයොමුකිරීමට 
සභාව කටයුතු කර යනොතිබුණි. 

 2019 වසර සඳහා නියමිතව වූයේ 
බාංගල්ායද්ශ කෘෂිකාර්මික පර්යේෂණ 
ප්රතිපත්ති සභාව මගින් නිර්යද්ශිත 
විෙයාඥයින් කණ්ඩායමක් සඳහා “කුළුබඩු 
වර්ග වැඩි දියුණු කිරීම හා කුළුබඩු 
නිෂප්ාෙනය තාක්ෂණය” පිළිබඳව ශ්රී 
ල්ාංකායේ අපනයන කෘෂිකර්ම 
යෙපාර්තයම්න්තුව මගින් යකයරන 
යකටිකාලීන පුහුණු වැඩසටහනකි. යමය 
බාංගල්ායද්ශ කෘෂිකාර්මික පර්යේෂණ 
ප්රතිපත්ති සභාව සමග එකඟ වූ පරිදි 
2019යනොවැම්බර් මස  යෙවන සතිය තුළ 
සිදු කිරීමට නියමිත වුවත් 2019වසයර් 
යනොවැම්බර් මස 16වන දිනට ශ්රී ල්ාංකායේ 
ජනාධිපතිවරණයට දින නියම වූයයන් ඊට 
අොළ නවාතැන් පහසුකම් හා වැඩමුළුව 
පිළිබඳව කටයුතු සිදුකරන නිල්ධාරීන් 
මැතිවරණ රාජකාරී කටයුතු සඳහා 
අනුයුක්ත වන බැවින් පුහුණු වැඩසටහන 
2020 වසර සඳහා කල් ෙමන ල්දි. 
 

 ක්රියාකාරි සැල්සුම 
පරිදි පුහුණුවීම් 
අවස්ථා හඳුනායගන 
නිල්ධාරින් 
යයොමුකිරීමට  
කටයුතු කළයුතු යේ. 

(ඈ) වියද්ශ පශ්චාත් උපාධි සඳහා 
යයොමුකිරීයම් වැඩසටහන යටයත් 
පුහුණුව ල්බන පර්යේෂකයින් ශ්රී 
ල්ාංකායේ කෘෂිකාර්මික යෙත්රය ෙැනට 
මුහුණ යෙන යහෝ ඉදිරියේදී මුහුණ දීමට 
සිදුවිය හැකි ගැටළු හා ප්රශ්න පිළිබඳව 
අවධානය යයොමු කරමින් තම 
පර්යේෂණ මාතෘකාව යතෝරා ගත යුතු 
බව ෙක්වා තිබුණෙ  ශ්රි ල්ාංකායේ 
කෘෂිකර්මාන්ත ක්යෂේත්රයේ අභිවෘද්ධිය 
සඳහා ව ැැඩි දියුණු කල්යුතුයැයි 
හදුනායගන ඇති කාෂිකාර්මික 
යාන්ත්රීකරණය හා  කාබනික 
කාෂිකාර්මික ක්යෂේත්රයන් පශ්චාත් 
උපාධිය සෙහා යතෝරායගන තිබූ 
නිල්ධාරීන් සාංඛයාව ඉතා පහල් මට්ටමක 
පැවතුණි. එයසේ වුවත් යමම තත්ත්වය 
වැඩිදියුණු කිරීම සඳහා ආයතනය විසින් 
සැල්සුම් සහගත ක්රියාමාර්ග යගන 
යනොතිබුණි. 
 

 විගණනයේ යපන්වා ඇති ක්යෂේත්ර 
වල්ටයතෝරා ගන්නා ල්ෙ ශිෂයත්වල්ාභීන් අඩු 
ප්රමාණයක් වී ඇත්යත් පහත ෙක්වා ඇති 
යහේතු නිසා බැවිනි. 
• පුහුණුවීම් සඳහා ආයතන වලින් හඳුනා 

ගන්නා ල්ෙ ක්යෂේත්ර 
• ආයතන වලින් නිර්යද්ශ කර ඇති 

පර්යේෂකයින් සාංඛයාව 
• ආයතන සාංග්රහයට අනුකූල්ව 

ශිෂයත්වල්ාභීන් යතෝරා ගැනීයම් 
අවශයතාවය 

 අමාතය මණ්ඩල් 
තීරණය පරිදි  
එවැනි වියශේෂිත 
ක්යෂේත්ර යමොනවාෙ 
යන්න තීරණය කර, 
ඒ අනුව තම 
පර්යේෂණ මාතෘකාව 
යතෝරාගත යුතු බවට 
ලිඛිතව ෙක්වා 
නිල්ධාරීන් 
යයොමුකිරීමටත්, 
ක්රමයේෙයේ පවතින 
ශක්තීන් දුර්වල්තා 
හඳුනායගන සුදුසු 
ක්රියාමාර්ග වල්ට 
එළඹීමටත් කටයුතු 
කළ යුතුයි. 

(ඉ) 2019 වර්ෂයේදී කෘෂිකර්ම පර්යේෂණ 
ආයතන වලින් කැඳවනු ල්ැබූ 
පර්යේෂණ යයෝජනා වලින් යතෝරාගත් 
වයාපෘති 02ක් සහ පසුගිය වර්ෂවලින් 
ඉදිරියට යගන ආ වයාපෘති 4ක් ෙ 
ඇතුළුව වයාපෘති 06ක් සඳහා අරමුෙල් 
සැපයීමට සැල්සුම් කර තිබුණෙ, 2017 
හා 2018 වර්ෂ වල්දී ආරම්භ කර 
යමයතක් නිම යනොවූ යත් පර්යේෂණ 
ආයතනයේ පර්යේෂණ 3කට හා 

 යම් සඳහා වඩාත් විස්තරාත්මක වාර්තා ල්බා 
ගැනීම සඳහා එම  ආයතන වලින් විමසා 
යවා ඇති අතර එම යතොරතුරු විගණනයට 
කඩිනමින් ඉදිරිපත් කිරීමට කටයුතු කරමි. 

 නව වයාපෘති ආරම්භ 
කිරීමටත් පවතින 
වයාපෘති නියමිත 
කාල්යට නිම 
කිරීමටත් වයාපෘති 
ප්රගතිය යභෞතිකව 
පරීක්ෂා කිරීමටත් 
සුදුසු පියවර ගත 
යුතුය. 
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කෘෂිකර්ම යෙපාර්තයම්න්තුයේ 
පර්යේෂණ 1කට පමණක් සමායල්ෝචිත 
වර්ෂයේදී අරමුෙල් සපයා තිබුණි. යමම 
එක් එක් වයාපෘතියේ කාර්යසාධනය 
යභැ තිකව පරීක්ෂා කිරීමට සභායේ 
නිල්ධාරීන් කටයුතු කර යනොතිබුණු අතර 
සමායල්ෝචිත වර්ෂයට අොළව නව 
යයෝජනා හඳුනායගනෙ යනොතිබුණි. 
 

(ඊ) ෙැනට පවතින පර්යේෂණ ආයතන 11 හි 
පර්යේෂණ නිල්ධාරීන් බඳවා ගැනීමට 
කටයුතු යනොකිරීම යහේතුයවන් මල් 
වගාව, වන වගාව, කෘෂිකාර්මික 
යාන්ත්රීකරණය, ස්වභාවික සම්පත් 
කළමණාකරණය යන යෙත්ර හතර 
පිළිබඳව සිදුකරන ල්ෙ පර්යේෂණ 
සාංඛයාව 2017 වර්ෂයට සායේක්ෂව 
2019 වර්ෂයේදී 378කින් අඩුවී තිබුණි. 

 ෙක්වා ඇති ජාතික කමිටු වල්ට අයත් වන 
ආයතන වල් ෙැනට යසේවය කරන 
පර්යේෂණ නිල්ධාරීන් ගණන අඩු බැවින් 
හා එම අාංශ වල් අතයාවශය දෙනික 
යසේවාවන් සඳහා ඉතිරි වී සිටින පර්යේෂණ 
නිල්ධාරීන්යේ අවධානය වැඩිමනක් යයොමු 
කිරීමට අවශය බැවින් 2018 හා 2019 වසර 
වල්සිදු කරන ල්ෙ පර්යේෂණ සාංඛයාව 2017 
වර්ෂයට සායේක්ෂව අඩු ප්රමාණයක් විය. 
ඉදිරියේ දී පර්යේෂණ නිල්ධාරීන් බඳවා 
ගැනීම සමග යමම තත්ත්වය මගහැරී යනු 
ඇත. තව ෙ යම් සඳහා ල්බා යෙන ප්රතිපාෙන 
සීමා වීම ෙ යමයට බල්පා ඇත.  
 

 පර්යේෂණ 
නිල්ධාරීන් බඳවා 
ගැනීමට හා ප්රතිපාෙන 
වැඩි කිරීමට කටයුතු 
කර අොළ පර්යේෂණ 
සාංඛයාව වැඩි කිරීමට 
කටයුතු කළ යුතුයේ. 

(උ) කෘෂිකර්ම පර්යේෂණ කටයුතු සඳහා 
පර්යේෂණ ආයතන හතරකට හා විශ්ව 
විෙයාල් යෙකකට ල්බාදුන් මුෙලින් 
ප්රතිපත්ති සභාව යවත පියවිය යුතු 
රු.659,131 ක මුෙල් යමයතක් අයකර 
ගැනීමට කටයුතු යනොකර 2006 
වර්ෂයේ සිට ගිණුම්වල් ඉදිරියට යගන 
එමින් පවතී. 
 

 එය නිවැරදි කිරීමට උත්සාහ ෙරා ඇති අතර 
ඉදිරියේ දී එය නිවැරදි කර මූල්ය ප්රකාශන 
වල්ට ගැල්පීමට පියවර ගනිමි. 
 
 
 
 
 
 

  අොළ 
පාර්ශවයන්යගන් 
අයකර ගැනීමට 
කටයුතු කළයුතු යේ. 

(ඌ) 2016 සිට 2018 ෙක්වා කාල්ය තුළ 
යසේවා සැපයීම යවනුයවන් යපෞද්ගලික 
ආයතන කිහිපයක් විසින් තැන්පත් 
කරන ල්ෙ රු.192,890 ක මුෙල්ක් නිෙහස් 
යනොකර ගිණුම්වල් ඉදිරියට යගන එමින් 
පවතී. 

 සාමානයයයන් යමම තැන්පතු  මුෙල් නිෙහස් 
කරන්යන් අොළ ආයතන විසින් ඉල්ලීමක් 
කළ පසුවය. නමුත් අොළ ආයතන වලින් 
යමයතක් මුෙල් ඉල්ලීමක් කර යනොමැති 
යහයින් යමම යශේෂයන් දිගින් දිගටම මූල්ය 
ප්රකාශනවල් යගවිය යුතු තැන්පත් යල්ස 
ෙක්වා ඇත. නමුත් ඉදිරියේ දී යමම මුෙල් 
නිරවුල් කිරීමට කටයුතු කරමි. 

 ලිඛිත ෙැනුම්දීමක් සිදු 
කර අොළ මුෙල් 
නිෙහස් කිරීමට 
කටයුතු කළ යුතුයි. 

 

3.1 මානව සම්පත් කළමනාකරණය 

 ---------------------------------- 

විගණන නිරීක්ෂණය 

------------------- 

 කළමනාකාරීත්වයේ අදහස් දැක්වීම 

------------------------------------ 

 නිර්යේශය 

------------ 
අනුමත කාර්ය මණ්ඩල් තනතුරු 36 
තුළ වසර කිහිපයක සිට පවතින 
පුරේපාඩු සඳහා සමායල්ෝචිත 
වර්ෂයේදීෙ බඳවා ගැනීමට කටයුතු 
යනොකිරීම නිසා ආයතනයේ ප්රධාන 
තනතුරු 05ක් එනම් යයයෂඨ් විෙයාඥ,  
යයයෂ්ඨ පර්යේෂණ නිල්ධාරී , 
ගණකාධිකාරි, පරිපාල්න නිල්ධාරී හා 
පුස්තකාල්ාධිපති යන තනතුරු 
පුරේපාඩුව පැවතුණි. 

 අනුමැතිය ල්බාගැනීයමන් පසු අොළ තනතුරු 
සඳහා බඳවා ගැනීමට කටයුතු කරනු ල්ැයේ. 

 බඳවා ගැනීමට 
අනුමැතිය 
කඩිනමින් 
ල්බාගැනීමට 
කටයුතු කළයුතු 
යේ. 
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