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ශ්රීමත් ජ ෝන් ජකොතලාවල ආරක්ෂක විශ්වවිද්යාලය - 2019  

---------------------------------------------------------------- 

 

1.1 තත්ත්වාගණනය කළ මතය 

-------------------------------- 

ශ්රීමත් ජ ෝන් ජකොතලාවල ආරක්ෂක විශ්වවිද්යාලජේ 2019 ජද්සැම්බර් 31 දිනට මූලය තත්ත්ව 

ප්රකාශනය සහ එදිජනන් අවසන් වර්ෂය සඳහා වූ ශුද්ධ වත්කම් ජවනස්වීජම් ප්රකාශනය සහ එදිජනන් 

අවසන් වර්ෂය සඳහා මුද්ල් ප්රවාහ ප්රකාශනය සහ මූලය ප්රකාශනවලට අද්ාළ සටහන්, සාරාාංශගත 

වැද්ගත් ගිණුම්කරණ ප්රතිපත්තිවලින් සමන්විත 2019 ජද්සැම්බර් 31 දිජනන් අවසන් වර්ෂය සඳහා වූ 

මූලය ප්රකාශන ශ්රී ලාංකා ප්ර ාතාන්ත්රික සමා වාදී  නර ජේ ආණ්ඩුක්රම වයවස්ථාජේ 154(1) 

වයවස්ථාව සමග සාංජයෝජිතව කියවිය යුතු 2018 අාංක 19 ද්රන  ාතික විගණන පනජත් සහ 1971 

අාංක 38 ද්රන මුද්ල් පනජත් විධිවිධාන ප්රකාරව මාජේ විධානය යටජත් විගණනය කරන ලදී. ශ්රී ලාංකා 

ප්ර ාතාන්ත්රික සමා වාදී  නර ජේ ආණ්ඩුක්රම වයවස්ථාජේ 154(6) වයවස්ථාව ප්රකාරව 

පාර්ලිජම්න්තුව ජවත ඉදිරිපත් කළ යුතු යැයි මා අද්හස් කරන මාජේ අද්හස් ද්ැක්වීම් හා නිරීක්ෂණයන් 

ජමම වාර්තාජේ ද්ැක්ජේ.  

 

ජමම වාර්තාජේ 1.5 ජේද්ජේ ද්ක්වා ඇති කරුණුවලින් වන බලපෑම හැර, ආරක්ෂක විශ්වවිද්යාලජේ 

2019 ජද්සැම්බර් 31 දිනට මූලය තත්ත්වය සහ එදිජනන් අවසන් වර්ෂය සඳහා එහි මූලය 

කාර්යසාධනය හා මුද්ල් ප්රවාහ සතය හා සාධාරණ ජලස ද්ැක්ජවන අයුරින්   ශ්රී ලාංකා රා ය අාංශ 

ගිණුම්කරණ ප්රමිතිවලට අනුකූලව මූලය ප්රකාශන පිළිජයල කර ඇති බව මා ද්රන්නා වූ මතය ජේ. 

 

1.2 තත්ත්වාගණනය කළ මතය සඳහා පද්නම 

------------------------------------------------ 

ජමම වාර්තාජේ 1.5 ජේද්ජේ ද්ක්වා ඇති කරුණු මත පද්නම්ව මාජේ මතය තත්ත්වාගණනය කරනු 

ලැජේ. 

 

ශ්රී ලාංකා විගණන ප්රමිතිවලට (ශ්රී.ලාං.වි.ප්ර.) අනුකූලව මා විගණනය සිදු කරන ලදි. ජමම විගණන ප්රමිති 

යටජත් වූ මාජේ වගකීම, ජමම වාර්තාජේ මූලය ප්රකාශන විගණනය සම්බන්ධජයන් විගණකජේ 

වගකීම යන ජකොටජසේ තවදුරටත් විස්තර කර ඇත. මාජේ තත්ත්වාගණනය කළ මතය සඳහා පද්නමක් 

සැපයීම උජද්සා මා විසින් ලබාජගන ඇති විගණන සාක්ෂි ප්රමාණවත් සහ උචිත බව මාජේ 

විශ්වාසයයි. 

 

1.3 මූලය ප්රකාශන සම්බන්ධජයන් කළමනාකරණජේ සහ ඊට සම්බන්ධ පාර්ශවයන්ජේ වගකීම් 

-----------------------------------------------------------------------------------------------------  

ජමම මූලය ප්රකාශන ශ්රී ලාංකා රා ය අාංශජේ ගිණුම්කරණ ප්රමිතිවලට අනුකූලව පිළිජයල කිරීම හා 

සාධාරණ ජලස ඉදිරිපත් කිරීම සහ වාංචා ජහෝ වැරදි ජහේතුජවන් ඇතිවිය හැකි ප්රමාණාත්මක සාවද්ය 

ප්රකාශයන්ජගන් ජතොරව මූලය ප්රකාශන පිළිජයල කිරීමට හැකිවනු පිණිස අවශය වන අභ්යන්තර 

පාලනයන් තීරණය කිරීම කළමනාකරණජේ  වගකීම ජේ. 

 

මූලය ප්රකාශන පිළිජයල කිරීජම්දී ආරක්ෂක විශ්වවිද්යාලය අඛණ්ඩව පවත්වාජගන යාජම් හැකියාව 

තීරණය කිරීම කළමනාකරණජේ වගකීමක් වන අතර, කළමනාකාරීත්වය ආරක්ෂක විශ්වවිද්යාලය 

ඈවර කිරීමට අද්හස් කරන්ජන් නම් ජහෝ ජවනත් විකල්පයක් ජනොමැති විටදී ජමජහයුම් නැවැත්වීමට 

කටයුතු කරන්ජන් නම් හැර අඛණ්ඩ පැවැත්ජම් පද්නම මත ගිණුම් තැබීම හා ආරක්ෂක 

විශ්වවිද්යාලජේ අඛණ්ඩ පැවැත්මට අද්ාළ කරුණු අනාවරණය කිරීමද් කළමනාකරණජේ වගකීමකි. 

 

ආරක්ෂක විශ්වවිද්යාලජේ මූලය වාර්තාකරණ ක්රියාවලිය සම්බන්ධ වගකීම, පාලනය හා සම්බන්ධ 

පාර්ශව විසින් ද්රනු ලබයි. 
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2018 අාංක 19 ද්රන  ාතික විගණන පනජත් 16(1) උප වගන්තිය ප්රකාරව,  ආරක්ෂක විශ්වවිද්යාලජේ 

වාර්ෂික සහ කාලීන මූලය ප්රකාශන පිළිජයල කිරීමට හැකිවන පරිදි ස්වකීය ආද්ායම්, වියද්ම්, වත්කම් 

හා බැරකම් පිළිබඳ නිසි පරිදි ජපොත්පත් හා වාර්තා පවත්වාජගන යාම අවශය ජකජර්. 

 

1.4 විගණන විෂය පථය 

----------------------  

සමස්තයක් ජලස මූලය ප්රකාශන, වාංචා සහ වැරදි නිසා ඇතිවන ප්රමාණාත්මක සාවද්ය 

ප්රකාශනයන්ජගන් ජතොර බවට සාධාරණ තහවුරුවක් ලබාදීම සහ මාජේ මතය ඇතුළත් විගණකජේ 

වාර්තාව නිකුත් කිරීම මාජේ අරමුණ ජේ. සාධාරණ සහතික වීම උසස් මට්ටජම් සහතිකවීමක් වන 

නමුත්, ශ්රී ලාංකා  විගණන ප්රමිති ප්රකාරව විගණනය සිදු කිරීජම්දී එය සෑම විටම ප්රමාණාත්මක සාවද්ය 

ප්රකාශයන් අනාවරණය කරගන්නා බවට වන තහවුරු කිරීමක් ජනොවනු ඇත. වාංචා සහ වැරදි තනි 

ජහෝ සාමූහික ජලස බලපෑම නිසා ප්රමාණාත්මක සාවද්ය ප්රකාශයන් ඇතිවිය හැකි අතර, ජමම මූලය 

ප්රකාශන පද්නම් කරගනිමින් පරිශීලකයන් විසින් ගනු ලබන ආර්ථික තීරණ ජකජරහි බලපෑමක් විය 

හැකි බව අජේක්ෂා ජකජර්. 

මා විසින් වෘත්තීය විනිශච්ය සහ වෘත්තීය සැකමුසුබවින් යුතුව ශ්රී ලාංකා විගණන ප්රමිති ප්රකාරව 

විගණනය කරන ලදි. තවද්, 

 වාංචා ජහෝ වැරදි ජහේතුජවන් මූලය ප්රකාශනවල ඇතිවිය හැකි ප්රමාණාත්මක සාවද්ය 

ප්රකාශයන්ජේ අවද්ානම් හඳුනාගැනීජම්දී හා තක්ජසේරු කිරීජම්දී  අවස්ථාජවෝචිතව උචිත 

විගණන පටිපාටි සැලසුම් කිරීජමන් වාංචා ජහෝ වැරදි ජහේතුජවන් ඇතිවන්නාවූ අවද්ානම් 

මඟහරවා ගැනීමට, ප්රමාණවත් සහ සුදුසු විගණන සාක්ෂි ලබාගැනීම මාජේ මතයට පද්නම් 

ජේ. වරද්ක් නිසා සිදුවන බලපෑමට වඩා වාංචාවක් ජහේතුජවන් සිදුකරන ලද් ප්රමාණාත්මක 

සාවද්ය ප්රකාශයක් හඳුනා ජනොගැනීම මගින් සිදුවන්නාවූ බලපෑම ප්රබල වන අතර, 

දුස්සන්ධානය, වයා  ජල්ඛන සැකසීම, ජේතනාන්විත මඟහැරීම ජහෝ අභ්යන්තර පාලනයන් 

මඟහැරීම වාංචාවක් ඇතිවීමට ජහේතුජේ.  

 

  අවස්ථාජවෝචිතව උචිත විගණන පටිපාටි සැලසුම් කිරීම පිණිස විශ්වවිද්යාලජේ අභ්යන්තර 

පාලනය සම්බන්ධජයන් අවජබෝධයක් ලබා ගන්නා ලද් නමුත්, අභ්යන්තර පාලනජේ 

සඵලද්ායීත්වය පිළිබඳ මතයක් ප්රකාශ කිරීමට අද්හස් ජනොකරයි.  

 

  කළමනාකරණය විසින් අනුගමනය කරන ලද් ගිණුම්කරණ ප්රතිපත්තිවල උචිතභ්ාවය සහ 

ජයොද්ා ගන්නා ලද් ගිණුම්කරණ ඇස්තජම්න්තුවල හා සම්බන්ධිත ජහළිද්රේ කිරිම්වල 

සාධාරණත්වය ඇගයීම. 

 

  සිද්ධීන් ජහෝ තත්ත්වයන් ජහේතුජවන් විශ්වවිද්යාලජේ අඛණ්ඩ පැවැත්ම පිළිබඳ 

ප්රමාණාත්මක අවිනිශ්චිතතාවයක් තිජේද් යන්න සම්බන්ධජයන් ලබාගත් විගණන සාක්ෂි 

මත පද්නම්ව ගිණුම්කරණය සඳහා විශ්වවිද්යාලජේ අඛණ්ඩ පැවැත්ම පිළිබඳ පද්නම ජයොද්ා 

ගැනීජම් අද්ාළත්වය තීරණය කරන ලදි. ප්රමාණවත් අවිනිශච්ිතාවයක් ඇති බවට මා 

නිගමනය කරන්ජන් නම් මූලය ප්රකාශනවල ඒ සම්බන්ධජයන් වූ ජහළිද්රේකිරීම්වලට මාජේ 

විගණන වාර්තාජේ අවධානය ජයොමු කළ යුතු අතර, එම ජහළිද්රේ කිරීම ප්රමාණවත් 

ජනොවන්ජන් නම් මාජේ මතය විකරණය කළ යුතු ජේ. මාජේ නිගමනයන් විගණකජේ 

වාර්තාජේ දිනය ද්ක්වා ලබා ගන්නා ලද් විගණන සාක්ෂි මත පද්නම් ජේ.  ජකජසේ වුවද්, 

අනාගත සිද්ධීන් ජහෝ තත්ත්වයන් මත අඛණ්ඩ පැවැත්ම අවසන් විය හැකිය. 

 

 ජහළිද්රේ කිරීම් ඇතුළත් මූලය ප්රකාශනවල වූහය සහ අන්තර්ගතය සඳහා පාද්ක වූ 

ගනුජද්නු හා සිද්ධීන් උචිත හා සාධාරණ අයුරින් මූලය ප්රකාශනවල ඇතුළත් බව ඇගයීම. 
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හැකිතාක් දුරට හා අවශය ඕනෑම විජටක පහත සඳහන් ද්ෑ පරීක්ෂා කිරීම සඳහා විගණන විෂය 

පථයද් පුළුල් කර ඇත.  

 ජතොරතුරු ඉදිරිපත් කිරීම සම්බන්ධජයන් බලන කළ අධිකාරිජේ කාර්යයන් අඛණ්ඩව 

ඇගයීමට හැකිවන පරිදි එහි සාංවිධානය, පද්ධති, පරිපාටි, ජපොත්පත්, වාර්තා හා ජවනත් 

ලියකියවිලි විධිමත්ව හා ප්රමාණාත්මකව සැලසුම් කර තිජේද් යන බව සහ එකී පද්ධති, 

පරිපාටි, ජපොත්පත්, වාර්තා හා ජවනත් ලියකියවිලි ඵලද්ායී ජලස පවත්වාජගන යනු ලැජේ ද් 

යන බව, 

 

 යම් අද්ාළ ලිඛිත නීතියකට ජහෝ අධිකාරිජේ පාලක මණ්ඩලය විසින් නිකුත් කරන ලද් 

ජවනත් ජපොදු ජහෝ විජශේෂ විධානයකට අනුකූලව, අධිකාරිය ක්රියා කර ඇති බව, 

 

 සිය බලතල, කර්තවය සහ කාර්යයන්ට අනුකූලව කටයුතු කර ඇති බව, 

 

 සම්පත් සකසුරුවම් ජලස, කාර්යක්ෂම ජලස සහ ඵලද්ායී ජලස කාලසීමාවන් තුළ සහ අද්ාළ 

නිතීරීතිවලට අනුකූලව ප්රසම්පාද්නය කර භ්ාවිතා කර ඇති බව. 

1.5       මූලය ප්රකාශන 

 ----------------- 

1.5.1 මූලය ප්රකාශන පිළිජයල කිරීම පිළිබඳ අභ්යන්තර පාලනය 

 ----------------------------------------------------------------- 

ගනුජද්නු කළමනාකාරීත්වජේ ජපොදු සහ නිශච්ිත අධිකාරීබලය සහිතව ක්රියාත්මක කිරීම, අද්ාළ වන 

වාර්තාකරණ ප්රමිතිවලට අනුකූලව මූලය ප්රකාශන පිළිජයල කිරීමට අවශය වන පරිදි ගනුජද්නු සටහන් 

කිරීම සහ වත්කම් සඳහා ගිණුම් කටයුතුභ්ාවය පවත්වාජගන යාම, කළමනාකාරීත්වජේ ජපොදු සහ 

නිශ්චිත අධිකාරී බලය සහිතව පමණක් වත්කම්වලට ප්රජේශ වීම, සටහන් කරන ලද් වත්කම් සඳහා වූ 

ගිණුම්කටයුතුභ්ාවය පවත්නා වත්කම් සමඟ සාධාරණ කාල වකවානුවලදී සැසඳීම සහ ජවනසක්ම් 

ඇජතොත් ඒවා සම්බන්ධජයන් නිසි පියවර ගැනීම ආදිය සඳහා සාධාරණ තහවුරුවක් ලබාගැනීමට  

ප්රමාණවත්  “මනාජලස සැලසුම්  කරන ලද්” අභ්යන්තර  ගිණුම්කරණ  පාලන  පද්ධතියක්  ආයතනය 

විසින් පවත්වා ජගන යාම අවශය ජේ. 

 

1.5.2 ගිණුම්කරණ අඩුපාඩු 

 ------------------------ 

විගණන නිරීක්ෂණය 

 

    --------------------------------- 

කළමනාකාරීත්වජේ අද්හස් 

ද්ැක්වීම 

---------------------------------- 

නිර්ජේශය 

 

--------------------------- 

(අ)   ශික්ෂණ ජරෝහල සඳහා  2017 

වර්ෂජේදී මිලදී ජගන තිබුණු 

රු. මිලියන 681.86 ක් වටිනා ගෘහ 

භ්ාණ්ඩ,  ලී බඩු හා සවිකිරීම් යටජත් 

ගිණුම්ගත කිරීම ජවනුවට අජනකුත් 

වත්කම් යටජත් ගිණුගත කර තිබීම 

නිසා 2017 වර්ෂජේ සිට 

සමාජලෝචිත වර්ෂය ද්ක්වා ක්ෂය 

ජවන්කිරීම් රු. මිලියන 96.17 ක් 

අඩුජවන් ද්ක්වා  තිබුණි. 

නිවැරදි කිරීමට කටයුතු කරන  ු 

ලැජේ. 

වත්කම් වර්ගය නිවැරදිව 

හඳුනාජගන ගිණුම්ගත කළ 

යුතු අතර ගිණුම් ප්රතිපත්ති 

අනුව ක්ෂය ගණනය කල 

යුතුය. 
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1.6       ලැබිය යුතු සහ ජගවිය යුතු ගිණුම්  

        ----------------------------------------                  

1.6.1     ලැබිය යුතු මුද්ල්  

         ------------------- 

විගණන නිරීක්ෂණය 

 

--------------------------------------- 

කළමනාකාරීත්වජේ අද්හස් 

ද්ැක්වීම 

-------------------------------- 

නිර්ජේශය 

 

------------------------ 

2019 ජද්සැම්බර් 31 දිනට  වර්ෂ 2 සිට 

වර්ෂ 4 ද්ක්වා සාංචලණය ජනොවී 

ඉදිරියට ජගන එමින් තිබුණු ලැබිය 

යුතු වටිනාකම් 04 ක එකතුව රු. 

මිලියන 1.57 ක් විය. 

සිසුන්ජේ ලියාපදිාංචිය අවලාංගු කිරීමට 

අද්ාල අනුමැතිය ලැබී නැති 

බැවින්ද්‚තව දුරටත් ලැබිය යුතු 

වටිනාකම් පවතින බැවින් ද් ලැබිය 

යුතු වටිනාකම් ජලස ද්ක්වා ඇත. 

 ජනොපමාව අයකර  

ගැනීමට අවශය කටයුතු 

කළ යුතුය. 

1.6.2   ජගවිය යුතු මුද්ල් 

 -------------------- 

 

 

 

 

 

 

 

 

(ආ) ආරක්ෂක විශ්වවිද්යාලය තුල 

පවත්වා ජගන යනු ලබන සමා  

ශාලාව, ජේකරිය , න අවන්හල 

සහ ආපන ශාලාව  විසින් 

සමාජලෝචිත වර්ෂය තුලදී එකතුව 

රු. මිලියන 6.47 ක ලාභ්යක් උපයා 

තිබුණද්  එය විශ්වවිද්යාලජේ 

ආද්ායම් ජලස මූලය ප්රකාශන තුල 

හඳුනා ජගන ජනොතිබුණි. 

ආද්ායජමන් ජකොටසක් 

ඉදිරිජේදී ස්වයාං මූලය අරමුද්ල 

ජවත ලබා ගැනීමට කටයුතු 

කරනු ලැජේ. 

විශ්ව විද්යාලය තුල උපයන 

ආද්ායම් විශ්ව විද්යාලජේ 

ආද්ායම් ජලස හඳුනාගත 

යුතුය. 

(ඇ) එකතුව රු.මිලියන 66.82 ක් වූ සෘජු 

තැන්පතු, ආද්ායම් ජලස හඳුනා 

ගැනීමකින් ජතොරව  මූලය තත්ව 

ප්රකාශනය තුල  ාංගම වගකීම් 

යටජත් ද්ක්වා තිබුණි. 

ආද්ායමක් ජලස හඳුනා ගැනීමට 

ක්රියා කරනු ලැජේ. 

හඳුනා ජනොගත් විවිධ 

තැන්පතු හඳුනාජගන අද්ාල 

ආද්ායම් යටජත් ගිණුම්ගත 

කළ යුතුය.  

(ඈ) සමාජලෝචිත වර්ෂයට අද්ාල එකතුව 

රු. මිලියන 18.37 ක් වූ උපචිත 

වියද්ම් ගිණුම්ගත කර ජනොතිබුණි.  

ගිණුම් පිළිජයල කිරීජම්දී එම 

ජතොරතුරු ලැබී ජනොතිබුණු 

අතර  ඉදිරිජේදී නිවැරදි කිරීමට 

කටයුතු කරනු ලැජේ. 

කාල පරිේජේද්යට අද්ාල 

වියද්ම් නිවැරදිව හඳුනා ජගන 

ගිණුම්ගත කළ යුතුය. 

විගණන නිරීක්ෂණය 

 

----------------------------------------- 

කළමනාකාරීත්වජේ අද්හස් 

ද්ැක්වීම 

----------------------------------- 

නිර්ජේශය 

 

-------------------------- 

උපචිත වියද්ම් යටජත් වර්ෂ 01ත් වර්ෂ 

03ත් අතර රු. මිලියන 6.86 ක් සහ 

අජනකුත් ණය හිමියන් යටජත් වර්ෂ 

01ත්  වර්ෂ 05 ත් අතර රු. මිලියන 

45.08 ක් නිරවුල් ජනොකර සමාජලෝචිත 

වර්ෂජේ ජද්සැම්බර් 31 ද්ක්වාම 

පැවතුණි. 

ජම් වන විට නිරවුල් කිරීමට  

කටයුතු කරනු ලැජේ. 

ප්රමාද්යන්ජගන් ජතොරව 

නිරවුල් කිරීමට පියවර ගත 

යුතුය. 
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1.6.3 අත්තිකාරම් 

  -------------- 
 

 

 

 

 

 

 

1.7     නීති රීති, ජරගුලාසි සහ කළමනාකරණ තීරණ ආදියට අනුකූල ජනොවීම 

          -------------------------------------------------------------------------------- 

නීති, රීති, ජරගුලාසි ආදියට 

ජයොමුව 

------------------------------ 

අනුකූල ජනොවීම 

 

------------------------- 

කළමනාකාරීත්වජේ 

අද්හස් ද්ැක්වීම 

------------------------ 

නිර්ජේශය 

 

----------------------- 

(අ) 1981 අාංක 68 ද්රන 

ශ්රීමත් ජ ෝන් 

ජකොතලාවල රා ය 

ආරක්ෂක අභ්යාස 

ආයතන පනත සහ 

1988 අාංක 27 හා 2007 

අාංක 50 ද්රන  

සාංජශෝධන පනත  

විශ්වවිද්යාල ආයතනය සඳහා 

නිලධාරීන්  ඇතුලත් කර 

ගැනීමට බලය ඇත්ජත් ත්රිවිධ 

හමුද්ාවට අවශය කැජඩට් 

නිලධාරීන්  වුවත්, 2011 

වර්ෂජේ සිට මුද්ල් ජගවීජම් 

පද්නම මත ජද්ශීය හා 

විජද්ශීය සිසුන් ඇතුලත් කර 

ජගන තිබුණද් ඒ සඳහා බලය 

පැවජරන පරිදි පනත් 

සාංජශෝධනය කර ජගන 

ජනොතිබුණි. 
 

ජකොතලාවල  

ආරක්ෂක විශ්වවිද්යාල 

පනත් ජකටුම්පත 

පාර්ලිජම්න්තුවට  

ඉදිරිපත් කිරීමට අවශය 

ඉදිරි කටයුතු ආරක්ෂක 

අමාතයාංශය හරහා සිදු 

කරම්න් පවතියි. 

විශ්වවිද්යාල පනත් 

ජකටුම්පත ජනොපමාව 

අනුමත කරවා 

ගැනීමට කටයුතු කළ 

යුතුය. 

(ආ) ඖෂධජේදී උපාධි 

පාඨමාලාව හැද්ෑරීම 

සඳහා බඳවා ගන්නා 

ශිෂයයින් සමග ඇති 

කර ගන්නා ගිවිසුජම් 

07(ඒ) වගන්තිය  

උපාධිය සම්පූර්ණ කළ පසු 
වසර 05 ක් විශ්වවිද්යාලජේ  
ශික්ෂණ ජරෝහලට ජසේවය 
සපයන බවටත් 
ජනොඑජසේනම් බැඳුම්කර 
වටිනාකම ජලස රු.මිලියන 
1.05 ක මුද්ලක් ජගවන 
බවටත් ගිවිසුම් ගතවී තිබුණ 
ද් පාඨමාලාව සම්පූර්ණ කළ 
ශිෂයයින් 20 ජද්ජනකු 
ජසේවය ලබා ජනොදී පිටව 
ජගොස් තිබුණි. එජසේ වුවද් 
ගිවිසුම් ප්රකාරව            රු. 
මිලියන 21.50 ක්  අය කර 
ගැනීමට වාර්තාජේ දිනය  
ද්ක්වා කටයුතු කර 
ජනොතිබුණි. 

 

අද්ාල සිසුන්ට නිතීමය 

පියවරයන්හි මූලික 

අදියර වශජයන් 

ශිෂයයින්ට හා 

ඔවුන්ජේ 

ඇපකරුවන්ට අද්ාල 

බැඳුම්කර ජගවීමට 

ද්ැනුම් දීජම් ලිපි 

යැවීමට අවශය කටයුතු 

සිදුකරමින් පවතියි.  

ගිවිසුම් ප්රකාරව අද්ාල 

පුද්ගලයන් ද්ැනුවත් 

කරමින් අය කර 

ගැනීම් සිදු කිරීමට 

ක්රියා කිරීම සහ 

ප්රතිචාර ජනොද්ක්වන 

අය සම්බන්ධව සුදුසු 

නීතිමය ක්රියාමාර්ග 

ගැනීමට ජනොපමාව 

කටයුතු කළ යුතුය. 

විගණන නිරීක්ෂණය 

 

----------------------------------------------- 

කළමනාකාරීත්වජේ අද්හස් 

ද්ැක්වීම 

------------------------------------------- 

නිර්ජේශය 

 

-------------- 

මුද්ල් ජරගුලාසි 371 ප්රකාරව   අග්රිමයන් 

නිරවුල් කිරීම ජහෝ ආපසු භ්ාරදීම අග්රිමයන් 

නිකුත් කරන ලද් මුද්ල් වර්ෂජේ ජද්සැම්බර් 31 

දිනට පියවිය යුතු වුවත් 2012 වර්ෂජේ සිට  

2018 වර්ෂය ද්ක්වා  එකතුව රු. මිලියන 1.91 

ක අත්තිකාරම් ජගවීම් නිරවුල් කර ජනොතිබුණි. 

නිරවුල් ජනොවූ අත්තිකාරම් මිලදී 

ගැනීජම්,මුද්ල් ,සුළු මුද්ල්,උත්සව 

අත්තිකාරම්වලින් සමන්විත වන බව සහ  

අත්තිකාරම්වලට අද්ාලව කාල 

විශ්ජල්ෂණයක් ඉදිරිපත් කර තිබුණි. 

මුද්ල් 

ජරගුලාසි හා 

චක්රජල්ඛ 

ප්රකාරව 

කටයුතු කළ 

යුතුය. 
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(ඇ) විශ්වවිද්යාලය සහ එහි 

අධයයන කටයුතු  

සිදුකරනු ලබන 

විජද්ශීය සිසුන්  සමග 

ඇති කර ගන්නා 

ගිවිසුජම් 3(ජී) 

වගන්තිය   

සිසුන්ජේ ආහාර හා  

නවාතැන් පහසුකම් සඳහා 

ජගවීම් සිදුකිරීම සෑම 

මාසයක් අවසානජේදීම සිදු 

කල යුතු  වුවද් අධයයන 

කණ්ඩායම් අාංක 30 සිට 36 

ද්ක්වා සිසුන් 76 ජද්ජනකු  

2014 වර්ෂජේ සිට 2019 

වර්ෂය ද්ක්වා  රු.මිලියන 

7.25 ක මුද්ලක් ජගවා 

ජනොතිබුණි. 

ඉදිරිජේදී අද්ාල 

වටිනාකම් අය කර 

ගැනීමට ක්රියා කරනු 

ලැජේ. 

ගිවිසුම් ප්රකාරව අද්ාල 

පුද්ගලයන් ද්ැනුවත් 

කරමින් අය කර 

ගැනීම් සිදු කිරීමට 

ක්රියා කිරීමට සහ 

ප්රතිචාර ජනොද්ක්වන 

අය සම්බන්ධව සුදුසු 

නීතිමය ක්රියා මාර්ග 

ගැනීමට කටයුතු කළ 

යුතුය. 

2          මූලය සමාජලෝචනය   

  ---------------------- 

2.1 මූලය ප්රතිඵල 

  --------------- 

මූලය ප්රකාශන අනුව 2019 ජද්සැම්බර් 31 දිජනන් අවසන් වර්ෂය සඳහා මූලය ප්රතිඵලය රු. මිලියන 

203.71 ක ඌනතාවයක් වූ අතර ඊට අනුරූපීව ඉකුත් වර්ෂජේදී ඌණතාවය වූ රු. මිලියන 2,079.81 

ක් විය. ඒ අනුව මූලය ප්රතිඵලජයහි රු. මිලියන 1876.10 ක වර්ධනයක් නිරීක්ෂණය විය. ජමම 

වර්ධනයට ර ජේ ප්රද්ාන වැඩිවීම ප්රධාන වශජයන් ජහේතු වී තිබුණි. 

   

2.2 අනුපාත විශ්ජල්ෂණය 

 ------------------------- 

 

(අ) ජයදූ  ප්රාේධනය මත ප්රතිලාභ්ය  

2018 වර්ෂය සඳහා ජයදූ ප්රාේධනය මත ප්රතිලාභ්ය සියයට සෘණ 4.20 ක් වී තිබුණු අතර 

සමාජලෝචිත වර්ෂජේදී එය සියයට සෘණ 0.43 ක් වී තිබුණි.   

 

(ආ)  ංගම අනුපාතය 

2018 වර්ෂජේදී  ාංගම වත්කම්වලට  ාංගම වගකීම්  අනුපාතය 1.9:1 ක් වූ අතර සමාජලෝචිත 

වර්ෂජේ දී 2.6:1 ක් විය. 

 

(ඇ) ජතෝලන අනුපාතය  

2018 වර්ෂජේදී ස්කන්ධ ප්රාේධනයට ණය ප්රාේධනජේ අනුපාතය 3.5:1 ක් වූ අතර 

සමාජලෝචිත වර්ෂජේදී එය 3.7:1 ක් වී තිබුණි. ඒ අනුව ආයතනය සම්බන්ධව අධි ජතෝලන 

තත්ත්වයක්  පැවති බව නිරීක්ෂණය විය. 
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3.      ජමජහයුම් සමාජලෝචනය 

         ----------------------------- 

 

3.1     කළමණාකරණ අකාර්යක්ෂමතා 

          ------------------------------------ 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.2 ජමජහයුම් අකාර්යක්ෂමතා 

  ------------------------------ 

    විගණන නිරීක්ෂණය 

 

         ---------------------------------- 

කළමනාකාරීත්වජේ අද්හස් 

ද්ැක්වීම 

------------------------------------- 

නිර්ජේශය 

 

--------------------- 

(අ) 2017 වර්ෂජේ  සිට  2019 වර්ෂය ද්ක්වා 

මිලදී ගත්  වටිනාකම රු. මිලියන 

13.25 ක්, ඇ.එ. . ජඩොලර් 58,120 ක්, 

බ්රිතානය පවුම් 9,456 ක්  හා යුජරෝ 

4,212 ක් වූ වවද්ය උපකරණ  වර්ග 

70 කට අද්ාලව ඒකක 1,386 ක් නිකුත් 

කිරීමකින් ජතොරව 2020 ජූලි 03 දින 

වන විටත්  ජරෝහජල් වවද්ය 

උපකරණ ගබඩාව තුල පැවතුණි. ඉන් 

අයිතම 16 කට අද්ාල ඒකක 159 ක් හා 

වටිනාකම රු.මිලියන 8.90 ක් වු 

වවද්ය උපකරණවල වගකීම් කාලය 

ඉකුත් වී තිබුණි. 

 

ඉදිරිජේදී ආරම්භ් කිරීමට නියමිත 

වාට්ටු/ ඒකක ජවත නිකුත් කිරීමට 

තබා ගැනීම හා ජරෝහජල් හදිසි 

අවශයතාවයකදී  ලබා ගැනීම 

සඳහා තබා ගැනීමටත් ආදී ජහේතු 

නිසා ගබඩාව තුල තබා ඇත. 

ජරෝහල සඳහා අවශය 

කාර්ය මණ්ඩලය 

කඩිනමින් බඳවා 

ජගන සැලසුම්කළ 

වාට්ටු හා ඒකකයන් 

ජනොපමාව ආරම්භ් 

කර ඒ සඳහා මිලදී 

ජගන ඇති උපකරණ 

භ්ාවිතයට ගැනීමට 

ක්රියා කල යුතුය. 

(ආ ) ද්ක්ෂිණ මණ්ඩපය සහ විශ්වවිද්යාලීය 

ශික්ෂණ ජරෝහල යටජත් ඉඩම් 

සාංවර්ධනය ජවනුජවන් එකතුව රු. 

මිලියන 1,245.69 ක් සහ ද්ක්ෂිණ 

මණ්ඩපජේ  ජන්වාසිකාගාර ඉදිකිරීම 

ජවනුජවන් රු. මිලියන 399.20 ක් වැය 

කර තිබුණද් ඊට අද්ාල ඉඩම්වල 

නීතයානුකූල අයිතිය  පවරා ජගන  

ජනොතිබුණි. 

පවරා ගැනීමට අවශය කටයුතු 

සිදුකරමින් ඇත. 

ඉඩම්වල 

හිමිකාරීත්වය පවරා 

ගැනීමට කඩිනමින් 

කටයුතු කළ යුතුය. 

    විගණන නිරීක්ෂණය 

 

       ------------------------------------- 

කළමනාකාරීත්වජේ අද්හස් 

ද්ැක්වීම 

---------------------------------- 

නිර්ජේශය 

 

--------------------- 

(අ)   ඇමරිකන් එක්සත්  නපද් ජඩොලර් මිලියන 

177.329 ක් සහ රුපියල් මිලියන  

3,165.821 ක්  වූ ණයක්  ාතික ඉතිරි 

කිරීජම් බැාංකුජවන් ලබා ජගන ඉදිකර 

තිබුණු ජරෝහල 2017 මැයි මාසජේදී නිල 

වශජයන් විවෘත කර ජරෝහල ජමජහයුම් 

කටයුතු 2017 ජද්සැම්බර්  මාසජේදී ආරම්භ් 

සරිලන පරිදි කාර්ය මණ්ඩලය හා 

වවද්ය උපකරණ ජනොමැතිවීම 

ජහේතුජවන් ජමජහයුම් කටයුතු 

ආරම්භ්කර ජනොතිබුණු අතර 

අවශය බඳවා ගැනීම්කර ජමජහයුම් 

කටයුතු ආරම්භ් කිරීමට කටයුතු  

කරනු ලැජේ. 

අවශය මානව සම්පත් 

සහ  ජභ්ෞතික 

උපකරණ  සපයා 

ජගන ජමජහයුම් 

ආරම්භ් කිරීමට ක්රියා 

කළ යුතුය. 
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කර තිබුණි. විශ්වවිද්යාලීය ශික්ෂණ ජරෝහල 

තුල ස්ථාපිත ඒකක 05 ක් සහ  පස්වන 

මහජල් වවද්ය වාට්ටු 2019 ජද්සැම්බර් 31 

දින ද්ක්වාම ආරම්භ් කර ජනොතිබුණි. 

 

(ආ)  2016 වර්ෂජේ සිට 2019 වර්ෂය ද්ක්වා  

විශ්වවිද්යාලයට ඇතුලත් වූ  විජද්ශීය සිසුන්  

ප්රමාණය 44 සිට 29  අතර පරාසයක වූ 

බැවින් විජද්ශීය සිසුන් ඇතුලත් වීජම්  අඩු 

ප්රවනතාවයක්  පැවති බව නිරීක්ෂණය විය. 

විජද්ශීය සුදුසුකම් මත සිසුන් බඳවා 

ගැනීම සඳහා අවශය අධයාපන 

සුදුසුකම් පරීක්ෂා කිරීම සඳහා 

ක්රමජේද්යක් කළමනාකරණ 

මණ්ඩලය මගින් (569:26) අනුමත 

කර ඇත.  

 

විජද්ශීය සිසුන් 

ඇතුලත් ජනොවීමට 

ජහේතු ජසොයා බලා ඒ 

සඳහා පියවර ගත 

යුතුය. 

(ඇ)   ශික්ෂණ ජරෝහල තුල ක්රියාත්මක  වු සායන 

16 කින් ඉදිරිපත් කළ ජතොරතුරුවලට අනුව 

2019 වර්ෂය සඳහා සායන ප්රතිකාර ලබාදිය 

හැකි ජරෝගීන් ප්රමාණය 111,800 ක් වුවත් 

ප්රතිකාර ලබා දී තිබුණු ප්රමාණය 65,203 ක් 

වුජයන් පවතින  සම්පත් ධාරිතාවජයන් 

සියයට 42ක්  උපජයෝ නය කර 

ජනොතිබුණි. 

 

වවද්යවරුන්ජේ ජමන්ම කනිෂ්ඨ 

කාර්යය මණ්ඩලජේ හිඟතාවයන් 

ජම් සඳහා ජහේතු විය. 

පවතින සම්පත්වලින් 

උපරීම ප්රජයෝ න 

ගැනීම සඳහා කටයුතු 

කළ යුතුය. 

(ඉ) 2019 වර්ෂජේදී  ජන්වාසික ප්රතිකාර සඳහා 

පැවති ඇඳන්   359 ක් වු ඇඳන් 

ධාරිතාවජයන් උපජයෝ නය සියයට 27 ක් 

වැනි  පහල අගයක් ජගන තිබුණි. 

2019 වර්ෂජේදී වාට්ටු අාංක 09 

විවෘත කර ජනොතිබීම වවද්ය හා 

කාර්ය මණ්ඩල හිඟතාවය නිසා 

සහ සියලුම වවද්ය උපකරණ 

ස්ථාපිතව ජනොතිබීම ජහේතුජවන් 

ක්රියාකාරීත්වය අවම වීමට ජහේතු වී 

තිබුණි. 

වවද්ය හා අජනකුත් 

කාර්ය මණ්ඩලජේ 

පුරේපාඩු සම්පූර්ණ 

කර ජරෝහල් 

ජමජහයුම් කටයුතු 

ක්රියාත්මක කළ 

යුතුය. 

 

(ඊ)   2019 ජපබරවාරි 12 දිනැති අාංක 04/2019 

ද්රන විශ්වවිද්යාල ප්රතිපාද්න ජකොමිසජම් 

චක්රජල්ඛ විධිවිධාන  පරිදි වවද්ය පීඨය, 

ඉාංජිජන්රු පීඨය, නීති පීඨය, නිර්මිත පරිසර 

හා අවකාශීය පීඨය සහ පරිගණක පීඨය 

සඳහා  ආචාර්යවරජයකු සඳහා  සිටිය යුතු 

ශිෂය ප්රමාණය ඉක්මවා පිළිජවලින් 

14,10,21,04 සහ 14 බැගින් සතය සිසුන් 

ගණන ඉහල අගයන් ජගන තිබුණි. 

පාඨමාලා සඳහා සිටින ආචාර්ය 

මණ්ඩලය සහ සිසුන්  ප්රමාණය 

පිළිබඳව ජතොරතුරු ඉදිරිපත් කර 

ඇත. 

පාඨමාලාවල 

ගුණාත්මකභ්ාවයන් 

ඉහල යන ආකාරයට 

ගැලජපන පරිදි ගුරු 

සිසුන් අතර 

අනුපාතය පවත්වා 

ජගන යාමට හැකි 

සෑම විටම ක්රියා කළ 

යුතුය. 
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3.3     වයාපෘති ජහෝ ප්රාේධන වැඩ ප්රමාද්යන් 

 -----------------------------------------  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.4    මානව සම්පත් කළමනාකරණය 

   ------------------------------------- 

විගණන නිරීක්ෂණය 

 

----------------------------------------- 

කළමනාකාරීත්වජේ අද්හස් 

ද්ැක්වීම 

------------------------------------------ 

නිර්ජේශය 

 

--------------------- 

සමාජලෝචිත වර්ෂජේ ජද්සැම්බර් 31 

දිනට මූලය තත්ත්ව ප්රකාශනජේ 

ජකරීජගන යන වැඩ යටජත් ද්ක්වා තිබූ 

එකතුව රු. මිලියන 250.31 කට අද්ාල 

විශ්වවිද්යාල වවද්ය පීඨ ජගොඩනැගිල්ල 

සහ විවාහක නිලධාරී නිවස්නජේ 

ඉදිකිරීම් කටයුතු පිළිජවලින් 2014 සහ 

2015 වර්ෂ වලදී ආරම්භ් කර තිබුණ ද් 

සමාජලෝචිත වර්ෂජේ අවසානය ද්ක්වාම 

ඉදිකිරීම් නිම කිරීමට අජපොජහොසත් වී 

තිබුණි. 

 

2020 වර්ෂජේදී ස්වයාං මූලය අරමුද්ල 

යටජත් වැඩ ආරම්භ් කරන බව ද්ක්වා 

තිබුණි. 

 

වයාපෘති සැලසුම් 

කළ දිනට නිම 

කරවීමට 

කළමණාකරණය 

අවධානය ජයොමු 

කළ යුතුය. 

විගණන නිරීක්ෂණය 

 

------------------------------------ 

කළමනාකාරීත්වජේ අද්හස් 

ද්ැක්වීම 

--------------------------------------- 

නිර්ජේශය 

 

----------------------------------- 

(අ)  විශ්වවිද්යාලය තුල  තනතුරු නාම 76 

ක් සඳහා අනුමත කාර්යය මණ්ඩලය 

903 ක් වූවද් තතය කාර්යය 

මණ්ඩලය 754  ක්   වූජයන් 

පුරේපාඩු 149 ක් විය.  එජසේම 

විශ්වවිද්යාලයට තාවකාලිකව 

අනුයුක්ත කර ඇති ද්කුණු ආසියානු 

වවද්ය හා තාක්ෂණික ආයතනය 

සඳහා අනුමත කාර්යය මණ්ඩලය 

149 ක් වුවද් පුරේපාඩු 116 ක් විය.  

සුදුසුකම් සහිත අයදුම්පත් ඉදිරිපත් වීම 

අවම වීම,තාවකාලිකව බඳවා ගන්නා 

අය ඉවත්ව යාම, අජේක්ෂිත අවම 

අයදුම්පත් ප්රමාණයවත්  ජනොලැබීම 

පුරේපාඩු සඳහා ජහේතුවූ අතර, අවශය 

බඳවා ගැනීජම් කටයුතු සිදු කරමින් 

පවතී. 

කාර්යය මණ්ඩල 

අවශයතාවයන් නිවැරදිව 

සමාජලෝචනය කිරීමටත් හා 

අවශය බඳවා ගැනීම් කඩිනමින් 

සිදුකිරීමට ක්රියාකළ යුතුය. 

(ආ) ද්ක්ෂිණ මණ්ඩපජේ  අධයයන 

කාර්යය මණ්ඩලජේ  තනතුරු නාම 

12 කට අනුමත කාර්යය මණ්ඩලය 

154 ක් වුවද් තතය කාර්යය 

මණ්ඩලය 56 ජද්ජනකු වූජයන් 

පුරේපාඩු 98ක් විය.මහාචාර්ය, 

උපජද්ශක I ජරේණිය, පරිගණක 

වැඩසටහන්  හා  පද්ධති විශ්ජල්ෂක, 

සහ  ාල පරිපාලක යන තනතුරු 

සඳහා කාර්යය මණ්ඩලයට 

කිසිවකුත් බඳවා ජගන ජනොතිබුණි. 

එජමන්ම  අනධයයන කාර්යය 

පුරේපාඩු සම්පූර්ණ කර ගැනීම සඳහා 

2020 වර්ෂජේදී ද්ැන්වීම් පළකිරීමට 

කටයුතු කරනු ලැජේ. 

කාර්යය මණ්ඩල අවශයතා 

කාලීනව සමාජලෝචනය කර 

අවශය කාර්යය මණ්ඩලය 

බඳවා ගැනීමට ක්රියා කළ යුතුය. 
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4.   ගිණුම් කටයුතුභ්ාවය සහ යහපාලනය 

   ---------------------------------------  

4.1  අභ්යන්තර විගණනය 

   ------------------------ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

මණ්ඩලජේ තනතුරු නාම 29 ක් 

සඳහා අනුමත කාර්යය මණ්ඩලය 

376 ක් වුවද් තතය කාර්ය මණ්ඩල 

100 ක් වූජයන් පුරේපාඩු 276ක් 

විය.  

 

(ඇ) ජරෝහජල් වවද්ය කාර්යය 

මණ්ඩලය සඳහා තනතුරු නාම 58 

ක් සඳහා අනුමත කාර්යය මණ්ඩලය 

1,375 ක් වූවත් තනතුරු නාම 19 ක් 

සඳහා ජකොන්ත්රාත් පද්නම මත  

කාර්යය මණ්ඩලය 427 ක් පමණක් 

බඳවා ජගන තිබූ අතර පරිපාලන 

කාර්ය මණ්ඩලජේ  තනතුරු නාම 

77 ක් සඳහා අනුමත කාර්ය 

මණ්ඩලය 501 ක් වුවද්   තනතුරු 

නාම 06 ක් සඳහා ජකොන්ත්රාත් 

පද්නම මත  32 ජද්ජනකු පමණක් 

බඳවා ජගන තිබුණි. 

 

කළමනාකරණ ජසේවා ජද්පාර්තජම්න්තුව 

ජවත අනුමැතිය සඳහා ඉදිරිපත් කර ඇති 

බඳවා ගැනීජම් කාර්යය පරිපාටීන් 

අනුමත වීජමන් අනතුරුව අද්ාල වවද්ය 

හා පරිපාලන කාර්ය මණ්ඩලය බඳවා 

ගැනීමට කටයුතු සිදු කරන බව ද්ක්වා 

තිබුණි. 

කාර්යය මණ්ඩල අවශයතා 

කාලීනව සමාජලෝචනය කර 

අවශය කාර්ය මණ්ඩලය බඳවා 

ගැනීමට ක්රියාකල යුතුය. 

(ඈ)  2019 ජද්සැම්බර් 31 දින වනවිට 

ජරෝහල් කාර්ය මණ්ඩල තනතුරු 

නාම 08 ක්  සඳහා පමණක් බඳවා 

ගැනීජම් පටිපාටි අනුමත කරවා 

ජගන   තිබුණි.  

 

ජම් වන විට කාරු්ය මණ්ඩල තනතුරු 

38 කට අද්ාල බඳවා ගැනීම් පරිපාටි 

සකස් කර ආරක්ෂක අමාතයාාංශය 

මගින් කළමනාකරණ 

ජද්පාර්තජම්න්තුව ජවත ඉදිරිපත් කල 

08 ක් අනුමත වී ඇති අතර තවත් 

තනතුරු 10කට අද්ාලව බඳවා ගැනීම් 

පරිපාටි පිළිජයල කරමින් පවති. 

තනතුරු සඳහා අවශය බඳවා 

ගැනීම් කාර්යය පටිපාටි 

පිළිජයල කර අද්ාල ආයතන 

සමග මනා සම්බන්ධීකරණයක් 

පවත්වා ජගන ජනොපමාව  

අනුමත කර ගැනීමට ක්රියා කළ 

යුතුය. 

විගණන නිරීක්ෂණය 

 

---------------------------------------- 

කළමනාකාරීත්වජේ අද්හස් 

ද්ැක්වීම 

------------------------------------------ 

නිර්ජේශය 

 

------------------------------------- 

විශ්වවිද්යාලජේ අභ්යන්තර 

විගණන අාංශයට විගණන කාර්යය 

මණ්ඩලය 4 ජද්ජනකු අනුයුක්තව 

සිටියද් විශ්වවිද්යාලජේ කාර්යය  

පුළුල් වූවත් ඊට සරිලන ජලස 

කාර්යය මණ්ඩලය වැඩිකර 

ගැනීමට කටයුතු කර ජනොතිබුණි.  

අමතර කාර්යය මණ්ඩලයක් ලබාජද්න 

ජලසට ඉල්ලුම් කර ඇත. 

අවශයතාවය අනුව කාර්යය 

මණ්ඩලය  බඳවා ගැනීමට 

කටයුතු කළ  යුතුය. 
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4.2      අයවැය පාලනය 

            -------------------- 

  

විගණන නිරීක්ෂණය 

 

-------------------------------- 

කළමනාකාරීත්වජේ අද්හස් 

ද්ැක්වීම 

------------------------------------------- 

නිර්ජේශය 

 

------------------------------- 

සමාජලෝචිත වර්ෂයට අද්ාල  

වියද්ම් ඒකක 06 ක අයවැය 

ගත වියද්ම සහ සතය වියද්ම 

සැසඳීජම්දී  සියයට 15 සිට  

සියයට 246  ද්ක්වා පරාසයක 

විචලනයන් නිරීක්ෂණය 

වුජයන් අයවැය ජල්ඛනය 

ඵලද්ායි පාලන කාරකයක් 

ජලස උපජයෝගී කර ජගන 

ජනොතිබුණි. 

2019 අයවැය සකස ් කිරීම 

භ්ාණ්ඩාගාරජයන් ලද් මුද්ල් මත 

පමණක් සිදුකර ඇති බවත්  සතය වියද්ම් 

ද්ැරීම තුල ස්වයාං මූලය අරමුද්ලින් කරන 

ලද් වියද්ම්ද් ඇතුලත්ව  ඇත. 

කාලීනව  අද්ාල මූලාරයන් 

හඳුනා ජගන නිවැරදිව 

පුජරෝකතනය කර අයවැය 

ජල්ඛන පිළිජයල කළ යුතුය. 


