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--------------------------------------------- 

 

1. මූ඼ය ප්‍රකා඾න 

 --------------- 

1.1 තත්ත්ලාගණනය කෂ මතය 

 ------------------------------ 

කම්කරු දෙපාර්තදම්න්තුදේ 2019 දෙවැම්බර් 31 දිනට ම෕඼ය ත්ත්තලය පිළිබඳ ප්‍රකා඾නය, එදිදනන් 

අලවන් ලර්඿ය වඳශා වු ම෕඼ය කාර්යවානන ප්‍රකා඾නය ශා මුෙල් ප්‍රලාශ ප්‍රකා඾නලලින් වමන්විත 2019 

දෙවැම්බර් 31 දිදනන් අලවන් ලර්඿ය වඳශා වු ම෕඼ය ප්‍රකා඾න 2018 අංක 19 ෙරන ජාතික විගණන 

පනද්ත විධිවිනාන වමඟ වංදයෝජිතල කියවිය යුතු ශ්‍රී ඼ංකා ප්‍රජාතාන්්‍රික වමාජලාදී ජනරජදේ 

ආණ්ඩුක්‍රම ලයලවථාාදේ 154(1) ලයලවථාාදේ ඇතුෂ්ත විධිවිනාන ප්‍රකාර මාද  විනානය යටද්ත 

විගණනය කරන ඼දී. 2018 අංක 19 ෙරන ජාතික විගණන පනද්ත 11(1) ලගන්තිය ප්‍රකාරල කම්කරු 

දෙපාර්තදම්න්තුදේ ම෕඼ය ප්‍රකා඾න පිළිබෙල මාද  අෙශවථ ෙැ්වීමම් ශා ිරීක්ව඿ණයන් ඇතුෂ්ත 

වම්පිණ්ඩන ලාර්තාල 2020 ජුිර 30 දින ගණන්දීදම් ිර඼නාීක දලත ිරකු්ත කරන ඼දී. විගණන පනද්ත 

11(2) ලගන්තිය ප්‍රකාරල දෙපාර්තදම්න්තුලට අොෂ ලාර්ිකක විවථතරා්තමක කෂමනාකරණ විගණන 

ලාර්තාල 2020 අදගෝවථතු 28 දින ගණන්දීදම් ිර඼නාීක දලත ිරකු්ත කරන ඼දී. ශ්‍රී ඼ංකා ප්‍රජාතාන්්‍රික 

වමාජලාදී ජනරජදේ ආණ්ඩුක්‍රම ලයලවථාාදේ 154(6) ලයලවථාාල වමඟ වංදයෝජිතල කියවිය යුතු 

2018 අංක 19 ෙරන ජාතික විගණන පනද්ත 10 ලගන්තිය ප්‍රකාරල දමම ලාර්තාල පාර්ලිදම්න්තුල 

දලත ඉදිරිප්ත කරනු ඼ැදේ.  

    දමම ලාර්තාදේ 1.6  දේෙදේ ේවලා ඇති කරණුලලින් ලන බ඼පෑම ශැර, 2019 දෙවැම්බර් 03 දිනැති 

අංක 271/2019 ෙරණ රාජය ිණණුම් කක්‍රදල්ඛ විධිවිනාන ප්‍රකාරල පිළිදය඼ ක඼ එම මු඼ය 

ප්‍රකා඾නලලින් 2019 දෙවැම්බර් 31 දිනට කම්කරු දෙපාර්තදම්න්තුදේ ම෕඼ය ත්ත්තලය වශ එදිදනන් 

අලවන් ලර්඿ය වඳශා එහි මු඼ය කාර්යවානනය ශා මුෙල් ප්‍රලාශය දප දුදේ පිළිග්ත ිණණුම්කරණ 

මු඼නර්මල඼ට අනුක෕඼ල වතය ශා වානාරණ ත්ත්තලය්ව පිළිබිඹු කරන බල මා ෙරන්නා වූ මතය දේ. 

1.2 තත්ත්ලාගණනය කෂ මතය වඳශා පෙනම 

 ---------------------------------------------- 

ශ්‍රී ඼ංකා විගණන ප්‍රමිතතිල඼ට (ශ්‍රී.඼ං.වි.ප්‍ර) අනුක෕඼ල මා විගණනය ිදදු කරන ඼දී. ම෕඼ය ප්‍රකා඾න 

වම්බන්නදයන් මාද  ලගකීම, විගණකද  ලගකීම යන ලගන්තිදේ තලදුරට්ත විවථතර කර ඇත. 

මාද  ත්ත්තලාගණනය කෂ මතය වඳශා පෙනම්ව වැපයීම උදෙවා මා විිදන් ඼බා දගන ඇති 

විගණන වා්වික ප්‍රමාණල්ත වශ උචිත බල මාද  වි඾ථලාවයයි. 

 

1.3 මු඼ය ප්‍රකා඾ය වම්නන්යදයන් ප්‍රයාන ගණන්ීමදම් ිල඼යාීගද  ශා ගණන්ීමදම් ිල඼යාීගද   ලගිම 

 --------------------------------------------------------------------------------------------------- 

දප දුදේ පිළිග්ත ිණණුම්කරණ මු඼නර්මල඼ට අනුක෕඼ල ශා 2018 අංක 19 ෙරන ජාතික විගණන 

පනද්ත 38 ලගන්තිදේ වඳශන් විධිවිනානල඼ට අනුක෕඼ල වතය ශා වානාරණ ත්ත්තලය්ව පිළිිබබු 

දකදරන පරිදි ම෕඼ය ප්‍රකා඾න පිළිදය඼ කිරිම ශා ලංකා වශ ලැරදි දශ තුදලන් ඇති විය ශැකි 

ප්‍රමාණා්තමක වාලෙය ප්‍රකා඾නයන්දගන් දත රල ම෕඼ය ප්‍රකා඾න පිළිදය඼ කිීකමට ශැකි ලනු පිිසව 

අල඾යලන අභයන්තර පා඼නය ීරරණය කිීකම ප්‍රනාන ගණන්දීදම් ිර඼නාරියාද  ශා ගණන්දීදම් 

ිර඼නාීකද  ලගකීම දේ.    

2018 අංක 19 ෙරන ජාතික විගණන පනද්ත 16(1) ලගන්තිය ප්‍රකාරල දෙපාර්තදම්න්තුල විිදන් 

ලාර්ිකක ශා කාලීන ම෕඼ය ප්‍රකා඾න පිළිදය඼ කිීකමට ශැකිලන පරිදි වථලකීය ආොයම්, වියෙම්, ල්තකම් 

ශා බැරකම් පිළිබඳ ිරිද පරිදි දප ්තප්ත ශා ලාර්තා පල්තලා දගන යා යුතුය.    



 
 

ජාතික විගණන පනද්ත 38(1)(ඇ) උප ලගන්තිය ප්‍රකාරල දෙපාර්තදම්න්තුදේ ම෕඼ය පා඼නය වඳශා  

වඵ඼ොයි අභයන්තර පා඼න පද්නතිය්ව වකවථ කර පල්තලා දගන යනු ඼බන බලට ගණන්දීදම් 

ිර඼නාීක වශතික විය යුතු අතර එම පද්නතිදේ වඵ඼ොයි්තලය පිළිබඳල කලින් ක඼ වමාද඼ෝකනය්ව 

ිදදු කර ඒ අනුල පද්නතිය ඵ඼ොයි ද඼ව කරදගන යාමට අල඾ය දලනවථකම් ිදදු කරනු ඼ැබිය යුතුය.   

1.4 මූ඼ය ප්‍රකා඾න ිගගණනය ිළිබනඳ ිගගණකද  ලගකීම 

 --------------------------------------------------------- 

වමවථාය්ව ද඼ව ම෕඼ය ප්‍රකා඾න, ලංකා ශා ලැරදි ිරවා ඇතිලන ප්‍රමාණා්තමක වාලෙය ප්‍රකා඾යන්දගන් 

දත ර බලට වානාරණ තශවුරුල්ව ඼බාදිම වශ මාද  මතය ඇතුෂ්ත විගණකාධිපති වම්පිණ්ඩන 

ලාර්තාල ිරකු්ත කිීකම මාද  අරමුණ දේ. වානාරණ වශතිකීමම උවවථ මට්ටදම් වශතිකීමම්ව ලන 

නමු්ත, ශ්‍රී ඼ංකා විගණන ප්‍රමිතති ප්‍රකාරල විගණනය ිදදු කිීකදම්දී එය වැම විටම ප්‍රමාණා්තමක 

අලප්‍රකා඾යන්දගන් දත ර බලට තශවුරු කිරිම්ව දන ලනු ඇත. ලංකා වශ ලැරදි තිර දශෝ වාම෕හික 

ද඼ව බ඼පෑම ිරවා ප්‍රමාණා්තමක අලප්‍රකා඾නයන් ඇති විය ශැකි අතර, දමම මු඼ය ප්‍රකා඾න පෙනම් 

කර ගිරමිතන් පරිශි඼කයන් විිදන් ආර්ථික ීරරණ ගැනීදම්දී ඒ පිළිබඳල වැ඼ැකිලිම්ත විය යුතුය.  

ලෘ්තීරය විිර඾ථකය වශ ලෘ්තීරය වැකමුසුබවින් යුතුල ශ්‍රී ඼ංකා විගණන ප්‍රමිතති ප්‍රකාරල විගණනය කරන 

඼දී. මා විිදන්, 

 ප්‍රකා඾ කරන ඼ෙ විගණන මතයට පෙනම්ව වපයා ගැනීදම්දී ලංකා දශෝ ලැරදි දශ තුදලන් ම෕඼ය 

ප්‍රකා඾නල඼ ඇති විය ශැකි ප්‍රමාණා්තමක වාලෙය ප්‍රකා඾යන්ද  අලොනම් ශඳුනාගැනීදම්දී ශා 

ත්වදව රු කිීකදම්දී අලවථාාදලෝචිතල උචිත විගණන පරිපාටි වැ඼ැසුම් කර ක්‍රියා්තමක කරන ඼දී. 

ලරෙලා ෙැ්වීමම දශ තුදලන් ිදදුලන ප්‍රමාණා්තමක ශා වාලෙය ප්‍රකා඾නයන්දගන් ිදදුලන බ඼පෑමට 

ලඩා ලංකාලකින් ිදදුලන්නා වූ බ඼පෑම ප්‍රබ඼ ලන්දන්   දුවථවන්නානය, ලයාජ දල්ඛන වැකමම, 

දේතනාන්විත මඟශැීකම, දශෝ අභයන්තර පා඼නයන් මඟ ශැීකම ලංකාල්ව ඇතිීමමට දශ තු ලන 

බැවිිර.  

 දෙපාර්තදම්න්තුදේ අභයන්තර පා඼නදේ වඵ඼ොයි්තලය පිළිබඳ මතය්ව ප්‍රකා඾ කිීකදම් අෙශිදන් 

දන වූලෙ, අලවථාාදකෝචිතල උචිත විගණන පටිපාටි වැ඼සුම් කිීකම පිිසව අභයන්තර පා඼නය 

පිළිබඳල අලදබෝනය්ව ඼බා ගන්නා ඼දී. 

 භාවිතාකරන ඼ෙ ිණණුම්කරණ ප්‍රතිප්තතිල඼ උචිතභාලය, ිණණුම්කරණ ඇවථතදම්න්තුල඼ 

වානාරණ්තලය වශ කෂමණාකරණය විිදන් කරන ඼ෙ වම්බන්ධිත දශලිෙරවු කිීකම් අගයන ඼දී.  

 ම෕඼ය ප්‍රකා඾නල඼ ලයුශය ශා අන්තර්ගතය වඳශා පාෙක වූ ගණුදෙනු ශා ිදද්ධීන් උචිත ශා 

වානාරණල ඇතු඼්ත ීම ඇති බල වශ දශලිෙරවු කිීකම් ඇතු඼්ත ම෕඼ය ප්‍ර කා඾නල඼ වමවථා 

ඉදිරිප්ත කිීකම අගයන ඼දී.  

 

 මාද  විගණනදයන් ශඳුනාග්ත ලැෙග්ත විගණන දව යාගැනීම්, ප්‍රනාන අභයන්තර පා඼න දුර්ල඼තා 

ශා අදනකු්ත කරුණු පිළිබඳල ගණන්දීදම් ිර඼නාීක ෙැනුල්ත කරන ඼දී.   

 

1.5 දලනත් නනතික අල඾යතා ිළිබනඳ ලාර්තාල 

 ----------------------------------------------- 

2018 අංක 19 ෙරන ජාතික විගණන පනද්ත 6 (1) (ඈ) ලගන්තිය  ශා 38 ලගන්තිය ප්‍රකාරල පශත 

වඳශන් කරුණු මා ප්‍රකා඾ කරමිත.  

 

(අ) ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ඉකු්ත ලර්඿ය වමඟ අනුූපප ලන බල, 

 

(ආ) ඉකු්ත ලර්඿දේ ඉදිරිප්ත කරන ඼ෙ ම෕඼ය ප්‍රකා඾න පිළිබඳල මාද  ලාර්තාදලන් දපන්ලා දෙන 

඼ෙ ිරර්දද්඾ ක්‍රියා්තමක කර තිබුිස. 

 

 



 
 

1.6 මූ඼ය ප්‍රකා඾න ිළිබනඳ අෙශව  ෙක්වීම 

 --------------------------------------- 

1.6.1 මූ඼ය කාර්යවායන ප්‍රකා඾ය 

----------------------------- 

ිගගණන ිලරි්ව඿ණය 
 
---------------------- 

ිලර්දේ඾ය 
 
------------ 

ගණන්ීමදම් ිල඼යාරියාද  අෙශව  

ෙක්වීම 

------------------------------------ 

ම෕඼ය කාර්යවානන ප්‍රකා඾දේ ආොයම් 

දන ලන ඼ැබීම්  රු.100,272 ්ව 

අඩුදලන් ේවලා තිබුිස.  

ම෕඼ය ප්‍රකා඾න විධිම්ත 

අධී්ව඿ණයකින් ශා 

මඟදපන්ීමමකින් යුතුල 

වකවථ ක඼ යුතු ීමම. 

ම෕඼ය කාර්යවානන ප්‍රකා඾යට 

දත රතුරු ඇතු඼්ත කිීකදම්දී ිදදුවූ 

ප්‍රමාෙ දෙෝ඿ය්ව මත දමම ලරෙ ිදදුීම 

ඇත. 

1.6.2 මුෙල් ප්‍රලාශ ප්‍රකා඾ය   

 ---------------------- 

ිගගණන ිලරි්ව඿ණය 
 
----------------------- 

ිලර්දේ඾ය 
 
----------- 

ගණන්ීමදම් ිල඼යාරියාද  අෙශව  

ෙක්වීම 

----------------------------------- 

මැතිලරණ දෙපාර්තදම්න්තුදලන් ප්‍රතිූරර්ණය 

කරගත යුතු වූ රු.8,810,550 ්ව වූ මුෙ඼ 

දලන්ත ලැය ශීර්඿ය්ව දලනුදලන් කරන ඼ෙ 

වියෙම්ව දන වූලෙ එය මුෙල් ප්‍රලාශ 

ප්‍රකා඾දේ දමදශයුම් ක්‍රියාකාරකම් යටද්ත 

ඇතු඼්ත කර තිබුිස.  

රාජය ිණණුම් කක්‍රදල්ඛ  

ප්‍රකාරල ම෕඼ය ප්‍රකා඾න 

වකවථ කිීකමට කටයුතු 

ක඼ යුතු ීමම. 

ම෕඼ය කාර්යවානන ප්‍රකා඾යට 

දත රතුරු ඇතු඼්ත කිීකදම්දී ිදදුවූ 

ප්‍රමාෙ දෙෝ඿ය්ව මත දමම ලරෙ 

ිදදුීම ඇති අතර, ඉදිරි ලර්඿ල඼දී 

දමලැිර ලැරදි ිදදු දන ීමම වඳශා 

අල඾ය පියලර ගනු ඼බන බල්ත 

ෙන්ලමිත.  

1.6.3 අත්තිකාරම් ගිණුම් ද඾ේ඿ 

-------------------------- 

පශත වඳශන් ිරීක්ව඿ණයන් කරනු ඼ැදේ.   

 

ිගගණන ිලරි්ව඿ණය 
 
----------------------- 

ිලර්දේ඾ය 
 
------------ 

ගණන්ීමදම් ිල඼යාරියාද  අෙශව  

ෙක්වීම 

-------------------------------------- 

(අ) ම෕඼ය කාර්යවානන ප්‍රකා඾දේ 
ලර්඿යට අො඼ අ්තතිකාරම් ඼ැබීම් 
(බැර) ද඾ ඿ය රු.1,404,931 ්ව ෙ 
අ්තතිකාරම් දගීමම් රු.1,389,181 ්ව 
ෙ අඩුදලන් ේවලා තිබුිස.  

කක්‍රදල්ඛ උපදෙවථ පරිදි 
ිරලැරදි ද඾ ඿ පෙනම් 
කරදගන ම෕඼ය ප්‍රකා඾ 
වකවථ ක඼ යුතු ීමම. 

භාණ්ඩාගාර ප්‍රකා඾යට අනුල 
අ්තතිකාරම් ිණණුදම් ඼ැබීම්ල඼ 
ද඾ ඿ය රු.105,472,314 ්ව වුල්ත 
ලර්඿ය තු඼ දලන්ත අමාතයාං඾ ශා 
දෙපාර්තදම්න්තු විිදන් කරන ඼ෙ 
ලැරදි ශර බැර කිීකම් ිරලැරදි 
කිීකදමන් අනතුරුල 
දෙපාර්තදම්න්තු අ්තතිකාරම් ‘බී’ 
ිණණුමට අනුල ිරලැරදි බැර ද඾ ඿ය 
ම෕඼ය ප්‍රකා඾නල඼ ේවලා ඇත. 



 
 

(ආ) අ්තතිකාරම් බී ිණණුදම් ශර වශ බැර 
වටශන්ල඼ එකතුදේ දලනව ශා 
භාණ්ඩාගාර ප්‍රකා඾ අනුල එම 
දලනව අ්වමුෙල් ගැ඼පුම් ිණණුදම් 
රු.116,021 ්ව ලැඩිදයන් ේවලා 
තිබුිස. 

රාජය ිණණුම් කක්‍රදල්ඛ 
ප්‍රකාරල ම෕඼ය ප්‍රකා඾න 
වකවථ කිීකමට කටයුතු 
ක඼යුතු ීමම. 

අලවාන භාණ්ඩාගාර මුද්‍රිත වටශනට 
අනුල දලන්ත දෙපාර්තදම්න්තුල්ව 
විිදන් ිදදුකර ඇති එ්ව බැර 
වටශන්ව ශඳුනාගැනීමට දන ශැකි 
වූ බැවින් දමම දලනව ඇති ීම තිබ෕ 
අතර එය පසුල එය ිරලැරදි කිීකමට 
කටයුතු කර ඇත. 

 

1.6.4 අග්‍රිම ද඾ේ඿ය 

------------- 

 

ිගගණන ිලරි්ව඿ණය 

 

---------------------- 

ිලර්දේ඾ය 

 

------------ 

ගණන්ීමදම් ිල඼යාරියාද  අෙශව  

ෙක්වීම 

------------------------------------ 

භාණ්ඩාගාර මුද්‍රිත ප්‍රකා඾ අනුල 

රු.8,810,550 ්ව වූ දන පිය වූ 

අග්‍රිම ද඾ ඿ය්ව පැලතුණෙ ම෕඼ය 

ප්‍රකා඾ අනුල එබඳු අග්‍රිම ද඾ ඿ය්ව 

දපන්ලා දන තිබුිස.   

රාජය ිණණුම් කක්‍රදල්ඛ  

ප්‍රකාරල වශ දප දු වම්මත 

ිණණුම්කරණ ම෕඼නර්ම ල඼ට 

අනුක෕඼ල ශැකිතා්ව 

ිරලැරදිල ම෕඼ය ප්‍රකා඾න 

පිළිදය඼ ක඼යුතු ීමම 

වම්පින්ඩන ලාර්තාදේ ේවලා ඇති උප 

අග්‍රිම ද඾ ඿ය ලන රු.8,810,500 ක මුෙ඼ 

දන පිය වූ අග්‍රිම ද඼ව පමණ්ව 

වටශන්ල තිබීම ිරලැරදි කර ගැනීමට 

කටයුතු කරන අතර එම ද඾ ඿ය 

මැතිලරණ දෙපාර්තදම්න්තුල විිදන් දම් 

ලන විට ිරරවුල් කර ඇති බැවින් එයට 

අො඼ අග්‍රිම ිණණුදම් ගැ඼ ම් ෙ ිදදුකර 

ඇත. 

 

1.6.5 ගණන්ීමදම් ිල඼යාීග ිගසින් සිදුක඼ යුතු වශතිකීම් 

 -------------------------------------------------------- 

 

ිගගණන ිලරි්ව඿ණය 

 

----------------------- 

ිලර්දේ඾ය 

 

----------- 

ගණන්ීමදම් ිල඼යාරියාද  අෙශව  

ෙක්වීම 

----------------------------------- 

2018 අංක 19 ෙරණ ජාතික විගණන පනද්ත 

38 ලගන්තිදේ විධිවිනාන අනුල  කම්කරු 

දෙපාර්තදම්න්තුල ම෕඼ය පා඼නය වඳශා 

වඵ඼ොයි අභයන්තර පා඼න පද්නතිය්ව වකවථ 

කර පල්තලා දගන යනු ඼බන බලට ප්‍රනාන 

ගණන්දීදම් ිර඼නාීක ශා ගණන්දීදම් ිර඼නාීක 

වශතික විය යුතු අතර එම පද්නතිදේ 

වඵ඼ොයිතාලය පිළිබඳල කලින් ක඼ 

වමාද඼ෝකනය ිදදු කර ඒ අනුල පද්නති ඵ඼ොයි 

ද඼ව කර දගන යෑමට අල඾ය දලනවථකම් ිදදු 

කරනු ඼ැබිය යුතු බල්ත, එම වමාද඼ෝකනයන් 

ලිඛිතල ිදදු කර එහි පිටපත්ව විගණකාධිපති 

දලත ඉදිරිප්ත කෂ යුතුල තිබුණ්ත, එලැිර 

වමාද඼ෝකනයන් ිදදු කෂ බලට ප්‍රකා඾ 

විගණනයට ඉදිරිප්ත කර දන තිබුිස. 

2018 අංක 19 ෙරන 

ජාතික විගණන 

පනද්ත 38 ලන 

ලගන්තිදේ 

විධිවිනාන ප්‍රකාරල 

කටයුතු ක඼ යුතු 

ීමම. 

ඉදිරිදේදී 2018 අංක 19 ෙරන ජාතික 

විගණන පනද්ත වඳශන් විධිවිනාන 

අනුල වශතිකීමම් ඼බාදීමට කටයුතු 

කරන බල ෙන්ලා ඇත. 

 

 



 
 

2. මූ඼ය වමාද඼ නනය 

 ---------------------- 

2.1 ිගයෙම් කෂමනාකරණය 

-------------------------- 

 

ිගගණන ිලරි්ව඿ණය 

 

----------------------- 

ිලර්දේ඾ය 

 

----------- 

ගණන්ීමදම් ිල඼යාරියාද  අෙශව  

ෙක්වීම 

------------------------------------ 

වමාද඼ෝචිත ලර්඿දේ පුනරාලර්තන ලැය 

වි඿යන් 09 කට අො඼ල ප්‍රතිපාදිත මුෙලින් 

ඉතිරිීමම් රු.366,510,771 ්ව වූ අතර එය 

ප්‍රතිපාෙනල඼  ප්‍රති඾තය්ව ද඼ව ිදයයට 31 ිදට 

95 ේවලා පරාවයක විය. තලෙ, වමාද඼ෝචිත 

ලර්඿දේ ප්‍රා නන ලැය වි඿යන් 06 කට අො඼ල  

ප්‍රතිපාදිත මුෙලින් ඉතිරිීමම් රු.208,629,686 ්ව 

වූ අතර එය ප්‍රතිපාෙනල඼ ප්‍රති඾තය්ව ද඼ව 

ිදයයට 29 ිදට 80 ේවලා පරාවයක විය. 

මුෙල් දරගු඼ාිද 50 

ප්‍රකාරල වියෙම් 

ඇවථතදම්න්තු 

ශැකිතා්ව තාර්කික 

පෙනමකින් ශා 

ිරලැරදිල පිළිදය඼ 

කිීකමට 

දෙපාර්තදම්න්තුල 

කටයුතු ක඼ යුතු 

ීමම. 

අයලැය කක්‍රදල්ඛ 04/2019 අනුල 

වියෙම් මමා කිීකම, දග ඩනැිණලි කුලී 

පෙනමට ඼බා දන ගැනීම, දමදශලර 

පියව දග ඩනැිණල්඼ට යාම ප්‍රමාෙ 

ීමදමන් වියෙම් ඉතිරි ීමම, 05/2019 

අයලැය කක්‍රදල්ඛ ප්‍රකාර ඉතිරි කිීකම, 

ප්‍රවම්පාෙන කටයුතු මමා කිීකම ආදිය  

ඉතිරිය වඳශා දශ තු ීම තිබුිස. 

 

2.2 නකරකම් ශා නකීමම්ල඼ට එෂඹීම 

 --------------------------------- 

 පශත වඳශන් ිරීක්ව඿ණයන් කරනු ඼ැදේ. 

 

ිගගණන ිලරි්ව඿ණය 

 

---------------------- 

 

ිලර්දේ඾ය 

 

------------ 

ගණන්ීමදම් ිල඼යාරියාද  අෙශව  

ෙක්වීම 

----------------------------------- 

 (අ) ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ල඼ට ඇතු඼්ත 

දන ක඼, බැරකම් දල්ඛණදේ පැලති 

ලැය වි඿යය 03 කට  අො඼ බැරකම් 

ලටිනාකම රු.2,181,270 ්ව ීම තිබුිස. 

 

දෙපාර්තදම්න්තුල 

විිදන් වෑම ම෕඼ය 

ලර්඿ය්ව අලවානදේදීම 

පියීමමට ඇති 

බැරකම්ල඼ ිරලැරදි 

ලටිනාකම ම෕඼ය 

ප්‍රකා඾නල඼ ිරූපපණය 

ක඼ යුතු බල. 

අප දෙපාර්තදම්න්තුදේ ක඼ාප 

කාර්යා඼, දිවථ්‍රි්ව කාර්යා඼, 

උපකාර්යා඼, දිවථ්‍රි්ව 

කර්මාන්ත඾ා඼ා පීක්ව඿ක ඉංජිදන්රු 

කාර්යා඼ ශා අදනකු්ත අං඾ලලින් 

බැරකම් ද඼ව ශඳුනාදගන අප දලත 

ලාර්තා කරන ඼ෙ ඇතැම් බැරකම් 

දගීමම් කිීකම වඳශා ඉදිරිප්ත 

දන කිීකම දලනවථකම් වඳශා දශ තු ීම 

ඇත.  

 

(ආ) ම෕඼ය ප්‍රකා඾නදේ බැඳීම් ශා බැරකම් 

පිළිබඳ ප්‍රකා඾ය තු඼ ඇතු඼්ත කර තිබ෕ 

නමු්ත බැරකම් දල්ඛනයට ඇතු඼්ත 

කර දන තිබ෕ අලවථාා 03 කට අො඼ 

බැරකම් ලටිනාකම රු.2,461,387 ්ව 

විය. 

-එම- ිරලැරදි පිලිතුර්ව ඉදිරිප්ත කර 

දන තිබුිස.  

(ඇ) රාජය ිණණුම් කක්‍රදල්ඛ අංක 

271/2019 හි 3.4 දේෙය ප්‍රකාරල ම෕඼ය 

ප්‍රකා඾නල඼ වටශන (iii) හි බැඳීම් ශා 

- එම - වංලර්නන උපාය මාර්ග ශා 

ජාතයන්තර දලෂඳ අමාතයාං඾ය 

මිණන් දව ලක අර්ාවානක අරමුෙල් 



 
 

බැරකම් ප්‍රකා඾ය, භාණ්ඩාගාර 

බැරකම් ප්‍රකා඾ය වමඟ වැවඳී තිබිය 

යුතු වුල්ත භාණ්ඩාගාර බැරකම් 

ප්‍රකා඾ය අනුල අංක 221-2-4-1-2509 

ෙරණ ලැය වි඿ය යටද්ත වූ 

රු.1,743,840 ්ව වූ බැරකම් ම෕඼ය 

ප්‍රකා඾නල඼ ඇතු඼්ත කර දන තිබ෕ 

අතර බැරකම් දල්ඛනදේෙ ේවලා 

දන තිබුිස. 

අං඾දේ E-ROC ලයාපෘතිය වෙශා 

195-02-03-13-2509 ලැය වි඿ය 

යටද්ත 2019 ලර්඿ය වඳශා 

රු.2,100,000 ්ව ප්‍රතිපාෙන ද඼ව අප 

දෙපාර්තදම්න්තුල දලත දලන් කර 

ඇති අතර රු.356,160 ක වියෙමෙ 

ඇතුළුල 2019 ලර්඿දේදී 

රු.1,980,077.32 ක මුෙ඼්ව ලැය කර 

ඇත. 

(ඈ) මුෙල් දරගු඼ාිද 94 ප්‍රකාරල ලාර්ිකක 

ඇවථතදම්න්තුල඼ මුෙල් ප්‍රතිපාෙන 

ඇ්තනම් විනා කිිදම වියෙමකට දශෝ 

බැරකමකට දන බැඳී ිදටිය යුතු අතර 

ඒ දලනුදලන් වූ වියෙම ප්‍රතිපාෙන 

දන ඉ්වමවිය යුතුය. ලැය වි඿ය අංක 

221-2-4-1409 වඳශා රු.1,011,620 

ක බැරකම් ල඼ට එෂඹ තිබ෕ අතර 

ලර්඿ය අලවානදේ එම ලැය වි඿ය 

යටද්ත ඉතිරි ීමම් රු.33,685 ්ව 

පමණ්ව ීමම ිරවා ප්‍රතිපාදිත මුෙ඼ 

ඉ්වම වූ බැරකම් ලටිනාකම 

රු.944,185 ්ව ීම තිබුිස. 

දෙපාර්තදම්න්තුල 

විිදන් බැරකම්ල඼ට 

එෂඹීදම්දී පල්තනා 

ප්‍රතිපාෙන ශා ප්‍රතිපාෙන 

ඉ්වමීමම පිළිබඳ 

විමිදලිම්ත විය යුතු 

ීමම.   

අප දෙපාර්තදම්න්තුල ක඼ාප 

කාර්යා඼ 11 කින් ෙ දිවථ්‍රි්ව කාර්යා඼ 

40 කින් ෙ උප කාර්යා඼ 18 කින් ෙ 

දිවථ්‍රි්ව කර්මාන්ත඾ා඼ා පීක්ව඿ක 

ඉංජිදන්රු කාර්යා඼ 12 කින් ෙ 

අදනකු්ත අං඾ 15 කින් ෙ ද඼ව අං඾ 

96 කින් වමන්විත දේ. දමම අං඾ 96 

තු඼ ප්‍රතිපාෙන පා඼නදේදී 

ප්‍රාදයෝිණක අපශසුතා රාශිය්ව පැන 

නිණන නමු්ත ඉශත ිදයලුම අං඾ල඼ 

දෙිරක කටයුතු අඛණ්ඩල පල්තලා 

දගනයාම අතයල඾ය ලන බැවින් 

දමද඼ව කිීකමට ිදදු වූ බල ෙන්ලමිත. 

 

2.3 අත්තිකාරම් ිලකුත් ිීගම් ශා ිළයීම් 

 -------------------------------------- 

 

ිගගණන ිලරි්ව඿ණය 

 

---------------------- 

ිලර්දේ඾ය 

 

----------- 

ගණන්ීමදම් ිල඼යාරියාද  අෙශව  ෙක්වීම 

 

--------------------------------------------- 

2019 දෙවැම්බර් 31 දිනට 

අක්‍රීය ණය ද඾ ඿ල඼ 

ලටිනාකම රු. 5,127,856 ්ව වූ 

අතර ලවර 4 කට  අධික 

කා඼ය්ව අයකිීකම් ිදදුකර 

දන තිබුණු ණය ද඾ ඿ල඼ 

ලටිනාකම රු.1,789,294 කි. 

ලර්තමාන ණය ද඾ ඿ අප්‍රමාෙල  

අයකර ගැනීමට කටයුතු කිීකම 

ශා පැරිස ණය ද඾ ඿ අයකර 

ගැනීමට අල඾ය ිදයලු  පියලර 

ගැනීම. 

දමම ණය ද඾ ඿යන් අො඼ ිර඼නාීකන් දලත 

ෙැනුම් දීදමන් ශා ඊට අො඼ ප්‍රාදද්ශීය 

දල්කම් මිණන් දමන්ම ග්‍රාම ිර඼නාීකන් 

මිණන්ෙ ිර඼නාරියා ෙැනුල්ත කර අයකර 

ගැනීමට කටයුතු කරනු ඼බන අතර එදව  

අයකර ගත දන ශැකි ණය ද඾ ඿යන් 

අයකර ගැනීමට නීතිපති දලතෙ දය මුකර 

ඇති බල්ත ෙන්ලමිත. 

 

2.4 තකන්පත් ද඾ේ඿යන් 

 -------------------- 

 

ිගගණන ිලරි්ව඿ණය 

---------------------- 

ිලර්දේ඾ය 

----------- 

ගණන්ීමදම් ිල඼යාරියාද  අෙශව  ෙක්වීම 

-------------------------------------------- 

දප දු තැන්ප්ත ිණණුදම් පල්තනා 

ද්වල඼ ොයක ිණණුම්ල඼ට බැරක඼ 

යුතු   දව ලක අර්ාවානක අරමුෙල් 

ද඾ ඿දයන් 2019 ජුිර 30 දින ලන විට         

රු.මිතලියන 600 ්ව ිරරවුල් කිීකමට 

දප දු තැන්පතු ිණණුදම් 

පල්තනා ද඾ ඿ ශඳුනාදගන 

පුද්ගලික ිණණුම්ල඼ට 

අප්‍රමාෙල බැර කිීකමට 

කටයුතු ක඼ යුතු ීමම.   

නඩු මිණන් අයකර ගන්නා ලාරික ල඾දයන් 

එකතුලන මුෙල්ෙ ඇතු඼්ත ලන බැවින් 

වම්ූරර්ණ මුෙ඼ එකතු ලන දත්ව දගීමම් 

කිීකමට දන ශැකි ීමම, තැන්ප්ත මුෙල් 



 
 

වැ඼සුම් කර තිබුණෙ  රු.මිතලියන 189 

්ව පමණ්ව ිරරවුල් කර තිබුිස. දම් 

ිරවා දප දු තැන්ප්ත ිණණුදම් ලර්඿ය 

තු඼ ිරරවුල් කිීකදම් ප්‍රගතිය ිදයයට 

31 ්ව පමණ්ව විය. 2019 දෙවැම්බර් 

31 දින ලන විට දප දු තැන්ප්ත 

ිණණුදම් ද඾ ඿ය රු.මිතලියන 793 ්ව වූ 

අතර ඉන් ලර්඿ 05 ලැඩි ද඾ ඿ල඼ 

එකතු ලටිනාකම රු.මිතලියන 128 ්ව 

විය. 

හිමිතයන් විදද්඾ගත ීමම, මුෙල් හිමිතකරුලන් 

මිතයයාම දශ තුදලන් උරුමකරුලන් 

ඉදිරිප්ත ලන දත්ව ිදටීම ලැිර දශ තු ිරවා 

දමම මුෙල් දගීමම ප්‍රමාෙ ීම ඇති අතර 

පසුිණය ලර්඿ල඼ දගීමම් කිීකම වඳශා 

ප්‍රමාණල්ත අ්වමුෙල් භාණ්ඩාගාරදයන් 

දන ඼ැබුණු බලෙ ෙන්ලමිත. 

 

3. දමදශයුම් වමාද඼ නනය 

 --------------------------- 

3.1 ලත්කම් කෂමනාකරණය 

 ---------------------------- 

 පශත වඳශන් ිරීක්ව඿ණයන් කරනු ඼ැදේ. 

 

ිගගණන ිලරි්ව඿ණය 

 

---------------------- 

ිලර්දේ඾ය 

 

----------- 

ගණන්ීමදම් ිල඼යාරියාද  අෙශව  

ෙක්වීම 

------------------------------------ 

 (අ) 2017 දෙවැම්බර් 31 දිනැති අංක 

02/2017 ෙරන මුෙල් අමාතයාං඾දයන් 

ිරකු්ත කරන ඼ෙ රජදේ ම෕඼ය 

දන ලන ල්තකම් කෂමනාකරණය 

පිළිබඳ කක්‍රදල්ඛදේ 02 ලගන්තියට 

පටශැිරල දෙපාර්තදම්න්තුල භාවිතා 

කරන ලාශන 02 ්ව වම්බන්නදයන් 

ලියාපදිංචි අයිතිය දෙපාර්තදම්න්තුල 

දලත පලරාදගන දන තිබුිස. 

කක්‍රදල්ඛ උපදෙවථ 

පරිදි ආයතනදේ ිදයලු 

ලාශන ආයතනදේ 

නමිතන් ලියාපදිංචි කර 

ගැනීමට කටයුතු 

කිීකම.  

අංක 60 – 6848 ෙරන ලෑන්රාය 

එ්වව්ත ජාීරන්ද  වංලර්නන 

ලැඩවටශන යටද්තෙ අංක 53 - 8847 

ෙරන ඩබල් කැේ රාය අප 

අමාතයාං඾ය දලතින්ෙ අප 

දෙපාර්තදම්න්තුල දලත ලවර 25 කට 

ආවන්න කා඼යක ිදට ඼බා දී ඇත. 

ලාශන දෙදකහිම  ලියාපදිංචි 

වශතිකල඼ මුල් පිටප්ත අප වතුල ඇති 

නමු්ත, දෙපාර්තදම්න්තුලට අනුයු්වත 

කිීකමට අො඼ ලියකියවිලි 

දව යාගැනීමට දන ශැකි ීම ඇත. 

දමම ලාශනය දෙපාර්තදම්න්තුල දලත 

පලරා ගැනීමට ඇති ශැකියාල පිළිබඳ 

කටයුතු කරමිතන් පලීර. 

 

(ආ) 2015 ජූලි 01 දිනැති මුෙල් 

අමාතයාං඾දේ අංක 02/2015 ෙරණ 

කක්‍රදල්ඛදයහි දපන්ලා දී ඇති පරිදි 

රාජය ආයතනය වතු අබ඼න් වූ ශා 

භාවිත කිීකමට දනශැකි ලාශන 

අපශරණය කිීකම වඳශා කටයුතු 

ක඼යුතු වුල්ත 2019 වැප්තැම්බර් 19 

දින ලන විට්ත දෙපාර්තදම්න්තුල වතු 

අබ඼න් වූ ලාශන 05 ්ව අපශරණය 

කර දන තිබුණු බල ිරීක්ව඿ණය විය. 

  

 

භාවිතා ක඼ දන ශැකි 

ලාශන අබලි ද඼ව 

ශඳුනාගැනීම ශා ඒලා 

ඉල්ත කිීකම කක්‍රදල්ඛ 

විධිවිනාන අනුගමනය 

කරමිතන් කටයුතු  

ිදදුක඼ යුතු ීමම. 

අබ඼න් වූ ලාශන අපශරණය වඳශා 

ලන ත්වදව රු කමිතටුල දලත දය මුකර 

ඇති අතර, එම කමිතටුදේ ලාර්තාල 

඼ැබුණු පසු ඉදිරි කටයුතු ිදදුකරන බල 

ෙන්ලා ඇත.  

 



 
 

 

(ඇ) 2019 දෙවැම්බර් 31 දිනට දමෝටර් රා 

ප්‍රලාශන දෙපාර්තදම්න්තුදලන් 

විගණනය විිදන් ඼බාගන්නා ඼ෙ  

විවථතර අනුල කම්කරු දක මවාරිවථ 

ජනරාල් නමට ලියාපදිංචි කර තිබ෕ 

ලාශන 22 ්ව  ෙැනට 

දෙපාර්තදම්න්තුල වතුල 

දන පැලතුිස. එම ලාශනල඼ පැලැ්තම 

ශා භාවිතය පිළිබඳ විවථතර 

විගණනයට ඉදිරිප්ත දන වුිර. 

දෙපාර්තදම්න්තුල 

නමිතන් ලියාපදිංචි කර 

ඇති ලාශන පිළිබඳ 

ලගකීම 

දෙපාර්තදම්න්තුල වතු 

ලන ිරවා දම් පිළිබඳ  

දව යාබ඼ා අල඾ය 

කටයුතු  ක඼ යුතු ීමම. 

දමම ලාශන වම්බන්නල කිිදදු 

ලියවිල්඼්ව අප දෙපාර්තදම්න්තුල 

වතුල දන මැති බැවින් දමෝටර් රා 

ප්‍රලාශන දෙපාර්තදම්න්තුල ශා 

බවථනාහිර ප඼ා්ත දමෝටර් රා 

දෙපාර්තදම්නතුල මිණන් දත රතුරු 

විමසූ අතර දමම ලාශන භාවිතදේ 

දන මැති බැවින් පසුිණය ලවර 15 ක 

පමණ කා඼යක ිදට ආොයම් බ඼පත්‍ර 

ිරකු්තීමම්ව ිදදුීම දන මැති බලට 

තශවුරු විය. එදව ම දමම ලාශන 

ිදයල්඼ම 1995 ලර්඿යට දපර 

ිර඿ථපාදිත ශා ලියාපදිංචි කර ඇති 

ලාශන ලන අතර දමම 

දෙපාර්තදම්න්තුදේ මිතිරවථබ඼ අං඾ය 

1995 දී ලෘ්තීරය පුහුණු අධිකාරිය 

ද඼වට ඉල්ත ීම යාදම්දී දමකී ලාශන 

රැදගන ිණදේෙ යන්න දව යා බැලීම 

වඳශා ලෘ්තීරය පුහුණු අධිකාරිය මිණන් 

දත රතුරු විමවා ඇති බල්ත ෙන්ලමිත. 

 

(ඈ) නාගරික වංලර්නන අධිකාරියට අය්ත 

ඉඩමක ර්තනපුර දිවථ්‍රි්ව කම්කරු 

කාර්යා඼ය ඉදිකිීකම වඳශා 2017 

අදප්‍ර ල් 07 දින මුල්ග඼ තබා තිබුිස. 

නමු්ත ඉඩම පලරාගැනීදම් ගැටලු 

දශ තුදලන් දග ඩනැිණල්දල් ඉදිකිීකම් 

කටයුතු තාලකාලිකල නතර කර තිබ෕ 

අතර 2020 ජුිර 15 ලන විට්ත එහි 

කටයුතු නැලත ආරම්භ කර 

දන තිබුිස.  

ඉඩම් අයිතිය විධිම්තල 

පලරා ගැනීදමන් පසු 

ඉදිකිීකම් ක඼යුතු ීමම. 

අමාතය මණ්ඩ඼ අනුමැතියෙ ඼ැබී 

තිබුණු නමු්ත ඉඩම පලරා ගැනීදම් 

ගැටලු දශ තුදලන් දග ඩනැිණල්දල් 

ඉදිකිීකම් කටයුතු තාලකාලිකල නතර 

කරන ඼දී.  

 

(ඉ) ඇවථතදම්න්තුගත පිරිලැය 

රු.268,170,000 ්ව වූ බදුල්඼ දිවථ්‍රි්ව 

නල කම්කරු කාර්යා඼ය ශ්‍රී ඼ංකා 

ගමනාගමන මණ්ඩ඼යට අය්ත 

ඉඩමක ඉදිකිීකම ආරම්භ කර ඇති 

නමු්ත අො඼ ඉඩම විදිම්ත පරිදි 

දෙපාර්තදම්න්තුලට පලරාදගන 

දන තිබුිස. දග ඩනැිණල්඼ ඉදිකිීකම 

වඳශා දග ඩනැිණලි දෙපාර්තදම්න්තුල 

දලත රු.54,791,204 ක මුෙ඼්ව 2018 

දෙවැම්බර් 31 දින ලන විට ඼බාදී තිබ෕ 

අතර 2019 දපබරලාරි 06 දින 

දග ඩනැිණලි දෙපාර්තදම්න්තුල විිදන් 

දක න්ත්‍රා්තකරුට ඉදිකිීකම් කටයුතු 

පලරාදී තිබුිස.  

ඉඩදම් අයිතිය 

ිරරවුල්ල පලරා 

ගන්නා දත්ව ඉදිකිීකම් 

කටයුතු ිදදුකිීකම 

ගැටලුකාීක ත්තලය්ව 

ඇති විය ශැකි බැවින් 

ඉදිකිීකම් ආරම්භ 

කිීකමට දපර ඉඩම් 

අයිතිය ිරරවුල් කර 

ගැනීමට කටයුතු 

ක඼යුතු ීමම.  

ශ්‍රී ඼ංකා ගමනාගමන මණ්ඩ඼ය විිදන්  

අප දෙපාර්තදම්න්තුල දලත ඉඩම 

පලරාදීමට එකඟතාලය පෂකර තිබ෕ 

අතර ඒ වඳශා අමාතය මණ්ඩ඼ 

අනුමැතියෙ ඼ැබී ඇත. දම් ිරවා  

ඉදිකිීකම් කටයුතු ආරම්භ කිීකම වඳශා 

අල඾ය ම෕ලික ප්‍රතිපාෙන ද඼ව 

රු.54,791,203 ක මුෙ඼්ව 

දග ඩනැිණලි දෙපාර්තදම්න්තුල දලත 

ිරෙශවථ කරන ඼දී.  දග ඩනැිණල්දල් 

ඉදිකිීකම් කටයුතුෙ දම් ලන විට 

ිදදුකරන අතර ප්‍රවථතුත ඉඩම පලරා 

ගැනීදම් කටයුතුෙ තලදුරට්ත 

ිදදුකරමිතන් පලතින බල්ත ෙන්ලමිත.   

 



 
 

3.2 කෂමනාකරණ දුර්ල඼තා 

 -------------------------- 

 පශත වඳශන් ිරීක්ව඿ණයන් කරනු ඼ැදේ.  

 

ිගගණන ිලරි්ව඿ණය 

 

---------------------- 

ිලර්දේ඾ය 

 

----------- 

ගණන්ීමදම් ිල඼යාරියාද  අෙශව  

ෙක්වීම 

----------------------------------- 

 (අ) කළුතර දිවථ්‍රි්ව කම්කරු කාර්යා඼ය, 

ිරදයෝජය කම්කරු දක මවාරිවථ 

කාර්යා඼ය ශා දිවථ්‍රි්ව කර්මාන්ත඾ා඼ා 

පීක්ව඿ක ඉංජිදන්රු කාර්යා඼ය යන 

කාර්යා඼, පල්තලාදගන ිණය දතමශල් 

දග ඩනැිණල්඼ට යාබෙල පිහිටි ‘‘කුමරි 

කන්ෙ’’ නායයාම ිරවා 2018 ජනලාරි 15 

දින ිදට  එම කාර්යා඼දේ දක ටව්ව 

දපෞද්ගලික දග ඩනැිණල්඼කට 

දගනයාමට ිදදුල තිබුිස.  රු.මිතලියන 27 

්ව ලැයකර ලර්඿ 9 කට දපර 

දග ඩනැිණල්඼ ඉඳිකර තිබුණු නමු්ත 

දග ඩනැිණලි වැ඼ැවථම දමදත්ව අනුමත 

කර ගැනීමටෙ දන ශැකි ීම තිබුණී . කන්ෙ 

අවථාායීීමමට ම෕ලික දශ තුල  

දග ඩනැිණල්඼ ඉදිකිීකදම්දී මීටර් 150 ්ව 

පමණ අක්‍රමල්ත තිරවථ කැපුම්ව ිදදුකිීකම 

බල දග ඩනැිණලි පර්දේ඿ණ ආයතනය 

විිදන් ිරකු්තකර තිබ෕ ලාර්තාල්ව මිණන්  

ශඳුනාදගන තිබුිස. දග ඩනැිණල්඼ 

වැ඼සුම් කිීකදම්දී ශා ඉදිකිීකදම්දී ිදදු වූ 

දමම දන වැ඼කිල්඼ දශ තුදලන් 

දෙපාර්තදම්න්තුලට අය්ත ලර්ග අඩි 

4622.7 ්ව වූ කාර්යා඼ ලපවරිය්ව ලවර 

02 ක කා඼යක ිදට ිර඾ථකාර්යල පලතින 

බල්ත 2018 ජනලාරි 15 දින ිදට 2019 

දන ලැම්බර් 26 ේවලා පමණ්ව  

දග ඩනැිණලි කුලී ද඼ව  රු.මිතලියන 3.3 

්ව ලැයකර තිබුණු බල්ත  ිරීක්ව඿ණය 

විය. 

 

අදප්්විකත 

කාර්යභාරය 

කාර්ය්ව඿මල ශා 

ඵ඼ොයීල ඉටු කිීකම 

වඳශා  ප්‍ර඾වථා 

ීරරණ ගත යුතුදේ. 

දග ඩනැිණල්඼ ඉදිකිීකම වඳශා අො඼ 

වැ඼සුම් කළුතර නගර වභාලට ඉදිරිප්ත 

කර ඇත. දග ඩනැිණල්඼ ඉදිකිීකමට 

ඉඩකඩ ඼බා ගැනීම වඳශා කන්දෙන් 

150m ප්‍රමාණයක කැ ම්ව කර 

දන මැති බල දග ඩනැිණල්඼ වඳශා 

වකවථ ක඼ ප්‍රමාණපත්‍රය අනුල පැශැදිලි 

දේ. දම් අනුල කන්ෙ කපන ඼ද්දද් 

කුමන අලවථාාලකෙ යන්න පැශැදිලිල 

ශඳුනාගත දන ශැක.. 

(ආ) අධිකරණ මාර්ගදයන් ශා කම්කරු 

කාර්යා඼ මාර්ගදයන් අයකරග්ත 2019 

දෙවැම්බර් 31 දිනට දව ලකයන් දලත 

ිරරවුල් දන කර පැලති දව ලක 

අර්ාවානක අරමුෙල් ද඾ ඿ය 

රු.398,465,065 ්ව විය. ඉන් 2020 ජුිර 

24 දින ලන විට්ත ිරරවුල් දන කර පැලති 

ද඾ ඿ය රු.332,429,832.35 ්ව විය. 

දව ලකයන් 

දලනුදලන් 

අයකරග්ත මුෙල් 

ඔවුන්ද  ිණණුම් 

දලත අප්‍රමාෙල 

බැරක඼ යුතු දේ. 

දෙපාර්තදම්න්තු ලාර්තා අනුල දප දු 

තැන්ප්ත ිණණුදම් 2019.12.31 දිනට 

දව ලක අර්ාවානක අරමුෙල් ද඾ ඿ය 

රු.398,465,065.84 විය. එයින් 

රු.66,035,233.49 ්ව ිරරවුල් දක ට 

ඇති අතර 2020.06.24 දින ලන විට 

තලදුරට්ත රු.332,429,832.35 ක 

ද඾ ඿ය්ව පලතින බල වඳශන් කරමිත. 

 

 



 
 

4. යශපා඼නය  

 ------------ 

4.1 මශජනයා දලත දවේලා ඉටු ිීගම 

 ----------------------------------- 

 පශත වඳශන් ිරීක්ව඿ණයන් කරනු ඼ැදේ. 

 

ිගගණන ිලරි්ව඿ණය 

 

---------------------- 

ිලර්දේ඾ය 

 

----------- 

ගණන්ීමදම් ිල඼යාරියාද  අෙශව  

ෙක්වීම 

----------------------------------- 

(අ) දක ෂඹ දිවථ්‍රි්වකයට අය්ත 

කම්කරු කාර්යා඼ 02 ක  „ම‟ 

ලාර්තා දව ලක අර්ාවානක 

අරමුෙ඼ දලත ඼බාදීමට දශෝ 

කම්කරු කාර්යා඼ විිදන් 

අයකරග්ත රු. 2,088,427 ්ව        

ශ්‍රී ඼ංකා මශ බැංකුල දලත 

දප්‍ර ඿ණය කිීකමට ප්‍රමාෙ වූ අලවථාා 

07 ්ව ිරීක්ව඿ණය වූ අතර එම 

ප්‍රමාෙ කා඼ය මාව 05 ්ත අවු. 03 

්ත අතර කා඼ පරාවය්ව දගන 

තිබුිස. 

කම්කරු කාර්යා඼ මිණන් 

දශෝ අධිකරණය මිණන් 

අයකරග්ත මුෙල් කඩිනමිතන් 

එකී ප්‍රති඼ාීනන් දලත 

කාලීනල ඼ැදබන බල 

තශවුරු ලන ප්‍ර඾වථා 

ක්‍රමදේෙය්ව තු඼ කටයුතු 

කිීකමට දෙපාර්තදම්න්තුල 

කටයුතු ක඼ යුතු ීමම. 

අධිකරණය දලත දගලනු ඼බන 

දක්වප්ත එීමම වඳශා  තැන්ප්ත ක඼ 

මාවදේ ිදට ඉදිරියට මාව දෙකක 

පමණ කා඼ය්ව ගතලන අලවථාාෙ 

පලීර. එදව  ඼ැබුණු දක්වපත දප දු 

තැන්ප්ත ිණණුදම් තැන්ප්ත කරනු 

඼බන අතර ම ලාර්තාදේ දශෝ 

රි්වවිිද඿න් පත්‍ර ඼බා ගැනීම පිිසව 

අධිකරණදයන් ඼බාගන්නා  

දත රතුරු අො඼ දිවථ්‍රි්ව කම්කරු 

කාර්යා඼ල඼ට දය මු කරනු ඼බයි.  

එම විවථතර විවින දශ තු මත දමම 

අං඾යට එීමමට ප්‍රමාෙ ලන අලවථාා 

පලතින අතර දව ලා දයෝජක දලතින් 

඼බාග්ත ම ලාර්තාල඼ පලතින අඩුපාඩු 

වකවථ කර එීමමට යම් කා඼ය්ව 

ගතීමම ඊට දශ තුලන අලවථාාෙ පලීර. 

 

(ආ) නැදගනහිර දක ෂඹ කම්කරු 

කාර්යා඼ය දලත 2019 ලර්඿ය 

තුෂදී අලවථාා 6 කදී 

අධිකරණදයන්  එලා තිබ෕ 

රු.630,520 ක මුෙ඼්ව ොයක 

ිණණුම්ල඼  තැන්ප්ත කිීකමට ශ්‍රී 

඼ංකා මශ බැංකුල දලත යැීමම 

වඳශා අල඾ය  බැර ලාර්තා වශ 

„ම‟ ලාර්තා 2019 දෙවැම්බර් 13 

දින ලන විට්ත  දව .අ.අ. දලත 

ඉදිරිප්ත කර දන තිබුිස. 

කම්කරු කාර්යා඼ මිණන්  

අයකරග්ත මුෙල් කඩිනමිතන් 

එකී ප්‍රති඼ාීනන් දලත 

කාලීනල ඼ැදබන බල 

තශවුරු ලන ප්‍ර඾වථා 

ක්‍රමදේෙය්ව  ශඳුන්ලා දීමට 

දෙපාර්තදම්න්තුල කටයුතු 

ක඼ යුතු බල. 

මුෙල් එලනු ඼බන අධිකරණ ල඼ට 

අො඼ දිවථ්‍රි්ව කම්කරු කාර්යා඼ 

මිණන් ම ලාර්තා දශෝ රි්වවිිද඿න් පත්‍ර 

දය මු කිීකදමන් පසු අො඼ 

පාර්඾ලයන්ට දක්වප්ත දය මු කරනු 

඼බයි. ප්‍රමාෙීමම් ිදදුලන්දන් දව .අ.අ. 

ොයක මුෙල් ල඼ට අො඼ ම ලාර්තා 

එීමම වඳශායි.  

ලර්තමානදේදී ොයක මුෙල් ශා ඊට 

අො඼ ම ලාර්තා ශ්‍රී ඼ංකා මශ බැංකුල 

දලත දය මු කිීකම ිදදුකරනුදේ 2015 

අදගෝවථතු මව ිදට ක්‍රියා්තමක ලන 

වමානුපාතික ිණණුම්ගත කිීකදම් 

ක්‍රමදේෙය අනුලයි.  

(ඇ) කම්කරු පීක්ව඿ණ අලවථාාදේදී 

ම ලාර්තා, දිවථ්‍රි්ව 66 ලාර්තා, 

ලැටුප් දල්ඛන ශා ශ්‍රී ඼ංකා මශ 

බැංකුල විිදන් ොයක මුෙල් 

ිණණුම්ගත ක඼ බලට ආයතනය 

දලත ෙන්ලන ලාර්තා යනාදී 

ලියවිලි කම්කරු ිර඼නාීක විිදන් 

මශ බැංකුදේ පල්තනා 

දත රතුරු පද්නතිය ශා 

වමගාමී ලන දත රතුරු 

පද්නතිය්ව දන මැති ීමම 

ිරවා දමම ප්‍රමාෙයන් ශා 

පරවථපරතාලයන් ිදදුලන බල 

ිරීක්ව඿ණය දේ. 

දව ලක ිණණුම දලත හිඟ මුෙල් බැර 

කිීකමට කටයුතු කිීකදම්දී දත රතුරු 

දන ගැ඼ ම ශා පරවථපරතාලය්ව 

ිරරන්තරදයන් ිදදුලන කරුණකි. 

පසුිණය ලර්඿ කිහිපයක ිරීක්ව඿ණය 

කරන ඼ෙ දමලැිර අඩුපාඩු 

වම්බන්නදයන් පසුිණය ලර්඿දේ 



 
 

඼බාගත යුතුය. එම දත රතුරු ශ්‍රී 

඼ංකා මශ බැංකු  ේතත 

පද්නතිදේ දත රතුරු ශා 

දන ගැ඼ ම, ගණනය ක඼ හිඟ 

මුෙල් ආයතනදයන් ඼බාග්ත ම 

ලාර්තා ශා ලැටුප් දල්ඛන වමඟ 

දන වැවඳීම, අධිකරණදයන් එවූ 

බැර ලාර්තා හිඟ ගණනයන් වමඟ 

දන ගැ඼ ම, කම්කරු කාර්යා඼ය 

ිරකු්ත කරන ආලරණ ලිපිය ශා 

හිඟ ොයක මුෙල් පරවථපර අගයන් 

ගැනීම ආදී දශ තු ිරවා දමද඼ව 

අයකර ග්ත මුෙල් දව ලකයාද  

ොයක ිණණුම් දලත බැර කිීකමට 

දන ශැකිල පැලති අලවථාා 19 ්ව 

ිරීක්ව඿ණය විය. එම අලවථාා 

ල඼දී හිඟ මුෙල් ිණණුම්ගත දන ීම 

පැලති කා඼ පරාවය ලර්඿ 1 ්ත 19 

්ත අතර විය. 

දෙපාර්තදම්න්තුල විිදන්ෙ 

එලැිර දත රතුරු 

පද්නතිය්ව පල්තලා ගැනීදම් 

අල඾යතාලය පිළිබඳ 

කෂමනාකරණදේ 

අලනානය දය මුක඼ යුතු 

ීමම. 

පල්තලන ඼ෙ පුහුණු ලැඩවටශන්ල඼දී 

අල඾ය ෙැනුල්ත කිීකම් ිදදුකර අඩුපාඩු 

අලම කර ගැනීමට කටයුතු කර ඇත. 

ශ්‍රී ඼ංකා මශ බැංකුදේ පලතින්දන් 

දව ලාදයෝජකයින් විිදන් වෘජුලම         

ශ්‍රී ඼ංකා මශ බැංකුල දලත 

දය මුකරන ඼ෙ දත රතුරු දේ. 

කම්කරු කාර්යා඼ මිණන් දය මු කරනු 

඼බන ම ලාර්තාල඼ දත රතුරු           

ශ්‍රී ඼ංකා මශ බැංකුදේ දත රතුරු 

දන ගැ඼දපන බල වඳශන් කර එලනු 

඼බන අලවථාාල඼දී ශ්‍රී ඼ංකා මශ 

බැංකු දත රතුරු පද්නතිදේ පලතින 

නාමාංක ිරලැරදි දන ලන අලවථාා ෙ 

පලීර. දම් ිරවා දමලැිර අඩුපාඩු 

වකවථ කිීකදම්දී ඉතා පීක්ව඿ාකාීකල 

ිදදුක඼ යුතු බැවින් වමශර ිරලැරදි 

කිීකම් වඳශා ලැඩි කා඼ය්ව ගතදේ. 

(ඈ) දෙපාර්තදම්න්තු කක්‍රදල්ඛ අංක 

06/2011 හි 02 දේෙය ප්‍රකාරල 

දප්තවම් / පැමිතිසලි ඼ැබී දින 

14්ව තු඼ විභාග ක඼යුතු වුලෙ 

“මශානාම දේඩ් ස දවන්ටර් - 

දම රටුල” වම්බන්නදයන් වූ 

පීක්ව඿ණය ිදදුකර තිබුදණ් 

දප්තවම ඼ැබී මාව 04 කට 

පසුලය . එකී දප්තවම වඳශා 

දිවථ්‍රි්ව 66 ලාර්තාල අනුල         

රු. 824,600 ්ව දගලන ද඼ව 

නීතික්‍රියා 01/02 ිරදේෙන යලා 

තිබුදණ් මාව 06 ක ප්‍රමාෙ 

කා඼යකට පසුලය. දමම 

ආයතනය 2004 ජූලි 25 දින තිර 

පුද්ග඼ ලයාපාරය්ව ද඼ව 

ලියාපදිංචි කර තිබුණෙ දව ලක 

අර්ාවානක අරමුෙ඼ වඳශා 

ලියාපදිංචි කර තිබුදණ්  දමම 

දප්තවදම් පීක්ව඿ණ කටයුතු ිදදු 

කරන 2018 ලර්඿දේදී දේ. දමම 

ආයතනය කම්කරු ිර඼නාීකන් 

ලරින් ලර පීක්ව඿ාලට ඼්ව කර 

තිබුණෙ ලවර 14 ්ව ගතලන තුරු 

එකී ආයතනය දව ලක 

අර්ාවානක අරමුෙ඼ වඳශා 

ලියාපදිංචි කර දන තිබුණු බල 

ිරීක්ව඿ණය විය. 2016 ලර්඿දේ 

ිදට දමම ආයතනදේ දව ලකයින් 

මශජන දප්තවම් ශා 

පැමිතිසලි වම්බන්නල 

කඩිනමිතන් ක්‍රියාකර 

දෙපාර්තදම්න්තුල තුලින් 

මශජනයා 

බ඼ාදප දර ්තතුලන 

දව ලාල කාර්ය්ව඿මල ශා 

කාලීනල ව඼වාදීමට ශැකි 

වෑම පියලර්වම ගැනීමට 

දෙපාර්තදම්න්තු ප්‍රනාිරයා 

ඇතුලු කාර්යමණ්ඩ඼ය 

කටයුතු ක඼ යුතු බල 

ජනාධිපති කාර්යා඼ය, කම්කරු 

අමාතයාං඾ය ඇතුලු විවින රාජය 

ආයතනයන් තුලින් ඼ැදබන පැමිතිසලි 

වඳශා ප්‍රමුඛල කටයුතු ක඼යුතු බැවින් 

එකී දග නුල඼ට අො඼ල ප්‍රමුඛතාලය්ව 

඼බාදීම ිදදුකරයි. ෙකුණු දක ෂඹ 

දිවථ්‍රි්ව කම්කරු කාර්යා඼දේ 

පුරප්පාඩුල පැලීරම, 

දෙපාර්තදම්න්තුල විිදන් 30% 

ප්‍රති඼ාභ ිරෙශවථ කිීකමෙ ආරම්භ කර 

තිබ෕ බැවින් වාමාජිකයින් දෙිරකල 

වි඾ා඼ ල඾දයන් B පත්‍ර ලියාපදිංචි 

ිදදුකිීකම යනාදිය ිරවා දමම 

ිර඼නාරිිරය අති඾ය කාර්ය 

බහු඼්තලයට ප්තීමම ිරවා දමයට 

අො඼ල යම් ප්‍රමාෙය්ව ිදදුීම ඇති බල 

ෙන්ලමිත.  

කම්කරු ිර඼නාීකන් විිදන් ආයතන 

පීක්ව඿ා කිීකමට ඼්ව ක඼ෙ 

දව ලාදයෝජක දත රතුරු ලවන් කිීකම 

දශ තුදලන් දව ලක අර්ාවානක 

අරමුෙ඼ වඳශා ලියාපදිංචි කිීකමට 

දු඿ථකර ලන අලවථාා පලීර. එදමන්ම 

දව ලකයින් දීර්ඝ කා඼ය්ව කරුණු 

ලවන් කිීකමට අනුබ඼ දෙමිතන් ිදට 

දව ලය අලවන් ක඼ අලවථාාදේ 

පැමිතිසලි කිීකම දමන්ම දෙපාර්඾ලය 

විිදන් ිදදුකරන දින අයදීම් මතෙ 

පීක්ව඿ණයකට ගතලන කා඼ය දීර්ඝ 



 
 

අලවථාා කිහිපයකදී දප්තවම්/ 

පැමිතිසලි මිණන් දව ලක 

අර්ාවානක අරමුෙල් / 

පාරිදතෝිකක ශා ලන්දි ඉල්඼ා 

තිබුණෙ එකී පැමිතිසලිකාර 

පාර්඾ලයට වශනය්ව ඼බාදීමට 

ඉල්ලීම් කර ලවර 03 කට අධික 

කා඼ය්ව ඉ්වම දග වථ තිබුණෙ ඒ 

වඳශා වශනය්ව වැ඼මමට 

කම්කරු දෙපාර්තදම්න්තුල 

අදප දශ ව්ත ීම තිබුිස. 

ීමම ිදදුදේ. එලකට පැලති කම්කරු 

ිර඼නාීකන්ද  ශා රාජය 

කෂමනාකරණ වශකාර 

ිර඼නාීකන්ද  පුරප්පාඩුෙ විමර්඾න 

කටයුතු කඩිනමිතන් අලවන් කිීකමට 

තිබ෕ ඉඩ ප්‍රවථාා මමා ක඼ වානකය්ව වූ 

බල්ත කාරුිසකල ෙන්ලමිත. 

 

5. මානල වම්පත් කෂමනාකරණය 

 ---------------------------------- 

 පශත වඳශන් ිරීක්ව඿ණයන් කරනු ඼ැදේ. 

 

ිගගණන ිලරි්ව඿ණය 

 

---------------------- 

ිලර්දේ඾ය 

 

----------- 

ගණන්ීමදම් ිල඼යාරියාද  අෙශව  

ෙක්වීම 

----------------------------------- 

(අ) ශ්‍රී ඼ංකාල තුෂ පිහිටි  ිදයලුම රාජය 

දන ලන ආයතන/ ලතු පීක්ව඿ා කිීකම 

වඳශා කම්කරු දෙපාර්තදම්න්තුල 

යටද්ත ක඼ාප කාර්යා඼ 11 ්ව, 

දිවථ්‍රි්ව කම්කරු කාර්යා඼ 40 ්ව, උප 

කම්කරු කාර්යා඼ 17 ්ව ශා දිවථ්‍රි්ව 

කර්මාන්ත඾ා඼ා පීක්ව඿ක ඉංජිදන්රු 

කාර්යා඼ 10 ්ව වථාාපිත කර තිබුිස. 

දමම කාර්යය ඉටු කිීකම වඳශා 

කම්කරු දෙපාර්තදම්න්තුලට අනුමත 

කර තිදබන කම්කරු ිර඼නාීක 

තනතුරු වංඛයාල 597 ්ව ශා 

අධිදර ිස තනතුරු 56 ්ව විය. දම් 

අතරින් අධිදර ිස තනතුරු 56 

අනුමත ීම තිබුණෙ, ප්‍රතිලයුශකරණ 

කටයුතු දශ තුදලන් 2019 ලර්඿ය 

අලවානය ලන විට්ත එම තනතුරු 

පුරප්පාඩුල පැලති අතර කම්කරු 

ිර඼නාීක තනතුරු 97 ්ව ෙ දිගු 

කා඼යක ිදට පුරප්පාඩුල පැලතුිස. 

 

දෙපාර්තදම්න්තුදේ 

අදප්්විකත 

කාර්යභාරදයන් ලඩා්ත 

සුමට ශා කාර්ය්ව඿ම 

ද඼ව ක්‍රියාදේ දයෙවිය 

ශැකි ද඼ව මානල 

වම්පත ප්‍ර඾වථා ශා 

කාර්ය්ව඿මල 

පල්තලාදගන යෑමට 

දෙපාර්තදම්න්තුල 

කටයුතු ක඼ යුතුය. 

 කම්කරු ිර඼නාීක (විද඾ ඿ දර ිසදේ) 

බඳලා ගැනීදම් පටිපාටිය  වකවථ කර 

ආයතන අනය්ව඿ ජනරාල්ද  ිරර්දද්඾ 

඼බා ගැනීම වඳශා මද  අංක 

DL/E/3/58 ශා 2019 දෙවැම්බර් 26 

දිනැති ලිපිය දය මුකර ඇත. එම 

බඳලාගැනීදම් පටිපාටිය අනුමතීමදමන් 

පසුල කම්කරු ිර඼නාීක (විද඾ ඿ 

දර ිසයට) ප්ත කිීකමට කටයුතු කරනු 

඼ැදේ. 

(ආ) දෙපාර්තදම්න්තුදේ විද඾ ඿ඥ 

කර්මාන්ත඾ා඼ා ඉංජිදන්රු තනතුරු 

03 ම පුරප්පාඩුල පැලති අතර දිවථ්‍රි්ව 

කර්මාන්ත඾ා඼ා පීක්ව඿ක තනතුරු 

10 න් 4 ්ව ෙ, කර්මාන්ත඾ා඼ා 

පීක්ව඿ක ඉංජිදන්රු තනතුරු 14 න් 

2 ්ව ෙ පුරප්පාඩු ීම තිදබන නමු්ත 

2019 දෙවැම්බර් 31 ලන විටෙ දමම 

දෙපාර්තදම්න්තුදේ 

අදප්්විකත 

කාර්යභාරදයන් ලඩා්ත 

සුමට ශා කාර්ය්ව඿ම 

ද඼ව ක්‍රියාදේ දයෙවිය 

ශැකි ද඼ව මානල 

වම්පත ප්‍ර඾වථා ශා 

කාර්ය්ව඿මල 

කර්මාන්ත සුර්විකතතා අං඾දයහි දමම 

විගණන විමසුදම් ේවලා ඇති 

තනතුරුල඼ට අමතරල අතිදර්ක 

කම්කරු දක මවාරිවථ ජනරාල් 

(ඉංජිදන්රු), කම්කරු දක මවාරිවථ 

දමම අං඾දේ පලතින ඉංජිදන්රු 

පුරප්පාඩු පිළිබඳල රාජය පරිපා඼න, 

වථලදද්඾ කටයුතු, ප඼ා්ත වභා ශා 



 
 

තනතුරු පිරීමමට කටයුතු කර 

දන තිබුිස. 

පල්තලාදගන යෑමට 

දෙපාර්තදම්න්තුල 

කටයුතු ක඼ යුතුය. 

ප඼ා්ත පා඼න අමාතයාං඾ය මිණන් 

ශඳුන්ලා දී ඇති PACIS මෘදුකාංගය, 

එහි වඳශන් පරිදි කාර්ය මණ්ඩ඼ය එම 

මෘදුකාං඾ය ඔවථදව  යාල්තකාලීන කිීකම 

දීප ලයාප්ත ශා ඒකාබද්න දව ලා 

පුරප්පාඩු පිරීමදම්දී අිරලාර්යදයන්ම 

වැ඼කිල්඼ට ගනු ඼බන බල වටශන් 

කර ඇත. ඒ අනුල 2016/05 ලන 

මාවදේ ිදට දම් ේවලා වෑම මාවයකම 

දමම ේතත පද්නතිය යාල්තකාලීන කර 

ඇත. ඊට අමතරල ඉංජිදන්රු පුරප්පාඩු 

දව ලදේ පුරප්පාඩු පිළිබඳල 

2018.03.08 ශා 2019.02.07 දිනැති 

ලිපි මිණන් රාජය පරිපා඼න 

අමාතයාං඾ය ෙැනුල්ත කර ඇත.  

 

 

 

 


