
ශීර්ෂය 12- ජාතික අධ්‍යාපන ක මකිෂනෂ ස ාවා   

-----------------------------------------------   

1. මූල්‍ය ්‍රකානක 

 ---------------- 

1.1 තත්ත් ාගණකය කළ මතය 

---------------------------- 

ජළතික අධ්‍යළපන කකොමි඿න් වභළකේ 2019 කෙවෆම්බර් 31 දිනට ම෕඼ය ත්ත්තලය ්‍රකළ඾ය, එදිකනන් 

අලවන් ලර්඿ය වඳශළ වු ම෕඼ය කළර්යවළධ්‍න ්‍රකළ඾නය ශළ මුෙල් ්‍රලළශ ්‍රකළ඾ලිනන් වමන්ිතත 2019 

කෙවෆම්බර් 31 දිකනන් අලවන් ලර්඿ය වඳශළ වු ම෕඼ය ්‍රකළ඾න  2018 අංක 19 ෙරන ජළතික ිතගණන 

පනක්ත ිතධිිතධ්‍ළන වමඟ වංකයෝජිතල කියිතය යුතු ශ්‍රී ඼ංකළ ්‍රජළතළන්්‍රික වමළජලළදී ජනරජකේ 

ආණ්ඩුක්‍රම ලයලවහාළකේ 154(1) ලයලවහාළකේ ඇතුෂ්ත ිතධිිතධ්‍ළන ්‍රකළර මළක  ිතධ්‍ළනය යටක්ත 

ිතගණනය කරන ඼දී. 2018 අංක 19 ෙරන ජළතික ිතගණන පනක්ත 11(1) ලගන්තිය ්‍රකළරල ජළතික 

අධ්‍යළපන කකොමි඿න් වභළකේ ම෕඼ය ්‍රකළ඾න ිළිබබෙල මළක  අෙශවහ ෙෆ්වීමම් ශළ ිරීක්ව඿ණයන් ඇතුෂ්ත 

වම්ිළණ්ඩන ලළර්තළල 2020 මෆයි 29 දින ්‍රධ්‍ළන ගණන්දීකම් ිර඼ධ්‍ළීක කලත ිරකු්ත කරන ඼දි. ිතගණන 

පනක්ත 11(2) ලගන්තිය ්‍රකළරල කකොමි඿න් වභළල කලත අෙළෂ ලළර්ිකක ිතවහතරළ්තමක කෂමනළකරණ 

ිතගණන ලළර්තළල 2020 කනොලෆම්බර්  20 දින ්‍රධ්‍ළන ගණන්දීකම් ිර඼ධ්‍ළීක කලත ිරකු්ත කරන ඼දි.       

ශ්‍රී ඼ංකළ ්‍රජළතළන්්‍රික වමළජලළදී ජනරජකේ ආණ්ඩුක්‍රම ලයලවහාළකේ 154(6) ලයලවහාළල වමඟ 

වංකයෝජිතල කියිතය යුතු 2018 අංක 19 ෙරන ජළතික ිතගණන පනක්ත 10 ලගන්තිය ්‍රකළරල කමම 

ලළර්තළල පළර්ිනකම්න්තුල කලත ඉදිරිප්ත කරනු ඼ෆකේ.  

 

කමම ලළර්තළකේ 1.6 කේෙකේ ේවලළ ඇති කරුණුලිනන් ලන බ඼ප෇ම ශෆර, 2019 කෙවෆම්බර් 03 දිනෆති 

අංක 271/2019 ෙරන රළජය ිණණුම් කක්‍රකල්  ිතධිිතධ්‍ළන ්‍රකළරල ිළිබකය඼ කෂ එම    ම෕඼ය 

්‍රකළ඾නලිනන් 2019 කෙවෆම්බර් 31 දිනට ජළතික අධ්‍යළපන කකොමි඿න් වභළකේ ම෕඼ය ත්ත්තලය වශ 

එදිකනන් අලවන් ලර්඿ය වඳශළ එහි ම෕඼ය කළර්යවළධ්‍නය ශළ මුෙල් ්‍රලළශය කපොදුකේ ිළිබග්ත 

ිණණුම්කරණ මු඼ධ්‍ර්මල඼ට අනුක෕඼ල වතය ශළ වළධ්‍ළරණ ත්ත්තලය්ව ිළිබිඹු  කරන බල මළ ෙරන්නළ ූ 

මතය කේ.  

 

1.2 තත්ත් ාගණකය කළ මතය ාඳහා පන දකම 

-------------------------------------------- 

ශ්‍රී ඼ංකළ ිතගණන ්‍රමිතිල඼ට (ශ්‍රී.඼ං.ිත.්‍ර) අනුක෕඼ල මළ ිතගණනය සිදු කරන ඼දී. ම෕඼ය ්‍රකළ඾න 

වම්බන්ධ්‍කයන් මළක  ලගකීම, ිතගණකක  ලගකීම යන ලගන්තිකේ තලදුරට්ත ිතවහතර කර ඇත. 

මළක  මතය වඳශළ පෙනම්ව වෆපයීම උකෙවළ මළ ිතසින් ඼බළ කගන ඇති ිතගණන වළ්වික ්‍රමළණල්ත 

වශ උචිත බල මළක  ිත඾හලළවයයි.  

 

1.3 මුල්‍ය ්‍රකානය ාම්බ සධ්‍මය ස ්‍රධ්‍ාක ගණ සීමමම් ිලල්‍ධ්‍ාීගම   ගීම 

----------------------------------------------------------------------------------------- 

කපොදුකේ ිළිබග්ත ිණණුම්කරණ මු඼ධ්‍ර්මල඼ට අනුක෕඼ල ශළ 2018 අංක 19 ෙරන ජළතික ිතගණන 

පනක්ත 38 ලගන්තිකේ වඳශන් ිතධිිතධ්‍ළනල඼ට අනුක෕඼ල වතය ශළ වළධ්‍ළරණ ත්ත්තලය්ව ිළිබිබු 

කකකරන පරිදි  ම෕඼ය ්‍රකළ඾න ිළිබකය඼ කිරිම ශළ ලංකළ වශ ලෆරදි කශ තුකලන් ඇති ිතය ශෆකි 

්‍රමළණළ්තමක වළලෙය ්‍රකළ඾නයන්කගන් කතොරල ම෕඼ය ්‍රකළ඾න ිළිබකය඼ කිීකමට ශෆකි ලනු ිළිසව 

අල඾යලන අභයන්තර පළ඼නය ීරරණය කිීකම ්‍රධ්‍ළන ගණන්දීකම් ිර඼ධ්‍ළීකක  ලගකීම කේ. 

2018 අංක 19 ෙරන ජළතික ිතගණන පනක්ත 16(1) ලගන්තිය ්‍රකළරල කකොමි඿න් වභළල ිතසින් ලළර්ිකක 

ශළ කළලීන ම෕඼ය ්‍රකළ඾න ිළිබකය඼ කිීකමට ශෆකිලන පරිදි වහලකීය ආෙළයම්, ිතයෙම්, ල්තකම් ශළ 

බෆරකම් ිළිබබඳ ිරසි පරිදි කපෝතප්ත ශළ ලළර්තළ පල්තලළ කගන යළ යුතුය. 

ජළතික ිතගණන පනක්ත 38(1)(ඇ) උප ලගන්තිය ්‍රකළරල කකොමි඿න් වභළකේ ම෕඼ය පළ඼නය වඳශළ  

වඵ඼ෙළයි අභයන්තර පළ඼න ප්ධධ්‍තිය්ව වකවහ කර පල්තලළ කගන යනු ඼බන බලට ්‍රධ්‍ළන ගණන්දීකම් 



 
 

ිර඼ධ්‍ළීක වශතික ිතය යුතු අතර එම ප්ධධ්‍තිකේ වඵ඼ෙළයි්තලය ිළිබබඳල කිනන් ක඼ වමළක඼ෝකනය්ව 

සිදු කර ඒ අනුල ප්ධධ්‍තිය ඵ඼ෙළයි ක඼ව කරකගන යළමට අල඾ය කලනවහකම් සිදු කරනු ඼ෆිඹය යුතුය.   

 

1.4 මූල්‍ය ්‍රකානක ිගගණකය ිළිබබඳ ිගගණකම   ගීම 

----------------------------------------------------------------- 

වමවහාය්ව ක඼ව ම෕඼ය ්‍රකළ඾න, ලංකළ ශළ ලෆරදි ිරවළ ඇතිලන ්‍රමළණළ්තමක වළලෙය ්‍රකළ඾යන්කගන් 

කතොර බලට වළධ්‍ළරණ තශවුරුල්ව ඼බළදිම වශ මළක  මතය ඇතුෂ්ත ිතගණකළධිපති වම්ිළණ්ඩන 

ලළර්තළල ිරකු්ත කිීකම මළක  අරමුණ කේ. වළධ්‍ළරණ වශතිකීමම උවවහ මට්ටකම් වශතිකීමම්ව ලන 

නමු්ත, ශ්‍රී ඼ංකළ ිතගණන ්‍රමිති ්‍රකළරල ිතගණනය සිදු කිීකකම්දී එය වෆම ිතටම ්‍රමළණළ්තමක 

අල්‍රකළ඾යන්කගන් කතොර බලට තශවුරු කිරිම්ව කනොලනු ඇත. ලංකළ වශ ලෆරදි තිර කශෝ වළම෕හික 

ක඼ව බ඼ප෇ම ිරවළ ්‍රමළණළ්තමක අල්‍රකළ඾නයන් ඇති ිතය ශෆකි අතර, කමම මු඼ය ්‍රකළ඾න පෙනම් 

කර ගිරමින් පරිශි඼කයන් ිතසින් ගනු ඼බන ආර්ථික ීරරණ කකකරහි බ඼ප෇ම්ව ිතය ශෆකි බලට 

අකේ්ව඿ළ කකකර්. 

මළ ිතසින් ලෘ්තීරය ිතිර඾හකය වශ ලෘ්තීරය වෆකමුසුබිතන් යුතුල ශ්‍රී ඼ංකළ ිතගණන ්‍රමිති ්‍රකළරල 

ිතගණනය කරන ඼දී. මළ ිතසින් තලදුරට්ත, 

 ්‍රකළ඾ කරන ඼ෙ ිතගණන මතයට පෙනම්ව වපයළ ගෆීමකම්දී ලංකළ කශෝ ලෆරදි කශ තුකලන් ම෕඼ය 

්‍රකළ඾නල඼ ඇති ිතය ශෆකි ්‍රමළණළ්තමක වළලෙය ්‍රකළ඾යන් ඇති ීමකම්  අලෙළනම් ශුනනළගෆීමම ශළ 

ත්වකව රු කිීකම වඳශළ අලවහාළකලෝචිතල උචිත ිතගණන පරිපළටි වෆ඼ෆසුම් කර ක්‍රියළ්තමක කරන 

඼දී. ලරෙලළ ෙෆ්වීමම කශ තුකලන් සිදුලන ්‍රමළණළ්තමක වළලෙය ්‍රකළ඾නයන්කගන් සිදුලන බ඼ප෇මට 

ලඩළ ලංකළලකින් සිදුලන්නළ ූ බ඼ප෇ම ්‍රබ඼ ලන්කන් දුවහවන්ධ්‍ළනය, ලයළජ කල් න වෆකමම, 

කේතනළන්ිතත මඟශෆීකකමන්, ලරෙලළ ෙෆ්වීමකමන් කශෝ අභයන්තර පළ඼නයන් මඟ ශෆීකකමන් 

ලංකළල්ව ඇතිීමමට කශ තුලන බෆිතිර. 

 

 කකොමි඿න් වභළකේ අභයන්තර පළ඼නකේ වඵ඼ෙළයි්තලය ිළිබබඳල මතය්ව ්‍රකළ඾ කිීකකම් අෙශසින් 

කනොූලෙ , අලවහාළකලෝචිත උචිත ිතගණන පරිපළටි වෆ඼සුම් කිීකම ිළිසව අභයන්තර පළ඼නය 

ිළිබබඳ අලකබෝධ්‍ය්ව ඼බළ ගන්නළ ඼දී.  

 

 භළිතතළ කරන ඼ෙ ිණණුම්කරණ ්‍රතිප්තතිල඼ උචිත භළලය , ිණණුම්කරණ ඇවහතකම්න්තුල඼ 

වළධ්‍ළරණ්තලය වශ ක඼මනළකරණය ිතසින් කරන ඼ෙ වම්බන්ධිත කශිනෙරේ කිීකම් අගයන ඼දී. 

 

 ම෕඼ය ්‍රකළ඾නල඼ ලයුශය ශළ අන්තර්ගතය වඳශළ පළෙක වු ගනුකෙනු ශළ සි්ධධීන් උචිත ශළ 

වළධ්‍ළරණල ඇතුෂ්ත ීම ඇති බල කශිබෙරේ කිීකම් ඇතුෂ්ත ීම ඇති බල වශ කශිබෙරේ කිීකම් ඇතුෂ්ත  

ම෕඼ය ්‍රකළ඾නල඼ වමවහා ඉදිරිප්ත කිීකම අගයන ඼දී. 

 

 මළක  ිතගණනකයන් ශදුනළග්ත ලෆෙග්ත ිතගණන කවොයළගෆීමම්, ්‍රධ්‍ළන අභයන්තර පළ඼න දුර්ල඼තළ 

ශළ අකනකු්ත කරුණු ිළිබබඳල ගණන්දීකම් ිර඼ධ්‍ළීක ෙෆනුල්ත කරන ඼දී.   

 

1.5 ම කත් නකතික අ නයතා ිළිබබඳ  ාර්තා  

----------------------------------------------- 

2018 අංක 19 ෙරන ජළතික ිතගණන පනක්ත 6(1)(ඈ) ලගන්තිය ශළ 38 ලගන්තිය ්‍රකළරල පශත 

වඳශන් කරුණු මළ ්‍රකළ඾ කරමි. 

 

(අ) ම෕඼ය ්‍රකළ඾න ඉකු්ත ලර්඿ය වමඟ අනුූපප ලන බලට, 

(ආ) ඉකු්ත ලර්඿යට අෙළෂ ම෕඼ය ්‍රකළ඾න ිළිබබඳල මළ ිතසින් කර තිුණු ිරර්ක්ධ඾ ක්‍රියළ්තමක කර 

තිුිස. 

 



 
 

1.6 මූල්‍ය ්‍රකානක ිළිබබඳ අදහා් දැක්වීම 

----------------------------------------- 

1.6.1  ්‍රධ්‍ාක ගණ සීමමම් ිලල්‍ධ්‍ාීග ිගින ස ිනු  කළ ුතු  ාහතිකවීම් 

          ---------------------------------------------------------------- 

 

 

ිගගණක ිලීගක්ෂණය 

 

ිලර්මේනය මකිෂනෂ ස ාවාමේ අදහා් 

දැක්ිගම 

--------------------- ----------- --------------------------- 

2018 අංක 19 ෙරන ජළතික ිතගණන 

පනක්ත 38 ලන ලගන්තිකේ ිතධිිතධ්‍ළන 

අනුල ජළතික අධ්‍යළපන කකොමි඿න් 

වභළකේ ම෕඼ය පළ඼නය වඳශළ වඵ඼ෙළයි 

අභයන්තර පළ඼න ප්ධධ්‍තිය්ව වකවහ කර 

පල්තලළ කගන යනු ඼බන බලට ්‍රධ්‍ළන 

ගණන්දීකම් ිර඼ධ්‍ළීක වශතික ිතය යුතු 

අතර එම ප්ධධ්‍තිකේ වඵ඼ෙළයිතළලය 

ිළිබබඳල කිනන් ක඼ වමළක඼ෝකනය සිදු 

කර ඒ අනුල ප්ධධ්‍ති ඵ඼ෙළයි ක඼ව කර 

කගන ය෇මට අල඾ය කලනවහකම් සිදු කරනු 

඼ෆිඹය යුතු බල්ත, එම වමළක඼ෝකනයන් 

ිනඛිතල සිදු කර එහි ිළටපත්ව 

ිතගණකළධිපති කලත ඉදිරිප්ත කෂ යුතුල 

තිුණ්ත, එලෆිර වමළක඼ෝකනයන් සිදු 

කෂ බලට ්‍රකළ඾ ිතගණනයට ඉදිරිප්ත 

කර කනොතිුිස. 

2018 අංක 19 ෙරන 

ජළතික ිතගණන පනක්ත 

38 ලගන්තිකේ 

ිතධිිතධ්‍ළන ්‍රකළරල 

කටයුතු කෂ යුතු ීමම. 

වඵ඼ෙළයී අභයන්තර පළ඼න 

ප්ධධ්‍තිය්ව වකවහ කර 

පල්තලළකගන යළම වඳශළ 

වභළපතිලරයළ ිතසින් මළසික 

්‍රගති වමළක඼ෝකන ැසවහීමම් 

පල්තලන ඼දී. එහිදී ඼බළ 

ගන්නළ ඼ෙ ීරරණ 

වම්බන්ධ්‍කයන් 

ිතගණකළධිපතිලරයළ 

ෙෆනුල්ත කිීකමට කටයුතු කර 

නෆති බල්ත, 2020 ලවකර් 

සිට කම් වම්බන්ධ්‍කයන් 

අලධ්‍ළනය කයොමු කර අල඾ය 

ිළයලර ගන්නළ බල  

            

1.6.2 නීති, ීගති හා මෙගුල්‍ාින ල්‍ට අනුකූල්‍ මකිවීම. 

  ---------------------------------------------- 

පශත වඳශන් ිරීක්ව඿ණයන් කරනු ඼ෆකේ. 

ිගගණක ිලීගක්ෂණය 

----------------------- 

 

 

ිලර්මේනය 

 

 

්‍රධ්‍ාක ගණ සීමමම් 

ිලල්‍ධ්‍ාීගම  අදහා් 

දැක්වීම 

  නීති,ීගති හා  

මෙගුල්‍ාින ල්‍ට මයිමු  

අනුකූල්‍ මකිවීම 

   -------------------- ------------------- -------------- ------------------------- 

(අ) 1991 අංක 19 ෙරන 

ජළතික අධ්‍යළපන 

කකොමි඿න් වභළ පනත  

   

(i) 3(2)       

ලගන්තිය  

කකොමි඿න් වභළල අිතේඡින්න 

පෆලෆ්තම්ව වහිත වංවහාළල්ව බලට 

්‍රකළ඾ කර තිුණෙ   ිතයෙම් වඳශළ 

්‍රතිපළෙන කලන් කිීකම ශළ ිරලළඩු 

ශළ ිතයෙම් ෙෆීකම, දුම්රිය බ඼පත්‍ර 

ිරකු්ත කිීකම්, ආදී ිතධිිතධ්‍ළන 

පනත ්‍රකළරල 

කටයුතු කෂ යුතු 

ීමම 

භළණ්ඩළගළරය ිතසින් 

ජළතික අධ්‍යළපන 

කකොමි඿න් වභළකේ  

ිණණුම් කටයුතු 

වම්බන්ධ්‍කයන් 1991 

ලර්඿කේ සිට B කර ිසකේ 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

රජකේ කෙපළර්තකම්න්තු 

වහලභළලය්ව කගන තිුිස.    

කෙපළර්තකම්න්තුල්ව 

ක඼වෙ 2017 කනොලෆම්බර් 

14 දින සිට A කර ිසකේ 

කෙපළර්තකම්න්තුල්ව 

ක඼වෙ   ව඼කළ කටයුතු 

කරනු ඼බන බල.  

 

(ii) 10(1)(ඊ) 

ලගන්තිය  

පනක්ත ිතධිිතධ්‍ළන ්‍රකළරල  ේතත 

බෆංකුල්ව වහාළිළත කිීකමට 

වමළක඼ෝචිත ලර්඿ය ේවලළ කටයුතු 

කර කනොතිුිස. 

පනත ්‍රකළරල 

කටයුතු කෂ යුතු 

ීමම. 

එකග කලමි. 2020 – 

2025 පවහ අවුරුදු 

වෆ඼ෆවහම තුෂ ඇතුෂ්ත 

කර ඇත. 

(iii)20 ලන ලගන්තිය  කකොමි඿න් වභළ ිරර්ක්ධ඾ ඇතුෂ්ත 

ලළර්තළල්ව ලළර්ිකකල 

ජනළධිපතිලරයළ කලත ඉදිරිප්ත කර 

කනොතිුිස. 

පනත ්‍රකළරල 

කටයුතු කෂ යුතු 

ීමම. 

පනක්ත 20 ලන ලගන්තිය 

්‍රකළරල ලළර්තළල්ව 

අතිගරු ජනළධිපතිතුමළ 

කලත ඉදිරිප්ත කිීකමට 

කමකත්ව කටයුතු කර 

කනොමෆති අතර, ඉදිරිකේදී 

ඒ වඳශළ අල඾ය ිළයලර 

ගිරමි. 

(ආ)ශ්‍රී ඼ංකළ ්‍රජළත්‍රළන්තික   

වමළජලළදී ජනරජකේ 

මුෙල් කරගු඼ළසි 

වංග්‍රශය  මුෙල් 

කරගු඼ළසි 756  

වමළක඼ෝචිත ලර්඿ය අලවළනයට                

රු. 44,974,918 ්ව ූ ල්තකම් 

වම්බන්ධ්‍කයන් වමී්ව඿ණය්ව  සිදු 

කර  අෙළෂ ලළර්තළ 2020 

වෆේතෆම්බර් 23 දින ලන ිතට්ත 

ිතගණකළධිපති කලත ඉදිරිප්ත කර 

කනොතිුිස. 

මුෙල් කරගු඼ළසි 

්‍රකළරල කටයුතු 

කෂ යුතු ීමම. 

භළණ්ඩ වමී්ව඿ණය 

අලවන් කර ඇත. 

කකොිතඩ් 19 වලරව 

ලයළේතිය කශ තුකලන් 

ිර඾හකළර්ය ල්තකම් 

අපශරණ කටයුතු සිදු 

කිීකමට කනොශෆකි ිතය. 

අෙළෂ කටයුතු ෙෆනට සිදු 

කරමින් පලීර. 



 
 

2 මූල්‍ය ාමාමල්‍ නකය 

---------------------- 

2.1 ිගයදම් කළමකාකෙණය 

 -------------------------- 

 පන හත ාඳහ ස ිලීගක්ෂණය ස කෙනු ල්‍ැමේ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.2 බැෙකම් හා බැීමම් ල්‍ට එළඹීම 

 -------------------------------- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ිගගණක ිලරික්ෂණය ිලර්මේනය ්‍රධ්‍ාක ගණ සීමමම් ිලල්‍ධ්‍ාීගම  අදහා් දැක්වීම 

----------------------- ---------- ----------------------------------- 

(අ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

මුෙල්   කරගු඼ළසි 50(ii)  ශළ (iii) 

කේෙ අනුල    ිරලෆරදිල       වශ   

වකසුරුලම්කම් ක඼ව 

ඇවහතකම්න්තු  

ිළිබකය඼ කනොකිීකම කශ තුකලන් 

මුළු ඇවහතකම්න්තුකේ  

රු5,385,382   ක ්‍රතිපළෙන 

ඉතිරිීමම්ව   ිරීක්ව඿ණය ිතය.  

මුෙල් 

කරගු඼ළසි  

්‍රකළරල 

කටයුතු 

කෂ යුතු 

ීමම. 

මුෙල් අරපරිවහවමින් ිතයෙම් කිීකම වම්බන්ධ්‍ 2019 

ලවර තුෂ ිරකු්ත කරන ඼ෙ අයලෆය කක්‍රකල්   

උපකෙවහ අනුල සියළු ිතයෙම් පළ඼නයකින් යුතුල ෙෆීකම, 

කක්‍රකල්  ිරකු්ත කරන අලවහාළකේ අරඹළ කනොතිූ 

්‍රවම්පළෙන කටයුතු උපකෙවහ පරිදි  ක්‍රියළ්තමක 

කනොකිීකම, පූර්ල පළවල් අධ්‍යළපනය වශ පළවල් පළෙක 

ලෘ්තීරය මළර්කගෝපක්ධ඾න ජළතික ්‍රතිප්තති වකවහ 

කිීකම කලනුකලන් යුිරකවසහ ආයතනකයන් ශළ බ්‍රිතළනය 

කවුන්සි඼කයන් ඼ෙ අනුග්‍රශ ෙළයක්තලය කශ තුකලන් ඒ 

වඳශළ ිතයෙම් කිීකමට ිරයමිතල තිූ මුෙල් ඉතිරි ීමම 

මීට කශ තු ිතය.  

 

(ආ) 

 

 

්‍රළ ධ්‍න ලෆය ිත඿යයන් කෙකක 

අිරලළර්ය ඉතිරිකිීකම් ඉ්වමලළ 

ිළිබකලිනන් රු.25,775 ්ව ශළ 

රු.86,658 ක ිතයෙම් ෙරළ 

තිුිස.  

කක්‍රකල් ය 

්‍රකළරල 

කටයුතු 

කෂ යුතු 

ීමම. 

-එම- 

ිගගණක ිලරික්ෂණය ිලර්මේනය ්‍රධ්‍ාක ගණ සීමමම් ිලල්‍ධ්‍ාීගම  අදහා් දැක්වීම 

----------------------- ------------ -------------------------------------------------- 

පුනරළලර්තන ලෆය ිත඿යයන් 3 

කට අෙළ඼ල ශු්ධධ්‍ ්‍රතිපළෙන 

ඉ්වමලළ එකගීම තිූ බෆරකම් 

ලටිනළකම රු.770,404 ්ව ිතය. 

කක්‍රකල් ය  ්‍රකළරල 

කටයුතු කෂ යුතු 

ීමම. 

ජළතික අධ්‍යළපන කකොමි඿න් වභළකේ රළජකළීක කටයුතු 

කලනුකලන් කිස඿හඨ කළර්යමණ්ඩ඼ය වඳශළ කගීමමට 

සිදුූ අතිකළ඼ ිතයෙම් වඳශළ මශළ භළණ්ඩළගළරකේ 

අනුමෆතිය අනුල ඼බළග්ත අතිකර්ක ්‍රතිපළෙන භළිතතළ 

කර ඇත. 



 
 

3. මමමහුතම් ාමාමල්‍ නකය  

 --------------------------- 

3.1 දැක්ම හා මමමහ ෙ 

 ----------------------  

 පශත වඳශන් ිරීක්ව඿ණයන් කරනු ඼ෆකේ. 

 

ිගගණක ිලරික්ෂණය 

 

ිලර්මේනය ්‍රධ්‍ාක ගණ සීමමම් ිලල්‍ධ්‍ාීගම  

අදහා් දැක්වීම 

----------------------- ------------ ------------------------ 

(අ) කකොමි඿ම ිතසින් 1992 ලර්඿කේ 

ඉදිරිප්ත කෂ අධ්‍යළපන ්‍රතිප්තතිය 

වඳශළ කයෝජනළලිනය පෙනම්කර කගන   

1997 ලර්඿කේදී ජනළධිපතිලරයළ ිතසින් 

අධ්‍යළපන ්‍රතිප්තතිය්ව ්‍රකළ඾යට 

ප්තකර තිුිස. කකකව  වුලෙ ඉන් පසු 

ඉදිරිප්ත කරන ඼ෙ අධ්‍යළපන 

්‍රතිප්තතිය වඳශළ කයෝජනළලිනන් 

්‍රතිප්තති ක඼ව ්‍රකළ඾යට ප්ත කිීකමට 

කටයුතු කර කනොතිුිස.  

 

පනක්ත 2(1) වශ 

2(3) ලන ලගන්ති 

්‍රකළරල කටයුතු 

කෂ යුතු ීමම.  

1991 අංක 19 ෙරන ජළතික අධ්‍යළපන 

කකොමි඿න් වභළ පනක්ත 2(1) 

ලගන්තිය අනුල අධ්‍යළපන ්‍රතිප්තතිය 

්‍රකළ඾යට ප්ත කිීකම ජනළධිපතිලරයළ 

ිතසින් සිදු කරනු ඼බයි. 

(ආ) තරුණයන් ිළිබබඳ ජනළධිපති 

කකොමි඿න් වභළ ලළර්තළකේ 4  ලන 

පරිේකේෙකේ වඳශන් ිරර්ක්ධ඾යන් 

්‍රකළරල ිළහිටුලන ඼ෙ ජළතික අධ්‍යළපන 

කකොමි඿න් වභළල ිතසින් ජළතික 

අධ්‍යළපන ්‍රතිප්තතිය ිළිබබඳ ෙව අවුරුදු 

වෆ඼ෆවහම්ව ිළිබකය඼ ක඼යුතු වුලෙ එම  

වෆ඼ෆවහම වකවහකර කනොතිුිස. 

ජළතික අධ්‍යළපන 

්‍රතිප්තතිය 

කගොඩනෆංීමම වශ 

්‍රකළ඾යට ප්ත 

කිීකම වඳශළ සුදුසු 

කළ඼රළමුල්ව 

කගොඩනඟළ ගත යුතු 

ීමම. 

එකඟ කලමි. කකොමි඿න් වභළලක 

කළ඼ මමළල ලවර 05 කි. එකව  

ප්තලන කකොමි඿න් වභළ ිතසින් 

ිළිබකය඼ කරනු ඼බන ්‍රතිප්තති 

්‍රකළ඾ ලරින් ලර ජනළධිපතිලරයළ 

කලත ඉදිරිප්ත කරනු ඼ෆකේ. ෙෆනට 

ඉශත පෆශෆදිින කරන ඼ෙ පරිදි ජළතික 

අධ්‍යළපන ්‍රතිප්තති වම්පළෙන 

කළර්යකේ ිරයුතු ල සිටී. 

 

3.2 අමේක්ෂිත ිලමවුම් මට්ටම ල්‍බා මකිගැනීම 

 ---------------------------------------------- 

  පශත වඳශන් ිරීක්ව඿ණයන් කරනු ඼ෆකේ. 

 

ිගගණක ිලරික්ෂණය ිලර්මේනය ්‍රධ්‍ාක ගණ සීමමම් ිලල්‍ධ්‍ාීගම  අදහා් 

දැක්වීම  

------------------------ ------------- -------------------------------------- 

(අ) ජළතික ලෘ්තීරය සුදුසුකම් 5 වශ 6 මට්ටම් 

යටක්ත ඩිේක඼ෝමළධ්‍ළීකන් රළජය ශළ කපෞ්ධගිනක 

අං඾ය යටක්ත ැසකියළ ගත කිීකම් 

වම්බන්ධ්‍කයන් පර්කේ඿ණ ලළර්තළල්ව      

වෆකමම        වඳශළ         රු. 400,000 ්ව 

්‍රතිපළෙනය කර තිූ නමු්ත අලවන් පර්කේ඿ණ 

ලළර්තළල ිරකු්ත කර කනොතිුිස. 

 

වෆ඼සුම් පරිදි 

කටයුතු කෂ 

යුතු ීමම 

කළර්ය මණ්ඩ඼ හිඟය කශ තුකලන් පමළ 

කරන ඼ෙ කමම කළර්ය 2020 ලවකර් 

ක්‍රියළකළීක වෆ඼ෆවහමට ඇතුෂ්ත කර 

ක්‍රියළ්තමක කිීකම ආරම්භ කර ඇත. 



 
 

(ආ) වළමළනය අධ්‍යළපනය ිළිබබඳල ජළතික 

්‍රතිප්තතිය   නෆලත ඇගයීම වඳශළ 

රු.1,800,000 ක ්‍රතිපළෙන පෆලතියෙ  පළවල් 

ප්ධධ්‍තිකේ ලයුශය වශ ිතක඾ ඿ වශ අිතධිම්ත 

අධ්‍යළපනය ිළිබබඳ නෆලත ඇගයීම වඳශළ  

ිරර්ක්ධ඾ වංලර්ධ්‍නය කිීකම  සිදුකර 

කනොතිුිස.  

 

-එම- එකඟ කලමි. කළර්ය මණ්ඩ඼ ඌණතළල 

කශ තුකලන් කමම කළර්යය අලවන් කර 

කනොමෆති වුල්ත, නල බඳලළගෆීමම් ලිනන් 

පසු කමම කළර්යය අලවන් කිීකමට 

වෆ඼සුම් කර ඇත.  

(ඇ) 13 ලන ආණ්ඩුක්‍රම ලයලවහාළ  වංක඾ෝධ්‍නය 

යටක්ත  අධ්‍යළපනය වම්බන්ධ්‍ බ඼ය පෂළ්ත 

වභළල඼ට ිතමධ්‍යගත කිීකම ිළිබබඳල ූ 

කළර්යයන් 24 ්ව  වම්බන්ධ්‍කයන් නෆලත 

අධ්‍යයනය වඳශළ රු. 1,500,000 ්ව ්‍රතිපළෙනය 

කර තිූ අතර එහි ම෕඼ය ්‍රගතිය සියයට 8.7 ්ව 

පමණ්ව ිතය. 

-එම- ම෕ිනක අධ්‍යළපනය්ව  සිදුකර ඇති අතර, 

සුදුසු ිතක඾ ඿ඥ වම්ප්ත ෙළයකකයකු 

කවොයළ ගෆීමමට අකපොකශොව්ත ීමම ිරවළ 

කමම අධ්‍යයනය තළලකළිනකල 

අ්තහිටුලන ඼ෙ අතර, කකකව  කලත්ත 

ආණ්ඩුක්‍රම ලයලවහාළලට අෙළෂ 

කළරණය්ව බෆිතන් කම් වම්බන්ධ්‍ල ඉදිරි 

කටයුතු කනොකර සිටීමට නල කකොමි඿න් 

වභළල ීරරණය කරන ඼දී. 

 

4 තිොෙ ාං ර්ධ්‍ක අෙමුණු ල්‍ඟා කෙ ගැනීම. 

 ---------------------------------------------- 

ිගගණක ිලරික්ෂණය ිලර්මේනය ්‍රධ්‍ාක ගණ සීමමම් 

ිලල්‍ධ්‍ාීගම  අදහා් දැක්වීම  

------------------------ ------------- ---------------------------- 

තිරවර වංලර්ධ්‍නය ිළිබබඳ එ්වව්ත ජළීරන්ක  

ලවර 2030  “නයළය පත්‍රය” ිළිබබඳල 

ආයතනය ිතසින් ෙෆනුල්ත ීම තිුණ ෙ 

ආයතනයට අෙළෂ කර ගත ශෆකි තිරවර 

වංලර්ධ්‍න, ඉ඼්වක ශළ අරමුණු ෙ එම ඉ඼්වක 

කරළ ෂගළ ිතය යුතු වන්ධිවහාළනයන් ෙ 

ඉ඼්වක මත ෂගළීමම් මෆන බෆලීම වඳශළ ලන 

ෙර්඾කයන් ෙ ශුනනළ ගෆීමමට කටයුතු කර 

කනොතිුිස. 

තිරවර වංලර්ධ්‍න, ඉ඼්වක 

ශළ අරමුණු ෙ එම ඉ඼්වක 

කරළ ෂගළ ිතයයුතු 

වන්ධිවහාළනයන් ෙ 

ඉ඼්වක මත ෂගළීමම් මෆන 

බෆලීම වඳශළ ලන 

ෙර්඾කයන් ෙ ශුනනළ 

ගෆීමමට කටයුතු කෂ යුතු 

ීමම. 

කම් ලන ිතට්ත, අධ්‍යළපන 

්‍රතිප්තති වම්පළෙන 

කළර්යයන්හි දී කමම තිරවර 

ඉ඼්වක ශළ අරමුණු 

වෆ඼කිල්඼ට කගන තිකේ. 

ඉදිරිකේදී, ඒ බල අෙළෂ 

ලළර්තළල඼ ිර඾හචිතල වඳශන් 

කිීකමට ිළයලර ගෆීමමට 

උපකෙවහ දී ඇත. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

5.  මාක  ාම්පන ත් කළමකාකෙණය 

  ---------------------------------- 

 

5.1 අනුුතක්ත කාර්ය මණ්ඩල්‍ය, තථ්‍ය කාර්ය මණ්ඩල්‍ය 

 ---------------------------------------------------- 

 

  පශත වඳශන් ිරීක්ව඿ණයන් කරනු ඼ෆකේ. 

 

ිගගණක ිලරික්ෂණය 

 

ිලර්මේනය 

 

්‍රධ්‍ාක ගණ සීමමම් ිලල්‍ධ්‍ාීගම  

අදහා් දැක්වීම  

------------------------ ------------ ------------------------------- 

(අ) ගණකළධිකළරි තනතුරට වහථිර 

පෙනමින්  ිරෂධ්‍ළරිකයකු බඳලළ 

කනොකගන අධ්‍යළපන අමළතයළං඾කේ 

ගණකළධිකළරි (අභයන්තර ිතගණක) 

ලෆඩබෆලීකම් පෙනම යටක්ත ප්තකර 

තිුිස. 

ගණකළධිකළරි තනතුර 

වඳශළ වහථිර 

ිර඼ධ්‍ළරිකයකු ප්තකර 

ගත යුතු ීමම. 

පුරේපළඩු ිළරීමම වඳශළ ලන 

කළර්යයකයහි මුල් අලධිය කම් ලන 

ිතට ආරම්භ කර ඇති අතර, 

ගණකළධිකළීක තනතුර වඳශළ 

බඳලළ ගෆීමම කෙලන අදියරකයහි 

දී ඉටු කර ගෆීමමට වෆ඼සුම් කර 

ඇත.  

 

(ආ) අනුමත  කජය඿හඨ ්‍රතිප්තති 

පර්කේ඿ණ ිර඼ධ්‍ළීක තනතුරු කෙක 

ඇතුළුල තනතුරු 8 ක පුරේපළඩු  17 

්ව පෆලතුිස.  

අතයළල඾ය පුරේපළඩු 

වම්පූර්ණ කිීකම කශෝ 

පලතින තනතුරු නෆලත 

වමළක඼ෝකනය කෂ යුතු 

ීමම. 

බඳලළ ගෆීමම් කටයුතු ආරම්භ කර 

ඇත. 

 

 


