
ඕෂන් වීව් ඩිවල ොප්මන්ට් සමාගම -  2019  
--------------------------------------------- 
 

1.1 තත්ත්වාගණනය කළ මතය 
----------------------------- 
 

ඕෂන් වීව් ඩිවල ොප්මන්ට් (ල ෞද්ගලික) සමාගලේ 2019 ලෙසැේබර් 31 දිනට ම෕ ය තත්ත්ව ප්‍රකානන  

සහ එදිලනන් අවසන් වර්ෂ  සඳහා ව෕ ම෕ ය කාර් සානන ප්‍රකානන   ශුද්න වත්කේ ලවනස්වීලේ ප්‍රකානන 

සහ එදිලනන් අවසන් වර්ෂ  සඳහා මුෙල් ප්‍රවාහ ප්‍රකානන  සහ ම෕ ය ප්‍රකානනව ට අොළ සටහන්  

සාරාාංනගත වැෙගත් ගිණුේකරණ ප්‍රතිප ත්තිපවලින් සමන්ිතත 2019 ලෙසැේබර් 31 දිලනන් අවසන් වර්ෂ  

සඳහා ව෕ ම෕ ය ප්‍රකානන ශ්‍රී  ාංකා ප්‍රජාාතාන්්‍රික සමාජාවා ජ ජානරජාලආ ්ඩුඩු‍රම වයවස්ාාලව් 154(1) 

වයවස්ාාව සම  සාංල  ිතතව ිය ිත  ුතු 2018 අාංක 19 ෙරන ජාාතිපක ිතගණන  නලත් ිතධිිතනාන 

ප්‍රකාරව මාල  ිතනාන   ටලත් ිතගණන  කරන   ජ   ාර්ලිලේන්ුව ලවත ඉදිිප ත්කළ ුතු  ැි  මා 

අෙහස් කරන මාල  අෙහස් ෙැක්වීේ හා නිරීක්ෂණ න් ලමම වාර්තාලව් ෙැක්ලව්  

 

ලමම වාර්තාලව් 1 5 ලේෙලආ ෙක්වා ඇතිප කරුණුවලින් වන බ  ෑම හැර  සමාගලේ 2019 ලෙසැේබර් 31 

දිනට ම෕ ය තත්ත්ව  සහ එදිලනන් අවසන් වර්ෂ  සඳහා එි  ම෕ ය කාර් සානන  හා මුෙල් ප්‍රවාහ සතය 

හා සානාරණ ල ස ෙැක්ලවන අුතිපන් ශ්‍රී  ාංකා ගිණුේකරණ ප්‍රමිතතිපව ට අනුක෕ ව ම෕ ය ප්‍රකානන ිළියල   

කර ඇතිප බව මා ෙරන්නාව෕ මත  ලව්  

 

1.2 තත්ත්වාගණනය කළ මතය ස඲හා ඳදනම 
----------------------------------------------- 
ලමම වාර්තාලව් 1 5 ලේෙලආ ෙක්වා ඇතිප කරුණු මත  ෙනේව මාල  මත  තත්ත්වාගණන  කරනු  ැලේ   

 

ශ්‍රී  ාංකා ිතගණන ප්‍රමිතතිප ව ට (ශ්‍රී  ාං ිත ප්‍ර ) අනුක෕ ව මා ිතගණන  ිදු  කරන  දි  ලමම ිතගණන ප්‍රමිතතිප 

 ටලත් ව෕ මාල  වගකීම  ලමම වාර්තාලව් ම෕ ය ප්‍රකානන ිතගණන  සේබන්නල න් ිතගණකල  වගකීම 

 න ලකොටලසේ තවු රටත් ිතස්තර කර ඇත  මාල  තත්ත්වාගණන  කළ මත  සඳහා  ෙනමක් සැ යීම 

උලෙසා මා ිතිදන්  බාලගන ඇතිප ිතගණන සාක්ෂි ප්‍රමාණවත් සහ උිතත බව මාල  ිතන්වාස ි    

 

1.3 මූ ය ්‍රකානන ස්බඵන්ධලයන් කළමනාකණණල  සහ ඊට ස්බඵන්ධ ඳාර්නවයන්ලේ වගකී්බ 
------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 

ලමම ම෕ ය ප්‍රකානන ශ්‍රී  ාංකා ගිණුේකරණ ප්‍රමිතතිප ව ට අනුක෕ ව ිළියල   ියරීම හා සානාරණ ල ස 

ඉදිිප ත් ියරීම සහ වාංචා ලහ  වැරදි ලහේුලවන් ඇතිපිත  හැිය ප්‍රමාණාත්මක සාවෙය ප්‍රකාන න්ලගන් 

ලතොරව ම෕ ය ප්‍රකානන ිළියල   ියරීමට හැියවනු ිළිසස අවනයවන අභ්‍යන්තර  ා න න් තීරණ  ියරීම 

කළමනාකරණලආ  වගකීම ලව්  

ම෕ ය ප්‍රකානන ිළියල   ියරීලේ ජ සමාගම අඛඩුඩව  වත්වාලගන  ාලේ හැිය ාව තීරණ  ියරීම 

කළමනාකරණලආ වගකීමක් වන අතර  කළමනාකාරීත්ව  සමාගම ඈවර ියරීමට අෙහස් කරන්ලන් නේ 

ලහ  ලවනත් ිතකල්  ක් ලනොමැතිප ිතට ජ ලමලහුතේ නැවැත්වීමට කටුතු කරන්ලන් නේ හැර අඛඩුඩ 

 ැවැත්ලේ  ෙනම මත ගිණුේ තැබීම හා සමාගලේ අඛඩුඩ  ැවැත්මට අොළ කරුණු අනාවරණ  ියරීමෙ 

කළමනාකරණලආ වගකීමිය  

 

සමාගලේ ම෕ ය වාර්තාකරණ ්‍රි ාවලි  සේබන්න වගකීම  සේබන්න  ාර්නව ිතිදන් ෙරනු  බි   

 

2018 අාංක 19 ෙරන ජාාතිපක ිතගණන  නලත් 16(1) උ  වගන්තිප  ප්‍රකාරව සමාගලේ වාර්ෂික සහ කාලීන 

ම෕ ය ප්‍රකානන ිළියල   ියරීමට හැියවන  ිපදි ස්වකී  ්ො ේ  ිත ෙේ  වත්කේ හා බැරකේ ිළියබඳ නිිද 

 ිපදි ල ොත් ත් හා වාර්තා  වත්වාලගන  ාම අවනය ලකලර්  
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1.4 විගණන විෂය ඳථය (මූ ය ්‍රකානන විගණනය ස්බඵන්ධලයන් විගණකලේ වගකීම) 
-------------------------------------------------------------------------------------- 
 
සමස්ත ක් ල ස ම෕ ය ප්‍රකානන  වාංචා සහ වැරදි නිසා ඇතිපවන ප්‍රමාණාත්මක සාවෙය ප්‍රකානන න්ලගන් 

ලතොර බවට සානාරණ තහවුරුවක්  බා ජම සහ මාල  මත  ඇුළත් ිතගණකල  වාර්තාව නිකුත් ියරීම 

මාල  අරමුණ ලව්  සානාරණ සහතිපක වීම උසස් මට්ටලේ සහතිපකවීමක් වන නමුත්  ශ්‍රී  ාංකා  ිතගණන 

ප්‍රමිතතිප ප්‍රකාරව ිතගණන  ිදු  ියරීලේ ජ එ  සෑම ිතටම ප්‍රමාණාත්මක සාවෙය ප්‍රකාන න් අනාවරණ  

කරගන්නා බවට වන තහවුරු ියරීමක් ලනොවනු ඇත  වාංචා සහ වැරදි තනි ලහ  සාම෕ි ක ල ස බ  ෑම 

නිසා ප්‍රමාණාත්මක සාවෙය ප්‍රකාන න් ඇතිපිත  හැිය අතර  ලමම ම෕ ය ප්‍රකානන  ෙනේ කරගනිමිතන් 

 ිපශී ක න් ිතිදන් ගනු  බන ්ර්ථික තීරණ ලකලරි  බ  ෑමක් ිත  හැිය බව අලප්ක්ෂා ලකලර්  

මා ිතිදන් වෘත්තී  ිතනිනච්  සහ වෘත්තී  සැකමුසුබිතන් ුතුව ශ්‍රී  ාංකා ිතගණන ප්‍රමිතතිප ප්‍රකාරව ිතගණන  

කරන  දි  තවෙ  

 වාංචා ලහ  වැරදි ලහේුලවන් ම෕ ය ප්‍රකානනව  ඇතිපිත  හැිය ප්‍රමාණාත්මක සාවෙය ප්‍රකාන න්ල  

අවොනේ හඳුනාගැනීලේ ජ හා තක්ලසේරු ියරීලේ ජ අවස්ාාලව ිතතව උිතත ිතගණන  ටි ාටි සැ සුේ 

ියරීලමන් වාංචා ලහ  වැරදි ලහේුලවන් ඇතිපවන්නාව෕ අවොනේ ම හරවා ගැනීමට  ප්‍රමාණවත් සහ 

සුු සු ිතගණන සාක්ෂි  බාගැනීම මාල  මත ට  ෙනේ ලව්  වරෙක් නිසා ිදු වන බ  ෑමට වඩා 

වාංචාවක් ලහේුලවන් ිදු කරන  ෙ ප්‍රමාණාත්මක සාවෙය ප්‍රකාන ක් හඳුනා ලනොගැනීම මගින් 

ිදු වන්නාව෕ බ  ෑම ප්‍රබ  වන අතර  ු ස්සන්නාන   වයාජා ලල්ඛන සැකම,ම  ලනතනාන්ිතත 

ම හැරීම ලහ  අභ්‍යන්තර  ා න න් ම හැරීම වාංචාවක් ඇතිපවීමට ලහේුලව්   

 

 අවස්ාාලව ිතතව උිතත ිතගණන  ටි ාටි සැ සුේ ියරීම ිළිසස සමාගලේ අභ්‍යන්තර  ා න  

සේබන්නල න් අවලබ න ක්  බා ගන්නා  ෙ නමුත්  අභ්‍යන්තර  ා නලආ සල ොයීත්ව  ිළියබඳ 

මත ක් ප්‍රකාන ියරීමට අෙහස් ලනොකරි    

 

 කළමනාකරණ  ිතිදන් අනුගමන  කරන  ෙ ගිණුේකරණ ප්‍රතිප ත්තිපව  උිතතභ්‍ාව  සහ ල ොො 

ගන්නා  ෙ ගිණුේකරණ ඇස්තලේන්ුව  හා සේබන්ධිත ලහියෙරව් ියිපේව  සානාරණත්ව  

ඇගයීම  

 

 ිදද්ධීන් ලහ  තත්ත්ව න් ලහේුලවන් සමාගලේ අඛඩුඩ  ැවැත්ම ිළියබඳ ප්‍රමාණාත්මක 

අිතනිනි්තතතාව ක් තිපලේෙ  න්න සේබන්නල න්  බාගත් ිතගණන සාක්ෂි මත  ෙනේව 

ගිණුේකරණ  සඳහා සමාගලේ අඛඩුඩ  ැවැත්ම ිළියබඳ  ෙනම ල ොො ගැනීලේ අොළත්ව  

තීරණ  කරන  දි  ප්‍රමාණවත් අිතනින්ිතතාව ක් ඇතිප බවට මා නිගමන  කරන්ලන් නේ ම෕ ය 

ප්‍රකානනව    සේබන්නල න් ව෕ ලහියෙරව්ියරීේව ට මාල  ිතගණන වාර්තාලව් අවනාන  ල ොමු 

කළ ුතු අතර  එම ලහියෙරව් ියරීම ප්‍රමාණවත් ලනොවන්ලන් නේ මාල  මත  ිතකරණ  කළ ුතු 

ලව්  මාල  නිගමන න් ිතගණකල  වාර්තාලව් දින  ෙක්වා  බා ගන්නා  ෙ ිතගණන සාක්ෂි මත 

 ෙනේ ලව්   ලකලසේ වුවෙ  අනාගත ිදද්ධීන් ලහ  තත්ත්ව න් මත අඛඩුඩ  ැවැත්ම අවසන් ිත  

හැිය   

 

 ලහියෙරව් ියරීේ ඇුළත් ම෕ ය ප්‍රකානනව  වයූහ  සහ අන්තර්ගත  සඳහා  ාෙක ව෕ ගනුලෙනු හා 

ිදද්ධීන් උිතත හා සානාරණ අුතිපන් ම෕ ය ප්‍රකානනව  ඇුළත් බව ඇගයීම  

හැියතාක් ු රට හා අවනය ඕනෑම ිතලටක  හත සඳහන් ෙෑ  රීක්ෂා ියරීම සඳහා ිතගණන ිතෂ   ා ෙ 

පුළුල් කර ඇත   

 ලතොරුරු ඉදිිප ත් ියරීම සේබන්නල න් බ න කළ සමාගලේ කාර්  න් අඛඩුඩව ඇගයීමට 

හැියවන  ිපදි එි  සාංිතනාන ,  ද්නතිප,  ිප ාටි, ල ොත් ත්, වාර්තා හා ලවනත් ලි ිය ිතලි ිතධිමත්ව 
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හා ප්‍රමාණාත්මකව සැ සුේ කර තිපලේෙ  න බව සහ එකී  ද්නතිප,  ිප ාටි, ල ොත් ත්, වාර්තා හා 

ලවනත් ලි ිය ිතලි ල ොයී ල ස  වත්වාලගන  නු  ැලේ ෙ  න බව; 
 

  ේ අොළ ලිඛිත නීතිප කට ලහ  සමාගලේ  ා ක මඩුඩ   ිතිදන් නිකුත් කරන  ෙ ලවනත් ල ොු  

ලහ  ිතලනේෂ ිතනාන කට අනුක෕ ව අධිකාිප  ්‍රි ාකර ඇතිප බව  
 

 ිද  බ ත   කර්තවය සහ කාර්  න්ට අනුක෕ ව කටුතු කර ඇතිප බව  
 

 සමාගලේ සේ ත් සකසුරුවේ ල ස  කාර් ක්ෂම ල ස සහ ල ොයී ල ස කා ම,මාවන් ුළ සහ 

අොළ නිතීරීතිපව ට අනුක෕ ව ප්‍රසේ ාෙන  කර භ්‍ාිතතා කර ඇතිප බව  

1.5 මූ ය ්‍රකානන 
 -------------- 
1.5.1 ශ්‍රී  ාකා ණුම්්බකණණ ්‍රමිතත ංාක  07  ංනුකූ  ලනොවීම 
 -----------------------------------------------------------   

 ංදා  ්‍රමිතියය  ලයොුවව සිතතව 
ංනුකූ  ලනොවීම 
----------------------------------------- 

කළමනාකණණල  ංදහස ්දැක්වීම 
 

--------------------------------------- 

නිර්ලේනය 
 

----------- 
 මුෙල් ප්‍රවාහ ප්‍රකානනලආ  ජ ලසේවක 

ප්‍රතිප ාභ්‍ රු 416 104ියන් හා  ැබ෕ 

ල ොලී ්ො ම රු 2 077 071ියන් 

අධිගණන  වී තිපබුණු අතර 

රු 5 381 861ක ම෕ ය බු  කුලී 

ලගවීේ වටිනාකම රු 6 318 139ක 

මුෙල්  ැබීේ ල ස මුෙල් ප්‍රවාහ 

ප්‍රකානනලආ ල න්වා තිපබුිස   

 

 ාිපලත ෂිකල න් අ කර ගත් 

ණ  හා ලවනත් අ ියරීේ ලසේවක 

ප්‍රතිප ාභ්‍ ල ස ගැ ප෕ අතර ල ොලී 

්ො මට සමාන අග ක් බු  

ල ර  ාභ්‍ ට හා ්ල  ජාන 

්‍රි ාකාරකේව ට ග  ා ඇත  

තවු රටත් ලනේෂ  ත්‍ර න් ලෙලකි  

ලවනස ම෕ ය බු  කුලී ල ස 

ලගන ඇත  

ප්‍රමිතතිපලආ සඳහන් නි ම න්ට 

අනුක෕  ව මුෙල් ප්‍රවාහ 

ප්‍රකානන  සකස් කළ ුතු    

 

1.5.2 ලනොසැසඳු ඳා න ණුම්්බ ලහෝ ලේඛන 
 ------------------------------------------- 

 විෂයය 

 

 

-------- 

මූ ය 

්‍රකානන 

ංනුව 

---------- 

(රු.) 

උඳලයෝගී 

ලේඛන 

ංනුව 

-------------- 

(රු.) 

ලවනස 

 

 

----------- 

(රු.) 

කළමනාකාරීත්වල  

ංදහස ්දැක්වීම 

 

--------------------- 

නිර්ලේනය 

 

 

---------- 

(අ) නාගිපක සාංවර්නන 

අධිකාිප ට ලගිත  

ුතු වටිනාකම 

672 301 - 672 301 රු 672 301 ක මුෙ  

නාගිපක සාංවර්නන 

අධිකාිප  ිතිදන් 

ස්තේභ්‍ ලගොඩනැගිලි 

වයා ෘතිප  සඳහා 

වැ කරන  ෙ මුෙලින් 

ඉතිපිප මුෙ  ලව්  
 

ලවනසක්ේ 

සැස ජම සඳහා 

කටුතු කළ 

ුතු   

(්) නාගිපක සාංවර්නන 

අධිකාිපල න් 

 ැබි  ුතු 

වටිනාකම 

- 5 013 830 5 013 830 නාගිපක සාංවර්නන 

අධිකාිපල න්  ැබි  

ුතු රු 5 013 830ක 

මුෙ  ඕෂන් වීව් 

ඩිලවල ොප්මන්ට් 

සමාගම ිතිදන් 

හඳුනාලගන 

ලනොතිපබුිස  

 ැබි  ුතු 

වටිනාකේ 

හඳුනාලගන 

ගිණුේගත 

ියරීමට 

කටුතු කළ 

ුතු    
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1.5.3 විගණනය ස඲හා ලිඛිත සාක්ෂි ලනොවීම 
 ------------------------------------------- 

විෂයය 
 
----------------- 

ුවද  
 

------------- 
(රු.) 

ඉදිරිඳත් ලනොකළ 
සාක්ෂි 

------------------ 

කළමනාකණණල  ංදහස ්
දැක්වීම 

------------------------- 

නිර්ලේනය 
 

----------- 

ඉන්ලවන්ට්‍රි 

(උෙයාන  ාර 

නිවාස 

වයා ෘතිප ) 

25 183 741 ම෕ ාශ්‍ර ලි ිතලි වර්ෂ 10 කට ල ර නිම 

කළ රු 25 183 741ක 

වැඩ සඳහා වන උ ල  ගී 

ලි ිතලි 

ලිඛිත සාක්ෂි 

නි මිතත  ිපදි තබා 

ගත ුතු   

 

 1.6 ලගවිය යුතු ණුම්්බ 
 --------------------- 
  

 විගණන නිරීක්ෂණයන් 
--------------------------- 

කළමනාකාරීත්වල  ංදහස ්දැක්වීම 
---------------------------------------- 

නිර්ලේනය 
----------- 

 රු මිතලි න 3 2ක ලගිත  ුතු 

වටිනාකම සමාල  ිතත වර්ෂ  

අවසාන ට ගිණුේව  ල න්වා 

ලනොතිපබුිස  

 

අවසන් ලගවීේ අනුමැතීන්  බා  ජ ලනොතිපබුිස  අො  වගකීේ 

හඳුනාලගන 

ගිණුේගත කළ ුතු 

   

1.7 නීිය රීිය, ලණගු ාසි හා කළමනාකණණ තීණණ යනාදිය  ංනුකූ  ලනොවීම 

 --------------------------------------------------------------------------- 

 නීිය රීිය ලණගු ාසි 
යනාදිය  ලයොුවව 

ංනුකූ  ලනොවීම  කළමනාකාරීත්වල  
ංදහස ්දැක්වීම 

 නිර්ලේනය 

 ----------------- --------------------  -------------------  --------------- 

(අ) 2003 ජුනි 02 දිනැතිප 

අාංක පීඊඩී/12 ෙරන 

රාජාය වයා ාර 

ච‍රලල්ඛ  

 

     

 (i) 5 1 3 ලේෙ  සමාගම ිතිදන් අනයක්ෂ 

මඩුඩ   අනුමත කරන  ෙ 

හා  ාවත්කාලීන කරන  ෙ 

සාංුතක්ත සැ ැස්ලේ ිළට ත් 

ලර්ඛී  අමාතයාාංන ට  මහා 

භ්‍ාඩුඩාගාරලආ රාජාය වයා ාර 

ලෙ ාර්තලේන්ුවට හා 

ිතගණකාධි තිපවර ාට 

ඉදිිප ත් කර ලනොතිපබුිස  

 

 අනුමත අ වැ  

ලල්ඛන   බා  ජ 

ඇත  

 ච‍රලල්ඛලආ 

නි ම න්  ිපදි 

 ාවත්කාලීන 

කරන  ෙ 

සාංුතක්ත සැ ැස්ම 

ඉදිිප ත් කළ ුතු 

   

 (ii) 7 3 ලේෙ  සමාගලේ ම෕ ය හා 

කළමනාකරණ අත්ල ොත 

සඳහා ලර්ඛී  අමාතයාාංනලආ 

අනුමැතිප  සහ රාජාය වයා ාර 

ලෙ ාර්තලේන්ුලව් 

එක තාව   බාගැනීලමන් 

ලතොරව  එම ම෕ ය හා 

කළමනාකරණ අත්ල ොත 

 ෙනේ කරලගන සමාගම 

 සමාගම ිතිදන් 

අනයක්ෂ මඩුඩ   

ිතිදන් අනුමත කරන 

 ෙ අත්ල ොත 

අනුගමන  කරි   

ලර්ඛී  

අමාතයාාංන ක් 

 ටතට ලගන 

ලනොතිපබුිස  

 නි මිතත හා 

අනුමත  ම,මාවන් 

මත ලසේවක න්ට 

අත්තිපකාරේ 

ලගිත  ුතු   
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ිතිදන් අවස්ාා 42ක ජ එක් 

ලසේවකල කුට රු 15 000 

බැඟින් උත්සව අත්තිපකාරේ 

ලගවා තිපබුණු අතර අවස්ාා 

9ක ජ එි  ලසේවක න් සඳහා 

රු 250 000 ඉක්ම ව෕ ් ො 

ණ  මුෙල් ලගවා තිපබුිස  
 

 (iii) 7 4 ලේෙ  සමාගම ිතිදන් 2019 වර්ෂ  

සඳහා ිතගණන කමිතටුවක් හා 

පුහුණු කමිතටුවක්  ත්කර 

ලනොතිපබුිස  

 

 නව 

කළමනාකාරීත්ව  

 ටලත් 2020  ජ 

ිතගණන කමිතටු 

ිළි ටුවා ඇත  

 ච‍රලල්ඛ 

ිතධිිතනාන  ිපදි 

කමිතටු ිළි ටුවීමට 

කටුතු කළ ුතු 

   

 (iv) 9 2 හා 9 3 ලේෙ සමාගම ිතිදන් බඳවා ගැනීේ 

 ිප ාටි   කාර්  මඩුඩ   

හා සාංිතනාන සටහන අනුමත 

කරගැනීලමන් ලතොරව  ත්වීේ 

07ක් හා උසස්වීේ 06 ක්  බා 

 ජ තිපබුිස  ඉන් එක් උසස්වීමක් 

සඳහා  ිපවාස කා   ෙ 

සේප෕ර්ණ වී ලනොතිපබුිස  
 

 සමාගලේ  වත්නා 

‍රමලව්ෙ ට අනුව 

අනයක්ෂ මඩුඩ ලආ 

අනුමැතිප  මත නව 

 ත්වීේ  බා  ජ ඇත  

 ච‍රලල්ඛ 

ිතධිිතනාන ට 

අනුක෕ ව අොළ 

අනුමැතීන්  බා 

ගැනීමට කටුතු 

කළ ුතු    

(්) 2015 ජුනි 17 දිනැතිප 

අාංක පීඊඩී/03/2015 

ෙරන රාජාය වයා ාර 

ච‍රලල්ඛ  

     

 (i) 2 2 ලේෙ  මුෙල් අමාතයාාංනලආ 

එක තාව  හා ලර්ඛී  

අමාතයාාංනලආ අනුමැතිප   බා 

ගැනීලමන් ලතොරව සමාගලේ 

සභ්‍ා තිපවර ා ලවත 

රු 256 250ක මාිදක 

 ජමනාවක් සමාගම ිතිදන් 

ලගවා තිපබුිස  

 

 සභ්‍ා තිප හා අනයක්ෂ 

මඩුඩ   ජමනා 

ලගවනු  බන්ලන් 

සමාගලේ අත්ල ොත 

හා ජානාධි තිප 

ලල්කේල  ච‍රලල්ඛ 

අාංක පීඑස්/එස්පී/ 

ච‍රලල්ඛ/02/2020ට 

අනුක෕ ව   

 ච‍රලල්ඛලආ 

ප්‍රතිප ාෙනව  

අනුගත ලවමිතන් 

අතිපලර්ක  ජමනා 

ලගිත  ුතු   

 (ii) 2 8 ලේෙ  මහා භ්‍ාඩුඩාගාරලආ 

අනුමැතිප ියන් ලතොරව 

අනයක්ෂ මඩුඩ  

සාමාිතක න් ලවත 

රු 450 000ක ප්‍රසාෙ  ජමනා 

ලගවීේ කර තිපබුිස  

 සමාගම ලර්ඛී  

අමාතයාාංන   ටතට 

ලගන නැත  අනයක්ෂ 

මඩුඩ   අනුමත 

කළ අත්ල ොත 

අනුගමන  කරි   

 මහා 

භ්‍ාඩුඩාගාරලආ 

අනුමැතිප  මත 

ප්‍රසාෙ  ජමනා 

ලගිත  ුතු   

(ඇ) 2015 ජුලි 10 දිනැතිප අාංක 

02/2015 ෙරන රාජාය 

ම෕ ය ච‍රලල්ඛ  
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 (i) 03 ලේෙ  ිතලනේෂ සමීක්ෂක මඩුඩ  ක් 

 ත්කර අොළ අනුමැතීන්  බා 

ගැනීලමන් ලතොරව සමාගම 

ිතිදන් වාහන 04ක් ිතකුණා 

තිපබුිස  

 වාහන ිතියණීම 

සඳහා අනයක්ෂ 

මඩුඩ  අනුමැතිප  

 බාලගන ඇත  

 ච‍රලල්ඛ ට 

අනුක෕ ව 

සමීක්ෂණ 

මඩුඩ  ක්  ත් 

ියරීමට කටුතු 

කළ ුතු   

 (ii) 04(බී) ලේෙ  2015 වර්ෂලආ  ජ මිත  ජ ගත් 

ියිදඳු කාර්මිතක ලෙ ෂ ියන් 

ලතොර ව෕  ලා ක්ත වාහන 04 

එකුව රු 12 300 000කට 

ිතකුණා තිපබුිස  
 

 ඉදිිපලආ  ජ අො  

ලරගු ාිදව ට අනුව 

කටුතු කරනු  ැලේ  

 ච‍රලල්ඛ ට 

අනුක෕ ව අොළ 

අනුමැතීන් 

 බාගැනීමට 

කටුතු කළ 

ුතු   
 

 (iii) 05 ලේෙ  ලම ටර් රා ප්‍රවාහන 

ලෙ ාර්තලේන්ුලව් 

 රීක්ෂකවර කු ඇු ත් 

කමිතටුවක්  ත් ියරීමියන් 

ලතොරව ල ෞද්ගලික ඇගයීේ 

් තන ක් මඟින්  ලා ක්ත 

වාහනව  වටිනාකේ තීරණ  

කර තිපබුිස  එලසේම ඇගයීේ 

වටිනාකමට වඩා අඩු 

අග කට අො  වාහන ිතකුණා 

තිපබුිස  
 

 

 කීර්තිපමත් හා ිළලිගත් 

ඇගයීේකරුවකු 

ිතිදන් ඇගයීම කර 

ඇත  ිතවෘත මිත  

කැඳවීේ කර වැඩිම 

මිත ට ිතකුණුේ මිත  

තීරණ  කර ඇත  

 ච‍රලල්ඛ ට 

අනුක෕ ව වාහන 

අ හරණ  සඳහා 

කමිතටුවක්  ත්කළ 

ුතු    

 (iv) 12 ලේෙ  ච‍රලල්ඛ  ප්‍රකාරව වාහන 

අ හරණ ලතොරුරු 

ිතගණකාධි තිපවර ා ලවත හා 

අලනකුත්  ාර්නව න් ලවත 

වාර්තා කර ලනොතිපබුිස  
 

 අො  ිද ළු 

ලතොරුරු ිතගණන  

සඳහා  බා  ජ ඇත  

 ල ොමුගත 

 ාර්නව න් ලවත 

අො  වාර්තා 

 බා ජමට කටුතු 

කළ ුතු    

(ඈ) 2006 ජානවාිප 25 දිනැතිප 

අාංක 08 ෙරන ජාාතිපක 

ප්‍රසේ ාෙන 

නිල  ිතතා තන 

ච‍රලල්ඛ  
 

     

 (i) 04 ලේෙ  සමාගම ිතිදන් ප්‍රනාන හා 

ිතස්තරාත්මක ප්‍රසේ ාෙන 

සැ ැස්මක් ිළියල   කර 

ලනොතිපබුිස  

 අමාතයාාංන  ිතිදන්  

 බාු න් ්කෘතිප  

ප්‍රකාරව ්‍රි ාකාරී 

සැ ැස්ම ිළියල   

කර ඇත  

 ච‍රලල්ඛලආ 

ිතධිිතනාන 

ප්‍රකාරව ප්‍රනාන හා 

ිතස්තරාත්මක 

ප්‍රසේ ාෙන 

සැ සුේ සකස් 

කළ ුතු    
 
 

 (ii) 8 9 ලේෙ  සමාගම ිතිදන් ලිඛිත 

ගිිතසුමියන් ලතොරව ිළිපිදු  

ියරීලේ ් තන ලසේව  

 බාලගන   ලවනුලවන් 

රු 2 189 254ක් ලගවීේ කර 

තිපබුිස  

 ලසේව  ිළිපනැමීලේ 

ලිිළ ක් ලසේවා 

් තන  ලවත  බා 

 ජ ඇත  

 වගියවුතු 

 ාර්නව න් සම  

ලිඛිත ගිිතසුමක් 

අත්සන් කළ ුතු 
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2. මූ ය සමාල ෝනනය 
 --------------------- 
2.1 මූ ය ්‍රියප  
 -------------- 

සමාල  ිතත වර්ෂලආ ලමලහුතේ කටුතුව  ප්‍රතිපල   රු 7 926 505ක  ාභ්‍ ක් ව෕ අතර ඊට අනුර෕පී 

ඉකුත් වර්ෂලආ  ාභ්‍  රු 89 406 126ක් ිත   ලමම නිසා ම෕ ය ප්‍රතිපල ව  රු 81 479 621ක ිළිපීමමක් 

නිරීක්ෂණ  ිත   නිවාස ිතකුණුේ ්ො ම හා කුලී ්ො ම  හළ  ාම ලමම ිළිපීමමට බ  ා තිපබුිස  

3. ලමලහයු්බ සමාල ෝනනය 
 ----------------------------- 
3.1 කළමනාකණණ දුර්ව තා 
 --------------------------- 

 විගණන නිරීක්ෂණය 
 
------------------------- 

 කළමනාකාරීත්වල  ංදහස ්
දැක්වීම 

-------------------------------- 

 නිර්ලේනය 
 

----------- 
(අ) නි නාරීන් 07ලෙලනකුල  

එකුව රු 1 048 796ක ් ො 

ණ  ලනේෂ  වර්ෂ 02 ිදට 12 

ෙක්වා කා  ක ිදට අ කර 

ගැනීමියන් ලතොරව  ැවුිස  
 

 ලසේව  අත්ි ට ව෕  ලසේව  හැර 

ගි  හා ලසේව  අවසන් කළ 

ලමම නි නාරීන්ල  ලිිළලගොනු 

නීතිප අාංනලආ ඇත  

 

 කළමනාකාරීත්ව  ිතිදන් ලමම 

තත්ව  නිරවුල් ියිපමට ම෕ලික 

අවනාන  ල ොමු කළ ුතු    

(්) අාංක 05 ම, සහ 15   මහල් ව  

කුලී නිවැිද න් සම  කුලී 

ගිිතසුේ අත් ත් කර ලනොමැතිප 

බැිතන් එම නිවැිද න්ල  

වාර්ෂික කුලී වැඩි ියරීේ ිදු  

ියරීමට සමාගමට ලනොහැිය වී 

තිපබුිස  
 

 කුලී ගිිතසුේ ලනොමැතිප 

කුලීකරුවන් ලවත සමාන 

කුලි ක් අ ියරීමට අනයක්ෂ 

මඩුඩ   අනුමත කර ඇත  

 වගියව ුතු  ාර්නව න් සම  

ලිඛිත ගිිතසුේ අත්සන් කළ ුතු 

   

(ඇ) 2015 වර්ෂලආ සකස් කළ 

ලවළඳ   වටිනාකම 

සැ කීලමන් ලතොරව 

රු 299 271ක මාිදක අග කට 

නිවාස  කක 5ක් කුලි ට  බා  ජ 

තිපබුිස  
 

 අනයක්ෂ මඩුඩ   ිතිදන් සහන 

අනු ාත ක් අනුමත කර 

තිපබුිස  

 කළමනාකාරීත්ව ිතිදන් ලමම 

තත්ත්ව  නිරවුල් ියරීමට ම෕ලික 

අවනාන  ල ොමු කළ ුතු     

(ඈ) කහුඩුව හා උෙයාන  ාලර් ිළි ටි 

ිළියලවලින් රු 94 848 962ක් හා 

රු 25 183 741ක් වටිනා නිවාස 

11ක් සි ත ඉඩේ කැබලි 25ක් 

සහ කඩ සාප්පු 21ක් 2016 

වර්ෂලආ ිදට ිතියණීමට කටුතු 

කර ලනොතිපබුිස  
 

 කහුඩුව නිවාස ‍රමලආ නිවාස 

03ක් ිතියණීමට ලටන්ඩර් 

්‍රි ාවලි  අවසන් කර ඇතිප 

අතර උෙයාන  ාර නිවාස සඳහා 

ලකොටසක් ලගවීේ කර ඇත  

 කළමනාකාරීත්ව ිතිදන් ලේ 

තත්ත්ව  නිරවුල් ියරීමට ම෕ලික 

අවනාන  ල ොමු කළ ුතු    

(ඉ) වර්ෂ 01 ිදට වර්ෂ 10ක් ෙක්වා 

ි ස් කුලීකරුවන් ලවත ් සු 

ලගිත  ුතු එකුව රු මිතලි න 

7 53ක තැන් ු නිරවුල් කර 

ලනොතිපබුිස  

 තැන් ත් කළ පුද්ග  ාල  

ලහ  ් තනලආ ඉල්ලීම මත 

නිරවුල් ියරීම සමාගලේ 

ප්‍රතිප ත්තිප  ලව්  

 කළමනාකාරීත්ව  ිතිදන් ලමම 

තත්ත්ව  නිරවුල් ියරීමට ම෕ලික 

අවනාන  ල ොමු කළ ුතු    

 


