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඼ංකා හශොවප්ිටල් ඩයග්හ ොවට්ික්ව ්(ප්‍රයිවල්)  ිමිටට් - 2019  
__________________________________________ 
 

1.1 මතය 
------ 
 

ලං඗ා හ ොස්පිටල් ඩයග්හ ොස්ටික්ස් (ප්‍රයිවට්)  ිමිටට් හි (සමා඙ම  2019 හෙසැම්බර් 31 දි ට ම෕ලය ත්්ට 

ප්‍ර඗ාන ය ස  දදිහ ්  වටස්  ටර්යය සහ ා  ූ  දොයම් ප්‍ර඗ානය   ලාාාලාා ස  හට ් ිසස්ීරර්  දොයම් 

ප්‍ර඗ාන ය   හිිට඗ම් හට සී්මහම් ප්‍ර඗ාන ය ස  දදිහ්  වටස්  ටර්යය සහ ා මුෙල්  ප්‍රටා  ප්‍ර඗ාන ය ස  ම෕ලය 

ප්‍ර඗ාන ටලට වො  සට ්    සාාංාංන඙ත ටැෙ඙් ගිණුම්඗ාං  ප්‍රතිපත්තිප ටිම්  සම් ිසත 2019  හෙසැම්බර් 31 

දිහ ්  වටස්  ටර්යය සහ ා ූ  ම෕ලය ප්‍ර඗ාන  ශ්‍රී ලං඗ා ප්‍රජාාතා් ්‍රි඗ සමාජාටා ජ ජා ාංජාහආ දඩුඩු‍රම 

ටයටස්ාාහ  154(1  ටයටස්ාාට සම  සංහය ිතතට ියයිසය ුතු  2018 වං඗ 19 ොං  ජාාතිප඗ ිස඙   ත හ්  ිසධි 

ිසධා  ප්‍ර඗ාාංට මාහග් ිසධා ය යටහ් ිස඙  ය ඗ාං  ල ජ. තාර්ිමහම්් ු ට හටත ඉදිරිත් ඗  ුතු  යැයිව මා 

වෙ ස් ඗ාං  මාහග් වෙ ස් ෙැක්ීමම  ා නිරීක්ය ය්  හමම ටාර්තාහ  ෙැක්හ . 

සමා඙හම් 2019 හෙසැම්බර් 31 දි ට ම෕ලය ත්්ටය ස  දදිහ ්  වටස්  ට  ටර්යය සහ ා දහි ම෕ලය 

඗ාර්යසාධ ය  ා මුෙල් ප්‍රටා  සතය  ා සාධාාං  හලස ෙැක්හට  වුතරි්  ශ්‍රී ලං඗ා ගිම්ම්඗ාං  ප්‍රිටතිප ටලට 

වනුක෕ලට ම෕ලය ප්‍ර඗ාන  පිියහයල ඗ාං තතිප බට මා ොං්  ාූ  මතයහ . 

1.2 මතය වඳශා පද ම 
-------------------- 
 

ශ්‍රී ලං඗ා ිස඙   ප්‍රිටතිපටලට (ශ්‍රී.ලං.ිස.ප්‍ර  වනුක෕ලට මා ිස඙  ය සිදු ඗ාං  ල ජ. හමම ිස඙   ප්‍රිටතිප යටහ් ූ  

මාහග් ට඙කීම  හමම ටාර්තාහ  ම෕ලය ප්‍ර඗ාන  ිස඙  ය සම්බ් ධහය්   ිස඙ ඗හග් ට඙කීම ය   හ඗ොටහසේ 

තට දුාංට් ිසස්තාං ඗ාං තත. මාහග් මතය සහ ා තෙ මක් සැතයීම උහෙසා මා ිසසි්  ලබාහ඙  තතිප ිස඙   

සාක්ෂි ප්‍රමා ට් ස  උිතත බට මාහග් ිසන්ටාසයයිව. 

1.3 මූ඼ය ප්‍රකා඾  ව්බබ්ධයහය්ධ කෂම ාකරණහේ වශ ඊට ව්බබ්ධය පාර්඾ලය්ධහග් ලගකී්බ 
----------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

හමම ම෕ලය ප්‍ර඗ාන  ශ්‍රී ලං඗ා ගිණුම්඗ාං  ප්‍රිටතිපටලට වනුක෕ලට පිියහයල ියරීම  ා සාධාාං  හලස ඉදිරිත් 

ියරීම ස  ටංචා හ   ටැාංදි හ ේු හට්  තතිපිසය  ැිය ප්‍රමා ා්ම඗ සාටෙය ප්‍ර඗ානය් හ඙්  හතොාංට ම෕ලය 

ප්‍ර඗ාන  පිියහයල ියරීමට  ැියටනු පිණිස වටනය ට  වාය් තාං තාල ය්  ීරාං ය ියරීම ඗ ම ා඗ාං හආ 

ට඙කීම හ . 

ම෕ලය ප්‍ර඗ාන  පිියහයල ියරීහම් ජ  සමා඙ම ව඘ඩුඩට තට්ටාහ඙  යාහම්  ැියයාට ීරාං ය ියරීම 

඗ ම ා඗ාං හආ ට඙කීමක් ට  වතාං   ඗ ම ා඗ාරි්ටය සමා඙ම ඈටාං ියරීමට වෙ ස් ඗ාං් හ්   ම් හ   

හට ් ිස඗ල්තයක් හ ොමැතිප ිසට ජ හමහ ුතම්  ැටැ්ීමමට ඗ටුතු  ඗ාං් හ්   ම්  ැාං ව඘ඩුඩ තැටැ්හම් 

තෙ ම මත ගිණුම් තැබීම  ා සමා඙හම් ව඘ඩුඩ තැටැ්මට වො  ඗රුණු ව ාටාං ය ියරීමෙ ඗ ම ා඗ාං හආ 

ට඙කීමිය. 

සමා඙හම් ම෕ලය ටාර්තා඗ාං  ්‍රියාටිමය සම්බ් ධ ට඙කීම  තාල ය ඗ාං  තාර්නටය්  ිසසි්  ොංනු ලබයිව. 

2018 වං඗ 19 ොං  ජාාතිප඗ ිස඙   ත හ් 16 (1  උත ට඙් තිපය ප්‍ර඗ාාංට  සමා඙හම් ටාර්ෂි඗ ස  ඗ාලී  ම෕ලය 

ප්‍ර඗ාන  පිියහයල ියරීමට  ැියට  තරිදි ස්ටකීය දොයම්  ිසයෙම්  ට්඗ම්  ා බැාං඗ම් පිියබහ නිසි තරිදි 

හතෝත්  ා ටාර්තා තට්ටාහ඙  යාම වටනය හ඗හර්. 
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1.4 මූ඼ය ප්‍රකා඾  ිගගණ ය ව්බබ්ධයහය්ධ ිගගණකහග් ලගකීම 
---------------------------------------------------------------- 
 

සමස්තයක් හලස ම෕ලය ප්‍ර඗ාන   ටංචා ස  ටැාංදි  නිසා තතිපට  ප්‍රමා ා්ම඗ සාටෙය ප්‍ර඗ාන ය් හ඙්  හතොාං 

බටට සාධාාං  ත වුරුටක් ලබා ජම ස  මාහග් මතය තු  ් ිස඙ ඗හග් ටාර්තාට නිකු් ියරීම මාහග් වාංමු  

හ . සාධාාං  ස තිප඗ීමම උසස් ම්)ටහම් ස තිප඗ීමමක් ට   මු්  ශ්‍රී ලං඗ා ිස඙   ප්‍රිටතිප ප්‍ර඗ාාංට ිස඙  ය 

සිදු ියරීහම් ජ දය සෑමිසටම ප්‍රමා ා්ම඗ සාටෙය ප්‍ර඗ාන ය්  ව ාටාං ය ඗ාං඙්  ා බටට ට  ත වුරු ියරීමක් 

හ ොටනු තත. ටංචා ස  ටැාංදි තනි හ   සාම෕හි඗ හලස බලතෑම නිසා ප්‍රමා ා්ම඗ වටප්‍ර඗ාන ය්  තතිපිසය 

 ැිය වතාං  හමම ම෕ලය ප්‍ර඗ාන  තෙ ම් ඗ාං඙නිිට්  තරිශීල඗ය්  ිසසි්  ඙නු ලබ  දර්ථි඗ ීරාං  හ඗හාංහි 

බලතෑමක් ිසය  ැිය බටට වහේක්යා හ඗හර්. 

මා ිසසි්  ටෘ්ීරය ිසනිනච්ය ස  ටෘ්ීරය සැ඗මුසු බිස්  ුතු ට ශ්‍රී ලං඗ා ිස඙   ප්‍රිටතිප ප්‍ර඗ාාංට ිස඙  ය ඗ාං  

ල ජ. තටෙ  

 ටංචා හ   ටැාංදි හ ේු හට්  ම෕ලය ප්‍ර඗ාන ටල තතිප ිසය  ැිය ප්‍රමා ා්ම඗ සාටෙය ප්‍ර඗ාන ය් හග් 

වටො ම්  දු ා඙ැනීහම් ජ  ා තක්හසේරු ියරීහම් ජ වටස්ාාහ  ිතතට උිතත ිස඙   තටිතාටි සැලසුම් 

ියරීහම්  ටංචාටක් හ   ටැාංදි හ ේු හට්  තතිපට්  ා ූ  වටො ම් ම  ාංටා ඙ැනීමට  ප්‍රමා ට් ස  

සුදුසු ිස඙   සාක්ෂි ලබා ඙ැනීම මාහග් මතයට තෙ ම් හ . ටාංෙක් නිසා සිදුට  බලතෑමට ටඩා 

ටංචාටක් හ ේු හට්  සිදු඗ාං  ලෙ ප්‍රමා ා්ම඗ සාටෙය ප්‍ර඗ාන ය්   ුන ා හ ො඙ැනීම මගි්  

සිදුට්  ා ූ  බලතෑම ප්‍රබල ට  වතාං   දුස්ස් ධා ය   ටයාජා හල්඘  සැ඗සීම   හේත ා් ිසත ම  ැරීම 

හ   වාය් තාං තාල ය්  ම  ැරීම ටංචාටක් තතිප ීමමට හ ේු හ .  

 

 වටස්ාාහ  ිතතට උිතත ිස඙   තටිතාටි සැලසුම් ියරීම පිණිස සමා඙හම් වාය් තාං තාල ය 

සම්බ් ධහය්  වටහබ ධයක් ලබා ඙්  ා ලෙ  මු්  වාය් තාං තාල හආ සලලොයිව්ටය පිියබහ 

මතයක් ප්‍ර඗ාන ියරීමට වෙ ස් හ ො඗ාංයිව. 

 

 ඗ ම ා඗ාං ය ිසසි්  වනු඙ම ය ඗ාං  ලෙ ගිණුම්඗ාං  ප්‍රතිපත්තිප ටල උිතතාාටය ස  හයොො 

඙්  ා ලෙ ගිණුම්඗ාං  තස්තහම්් ු ටල  ා සම්බ් ධිත හ ිමොං  ියරීම්ටල සාධාාං ්ටය ත඙යීම. 

 

 සිද්ධී්  හ   ත්්ටය්  හ ේු හට්  සමා඙හම් ව඘ඩුඩ තැටැ්ම පිියබහ ප්‍රමා ා්ම඗ 

විසනිනි්තතතාටයක් තිපහේෙ ය්   සම්බ් ධහය්  ලබා඙් ිස඙   සාක්ෂි මත තෙ ම්ට ගිණුම්඗ාං ය 

සහ ා දයත හආ ව඘ඩුඩ තැටැ්ම පිියබහ තෙ ම හයොො ඙ැනීහම් වො ්ටය ීරාං ය ඗ාං  ල ජ. 

ප්‍රමා ට් විසනිනි්තතතාටයක් තතිප බටට මා නි඙ම ය ඗ාං් හ්   ම් ම෕ලය ප්‍ර඗ාන ටල ඒ 

සම්බ් ධහය්  ූ  හ ියොං ියරීම් ටලට මාහග් ිස඙   ටාර්තාහ  වටධා ය හයොමු ඗  ුතු  වතාං  දම 

හ ියොං ියරීම් ප්‍රමා ට් හ ොට් හ්   ම් මාහග් මතය ිස඗ාං ය ඗  ුතු හ .මාහග් නි඙ම ය්  

ිස඙ ඗හග් ටාර්තාහ  දි ය ෙක්ටා ලබා ඙්  ා ලෙ ිස඙   සාක්ෂි මත තෙ ම්හ .හ඗හසේ වුටෙ  

ව ා඙ත සිද්ධී්  හ   ත්්ටය්  මත ව඘ඩුඩ තැටැ්ම වටස්   ැියය.  
 

 හ ියොං  ියරීම් තු  ් ම෕ලය ප්‍ර඗ාන ටල ටු ය ස  ව් තර්඙තය සහ ා තාෙ඗ ූ  ඙නුහෙනු  ා 

සිද්ධී්  උිතත  ා සාධාාං  වුතරි්  ම෕ලය ප්‍ර඗ාන ටල තු  ් බට ත඙යීම. 

 

 ැියතාක් දුාංට  ා වටනය ඕ ෑම ිසහට඗ ත ත සහ ්  ෙෑ තරීක්යා ියරීම සහ ා ිස඙   ිසයය තාය පුළුල් ඗ාං 

තත. 

 

 හතොාංු රු ඉදිරිත් ියරීම සම්බ් ධහය්  බල  ඗  සමා඙හම් ඗ාර්යය්  ව඘ඩුඩට ත඙යීමට  ැියට  

තරිදි දහි සංිසධා ය   තද්ධතිප   තටිතාටි   හතෝ ත්   ටාර්තා  ා හට ් ිමයියයිසිම ිසධිම්ට  ා 
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ප්‍රමා ා්ම඗ට සැලසුම් ඗ාං තිපහේෙ ය  බට ස  දකී , තද්ධතිප , තටිතාටි , හතෝ ත් , ටාර්තා  ා 

හට ් ිමයියයිසිම ලලොයී හලස තට්ටා හ඙  යනු ලැහේ ෙ ය  බට  
 

 යම් වො  ිමඛිත නීතිපය඗ට හ   සමා඙හම් තාල඗ මඩුඩලය ිසසි්  නිකු් ඗ාං  ලෙ හට ් හතොදු හ   

ිසහනේය ිසධා ය඗ට වනුක෕ලට   සමා඙ම ්‍රියා ඗ාං තතිප බට  

 

 සමා඙ම සිය බලතල   ඗ර්තටය  ස  ඗ාර්යය් ට වනුක෕ලට ඗ටුතු  ඗ාං තතිප බට 

 

 සමා඙හම් සම්ත් ස඗සුරුටම් හලස   ඗ාර්යක්යම හලස ස  ලලොයී හලස ඗ාලසීමාට්  ු   ස  වො  

නීතිපරීතිප ටලට වනුක෕ලට ප්‍රසම්තාෙ ය ඗ාං ාාිසතා ඗ාං තතිප බට  
 

1.5 නීති, රීති, හරගු඼ාසි වශ කෂම ාකරණ තීරණ ආදිය අනුකූ඼ හ ොවීම 
--------------------------------------------------------------------------------------- 
 

නීති, රීති, හරගු඼ාසි 
ආදියට හයොමුල 
-------------------- 

අනුකූ඼ හ ොවීම 
 

-------------------- 

කෂම ාකාරිත්ලහේ අදශව ්
දැක්වීම 

------------------------ 

නිර්හේ඾ය 
 

------------- 

ාංාජාය ටයටසාය 

හෙතාර්තහම්් ු හ  

ච‍රහල්඘ය PED 12 

 9.7 ට඙් තිපයට වනුට ටැටුේ 

 ා  ජම ා වනුමත බහටා 

඙ැනීහම්  ා උසස් ියරීහම් 

හය ජා ා ‍රම මත තෙ ම් 

ිසය ුතු  වතාං 

ාාඩුඩා඙ාාංහආ හල්඗ම්හග් 

වනුමැතිපයිය්  හතොාංට 

සංහන ධ ය඗ට ඉඩ 

හ ොහද්. හ඗හසේ හටත්, 

සමා඙ම දම වටනයතාටයට 

වනුක෕ල හ ොීමය. 

 ච‍රහල්඘හආ 9.2. ඈ 

ට඙් තිපහආ සහ ්  ූ හආ 

සංිසධා  සට   ස  

වනුමත හසේට඗ සං඘යාට 

ම ා ාාඩුඩා඙ාාංහආ ාංාජාය 

ටයටසාය 

හෙතාර්තහම්් ු හ  

ිමයාතදිංිත ඗  ුතු  බටයිව. 

හ඗හසේ හටත්, සමා඙ම 

ඊට වනුක෕ල හ ොීමය. 

 

ලං඗ා හ ොස්පි්)ල්ස් 

ඩයග්හ ොස්ටික්ස් (පුද්  

සමා඙ම (දල් දේ ඩී    යනු 

2007 වං඗ 07 ොං  සමා඙ම් 

ත ත යටහ් නිසි තරිදි 

සංස්ාා඙ත ඗ාං තතිප වතාං 

පුද්඙ිම඗ සීිටත ට඙කීම් 

සමා඙මක් හලස ්‍රියා්ම඗ 

හ .  

තටෙ, දල්දේඩී යනු ලං඗ා 

හ ොස්පි්)ල්ස් හ඗ තහර්ය්  

පීදල්සී හි ප෕ර්  වනුබද්ධ 

සමා඙මිය. ශ්‍රී ලං඗ා 

ාංසාය ා඙ාාං ඗ර්මා් තය 

වතිපනයිව් ම තාං ඗ාරී ට  

වතාං දය සාර්ා඗ ඗ාං ඙ැනීම 

ස  ක්හයේත්‍රහආ සැලියය ුතු  

වටෙය ාංසාය ා඙ාාං හසේටා 

සතය් හ කු හලස  ුන ා 

඙ැනීමට හට හහතොහල් තතිප 

වහ කු් හතෞද්඙ිම඗ වටෙය 

ාංසාය ා඙ාාංටලට සම඙ාමීට 

දල්දේඩී සිය ්‍රියා඗ාාං඗ම් සිදු 

඗  ුතු ය. දබැිස් , හට හතල 

ු   තාං ඗ාරී ීමමට  ම්, 

තාං ඗ාරී ටැටුේ  ා ටැටුේ ලබා 

හෙ  ෙක්ය  ා ෙක්ය ඗ාර්ය 

මඩුඩලයක් බහටා ඙ැනීම  ා 

තට්ටාහ඙  යාම දල්දේඩී 

ාංාජාය ටයටසාය 

හෙතාර්තහම්් ු හ  

වනුමැතිපය ලබා 

඙ැනීමට පියටාං ඙ත 

ුතු ය. 

ාංාජාය ටයටසාය 

හෙතාර්තහම්් ු හ  

ච‍රහල්඘ය PED 

1/2015 

 PED 1/2015 ාංාජාය 

ටයටසාය ච‍රහල්඘හආ 

ිසධිිසධා ටලට තට ැනිට, 

සමා඙ම ිසසි්  ප්‍රධා  

ිසධාය඗ නිලධාරියාට 

දුාං඗ා   ජම ා ට වොල 

සීමාට ඉක්මටා ටැඩිපුාං 

ාංාජාය ටයටසාය 

හෙතාර්තහම්් ු හ  

වනුමැතිපය ලබා 

඙ැනීමට පියටාං ඙ත 

ුතු ය. 
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රුපියල් 3,300 ක් ලබා  ජ 

තත. 

 ාංාජාය ටයටසාය 

ච‍රහල්඘හආ 

ිසධිිසධා ටලට තට ැනිට, 

සමා඙ම ිසසි්  ප්‍රධා  

ිසධාය඗ නිලධාරියාට ස  

ප්‍රධා  හමහ ුතම් 

නිලධාරියාට පිියහටිම්  

ලීටාං 100 ස  ලීටාං 35 

ය  සීමාට්  ඉක්මටා 

ඉ් ධ   ජම ා ලබා ජමට 

඗ටුතු  ඗ාං තත. 

දයත යට සිදු හ . හ඗හසේ 

හටත්, ඉ ත සහ ්  සාධ඗ 

හ ේු හට්  ිසහනේය වටස්ාා 

ටල ජ ස   ලබා ඙ැනීම සහ ා 

ාංාජාය ටයටසාය 

හෙතාර්තහම්් ු හට්  දකී 

PED ච‍රහල්඘ටලට වො  

උතහෙස් ලබා ඙ැනීමට සමා඙ම 

සැලසුම් ඗ාංයිව. 

 

2. මූ඼ය වමාහ඼ න ය 
 -------------------------- 
 

2.1 මූ඼ය ප්‍රතිඵ඼ය 
 ------------------ 
 

සමාහල ිතත ටර්යහආ හමහ ුතම් ප්‍රතිපලලය රු. 299,707,855 ඗ ලාායක් ූ  වතාං ඊට වනුර෕ත ඉකු් ටර්යහආ 

ලාායය රු. 254 798 395 ක් ිසය. ඒ වනුට ම෕ලය ප්‍රතිපලලහයහි රු. 44,909,460 ක් හ   14.98 ප්‍රතිපනතයිය්  

ටර්ධ යක් නිරීක්ය ය ිසය.  

 

2.2 අනුපාත ිග඾හ්ල්඿ණය 
 --------------------------- 

   2019       2018 
  --------                  -------- 

ජාං඙ම ට්඗ම් වනුතාතය               3.01 ටතාටක්   3.60 ටතාටක් 

ක්යණි඗ ට්඗ම් වනුතාතය   2.74 ටතාටක්   3.24 ටතාටක් 

ෙ  ලාා වනුතාතය    58.86%               52.43% 

හයෙූ   ප්‍රාග්ධ ය මත ප්‍රතිපලාා   25.10%               32.62% 

හත ල  වනුතාතය    32.10%                  - 

 

3. හමහශයු්බ වමාහ඼ න ය 
 ------------------------------- 
[ 

3.1 මතහේදයට තුඩු හද  ගනු හදනු 

 ----------------------------------------- 

ිගගණ  නිරීක්඿ණ 

----------------------- 

කෂමණාකාරිත්ලහේ අදශව ්දැක්වීම 

---------------------------------------- 

නිර්හේ඾ය 

------------- 

වටෙයටාංයාහග් වෙ ස් ෙැක්ීමම 

තාෙ඗ ඗ාං හ඙  ාංසාය ා඙ාාං 

තරීක්ය  සහ ා ඗ල් ඉකු්ූ  

ඖයධ ාාිසතා ියරීම සමා඙ම ිසසි්  

සාමා යහය්  වනු඙ම ය ඗ාං  

පිියහටලයිව. 

඗ල් ඉකු් ූ  හතො඙ වයිවතම ත්ට තාල  

හෙතාර්තහම්් ු හ  ෙැඩි තාල ය යටහ් 

ාාිසතා හ . හමය ඗ර්මා් ත පුහුණුටක් 

ට  වතාං ඗ල් ඉකු් ූ  උ්හ්ජා඗ය්   

ාාිසතා ියරීහම් ජ වනු඙ම ය ඗ාංනු ලබ  

හ ොහ සම්මත හමහ ුතම් ්‍රියා තටිතාටියක් 

(SOP) වත සු ට තත. 

ගු ්ටය දාංක්යා ඗ාං  වතාංු ාං 

඗ර්මා් තහආ සම්මතය්  ස  රීීර්  

සම඙ වනු඙ත ිසය ුතු ය. 
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3.2 ලයාපිති හශ  ප්‍රාග්ය  ලැඩ   රමාද වීම 
 ------------------------------------------------- 
ිගගණ  නිරීක්඿ණය 
---------------------- 

කෂමණාකාරිත්ලහේ 
අදශව ්දැක්වීම 

---------------------- 

නිර්හේ඾ය 
 
 

------------- 
ප්‍රසම්තාෙ  සැලැස්මට තු  ් ඗ාං තිපබු ෙ ත ත සහ ්  

ප්‍රසම්තාෙ  ටර්යය ු ල ්‍රියා්ම඗ හ ොීමය. 

 

 

 

 

 

 
01. තටතිප  ප්‍රාග්ධ  

වයිවතම සම  

඗ ම ා඗ාං ය ඗ාං 

තත. වටනයතාටය 

2020 ටසාංට මාරු 

඗ාං  ලදි. 
 

02. ිටල ජ ඙ැනීම ප්‍රමාෙ ූ  

වතාං තටතිප  සම්ත් 

සම  

඗ ම ා඗ාං ය ඗ාං 

඙්  ා ල ජ. 

 
 

03. තටතිප  ප්‍රාග්ධ  

වයිවතම සම  

඗ ම ා඗ාං ය ඗ාං 

තත. වටනයතාටය 

2020 ටසාංට මාරු 

඗ාං  ලදි. 
 

04. තටතිප  ප්‍රාග්ධ  

වයිවතම සම  

඗ ම ා඗ාං ය ඗ාං 

තත. වටනයතාටය 

2020 ටර්යහආ 

වයටැයට මාරු ඗ාං 

තත. 
 

05. කුරු ඙ල -  ට 

ිසෙයා඙ාාං ටයාතෘතිපය 

2020 ටසාංට මාරු 

඗ාංනු ලැහේ. 
 

ටයාතෘතිප ්‍රියා්ම඗ 

ියරීහම් ජ මුල් පිටතත 

නිාං් තාංහය්  

වධීක්ය ය ඗ාං 

යාට්඗ාලී  ඗  

ුතු ය. (ප්‍රසම්තාෙ  

මාර්හ඙ තහද්නය 

4.2.1.) 

 ිගවත්රය 
 
 
-------------- 

උප ඒකකය 
 
 
--------------- 

ව්බපූර්ණ 
කිරීමට වැ඼සු්බ 
කෂ දි ය 
-------------- 

01. ස්ලයිවඩි්  

඙බඩා ඗ැබි ්) 

හිස්හටොහතොහතොහලොිත 2019 ජා ටාරි 

02. වතිප්  

්‍රියා඗ාං         

වයිව දේ සී 

ස්ටයිව ර් 

 

හිස්හටොහතොහතොහලොිත 2019 ජා ටාරි 

03. ව් ීමක්යය 

 

 

 

 
 

 

ාංාජාකීය හාං  ල්                 

ිසෙයා඙ාාංය  
2019 ත මු  

඗ාර්ු ට 

 

04. ව් ීමක්යය 

 

 

 

 

 

඙ාල්ල 

 ිසෙයා඙ාාංය                            

 

 

 

 
 

 

2019 

හතබාංටාරි 

 

05. ඗ැටි ඙ැසීම්               

ිසන්හල්ය඗ය 

 

කුරු ෑ඙ල 

ිසෙයා඙ාාංය 

 

2019 

හෙසැම්බර් 
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06. හඩස්ක්හටොේ 

තරි඙ ඗ 

 

කුරු ෑ඙ල 

 ිසෙයා඙ාාංය                             

 

2019 

හෙසැම්බර් 

 

 

06. කුරු ඙ල -  ට 

ිසෙයා඙ාාං ටයාතෘතිපය 

2020 ටසාංට මාරු 

඗ාංනු ලැහේ. 
 

 

07. කුරු ඙ල -  ට 

ිසෙයා඙ාාං ටයාතෘතිපය 

2020 ටසාංට මාරු 

඗ාංනු ලැහේ. 

 

07. උත඗ාං  

වු රුමුහු ත 

 

කුරු ෑ඙ල 

 ිසෙයා඙ාාංය                             

 

2019 

හෙසැම්බර් 

 

3.3 මා ල ව්බපත් කෂම ාකරණය 
 --------------------------------------- 
ිගගණ  නිරීක්඿ණය 
 
---------------------- 

කෂමණාකාරිත්ලහේ අදශව ්දැක්වීම 
------------------------------ 

නිර්හේ඾ය 
 

----------- 
දයත හආ සතය හසේට඗ සං඘යාට  දයත ය 

ිසසි්  වනුමත ඗ාං තතිප හසේට඗ සං඘යාට ඉක්මටා 

තත. 2020 ජුනි මාසය සහ ා ඙නු ලැබ෕ හතොාංු රු 

ත ත තරිදි හ . 
 

 

 

 

 
1.1 වයටැය඙ත  ට බහටා ඙ැනීම් - 2019 

 
 

1.2 වයටැය඙ත  ට බහටා ඙ැනීම් - 2019 

 

 
2.දක් ම෕ලය ස ාය඗යකු 2020  ජ ිසධාය඗ 

- ම෕ලය හලස උසස් ඗ාං  ල ජ. 
 

3.වටෙය තා්‍ෂ  නිලධාරියාහයකුහග් 

ත ු ාං වායාසලා  වටෙය තා්‍ෂ  

නිලධාරියාහයකු ිසසි්  ප්‍රතිපස්ාාත ය 

඗ාං  ල ජ. 
 

4. ිසකුණුම් සංටර්ධ  ස ඗ාාං ටැඩබල  

වධීක්ය඗ ිසකුණුම් සංටර්ධ ය හලස 

උසස් ඗ාං  ල ජ. 

 
 
 

 

වනුමත හසේට඗ 

සං඘යාට සහ ා ටරි්  

ටාං වධයය ය ඗ාංිට්  

සංහන ධ ය්   ඗  

ුතු  වතාං 

සංහන ධ ය්  සහ ා 

වො  වනුමැතිපය්  ඙ත 

ුතු ය. 

 ත තුර 

-------- 

අතිරික්තය 

----------- 

1.1 වනුාංාධපුාං ිටනි ිසෙයා඙ාාංය -                           

වටෙය ාංසාය ා඙ාාං තා්‍ෂ  

නිලධාරියා 
 

01 

1.2 වනුාංාධපුාං ිටනි ිසෙයා඙ාාංය -                          

වායාසලා  වටෙය 

ාංසාය ා඙ාාං තා්‍ෂ  

නිලධාරියා 
 

 

01 

2 මුලය ිසධාය඗ - මුලය වංනය                             01 

 

3 හිමටහලොිත - වායාසලා  

වටෙය                    තා්‍ෂ  

නිලධාරියා 
 

01 

4 ම නුටාං ිසෙයා඙ාාංය - 

ටැඩබල                     

වධීක්ය඗ ිසකුණුම් 

සංටර්ධ ය 

 

 

01 



7 
 

5.1 හලොිතස්ටික්ස් - ටැඩබල                                   

වධීක්ය඗ ිසකුණුම් 

සංටර්ධ ය 
 

01 5.1.ිසකුණුම් සංටර්ධ  වධීක්ය඗ හටනුටට 

ටැඩබල  වධීක්ය඗ ිසකුණුම් 

හෙතාර්තහම්් ු ටක් ත් ඗ාං  ල ජ. 

 

 
5.2.ිසකුණුම් සංටර්ධ  වධීක්ය඗ හටනුටට 

ිසකුණුම් සංටර්ධ  ස ාය඗හයකු ත් 

඗ාං  ල ජ. 
 

6.1.හජායය්ට ිසධාය඗ ටයාතාාං සංටර්ධ ය 

ස ඗ාාං ඗ ම ා඗රු - ටයාතාාං 

සංටර්ධ  හලස උසස් ඗ාං  ල ජ. 
 

6.2.ිසකුණුම් ඗ ම ා඗රු සහ ා ූ   

හසේට඗ ත ු ාං මා ට සම්ත් 

ත ු ාංක් හටත මාරු ඗ාංනු ලබ  

වතාං ිසධාය඗ මා ට සම්ත් ත ු ාං 

වහලිස඗ාං යට මාරු ඗ාංනු ලැහේ. 

දබැිස්  වතිපහර්඗ ිසධාය඗-ටයාතාාං 

සංටර්ධ  හසේට඗ ත ු ාංක්  පිියබිඹු 

හ , හ඗හසේ හටත් හමම හට ස 

හසේට඗ සං඘යාට ු   හ . 
 

7.වටෙය තා්‍ෂ හ  ජ ත ු රු හෙ඗ක් 

හටනුහට්  පුහුණු ට  වටෙය 

තා්‍ෂ හ දිහයකු දහද්න ඗ාං  ල ජ. 
 

8.වටෙය තා්‍ෂ හ  ජයා, වණු඗ ජීට 

ිසෙයාහ  ටැඩබල  වධීක්ය඗ හලස 

උසස් ඗ාං  ල ජ. 
 

9.1.තාරිහා ගි඗ සම්බ් ධතා නිලධාරී 

ාංසාය ා඙ාාං සම්බ් ධී඗ාාං඗ හලස 

උසස් ඗ාං  ල ජ. 
 

9.2.ාංසාය ා඙ාාං සම්බ් ධී඗ාාං඗ 

හජායය්ඨ ාංසාය ා඙ාාං සම්බ් ධී඗ාාං඗ 

හලස උසස් ඗ාං  ල ජ. 
 

9.3.ෆ්හලහබ හට  ිටස්්), වධීක්ය඗ 

ෆ්හලහබ හට ිටස්්) හලස උසස් ඗ාං  

ල ජ. 
 

9.4.ෆ්හලහබ හටොිටස්්) ත ු රු ු   

හටනුටට වායාසලා  

ෆ්හලහබ හටොිටස්්) ත ු රු දහද්න 

඗ාං  ල ජ. 

5.2 හලොිතස්ටික්ස් - ිසකුණුම් 

සංටර්ධ                      

      ස ඗ාාං 
 

01 

6.1 වහලිස඗ාං ය - ස ඗ාාං 

඗ ම ා඗රු              

- ටයාතාාං සංටර්ධ ය 
 

01 

6.2 වහලිස඗ාං ය - ිසධාය඗ -                                

ටයාතාාං සංටර්ධ ය 

 
 
 
 

01 

7 ක්ෂුද්‍රජීට ිසෙයාට - වායාසලා   

වටෙය තා්‍ෂ      

 
 

02 

8 වණු඗ ජීට ිසෙයාට - ටැඩ 

බල                             

වධීක්ය඗ වණු඗ ජීට ිසෙයාට 
 
 

01 

9.1 නියැදි ද඗ු  ියරීම -

සම්බ් ධී඗ාාං඗          

ාංසාය ා඙ාාංය 
 

01 

9.2 නියැදි ද඗ු  ියරීම - හජායයඨ්                            

සම්බ් ධී඗ාාං඗ 

ාංසාය ා඙ාාංය 
 
 

01 

9.3 නියැදි ද඗ු  ියරීම - වධීක්ය඗                           

- ෆ්හලහබ හට ිට 

 
 

01 

9.4 නියැදි ද඗ු  ියරීම - 

වායාසලා                         

ෆ්හලහබ හට ිට 

 

03 

 


