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ඳාරිභබෝගික කටයුතු පිලිඵ඲ අධිකාරිය - 2018  

-------------------------------------------------------------- 
 
1.1 තත්ත්ලාගණනය කෂ භතය 

------------------------------ 

පාරිභභෝගික කටයුතු පිලිබඳ අධිකාරිභේ 2018 භෙවැම්බර් 31 දිනට මූ඼ය තත්ත්ල ප්‍රකා඾නය වශ 

එදිභනන් අලවන් ලර්඿ය වඳශා වූ මූ඼ය කාර්යවානන ප්‍රකා඾නය  ිමිකකම් භලනවවීමභම් ප්‍රකා඾නය වශ 

එදිභනන් අලවන් ලර්඿ය වඳශා මුෙල් ප්‍රලාශ ප්‍රකා඾නය වශ මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ට අොෂ වටශන්  

වාරාාං඾ගත ලැෙගත් ගිණුම්කරණ ප්‍රතිපපත්තිපලලින් වමන්ිතත 2018 භෙවැම්බර් 31 දිභනන් අලවන් 

ලර්඿ය වඳශා වූ මූ඼ය ප්‍රකා඾න ්‍රී ඼ාංකා ප්‍රජාතාන්්‍රික වමාජලා ජ ජනරජභේ ්ඩුක්‍රම ලයලවවාාභ  

154(1) ලයලවවාාල වම  වාංභයෝිතතල ියයිතය යුතු 2018 අාංක 19 ෙරන ජාතිපක ිතගණන පනභත් වශ 

1971 අාංක 38 ෙරන මුෙල් පනභත් ිතධිිතනාන ප්‍රකාරල මාභේ ිතනානය යටභත් ිතගණනය කරන ඼ ජ. 

පාර්ලිභම්න්තුල භලත ඉදිරිපත් කෂ යුතු යැයි මා අෙශවව කරන මාභේ අෙශවව ෙැක්ීමම් ශා නිරීක්඿ණයන් 

භමම ලාර්තාභ  ෙැක්භ .  

 

භමම ලාර්තාභ  1.5 භේෙභේ ෙක්ලා ඇතිප කරුණුලලින් ලන බ඼පෑම ශැර  වභාභ  2018 භෙවැම්බර් 31 

දිනට මූ඼ය තත්ත්ලය වශ එදිභනන් අලවන් ලර්඿ය වඳශා එිම මූ඼ය කාර්යවානනය ශා මුෙල් ප්‍රලාශ 

වතය ශා වානාරණ භ඼ව ෙැක්භලන අයුරින් ්‍රී ඼ාංකා රාජය අාං඾ ගිණුම්කරණ ප්‍රිකතිපල඼ට අනුක෕඼ල 

මූ඼ය ප්‍රකා඾න පිියභය඼ කර ඇතිප බල මා ෙරන්නාවූ මතය භ . 

 

1.2 තත්ත්ලාගණනය කෂ භතය ව඲ශා ඳදනභ 

----------------------------------------------- 

භමම ලාර්තාභ  1.5 භේෙභේ ෙක්ලා ඇතිප කරුණු මත පෙනම්ල මාභේ මතය තත්ත්ලාගණනය කරනු 

඼ැභේ. 

්‍රී ඼ාංකා ිතගණන ප්‍රිකතිපල඼ට (්‍රී.඼ාං.ිත.ප්‍ර.) අනුක෕඼ල මා ිතගණනය ිදු  කරන ඼දි. භමම ිතගණන ප්‍රිකතිප 

යටභත් වූ මාභේ ලගකීම  භමම ලාර්තාභ  මූ඼ය ප්‍රකා඾න ිතගණනය වම්බන්නභයන් ිතගණකභේ 

ලගකීම යන භකොටභවේ තලු රටත් ිතවවතර කර ඇත. මාභේ තත්ත්ලාගණනය කෂ මතය වඳශා පෙනමක් 

වැපයීම උභෙවා මා ිතිදන් ඼බාභගන ඇතිප ිතගණන වාක්ෂි ප්‍රමාණලත් වශ උිතත බල මාභේ 

ිත඾වලාවයයි. 

 

1.3 මූ඼ය ්‍රකා඾න වම්ඵන්ධභයන් කෂභනාකරණභේ වශ ඊට වම්ඵන්ධ ඳාර්඾ලයන්භේ ලගකීම්  

--------------------------------------------------------------------------------------------------- 

භමම මූ඼ය ප්‍රකා඾න ්‍රී ඼ාංකා රාජය අාං඾භේ ගිණුම්කරණ ප්‍රිකතිපල඼ට අනුක෕඼ල පිියභය඼ ියරීම ශා 

වානාරණ භ඼ව ඉදිරිපත් ියරීම වශ ලාංචා භශෝ ලැරදි භශේතුභලන් ඇතිපිතය ශැිය ප්‍රමාණාත්මක වාලෙය 

ප්‍රකා඾යන්භගන් භතොරල මූ඼ය ප්‍රකා඾න පිියභය඼ ියරීමට ශැියලනු පිිසව අල඾යලන අභයන්තර 

පා඼නයන් තීරණය ියරීම කෂමනාකරණභේ  ලගකීම භ . 

 

මූ඼ය ප්‍රකා඾න පිියභය඼ ියරීභම් ජ  මනයවවාානභේ අඛඩුඩල පලත්ලාභගන යාභම් ශැියයාල තීරණය 

ියරීම කෂමනාකරණභේ ලගකීමක් ලන අතර  කෂමනාකාරීත්ලය අධිකාරිභේ ඈලර ියරීමට අෙශවව 

කරන්භන් නම් භශෝ භලනත් ිතකල්පයක් භනොමැතිප ිතට ජ භමභශයුම් නැලැත්ීමමට කටයුතු කරන්භන් 

නම් ශැර අඛඩුඩ පැලැත්භම් පෙනම මත ගිණුම් තැබීම ශා මනයවවාානභේ අඛඩුඩ පැලැත්මට අොෂ 

කරුණු අනාලරණය ියරීමෙ කෂමනාකරණභේ ලගකීමිය. 

 

අධිකාරිභේ මූ඼ය ලාර්තාකරණ ්‍රියාලලිය වම්බන්න ලගකීම  පා඼නය ශා වම්බන්න පාර්඾ල ිතිදන් 

ෙරනු ඼බයි. 
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2018 අාංක 19 ෙරන ජාතිපක ිතගණන පනභත් 16(1) උප ලගන්තිපය ප්‍රකාරල  අධිකාරිභේ ලාර්ෂික වශ 

කාලීන මූ඼ය ප්‍රකා඾න පිියභය඼ ියරීමට ශැියලන පරිදි වවලකීය ්ොයම්  ිතයෙම්  ලත්කම් ශා බැරකම් 

පිියබඳ නිිද පරිදි භපොත්පත් ශා ලාර්තා පලත්ලාභගන යාම අල඾ය භකභර්. 

 

1.4 විගණන වි඿ය ඳථය 

----------------------- 

වමවවතයක් භ඼ව මූ඼ය ප්‍රකා඾න  ලාංචා වශ ලැරදි නිවා ඇතිපලන ප්‍රමාණාත්මක වාලෙය 

ප්‍රකා඾නයන්භගන් භතොර බලට වානාරණ තශවුරුලක් ඼බා ජම වශ මාභේ මතය ඇතුෂත් ිතගණකභේ 

ලාර්තාල නිකුත් ියරීම මාභේ අරමුණ භ . වානාරණ වශතිපක ීමම උවවව මට්ටභම් වශතිපකීමමක් ලන 

නමුත්  ්‍රී ඼ාංකා  ිතගණන ප්‍රිකතිප ප්‍රකාරල ිතගණනය ිදු  ියරීභම් ජ එය වෑම ිතටම ප්‍රමාණාත්මක වාලෙය 

ප්‍රකා඾යන් අනාලරණය කරගන්නා බලට ලන තශවුරු ියරීමක් භනොලනු ඇත. ලාංචා වශ ලැරදි තනි 

භශෝ වාමූිමක භ඼ව බ඼පෑම නිවා ප්‍රමාණාත්මක වාලෙය ප්‍රකා඾යන් ඇතිපිතය ශැිය අතර  භමම මූ඼ය 

ප්‍රකා඾න පෙනම් කරගනිිකන් පරිීල඼කයන් ිතිදන් ගනු ඼බන ්ර්ිකක තීරණ භකභරිම බ඼පෑමක් ිතය 

ශැිය බල අභේක්඿ා භකභර්. 

මා ිතිදන් ලෘත්තීය ිතනි඾වචය වශ ලෘත්තීය වැකමුසුබිතන් යුතුල ්‍රී ඼ාංකා ිතගණන ප්‍රිකතිප ප්‍රකාරල 

ිතගණනය කරන ඼දි. තලෙ  

 ලාංචා භශෝ ලැරදි භශේතුභලන් මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ ඇතිපිතය ශැිය ප්‍රමාණාත්මක වාලෙය 

ප්‍රකා඾යන්භේ අලොනම් ශුනනාගැීමභම් ජ ශා තක්භවේරු ියරීභම් ජ  අලවවාාභලෝිතතල උිතත 

ිතගණන පටිපාටි වැ඼සුම් ියරීභමන් ලාංචා භශෝ ලැරදි භශේතුභලන් ඇතිපලන්නාවූ අලොනම් 

ම ශරලා ගැීමමට  ප්‍රමාණලත් වශ සුු සු ිතගණන වාක්ෂි ඼බාගැීමම මාභේ මතයට පෙනම් 

භ . ලරෙක් නිවා ිදු ලන බ඼පෑමට ලඩා ලාංචාලක් භශේතුභලන් ිදු කරන ඼ෙ ප්‍රමාණාත්මක 

වාලෙය ප්‍රකා඾යක් ශුනනා භනොගැීමම මගින් ිදු ලන්නාවූ බ඼පෑම ප්‍රබ඼ ලන අතර  

ු වවවන්නානය  ලයාජ භල්ඛන වැකසීම  භේතනාන්ිතත ම ශැරීම භශෝ අභයන්තර පා඼නයන් 

ම ශැරීම ලාංචාලක් ඇතිපීමමට භශේතුභ .  

 

 අලවවාාභලෝිතතල උිතත ිතගණන පටිපාටි වැ඼සුම් ියරීම පිිසව අධිකාරිභේ අභයන්තර 

පා඼නය වම්බන්නභයන් අලභබෝනයක් ඼බා ගන්නා ඼ෙ නමුත්  අභයන්තර පා඼නභේ 

වඵ඼ොයීත්ලය පිියබඳ මතයක් ප්‍රකා඾ ියරීමට අෙශවව භනොකරයි.  

 

 කෂමනාකරණය ිතිදන් අනුගමනය කරන ඼ෙ ගිණුම්කරණ ප්‍රතිපපත්තිපල඼ උිතතභාලය වශ 

භයොො ගන්නා ඼ෙ ගිණුම්කරණ ඇවවතභම්න්තුල඼ ශා වම්බන්ධිත භශියෙර  ියරිම්ල඼ 

වානාරණත්ලය අගයන ඼ ජ. 

 

 ිදද්ධීන් භශෝ තත්ත්ලයන් භශේතුභලන් අධිකාරිභේ අඛඩුඩ පැලැත්ම පිියබඳ ප්‍රමාණාත්මක 

අිතනි඾විතතතාලයක් තිපභේෙ යන්න වම්බන්නභයන් ඼බාගත් ිතගණන වාක්ෂි මත පෙනම්ල 

ගිණුම්කරණය වඳශා අධිකාරිභේ අඛඩුඩ පැලැත්ම පිියබඳ පෙනම භයොො ගැීමභම් 

අොෂත්ලය තීරණය කරන ඼දි. ප්‍රමාණලත් අිතනි඾විතතාලයක් ඇතිප බලට මා නිගමනය 

කරන්භන් නම් මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼   වම්බන්නභයන් වූ භශියෙර ියරීම්ල඼ට මාභේ ිතගණන 

ලාර්තාභ  අලනානය භයොමු කෂ යුතු අතර  එම භශියෙර  ියරීම ප්‍රමාණලත් භනොලන්භන් නම් 

මාභේ මතය ිතකරණය කෂ යුතු භ . මාභේ නිගමනයන් ිතගණකභේ ලාර්තාභ  දිනය ෙක්ලා 

඼බා ගන්නා ඼ෙ ිතගණන වාක්ෂි මත පෙනම් භ .  භකභවේ වුලෙ  අනාගත ිදද්ධීන් භශෝ 

තත්ත්ලයන් මත අඛඩුඩ පැලැත්ම අලවන් ිතය ශැියය. 

 

 භශියෙර  ියරීම් ඇතුෂත් මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ ලයූශය වශ අන්තර්ගතය වඳශා පාෙක වූ 

ගනුභෙනු ශා ිදද්ධීන් උිතත ශා වානාරණ අයුරින් මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ ඇතුෂත් බල අගයන ඼ ජ. 



3 
 

ශැියතාක් ු රට ශා අල඾ය නනෑම ිතභටක පශත වඳශන් ෙෑ පරීක්඿ා ියරීම වඳශා ිතගණන ිත඿ය පායෙ 

පුළුල් කර ඇත.  

 භතොරතුරු ඉදිරිපත් ියරීම වම්බන්නභයන් බ඼න කෂ අධිකාරිභේ කාර්යයන් අඛඩුඩල 

ඇගයීමට ශැියලන පරිදි එිම වාංිතනානය, පද්නතිප, පරිපාටි, භපොත්පත්, ලාර්තා ශා භලනත් 

ලියියයිතලි ිතධිමත්ල ශා ප්‍රමාණාත්මකල වැ඼සුම් කර තිපභේෙ යන බල වශ එකී පද්නතිප, 

පරිපාටි, භපොත්පත්, ලාර්තා ශා භලනත් ලියියයිතලි ඵ඼ොයී භ඼ව පලත්ලාභගන යනු ඼ැභේ ෙ 

යන බල; 

 

 යම් අොෂ ලිඛිත ීමතිපයකට භශෝ අධිකාරිභේ පා඼ක මඩුඩ඼ය ිතිදන් නිකුත් කරන ඼ෙ 

භලනත් භපොු  භශෝ ිතභ඾ේ඿ ිතනානයකට අනුක෕඼ල  වභාල ්‍රියාකර ඇතිප බල  

 

 

 ිදය බ඼ත඼  කර්තලය වශ කාර්යයන්ට අනුක෕඼ල කටයුතු කර ඇතිප බල  

 

 වම්පත් වකසුරුලම් භ඼ව  කාර්යක්඿ම භ඼ව වශ ඵ඼ොයී භ඼ව කා඼සීමාලන් තුෂ වශ අොෂ 

නිතීරීතිපල඼ට අනුක෕඼ල ප්‍රවම්පාෙනය කර භාිතතා කර ඇතිප බල  

 

1.5 මූ඼ය ්‍රකා඾න 

----------------- 

 

1.5.1 මූ඼ය ්‍රකා඾න පිළිභය඼ කිරීභ පිළිඵ඲ අබයන්තර ඳා඼නය 

---------------------------------------------------------------- 

ගනුභෙනු කෂමනාකාරීත්ලභේ භපොු  වශ නි඾විතත අධිකාරීබ඼ය විමතල ්‍රියාත්මක ියරීම  අොෂ ලන 

ලාර්තාකරණ ප්‍රිකතිපල඼ට අනුක෕඼ල මූ඼ය ප්‍රකා඾න පිියභය඼ ියරීමට අල඾ය ලන පරිදි ගනුභෙනු වටශන් 

ියරීම වශ ලත්කම් වඳශා ගිණුම් කටයුතුභාලය පලත්ලාභගන යාම  කෂමනාකාරීත්ලභේ භපොු  වශ 

නි඾විතත අධිකාරී බ඼ය විමතල පමණක් ලත්කම්ල඼ට ප්‍රභ ඾ ීමම  වටශන් කරන ඼ෙ ලත්කම් වඳශා වූ 

ගිණුම්කටයුතුභාලය පලත්නා ලත්කම් වම  වානාරණ කා඼ ලකලානුල඼ ජ වැවඳීම වශ භලනවවකම් 

ඇභතොත්  ලා වම්බන්නභයන් නිිද පියලර ගැීමම ්දිය වඳශා වානාරණ තශවුරුලක් ඼බාගැීමමට 

ප්‍රමාණලත් “මනාභ඼ව වැ඼සුම් කරන ඼ෙ” අභයන්තර ගිණුම්කරණ පා඼න පද්නතිපයක් ්යතනය 

ිතිදන් පලත්ලාභගන යාම අල඾ය භ . භපොු  භ඼ජරය  ජර්න඼ය  ජර්නල් ලවුචර්  භගීමම් ලවුචර් ් ජ 

ප්‍රනාන ගිණුම්කරණ ලාර්තා පලත්ලාභගන යාම වම්බන්න ිතගණන නිරීක්඿ණපශත වඳශන් මාතෘකා 

යටභත් ඇතුෂත් කර ඇත. 
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1.5.2 ශ්‍රී ඼ාකා රාජ්‍ය අා඾ ගිණුම්කරණ ්‍රමිතිවල඼ට අුකූල඼ භන ීමභ  

------------------------------------------------------------------- 
 

අදාෂ ්‍රමිතිවයට භය ුවල විතතල අුකූල඼ 

භන ීමභ 

කෂභනාකාරීත්ලභේ අදශව් දැක්ීමභ නිර්භේ඾ය 

 

ශ්‍රී ඼ාකා රාජ්‍ය අා඾ ගිණුම්කරණ ්‍රමිතත 02 

------------------------------------- 

2018 ලර්඿භේ ජ අධිකාරිභේ භද්ප඼ පිරියත ශා 

උපකරණ ප්‍රතයාගණනය ියරීභමන් වු ඼ාභය 

රු.38 915 343 ක් වු අතර එය මුෙල් ප්‍රලාශ 

ප්‍රකා඾භේ භමභශයුම් ්‍රියාකාරකම් යටභත් 

ගැ඼පීම් ල඾භයන් ශා ්භයෝජන ්‍රියාකාරකම් 

යටභත් මුෙල් ග඼ායාමක් භ඼ව ෙැක්ීමම 

භශේතුභලන් භමභශයුම් ්‍රියාකාරකම් එම 

ප්‍රමාණභයන් ලැියභයන්ෙ ්භයෝජනය 

්‍රියාකාරකම් එම ප්‍රමාණභයන් අක්භලන්ෙ ෙක්ලා 

තිපබුිස. 

 

 

2018  ලර්඿භේ අධිකාරිභේ 

ප්‍රතයාගණ ඼ාභය භමභශයුම් 

්‍රියාකාරකම් යටතට එකතුකර 

ඇතිප අතර නැලත ්භයෝජන 

්‍රියාකාරකම්ලලින් එය අක්කර 

මුෙල් ප්‍රලාශ ප්‍රකා඾භේ ෙැක්ීමම 

නිවා ිදු වු ප්‍රමාෙ භෙෝ඿ය නිලැරදි 

කර 2019  වාංවන්ෙනාත්මක මුෙල් 

ප්‍රලාශ ප්‍රකා඾ය තු඼ ඉදිරිපත් කරික . 

 

 

 

්‍රී ඼ාංකා රාජය අාං඾ 

ගිණුම්කරණ ප්‍රිකත 

02 ප්‍රකාරල කටයුතු 

කෂ යුතුය. 

 

 

1.5.3 ගිණුම්කරණ අඩුඳාඩු 

----------------------- 

විගණන නිරීක්඿ණය  කෂභනාකාරීත්ලභේ අදශව් දැක්ීමභ නිර්භේ඾ය 

(අ) වමාභ඼ෝිතත ලර්඿භේ භවේලක ප්‍රවාෙ 

 ජමනා ල඾භයන්  රු.7 507 875 ක් 

2019 ලර්඿භේ ජ භගලා තිපබුණෙ මූ඼ය 

ප්‍රකා඾නල඼   වඳශා භලන්ියරීම් 

ිදු කර භනොතිපබුිස. 

2018 භවේලක ප්‍රවාෙ  ජමනා වඳශා 

අනුමැතිපය මශා භාඩුඩාගාරය භලතිපන් 

඼ැබී ඇත්භත් 2019 මැයි 23 දිනය.   ලන 

ිතට 2018  මු඼ය ප්‍රකා඾න ිතගණනය වඳශා 

ඉදිරිපත් කර තිපබුිස. භකභවේ භලතත් 2018 

 ලර්඿භේ ප්‍රවාෙ  ජමනා භලන් භනොියරිම් 

නිවා ඇතිපවු භෙෝ඿ය නිලැරදි ියරිමට 

කටයුතු කර 2019 වාංවන්ෙනාත්මක මු඼ය 

ප්‍රකා඾න තු඼ ඉදිරිපත් කරික. 

  

නිලැරදිල ගිණුම්ගත 

කෂ යුතුය. 

(්) අධිකාරිභේ 2018 ලර්඿භේ 

කාර්යක්඿මතා කඩඉම් පරීක්඿ණය ්‍රී 

඼ාංකා වාංලර්නන පරිපා඼න ්යතනය 

මඟින් ඉටු කරලා ගැීමමට අධිකාරිය 

ිතිදන් ඉල්ලීමක් කර තිපබුණෙ   වඳශා 

භෙපාර්඾ලය අතර එක තාලයන්ට 

එෂඹ භනොතිපබිය ජ වමාභ඼ෝිතත ලර්඿භේ 

  භලනුභලන් රු.2 150 000 ක් උපිතත 

ිතයෙම් භ඼ව ගිණුම්ගත කර තිපබුිස.   

භශේතුභලන් ජාංගම ලගකීම් ශා පුහුණු 

ියරීම් ශා වම්මන්ත්‍රණ ිතයෙම් එම  

ප්‍රමාණභයන් ලැියභයන් ෙක්ලා තිපබුිස. 

 

භවේලකයන්භේ කාර්යක්඿මතා කඩඉම් 

ිතභාග පැලැත්ීමම වඳශා වාංලර්නන 

පරිපා඼න ්යතනය වම  වාකේඡා 

භකොට කාර්යක්඿ම කඩඉම් ිතභාගයක් 

පැලැත්ීමම වඳශා 2 150 000ක මුෙ඼ක් 

ඇවවතභම්න්තු ල඾භයන් වකවවභකොට එම 

්යතනය භමම ්‍රියාලලිය ිදු කරයි යන 

ලගකීම මත භමම මුෙ඼ උපිතත ිතයෙම් 

භ඼ව ග඼පන භ඼ව මූ඼ය අාං඾ය භලත 

උපභෙවව භෙන ඼ ජ .භකභවේ භලතත් 

වාංලර්නන පරිපා඼න ්යතනයට භමලැනි 

කාර්යක්඿ම කඩඉම් ිතභාගයක් පැලැත්ිතය 

භනොශැිය බල ෙැනුම් ු න් බැිතන් උපිතත 

ිතයෙම් ලැයියරීමට අධිකාරියට ශැියයාලක් 

භනො඼ැබුිස. 

නිලැරදිල ගිණුම්ගත 

කෂ යුතුය. 
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2. මූ඼ය වභාභ඼ෝනනය 

 ----------------------- 

 

2.1 මූ඼ය ්‍රිවප඼ 

 --------------- 
වමාභ඼ෝිතත ලර්඿භේ භමභශයුම් ප්‍රතිපඵ඼ය රු. 98 417 594 අතිපරික්තයක් වූ අතර ඊට අනුර෕ප ඉකුත් 

ලර්඿භේ අතිපරික්තය රු.63 112 780 ක් ිතය.   අනුල මූ඼ය ප්‍රතිපඵ඼භයිම රු.35 304 814 ක ලර්නනයක් 

නිරීක්඿ණය ිතය. වමාභ඼ෝිතත ලර්඿භේ භද්පෂ පිරියත ශා උපකරණ ප්‍රතයාගණනභයන් ජනිත වූ 

රු.38 915 343 ක්වූ ඼ාභය භමම ලර්නනයට ප්‍රනාන ල඾භයන් භශේතු ීම තිපබුිස.  

 

3. භභභශයුම් වභාභ඼ෝනනය 

 ---------------------------- 

 

3.1 අනාර්ථික ගුකභදුක 

 ---------------------- 

විගණන නිරීක්඿ණය  කෂභනාකාරීත්ලභේ 

අදශව් දැක්ීමභ 

නිර්භේ඾ය 

අධිකාරිභේ මානල වම්පත වාර්ාකල උපභයෝගී 

කරභගන තිපභේෙ යන්න පරීක්඿ා කර ගැීමභම් 

අරමුිසන් මානල වම්පත් ිතගණනයක් ිදු ියරීම 

වඳශා ශ්‍රි ඼ාංකා පිරිවව කෂමනාකරණ ්යතනය 

වම  2016 භෙවැම්බර් 02 දින ගිිතසුම් ගත ීම 

තිපබුිස.   වඳශා එම ්යතනයට 2017 අභප්‍රේල් 

20 දින  රු. 219 000ක්වූ අත්තිපකාරම් භගලා 

තිපබුණු අතර ගිිතසුම් ප්‍රකාරල අත්තිපකාරම් භගවු 

දින ිදට මාව 03ක කා඼යක ජ කාර්යය නිමක඼ 

යුතු වුලෙ ිතගණන දින ලන 2019 ජූලි 31 දින 

ිතටත් එම කාර්යය නිම කර භනොතිපබුිස. 

භගලා ඇතිප මුෙ඼ට 

අනුක෕඼ ලන ්කාරයට 

අල඾ය ලාර්තාලක් 

඼බාගැීමමට කටයුතු 

ෙැනටමත් ිදු කර ඇත . 

 

නියිකත කා඼සීමාල 

තු඼ ජ අො඼ කාර්යය 

නිම කරලා ගත යුතුය. 

 

3.2 කෂභනාකරණ ක්‍රියාකාරකම් 

 -------------------------------- 

විගණන නිරීක්඿ණය  කෂභනාකාරීත්ලභේ අදශව් දැක්ීමභ නිර්භේ඾ය 

(අ) 2003 අාංක 09 ෙරණ පාරිභභෝගික 

කටයුතු පිියබඳ  අධිකාරි පනභත් 

39(2) ලගන්තිපය ප්‍රකාරල අො඼ 

අමාතයලරයා ිතිදන් පාරිභභෝගික 

කටයුතු පිියබඳ වභාල වඳශා 

වමාිතකයන් තිපභෙභනකු පත් කෂ 

යුතු වුලෙ 2018 භෙවැම්බර් 31 

දින ලන ිතට පත් කර තිපබුභඩු 

වමාිතකයන් භෙභෙභනකු පමිස. 

පනභත් 19 ලගන්තිපය යටභත් 

වභාල භලත භයොමු කරන කරුණු 

වම්බන්නභයන් ලන ිතමර්඾න 

කටයුතු මාව 02න් ඇතුෂත 

නිමකර ලාර්තා අනයක්඿ 

ජනරාල්ලරයා භලත ඉදිරිපත් 

කෂ යුතු වුලෙ 2017 ලර්඿භේ 

පාරිභභෝගික කටයුතු පිලිබඳ 

අධිකාරිභේ වභාල වඳශා ිදයළුම 

වාමාිතකයින් ලර්තමානභේ පත්කර 

ඇතිප බල වඳශන් කරික. එම වභාල 

ිතිදන් ිතමර්඾න කටයුතු වඳශා 

ඉදිරිපත් කර ඇතිප ඉල්ලීම් 06 න් 

ලාර්තා භෙකක් එනම් වශල් වඳශා 

උපරිම ිදල්඼ර ික඼ වම්බන්න 

ිතමර්඾න කටයුතු වශ අභයාව  

භපොත් වඳශා උපරිම ිදල්඼ර ික඼ 

වම්බන්න ිතමර්඾න කටයුතු 

වම්ප෕ර්ණ කර ඇතිප අතරම ඉතිපරි 

ලාර්තා කියනිකන් අලවන් ියරීමට 

කටයුතු වම්පාෙනය කර ඇත. 

 

පාරිභභෝගික කටයුතු 

පිියබඳ අධිකාරි පනභත් 

39(2) ලගන්තිපය ප්‍රකාරල 

කටයුතු කෂ යුතුය. 
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ඉදිරිපත් කෂ ිතමර්඾න කටයුතු 

04ක් වම්බන්නභයන් ිතමර්඾න 

ලාර්තා 2019 මාර්තු 31 දින ලන 

ිතටත් අනයක්඿ ජනරාල්ලරයා 

භලත ඉදිරිපත් කර භනොතිපබුණු 

අතර එිම ප්‍රමාෙ කා඼ය මාව 03 

ිදට අවුරුු  1 ½ ෙක්ලා පැලතුනි. 

 

(්) 2003 අාංක 09 ෙරන පාරිභභෝගික 

අධිකාරි පනභත් වාංභ඾ෝනන 

කටයුතු 2004 ලර්඿භේ ්රම්භ 

කර තිපබුණු අතර වමාභ඼ෝිතත 

ලර්඿ය ලනිතට ලවර 15 ක් ගත ීම 

ඇතත් පනත වාංභ඾ෝනන කටයුතු 

අලවන් ීම භනොතිපබුිස. 

 

 

පාරිභභෝගික කටයුතු පිියබඳ අධිකාරි 

පනත අොෂ වාංභ඾ෝනන කටයුතු 

ිදයල්඼ම ීමතිප භකටුම්පත් 

භෙපාර්තභම්න්තුල ිතිදන් 

නිිදයාකාරල අනයයනයට ඼ක්භකොට 

අලවන් කර එය ලර්තමානභේ 

ීමතිපපතිප භෙපාර්තභම්න්තුල භලත 

අල඾ය කටයුතු වඳශා ඉදිරිපත් කර 

ඇත. 

නියිකත කා඼සීමාල තු඼ 

පනත වාංභ඾ෝනන කටයුතු  

නිම කෂ යුතුය. 

 

 

3.3 භභභශයුම් අකාර්යක්඿භතා 

 ------------------------------- 

විගණන නිරීක්඿ණය  කෂභනාකාරීත්ලභේ අදශව් 

දැක්ීමභ 

නිර්භේ඾ය 

(අ)  2003 අාංක 09 ෙරන පාරිභභෝගික 

අධිකාරී පනභත් 61(1) ශා 61(2) 

ලගන්තිප අනුල යම් භාඩුඩයක් ප්‍රිකතිප 

ශා පිරිිතතරල඼ට අනුක෕඼ භනොලන 

බල ිත඾වලාව ියරීමට තරම් භශේතු ඇතිප 

අලවවාාලක  භාඩුඩ වාම්ප඼ පරීක්඿ා 

ියරීම වඳශා අනුමත රව 

පරීක්඿කලරයකු භලත එම වාම්ප඼ 

ඉදිරිපත් ියරීමට අධිකාරියට 

ශැියයාල පලතී. රව පරීක්඿කලරයා 

ිතිදන් ිදය ලාර්තාල මාවයක් ඇතුෂත 

අධිකාරිය භලත ඉදිරිපත් කෂ යුතු 

වුලෙ වමාභ඼ෝිතත ලර්඿භේ ජ 

රු.563 407 ක් ලැය කරිකන් අනුමත 

රව පරීක්඿කලරු භලත භයොමු කර 

තිපබුණු භාඩුඩ වාම්පල් 46 න් 

වාම්පල් 08 ක් වම්බන්න ලාර්තා 

ිතගිසත දිනය ලන 2019 ජනලාරි 31 

දින ලන ිතටත් ඼ැබී භනොතිපබුණු අතර 

වාම්පල් 03 ක ලාර්තා නිිද 

කා඼සීමාල තු඼ ඼ැබී භනොතිපබුිස. 

 

අො඼ කා඼ සීමාල තු඼ ජ 

වාම්ප඼ පරීක්඿ා කර  ලාට 

අොෂ ලාර්තාලන් පිටවවතර 

රවායනාගාරලලින් ඼බා 

ගැීමමට භනොශැිය භ .  භමය 

අධිකාරිභේ පා඼නභයන් 

පිටවවතරයින් ිදු ලන කරුණක් 

බැිතන් භමයට සුු සු පියලරක් 

භ඼ව අධිකාරියටම අනුයුක්ත 

රවායනාගාරයක වකවවකර 

ගැීමමට අල඾ය මූ඼යමය  

ප්‍රතිපපාෙන මශා 

භාඩුඩාගාරභයන් ඼බාගැීමමට 

ඉල්ලුම් කර ඇත .  තුියන් 

භමලැනි ප්‍රමාෙ භෙෝ඿යක් 

ඉලත්කර ගැීමමට ශැියයාලක් 

පලතිපන බල වඳශන් කෂ 

ශැියය. 

පනභත් 61(2) ලගන්තිපය 

අනුල ්‍රියාත්මක ිතය ශැිය 

‍රමභ ෙයක් වකවව කෂ 

යුතුය. 
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(්) 2003 අාංක 09 ෙරණ පාරිභභෝගික 

අධිකාරි පනභත් 8(ඌ) ලගන්තිපය 

අනුල භලෂඳප඼ තත්ත්ල වශ 

පාරිභභෝගික කටයුතු ල඼ට අො඼ල 

අනයයන භාර ගැීමම  ලාර්තා ප඼ 

ියරිම වශ මශජනතාලට භතොරතුරු 

වැපයීම අධිකාරිභේ එක් ප්‍රනාන 

කාර්යයක් ලන අතර වමාභ඼ෝිතත 

ලර්඿භේ ජ ිදු  කර තිපබුභඩු එක් 

අනයනයක් පමිස. එම අනයයන 

ලාර්තා 2018 වැේතැම්බර් 25 දින 

අධිකාරිභේ අනයක්඿ මඩුඩ඼යට 

භයොමු කර තිපබුණු අතර අධිකාරිය 

ිතිදන් එම ලාර්තාභ  ඇතුෂත් 

භතොරතුරු වම්බන්නභයන් 

මශජනතාල ෙැනුලත් ියරීම 

ප්‍රමාණලත් පරිදි ිදු  කර භනොතිපබුිස. 

 

අධිකාරිය ිතිදන් ෙැනට 

මශජනතාල ෙැනුලත් ියරිම 

වඳශා ිතභ඾ේ඿භයන් ලාර්තාලක් 

වකවව ක඼ ිතට එය අනයක්඿ 

මඩුඩ඼භේ අනුමැතිපභයන් 

පසුල එිම වාංක්ෂිේතය වශ 

නිර්භද්඾යන්  ්ධිකාරිභේ 

භලේ අඩිතභේ වශ මුහුණු 

භපොභත් පෂ ියරීමට භමන්ම 

තලු රටත් අත්ප්‍රිකා වකවව 

භකොට  ලා දිවව්‍රික් මට්ටභම් 

තිපභබන ඾ාඛාල඼ටෙ යැීමම 

තුියන් භපොු  මශජනතාලට 

ෙැනගැීමමට අලවවාාල 

වැ඼ැවවීමමට ෙැනටමත් කටයුතු 

කර ඇත. 

 

 

අනයයන ලාර්තාභ  

ඇතුෂත් භතොරතුරු 

වම්බන්නභයන් 

මශජනතාල ෙැනුලත් 

ියරීභම් කටයුතු 

ප්‍රමාණලත් පරිදි ිදු  කෂ 

යුතුය. 

 

(ඇ) ඉකුත් ලර්඿යට වාභේක්඿ල 

වමාභ඼ෝිතත ලර්඿භේ ජ අධිකාරිභේ 

ිතමර්඾ණ නි඼නාරීන් 193 ියන් 

ලැියවුලෙ  වමාභ඼ෝිතත ලර්඿භේ ජ  

ලැටලීම් ඉ඼ක්ක ඼ ා කර ගැීමභම් 

ප්‍රතිප඾තය ඉකුත් ලර්඿යට 

වාභේක්඿ල ිදයයට 6 ියන් අක්ීම 

තිපබුිස. තලෙ දිවව්‍රික්ක 10 ක 

ලැටලීම් ඉ඼ක්ක ඼ ා කර ගැීමභම් 

ප්‍රතිප඾තය ඉකුත් ලර්඿යට 

වාභේක්඿ල වමාභ඼ෝිතත ලර්඿භේ ජ 

අක් ීම තිපබුණු අතර එය ිදයයට 9 ිදට 

ිදයයට 26 ෙක්ලා පරාවයක 

පැලතුනි. භමම දිවව්‍රික්ක 10 න් 

දිවව්‍රික්ක 06 කම අතිපරික්ත 

නි඼නාරීන් අනුයුක්ත කර තිපබිය ජ 

භමම පශත ලැටීම ිදු ීම තිපබුිස 

 

  

අතිපරික්ත ිතමර්඾න නි඼නාරීන් 

එම වවාානල඼ට වවිකර 

ල඾භයන් අනුයුක්ත කර 

භනොතිපබුණු අතර ඔවුන් එම 

වවාානල඼ ලැඩ පුහුණුිතම් 

ල඾භයන් භයොමු කර තිපබ෕ 

බැිතන් එකී නි඼නාරීන්භගන් 

අධිකාරියට අල඾ය ොයකත්ලය 

඼බාගැීමමට ශැියලන්භන් එම 

පුහුණු කා඼ සීමාල 

අලවානභේ ජ  ඔවුන් අල඾ය 

භවේලා වවාානල඼ට අනුයුක්ත 

ියරීභමන් පසුල බල වඳශන් 

ියරිමට කැමැත්භතික .

ලර්තමානභේ භමම ්‍රියාොමය 

වම්ප෕ර්ණ කර ඇතිප බැිතන් 

භමම නි඼නාරීන්භේ 

ොයකත්ලය ඉදිරිභේ ජ 

ඇගයීමට ඼ක්ක඼ ශැිය බල 

අපභේ ලැටහීමයි . 

 

ලැටලීම් ඉ඼ක්ක ඼ ා කර 

ගැීමමට කටයුතු කෂ 

යුතුය. 
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(ඈ) භකොෂඹ  කළුතර  මාතර  රත්නපුර 

ශා අනුරානපුර දිවව්‍රික්කල඼ 

ජනගශණය ශා භලෂඳවැල් 

ප්‍රමාණය අභනකුත් දිවව්‍රික්කල඼ට 

ලඩා ලැිය වුලෙ වමාභ඼ෝිතත 

ලර්඿භේ ජ එම දිවව්‍රික් කාර්යා඼ 

වඳශා ඼බා  ජ තිපබුණු ලැටලීම් 

ඉ඼ක්කයක් ඉකුත් ලර්඿යට 

වාභේක්඿ල ලැටලීම් 1010 ියන් 

එනම් ිදයයට 16 ියන් අක් ීම තිපබුිස.

  

භමම    ඉ඼ක්කගත 

ලැටලීම්ල඼ට ප්‍රනාන භශේතුල ීම 

ඇත්භත් ලැටලීම් ඉ඼ක්ක 

වඳශන් ියරීභම් ජ අොෂ 

දිවව්‍රික්කයට එම ලැටලීම් 

වම්බන්න ියරීම වශ එම 

ඉ඼ක්කගත ලැටලීම් ලඩාත් 

වාර්ාක භමන්ම ලටිනාකමක් 

එකතු කෂශැිය  වමාජ 

සුභිදද්ධිය ලර්නනය කෂශැිය 

ලැටලීම් ිතය යුතු බැිතන් එලැනි 

ලැටලීම් වඳශා ලැිය කා඼යක් 

ලැයලන බැිතන් අධිකාරිය 

භමිමදි බ඼ාභපොභරොත්තු 

ලන්භන් වාංඛයානමය 

ඉ඼ක්කකයන් භනොල 

ගුණාත්මකභාලභයන් උවවව 

ඉ඼ක්කයන් පලතීෙ යන්නය .  

අනුල කා඼ය ඉතා අල඾යලන 

බැිතන් වාංඛයානමය ල඾භයන් 

ලැටලීම් ඉ඼ක්කයන්ල඼ 

වාභේක්඿ අක්ීමමත් ිදු ිතය 

ශැියය. 

 

ලැටලීම් ඉ඼ක්ක 

඼බා ජභම් ජ එක් එක් 

දිවව්‍රික්කල඼ ජනගශණය 

ශා භලෂඳවැල් ප්‍රමාණය 

පිියබඳල වැ඼ියලිමත් ිතය 

යුතුය. 

(ඉ) පනභත් 61(1) (්) ලගන්තිපය ප්‍රකාරල 

යම් භාඩුඩයක වාම්ප඼ ඼බා 

ගැීමභමන් පසු වතිප 06 ක 

භනොඉක්මලන කා඼යක් වඳශා   

භාඩුඩය ිතියණීම භශෝ ිතියණීම 

වඳශා අනාලරණය ියරීභමන් 

ල඼ියන භ඼වට   වාෙන්නාට භශෝ 

භලභෂන්ොට ිතනානයක් නිකුත් ක඼ 

ශැිය වුලෙ වමාභ඼ෝිතත ලර්඿භේ ජ 

඼බාගත් වාම්ප඼ 46 න් වාම්ප඼ 16 

කට අො඼ල රව පරීක්඿ක ලාර්තාල 

අනුල ප්‍රිකතිපල඼ට අනුක෕඼ භනොවූ ශා 

අිමතකර ද්‍රලය අඩාංගුල තිපබුණු 

භාඩුඩ වාම්ප඼ වම්බන්නභයන් 

අධිකාරිය ිතිදන් වාෙන්නාට භශෝ 

භලභෂන්ොට එලැනි ිතනාන නිකුත් 

කර භනොතිපබුිස. 

 

61( 1) ලගන්තිපය ප්‍රකාරල යම් 

භාඩුඩ වාම්ප඼ ඼බාගැීමභමන් 

පසු වතිප 6ක කා඼යක් වඳශා   

භාඩුඩ ිතියණීම භශෝ ිතියිසම 

වඳශා අනාලරණය ියරිමට 

අොෂ ලන පැිකිසලිල඼ට 

වම්බන්න ිතනානයන් නිකුත් 

ියරිම පිියබඳ ්‍රියාලලිය ඊට 

අොෂ නිෂනාරීන් ෙැනුලත් 

කරන ඼ ජ  .භම් භශේතුභලන් 

ඉදිරිභේ ජ ියිදුන අලවවාාලක 

භමලැනි ිතනානයන් නිකුත් 

භනොකර ිදටිම ිදු  භනොකර 

ිදටිමට ිදු ලන අලවවාාලන් 

භනොමැතිපබල ෙන්ලා ිදටිමට 

කැමැත්භතික. 

වාම්ප඼ ඼බා ගැීමභමන් 

පසු වතිප 06 ක 

භනොඉක්මලන කා඼යක් 

වඳශා   භාඩුඩය ිතියණීම 

භශෝ ිතියණීම වඳශා 

අනාලරණය ියරීභමන් 

ල඼ියන භ඼වට   

වාෙන්නාට භශෝ 

භලභෂන්ොට ිතනානයක් 

නිකුත් ියරීමට කටයුතු 

කෂ යුතුය. 

(ඊ) වමාභ඼ෝිතත ලර්඿භේ ජ 

්නයනකරුලන් ශා 

භබොශරින්නන්භගන් උපරිම ික඼ 

වශතිපක ඼බා ගැීමම වඳශා 

අයු ම්පත්‍ර 280 ක් අධිකාරිය භලත 

඼ැබී තිපබුණු අතර එම අයු ම්පත්‍රල඼ 

වමාභ඼ෝිතත ලර්඿භේ ජ 

්නයනකරුලන්භේ ශා 

භබොශරින්නන්භේ උපරිම ික඼ 

වශතිපක ියරිම වඳශා ්යතන 

53ියන් අයු ම්පත් 280ක් ඼ැබී 

තිපබු අතර එම වෑම 

්නයනකරුලන් ශා 

භබොශරින්නන්භගන් 

උපරිම ික඼ වශතිපක ඼බා 

ගැීමම අධිකාරිය භලත 

඼ැබී තිපබුණු  අයු ම්පත්‍රල඼ 

වඳශන් ්යතන ඊට අො඼ 
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වඳශන් ්යතන ඊට අො඼ ගබඩා 

අධිකාරිය ිතිදන් පරීක්඿ාලට ඼ක්කර 

තිපබුභඩු අයු ම්පත්‍ර 89 ක් පමිස. 

එනම් ඼ැබුණු අයු ම්පත් 

වාංඛයාභලන් ිදයයට 32 ක් පමිස. 

අයු ම්පතකටම අොෂ ගබඩා 

අධිකාරිය ිතිදන් පරීක්඿ාලට 

඼ක්භකොට   අල඾ය උපරිම 

ික඼ වශතිපකය ඼බා ජමට 

කටයුතු කර ඇත 

 

ගබඩා අධිකාරිය ිතිදන් 

පරීක්඿ාලට ඼ක්ියරීමට 

කටයුතු කෂ යුතුය. 

(උ) 2003 අාංක 09 ෙරන පාරිභභෝගික 

අධිකාරි පනභත් 13 ලගන්තිපය 

ප්‍රකාරල පාරිභභෝගිකයන් ිතිදන් 

අධිකාරිය භලත ඉදිරිපත් කරනු 

඼බන පැිකිසලි වඳශා පරීක්඿ණ 

පැලැත්ිතය යුතු බල වඳශන් භ . 

වමාභ඼ෝිතත ලර්඿භේ ජ අධිකාරිය 

භලත පාරිභභෝගික පැිකිසලි 2092 

ක් ඼ැබී තිපබුණු අතර ඉන් ිතවුන භශෝ 

ිතවඳා භනොමැතිප පැිකිසලි වාංඛයාල 

භකොපමණෙ යන්න ශුනනාගැීමමට 

ශැිය ෙත්ත පද්නතිපයක් ්‍රියාත්මකල 

භනොපැලතුණු අතර 2016  2017 ශා 

2018 ලර්඿ල඼ ජ අධිකාරිය භලත 

඼ැබුණු පැිකිසලි 13 ක් ිතගිසත 

දිනය ලන ිතටත් ිතවඳා අලවන් කර 

භනොතිපබුිස.  

පාරිභභෝගික කටයුතු පිියබඳ 

අධිකාරියට ඼ැභබන පැිකිසලි 

පිියබඳ ඔබ ඉල්ලුම් කර ඇතිප 

්කෘතිපයට අනුල 

විතවවතරාත්මකල භතොරතුරු 

ශුනනා ගැීමමට ශැියලන පරිදි 

‍රමලත් ලැඩපිියභල඼ක් වකවව 

ියරිමට අොෂ ිදයළු කරුණු 

භම් ලවභර් වම්පුර්ණ කරිකන් 

පලතිපන අතර භම් වඳශා නීමන 

තාක්඿ණ ‍රමභ ෙයක් අනුල 

ෙත්ත පද්නතිපයක් වැකසීමටෙ 

කටයුතු කරිකන් පලතී. 

 

඼ැබුණු පැිකිසලි  ඉන් 

ිතවුන භශෝ ිතවඳා භනොමැතිප 

පැිකිසලි වාංඛයාල 

භකොපමණෙ යන්න 

ශුනනාගැීමමට ශැිය ෙත්ත 

පද්නතිපයක් ්‍රියාත්මක කෂ 

යුතුය. 

 

3.4 භානල වම්ඳත් කෂභනාකරණය 

 ----------------------------------- 

 

විගණන නිරීක්඿ණය  කෂභනාකාරීත්ලභේ අදශව් 

දැක්ීමභ 

නිර්භේ඾ය 

(අ) කෂමනාකරණ භවේලා 

භෙපාර්තභම්න්තුල ිතිදන් 

2012 අභගෝවවතු 08 දින 

අනුමත කර තිපබුණු අනයක්඿ 

ජනරාල් තනතුර වඳශා ලන 

බඳලා ගැීමභම් පටිපාටිභේ 

වඳශන් භකොන්භද්ිද වපුරා 

ගැීමමියන් භතොරල අධිකාරි 

පනභත් 52 (1) ලගන්තිපය 

අනුල කර්මාන්ත ශා ලාිසජ 

කටයුතු අමාතයලරයාභේ 

2018 වැේතැම්බර් 14 දිනැතිප 

ලිපිභයන් එක තාලය මත 

වභාපතිපලරයා ිතිදන් 2018 

වැේතැම්බර් 14 දින ිදට 

අනයක්඿ ජනරාල්ලරභයකු 

පත් කර තිපබුණී. 

 

ලර්තමාන අනයක්඿ 

ජනරාල්ලරයා පත්ියරීම 

පාරිභභෝගික කටයුතු පිියබෙ 

අධිකාරී පනභත් 

52)1( ලගන්තිපය යටභත් ගරු 

අමාතයතුමාට ඇතිප බ඼ත඼ 

අනුල එම අනයක්඿ ජනරාල් 

තනතුරට අො඼ සුු සු 

පුද්ග඼භයක් අධිකාරිභේ 

අනයක්඿ මඩුඩ඼යට 

නිර්භද්඾ කර එම නිර්භද්඾ 

ියරිම අනයක්඿ මඩුඩ඼ය 

මඟින් අනුමත ියරීභමන් 

අනතුරුල වභාපතිපලරයා ිතිදන් 

අොෂ අනයක්඿ ජනරාල්ලරයා 

පත්ියරීම පිලිබඳ ලිපිය 

අනයක්඿ ජනරාල්ලරයා භලත 

නිකුත් ියරීම ිදු කර ඇත . 

බඳලා ගැීමභම් පටිපාටිභේ 

වඳශන් භකොන්භද්ිදල඼ට 

අනුල කටයුතු කෂ යුතුය. 
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(්) වමාභ඼ෝිතත ලර්඿භේ ජ 

අධිකාරිය ිතිදන් ිතමර්඾න 

නි඼නාරීන් 214 ක් 

බඳලාභගන තිපබුණු අතර 

ිතගිසත දින ලන 2019 

අභගෝවවතු 31 දින ලන ිතටත් 

නි඼නාරීන් 38 කට අො඼ල 

ඔවුන්භේ සුු සුකම් අො඼ 

්යතන ලලින් තශවුරු 

කරභගන භනොතිපබුණු අතර 

දිවව්‍රික්ක කාර්යා඼ල඼ 

පුරේපාක් වාංඛයාල ඉක්මලා 

එම නි඼නාරීන් දිවව්‍රික්ක 

කාර්යා඼ල඼ට අනුයුක්ත කර 

තිපබුිස. 

 

වමාභ඼ෝිතත ලර්඿භේ ජ 

ිතමර්඾න නිෂනාරීන් බඳලාගත් 

214  භෙනාභේම අොෂ අලම 

සුු සුකම් තිපභේෙ යන්න මානල 

වම්පත් අාං඾ය ිතිදන් තශවුරු 

කර අලවන් කර තිපභේ . 

 

අො඼ සුු සුකම් අො඼ 

්යතන ලලින් තශවුරු 

කර ගැීමමට කටයුතු කෂ 

යුතුය. 

(ඇ) ිතමර්඾න නි඼නාරින් 406 ක් 

අධිකාරිභේ එක් එක් 

දිවව්‍රික්ක කාර්යා඼ වඳශා 

අනුයුක්ත ියරීභම් ජ 

දිවව්‍රික්ක 08 ක නි඼නාරින් 

60 කභේ අතිපරික්තයක්ෙ 

දිවව්‍රික්ක 16 ක නි඼නාරින් 

104 ක ඌනතාලයක් 

පලතිපන භ඼වට අනුයුක්ත 

කර තිපබුණු අතර ඉන් 

ප්‍රාභද්ීලය භල්කම් කාර්යා඼ 

ල඼ට අනුයුක්ත කර තිපබුණු 

ිතමර්඾න නි඼නාරින් 98 

කුභගන් අධිකාරිභේ කටයුතු 

ඉටු කර ගැීමම වඳශා 

ිතධිමත් ‍රමභ ෙයක් වකවව 

කර භනොතිපබුිස. 

 

වමාභ඼ෝිතත ලර්඿භේ ජ නලක 

බඳලාගත් ිතමර්඾න නිෂනාරින් 

ියිදුන දිවව්‍රික්කයකට අනුයුක්ත 

ියරිමක් ිදු  භනොලන ඼ ජ .ඔවුන් 

එම දිවව්‍රික්කල඼ම කිියයා 

පුහුණුල වඳශා පමණක් භයොෙලා 

තිපබු අතර ඔවුන්ට නිිදයාකාරල 

අනුයුක්ත ියරිමක් ිදු  කරන 

඼ද්භද් එම පුහුණුභලන් පසුල 

භමම ලවභර් ජුලී මාවභේ ිදට 

බල කරුණාභලන් ෙන්ලා ිදටිික .

  අනුල අතිපරික්තයක් පැලතීම 

පුහුණුල ඼බාගැීමම වඳශා 

පැලතිප භෙයක් ිකව රාජකාරිමය 

කටයුතු වඳශා පලත්ලා ඇතිප 

භෙයක් භනොලන බල ෙන්ලා 

ිදටිික. 

ිතමර්඾න නි඼නාරින්භගන් 

අධිකාරිභේ කටයුතු ඉටු 

කර ගැීමම වඳශා ිතධිමත් 

‍රමභ ෙයක් වකවව කෂ 

යුතුය. 

 

 

 


