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--------------------------------------------------- 
 

මයයතන 

------ 

 

රත්මලාන විශ්වවිද්‍යාල විද්‍යායතනයන 2   18  ද්‍සැම්බර් 31 දිනට ම෕ලය යත්ත්ව ්‍රකාාශනයතන සහ 

එදි නන් අවසන් වර්ෂයතන සඳහා ව෕ ම෕ලය කාාර්යතනසානන ්‍රකාාශනයතන, ශුද්න වත්කාම්  වනසව්ී ම් 

්‍රකාාශනයතන සහ එදි නන් අවසන් වර්ෂයතන සඳහා මුද්‍ල් ්‍රවාහ ්‍රකාාශනයතන සහ ම෕ලය ්‍රකාාශන වලට අද්‍ාළ 

සටහන්, සාරාාංශගය වැද්‍ගත් ගිණුම්කාරණ ්‍රතිපතත්තිපවිනන් සමන්විය   18  ද්‍සැම්බර් 31 දි නන් 

අවසන් වර්ෂයතන සඳහා ව෕ ම෕ලය ්‍රකාාශන ශ්‍රී ලාංකාා ්‍රජාායාන්්‍රිකා සමාජාවාදී ජානරජා 2 ආණ්ඩුක්‍රම 

වයවස්ාා   154(1) වයවස්ාාව සමඟ සාං යතනෝජියව කියතනවියතන යුතු   18 අාංකා 19 ද්‍රන ජාාතිපකා විගණන 

තන ත් සහ   14 අාංකා  1 ද්‍රන වෘත්තීයතන යාක්ෂණ විශ්වවිද්‍යාල විද්‍යායතනයන යමයතනමාවින 2 17( ) 

වගන්තිප 2 විධිවිනාන ්‍රකාාරව මා   විනානයතන යතනට ත් විගණනයතන කාරන ලදි. තාර්ින ම්න්තුව  වය 

ඉදිරිතත් කාලයුතු යතනැයි මා අද්‍හස් කාරන මා   අද්‍හස් ද්‍ැක්වීම් හා යමරීක්ෂණයතනන්  මම වාර්යා   

ද්‍ැක්  . 

විද්‍යායතනයන 2   18  ද්‍සැම්බර් 31 දිනට ම෕ලය යත්ත්වයතන සහ එදි නන් අවසන් වර්ෂයතන සඳහා එහි 

ම෕ලය ්‍රියතනාකාාරිත්වයතන හා මුද්‍ල් ්‍රවාහ ශ්‍රී ලාංකාා රාජාය අාංශ 2 ගිණුම්කාරණ ්‍රමිතතිපවලට අනුක෕ලව සයය 

හා සානාරණ යත්ත්වයතනක් පිළිඹිබු කාරන බව මා ද්‍රන්නා ව෕ මයයතන   . 

 

1.2    මයයතන සඳහා පද්‍නම  

         ---------------------- 

ශ්‍රී ලාංකාා විගණන ්‍රම්තිපවලට (ශ්‍රී.ලාං.වි.්‍ර) අනුක෕ලව මා විගණනයතන ිදදුකාරන ලදී.  මම විගණන ්‍රමිතතිප 

යතනට ත් ව෕ මා   වගකීම,  මම වාර්යා   ම෕ලය ්‍රකාාශන විගණනයතන සම්බන්න යතනන් විගණකා   

වගකීම යතනන  කාොට සේ යවදුරටත් විස්යර කාර ඇය. මා   මයයතන සඳහා තද්‍නමක් සැතයීම උ ද්‍සා මා 

විිදන් ලබා ගන ඇතිප විගණන සාක්ෂි ්‍රමාණවත් සහ උිතය බව මා   විශ්වාසයතනයි. 

 

1.3 මූලය ්‍රකාාශන ස්බබ්ධයෙයතන්ධ කාළමාාකාරාෙ  සහ ඊට ස්බබ්ධය පාර්ශවයතන්ධෙේ වගකීම 

         ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

 මම ම෕ලය ්‍රකාාශන ශ්‍රී ලාංකාා රාජාය අාංශ 2 ගිණුම්කාරණ ්‍රමිතතිපවලට අනුක෕ලව පිළි යතනල කිරීම හා 

සානාරණ  ලස ඉදිරිතත් කිරීම සහ වාංචා  හෝ වැරදි  හේතු වන් ඇතිපවියතන හැකි ්‍රමාණාත්මකා සාවද්‍ය 

්‍රකාාශයතනන් ගන්  යොරව ම෕ලය ්‍රකාාශන පිළි යතනල කිරීමට හැකිවනු පිිසස අවශය වන අභයන්යර 

තාලනයතනන් තීරණයතන කිරීම කාළමනාකාරණ 2  වගකීම   . 

 

ම෕ලය ්‍රකාාශන පිළි යතනල කිරී ම්දී, විද්‍යායතනයනයතන අඛණ්ඩව තවත්වා ගන යතනා ම් හැකියතනාව තීරණයතන 

කිරීම කාළමනාකාරණ 2 වගකීමක් වන අයර, කාළමනාකාාරීත්වයතන විද්‍යායතනයනයතන ඈවර කිරීමට අද්‍හස් 

කාරන් න් නම්  හෝ  වනත් විකාල්තයතනක්  නොමැතිප විටදී  ම හයුම් නැවැත්වීමට කාටයුතු කාරන් න් 

නම් හැර අඛණ්ඩ තැවැත් ම් තද්‍නම මය ගිණුම් යැබීම හා විද්‍යායතනයනයතන අඛණ්ඩ තැවැත්මට අද්‍ාළ 

කාරුණු අනාවරණයතන කිරීමද්‍ කාළමනාකාරණ 2 වගකීමකි. 

විද්‍යායතනයන 2 ම෕ලය වාර්යාකාරණ ්‍රියතනාවිනයතන සම්බන්න වගකීම, සම්බන්න තාර්ශව විිදන් ද්‍රනු ලබයි. 

 

  18 අාංකා 19 ද්‍රන ජාාතිපකා විගණන තන ත් 16(1) උත වගන්තිපයතන ්‍රකාාරව, විද්‍යායතනයන 2 වාර්ෂිකා සහ 

කාාලීන ම෕ලය ්‍රකාාශන පිළි යතනල කිරීමට හැකිවන තරිදි ස්වකීයතන ආද්‍ායතනම්, වියතනද්‍ම්, වත්කාම් හා බැරකාම් 

පිළිබඳ යමිද තරිදි  තොත්තත් හා වාර්යා තවත්වා ගන යතනාම අවශය  කා ර්. 
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1.4      විගාන විෂයතනපථයතන (මූලය ්‍රකාාශන විගානයතන ස්බබ්ධයෙයතන්ධ විගාකාෙේ වගකීම) 

           --------------------------------------------------------------------------------------------- 
සමස්යයතනක්  ලස ම෕ලය ්‍රකාාශන, වාංචා සහ වැරදි යමසා ඇතිපවන ්‍රමාණාත්මකා සාවද්‍ය 

්‍රකාාශනයතනන් ගන්  යොර බවට සානාරණ යහවුරුවක් ලබාදීම සහ මා   මයයතන ඇතුළත් විගණකා   

වාර්යාව යමකුත් කිරීම මා   අරමුණ   . සානාරණ සහතිපකා වීම උසස් මට්ට ම් සහතිපකාවීමක් වන 

නමුත්, ශ්‍රී ලාංකාා  විගණන ්‍රමිතතිප ්‍රකාාරව විගණනයතන ිදදු කිරී ම්දී එයතන සෑම විටම ්‍රමාණාත්මකා සාවද්‍ය 

්‍රකාාශයතනන් අනාවරණයතන කාරගන්නා බවට වන යහවුරු කිරීමක්  නොවනු ඇය. වාංචා සහ වැරදි යයම 

 හෝ සාම෕හිකා  ලස බලතෑම යමසා ්‍රමාණාත්මකා සාවද්‍ය ්‍රකාාශයතනන් ඇතිපවියතන හැකි අයර,  මම ම෕ලය 

්‍රකාාශන තද්‍නම් කාරගයමමිතන් තරිීලලකායතනන් විිදන් ගනු ලබන ආර්ිකකා තීරණ  කා රහි බලතෑමක් වියතන 

හැකි බව අ ේක්ෂා  කා ර්. 

මා විිදන් වෘත්තීයතන වියමශච්යතන සහ වෘත්තීයතන සැකාමුසුබවින් යුතුව ශ්‍රී ලාංකාා විගණන ්‍රමිතතිප ්‍රකාාරව 

විගණනයතන කාරන ලදි. යවද්‍, 

 වාංචා  හෝ වැරදි  හේතු වන් ම෕ලය ්‍රකාාශනවල ඇතිපවියතන හැකි ්‍රමාණාත්මකා සාවද්‍ය 

්‍රකාාශයතනන්   අවද්‍ානම් හුනනාගැීම ම්දී හා යක් සේරු කිරී ම්දී  අවස්ාා වෝිතයව උිතය 

විගණන තටිතාටි සැලසුම් කිරී මන් වාංචා  හෝ වැරදි  හේතු වන් ඇතිපවන්නාව෕ අවද්‍ානම් 

මඟහරවා ගැීමමට, ්‍රමාණවත් සහ සුදුසු විගණන සාක්ෂි ලබාගැීමම මා   මයයතනට තද්‍නම් 

  . වරද්‍ක් යමසා ිදදුවන බලතෑමට වඩා වාංචාවක්  හේතු වන් ිදදුකාරන ලද්‍ ්‍රමාණාත්මකා 

සාවද්‍ය ්‍රකාාශයතනක් හුනනා  නොගැීමම මගින් ිදදුවන්නාව෕ බලතෑම ්‍රබල වන අයර, 

දුස්සන්නානයතන, වයාජා  ල්ඛන සැකාමම,  ේයනාන්විය මඟහැරීම  හෝ අභයන්යර තාලනයතනන් 

මඟහැරීම වාංචාවක් ඇතිපවීමට  හේතු  .  

 

 

 අවස්ාා වෝිතයව උිතය විගණන තටිතාටි සැලසුම් කිරීම පිිසස සමාග ම් අභයන්යර තාලනයතන 

සම්බන්න යතනන් අව බෝනයතනක් ලබා ගන්නා ලද්‍ නමුත්, අභයන්යර තාලන 2 සඵලද්‍ායීත්වයතන 

පිළිබඳ මයයතනක් ේ රකාාශ කිරීමට අද්‍හස්  නොකාරයි.  

 

 කාළමනාකාරණයතන විිදන් අනුගමනයතන කාරන ලද්‍ ගිණුම්කාරණ ්‍රතිපතත්තිපවල උිතයභාවයතන සහ 

 යතනොද්‍ා ගන්නා ලද්‍ ගිණුම්කාරණ ඇස්ය ම්න්තුවල හා සම්බන්ධිය  හළිද්‍ර  කිරිම්වල 

 යතනෝගයයාව අගයතනන ලදී. 

 

 ිදද්ධීන්  හෝ යත්ත්වයතනන්  හේතු වන් සමාග ම් අඛණ්ඩ තැවැත්ම පිළිබඳ ්‍රමාණාත්මකා 

අවියමශි්තයයාවයතනක් තිප ේද්‍ යතනන්න සම්බන්න යතනන් ලබාගත් විගණන සාක්ෂි මය තද්‍නම්ව 

ගිණුම්කාරණයතන සඳහා ආයතනයන 2 අඛණ්ඩ තැවැත්ම පිළිබඳ තද්‍නම  යතනොද්‍ා ගැීම ම් 

අද්‍ාළත්වයතන තීරණයතන කාරන ලදි. ්‍රමාණවත් අවියමශ්ිතයාවයතනක් ඇතිප බවට මා යමගමනයතන 

කාරන් න් නම් ම෕ලය ්‍රකාාශනවල   සම්බන්න යතනන් ව෕  හළිද්‍ර කිරීම්වලට මා   විගණන 

වාර්යා   අවනානයතන  යතනොමු කාළ යුතු අයර, එම  හළිද්‍ර  කිරීම ්‍රමාණවත්  නොවන් න් නම් 

මා   මයයතන විකාරණයතන කාළ යුතු   . මා   යමගමනයතනන් විගණකා   වාර්යා   දිනයතන ද්‍ක්වා 

ලබා ගන්නා ලද්‍ විගණන සාක්ෂි මය තද්‍නම්   .   කා සේ වුවද්‍, අනාගය ිදද්ධීන්  හෝ 

යත්ත්වයතනන් මය අඛණ්ඩ තැවැත්ම අවසන් වීමට හැකියතන. 
 

 

  හළිද්‍ර  කිරීම් ඇතුළත් ම෕ලය ්‍රකාාශනවල වයූහයතන සහ අන්යර්ගයයතන සඳහා තාද්‍කා ව෕ 

ගනු ද්‍නු හා ිදද්ධීන් උිතය හා සානාරණ අයුරින් ම෕ලය ්‍රකාාශනවල ඇතුළත් බව අගයතනන ලදී. 

හැකියාක් දුරට හා අවශය නනෑම වි ටකා තහය සඳහන් ද්‍ෑ තරීක්ෂා කිරීම සඳහා විගණන විෂයතන තායතනද්‍ පුුලල් කාර 

ඇය.  
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  යොරතුරු ඉදිරිතත් කිරීම සම්බන්න යතනන් බලන කාළ විද්‍යායතනයන 2 කාාර්යතනයතනන් අඛණ්ඩව 

ඇගයීමට හැකිවන තරිදි එහි සාංවිනානයතන, තද්නතිප, තරිතාටි,  තොත්තත්, වාර්යා හා  වනත් 

ිනයතනකියතනවිින විධිමත්ව හා ්‍රමාණාත්මකාව සැලසුම් කාර තිප ේද්‍ යතනන බව සහ එකී තද්නතිප, 

තරිතාටි,  තොත්තත්, වාර්යා හා  වනත් ිනයතනකියතනවිින ඵලද්‍ායී  ලස තවත්වා ගන යතනනු ලැ ේ ද්‍ 

යතනන බව; 

 

 යතනම් අද්‍ාළ ිනඛිය ීමතිපයතනකාට  හෝ විද්‍යායතනයන 2 තාලකා මණ්ඩලයතන විිදන් යමකුත් කාරන ලද්‍ 

 වනත්  තොදු  හෝ වි ශේෂ විනානයතනකාට අනුක෕ලව, විද්‍යායතනයනයතන ්‍රියතනාකාර ඇතිප බව, 

 

 ිදයතන බලයල, කාර්යවය සහ කාාර්යතනයතනන්ට අනුක෕ලව කාටයුතු කාර ඇතිප බව, 

 
 

 සම්තත් සකාසුරුවම්  ලස, කාාර්යතනක්ෂම  ලස සහ ඵලද්‍ායී  ලස කාාලමමාවන් තුළ සහ අද්‍ාළ 

යමතීරීතිපවලට අනුක෕ලව ්‍රසම්තාද්‍නයතන කාර භාවියා කාර ඇතිප බව, 

 

1.5 මූලය ්‍රකාාශන 

 ----------------- 

 

1.5.1 මූලය ්‍රකාාශන ිළියෙයතනල ිරීමම ිළියබඳ භභය්ධයර පාලනයතන 

 ---------------------------------------------------------- ------- 
ගනු ද්‍නු කාළමනාකාාරීත්ව 2  තොදු සහ යමශි්තය අධිකාාරීබලයතන සහියව ්‍රියතනාත්මකා කිරීම, අද්‍ාළ වන 

වාර්යාකාරණ ්‍රමිතතිපවලට අනුක෕ලව ම෕ලය ්‍රකාාශන පිළි යතනල කිරීමට අවශය වන තරිදි ගනු ද්‍නු සටහන් 

කිරීම සහ වත්කාම් සඳහා ගිණුම් කාටයුතුභාවයතන තවත්වා ගන යතනාම, කාළමනාකාාරීත්ව 2  තොදු සහ 

යමශ්ිතය අධිකාාරී බලයතන සහියව තමණක් වත්කාම්වලට ්‍ර  ශ වීම, සටහන් කාරන ලද්‍ වත්කාම් සඳහා ව෕ 

ගිණුම්කාටයුතුභාවයතන තවත්නා වත්කාම් සමඟ සානාරණ කාාලවකාවානුවලදී සැසඳීම සහ  වනස්කාම් 

ඇ යොත්  වා සම්බන්න යතනන් යමිද පියතනවර ගැීමම ආදියතන සඳහා සානාරණ යහවුරුවක් ලබා ගැීමමට 

්‍රමාණවත් “මනා  ලස සැලසුම් කාරන ලද්‍” අභයන්යර ගිණුම්කාරණ තාලන තද්නතිපයතනක් ආයතනයනයතන 

විිදන් තවත්වා ගන යතනාම අවශය   . 

 

1.5.2 ශ්‍රී ලාකාා රා‍ය භාශ ිණුම්බකාරා ්‍රමිතිවවලට භනුූලල ෙන ීමම  

 -------------------------------------------------------------------- 

              

විගාන නිීමක්ෂායතන 

-------------------------- 

කාළමනාකාාීමත්වෙ  

භද්‍හස් ද්‍ැක්ීමම 

-------------------- 

නිර්ෙේශයතන 

----------- 

ශ්‍රී ලාංකාා රාජාය අාංශ ගිණුම්කාරණ ්‍රමිතය  1 හි 

119 (ඇ) ්‍රකාාරව අස්ිකත්වයතනක් විිදන් ශුද්න 

වත්කාම් ්‍රකාාශන 2 මුුණණ යහි ශුද්න වත්කාම් 

සාංරචකායතනන්ට අද්‍ාල ව෕ ්‍රමාණයතන  වන  වනම 

අනාවරණයතන කාල යුතු වුවත් විද්‍යායතනයනයතන 

විිදන් රඳවාගත් ලාභ තමණක් ඇතුලත් කාර එම 

්‍රකාාශනයතන පිළි යතනල කාර තිපබුිස. 

  19 වර්ෂ 2 ිදට 

යමවැරදිව ඉදිරිතත් 

කාරනු ලැ ේ. 

ශ්‍රී ලාංකාා රාජාය අාංශ 

ගිණුම්කාරණ ්‍රමිතතිප 

වලට අනුක෕ලව 

කාටයුතු කාල යුතුයතන. 
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1.5.3 ිණුම්බකාරා භඩුපාඩු 

 ------------------------ 
 

 පහය සඳහ්ධ නිීමක්ෂා කාරනු ලැෙේ. 
 

විගාන නිීමක්ෂායතන 

---------------------- 

කාළමනාකාාීමත්වෙ  භද්‍හස් 

ද්‍ැක්ීමම 

------------------------------ 

නිර්ෙේශයතන 

----------- 

 
(අ) සමා ලෝිතය වර්ෂයතන හා ඉකුත් වර්ෂ 

වලට අද්‍ාලව නාරියා සාංවර්නන සඳහා ලැබී 

තිපබුණු එකාතුව රු.3, 46,685 ක් ව෕ 

පුනරාවර්යන ස්වභාව 2 ්‍රා නන ්‍රද්‍ාන, 

ම෕ලය කාාර්යතනසානන ්‍රකාාශන 2 ආද්‍ායතනම් 

 ලස ගැලපීම  වනුවට වත්කාම් යතනට ත් 

ගිණුම්ගය කාර තිපබීම  හේතු වන්  ද්තල 

පිරියතනය හා උතකාරණ හා ්‍රා නන ්‍රද්‍ාන එම 

වටිනාකාමිතන් වැඩි යතනන් ද්‍ක්වා තිපබුිස. 

ඉදිරි 2දී යමවැරදි කිරීමට 

කාටයුතු කාරනු ඇය. 

පුනරාවර්යන 

ස්වභාව 2 ්‍රා නන 

්‍රද්‍ාන හුනනා ගන යමිද 

තරිදි ගිණුම්ගය කාල 

යුතුයතන. 

(ආ) සමා ලෝිතය වර්ෂ 2  ද්‍සැම්බර් 31 

දිනට ම෕ලය ්‍රකාාශන අනුව ණයතනහිමිත  ශේෂයතන 

රු.7,964,77  ක් වුවද්‍,  ලජාර් ගිණුම අනුව 

එම  ශේෂයතන රු.5,6 7, 3  ක් ව෕ යතනන් 

රු. ,337,738 කා  වනසක් වියතන. 

ඉදිරි 2දී යමවැරදි කිරීමට 

කාටයුතු කාරනු ලැ ේ. 

 ලජාර ගිණුම් යමවැරදිව 

තවත්වා ගන යතනා යුතුයතන. 

(ඇ) ආ යතනෝජාන යතනට ත් ද්‍ැක්වියතන යුතු 

රු.714,    ක් ව෕ ස්ාාවර යැන්තතු 

වටිනාකාම මුද්‍ල් හා මුද්‍ල් සමාන ද්‍ෑ යතනට ත් 

ද්‍ක්වා තිපබුිස. 

ඉදිරි 2දී යමවැරදි කිරීමට 

කාටයුතු කාර ඇය. 

යමවැරදි වර්ගීකාරණයතන 

යතනට ත් ගිණුම් වල 

 හිනද්‍ර  කාල යුතුයතන. 

(ඈ) ඉකුත් වර්ෂ 2 විගිසය ම෕ලය ්‍රකාාශන 

වලට අද්‍ාල ගිණුම්  ශේෂවල යතනම්කිිද 

 ද්‍ෝෂයතනක්  ව යොත් එම  ද්‍ෝෂ යමවැරදි 

කිරී ම්දී අනුමය ජා’නල්  යතනදී මන් යමවැරදි 

කාල යුතු වුවත් එ සේ ජා’නල් සටහන් 

 යතනදීමකින්  යොරව ආරම්භකා  ශේෂ 

 වනසක්ාර  ලජාර 2 ඉදිරියතනට  ගනවිත් 

තිපබුිස. 

ඉදිරි 2දී යමවැරදි කිරීමට 

කාටයුතු කාරනු ඇය. 

අනුමය ජා’නල් සටහන් 

මගින් තමණක් 

ගිණුම්වල වැරදි යමවැරදි 

කිරීම් කාල යුතුයතන. 
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1.5.4 භධිකාාීම බලයතන ෙන ලත් ගනුෙද්‍නු 

 ------------------------------------- 

 

භධිකාාීම බලයතන ෙන ලත් ගනුෙද්‍නු ිළියබඳ 

විස්යරයතන 

------------------------------------------------ 

කාළමනාකාාීමත්වෙ  භද්‍හස් ද්‍ැක්ීමම 

---------------------------------------- 

නිර්ෙේශයතන 

------------- 

විද්‍යායතනයන 2 ්‍රතිපතත්තිප අනුව ජාාතිපකා වෘත්තීයතන 

සුදුසුකාම් මට්ටම (NVQ) 5,6 ට අද්‍ාල 

තාඨමාලා තැවැත්වීම වුවද්‍  මම විද්‍යායතනයනයතන 

විිදන් එම තාඨමාලාවලට අද්‍ාල  බාහිර 

කාිකකාාචාර්යතන හා සම්මුඛ තරීක්ෂණ මණ්ඩල 

සඳහා ගාස්තු  ගවීම් කිරී ම්දී විශ්වවිද්‍යාල 

්‍රතිපතාද්‍න  කාොමිතෂන් සභා   හා ජාාතිපකා 

වෘත්තීයතන සුදුසුකාම (NVQ 7) තාඨමාලා සඳහා 

යමකුත් කාරන ලද්‍ චක්‍ර ල්ඛ තද්‍නම් කාර 

ගයමමිතන් විධිමත් අනුමැතිපයතනකින්  යොරව 

සමා ලෝිතය වර්ෂයතන තුල රු.4,9 8,   ක් 

 ගවා තිපබුිස. 

යමපුණයා සාංවර්නන හා වෘත්තීයතන 

පුුණණු අමායයාාංශ 2 සහ වෘත්තීයතන 

යාක්ෂණ විශ්ව විද්‍යාල 2 අනුමැතිපයතන 

ඇතිපව චක්‍ර ල්ඛයතන ්‍රකාාරව  ගවීම් 

ිදදුකාර ඇය. 

 

විධිමත් 

අනුමැතිපයතන මය 

හා චක්‍ර ල්ඛ 

විධිවිනාන වලට 

අනුක෕ලව 

කාටයුතු කාල 

යුතුයතන. 

 

1.5.5 නීිව,ීමිව, ෙරගුලාසි සහ කාළමනාකාරා තීරා ආදියතනට භනුූලල ෙන ීමම 

 --------------------------------------------------------------------------------- 

 

නීිව,ීමිව, 
ෙරගුලාසි ආදියතනට 

ෙයතන මුව  

-------------- 

භනුූලල ෙන ීමම 

 

---------------- 

කාළමනාකාාීමත්වෙ  භද්‍හස් 

ද්‍ැක්ීමම 

------------------------------- 

 

නිර්ෙේශයතන 

----------- 

1994 ජුයම 14 

දිනැතිප අාංකා 95 

ද්‍රන රාජාය 

වයාතාර 

 ද්‍තාර්ය ම්න්තු 

චක්‍ර ල්ඛයතන  

යමලනාරින්ට දීමනා හා  වනත් 

ම෕ලයානාර  ගවීම සඳහා අමායය 

මණ්ඩල 2, රාජාය තරිතාලන 

අමායයාාංශ 2  හෝ භාණ්ඩාගාර 2 

අනුමැතිපයතන ලබාගය යුතු වුවද්‍ 

විද්‍යායතනයනයතන තාලකා මණ්ඩල 2 

අනුමැතිපයතන මය පිළිතුරු තත් ර 

ලකුණු කිරීම, ිදසුන්   

තාඨමාලාවලට අද්‍ාල විභාග 

රාජාකාාරී සඳහා  ගවිම් කිරීම හා 

්‍රශ්න ත්‍ර සකාස් කිරීම  වනු වන් 

සමා ලෝිතය වර්ෂයතන තුල 

රු.1,743,55 ක්  ගවා තිපබුිස. 

 

 

ිදසුන් බඳවා ගැීමම සඳහා 

තැවතිප විභාග රාජාකාාරි සඳහා 

විද්‍යායතනයන 2 තාලකා 

මණ්ඩල 2 අනුමැතිපයතන මය 

 ගවා ඇය. එ සේම පිළිතුරු 

ත්‍ර ලකුණු කිරීම, ිදසුන්   

තාඨමාලාවලට අද්‍ාලව තැවතිප 

විභාග සුතරීක්ෂණයතන 

 වනු වන් හා ්‍රශ්න ත්‍ර 

සකාස් කිරීම  වනු වන් 

 ගවීම් කිරීම සඳහා 

අමායයාාංශ  ල්කාම්තුමා   

අනුමැතිපයතන ලබා ගන ඇය. 

චක්‍ර ල්ඛයතනට 

අනුක෕ලව කාටයුතු 

කාල යුතුයතන. 
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2. මූලය සමාෙල නනයතන 

 ----------------------- 

 

2.1 මූලය ්‍රිවඵල 

 --------------- 
සමා ලෝිතය වර්ෂ 2  ම හයුම් ්‍රතිපඵලයතන රු.1,1  ,694 කා අතිපරික්යයතනක් ව෕ අයර ඊට ්‍රතිපර෕පීව ඉකුත් 

වර්ෂ 2 ඌනයාවයතන රු. 8,511,97  ක් ව෕ යතනන් ඉකුත් වර්ෂයතන හා සැසඳී ම්දී ම෕ලය ්‍රතිපඵල යතනහි 

රු.9,61 ,664 කා වර්නනයතනක් වියතන.ඉකුත් වර්ෂයතනට සා ේක්ෂව සමා ලෝිතය වර්ෂ 2දී මුුල  ම හයුම් 

වියතනද්‍ම් රු.13, 9 ,9 5 කින් වැඩි වී තිපබුණද්‍ මුුල ආද්‍ායතනම රු.  ,7 3,569 කින් වැඩි වී තිපබීම මීට ්‍රනාන 

වශ යතනන්  හේතු වී තිපබුිස.   

 

3. ෙමෙහයු්බ සමාෙල නනයතන 

 ----------------------------- 

 

3.1 කාළමනාකාරා භකාාර්යතනක්ෂමයා 

 ------------------------------------- 

 

විගාන නිීමක්ෂායතන 

 

---------------------- 

 

කාළමනාකාාීමත්වෙ  භද්‍හස් ද්‍ැක්ීමම 

------------------------------------ 

නිර්ෙේශයතන 

-------------- 

විද්‍යායතනයනයතන තවත්වා ගන යතනනු 

ලබන ර෕ඩ්  3 තර්චස් 3.9 ක් ව෕ 

ඉඩ ම් ීමයයානුක෕ල හිමිතකාම 

සමා ලෝිතය වර්ෂයතන අවසානයතන වන 

විටත් විද්‍යායතනයනයතන  වය 

තවරාගැීමමට කාටයුතු කාර 

 නොතිපබුණී. 

විද්‍යායතනයනයතන තවත්වා ගන යතනනු ලබන ඉඩ ම් 

ීමයයානුක෕ල හිමිතකාම විද්‍යායතනයනයතනට තවරා 

ගැීමමට කාටයුතු  කා රමිතන් තවතී. 

ඉඩ ම් 

අයිතිපයතන ලබා 

ගැීමමට 

කාටයුතු කාල 

යුතුයතන. 

 

3.2 ෙමෙහයු්බ භකාාර්යතනක්ෂමයා 

 ------------------------------- 

 

පහය සඳහ්ධ නිීමක්ෂායතන කාරනු ලැෙේ. 

විගාන නිීමක්ෂායතන 

----------------------- 

කාළමනාකාාීමත්වෙ  භද්‍හස් ද්‍ැක්ීමම 

---------------------------------------- 

 

නිර්ෙේශයතන 

-------------- 

සමා ලෝිතය වර්ෂ 2 

යමකුත් කාරන ලද්‍ විභාග 

්‍රතිපඵල අනුව වර්ෂයතන තුල 

තැවැත්ව෕ විභාග  3කාට 

අද්‍ාලව විෂයතනන් 39 කා 

සමත්වී ම් ්‍රතිපශයයතන ිදයතනයතනට 

  ිදට ිදයතනයතනට 56 ද්‍ක්වා ව෕ 

තරාසයතනකා තැවතුිස. 

ිදසුන්   ්‍රතිපඵල වර්නනයතන කිරීම සඳහා අවශය 

්‍රියතනාමාර්ග  ම් වන විට ්‍රියතනාත්මකා කාර ඇය. 

ිදසුන්   ්‍රතිපඵල 

අඩු වීමට  හේතු 

තරීක්ෂා කාර 

්‍රතිපඵල වැඩි කිරීම 

සඳහා සුදුසු වැඩ 

පිළි වලක් 

්‍රියතනාත්මකා කාල 

යුතුයතන. 
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3.3 නිෂක්ාාර්යතන ෙහ  ඌන උපෙයතන ජිය ෙේපල, ිළරියතනය හා උපකාරා 

 ---------------------------------------------------------------------- 

 පහය සඳහ්ධ නිීමක්ෂා කාරනු ලැෙේ. 

 

විගාන නිීමක්ෂායතන 

-------------------- 

කාළමනාකාාීමත්වෙ  භද්‍හස් ද්‍ැක්ීමම 

----------------------------------- 

 

නිර්ෙේශයතන 

----------- 

  15 වර්ෂ 2 යමපුණයා ආාංශිකා 

සාංවර්නන වයාතෘතිපයතන මන්න් 

විද්‍යායතනයනයතන  වය ලබා දී තිපබ෕ 

එකාතුව රු.7,354,8 1 ක් ව෕ 

විද්‍යාගාර උතකාරණ විගිසය 

දිනයතන ව෕   19  තබරවාරි  1 වන 

විටත් යමෂක්ාාර්යතනව තැවතුිස. 

රසායතනනාගාර 2 කාටයුතු අවසාන ව෕ 

වහාම ඉහය උතකාරණ  මන්ම 

අ නකුත් උතකාරණද්‍ වඩා ඵලද්‍ායී 

 ලස භාවියා කිරීමට හැකියතනාව 

ලැ බනු ඇය. 

සම්තත් උතරිම 

කාාර්යතනක්ෂමයාව

 යතනන් හා 

ඵලද්‍ායීව භාවියා 

කිරීමට කාටයුතු 

කාල යුතුයතන. 

 

3.4 මානව ස්බපත් කාළමනාකාරායතන 

 ------------------------------------ 
 

පහය සඳහ්ධ නිීමක්ෂා කාරනු ලැෙේ. 

 

විගාන නිීමක්ෂායතන 

------------------------ 

කාළමනාකාාීමත්වෙ  භද්‍හස් ද්‍ැක්ීමම 

-------------------------------------- 

 

නිර්ෙේශයතන 

------------ 

(අ)  කාලමනාකාරණ සහකාාර යමලනාරීන් සද්‍හා 

කාාර්යතනක්ෂමයා කාඩඉම් විභාග තැවැත්වීම 

සම්බන්න යතනන් ව෕    8 අාංකා 31 ද්‍රන 

වෘත්තීයතන යාක්ෂණ විශ්වවිද්‍යාලයතනට අනුමය 

කාරන ලද්‍   13 මැයි  1 දිනැතිප බඳවා 

ගැීම ම් තරිතාටි 2 4.4.5 වගන්තිපයතන අනුව 

වසරකාට වරක්  හෝ අවශයයාවයතන තරිදි විභාග 

තැවැත්වීම කාලමනාකාරණ මණ්ඩල 2 

වගකීම වුවද්‍ විද්‍යායතනයන 2 කාලමනාකාරණයතන 

බ ඳවාගැීම ම් තරිතාටියතන අනුව උිතය තරිදි 

කාාර්යතනක්ෂමයා කාඩඉම් විභාග තැවැත්වීමට 

්‍රියතනාකාර  නොතිපබුිස.   

  18 ජූින    දින කාාර්යතනක්ෂමයා 

කාඩඉම් සඳහා  යතනොමුවියතන යුතු ිදයතනලු 

යමලනාරීන් සඳහා  යතනොමුකාල අයර 

ඔවුන්   යමර් ද්ශ ්‍රියතනාත්මකා 

කිරීම සඳහා වෘත්තීයතන යාක්ෂණ 

විශ්වවිද්‍යාල තාලකා සභා අනුමැතිපයතන 

අ ේක්ෂා වන් ිදටී. 

අවශයයාවයතන 

තරිදි 

කාාර්යතනක්ෂමයා 

කාඩඉම් විභාග 

තැවැත්වීමට 

කාටයුතු කාල 

යුතුයතන. 

(ආ)     14 ජානවාරි    දිනැතිප අාංකා DMS 1670 

ද්‍රන මුද්‍ල් හා ක්‍රමසම්තාද්‍න අමායයාාංශ ිනපියතන 

්‍රකාාරව විද්‍යායතනයනයතන  වය අනුමය කාරන ලද්‍ 

අනනයන කාාර්යතනමණ්ඩල  ලස 

 ල්ඛකාාධිකාාරී, ම෕ලයාධිකාාරී හා 

පුස්යකාාලයතනාධිකාාරී යනතුරු එකා බැගින් 

අනුමය කාර තිපබුණද්‍ විද්‍යායතනයනයතන සඳහා 

අනුමය කාර  නොගත් සහකාාර  ල්ඛකාාධිකාාරී, 

සහකාාර ම෕ලයාධිකාාරී හා සහකාාර 

පුස්යකාාලයතනාධිකාාරී යනතුරු සඳහා බද්‍වා ගන 

තිපබුණු අයර එවැයම යනතුරු විද්‍යායතනයනයතන 

 වය අනුමය කාරවා ගන  නොතිපබුිස. 

සහකාාර ම෕ලයාධිකාාරී, සහකාාර 

පුස්යකාාලයතනාධිකාාරී යනතුරු 

අනුමය කාර ගැීමම සඳහා 

කාලමනාකාරණ  සේවා 

 ද්‍තාර්ය ම්න්තුවට  යතනොමුකාර ඇය. 

කාළමනාකාරණ 

 සේවා 

 ද්‍තාර්ය ම්න්තු

   අනුමැතිපයතන 

ලබා ගැීමමට 

කාටයුතු කාල 

යුතුයතන. 
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(ඇ)  සමා ලෝිතය වර්ෂ 2 මැයි 11 දින  යොරතුරු 

යාක්ෂණ උත ද්ශකාවර යතනකු බඳවා ගන 

තිපබුණු අයර විද්‍යායතනයනයතන  වය අනුමය කාල 

කාාර්යතන මණ්ඩල බඳවාගැීම ම් තරිතාටිවල  හෝ 

වෘත්තීයතන යාක්ෂණ විශ්වවිද්‍යාල 2 

බඳවාගැීම ම් තරිතාටියතනන්හි එවැයම යනතුරකාට 

අද්‍ාලව බඳවාගැීම ම් තරිතාටියතනක් අනුමය කාර 

 නොතිපබීම  හේතු වන් බඳවාගත් යමලනාරින්   

සුදුසුකාම් සනාාකාර ගැීමමට විගණන 2දී 

 නොහැකි වියතන. 

 යොරතුරු යාක්ෂණ 

උත ද්ශකාවර යතනකු බඳවා ගැීමම 

ිදදුකාර ඇත් ත් අනුමය කාාර්යතන 

මණ්ඩල U-AST කාාණ්ඩයතනට අනුව 

ඊට අනුර෕පී බඳවාගැීමම් තටිතාටියතන 

වන ගුරු සහායතනකා කාාණ්ඩයතන අනුව 

බඳවාගැීමම් ිදදුකාර ඇය. යවද්‍ 

 මම යනතුර විශ්වවිද්‍යාල 

විද්‍යායතනයන ආරම්භ 2 ිදට 

බඳවාගැීමම් ිදදුකාර ඇත් ත්  මයතනට 

අනුක෕ලව වන අයර විශ්වවිද්‍යාල 

විද්‍යායතනයන ිදයතනල්ල මගින්  මයතනට 

බඳවාගැීමම් තටිතාටියතනක් සකාසා 

ගැීමමට කාටයුතු කාරමිතන් තවතී. 

යමශ්ිතය බඳවා 

ගැීම ම් 

තටිතාටියතනක් 

අනුමය කාරවා 

ගය යුතුයතන. 

(ඈ)  විද්‍යායතනයනයතන තවත්වා ගන යතනන තාඨමාලා සඳහා 

අවම වශ යතනන් කාිකකාාචාර්යතනවරු     ද්‍ නකු 

බැගින් ිදටියතන යුතු වුවද්‍ තාඨමාලා  3ක් සඳහා 

කාිකකාාචාර්යතන පුරේතාඩු  3ක් තැවතුිස. 

ආහාර යාක්ෂණ තාඨමාලාවට 

කාිකකාාචාර්යතනවරුන්  ද්‍ ද්‍ නකු 

අනුයුක්ය කාර ඇතිප අයර එක් 

කාිකකාාචාර්යතනවරියතනකා වි ද්‍ස්ගයව 

අනයාතනයතන ලබන අයර අ නක් 

තාඨමාලාව වන ර෕තවාහිීම තසු 

යමෂත්ාද්‍න තාඨමාලාව කාිකකාාචාර්යතන 

යනතුර සඳහා බද්‍වාගැීමම් 

තටිතාටියතනට තවත්වා කාලමනාකාරණ 

මණ්ඩල අනුමැතිපයතන ලබා  ගන 

වෘත්තීයතන යාක්ෂණ විශ්ව විද්‍යාල 

තාලකා සභාව අනුමැතිපයතන අ ේක්ෂා 

කාර ිදටී.  

වි ල්තන  ද්‍යතන තාඨමාලාව සඳහා 

ිදසුන් අවම මට්ටමකා තවතිපන 

 හයින්   19 වර්ෂ 2 තාඨමාලාව 

ආරම්භ  නොකාල අයර  සේවයතන කාල 

කාිකකාාචාර්යතනවරියතනද්‍  සේව යතනන් 

  19 ජානවාරි 31 දින ිදට ඉවත්ව 

ගියතනායතන.  ම් සඳහා බඳවාගැීමමට 

සඳහා පුවත්තත් ද්‍ැන්වීමක් 

තළකාරන ලදී. 

පුරේතාඩු 

පිරවීමට කාටයුය 

කාල යුතුයතන. 

 

  


