
 
 

අඳරාධයක වින්දිතයන් වශ වාක්ෂිකරුලන් ආරක්඿ා කිරීම ව඲ශා වූ ජාතික අධිකාරිය - 2018  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

1.1 තත්ත්ලාගණනය කෂ මතය 

------------------------------------ 

අඳරාධයක වින්දිතයන් වශ වාක්ෂිකරුලන් ආරක්඿ා කිරීභ ව඲ශා වූ ජාතික “අධිකාරියේ”  2018 

යදවැම්ඵර් 31 දිනට මූ඼ය ත්ත්තල ්‍රකා඾නය වශ දදියනන් අලවන් ලර්඿ය ව඲ශා වූ මූ඼ය 

කාර්යවාධන ්‍රකා඾නය  ිමිකකම් යලනවවීමයම් ්‍රකා඾නය වශ දදියනන් අලවන් ලර්඿ය ව඲ශා ුදද් 

්‍රලාශ ්‍රකා඾නය වශ මූ඼ය ්‍රකා඾නල඼ට අදාෂ වටශන්  වාරා ඾තත ලැදත්ත ිණුමම්කර  

්‍රතිඳ්තතිලිනන් වභන්විත 2018 යදවැම්ඵර් 31 දියනන් අලවන් ලර්඿ය ව඲ශා වූ මූ඼ය ්‍රකා඾න ්‍රී ඼ කා 

්‍රජාතාන්්‍රික වභාජලා ජ ජනරජයේ ආඩුක්‍රභ ලයලවවථාය  154(1) ලයලවවථාල වභ  ව යය ිතතල 

කියවිය යුතු 2018 අ ක 19 දරන ජාතික විත න ඳනය්ත වශ 1971 අ ක 38 දරන ුදද් ඳනය්ත 

විධිවිධාන ්‍රකාරල භාය  විධානය යටය්ත විත නය කරන ඼ ජ  ඳාර්ිනයම්න්තුල යලත ඉදිරිඳ්ත කෂ 

යුතු යැයි භා අදශවව කරන භාය  අදශවව දැක්ීමම් ශා නිරීක්඿ යන් යභභ ලාර්තාය  දැක්ය    

 

යභභ ලාර්තාය  1 5 යේදයේ දක්ලා ඇති කරුුමලිනන් ලන ඵ඼ඳෑභ ශැර  අධිකාරියේ 2018 යදවැම්ඵර් 

31 දිනට මූ඼ය ත්ත්තලය වශ දදියනන් අලවන් ලර්඿ය ව඲ශා දිම මූ඼ය කාර්යවාධනය ශා ුදද් ්‍රලාශ 

වතය ශා වාධාර  ය඼ව දැක්යලන අයුරින් ්‍රී ඼ කා රාජය අ ඾ ිණුමම්කර  ්‍රිකතිල඼ට අුකක෕඼ල 

මූ඼ය ්‍රකා඾න පිළියය඼ කර ඇති ඵල භා දරන්නා වූ භතය ය   
 

1.2 තත්ත්ලාගණනය කෂ මතය ව඲ශා ඳදනම 

----------------------------------------------------- 

යභභ ලාර්තාය  1 5 යේදයේ දක්ලා ඇති කරුුම භත ඳදනම්ල භාය  භතය ත්ත්තලාත නය කරුක 

඼ැයේ  

්‍රී ඼ කා විත න ්‍රිකතිල඼ට (්‍රී ඼  වි ්‍ර ) අුකක෕඼ල භා විත නය ිදු  කරන ඼දි  යභභ විත න ්‍රිකති 

යටය්ත වූ භාය  ලතකීභ  යභභ ලාර්තාය  මූ඼ය ්‍රකා඾න විත නය වම්ඵන්ධයයන් විත කය  

ලතකීභ යන යකොටයවේ තලු රට්ත විවවතර කර ඇත  භාය  ත්ත්තලාත නය කෂ භතය ව඲ශා ඳදනභක් 

වැඳයීභ උයදවා භා විිදන් ඼ඵායතන ඇති විත න වාක්ෂි ්‍රභා ල්ත වශ උිතත ඵල භාය  

වි඾වලාවයයි  

 

1.3       මූ඼ය ප්‍රකා඾න වම්ඵන්ධයයන් කෂමනාකරණයේ වශ ඊට වම්ඵන්ධ ඳාර්඾ලයන්යේ ලගකීම්  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

යභභ මූ඼ය ්‍රකා඾න ්‍රී ඼ කා රාජය අ ඾යේ ිණුමම්කර  ්‍රිකතිල඼ට අුකක෕඼ල පිළියය඼ කිරීභ ශා 

වාධාර  ය඼ව ඉදිරිඳ්ත කිරීභ වශ ල චා යශ  ලැරදි යශේතුයලන් ඇතිවිය ශැකි ්‍රභා ා්තභක වාලදය 

්‍රකා඾යන්යතන් යතොරල මූ඼ය ්‍රකා඾න පිළියය඼ කිරීභට ශැකිලුක පිිසව අල඾ය ලන අබයන්තර 

ඳා඼නයන් තීර ය කිරීභ කෂභනාකර යේ  ලතකීභ ය   

 

මූ඼ය ්‍රකා඾න පිළියය඼ කිරීයම් ජ  අධිකාරිය අණඩුඩල ඳල්තලායතන යායම් ශැකියාල තීර ය කිරීභ 

කෂභනාකර යේ ලතකීභක් ලන අතර  කෂභනාකාරී්තලය අධිකාරිය ඈලර කිරීභට අදශවව කරන්යන් 

නම් යශ  යලන්ත වික්ඳයක් යනොභැති විට ජ යභයශයුම් නැලැ්තීමභට කටයුතු කරන්යන් නම් ශැර 

අණඩුඩ ඳැලැ්තයම් ඳදනභ භත ිණුමම් තැබීභ ශා අධිකාරියේ  අණඩුඩ ඳැලැ්තභට අදාෂ කරුුම 

අනාලර ය කිරීභද කෂභනාකර යේ ලතකීභකි  

 

අධිකාරියේ මූ඼ය ලාර්තාකර  ්‍රියාලිනය වම්ඵන්ධ ලතකීභ  වම්ඵන්ධ ඳාර්඾ල විිදන් දරුක ඼ඵයි  

 

2018 අ ක 19 දරන ජාතික විත න ඳනය්ත 16(1) උඳ ලතන්තිය ්‍රකාරල  අධිකාරියේ  ලාර්ෂික වශ 

කාලීන මූ඼ය ්‍රකා඾න පිළියය඼ කිරීභට ශැකිලන ඳරිදි වවලකීය ආදායම්  වියදම්  ල්තකම් ශා ඵැරකම් 

පිළිඵ඲ නිිද ඳරිදි යඳෝතඳ්ත ශා ලාර්තා ඳල්තලායතන යාභ අල඾ය යකයර්  
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1.4 විගණන වි඿ය ඳථය (මූ඼ය ප්‍රකා඾න විගණනය වම්ඵන්ධයයන් විගණකයේ ලගකීම) 

--------------------------------------------------------------------------------------------------- 

වභවවතයක් ය඼ව මූ඼ය ්‍රකා඾න  ල චා වශ ලැරදි නිවා ඇතිලන ්‍රභා ා්තභක වාලදය 

්‍රකා඾නයන්යතන් යතොර ඵලට වාධාර  තශුරරුලක් ඼ඵා ජභ වශ භාය  භතය ඇතුෂ්ත විත කය  

ලාර්තාල නිකු්ත කිරීභ භාය  අරුද  ය   වාධාර  වශතික ීමභ උවවව භට්ටයම් වශතිකීමභක් ලන 

නුද්ත  ්‍රී ඼ කා  විත න ්‍රිකති ්‍රකාරල විත නය ිදු  කිරීයම් ජ දය වෑභ විටභ ්‍රභා ා්තභක වාලදය 

්‍රකා඾යන් අනාලර ය කරතන්නා ඵලට ලන තශුරරු කිරීභක් යනොලුක ඇත  ල චා වශ ලැරදි තනි 

යශ  වාමූිමක ය඼ව ඵ඼ඳෑභ නිවා ්‍රභා ා්තභක වාලදය ්‍රකා඾යන් ඇතිවිය ශැකි අතර  යභභ මූ඼ය 

්‍රකා඾න ඳදනම් කරතනිිකන් ඳරිීල඼කයන් විිදන් තුක ඼ඵන ආර්ිකක තීර  යකයරිම ඵ඼ඳෑභක් විය 

ශැකි ඵල අයේක්඿ා යකයර්  

භා විිදන් ලෘ්තතීය විනි඾වචය වශ ලෘ්තතීය වැකුදසුඵවින් යුතුල ්‍රී ඼ කා විත න ්‍රිකති ්‍රකාරල 

විත නය කරන ඼ ජ  තලද  

 ල චා යශ  ලැරදි යශේතුයලන් මූ඼ය ්‍රකා඾නල඼ ඇතිවිය ශැකි ්‍රභා ා්තභක වාලදය 

්‍රකා඾යන්ය  අලදානම් ශුනනාතැීමයම් ජ ශා තක්යවේරු කිරීයම් ජ  අලවවථායල ිතතල උිතත 

විත න ඳටිඳාටි වැ඼සුම් කිරීයභන් ල චා යශ  ලැරදි යශේතුයලන් ඇතිලන්නාවූ අලදානම් 

භ ශරලා තැීමභට  ්‍රභා ල්ත වශ සුු සු විත න වාක්ෂි ඼ඵාතැීමභ භාය  භතයට ඳදනම් 

ය   ලරදක් නිවා ිදු ලන ඵ඼ඳෑභට ලඩා ල චාලක් යශේතුයලන් ිදු කරන ඼ද ්‍රභා ා්තභක 

වාලදය ්‍රකා඾යක් ශුනනා යනොතැීමභ භිණන් ිදු ලන්නාවූ ඵ඼ඳෑභ ්‍රඵ඼ ලන අතර  

ු වවවන්ධානය  ලයාජ ය්ණන වැකසීභ  යේතනාන්විත භ ශැරීභ යශ  අබයන්තර ඳා඼නයන් 

භ ශැරීභ ල චාලක් ඇතිීමභට යශේතුය    

 

 අලවවථායල ිතතල උිතත විත න ඳටිඳාටි වැ඼සුම් කිරීභ පිිසව අධිකාරියේ අබයන්තර 

ඳා඼නය වම්ඵන්ධයයන් අලයඵ ධයක් ඼ඵා තන්නා ඼ද නුද්ත  අබයන්තර ඳා඼නයේ 

වප඼දායී්තලය පිළිඵ඲ භතයක් ්‍රකා඾ කිරීභට අදශවව යනොකරයි   

 

 කෂභනාකර ය විිදන් අුකතභනය කරන ඼ද ිණුමම්කර  ්‍රතිඳ්තතිල඼ උිතතබාලය වශ 

යයොදා තන්නා ඼ද ිණුමම්කර  ඇවවතයම්න්තුල඼ ශා වම්ඵන්ධිත යශළිදර  කිරිම්ල඼ 

වාධාර ්තලය ඇතයීභ  

 

 ිදද්ධීන් යශ  ත්ත්තලයන් යශේතුයලන් අධිකාරියේ අණඩුඩ ඳැලැ්තභ පිළිඵ඲ ්‍රභා ා්තභක 

අවිනි඾විතතතාලයක් තියේද යන්න වම්ඵන්ධයයන් ඼ඵාත්ත විත න වාක්ෂි භත ඳදනම්ල 

ිණුමම්කර ය ව඲ශා ආයතනයේ අණඩුඩ ඳැලැ්තභ පිළිඵ඲ ඳදනභ යයොදා තැීමයම් 

අදාෂ්තලය තීර ය කරන ඼දි  ්‍රභා ල්ත අවිනි඾විතතාලයක් ඇති ඵලට භා නිතභනය 

කරන්යන් නම් මූ඼ය ්‍රකා඾නල඼   වම්ඵන්ධයයන් වූ යශළිදර කිරීම්ල඼ට භාය  විත න 

ලාර්තාය  අලධානය යයොුද කෂ යුතු අතර  දභ යශළිදර  කිරීභ ්‍රභා ල්ත යනොලන්යන් නම් 

භාය  භතය විකර ය කෂ යුතු ය   භාය  නිතභනයන් විත කය  ලාර්තාය  දිනය දක්ලා 

඼ඵා තන්නා ඼ද විත න වාක්ෂි භත ඳදනම් ය    යකයවේ ුරලද  අනාතත ිදද්ධීන් යශ  

ත්ත්තලයන් භත අණඩුඩ ඳැලැ්තභ අලවන් විය ශැකිය  

 

 යශළිදර  කිරීම් ඇතුෂ්ත මූ඼ය ්‍රකා඾නල඼ ලයූශය වශ අන්තර්තතය ව඲ශා ඳාදක වූ 

තුකයදුක ශා ිදද්ධීන් උිතත ශා වාධාර  අයුරින් මූ඼ය ්‍රකා඾නල඼ ඇතුෂ්ත ඵල ඇතයීභ  

 

ශැකිතාක් ු රට ශා අල඾ය නනෑභ වියටක ඳශත ව඲ශන් දෑ ඳරීක්඿ා කිරීභ ව඲ශා විත න වි඿ය ඳථයද 

පුළු් කර ඇත   
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 යතොරතුරු ඉදිරිඳ්ත කිරීභ වම්ඵන්ධයයන් ඵ඼න කෂ අධිකාරියේ කාර්යයන් අණඩුඩල 

ඇතයීභට ශැකිලන ඳරිදි දිම ව විධානය, ඳද්ධති, ඳරිඳාටි, යඳෝතඳ්ත, ලාර්තා ශා යලන්ත 

ිනයකියවිින විධිභ්තල ශා ්‍රභා ා්තභකල වැ඼සුම් කර තියේද යන ඵල වශ දකී ඳද්ධති, 

ඳරිඳාටි, යඳෝතඳ්ත, ලාර්තා ශා යලන්ත ිනයකියවිින ප඼දායී ය඼ව ඳල්තලායතන යුක ඼ැයේ ද 

යන ඵල; 

 

 යම් අදාෂ ිනඛිත ීමතියකට යශ  අධිකාරියේ ඳා඼ක භඩුඩ඼ය විිදන් නිකු්ත කරන ඼ද 

යලන්ත යඳොු  යශ  විය඾ේ඿ විධානයකට අුකක෕඼ල  අධිකාරිය ්‍රියා කර ඇති ඵල  

 

 ිදය ඵ඼ත඼  කර්තලය වශ කාර්යයන්ට අුකක෕඼ල කටයුතු කර ඇති ඵල  

 

 වම්ඳ්ත වකසුරුලම් ය඼ව  කාර්යක්඿භ ය඼ව වශ ප඼දායී ය඼ව කා඼සීභාලන් තුෂ වශ අදාෂ 

නිතීරීතිල඼ට අුකක෕඼ල ්‍රවම්ඳාදනය කර බාවිතා කර ඇති ඵල  

 

1.5 මූ඼ය ප්‍රකා඾න 

------------------ 
 

1.5.1    ගිණුම්කරණ අඩුඳාඩු 

------------------------- 

 

 

විගණන නිරීක්඿ණය කෂමනාකාරීත්ලයේ අදශව් දැක්වීම නිර්යේ඾ය 

වභාය඼ ිතත ලර්඿යේ 

භශජනතාල   දැුකල්ත කිරීයම් 

ලැඩවටශන යටය්ත ුදද්‍රිත ශා 

විදු්ත වන්නිය දන යභල඼ම් 

වැකිදයම් කාර්යයන් ව඲ශා 

අධිකාරිය විිදන් වැ඼ිදයන් 

යටිනවි඿න් ඉන්වවටියුට් 

ආයතනය වභ   ඇතිකරයතන 

තිබුුම ිණවිසුභ ්‍රකාරල යතලා 

තිබුුම අ්තතිකාරම් ුදද඼ වූ රු  

8 676 039 ක් අ්තතිකාරම් ය඼ව 

මූ඼ය ්‍රකා඾නල඼ යනොදක්ලා 

වභාය඼ ිතත ලර්඿යේ වියදභක් 

ය඼ව ිණුමම් තත කර තිබුිස  

යම් අුකල වභාය඼ ිතත ලර්඿යේ 

අතිරික්තය රු  8 676 039 

අක්යලන් මූ඼ය ්‍රකා඾නල඼ 

දැක්ුරිස  

2018 ලර්඿යට අදා඼ල ිණවිසුම් ්‍රකාරල අදා඼ කාර්යයන් 

වැ඼ිදයන් ආයතනය විිදන් ිදු  කෂ යුතු ීමභ්ත 2019 

ලර්඿ය ව඲ශා වම්භත ුර අතුරු වම්භත ිණුමභ යටය්ත 

්‍රතිඳාදන යභභ ලැඩවටශන යටය්ත නැලත යලන් කරලා 

තැීමභ ඉතා අඳශසු කාර්යයක් වූ නිවා්ත  2018 12 31 

දිනට ුදද් යඳොත පියලා ඉතිරි ුදද් නැලත අභාතයා ඾ය 

යලත ඵැර කිරීභට ිදු  ීමභ නිවා්ත රු  8 676 039 00 ක 

ුදද඼ වියදභක් ය඼ව ිණුමම් තත කිරීභට ිදු  විය  අධිකාරිය 

යලත ඼ඵා දිය යුතු නි඿වඳාදනයන් පිරිවිතරයන්ට 

තැ඼යඳන ය඼ව අදා඼ ව ය඾ ධනයන්ට යට්තල නිලැරදි 

ආකාරයයන් නිලැරදි ්‍රභා යයන් ඼ැබී ඇති ඵලට ලන 

නිර්යද්඾යන් භත ඉශත යචක්ඳත වැ඼ිදයන් ආයතනය 

යලත ඼ඵා  ජභ ිදු  කිරීභට කෂභනාකර ය විිදන් 

තීර ය කරන ඼දි    අුකල 2019 05 24 ලන දින ිණවිසුම් 

්‍රකාරල අදා඼ පිරිවිතරයන්ට අුකක෕඼ල ීමියයය  ඳට ශා 

යර්ියයය  ශඬ ඳට අධිකාරිය යලත ඼ඵා  ජභට වැ඼ිදයන් 

ආයතන විිදන් කටයුතු කර තිබුිස  දයභන්භ 2019 06 06 

දින අලවන් යඳ වවටර් ඳ්‍රිකා ්‍රභා ය ද අධිකාරිය යලත 

඼ැබුිස    අුකල රු  6 073 227 33 ක් ලටිනා අ ක 

664292 දරන යචක්ඳත අල඼ ගු කර 10% ක ර඲ලා 

තැීමභකට යට්තල නැලත නිකු්ත කිරීභට අධිකාරිය විිදන් 

කටයුතු කරුක ඼ැ යේ  

ශ්‍රි ඼ කා රාජය 

අ ඾ 

ිණුමම්කර  

්‍රිකතීන්ට 

අුකක෕඼ල ිණුමම් 

වකවව කෂ 

යුතුය   
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1.6 නීති, රීති, යරගු඼ාසි වශ කෂමනාකරණ තීරණ ආදියට අනුකූ඼ යනොවීම 

-------------------------------------------------------------------------------- 

 

නීති, රීති, 

යරගු඼ාසි ආදියට 

යයොමුල 

අනුකූ඼ 

යනොවීම 

කෂමනාකාරීත්ලයේ අදශව් දැක්වීම නිර්යේ඾ය 

අධිකාරිය ශා 

වැ඼ිදයන් 

යටිනවි඿න් 

ඉන්වවටියුට් 

ආයතනය වභ  

2018 

යනොලැම්ඵර් 28 

දින ඇති කර 

තන්නා ඼ද ලැඩ 

ශා යවේලා 

ිණවිසුභ 5 ලන 

ලතන්තිය 

 

 

 

 

භශජනතාල 

දැුකල්ත 

කිරීයම් 

ලැඩවටශන 

- 2018 ට 

අදා඼ල 

ුදද්‍රිත ශා 

විදු්ත 

වන්නිය ද

න යභල඼ම් 

වැකිදයම් 

කාර්යන් 

ව඲ශා වූ 

නල 

ිණවිසුයම් 6 

ලතන්තිය 

්‍රකාරල 

නිර්භා  

බාර 

යනොයතන 

ුදළු ුදද඼ වූ 

රු  

8 676 039 

ක් යතීමභ 

2019 ලර්඿යේ ජනලාරි ිදට අය්‍රේ් දක්ලා වම්භත වූ අතුරු 

වම්භත ිණුමභ යශේතුයලන් දක්ව්ත ජාතීන්ය  ව ලර්ධන 

ලැඩවටශන (UNDP) ව඲ශා ද යර්ඛීය අභාතයා ඾ය විිදන් 

2018 ලර්඿ය යලුකයලන් අක්ුදද් නිදශවව කරුක ඼ැබුය    

ුද යර  371 ්‍රකාරල අතුරු අ්‍රිභයක් ය඼වය    අුකල ඉදිරි 

ලර්඿ය ව඲ශා ුදද් යඳොය්ත ය඾ේ඿ය ඉදිරියට යතන යාභ ිදු  

කෂ යනොශැකි ීමභ වශ 2019 ජනලාරි ිදට අය්‍රේ් දක්ලා 

වම්භත වූ අතුරු වම්භත ිණුමභ යශේතුයලන් ඉශත 

ලැඩවටශන් ව඲ශා ්‍රතිඳාදන යලන්කරලා තැීමභ ිදු  කෂ 

යනොශැකි ඵල බාඩුඩාතාරය විිදන් ිදු  කෂ දැුකම්  ජභ භත 

දභ ලැඩවටශන් ව඲ශා යතීමම් තැටළු වශතත විය    අුකල 

මූිනක ්‍රවම්ඳාදන කටයුතු අලවන් කර ිණවිසුම් ්‍රකාරල 

වැ඼ිදයන් ආයතනය වභ  කටයුතු කිරීභ   ලන විටද 

ආරම්බ කර තිබ෕ යශයින් 30% ක අ්තතිකාරම් ුදද඼ක් යතලා 

ඉතිරි 70% ක ුදද඼ ව඲ශා ද යචක්ඳතක් නිකු්ත කිරීභට 

කටයුතු කිරීභට ිදු  විය   

නුද්ත ිණවිසුම් ්‍රකාරල අධිකාරිය යලත ඼ඵා දිය යුතු 

නි඿වඳාදනයන් පිරිවිතරයන්ට තැ඼යඳන ය඼ව අදා඼ 

ව ය඾ ධනයන්ට යට්තල නිලැරදි ආකාරයයන් නිලැරදි 

්‍රභා යයන් ඼ැබී ඇති ඵලට ලන නිර්යද්඾යන් භත ඉශත 

යචක්ඳත වැ඼ිදයන් ආයතනය යලත ඼ඵා  ජභ ිදු  කිරීභට 

කෂභනාකර ය විිදන් තීර ය කරන ඼දි    අුකල 

2019 05 24 ලන දින ිණවිසුම් ්‍රකාරල අදා඼ පිරිවිතරයන්ට 

අුකක෕඼ල ීමියයය  ඳට ශා යර්ියයය  ශඬ ඳට අධිකාරිය යලත 

඼ඵා  ජභට වැ඼ිදයන් ආයතනය විිදන් කටයුතු කර තිබුිස  

දයභන්භ 2019 06 06 දින අලවන් යඳ වවටර් ඳ්‍රිකා 

්‍රභා ය ද අධිකාරිය යලත ඼ැබුිස    අුකල රු  

6 073 227 33 ක් ලටිනා අ ක 664292 දර  යචක්ඳත 

අල඼ ගු කර 10% ක ර඲ලා තැීමභකට යට්තල නැලත 

නිකු්ත කිරීභට අධිකාරිය විිදන් කටයුතු කරුක ඼ැ යේ  

ලැඩ ශා යවේලා 

ිණවිසුභට 

අුකක෕඼ විය 

යුතුය   

 

2. මූ඼ය වමාය඼ නනය 

 ----------------------- 

 

2.1 මූ඼ය ප්‍රතිප඼ 

 --------------- 

වභාය඼ ිතත ලර්඿යේ යභයශයුම් ්‍රතිප඼ය රු  487,801 ක අතිරික්තයක් වූ අතර ඊට අුකර෕ඳ ඉකු්ත 

ලර්඿යේ (2017 ඔක්යත ඵර් ිදට යදවැම්ඵර් දක්ලා වූ කා඼ේයේදය වදශා) අතිරික්තයක් යශ  

ඌනතාලයක් යනොීමය  වභාය඼ ිතත ලර්඿යේ මූ඼ය ්‍රතිප඼යයිම රු 487 801 ක අතිරික්තයක් ඇති 

ීමභට යලන්ත ආදායම්ල඼ ලර්ධනය ්‍රධාන ල඾යයන් යශේතු ීම තිබුිස  
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3. යමයශයුම් වමාය඼ නනය 

 ------------------------------ 

 

3.1 කෂමනාකරණ අකාර්යක්඿මතා 

 ------------------------------------- 

විගණන නිරීක්඿ණය කෂමනාකාරීත්ලයේ අදශව් දැක්වීම නිර්යේ඾ය 

(අ) 2018 ලර්඿යේ ජනලාරි 01 ිදට යදවැම්ඵර් 31 දක්ලා 

අධිකාරියේ කාර්යවාධන ලාර්තාලට අුකල ීමති ශා ීමති 

ඵ඼ා්තභක කිරීයම් අ ඾ය යලත භශජනාතාල ශා රාජය 

ආයතන යලතින් යයොුද කරන ඼ද වභවවථ ඳැිකිසින 

ව ණයාල 86 ක් විය  වභාය඼ ිතත ලර්඿යේ අධිකාරිය විිදන් 

විභර්඾නය අලවන් කර ලවා දැුද ඳැිකිසින ව ණයාල 23 ක් 

ලන අතර විභර්඾නයන් ිදු  කරිකන් ඳලතින ඳැිකිසින  

ව ණයාල 38 ක් විය  ලවා දභා යශ  යලන්ත ආයතන ල඼ට 

යයොුද කරන ඼ද ඳැිකිසින ව ණයාල 19 ක් වූ අතර 

ආරක්඿ාල වඳයිකන් ඳැලැති ඳැිකිසින 5 ක් ශා ඵශා තැබ෕ 

ඳැිකිසින 4 ක්ද විය   අධිකාරිය යභයතක් ආරක්඿ක 

අ ඾යක් යශ  වශායක අ ඾යක් වවථාපිත කර යනොතිබු  

යශයින් “්‍රී ඼ කා යඳොිනවව යදඳාර්තයම්න්තුය  අඳරාධයක 

වින්දිතයන්ය  ශා වාක්ෂිකරුලය  වශායක ශා ආරක්඿ක 

යකොට්ඨාවය” යලත අධිකාරිය යලත ඼ැබුුම  ුදළු ඳැිකිසින 

ව ණයායලන් 30 ක් දනම් ිදයයට 35 ක ්‍රති඾තයක් යයොුද 

කර තිබුිස  

අධිකාරිය 2018 ලර්඿ය තුෂ ඼ැබුුම 

වභවවථ ඳැිකිසින ව ණයාල 

වම්ඵන්ධයයන් අධිකාරිය විිදන් 

යතන ඇති පියලරට අදාෂල විත න 

නිරීක්඿ යේ නිර්යද්඾ය ලන්යන් 

අධිකාරියේ ආරක්඿  ශා වශාය 

අ ඾ කියනිකන් වවථාඳනය කෂ යුතු 

ඵලයි  

යකයවේ ුරලද  අධිකාරියේ ආරක්඿  

ශා වශාය අ ඾යේ අධයක්඿ලරුන් 

ඵ඲ලා තැීමභට ්‍රභාද වූයේ දභ 

අ ඾ල඼ අධයක්඿ලරුන්ට අල඾ය 

සුු සුකම් ශා ඳෂපුරුද්ද පිළිඵ඲ල 

කෂභනාකර  යවේලා 

යදඳාර්තයම්න්තුය  අුකභැතිය 

යභයතක් ඼ැබී යනොභැති ඵැවිනි  

අධිකාරියේ 

ආරක්඿ක 

අ ඾ය ශා 

වශය 

අ ඾ය 

කියනිකන් 

වවථාපිත 

ක඼ 

යුතුය   

(ඇ) අධිකාරිය දැනට ඳල්තලායතන යන යතොඩනැිණ්඼ 

අධිකර  අභාතයා ඾ය වතුල ඳැලති අතර දිම විු ිනය  

ජ඼ය ලැනි නඩ්තතු වියදම් අධිකර   අභාතයා ඾ය 

යටය්ත දරුක ඼ඵයි  විධිභ්ත ඳරිදි අධිකාරිය යලත 

ඳැලරීභක් ිදු  කර යනොභැති යතොඩනැිණ්ය් කාර්යා඼ 

ඳරිශ්‍රය වකවව කිරීයම්  ජ අබයන්තර යලන් කිරීම් (Partition) 

ව඲ශා රු  1 991 278 ක ුදද඼ක් අධිකාරිය විිදන් වියදම් 

කර තිබුිස. යභකී ්‍රා ධන වියදභ භඟින් ඼ැබිය යුතු 

්‍රති඼ාබ ඼ඵා තැීමභට ශැකි ීමභ පිළිඵ඲ල තශුරරුලක් ඼ඵා 

තැීමභ ව඲ශා අධිකාරිය විිදන් කටයුතු කර යනොතිබුිස  

දැනට ජාතික අධිකාරිය 

ඳල්තලායතන යුක ඼ඵන 

යතොඩනැිණ්඼ අධිකර  

අභාතයා ඾ය වතු 

යතොඩනැිණ්඼ක් ුරලද 2016 

ජනලාරි 08 දින  428/11    

ඳෂුද භශ඼  යඩන්ිද් 

යකොේඵෑකක්ල භාලත  

ඵ්තතරුද්඼ යන ිනපිනයයිම 

වවථාපිත කරන ඼ද ඵල දලකට 

තරු අධිකර  අභාතය තුභන්  

නියය ජය ඇභතිතුභන් වශ 

දලකට ිදටි අභාතයා ඾ ය්කම් 

තුභන් විිදන් ්‍රකා඾ කර ඇත  

තලද යම් පිළිඵදල ලැියු රට්ත 

තශහුරුලක් ඼ඵා තැීමභට අල඾ය 

ඉදිරි කටයුතු ිදු  කරිකන් ඳලති    

 

අදා඼ 

තශුරරු 

කිරීම් 

කියනිකන් 

඼ඵායතන 

නිරුර් 

කිරීම් 

විධිභ්ත 

ඳරිදි ිදු  

ක඼ 

යුතුය   

 

 

 



6 
 

3.2 නි඿ක්ාර්ය යශ  ඌන උඳයය ජිත යේඳ඼, පිරියත ශා උඳකරණ 

 ----------------------------------------------------------------------- 

 

විගණන නිරීක්඿ණය කෂමනාකාරීත්ලයේ අදශව් දැක්වීම නිර්යේ඾ය 

දක්ව්ත ජාතීන්ය  

ව ලර්ධන (UNDP) 

ලයාඳෘතිය යටය්ත අධිකාරිය 

යලත ඼ැබී තිබු  දකතු 

ලටිනාකභ රු  410 363 ක් 

වූ  ඡායා පිටඳ්ත යන්ත්‍රය වශ 

ුදද්‍ර  යන්ත්‍රය වභාය඼ ිතත 

ලර්඿ය අලවන් ලන විට්ත 

බාවිතයට යතන යනොතිබුිස  

 

අධයක්඿ වශය ශා ැකකලර  ඵ඲ලා තැීමභ ව඲ශා 2017 

ශා 2018 ලර්඿යන්ිම අලවවථා කිිමඳයක ජභ වම්ුදණ 

ඳරීක්඿  ඳැලැ්තවූල ද  සුු සුකම් ඼්ත අයු ම්කරුලන් 

යනොිදටි ඵැවින් ඵ඲ලා තැීමභ ිදු  කිරීභට යනොශැකි 

විය  නුද්ත දක්ව්ත ජාතීන්ය  ව ලර්ධන ලැඩවටශන 

(UNDP) යටය්ත අදා඼ ICT උඳකර  ික඼  ජ තැීමයම් 

අල඾යතාලය ඉශත තනතුරු ව඲ශා ලන ඵ඲ලා තැනිභට 

නියිකත නි඼ධාරීන් ද ඇතුළුල දක්ලා යැවිභ යශේතුයලන් 

ඡායා පිටඳ්ත යන්ත්‍ර 07 ක් ශා ුදද්‍ර  යන්ත්‍ර 07 ක් 

දක්ව්ත ජාතීන්ය  ව ලර්ධන ලැඩවටශන (UNDP) 

භඟින් අධිකාරිය යලත ඼ඵා යදන ඼දි  දයභන්භ 

ලර්තභානයේ ඉශත තනතුර අධයක්඿ (වශය යවේලා) ශා 

අධයක්඿ (ැකකලර ) ය඼ව තනතුරු යදකක් ල඾යයන් 

වවථාපිත කිරීභට 2019 02 14 ලන දින කෂභනාකර  

යවේලා යදඳාර්තයම්න්තුය  අුකභැතිය ඼ැබී ඇති අතර 

දභ තනතුරු යදක ව඲ශා ලන ඵ඲ලා තැීමයම් ඳටිඳාටිය 

අුකභැතිය ව඲ශා 2019 05 13 දින දභ 

යදඳාර්තයම්න්තුල යලත යලා ඇත  

  අුකල ඉදිරියේ  ජ අදා඼ තනතුරු ව඲ශා නි඼ධාරීන් 

ඵ඲ලා තැීමභ කියනිකන් ිදු  කිරීභට අධිකාරිය විිදන් 

කටයුතු ිදු  කරිකන් ඳලතී  

 

පුරේඳාක් පිරීමභට 

අදා඼ කටයුතු 

කියනිකන් ිදු  කර 

ආයතනයේ වැඵෑ 

අල඾යතාලයන් 

ශු නා   අුකල 

ඉ්ලීම් කර  

ල්තකම් ික඼ ජ 

තැීමභට කටයුතු 

කෂ යුතුය   

3.3 ප්‍රවම්ඳාදන කෂමනාකරණය 

 ------------------------------------ 

 

විගණන නිරීක්඿ණය කෂමනාකාරීත්ලයේ අදශව් දැක්වීම නිර්යේ඾ය 

වභාය඼ ිතත ලර්඿ය ව඲ශා 

අුකභත ්‍රවම්ඳාදන වැ඼ැවවයම් 

ලායු වමීකර  යන්ත්‍ර 05 ක් 

ික඼ ජ තැීමභට වැ඼සුභ වකවව 

කර තිබු  ද දකී වැ඼ැවවයභන්  

ඵැශැරල ලායු වමීකර  යන්ත්‍ර 

06 ක් රු  540 000 කට ික඼  ජ 

යතන තිබ෕ අතර තල්ත යන්ත්‍රයක් 

ික඼  ජ තැීමභ ව඲ශා ්‍රවම්ඳාදන 

කටයුතු ආරම්බ කර තිබුිස  

්‍රවම්ඳාදන වැ඼ැවවභ වකවව 

කිරීයම්  ජ දක් ලායු වමීකර  

යන්ත්‍රයක් රු  310 000 ඵැඟින් 

ලන ය඼ව ඇවවතයම්න්තු වකවව 

කර තිබු ද ික඼ කැ඲ීමයම්  ජ 

වභාය඼ ිතත ලර්඿ය වදශා ිකෂ  ජ තැීමභට ඇවවතයම්න්තුතත 

කර තිබුයඩු ලායුවමීකර  යන්ත්‍ර 05 ුරල්ත ආයතනික 

කාර්යභඩුඩ඼ය ලර්ධනය ීමභ ශා කාර්යා඼ පිරිවැකැවවභ 

වැ඼සුම් කිරීභ්ත වභත ලායුවමීකර  යන්ත්‍රල඼ 

අල඾යතාලය ඇතිවූ යශයින් 06 ක් ිකෂ  ජ තැීමභට වශ 

අභතර ලායුවමීකර  යන්ත්‍රයක් ද ිකෂ  ජ තැීමයම් 

අල඾යතාලය භතු විය  

2018 ්‍රවම්ඳාදන වැ඼ැවවභ වකවව කිරීයම්  ජ ලායුවමීකර  

යන්ත්‍ර ිකෂ  ජ තැීමභ යලුකයලන් දක් යන්ත්‍රයක් ව඲ශා 

ඇවවතකයම්න්තු තත ුදද඼ රු  310 000 ක් ුරල්ත ිකෂ  ජ 

තැීමයම්  ජ දක් යන්ත්‍රයක් යලුකයලන් වියදම් ීම ඇති ුදද඼ 

රු  100 000 කට ලඩා අක් ඵල ව඲ශන් කර තිබිිස  යභභ 

අධිකාරිය තුෂ ඉ ිතයන්රුභය දැුකභක් ඇති නි඼ධාරීන් 

යනොභැති අතර දභ අල඾යතාලය අූවල ලායුවමීකර  

යන්ත්‍රයක් යලුකයලන් යන වියදභ පිළිඵ඲ල නි඾විතතල කිල 

්‍රියාකාරී 

වැ඼ැවවභ භත 

ඳදනම්ල අුකභත 

්‍රවම්ඳාදන 

වැ඼සුම් වකවව 

කිරීයම් ජ මූිනකලභ 

ආයතනයේ 

අල඾යතාලයන් 

ශුනනායතන   

අුකල වැ඼සුම් 

වකවව කෂ 

යුතුය    

 

්‍රවම්ඳාදන 

්‍රියාලිනය ව඲ශා 
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ිදයළුභ ආයතන විිදන් රු  

100 000 කට ලඩා අක් ික඼ 

තනන් ඉදිරිඳ්ත කර තිබ෕ අතර 

අධිකාරිය ඇවවතයම්න්තු වකවව 

කිරීයම්  ජ අධි අතා්තවික 

ඇවවතයම්න්තු වකවව කිරීභ නිවා 

අය ලැය ප඼දායී ය඼ව 

උඳයය ජනය කර යනොතිබ෕ිස  

ලායු වමීකර  යන්ත්‍ර ික඼  ජ 

තැීමයම්  ජ පිරිවිතර නිිදයාකාරල 

වකවව යනොකිරීභ නිවා ික඼ට 

තැුකම් පිරිලැයට අභතරල 

වවිකිරීම් ව඲ශා රු  105 050 ක 

අභතර පිරිලැයක් දැරීභට ිදු  ීම 

තිබුිස   

 

යනොශැකි වූ ඵැවින් අධි අතා්තවික ඇවවතයම්න්තුතත 

කිරීභක් ඵලට ඳ්තීම ඇත   දයශ්ත තාක්඿ිසක ඇතයීම් 

කිකටුලක් ඳ්ත කිරීයභන් අනතුරුල නිලැරදි තාක්඿ිසක 

දැුකභ යයොදාතත ශැකි වූ නිවා නිලැරදි ත නය කිරීම් 

ිදු කර තැීමභට ශැකි වූයයන් වියදභ අක්ීම ඇත  

ඇවවතයම්න්තුතත ුදද඼ට ලඩා අක් ුදද඼ක් ලැය ීම ඇති 

ඵැවින් ආයතනයට ඳාක්ලක් ිදු ීම යනොභැති අතර ිකන් 

ඉදිරියට දලන් අතඳසු ීමම් භතශරලා තැීමභට කටයුතු කරුක 

ඇත   

ලායුවමීකර  යන්ත්‍ර ිකෂ  ජ තැීමභට පිරිවිතර වකවව කිරීයම් 

 ජ වවි කිරීයම් තාවවතු පිළිඵදල අලධානය යයොුද කර 

යනොභැත  දයශ්ත දභ යන්ත්‍ර වවි කිරීයම්  ජ අතියර්කල 

විු ිනය වඳයා තැීමභට ිදු වූ යශයින් ලායුවමීකර  යන්ත්‍ර 

ිකෂ  ජ ත්ත ආයතනය භිණන්භ ඇවවතයම්න්තුලක් ඼ඵායතන 

අදාෂ යවේලාලන් වඳයා තැීමභට ිදු විය  ිකෂ  ජ ත්ත 

ලායුවමීකර  යන්ත්‍ර අනිලාර්යයයයන්භ වවි කෂ යුතු අතර 

දභ ආයතනයයන්භ වවිකර තැීමභට අල඾ය ඳශසුකම් 

වඳයා තැීමභට තීර ය කර ඇත   

 

තාක්඿ිසක 

ඇතයීම් 

කිකටුලකින් 

පිරිවිතරයන් 

පිළිඵ඲ල නිර්යද්඾ 

඼ඵායතන   

අුකල ික඼ කැ඲ීමම් 

කෂයුතු අතර 

ඇවවතයම්න්තු 

වකවව කිරීභ 

තා්තවිකල කෂ 

යුතුය   

3.4 මානල වම්ඳත් කෂමනාකරණය 

 -------------------------------------- 

විගණන නිරීක්඿ණය කෂමනාකාරීත්ලයේ අදශව් දැක්වීම නිර්යේ඾ය 

අධිකාරියේ අුකභත 

යවේලක ව ණයාල 54 

ක් වූ නුද්ත  2018 

යදවැම්ඵර් 31 දින 

ලන විට ආයතනයේ 

ඳැලති තනතුරු 

ව ණයාල 31ක් විය  

ආයතනයේ 

කාර්යබාරය ඉටු 

කිරීභ ව඲ශා වෘජුලභ 

ඵ඼ඳාන තනතුරු 23 

ක් 2018 යදවැම්ඵර් 

31 දින ලන විට්ත 

තලු රට්ත පුරේඳාක්ල 

ඳැලතුිස  

 

2018 12 31 දිනට තථය කාර්යභඩුඩ඼ය 31කි  පුරේඳාක් ව ණයාල 23 කි  

යම්ලන විට පුරේඳාක් ව ණාල 21 ක් ය   දය අුකභත කාර්යභඩුඩ඼යයන් 

්‍රති඾තයක් ය඼ව 38% ය  යම්ලන විට තථය කාර්යභඩුඩ඼ය 34 ලන 

අතර පුරේඳාක් ව ණයාල 21 කි    අබයන්තර විත න නි඼ධාරී වශ ීමති 

නි඼ධාරීන් යදයදනා යම්ලන විට්ත ඵ඲ලායතන ඇති අතර යතොරතුරු 

නි඼ධාරී ඵ඲ලා තැීමභ ව඲ශා ලන වම්ුදණ ඳරීක්඿  2019 06 17 වශ 18 

යදදින ඳැලැ්තීමභට නියිකතය  තලද විභර්඾න නි඼ධාරී  වන්නිය දන 

නි඼ධාරී වශ බා඿ා ඳරිලර්තක යන තනතුරු ල඼ට ඵ඲ලා තැීමභ ව඲ශා ලන 

පුල්තඳ්ත දැන්ීමම් 2019 05 26 දින ඳ඼කරන ඼ ජ    

 

 2019 ලර්඿ය ව඲ශා අයලැය අුකභත ීමභ ්‍රභාද ීමභ්ත වභත ඵ඲ලා 

තැීමම් ්‍රභාද ීමභ   

 ඳැලැති අවවථාලර යද්඾ඳා඼න ලටපිටාල තුෂ ඵලා තැීමම් නලතා 

දැමීභට ිදු ීමභ  

 සුඳරීක්඿ක භට්ටයම් තනතුරු පුරේඳාක්ල ඳලතින අලවවථාලක 

අයනකු්ත යවේලකයින් ඵ඲ලා තැීමභ තුෂ රාජකාරී ඳැලරීයම් තැටළු 

භතුීමභට ඇති ඉඩකඩ ලැියීමභ  

 

 

කාර්යබාරය  

ඉටු කිරීභ 

ව඲ශා වෘජුලභ 

ඵ඼ඳාන 

තනතුරුල඼ 

පුරේඳාක් 

ඳැලතීභ 

ආයතනයේ 

අරුදුම ශා 

ඵැුනුක 

කාර්යබාරය 

විධිභ්තල ඉටු 

කිරීභට 

ඵ඼ඳාන 

ඵැවින් 

පුරේඳාක් 

වම්පූර්  

කිරීභට කටයුතු 

කෂ යුතුය   

 

  


