
ජාතික වමූඳකාර වංලර්ධන ආයතනය - 2017 

------------------------------------------------ 

 

ජාතික වම෕ඳකාර වංලර්ධන ආයතනයේ 2017 යදවැම්ඵර් 31 දිනට ම෕඼ය ත්ත්තල ප්‍රකා඾නය  එදියනන් අලවන්  

ලර්඿ය ව඲ශා වූ විව්තීරණ ආදායම් ශා වියදම් ප්‍රකා඾නය  ව්කන්ධය යලනව්ීමයම් ප්‍රකා඾නය  මුදල් ප්‍රලාශ 

ප්‍රකා඾නය  ලැදග්ත ගිණුම්කරණ ප්‍රතිඳ්තති වශ අයනුත්ත ඳැශැදිි  ිරීමයම් යත රතුුවල඼ වාරාං඾යිරන් 

වභන්විත 2017 යදවැම්ඵර් 31 දියනන් අලවන් ලර්඿ය ව඲ශා වූ ම෕඼ය ප්‍රකා඾න 1971 අංක 38 දරන මුදල් 

ඳනය්ත 13(1) ලගන්තිය වශ 2001 අංක 1 දරන ජාතික වම෕ඳකාර වංලර්ධන ආයතනය (වංව්ථාගත ිරීමයම්) 

ඳනය්ත 22 ලගන්තිය වභඟ වංයයෝජිතල ිරයවිය යුතු        ශ්‍රී ඼ංකා ප්‍රජාතාන්්‍රික වභාජලා ජ ජනරජයේ 

ආණ්ඩුක්‍රභ ලයලව්ථාය  154(1) ලයලව්ථාය  ඇතුෂ්ත විිවවිධාන ප්‍රකාර භාය  විධානය යටය්ත විගණනය 

කරන ඼ ජ. මුදල් ඳනය්ත 14(2)(සී) ලගන්තිය ප්‍රකාර ආයතනයේ ලාර්ෂික ලාර්තාල වභඟ ප්‍රකා඾යට ඳ්ත කෂ 

යුතු යැයි භා අදශව් කරන භාය  අදශව් දැක්ීමම් ශා නිීමක්඿ණයන් යභභ ලාර්තාය  දැක්ය . මුදල් ඳනය්ත 

13(7)(ඒ) ලගන්තිය ප්‍රකාර විව්තරා්තභක ලාර්තාලක් ආයතනයේ වබාඳති යලත 2018 අයගෝව්තු 14 දින නිුත්ත 

කරන ඼ ජ. 

 

1.2  මූ඼ය ්‍රකා඾න වම්ඵන්ධයයන් කෂභනාකරණයේ ලගකීභ 

 ---------------------------------------------------------- 

යභභ ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ශ්‍රී ඼ංකා ගිණුම්කරණ ප්‍රමිතතිල඼ට අනුූල඼ල ිළියයය඼ ිරීමභ ශා වාධාරණ ය඼ව 

ඉදිරිඳ්ත ිරීමභ වශ ලංචා යශෝ ලැරදි යශේතුයලන් ඇති විය ශැිර ප්‍රභාණා්තභක වාලදය 

ප්‍රකා඾නයන්යගන් යත ර වූ ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ිළියයය඼ ිරීමභට ශැිරලනු ිළණිව අල඾යලන අබයන්තර 

ඳා඼නය තීරණය ිරීමභ කෂභනාකරණයේ ලගකීභ ය . 

 

1.3   විගණකයේ  ලගකීභ 

 --------------------- 

භාය  විගණනය භත ඳදනම්ල යභභ ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ිළියඵ඲ල භතයක් ප්‍රකා඾ ිරීමභ භාය  ලගකීභ ය . 

භා විසින් උ්තතීමතර විගණන ආයතනයන්ය  ජාතයන්තර විගණන ප්‍රමිතතිල඼ට (ISSAI 1000-1810) 

අනුරූඳ ශ්‍රී ඼ංකා විගණන ප්‍රමිතතිල඼ට අනුූල඼ල භාය  විගණනය සිු  කරන ඼ ජ. ආචාරධර්භල඼ 

අල඾යතාලයන්ට භභ අනුූල඼ලන ඵලට වශ ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ප්‍රභාණා්තභක වාලදය ප්‍රකා඾යන්යගන් 

යත රලන්යන්ද යන්න ිළියඵ඲ වාධාරණ තශවුුවලක් ඼ඵා ගැනීභ ිළණිව විගණනය වැ඼සුම්කර 

ක්‍රියා්තභක කරන ඵලට යභභ ප්‍රමිතති අයකක්඿ා  කරයි. 

 

ම෕඼ය ප්‍රකා඾නල඼ දැක්යලන අගයන් වශ යශියදර  ිරීමම්ල඼ට අදාෂලන විගණන වාක්ෂි ඼ඵා ගැනීභ 

ිළණිව ඳරිඳාටි ක්‍රියා්තභක ිරීමභ විගණනයට ඇතුෂ්ත ය . යතෝරාග්ත ඳරිඳාටීන්  ලංචා යශෝ ලැරදි 

යශේතුයලන් ම෕඼ය ප්‍රකා඾නල඼ ඇතිවිය ශැිර ප්‍රභාණා්තභක වාලදය ප්‍රකා඾යන්යගන් අලදානම් 

තක්යවේුව ිරීමම් ද ඇතු඼්ත විගණකය  විනි඾ච්ය භත ඳදනම් ය . එභ අලදානම් තක්යවේුව ිරීමම්ල඼ ජ, 

අලව්ථායලෝචිතල උචිත විගණන ඳරිඳාටි වැ඼සුම් ිරීමභ ිළණිව ආයතනයේ ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ිළියයය඼ 

ිරීමභට වශ වාධාරණ ය඼ව ඉදිරිඳ්ත ිරීමභට අදාෂ ලන්නාවූ අබයන්තර ඳා඼නය විගණක වැ඼ිරල්඼ට 

ගන්නා නමු්ත ආයතනයේ අබයන්තර ඳා඼නයේ වප඼දාී්තලය ිළියඵ඲ල භතයක් ප්‍රකා඾ ිරීමභට 

අදශව් යන කරයි. කෂභනාකරණය විසින් අනුගභනය කරන ඼ද ගිණුම්කරණ ප්‍රතිඳ්තතිල඼ 

උචිතබාලය ශා යය දා ගන්නා ඼ද ගිණුම්කරණ ඇව්තයම්න්තුල඼ වාධාරණ්තලය ඇගීභ යභන්භ 

ම෕඼ය ප්‍රකා඾නල඼ වභව්ත ඉදිරිඳ්ත ිරීමභ ිළියඵ඲ ඇගීභද විගණනයට ඇතුෂ්ත ය . විගණනයේ වි඿ය 

ඳථය ශා ප්‍රභාණය තීරණය ිරීමභ ව඲ශා 1971 අංක 38 දරන මුදල් ඳනය්ත 13 ලගන්තියේ (3) ශා (4) 

උඳලගන්තිලි න් විගණකාිවඳති යලත අභිභතානුවාීම ඵ඼ත඼ ඳැලයර්. 

 

භාය  විගණන භතය ව඲ශා ඳදනභක් වැඳීභ උයදවා භා විසින් ඼ඵායගන ඇති විගණන වාක්ෂි 

ප්‍රභාණල්ත වශ උචිත ඵල භාය  වි඾්ලාවයයි. 

 

 



 
 

1.4 තත්ත්ලාගණනය කෂ භතය ව඲ශා ඳදනභ 

 ------------------------------------------------ 

යභභ ලාර්තාය  2.2 යේදයේ දක්ලා ඇති කුවණු භත ඳදනම්ල භාය  භතය ත්ත්තලාගණනය කරනු 

඼ැයේ. 

 

2. මූ඼ය ්‍රකා඾න 

 ------------------ 

 

2.1   තත්ත්ලාගණනය කෂ භතය 

 ----------------------------- 

යභභ ලාර්තාය  2.2 යේදයේ දක්ලා ඇති කුවණු ලි න් ලන ඵ඼ඳෑභ ශැර  ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ලි න් 2017 

යදවැම්ඵර් 31 දිනට ජාතික වම෕ඳකාර වංලර්ධන ආයතනයේ ම෕඼ය ත්ත්තලය වශ එදියනන් අලවන් 

ලර්඿ය ව඲ශා එහි ම෕඼ය ක්‍රියාකාීම්තලය ශා මුදල් ප්‍රලාශ ශ්‍රී ඼ංකා ගිණුම්කරණ ප්‍රමිතතිල඼ට අනුූල඼ල 

වතය ශා වාධාරණ ත්ත්තලයක් ිළියිඹු  කරන ඵල භා දරන්නා වු භතය ය . 

 

2.2 මූ඼ය ්‍රකා඾න ිළිබඵ඲ දදශව  දක්වීභ 

 -------------------------------------- 

 

2.2.1 ශ්‍රී ඼ංකා ණුම්ම්කරණ ්‍රමිතති 

 ---------------------------- 

 

 ශ්‍රී ඼ංකා ණුම්ම්කරණ ්‍රමිතත 16  

 -------------------------------- 

ප්‍රමිතතයේ 31 යේදය ප්‍රකාරල 2001 ලර්඿යයන් ඳසු ඉඩම් ශා යග ඩනැගිි  ව඲ශා ප්‍රතයාගණනයක් 

සිු කර යන තිබුණු ඵැවින් එභ ල්තකම් වාධාරණ අගයට ම෕඼ය ප්‍රකා඾නල඼ ඉදිරිඳ්ත කර යන තිබුණි. 

 

2.2.2 ණුම්ම්කරණ දඩුඳාඩු 

 ------------------------- 

 

 ඳශත ව඲ශන් නිීමක්඿ණ කරනු ඼ැයේ. 

 

(අ) වභාය඼ෝචිත ලර්඿යේ ජ පුනරාලර්තන වියදම් ව඲ශා බාණ්ඩාගාරයයන් ඼ැබුණු ුව.30 980 000 

ක්වූ ප්‍රදානයයන් ලර්඿ය තු඼ ජ වියදම් කරන ඼ද ුව.30 610 443 ක් ඳභණක් විව්තීර්ණ ආදායම් 

ප්‍රකා඾නයේ දක්ලා තිබුණු අතර වියදම් යන කරන ඼ද ුව.369 557 ක මුද඼ යගවිය යුතු 

යටය්ත දක්ලා තිබුණි.   

 

(ආ) වභාය඼ෝචිත ලර්඿ය තු඼ ජ යග ඩනැගිි  අලු්තලැඩියා යලනුයලන් යගවිය යුතු ුව.247 226 ක් 

ගිණුම්ගතකර යන තිබුණි. 

 

(ඈ) ඉුත්ත ලර්඿ ව඲ශා ගැ඼ිළය යුතු නීතිඥ ගාව්තු ුව.66 000 ක් වභාය඼ෝචිත ලර්඿යේ ඼ාබයට 

ග඼ඳා තිබුණි. 

 

2.2.3 විගණනය ව඲ශා වා්වෂි යනොීභ 

 -------------------------------- 

එකතුල ුව.746 737 795 ක් වූ ජංගභ යන ලන ල්තකම් වම්ඵන්ධයයන් ල්තකම් යල්ඛන ශා උඳයල්ඛන 

විගණනයට ඉදිරිඳ්ත යන යකුවණි. 

 



 
 

2.3 ඼කබිය යුතු ශා යගවිය යුතු ණුම්ම් 

 -------------------------------------- 

 

ඳශත ව඲ශන් නිීමක්඿ණ කරනු ඼ැයේ.  

 

(අ) වභාය඼ෝචිත ලර්඿යේ යදවැම්ඵර් 31 දිනට ඼ැිඹය යුතු ගිණුම් ය඾ේ඿ 6 ක එකතු ලටිනාකභ 

ුව.4 675 883 ක් වූ අතර  ඒ තුෂ ලවර 1 ්ත ලවර 5 ්ත අතර කා඼යක ඳැලති ය඾ේ඿ එකතුල 

ුව.3 189 691 ක් ශා ලවර 5 ට ලඩා ලැඩි කා඼යක් තිව්යවේ නිරවුල් යන ක඼ ය඾ේ඿ල඼ එකතුල 

ුව.1 486 192 ක් විය.  

 

(ආ) ආයතනය වතු ඵහුකාර්ය යග ඩනැගිල්යල් කඩ කාභරයක් වම෕ඳකාර යකෝකසිටි 

යලෂ඲වැ඼කට ඵු   ජ තිබුණු අතර එභ කඩ කාභරය යලනුයලන් 2017 භාර්තු සිට අයගෝව්තු 

දක්ලා තක්යවේුවගත ුති ය ුව.237 895 ක් ඼ැිඹය යුතුල තිබුණි. 

 

(ඇ) 2005 ලර්඿යේ සිට අඛණ්ඩල ඉදිරියට යගන එමිතන් ඳැලති යේශීය ආදායම් 

යදඳාර්තයම්න්තුයලන් ඼ැිඹය යුතු ලැට් ඵු  ය඾ේ඿ය ුව.37 622 639 ක් වභාය඼ෝචිත ලර්඿ය 

තුෂ ජ ද නිරවුල් කරයගන යන තිබුණි. 

 

(ඈ) වභාය඼ෝචිත ලර්඿යේ යදවැම්ඵර් 31 දිනට යගවිය යුතු ගිණුම් ය඾ේ඿ 5 ක එකතු ලටිනාකභ 

ුව.75 513 623 ක් වූ අතර  ඒ තුෂ ලවර 1 ්ත ලවර 5 ්ත අතර කා඼යක සිට  නිරවුල් යන ක඼ 

ය඾ේ඿ එකතුල ුව.28 139 418 ක් ශා ලවර 5 ක කා඼යක් ඉක්භලා නිරවුල් යන ක඼ ය඾ේ඿යන්හි 

එකතුල ුව.47 374 205 ක් ීම තිබුණි.  

2.4 නීති, රීති, යරගු඼ාසි ශා කෂභනාකරණ තීරණල඼ට දනුකූ඼ යනොීභ 

 -------------------------------------------------------------------------- 

 

 ඳශත ව඲ශන් අනුූල඼ යන ීමම් නිීමක්඿ණය විය. 

 

 නීති, රීති ශා යරගු඼ාසි ල඼ට යයොමුල දනුකූ඼ යනොීභ 

 --------------------------------------------- -------------------- 

(අ) ශ්‍රී ඼ංකා ප්‍රජාතාන්්‍රික වභාජලා ජ ජනරජයේ 

මුදල් යරගු඼ාසි වංග්‍රශය 

-------------------------------------------- 

 

 මුදල් යරගු඼ාසි 757(2) ශා 2016 භාර්තු 31 

දිනැති අංක 05/2016 දරන රාජය මුදල් 

චක්‍රයල්ඛයේ 3 ලන ලගන්තිය 

වභාය඼ෝචිත ලර්඿යේ බාණ්ඩ වමීක්඿ණය සිු  කර 

එභ ලාර්තාල඼ ිළටඳ්ත විගණකාිවඳති යලත 

ඉදිරිඳ්ත කර යන තිබුණි. 

(ආ) 2006 ජූි  14 දිනැති ශා අංක 11/2006 දරන 

රාජය ඳරිඳා඼න චක්‍රයල්ඛය 

 3(iv) යේදය 

වබාඳතිලරයා යලත යලන්කර තිබ෕ කැේ රථය 

ව඲ශා 2017 ලර්඿යේ ඉන්ධන ලීටර් 2040 ක් 

බාවිතා කර ඇත්ත  ගභන් ිළියඵ඲ භාසිකල වාරාං඾ 

ඉදිරිඳ්ත කර යන තිබුණි. 

 

 

 

 

 



 
 

3. මූ඼ය වභාය඼ නනය 

 ------------------------- 

 

3.1 මූ඼ය ්‍රතිප඼ 

 ---------------- 

ඉදිරිඳ්ත කරන ඼ද ම෕඼ය ප්‍රකා඾න අනුල 2017 යදවැම්ඵර් 31 දියනන් අලවන් ලර්඿ය ව඲ශා 

ආයතනයේ ම෕඼ය ප්‍රතිප඼ය ුව.2 509 280 ක අතිරික්තයක් වූ අතර  ඊට ප්‍රතිරූීල ඉුත්ත ලර්඿යේ 

ඌනතාලය ුව.3 671 542 ක් ීමයභන් ඉුත්ත ලර්඿යට වායකක්඿ල වභාය඼ෝචිත ලර්඿යේ ම෕඼ය 

ප්‍රතිප඼යේ ුව.6 180 822 ක ලර්ධනයක් විය. වභාය඼ෝචිත ලර්඿යේ ආදායභ ුව.7 708 790 ිරන් 

ලැඩිීමභ ඉශත ලර්ධනයට ප්‍රධාන ල඾යයන් ඵ඼ඳා තිබුණි. 

 

වභාය඼ෝචිත ලර්඿යේ ශා ඉුත්ත ලර්඿ 4 ක ම෕඼ය ප්‍රතිප඼ විග්‍රශ ිරීමයම් ජ 2013 ලර්඿යේ ුව.706 772 ක්වූ 

ඌනතාලය 2014 ලර්඿යේ ජ තලු රට්ත ිළරිහී ුව.5 786 120 ක්ීම තිබුණද  2015 ලර්඿යේ ජ 

ුව.1 156 557 ක අතිරික්තයක් දක්ලා ලර්ධනය ීම තිබුණි. නැලත 2016 ලර්඿යේ ජ ුව.3 671 542 ක 

ඌනතාලයක් ඵලට ඳ්තීම තිබුණද 2017 ලර්඿යේ ජ ුව.2 509 280 ක අතිරික්තයක් දක්ලා ලර්ධනය 

ීම තිබුණි. යකයවේ  වුලද  ම෕඼ය ප්‍රතිප඼යට ජංගභ යන ලන ල්තකම් ව඲ශා වූ ක්඿යීමම් නැලත 

ගැ඼ීයම් ජ  2013 ලර්඿යේ ුව.10 033 116 ක් වූ දායක්තලය 2015 ලර්඿යේ ුව.33 845 710 ක් දක්ලා 

අඛණ්ඩල ලර්ධනය ීම නැලත 2016 ලර්඿යේ  ජ ුව.26 806 656 ක් දක්ලා ිළරිහී තිබුණද 2017 ලර්඿යේ ජ 

ුව.33 721 332 ක් දක්ලා ලර්ධනය ීම තිබුණි. 

 

3.2 ආයතනයට එයරහිල යශ  ආයතනය විසින් ආරම්බ කර ඇති නනතික සිද්ධි 

 ----------------------------------------------------------------------------------- 
 

 ඳශත ව඲ශන් නිීමක්඿ණ කරනු ඼ැයේ.  

 

(අ) ඵාහිර පුේග඼යන් තියදයනුත විසින් නැලත යවේලය ඼ඵා ගැනීභ ශා ලන්දි ඼ඵා ගැනීභ 

වම්ඵන්ධල ආයතනයට එයරහිල අිවකරණයේ නඩු තුනක් යග නුකර තිබුණි. 

 

(ආ) යභභ ආයතනයේ යවේලය කර විශ්‍රාභ යග ව් මිතයයග ව් ඇති නි඼ධාරියයුත ආයතනය වතු 

රජයේ නිලාවයක ඳදිංචි ීම සිටි කා඼ය යලනුයලන් ඼ැිඹය යුතු ුව.425 406 ක් වූ හිඟ නිලාව 

ුති ය ශා ඊට අදාෂ යඳ ියය අයකර ගැනීභ වම්ඵන්ධයයන් ආයතනය විසින් ලන්දි ඉල්඼ා 

නඩුලක් යග නුකර තිබුණි.  

 

4. යභයශයුම් වභාය඼ නනය 

 ---------------------------- 

 

4.1 කාර්යවාධනය 

 ----------------- 

 

4.1.1 වක඼කසුම් කිරීභ 

 ----------------- 

 

 ඳශත ව඲ශන් නිීමක්඿ණ කරනු ඼ැයේ.  

 

 (අ) වංයුක්ත වැ඼ැව්භ 2013 - 2017 කා඼ඳරිච්යේදය ව඲ශා ිළියයය඼ කර තිබුණද  එභ 

වැ඼ැව්යභහි අධයයන කටයුතු ල඼ට අදාෂ අරමුණු ඳභණක් ඇතුෂ්ත කර තිබුණි. එයවේභ එභ 

අරමුණු ව඲ශා ඳලතින ඾ක්තීන් ිළියඵ඲ වි඾්යල්඿ණයක් ඉදිරිඳ්ත කර තිබුණද  ු ර්ල඼තා 

ිළියඵ඲ ශඳුනා ගැනීභක් සිු ීම යන තිබුණි.  



 
 

(ආ) (i) ලාර්ෂික අයලැය යල්ඛනයයහි වංලර්ධන වියදම් ව඲ශා දරන වම්පූර්ණ වියදභ දක්ලා 

තිබුණද  ඒ ඒ ලයාඳෘති ව඲ශා දරන වියදම් යලන් යලන් ල඾යයන් දක්ලා යන තිබුණි. 

 

 (ii) වභාය඼ෝචිත ලර්඿යේ ලාර්ෂික ක්‍රියාකාීම වැ඼ැව්භ වභඟ භානල වම්ඳ්ත වංලර්ධන 

වැ඼ැව්භක් ඉදිරිඳ්ත කර යන තිබුණු අතර  ආයතනයේ නි඼ධාීමන් 33 යදයනුත 

අතරින් නි඼ධාීමන් ශ්ත යදයනුත ඳභණක් වභාය඼ෝචිත ලර්඿ය තුෂ ජ දින 07 ක් 

ඵාහිර පුහුණු ලැඩවටශන් ව඲ශා යය මුකර තිබුණි. 

 

 (iii) ලාර්ෂික ක්‍රියාකාීම වැ඼ැව්භ වභඟ ඉදිරිඳ්ත කෂ යුතු ණය ආඳසු යගීමයම් වැ඼ැව්භක් 

ඉදිරිඳ්ත කර යන තිබුණු අතර  වම෕ඳකාර අරමුදි න් ඼ඵාග්ත ුව.25 000 000 ක 

ණය මුද඼ යගීමභට කටයුතුකර යන තිබුණි. 

 

 (iv) ලාර්ෂික ක්‍රියාකාීම වැ඼ව්භ  ලාර්ෂික අයලැය යල්ඛනය වභඟ වැවඳිය ශැිර ඳරිදි 

ිළියයය඼ කර යන තිබුණු අතර ඒ යශේතුයලන් අයලැය ඇව්තයම්න්තුල඼ 

ප්‍රභාණල්තබාලය ශඳුනා ගැනීභට යන ශැිර විය. 

 

4.1.2 ක්‍රියාකාරීත්ලය ශා වභාය඼ නනය 

 ---------------------------------- 
 

 ඳශත ව඲ශන් නිීමක්඿ණ කරනු ඼ැයේ. 

 

(අ) 2001 අංක 1 දරන ජාතික වම෕ඳකාර වංලර්ධන ආයතනය (වංව්ථාගත ිරීමයම්) ඳනය්ත 4 ලන 

ලගන්තිය ප්‍රකාරල ආයතනයේ අරමුණු ප්‍රභාණල්ත ඳරිදි ඉටු කර යන තිබුණි. විව්තර ඳශත 

දැක්ය . 

 (i) වම෕ඳකාර වංලර්ධනයට අදාෂ ක්‍රියාකාරකම් ප්‍රලර්ධනය ිරීමභ ශා වම්ඵන්ධීකරණය 

ව඲ශා භධයව්ථානයක් ය඼ව ක්‍රියා කෂ යුතු වුල්ත  යභභ ආයතනය භඟින් වම෕ඳකාර 

වශතිකඳත්‍ර ඳාමභා඼ාල ශා වම෕ඳකාර ඩිකය඼ෝභා ඳාමභා඼ාල ඳැලැ්තීමභ ඳභණක් 

කා඼ ප්‍රභාදයන් වහිතල සිු කර තිබුණි. 

 

  (ii) නීමන තාක්඿ණික ක්‍රභ උඳයයෝී  කර ගනිමිතන් වම෕ඳකාර වංලර්ධනය ිළියඵ඲ල 

පුහුණුල වැඳයිය යුතු වුල්ත  නීමන තාක්඿ණික ක්‍රභ උඳයයෝී  කර ගැනීභිරන් 

යත රල වාම්ප්‍රදායික ඉගැන්ීමයම් ක්‍රභයට ඳාමභා඼ා ඳල්තලා තිබුණි. 

 

  (iii) වම෕ඳකාර වංලර්ධනය ිළියඵ඲ ඳර්යේ඿ණ ප්‍රලර්ධනය කෂ යුතු වුල්ත  වභාය඼ෝචිත 

ලර්඿යේ ිරසිු  ඳර්යේ඿ණයක් සිු කර යන තිබුණු අතර  ඳර්යේ඿ක ශා වශාය 

ඳර්යේ඿ක යන තනතුර වභාය඼ෝචිත ලවර තුෂ පුරකඳාඩුල ඳැලතුණි. 

 

  (iv) කෂභනාකරණ නිපුණතා අල඾ය ලන වම෕ඳකාර ලයලවායන් බාරයගන 

කෂභනාකරණය කෂයුතු වුල්ත  එභ අරමුණ යකයරහි ිරසිු  අලධානයක් යය මු කර 

යන තිබුණු අතර  ඼ංකාය  වම෕ඳකාර ලයලවායන් ිළියඵ඲ ඳීමක්඿ාය  ජ ඳෂා්ත 7 ක 

වම෕ඳකාර වමිතති 9951 ිරන් වමිතති 5996 ක් ඳභණක් ක්‍රියාකාීම භට්ටයම් ඳැලති අතර  

වමිතති 3955 ක් අක්‍රීය භට්ටයම් ඳැලතුණු ඵල නිීමක්඿ණය විය.  

 

  (v) වම෕ඳකාර ලයලවායල඼ට ලෘ්තතීය උඳයදව් ඼ඵා  ජභ සිු කෂ යුතු වුලද  එලැනි 

උඳයදව් ඼ඵා  ජභක් සිු කර යන තිබුණි. 

 

 

 



 
 

(vi) ආදර්඾ වම෕ඳකාර ගම්භාන ශා යලෂ඲ භධයව්ථාන ිළහිටුීමභ සිු කෂ යුතු වුල්ත  2013 

ලර්඿යේ ජ ිරරි ගම්භාන ලයාඳෘතියක් ඳභණක් ක්‍රියා්තභක කර තිබුණද  එය ක්‍රියාකාීම 

යන වූ අතර  යභභ අරමුණු යකයරහි ඉශෂ කෂභනාකරණයේ අලධානය යය මු ීම 

යන තිබුණි. 

 

 (ආ) 2001 අංක 01 දරන ජාතික වම෕ඳකාර වංලර්ධන ආයතනය (වංව්ථාගත ිරීමයම්) ඳනය්ත 13 

ලන ලගන්තිය අනුල පුහුණු වශ ඳර්යේ඿ණ ලැඩවටශන් වැකසීභ ශා ආයතනය ඳල්තලන 

ඳාමභා඼ා ව඲ශා වි඿යභා඼ා වශ කුවණු වංලර්ධනය ිරීමභ යන  කාර්යයන් ඉටු ිරීමභට  

ආයතනයේ අධයයන භණ්ඩ඼ය ිළයලර යගන යන තිබුණි. 

 (ඇ) වභාය඼ෝචිත ලර්඿යේ ජ ආයතනය විසින් ඳල්තලා තිබුණු පුහුණු ඳාමභා඼ා වශ උඳකාරක ලැඩ 

වටශන්ල඼ ප්‍රගතිය ඉුත්ත ලර්඿ය වභඟ වව඲ා ඳශත දැක්ය . 

(i) වභාය඼ෝචිත ලර්඿යේ ජ යකටි කාලීන පුහුණු ඳාමභා඼ා 21 ක් ඳැලැ්තීමභට අයකක්඿ා 

කෂද වතය ය඼ව ඳල්තලා තිබුයණ් ඳාමභා඼ා 19 ක් ඳභණි. 

 

(ii) පුහුණු ලැඩවටශන් ඳැලැ්තීමභ ව඲ශා ඼ැබී තිබුණු භශජන ඵැංුත ප්‍රදානලි න් 

ුව.440 253 ක් ඉතිරි ීම තිබුණද වභාය඼ෝචිත ලර්඿ය තුෂ භශජන ඵැංුත ආධාර 

යටය්ත පුහුණු ලැඩවටශන් ආරම්බ ිරීමභට වැ඼සුම් කර යන තිබුණි.  

 

(iii) ඉුත්ත ලර්඿ල඼ ජ වම෕ඳකාර ක්ය඿ේත්‍රයේ උන්නතිය උයදවා යන මිත඼යේ ඳාමභා඼ා 

ඳල්තලා තිබුණ ද  වභාය඼ෝචිත ලර්඿යේ  ජ එයවේ ඳාමභා඼ා ඳැලැ්තීමභ අතශැර දභා 

තිබුණි. 

 

 (ඈ) ආයතනයේ ලෘ්තතීය පුහුණු භාර්යගෝඳයේ඾ය අනුල ිළියයය඼ ක඼ යුතු කාර්යවාධන දර්඾ක 

ිළියයය඼ කර යන තිබීභ යශේතුයලන් ලාර්ෂික ක්‍රියාකාීම වැ඼ැව්යභහි අඩංගු කාර්යයන් 

වම්ඵන්ධයයන් ඒලායේ නිභැවුම් භට්ටභ භැනීභට යන ශැිර විය. 

  

 (ඉ) 2017 වශ 2018 පුහුණු භාර්යගෝඳයේ඾ය අනුල වම෕ඳකාර ඳර්යේ඿ණ කටයුතු සිු  ිරීමභ 

අරමුණු කර ගනිමිතන් ඳර්යේ඿ණ අං඾යක් අධයයන අං඾යට වම්ඵන්ධ කර ව්ථාිළත ිරීමභට 

අයකක්඿ා කර තිබුණද එය ක්‍රියා්තභක කර යන තිබුණි. 

  

(ඊ) ශ්‍රලය දෘ඾ය අං඾යේ ආදායභ 2012 ලර්඿යේ සිට 2017 ලර්඿ය දක්ලා ුව.833 501 සිට 

ුව.152 360 ක් දක්ලා ඳශත ලැටී තිබුණි. ආයතනය විසින් ඳාමභා඼ා 65 ක් ඳල්තලා තිබුණද 

නීමන උඳකරණ ලි න් වභන්විත ශ්‍රලය දෘ඾ය අං඾ය 2017 ලර්඿ය තුෂ ජ ආයතනික පුහුණු 

අල඾යතා යලනුයලන් බාවිතයට යගන තිබුයණ් ඳාමභා඼ා 4 ක් ව඲ශා ඳභණි. 

 

 (උ) 2017 ලර්඿යේ ජ ුව.1 786 500 ක් ඉඳීයම් අයකක්඿ායලන් වැ඼සුම් කෂ යකටිකාලීන ශා 

ලෘ්තතීය පුහුණු ඳාමභා඼ා 9 ක් ඳල්තලා යන තිබුණි. 

 

4.2 කෂභනාකරණ ක්‍රියාකාරකම් 

 ------------------------------- 

 

 ඳශත ව඲ශන් නිීමක්඿ණ කරනු ඼ැයේ.  

 

 (අ) යභභ ආයතනය ඳල්තලන ලෘ්තතීය පුහුණු ඳාමභා඼ාල඼ට වශබාගිලන පුහුණු඼ාභීන් ප්‍රභාණය 

ඉතා අඩු ඵැවින් පුළුල් ප්‍රචාරණයක් ඼ඵා ජභ තුි න් පුහුණු඼ාභීන් ප්‍රභාණය ලැඩිකර ගැනීභට 

කටයුතු කර යන තිබුණි.  

 



 
 

(ආ) ආයතනය වතු වංචාරක නිලාවය 2014 ලර්඿යේ ජ ුව.16 000 000 ක වියදභක් දරා 

සුයඛෝඳයබෝී  ආකාරයට ලැඩි දියුණු කර ඇභතිලුවන් වශ ඔවුන්ය  කාර්යය භණ්ඩ඼යට 

ඳභණක් යලන් ිරීමභ යශේතුයලන් වභාය඼ෝචිත ලර්඿යේ  ජ උඳයා තිබ෕ ආදායභ ුව.29 965 ක් 

ඳභණක් වූ අතර  ලර්඿ 2013 සිට 2017 දක්ලා ලර්඿ 5 තුෂ ආදායභ ක්‍රභයයන් ුව.588 595 ක 

සිට  ුව.29 965 ක් දක්ලා අඩු ීම තිබුණි. 

 

(ඇ) P - 12 දරන රජයේ නිලාවය ලර්඿  11 ක ඳභණ කා඼යක් ගිවිසුභිරන් යත රල සී/ව භශලැි  

වම෕ඳකාර වමිතතියට ඼ඵා  ජ ුතලී අය යන ිරීමභ යශේතුයලන් ුව.187 200 ක තක්යවේුවගත 

ආදායභ රජයට අහිමිත ීම තිබුණි. 

 

4.3 යභයශයුම් ක්‍රියාකාරකම් 

 ------------------------- 

 

 ඳශත ව඲ශන් නිීමක්඿ණ කරනු ඼ැයේ.  

 

 (අ) 2007 ශා 2009 ලර්඿ල඼ ඳල්තලා තිබුණු ප඼දාීතා තරඟාලි ය ව඲ශා විලෘත කර තිබුණු ඵැංුත 

ගිණුයම් 2007 ලර්඿යේ සිට ඳැලත එන ය඾ේ඿ය ුව.238 855 ක් ලවර 10 ක කා඼යක් තුෂ ිරසිු  

ප඼දාී කාර්යයකට යය දා යන යගන ඵැංුත ගිණුයම් ර඲ලායගන තිබුණි. 

 

 (ආ) වභාය඼ෝචිත ලර්඿යේ ඳැලැ්තීමභට අයකක්ෂිත එක් එක් ඳාමභා඼ාල඼ට වශබාී  කරගත යුතු 

පුහුණු඼ාභීන් ප්‍රභාණය තීරණය ිරීමයභන් යත රල පුහුණු භාර්යගෝඳයේ඾ය වකව් කර තිබුණි. 

 

(ඇ) 2017 ලර්඿යේ අයලැය අනුල නීමන ඳශසුකම් ලි න් වභන්විත ශ්‍රලනාගාරයයන් ුව.5 616 000 

ක ආදායභක් ඉඳීභට වැ඼සුම් කර තිබුණද  අලව්ථා 17 ක  ජ ුව.4 968 750 ක් ඳභණක් 

උඳයායගන තිබුණි.  

  

4.4 භතයේදයට තුඩුයදන ගනුයදනු 

 -------------------------------- 

 2015 ලර්඿යේ නි඼ නිලාව අලු්තලැඩියා ිරීමභ ව඲ශා ජාතික අයලැය යදඳාර්තයම්න්තුයලන් ඼ැබුණු 

ුව.7 000 000 ක ප්‍රතිඳාදනය පුව්තකා඼ය අලු්තලැඩියා ිරීමභට උඳයයෝජනය කර තිබුණි.  

 

4.5 දරමුදල් ඌන උඳයය ජනය 

 --------------------------------- 

 

 ඳශත ව඲ශන් නිීමක්඿ණ කරනු ඼ැයේ. 

 

 (අ) 2014 ලර්඿යේ ජ ආයතනයේ පුහුණු ඳාමභා඼ාල඼ ප්‍රමිතතිය වංලර්ධනය ිරීමයම් ලයාඳෘතිය 

යලනුයලන් ජාතික අයලැය යදඳාර්තයම්න්තුයලන් ඼ැබී තිබුණ ුව.6 000 000 ිරන් 

ුව.3 498 291 ක් 2017 යදවැම්ඵර් 31 දින ලන විට්ත අදාෂ අරමුණු ඉටුකර ගැනීභ ව඲ශා 

යයදීමභිරන් යත රල ජංගභ ගිණුයම් ර඲ලායගන තිබුණි.  

(ආ) ආයතනයේ ශ්‍රලනාගාරය ඉදිිරීමභ යලනුයලන් 2014 ශා 2015 ලර්඿ල඼ ජ ඼ැබුණු 

ුව.68 445 000 ක මුදි න් ුව.38 445 000 ක් ලැය යන කර 2017 යදවැම්ඵර් 31 දක්ලා ජංගභ 

ගිණුභ තුෂ ර඲ලායගන තිබුණි. 

 

 

 

 

 



 
 

4.6 නි඿ ක්‍රීය යශ  ඌන උඳයය ජිත ලත්කම් 

 --------------------------------------------- 

 

ඳශත ව඲ශන් නිීමක්඿ණයන් කරනු ඼ැයේ. 

 

(අ) ආයතනයේ අංක B-13 දරන ඳැරණි යග ඩනැගිල්යල් කාර්යා඼ කාභර 7 ක් 2008 ලර්඿යේ 

සිට ප්‍රයයෝජනයට යන යගන නි඿ක්්‍රීයල ඳැලතුණු අතර  අධයක්඿ ජනරාල් නමිතන් 

උඳයල්ඛනගත වූ රජයේ නිලාවය 2015 ජනලාරි 05 දින සිට 2017 යදවැම්ඵර් 31 දක්ලා 

ප්‍රයයෝජනයට යන ගැනීභ නිවා රජයට ුව.214 027 ක තක්යවේුවගත නිලාව ුතලී ආදායභක් 

අහිමිත ීම තිබුණි. අධයක්඿ ජනරාල් තනතුයර් යවේලය ව඲ශා ේවිතීය ඳදනභ භත නි඼ධාීමන් 

ඵ඲ලා ගැනීභ යම් ව඲ශා යශේතු ීම ඇති ඵල විගණනයේ ජ අනාලරණය විය.  

(ආ) ආයතනය වතු රජයේ නිලාව 3 ක් 2012 සිට 2017 ලර්඿ය දක්ලා ප්‍රයයෝජනයට යන යගන 

ලවා දභා තිබුණු අතර  ුව.270 850 ක තක්යවේුවගත ආදායභ අහිමිත ීම තිබුණි.   
 

(ඇ) ඵහුකාර්ය යග ඩනැගිල්යල් ව්ථාිළත කර තිබ෕ වමුඳකාර යකෝකසිටි යලෂ඲වැ඼ 2017 

වැකතැම්ඵර් භාවයේ සිට ලවා දභා නි඿්කාර්යල ඳැලති අතර  ඵාහිර ඳාර්඾ලයකට ඵු   ජභට 

කටයුතු කර යන තිබීභ යශේතුයලන් ුව.240 000 ක තක්යවේුවගත ආදායභක් අහිමිත ීම තිබුණි. 
 

4.7 ශඳුනා ගන්නා ඼ද ඳාඩු 

 ------------------------ 

2014 ජූනි 01 දින අනතුරට ඼ක් වූ ආයතනය වතු යභෝටර් රථයක් යාන්්‍රික ඉංජියන්ුවලරයුතය  

ඳීමක්඿ාලිරන් යත රල ශා අලු්තලැඩියාල ිළියඵ඲ ඇව්තයම්න්තුලක් ඼ඵා යන යගන ුව.247 332 ක් 

ලැයකර අලු්තලැඩියා කර තිබුණි. එයවේ වුලද  අනතුරින් ඳසු අලු්තලැඩියාල නිසි ඳරිදි සිු කර යන තිබීභ 

යශේතුයලන් ිරය඼ෝමීටර 1332 ක් ඳභණක් ධාලනය ිරීමභට ශැිරල තිබුණු අතර  ඉන්ඳසු බාවිතයට 

යන යගන නි඿ක්්‍රීයල ඳැලතුණි. ඉශත අනතුර වම්ඵන්ධයයන් මුදල් යරගු඼ාසි 104 (4) අනුල අ඼ාබශානි 

සිු  වූ දින සිට යතභවක් තුෂ ඳරිපූර්ණ ලාර්තාලක් ඉදිරිඳ්ත කෂ යුතු වුල්ත  2018 ජූනි 29 දින ලන 

විට්ත ඳරිපූර්ණ ලාර්තාලක් ඉදිරිඳ්ත කර යන තිබුණි. 
 

4.8 විධිභත් ඳරිදි ඳලරා යනොගත් ඉඩම් / යද්ඳ඼ල඼ ලයාඳෘති ආරම්බ කිරීභ 

 --------------------------------------------------------------------- 

මුදල් යරගු඼ාසි 315(1) ප්‍රකාරල ආයතනය ිළහිටි අක්කර 26 ක භූමිතය ඳලරා යගන යන තිබුණු අතර 

යභභ ආයතනය භූමිතය යාඵද ඉඩම් හිමිතයන් විසින් අනලවරයයන් අල්඼ා යගන තිබුණි. යභභ ල්තකම් 

සුරක්ෂිත ිරීමභ ශා ඒ වම්ඵන්ධයයන් නීතයානුූල඼ ිළයලර ගැනීභට ආයතනය කටයුතු කර යන තිබුණි. 
 

4.9 කාර්ය භණ්ඩ඼ ඳරිඳා඼නය 

 ------------------------------- 
 

 ඳශත ව඲ශන්  නිීමක්඿ණ කරනු ඼ැයේ. 
 

(අ) ආයතනයේ අනුභත තනතුුව 16 ක පුරකඳාඩු 36 ක් ඳැලති අතර  එභ පුරකඳාඩු ිළරීමභට 

වභාය඼ෝචිත ලර්඿ය අලවානය ලන විටද කටයුතු කර යන තිබුණි. 

 

(ආ) ආයතනයේ අධයක්඿ ජනරාල් ශා අධයක්඿  (අධයයන ශා වංලර්ධන) තනතුුව යදක ව඲ශා 

ව්ථීර නි඼ධාීමන් ඳ්තකර ගැනීභට ඵ඼ධාීමන්ය  අලධානය යය මු ිරීමයභන් යත රල 2001 

ලර්඿යේ සිට ේීමතියික ඳදනභ භත නි඼ධාීමන් ඵ඲ලා ගැනීභ යශේතුයලන් ආයතනයේ දැක්භ 

ලන තිරවාර ඳැලැ්තභක් වහිත නිර්භාණශීි  ශා නලයකරණයයන් යු්ත යගෝලීය 

වම්ඵන්ධතාලයන්යගන් ිළරිපුන් වම෕ඳකාර ලයාඳාරයක් ව්ථාිළත ිරීමයම් අරමුණ කරා යාභට 

යන ශැිර ීම තිබුණි. 
 

 

 



 
 

4.10 ලාශන උඳයය ජනය 

 ------------------------- 

ම෕඼ය කල්ඵු  ක්‍රභයට ඼ඵායගන තිබ෕ කැේ රථයක කල්ඵු  ලාරික යගලා අලවන් කර ඇත්ත  රථයේ 

අයිතිය ආයතනය යලත ඳලරා ගැනීභට කටයුතු කර යන තිබුණි. 
 

4.11 යලෂ඲ යඳොෂ යකොටව 

 --------------------------- 
 

 ඳශත ව඲ශන් නිීමක්඿ණ කරනු ඼ැයේ.  
 

(අ) ඳරිගණක විදයාගාරය වතුල ඳරිගණක 84 ක් ඳභණ ඳැලතියද එයින් සියයට 77 ක් ඳභණ 

2010 ලර්඿යේ ජ මිත඼ ජ ග්ත ලවර 05 කට ලඩා ඳැරණි ඳරිගණක විය. ඉ඼ක්කගත කණ්ඩායභ 

අ.යඳ .ව (වා.යඳ.) ශැදෑරූ ලයව 16 ට ලැඩි ඳරිගණක වාක්඿රතාල වහිත ිළරිවක් ීමභ භත යල් 

ඳැනගිය තාක්඿ණයක් වහිත භධය වැකසුම් ඒකක (CPU) බාවිතා ිරීමභ නිවා 

පුහුණු඼ාභීන්ය  ආකර්඾නය අඩුීම තිබුණි. 

 (ආ) පුහුණු භාර්යගෝඳයේ඾ය තුෂ ලෘ්තතීය පුහුණු අං඾ය  ආයතන තුනක වම්ඳ්ත ඉයගනුම් 

භධයව්ථානයක් ය඼ව ක්‍රියා්තභකලන ඵල ව඲ශන් වුලද  විගණිත දිනය වු  2018 යඳඵරලාරි 05 

ලන දින දක්ලාභ එභ ආයතන ශා වම්ඵන්ධල ලන ිරසිු  ලෘ්තතීය ඳාමභා඼ාලක් ආරම්බ කර 

යන තිබුණි. 

 

 (ඇ) ආයතනයේ ආදායම් ලර්ධනය කර ගැනීභ ව඲ශා ඉ඼ක්කගත කණ්ඩායම් ආකර්඾නය කර 

ගැනීභට යභන්භ ආයතනයේ ඳාමභා඼ා භතකයේ රැ඲ීමභ උයදවා විවිධ අය඼වි ප්‍රලර්ධන 

උඳක්‍රභ බාවිතා කර යන තිබුණි. 

 

5. තිරවාර වංලර්ධන දරමුම් ෂඟාකර ගකනීභ 

 ------------------------------------------- 

තිරවාර වංලර්ධනය ිළියඵ඲ එක්ව්ත ජාතීන්ය  ලවර 2030 නයාය ඳත්‍රය ප්‍රකාරල වෑභ රාජය 

ආයතනයක් විසින්භ කටයුතු කෂ යුතුල ඳලතින අතර  වභාය඼ෝචිත ලර්඿යට අදාෂල ආයතනය විසින් 

තභ වි඿ය ඳථය යටතට ගැයනන කාර්යයන් වම්ඵන්ධයයන් යකයවේ ක් රියා්තභක විය යුතුද යන්න 

ිළියඵ඲ල දැනුල්ත ීම යන තිබුණි.  

 

6. ණුම්ම් කටයුතු බාලය ශා යශඳා඼නය 

 ---------------------------------------------- 

 

6.1 මූ඼ය ්‍රකා඾න ඉදිරිඳත් කිරීභ 

 ---------------------------------- 

 2003 ජුනි 02 දිනැති ශා අංක ීඊඩී/12 දරන රාජය ලයාඳාර චක්‍රයල්ඛයේ 6.5.1 යේදය ප්‍රකාරල ම෕඼ය 

ලර්඿ය අලවන් ීම දින 60 ක් ඇතුෂත ම෕඼ය ප්‍රකා඾න විගණනය ව඲ශා ඉදිරිඳ්ත කෂයුතු වුලද  2017 

ලර්඿යේ ම෕඼ය ප්‍රකා඾න ඉදිරිඳ්ත කර තිබුයණ් 2018 භාර්තු 27 දින ජය. 

 

6.2 දබයන්තර විගණනය 

 ------------------------- 

 ආයතනය තුෂ අබයන්තර විගණන අං඾යක් ක්‍රියා්තභක වුල්ත  අබයන්තර විගණන අං඾ය යඳන්ලා ු න් 

අබයන්තර ඳා඼න ු ර්ල඼තා නිලැරදි කරගැනීභ යකයරහි කෂභනාකරණය අලධානය යය මු කර 

යන තිබුණි. 

 

 

 

 



 
 

6.3 ්‍රවම්ඳාදනය ශා යකොන්්‍ාත් ක්‍රියාලයය 

 -------------------------------------------- 
 

6.3.1 ්‍රවම්ඳාදනයන් 

 ------------------ 
 

 ඳශත ව඲ශන් නිීමක්඿ණ කරනු ඼යේ. 

 

(අ) ලාර්ෂික ප්‍රවම්ඳාදන වැ඼ැව්භ අනුල වැ඼සුම්කර තිබ෕ ප්‍රවම්ඳාදන කාර්යයන් ආරම්බ කරන 

දිනය ශා අලවන් කරන දිනය දක්ලා යන තිබුණි. 

 

(ආ) වභාය඼ෝචිත ලර්඿යේ ප්‍රවම්ඳාදන වැ඼ැව්භ අනුල මිත඼ ජ ගැනීභට වැ඼සුම්කර තිබ෕ ශ්‍රලනාගාරය 

ව඲ශා වූ කැභරා ඳේධතිය  රූඳලාහිණිය ශා මුේදර සීල් ිරීමයම් යන්ත්‍රය (franking Machine) 

2017 යදවැම්ඵර් 31 දින ලන විටද මිත඼ ජ යගන යන තිබුණි. 

 

(ඇ) කාර්යා඼ උඳකරණ මිත඼ ජ ගැනීභ ව඲ශා ඉදිරිඳ්ත කර තිබ෕ ුව.911 342 ක්වූ අලභ ඼ංසුල 

ප්‍රතික්ය඿ේඳ කර එයට ලඩා ුව.167 658 ක් ලැඩි ඼ංසුල ඉදිරිඳ්ත කෂ ආයතනයයන් මිත඼ ජ 

ගැනීභ සිු කර තිබුණද ඳෂමු ඼ංසුල ප්‍රතික්ය඿ේඳ ිරීමභට යශේතු විගණනයට ඉදිරිඳ්ත 

යන යකුවණි.  

 (ඈ) ලාර්ෂික ක්‍රියාකාීම වැ඼ැව්භ අනුල ඉටුිරීමභට වැ඼සුම්කර තිබුණු ආයතනය වතු රජයේ 

නිලාව අලු්තලැඩියා කටයුතු ව඲ශා ුව.මිති යන 7 ක් බාණ්ඩාගාරයයන් යලන්කර  ජ තිබුණද  

එභ කටයුතු ලර්඿ය තුෂ ඉටුකර යන තිබුණි. 

 

6.4 ආර්ථීක යනොවූ ගනුයදනු 

 ------------------------ 

ඇව්තයම්න්තුගත ලටිනාකභ ුව.2 151 777 ක්වූ නල ර්තනායක යන්ලාසිකාගාරයේ විු ි  ඳේධතිය 

අලුතින් තැත ජභ බාණ්ඩාගාර ප්‍රතිඳාදන භගින් ුව.2 276 256 ක් ලැය කර 2016 ලර්඿යේ ජ ඉටුකර 

තිබුණි. එයවේ වුලද  නල තැත ජම් ිරීමයභන් ඳසුල ද යඳර තිබ෕ ත්ත්තලයයන්භ විු ි ය විවන්ිව ීමභක් 

සිු ලන ඵැවින් යම් ව඲ශා යය දලන ඼ද මුළු මුද඼භ ප඼දාී යන ලන වියදභක් ීම තිබුණි. 

 

6.5 දයලකය ඳා඼නය 

 ------------------ 

 

 ඳශත ව඲ශන් නිීමක්඿ණ කරනු ඼ැයේ. 

 

(අ) අයලැය යල්ඛනය ශැිරතාක් නිලැරදිල ශා තා්ත්තවිකල ිළියයය඼ කර අයලැයගත අරමුණු 

ඉටුකර ගැනීභට ක්‍රියාිරීමභ යලනුලට ඉටුකරග්ත අරමුණුල඼ට ගැ඼යඳන ය඼ව අයලැය 

යල්ඛනය ලරින් ලර වභාය඼ෝචනය කර  වංය඾ෝිවත අයලැය යල්ඛනයක් ිළියයය඼ කර 2017 

අයගෝව්තු 03 දින  විගණනයට ඉදිරිඳ්ත කර තිබුණි.  

 

(ආ) වංය඾ෝිවත අයලැයගත ආදායභ වශ වියදභ තතය ආදායභ ශා වියදභ වභඟ වැවඳීයම් ජ 

වි඿යයන් 17 ක සියයට 10 සිට සියයට 540 දක්ලා විච඼නයක් නිීමක්඿ණය විය.  

 

6.6 යනොවිවඳී ඇති විගණන යේද 

 ---------------------------------- 

 ඳා඼ක භණ්ඩ඼යේ අනුභැතියිරන් යත රල 2012 ජනලාරි 22 දින සිට 2015 ජනලාරි 03 දක්ලා දින 59 

ක ජ රාජකාීම ව්ලරූඳයේ යන වූ ගභන් ව඲ශා ආයතනයේ ඵව් රථය ිර.මී.14 644 ක් ධාලනයේ යයදීමභ 

යලනුයලන් ුව.1 034 765 ක මුද඼ක් අදාෂ ඳාර්඾ලයන්යගන් අයකර ගැනීභට කටයුතු කර යන තිබුණි. 

 



 
 

6.7 වභාජ ලගකීම් ඉටු කිරීභ 

 ----------------------------- 

 

 ඳශත ව඲ශන් නිීමක්඿ණ කරනු ඼ැයේ. 

 

(අ) ආයතනයේ ඳවිත්‍රතා ශා උදයාන වංලර්ධනය ිරීමයම් යවේලාල ඉටුකරනු ඼ඵන ආයතනය 

ගිවිසුම් ප්‍රකාරල අල඾ය රවායන ද්‍රලය ශා උඳකරණ ඼ඵා  ජ යන තිබුණ අතර  යවේලාලද 

විිවභ්තල ඼ඵා  ජ යන තිබුණි. 

 

(ආ) ආයතන ඳරිශ්‍රයේ යන්ලාසික කෂභනාකුවය  නි඼ නිලාවය ඉදිරිඳව ඇති ඳැරණි යතල් 

ටැංිරය ලල් ිඹහි ීම ඳැලති අතර යන්ලාසිකාගාර ලි න් ඉල්ත කරනු ඼ඵන යඵෝතල්  යඳ ි තීන් 

ශා අයනුත්ත අඳද්‍රලය ඒ තුෂට ඵැශැර කර තිබුණි. යම් තුියන් ඵාහිර අ඼ංකරණය  

යන්ලාසිකයින්ය  ශා නි඼ධාීමන්ය  යවෞඛය ත්ත්තලය ශා භු ුවලන් යඵෝීමභ ලැනි අහිතකර 

ඵ඼ඳෑම් ඇතිීමභට ඇති ඉඩකඩ විගණනයේ ජ ඵැශැර කෂ යන ශැිර විය.  

 

7. ඳද්ධති ශා ඳා඼නයන් 

 ------------------------- 

විගණනයේ ජ නිීමක්඿ණය වූ ඳේධති ශා ඳා඼න අඩුඳාඩු ලරින් ලර ආයතනයේ වබාඳතිලරයාය  

අලධානයට යය මු කරන ඼ ජ. ඳශත ව඲ශන් ඳා඼න ක්ය඿ේත්‍ර යකයරහි විය඾ේ඿ අලධානය යය මුක඼ 

යුතුය. 

 

ඳද්ධති ශා ඳා඼න 

----------------- 

නිරී්ව඿ණ 

--------------- 

 

(අ) ව්ථාලර ල්තකම් ව්ථාලර ල්තකම් යල්ඛනයක් නඩ්තතු යන ිරීමභ  ලාර්ෂික 

බාණ්ඩ වමීක්඿ණයක් යන ඳැලැ්තීමභ ශා ව්ථාලර ල්තකම් 

ඌන උඳයයෝජනය. 

 

(ආ) ගඵඩා ඳා඼නය ගඵඩා රාජකාීම කාර්යා඼ වශායකලරයයුතට ඳලරා තිබීභ ශා 

ගඵඩා යල්ඛන නිසි ඳරිදි නඩ්තතු යන ිරීමභ. 

 

(ඇ) යවේලක ඳරිඳා඼නය තනතුුව පුරකඳාඩු ිළරීමභට කටයුතු යන ිරීමභ  නි඼ධාීමන්ය  

අධයාඳනික ශා ලෘ්තතීය සුු සුකම් අදාෂ ආයතන ලි න් 

තශවුුව කර යන ගැනීභ  කාර්යක්඿භතා කඩඉම් ඳීමක්඿ණ 

ඳැලැ්තීමභ කාලීනල සිු  යන ිරීමභ  නි඼ධාීමන්ට නියමිතත 

කා඼ල඼ ජ ලාර්ෂික ලැටුක ලර්ධක ශා උවව්ීමම් ඼ඵා යන  ජභ. 

 

(ඈ) යක න්ත්‍රා්ත ඳරිඳා඼නය ඉදිිරීමම් වම්ඵන්ධයයන් ප්‍රවම්ඳාදන වැ඼ැව්භක් ිළියයය඼ කර 

යන තිබීභ ශා ඉදිිරීමම් ලයාඳෘති ව඲ශා යලන්කෂ මුදල් 

කාලීනල ප්‍රයයෝජනයට යන ගැනීභ. 

 

(ඉ) පුහුණු ඳාමභා඼ා ඳැලැ්තීමභ ප්‍රධාන  අරමුණ ලන වම෕ඳකාර ප්‍රලර්ධනය ව඲ශා වැ඼සුම් 

වශගතල පුහුණු කටයුතු ලර්ධනය කර යන ගැනීභ  පුහුණු 

ඳාමභා඼ාල඼ ප්‍රගතිය අඩු භට්ටභක ඳැලතීභ ශා නීමන 

තාක්඿ණික ක්‍රභ උඳයයෝී කර ගනිමිතන් පුහුණුීමම් 

ප්‍රලර්ධනයට කටයුතු යන ිරීමභ. 

 

 


