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--------------------------------------------------------------------------------------- 

2017 අංක 32 දරන විවර්ජන (වංශ඾ෝධන) ඳනතින් වංශ඾ෝධිත 2016 අංක 24 දරන විවර්ජන ඳනශේ ඳෂමුලන 

උඳශේඛනශේ  ශා ශතලන උඳශේඛනශේ ව඲ශන් ශිර්඿ය ශා වි඿ය අංකය යටශේ ලන විවර්ජන ගිණුභ, වැවදුම් 

ප්‍රකා඾නය වශ ලාර්ෂික අයලැය ඇව්තශම්න්තුශේ 3.1.1, 3.1.2 ශා 3.1.3 ලගුල඼ ඇතෂේ අදායම් වංශේතල඼ට 

අදාෂ ආදායම් ගිණුභද, නීතිඳති ශදඳාර්තශම්න්තුල විසින් විගණනයට ඉදිරිඳේ කරන ඼දී. එභ ගිණුම්ලලින් ශා 

වැවදුම් ප්‍රකා඾නලලින් ිරූපඳනය ලන ම෕඼ය ශා ශබෞතික කාර්යවාධනය  ශ්‍රී ඼ංකා ප්‍රජාතාන්්‍රික වාභාජලාදී 

ජනරජශේ ආණ්ඩුක්‍රභ ලයලව්ාාශේ 154(1) ලයලව්ාාල ප්‍රකාරල විගණනය කරන ඼දී.  

 

1.2 ප්‍රධාන ගණන්ීමදේ ිලධධාීගද  හා ගණන්ීමදේ ිලධධාීගද  ම෕ධය කළමනාකණණය හා ිණුමේ 

කටයුතුභාවය පිළිබ඲ වගකීම  

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 ශ්‍රී ඼ංකා ප්‍රජාතාන්්‍රික වභාජලාදී ජනරජශේ මුදේ ශරගු඼ාසි වං‍රශශේ මුදේ ශරගු඼ාසි 124 ප්‍රකාරල රාජය 

මුදේ ඉඳැයිභ වශ රජයට ඼ැබිය යුතු මුදේ එකතු කිරිභ ශභන්භ රජශේ සියළුභ මුදේ කටයුතු අධීේ඿ණය 

පිළිඵ඲ ශඳොදු අශේේ඿ණයද මුදේ අභාතයලරයා ශලත ඳැලැී  ඇත. මුදේ අභාතයලරයා විසින් එභ ලගීමභ 

ඉටු කිී භ පිණිව මුදේ ශරගු඼ාසි 124(2)  ප්‍රකාරල ප්‍රධාන ගණන්දීශම් ිර඼ධාී න් ඳේ කර ඇත. මුදේ 

ශරගු඼ාසි 125(1)(අ) ප්‍රකාරල ශදඳාර්තශම්න්තු ප්‍රධාිරයා තභ ශදඳාර්තශම්න්තුශේ සියළු මුදේ ගුදශදුද 

පිළිඵ඲ල ගණන්දීශම් ිර඼ධාී යා ලන අතර ආදායම් ගණන්දීශම් ිර඼ධාරියා බාණ්ඩාගාරය විසින් ඳේකර 

ඇත. ඳාර්ලිශම්න්තුල විසින් ඳනලන ඼ද සීභාලන් ඇතුෂත තභ කාර්යබාරයන් ඉටු කර ඉදිරිඳේ කරුද 

඼ඵන ගිණුම් ශා වැවදුම් ප්‍රකා඾න ශ්‍රී ඼ංකා ප්‍රජාතාන්්‍රික වභාජලාදී ජනරජශේ ආණ්ඩුක්‍රභ ලයලව්ාාශේ 

148, 149, 150 ශා 152 ලයලව්ාාලන්, ශලනේ ලයලව්ාාපිත විධිවිධානයන්, රජශේ මුදේ ශරගු඼ාසි ශා 

ඳරිඳා඼න ශරගු඼ාසිල඼ට අුදකූ඼ල ඳලේලා ශගන යාභ, පිළිශය඼ කිී භ ශා වාධාරණ ශ඼ව ඉදිරිඳේ 

කිී භට ආදා඼ ලන අබයන්තර ඳා඼නයන් වැ඼ැසුම් කිී භ, ්‍රියාේභක කිී භ ශා ඳලේලා ශගන යාභේ ශභභ 

ලගීමභට ඇතුෂේ ශේ.  

 

 

1.3 විගණන විෂය ඳථය  

 -------------------- 

 

ශිර්඿ය 229 - නීතිඳති ශදඳාර්තශම්න්තුශේ 2017 ශදවැම්ඵර් 31 දිශනන් අලවන් ලර්඿ය ව඲ශා ව෕ ම෕඼ය ශා 

ශබෞතික කාර්යවාධනය වම්ඵන්ධශයන් වැ඼ැසුම් කිී භ, රාජය වියදම්, රාජය ආදායම්, භානල ශා ශබෞතික 

වම්ඳේ කෂභනාකරණය,  අබයන්තර ඳා඼න විධිවිධාන ශයොදා ගැිරභ, නීති,ී තී ශා ශරගු඼ාසිල඼ට 

අුදකූ඼වීභ ශා ශඳොේඳේ, ශේඛන, ලාර්තා ශා වැවදුම් ප්‍රකා඾න යාලේකාීනන කර ඳලේලා ගැනීභ, ගිණුම් 

පිළිශය඼ කර කාීනනල ඉදිරිඳේ කිරිභ, කාර්යවාධන දර්඾ක ඳදනම් කරශගන අදාෂ ඳාර්඾ලයන් ශලත 

කාර්යවාධන ලාර්තා ිරකුේ කිී භ පිළිඵ඲ල ශ්‍රී ඼ංකා ප්‍රජාතාන්්‍රික වභාජලාදී ජනරජශේ ආණ්ඩුක්‍රභ 

ලයලව්ාාශේ 154(1) ලයලව්ාාශේ ඇතුෂේ විධිවිධාන යටශේ විගණනය කරන ඼දී. වභාශ඼ෝිතත ලර්඿ය 

ව඲ශා වු කෂභනාකරණ විගණන ලාර්තාල 2018 වැප්තැම්ඵර් 11  දින නීතිඳති ශලත ිරකුේ කරන ඼දී. 

ගිණුම් ශා වැවදුම් ප්‍රකා඾න පිළිඵ඲ විගණන ිරී ේ඿ණ, අදශව් දැේවීම් වශ ශවොයා ගැිරම්, විගණනය 

ව඲ශා ඉදිරිඳේ කරන ඼ද වැ඼ැසුම්, ගිණුම්, වැවදුම් ප්‍රකා඾න ශා කාර්යවාධන ලාර්තා පිළිඵ඲ 

වභාශ඼ෝචනය වශ ගුදශදුදල඼ ිරයැදි පිළිඵ඲ තශවුරු ඳී ේ඿ා කිරිම් භත ඳදනම් වි ඇත. එභ 

වභාශ඼ෝචනය ශා ඳී ේ඿ණයන්ශේ වි඿ය ඳාය වශ ප්‍රභාණය, භට ඼ැබී ඇති කාර්ය භණ්ඩ඼ය, අශනකුේ 

වම්ඳේ ශා කා඼ශේ඼ා යන සීභාලන් ඇතුෂත ශැකිතාේ පුළුේ විගණනයේ කෂ ශැකි ලන ඳරිදි පිළිශය඼ 

කරන ඼ද්දකි.  

 



 

1.4 විගණන ිලීගක්ෂණය  

 ------------------------- 

 

2017 ශදවැම්ඵර් 31 දිශනන් අලවන් ලර්඿ය ව඲ශා නීතිඳති ශදඳාර්තශම්න්තුශේසිදු කරන ඼ද විගණනශේදී 

අනාලරණය වු විගණන ිරී ේ඿ණ ඉශත 1.3 ශේදශේ ව඲ශන් කර ඇති කෂභනාකරණ විගණන ලාර්තාශේ 

විව්තරාේභකල දේලා ඇත. එභ ිරී ේ඿ණලලින් ප්‍රභාණාේභක ශා ලැදගේ විගණන ිරී ේ඿ණ ශභභ 

ලාර්තාශේ 2.1 ශේදශේ සිට 2.9 දේලා ශේ඲ල඼ ව඲ශන් කර ඇත. මු඼ය ඳරිඳා඼නශේ ප්‍රභාණලේ ඵල 

තශවුරු ලන ඳරිදි ශ්‍රී ඼ංකා ප්‍රජාතාන්්‍රික වභාජලාදී ජනරජශේ මුදේ ශරගු඼ාසි වං‍රශශේ මුදේ ශරගු඼ාසි 

128 හි ව඲ශන් විධිවිධාන ඉටුකිී ශම්දී අනාලරණය වු ඳශත ව඲ශන් වටශශන් වාරාං඾ගත කර දේලා ඇති 

විගණන ිරී ේ඿ණල඼ට යටේල ප්‍රධාන ගණන්දීශම් ිර඼ධාී  ශා ගණන්දීශම් ිර඼ධාී  ල඾ශයන් තභ ගිණුම් 

කටයුතුබාලය වතුටුදායක ශ඼ව ඉටු තිබුණු ඵල ිරරිේ඿ණය විය. විධිවිධානල඼ට අුදකු඼ල ගණන්දීශම් 

ිර඼ධාී  ල඾ශයන් තභ ගිණුම් කටයුතුබාලය ඉටු කිී ශම්දී අනාලරණය වු විගණන ිරී ේ඿ණ වාරාං඾ගත 

කර ඳශත ව඲ශන් වටශශන් දේලා ඇත.  

  

මුදල් දණගුධාසි 128 ප්‍රකාණ විධිවිධානය ප්‍රධාන ගණන්ීමදේ 

ිලධධාීගද  ිණුමේ කටයුතුභාවය 

 ගණන්ීමදේ ිලධධාරි එම 

විධිවිධානයට අනුගත වී 

දනොතිබීම 

ිලීගක්ෂණය 

ඇතුළත් වාර්තාදේ 

දේද දයොමුව 

-----------------------------------------------------------  ---------------------------------- ------------------- 

මුදේ ශරගු඼ාසි 

------------------ 

   

128(1) (අ) රජය විසින් ිරයභකර දේලා ඇති 

ප්‍රතිඳේතිය ශා ඵ඼ය ශදුද ඼ැබ෕ 

කටයුතු ව඲ශා මු඼ය ප්‍රතිඳාදන ව඼වා 

දීශභහි඼ා ඳාර්ලිශම්න්තුශේ 

අභිශයෝගයන් ගැන වැ඼ැකිේ඼ට 

ශගන තභ ශදඳාර්තශම්න්තුශේ 

කටයුතු  විචේ඿ණ බාලශයන්  යුේතල 

වැ඼ැසුම් කර ්‍රියාේභක කරන ඵල 

වශ ප්‍රව්තුත ලර්඿ය ව඲ශා ිරයිත 

ලැඩවටශන වම්පූර්ණ කිී භට 

වශ/ශශෝ ිරයිත ඉ඼ේකය වාේ඿ාේ 

කර ගැිරභට ඳරිශ්‍රභයේ දේලා තිබිභ  

 1. ්‍රියාකාී  වැ඼ැව්භ ිරලැරදි 

ශ඼ව පිළිශයෂ කර 

ශනොතිබුණි. 

2. අයලැය ඇව්තශම්න්තු 

තාේේවික ශ඼ව පිළිශය඼ 

ශනොකිරිභ.                     

 

3. ලයාඳිති ඉටු කිී ශම් 

ප්‍රභාදයන්.                        

 2.1.1 

 

 

  2.4(අ) 

 

 

 

2.1.2(අ) 



128(1)(ආ) තභ ශදඳාර්තශම්න්තුශේ මු඼ය 

ඳා඼නය ශා ගිණුම්කරණය ව඲ශා 

වංවිධානය වාර්ාක ඵලට වශ අල඾ය 

අලව්ාාල඼දී රජයට ඼ැබිය යුතු ගාව්තු 

ිරලැරදිල ිර඾ච්ය කිී භට ඒලා 

ක්‍රභාුදකූ඼ල ද වම්පූර්ණශයන්භ ද 

අප්‍රභාදල ද එකතු කර ගැිරභට වශ 

඼ැශඵන මුදේ ගිණුම්ගත කිී භටද, 

රජය ශලුදශලන් ලගීමම්ල඼ට ඵැඳීම් 

ව඲ශා ඵ඼ය දීභටද ඉටුකරන ඼ද 

ශවේලාලන් වැඳයිම්  අධීේ඿ණය ශා 

ඳී ේ඿ා කිරිභට වශ එභ රජශේ 

අරමුදලින් ඒ ව඲ශා අප්‍රභාදල ශා 

ිරලැරදිල ශගවීම් කිී භට ඉන් 

ප්‍රභාණලේ තරම් විධිවිධාන ව඼වා 

තිබිභ. 

 

  ලයාඳිති ඉටු කිී ශම් 

ප්‍රභාදයන්. 

2.1.2(අ) 

128(1)(ඈ) ඼ැබීම්, ශගවීම් ශා ිරකුේ කිී ම් ව඲ශා 

ප්‍රභාණලේ අබයන්තර ශවෝදිසි 

ක්‍රභයේ ඳලේලා ශගන යන ඵලට ශා 

ඒ ක්‍රභශේ ්‍රියාකාී ේලය කලින් ක඼ 

ශවෝදිසි කරන ඵල. 

 1. ආදායම් ගිණුම්ල඼ අඩුඳාඩු. 

 

2. රජශේ ිර඼ධාී න්ට 

අේතිකාරම් ගිණුශම් ව඲ශන් 

අඩුඳාඩු . 

  2.4 

 

 

        2.5 

128(1)(ඉ) රජය වතු වු ශශෝ රජශේ බාරශේ 

ඳලේනා මුදේ ඵඩුඵාහිර උඳකරණ ශා 

ශලනේ ලේකම් සුරේෂිතල තඵා 

ගැනීභ වශ වංරේ඿ණය ව඲ශා 

ප්‍රභාණලේ තරම් වශ විධිභේ 

විධිවිධාන ශයොදලුද ඼ඵන ඵල, ඒලා 

ලරින්ලර වශතයේ඿ණය කරුද ඼ඵන 

ඵලටේ, ඒලා ිරසියාකාරල 

ිර඿ක්ා඾ණය කරුද ඼ඵන කේහි 

එශවේ ිර඿්කා඾ණය කිී භ ිරයිත 

ශරගු඼ාසිල඼ට ශා උඳශදව්ල඼ට 

අුදකූ඼ල කරුද ඼ඵන ඵල. 

 ලාර්ෂික බාණ්ඩ 

විේ඿ණයන් කිී ශම් 

අඩුඳාඩු. 

 

       2.2 

128(1)(ඊ) ප්‍රධාන ගණන්දීශම් ිර඼ධාරියා  ශශෝ 

බාණ්ඩාගාරය ශශෝ විසින් ඉේ඼ා 

සිටින ශතොරතුරු, ප්‍රකා඾ ශා ලාර්තා 

ිරලැරදිල ක඼ට ශේ඼ාලට ඉදිරිඳේ 

කරන ඵල. 

 අයලැය ඇව්තශම්න්තු 

තාේේවික ශ඼ව පිළිශය඼ 

ශනොකිරිභ. 

2.4 



 

128(1)(ඌ) 

 

හිඟල තිශඵන ගාව්තු යනාදිය අයකර 

ගැිරභට විශ඾ේ඿ විධිවිධාන ශයොදන 

ඵලට වශ එභ කාර්ය ඳැලැී  ඇති 

ිර඼ධාී න් විසින් හිඟ මුදේ පිළිඵ඲ල 

ඒලා අයකර ගැනීභ කඩිනම්  කිී භට 

ගුද  ඼ැබු පියලර පිළිඵ඲ල යටේ 

පිරිශවන් තුන් භාවයකට ලරේ ශශෝ 

අනයාකාරයකින් විධානය කෂ ඳරිදි  

ශශෝ තභා ශලත ලාර්තා කරන ඵල. 

  

1. ආදායම් ගිණුම්ල඼ ව෕ අඩුඳාඩු 

. 

 

2. රජශේ ිර඼ධාී න්ට 

අේතිකාරම් ගිණුශම් හිඟහිටි 

ණය ශ඾ේ඿ අයකර ගැනීභ. 

 

2.4(අ) 

 

2.6(අ) 

128(1)(එ) රජශේ කටයුතු ඉටු කිී ශම්දී 

අශප්ේෂිත අරපිරිභැව්භ, 

කාර්යේ඿භතාල, විධිභේඵල ශා 

අලංකබාලය යන කරුණු පිළිඵ඲ ිරසි 

වැ඼ැකිේශ඼න් යුේතල තභ 

ශදඳාර්තශම්න්තුශේ කටයුතු කරශගන 

යන ඵල . 

 

 ලයාඳිති ඉටු කිී ශම් 

ප්‍රභාදයන් . 

2.1.2(අ) 

2. ප්‍රමාණාත්මක හා වදදගත් විගණන ිලීගක්ෂණ 

 ------------------------------------------------ 

2.1 කාර්යසාධනය 

 ---------------- 

2.1.1   සදධසුේ කිීගම 

           ----------------- 

           2014 ශඳඵරලාරි 17 දිනැති අංක 01/2014 දරන රාජය මුදේ රාජය මුදේ චක්‍රශේඛය ප්‍රකාරල 2017 ලර්඿ය 

ව඲ශා ්‍රියාකාී  වැ඼ැව්භ පිළිශය඼ කර  ශනොතිබුණි. ඒ අුදල ශදඳාර්තශම්න්තුල විසින් ඉටු කෂයුතු  ප්‍රධාන 

කාර්යයන් 03 ේ ඳැලති අතර ශදඳාර්තශම්න්තුශේ අශප්ේෂිත ප් රතිප඼ ඼ඵා ගැනීභ ව඲ශා පිළිශය඼ කෂ 

තිබුණු ්‍රියාකාී  වැ඼ැව්භ වම්ඵන්ධශයන් ඳශත ව඲ශන් අඩුඳාඩු ිරී ේ඿ණය විය. 

 

(අ)    වභාශ඼ෝිතත ලර්඿යට යාලේකාීනන කෂ ්‍රියාකාී  වැ඼ැව්භ තුෂ  ආයතනශේ වංවිධාන ලුශය, 

අුදභත කාර්ය භණ්ඩ඼ය වශ දැනට ශවේලශේ ශයදී සිටින කාර්ය භණ්ඩ඼ය පිළිඵ඲ විව්තර ඉදිරිඳේ 

කර ශනොතිබුණි. 

 

(ආ) ශදඳාර්තශම්න්තුල විසින් එේ එේ ආදායම් වංශේත ව඲ශා ආදායම් එකතු කිී ශම් ්‍රියාකාී   

වැ඼ැව්භේ පිළිශය඼ කර ශනොතිබුණි. 

 

 

 

 

 



 

2.1.2 කාර්යභාණයන් ඉටු දනොකිරිම  

 ---------------------------------- 

(අ) වයාඳිති ඉටුකිීගදේ ප්‍රමාදයන් 

      ---------------------------------- 

  අභාතයාං඾ය විසින් ඳශත ව඲ශන් ලයාඳිති ඉටුකිී ශම් ප්‍රභාදයන් ිරී ේ඿ණය විය.   

 

 

වයාඳිතිය 

 

 

------------ 

 

ඇස්තදේන්තුගත 

පිරිවදය 

 

---------------- 

ආණේභ කළ 

දිනය 

 

--------- 

ිලමකළ යුතු 

දිනය 

 

------------ 

2017 දදසදේබර් 

31 දිනට වියදම 

 

----------------- 

 

ප්‍රමාදයට දහ තු 

 

 

---------------------- 

 රු.ිලියන   රු.ිලියන  

නීතිඳති 

ශදඳාර්තශම්න්තුල 

ව඲ශා නල 

ශගොඩනැගිේ඼ේ 

ඉදිකිී භ. 

 

 

1,182.00 2015.12.08 2019.04.11 402.75 ප්‍රවම්ඳාදන කිටු ශලනව් කිී භට 

සිදුවීභ ිරවා ශකොන්ත්‍රාේ ප්‍රදානය 

කිී භ ප්‍රභාද වීභේ, ලර්඿ාල ිරවා 

ඉදිකිී ම් ආරම්බ කිී භට ප්‍රභාද වීභේ 

ිරවා, ඉදිකිී ම් කටයුතු කා඼ 

වැ඼ැව්භට අුදල සිදු කිී භට 

ශනොශැකි වී තිබුණි. 

රජශේ අධිනීතිඥ 

ිර඼ ිරලාව 

ඉදිකිී භ(ලේිරයාල, 

භන්නාරභ, 

කුරුණෑග඼, ුදලර) 

106.00 2015.06.15 2017.12.31 

 

2019.04.11 

( වංශ඾ෝධිත) 

 

36.49 ශදඳාර්තශම්න්තුල වතු සීිත   

ශබෞතික ශා භානල වම්ඳේ විවිධ 

තැන්ල඼ ව්ාාන ගත වී ඇති ිර඼ 

ිරලාව 04 ක ඉදිකිී ම් ලැඩ ව඲ශා 

ශයදවීභට ප්‍රභාණලේ ශනොවීභ 

ශශේතුශලන් ුදලර වශ කුරුණෑග඼ 

අධිනීතිඥ ිර඼ ිරලාව ඉදිකිී ම් 

කටයුතු ශභභ ලර්඿ය තුෂ ඉදිකිී භට 

ශනොශැකි විය. 

 

2.2 වත්කේ කළමනාකණණය 

 ------------------------------ 

 වාර්ෂික භාණ්ඩ සමීක්ෂණ ඳදවදත්වීම 

 ------------------------------------------- 

2016 භාර්තු 31 දිනැති අංක 05/2016 දරන රාජය මුදේ චක්‍රශේඛය ප්‍රකාරල 2017 ලාර්ෂික බාණ්ඩ 

වමීේ඿ණය සිදුකර එභ ලාර්තා චක්‍රශේඛශේ 3.1.6 ශේදය ප්‍රකාරල 2018 භාර්තු 17 දිනට  ප්‍රාභ 

විගණකාධිඳති ශලත ඉදිරිඳේ කෂ යුතු වුලේ, ශදඳාර්තශම්න්තුල විසින් එභ ලාර්තා  2018 වැප්තැම්ඵර් 03   

දින  ලන  විටේ  විගණකාධිඳති ශලත ඉදිරිඳේ කර ශනොතිබුණි.   

 

 



 

2.3 කාර්යභාණයන් ඉටු කිරිම ස඲හා ඳාර්ලිදේන්තුව විසින් සධසා තිබුුම ප්‍රතිඳාදනයපඳදය නනය  

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

2017 ශදවැම්ඵර් 31 දිශනන් අලවන් ව෕ ලර්඿ 05 ක කා඼ය තුෂ ශදඳාර්තශම්න්තුලට ව඼වා තිබුණු 

ප්‍රතිඳාදනය, උඳශයෝජනය ශා ඉතිරිය පිළිඵ඲ ශතොරතුරු ශා ඒ පිළිඵ඲ විගණන ිරී ේ඿ණ ඳශත දැේශේ. 

 

වර්ෂය 

 

 

------- 

වියදේ වර්ගය 

 

 

-------------- 

ශුද්ධ ප්‍රතිඳාදනය 

 

------------- 

රු.ිලියන 

පඳදය නනය 

 

 

-------------- 

රු.ිලියන 

ඉතිරිය 

 

 

-------- 

රු.ිලියන 

ඉතිරිය ශුද්ධ 

ප්‍රතිඳාදනද  

ප්‍රතිතතයක් දධස 

--------------- 

2013 පුනරාලර්තන  450.8 450.7   0.1  0.0 

 මු඼ධන   32.3  32.0   0.3  1.1 

 එකතුව  483.1 482.6   0.5  0.1 

2014 පුනරාලර්තන  496.7 496.3   0.4  0.1 

 මු඼ධන   38.3  38.2   0.1  0.3 

 එකතුව  535.0 534.5   0.6  0.1 

2015 පුනරාලර්තන  657.6 655.1   2.6  0.4 

 ම෕඼ධන  610.5  91.1 519.4 85.1 

 එකතුව 1268.1 746.2 521.9 41.2 

2016 පුනරාලර්තන  671.1 657.4  13.7  2.0 

 මු඼ධන  606.3 286.6 319.7 52.7 

 එකතුව 1277.4 944.0 333.5 26.1 

2017 පුනරාලර්තන  724.9 708.8  16.1  2.2 

 මු඼ධන  635.0 235.0 400.0 63.0 

 එකතුව  1359.9 943.8 416.1 30.6 

 

වභාශ඼ෝිතත ලර්඿ය වම්ඵන්ධශයන් ඳශත ව඲ශන් කිරිේ඿ණයන් කරුද ඼ැශේ. 

   

 (i)    සධසා තිබුුම ප්‍රතිඳාදන පඳදය නනය දනොකිරිම 

         ------------------------------------------------------- 

ලැය වි඿යයේ ව඲ශා ව඼වා තිබුණු  රු.5,865,000 ක මුළු ශුද්ධ ප්‍රතිඳාදනශයන් කිසිදු 

උඳශයෝජනයේ ශනොකර මුළුභණින්භ ඉතිරි කර තිබුණි.  

 

 (ii)    අධි ප්‍රතිඳාදන සධසා තිබීම 

          ------------------------------- 

                       ලැය වි඿යයන් 06 ේ ව඲ශා  අධි ප්‍රතිඳාදන ව඼වා තිබීභ ශශේතුශලන් ප්‍රතිඳාදන උඳශයෝජනය 

කිී ශභන් ඳසු ඉතිරිය එභ ලැය වි඿යයන්ට අදාෂ ශුද්ධ ප්‍රතිඳාදනශයන් සියයට 12 සිට සියයට 80 

දේලා අතර ඳරාවයක ප්‍රභාණයේ ශගන තිබුණි.  

 

 

 



2.4 ඇස්තදේන්තුගත හා තථය ආදායම 

      --------------------------------------------- 

ශදඳාර්තශම්න්තුල විසින් 2017 ලර්඿ය ව඲ශා ආදායම් වංශේත 20.03.02.11  ව඲ශා එකතුල රු.ිලියන 40 

ක ආදායම් ඇව්තශම්න්තු කර තිබුණු අතර වභාශ඼ෝිතත ලර්඿ශේදී එකතුල රු.ිලියන 32.4 ක ආදායභේ 

රැව්කර තිබුණි.  එය ඇව්තශම්න්තුගත ආදායශභන් සියයට 81 ේ වී තිබුණි. විව්තර ඳශත දැේශේ.  

 

(අ) 20.03.02.11. දණන ආදායේ සංදක්තය - සංස්ථා හා වයවස්ථාපිත මණ්ඩධවලින්    නනතික  

ගාස්තු ආදායම  

  ---------------------------------------------------------------------------------------------- 

  ඳශත ව඲ශන් අඩුඳාඩුල අනාලරණය විය.  

 

විගණනයට ඉදිරිඳේ කෂ ආදායම් ගිණුභ අුදල එකතුල රු.ිලියන 221.60 ආදායම් හිඟහිට 

තිබුණු අතර, එභ හිඟ හිටි ආදායභ ලර්඿ 01 සිට ලර්඿ 10 ට  ලැඩි කා඼ ඳරාවයකට අදා඼ විය. හිඟ 

හිටි ආදායභ අයකර ගැනීභට ශදඳාර්තශම්න්තුල අශඳොශශොවේ වී තිබුණි. 

 

2.5 ණනද  ිලධධාීගන්ට අත්තිකාණේ ිණුමම  

  ------------------------------------------------ 

ඳාර්ලිදේන්තුව විසින් ඳනවා තිබුුම සීමාවන් 

------------------------------------------------ 

ශදඳාර්තශම්න්තුලට අදා඼  වි඿ය අංක 229 යටශේ රජශේ ිර඼ධාී න්ට අේතිකාරම් ගිණුභ ශලුදශලන් 

ඳාර්ලිශම්න්තුල විසින් ඳනලා තිබුණු  සීභාලන්  ශා තාය අගයන් ඳශත දැේශේ.  

 

වියදම 

------- 

ධදබීේ 

-------- 

හණ දත ෂය 

------------- 

පඳරිම සීමාව 

-------------- 

තථය 

 

------ 

අවම සීමාව 

 

------------ 

තථය 

 

------- 

පඳරිම සීමාව 

-------------- 

තථය 

 

------- 

රු.මිලියන රු.මිලියන රු.මිලියන රු.මිලියන රු.මිලියන රු.මිලියන 

23.00 21.79 14.00 16.68 80.00 49.01 

ශම් වම්ඵන්ධශයන් ඳශත ව඲ශන් ිරී ේ඿ණයන් කරුද ඼ැශේ.  

(අ)  හිඟ හිටි ණය දත ෂ අයකණ දනොගදනීම 

         ------------------------------------------- 

විගණනයට ඉදිරිඳේ කෂ වැවඳුම් ප්‍රකා඾ය ප්‍රකාරල එදිනට අයවීම් හිඟහිට තිබුණු ශ඾ේ඿ල඼ 

එකතුල ව්ාාන භාරුවී ගිය ිර඼ධාී න්ශේ ණය ශ඾ේ඿ ශැර  රු.1,581,316 ේ ව෕ අතර, එභ හිඟහිටි  

ශ඾ේ඿ ලර්඿ 04 සිට ලර්඿ 14 ේ දේලා කා඼ ඳරාවයක සිට ඳැලැත එින් තිබුණේ, එභ හිඟහිටි ණය 

ශ඾ේ඿ අයකර ගැිරභට ශදඳාර්තශම්න්තුල අශඳොශශොවේ වි තිබුණි. 

 



(ආ)  2017 ජූලි 05 දිනැති අංක 256/2017දරන රාජය ගිණුම් චක්‍රශේඛශේ 05 ශේදය ප්‍රකාරල 

ශදඳාර්තශම්න්තුල විසින් අේතිකාරම් ඳා඼න ගිණුභේ ඳලේලාශගන යා යුතු වුලද , ආයතනය 

විසින් ඳා඼න ගිණුභේ ඳලේලාශගන ශනොතිබුණි. 

  

2.6 විගණන හා කළමනාකණණ කමිටුව  

 ------------------------------------ 

විගණන ශා කෂභනාකරණ කිටුල ව්ාාපිත කර තිබුණේ, වභාශ඼ෝිතත ලර්඿ය අලවන් ලන විට 

කාර්තුලකට එක ඵැගින් රැව්විම් ලාර 04  ඳැලැේවිය යුතු වුලේ, රැව්විම් 02 ේ ඳභණේ ඳලේලා තිබුණි. 

 

2.7 මානව සේඳත් කළමනාකණණය 

 -------------------------------------- 

2.7.1 අනුයුක්ත කාර්ය මණ්ඩධය, තථය කාර්ය මණ්ඩධය  හා ුදද්ගධ ඳිනනින ස඲හා වියදම 

 -------------------------------------------------------------------------------------- 

ඉශත 2.1 ශේදශේ ව඲ශන් කාර්යබාරය ඉටු කිී භ ව඲ශා 2017 ශදවැම්ඵර් 31 දිනට අුදභත, තාය ශා  

පුරප්ඳාඩු කාර්ය භණ්ඩ඼ය පිළිඵ඲ විව්තර ඳශත දැේශේ. වභාශ඼ෝිතත ලර්඿ය ශලුදශලන් 

ශදඳාර්තශම්න්තුල විසින් පුද්ග඼ ඳඩිනඩි ලැය කාන්ඩය ශලුදශලන් රු.452,265,951 ේ ලැය කර තිබුණි.  

 

 දස වක වර්ගය 

 

 

---------------- 

අනුමත දස වක 

සංඛ්‍යාව 

--------- 

තථය දස වක 

සංඛ්‍යාව 

 

--------- 

ුදණප්ඳාඩු 

සංඛ්‍යාව 

 

--------- 

 

(i) ශජය඿්ම භටටභ 503 207 296  

(ii) තිතියික භටටභ 13 10 3  

(iii) ද්විතියික භටටභ 297 118 179  

(iv) ප්‍රාාික භටටභ 407 224 183  

  ----------- ----------- ----------  

    එකතුල 1220 559 661  

  ===== ===== ======  

 

ශම් වම්ඵන්ධශයන් ඳශත ව඲ශන් ිරී ේ඿ණයන් කරුද ඼ැශේ. 

(අ)  කාර්ය මණ්ඩධ ුදණප්ඳාඩු ඳදවතීම 

       ------------------------------------- 

ශ්‍රී ඼ාංකික සියළුභ ජනතාලට යුේතිය ශා වාධාරණේලය ඉ඿්ම කිී භ වශා ප඼දාවල ප්‍රතිචාර 

දැේවීශම්  ්‍රියාලලිශේ ප්‍රමුඛයා ශ඼ව කටයුතු කිී ශම් දැේභ භත ඳදනම් අරමුණු ශා කාර්යබාරය 

ඉටු කිී භ ව඲ශා විජුලභ දායකේලයේ ඼ඵාශදන ශජය඿්ම ශා තිතියික භටටශම්  කාර්ය 

භණ්ඩ඼ය 2017 ශදවැම්ඵර් 31 දිනට අුදභත වංඛයාල 516 ේ ව෕ අතර තාය වංඛයාල 217 ේ 

ව෕ශයන් පුරප්ඳාඩු 299 ේ විය. එය අුදභත ශවේලක වංඛයාශලන් සියයට 58 ක ප්‍රති඾තයේ ශගන 

තිබුණි. ශභභ කරුණ ආයතනශේ කාර්යවාධනය ශකශරහි විජුලභ ඵ඼ඳෑභ ඇති කරලන්නේ 

ඵැවින් ශදඳාර්තශම්න්තුශේ කටයුතු ඵාධාලකින් ශතොරල කරශගන යාභට අල඾ය ලන්නාව෕ කාර්ය 

භණ්ඩ඼ය ශඳුනාශගන එභ පුරප්ඳාඩු පිරවීභට පියලර ගත යුතුල ඳැලති ඵල ිරී ේ඿ණය විය. 

 

 



(ආ) කාර්ය මණ්ඩධය ුදහුුම කිීගම 

       -------------------------------- 

කාර්ය භණ්ඩ඼ය ිරතිඳතා පුහුණු කිී ශම් අල඾යතාලයේ ඳැලතියද ශදඳාර්තශම්න්තුශේ කාර්ය 

භණ්ඩ඼ය පුහුණු කිී භ වම්ඵන්ධශයන් ඳශත කරුණු ිරී ේ඿ණය ශකශර්. 

(i) ඳසුගිය ලර්඿ 05 තුෂ පුහුණු කිී ශම් කටයුතු ව඲ශා ව඼වා තිබුණු ප්‍රතිඳාදනය, 

උඳශයෝජනය වශ ඉතිරිය ඳශත දැේශේ.  

වර්ෂය 

------- 

ශුද්ධ ප්‍රතිඳාදනය 

------------------ 

පඳදය නනය 

-------------- 

ඉතිරිය 

------- 

ඉතිරිද  ප්‍රතිතතය 

 

------------------- 

 රු. රු. රු.  

2013   8,000,000   8,000,000 - - 

2014 19,000,000 18,914,468        85,532 0.5 

2015 34,500,000 19,175,350 15,324,650 44 

2016 16,000,000 14,063,237   1,936,763 12 

2017 41,500,000 

-------------- 

119,000,000 

======== 

38,614,109 

-------------- 

98,767,164 

======== 

  2,885,891 

---------------

20,232,836 

========= 
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(ii) ශදඳාර්තශම්න්තුශේ මුළු කාර්ය භණ්ඩ඼ය 559 ේ වුලද ඉන් කිසිදු ආකාරයක පුහුණුල ශනො඼ද කාර්ය 

භණ්ඩ඼ය 469 ේ විය. එය මුළු කාර්ය භ ණ්ඩ඼ශයන් සියයට 84 ක ප්‍රති඾තයේ ශගන තිබුණි.ශකශවේ වුලද 

වභාශ඼ෝිතත ලර්඿ශේ පුහුණු කිී ශම් කටයුතු ව඲ශා ව඼වා තිබ෕ ශුද්ධ ප්‍රතිඳාදනශයන් 93  ේභ කාර්ය 

භණ්ඩ඼ශේ 90 ේ එනම් සියයට 15 ක ප්‍රති඾තයේ ව඲ශා උඳශයෝජනය කර තිබුණි. 

2.8   ණනද  ිලධධාීගන්ද  ඇඳ තදබීම 

        -------------------------------------- 

 මුදේ ශරගු඼ාසි 880 ව඲ශන් විධි විධාන ප්‍රකාරල ඇඳ තැබිය යුතු ිර඼ධාරින් 04 ශදශනකු ශවේලය ක඼ද, 

ශදඳාර්තශම්න්තුල ඒ අුදල කටයුතු කර ශනොතිබුණි. 

 


