
නිපුණතා ආංශික සංවර්ධන වැඩසටහන - ඒඩීබී - 2015  

------------------------------------------------------------- 

නිපුණත෈ ආංශික සංවර්ධන ව෉ඩසටහනේ 2015 නෙස෉ම්ඵර් 31 දිනනේ අවසේ වර්ෂය ස඲හ෈ වූ ඒක෈ඵද්ධ ම෕ල්‍ය 

ඳ රක෈නන, න රී ල්‍ංක෈ ඳ රජා෈ත෈ේි‍්‍ රක සභ෈ජාව෈ී  ජානජජාය හ෈ ආසිය෈නු සංවර්ධන ඵ෉ංකුව අතජ 2014 භ෉යි 27 දින එළඹි 

අංක 3119 එස෇ආර්අයි සහ 3120 එස෇ආර්අයි (එස෇එෆ෇) ෙජන ණය ගිවිසුම්වල්‍ IV වයවස෇ා෈නවහි 4.04 (අ) වගේි‍්‍නේ 

විධිවිධ෈න සභඟ සංනයෝජිතව කියවිය යුතු න රී ල්‍ංක෈ ඳ රජා෈ත෈ේි‍්‍ රක සභ෈ජාව෈ී  ජානජජානේ ආ්ඩුකක රභ වයවස෇ා෈න  

154(1) වයවස෇ා෈නවහි ඇතුළ්  විධිවිධ෈න ඳ රක෈ජ භ෈න  විධ෈නය යටන්  විගණනය කජන ල්‍ී . 

 

1.2 වැඩසටහන කි‍් රයාා්මකක කි‍්ීක, අරමුණු , අරමුදල් යයාදවීක හා වැඩසටහන් කාලයා 

------------------------------------------------------------------------------------- 

ව෉ඩසටහේ ක්‍රිය෈් භක කිරීනම් ලියවිල්ල්‍ අනුව, නිපුණත෈ සංවර්ධන හ෈ වෘ් තීය පුහුණු අභ෈තය෈ංනය 

ව෉ඩසටහන කි රය෈් භක කජීමනම් නිනයෝජිත෈යතනය වන අතජ නිපුණත෈ සංවර්ධන හ෈ වෘ් තීය පුහුණු 

අභ෈තය෈ංනය යටන්  ඇි‍්‍ අනනකු්  ආයතන 09 ව෉ඩසටහන කි රය෈් භක කිරීනම් නිනයෝජිත෈යතන න . 

ව෉ඩසටහේ ක්‍රිය෈් භක කිරීනම් ලියවිල්ල්‍ අනුව, 2020 වනවිට නද්ශීය හ෈ විනද්ශීය ශ්‍රභ නවළෙඳනල් 

ඉල්ලුභ ස෉පිරීභට ක෈ර්යක්ෂභ අධය෈ඳන ඳද්ධි‍්‍යක් නගනඩන෉ම භ හ෈  වෘ් තීය පුහුණුව ස඲හ෈ ත් ් වය, 

අෙ෈ළත෈වය, ප්‍රන නය, පිළිග෉නීභ නභේභ උඳක෈ජක ප්‍රි‍්‍ඳ් ි‍්‍, ඳද්ධි‍්‍ හ෈ ආකෘි‍්‍ ව෉ිදදියුණු කිරීභ 

ව෉ඩසටහනේ අජමුණු න . ව෉ඩසටහනේ ඇස෇තනම්ේතුගත මුළු පිරිව෉ය රු.මිලියන 125,916 කට සභ෈න 

එජානඩන මිලියන 961.2 ක් වූ අතජ ආසිය෈නු සංවර්ධන ඵ෉ංකුව සහ ජා෈තයේතජ සංවර්ධන සංගභය ඉේ 

රු.මිලියන 13,100 කට සභ෈න එජානඩන මිලියන 100 ක් ඵ෉ගිේ ල්‍ඵ෈ී භට අනේක්ෂිතය. තවෙ, රු.මිලියන 

5,423 කට සභ෈න එජානඩන මිලියන 41.40 ක් ජාර්භ෈නු ජජාය සහ නකනරිය෈න  අඳනයන හ෈ ආනයන ඵ෉ංකුව 

විසිේ ල්‍ඵ෈ී භට අනේක්ෂිතය. ඊට අභතජව රු.මිලියන 26,200 කට සභ෈න එජානඩන මිලියන 200 ක් 

අනනකු්  ප්‍රබවයේ විසිේ ම෕ල්‍යයනය කිරීභට අනේක්ෂිතය. ආසිය෈නු සංවර්ධන ඵ෉ංකුන  ණය අජමුෙල් 

යටන්  සිදුකළ කටයුතු භත අෙහස෇ ෙ෉ක්ීමම් නභභ ව෈ර්ත෈න  ඇතුළ්  න . ව෉ඩසටහන එහි කටයුතු 2014 

වර්ෂනේී  ආජම්බ කජන ල්‍ෙ අතජ 2020 වර්ෂය වනවිට නිභ කිරීභට නියමිතය. 

 

1.3 ඒකාබද්ධ මූලය ඳ රකානන ස්බබන්ධයයාන් කළකනාකරණය  වකීක 

 -----------------------------------------------------------------------  

නභභ ඒක෈ඵද්ධ ම෕ල්‍ය ඳ රක෈නන නඳනදුන  පිළිග්  ගිණුම්කජණ ම෕ල්‍ධර්භවල්‍ට අනුක෕ල්‍ව පිළිනයල්‍ කිරීභ හ෈ 

ස෈ධ෈ජණ නල්‍ස ඉදිරිඳ්  කිරීභ සහ වංච෈ නහෝ ව෉ජදි නහේතුනවේ ඇි‍්‍ විය හ෉කි ඳ රභ෈ණ෈් භක ස෈වෙය 

ඳ රක෈නයේනගේ නතනජ වූ ඒක෈ඵද්ධ ම෕ල්‍ය ඳ රක෈නන පිළිනයල්‍ කිරීභට හ෉කි වනු පිිසස අවන෇ යවන 

අබයේතජ ඳ෈ල්‍නය තීජණය කිරීභ කළභන෈කජණනේ වගකීභ න .         

                        

1.4. විකණකයේ වකීක 

          ---------------------- 

භ෈න  විගණනය භත ඳෙනම්ව නභභ ඒක෈ඵද්ධ ම෕ල්‍ය ප්‍රක෈නන පිළිඵ඲ව භතයක් ප්‍රක෈න කිරීභ භ෈න  

වගකීභ න . භ෈ විසිේ ශ්‍රී ල්‍ංක෈ විගණන ප්‍රමිි‍්‍වල්‍ට අනුක෕ල්‍ව භ෈න  විගණනය සිදු කජන ල්‍දි. ආච෈ජ 

ධර්භවල්‍ අවනයත෈වේට භභ අනුක෕ල්‍ වන ඵවට සහ ඒක෈ඵද්ධ ම෕ල්‍ය ප්‍රක෈නන ප්‍රභ෈ණ෈් භක ස෈වෙය 

ප්‍රක෈නයේනගේ නතනජ වේනේෙ යේන පිළිඵ඲ ස෈ධ෈ජණ තහුරරුවක් ල්‍ඵ෈ ග෉නීභ පිිසස විගණනය 

ස෉ල්‍සුම් කජ ක්‍රිය෈් භක  කජන ඵවට නභභ ප්‍රමිි‍්‍ අනේක්ෂ෈ කජයි. ඒක෈ඵද්ධ ම෕ල්‍ය ප්‍රක෈නනවල්‍ ෙ෉ක්නවන 

අගයේ සහ නහළිෙජ  කිරීම්වල්‍ට උඳක෈රී වන විගණන ස෈ක්ෂි ල්‍ඵ෈ ග෉නී භ පිිසස ඳරිඳ෈ටි ක්‍රිය෈් භක 

කිරීභ විගණනයට ඇතුළ්  න .  නතෝජ෈ග්  ඳරිඳ෈ටීේ, වංච෈ නහෝ ව෉ජදි නහේතුනවේ ඒක෈ඵද්ධ ම෕ල්‍ය 

ප්‍රක෈නනවල්‍ ඇි‍්‍විය හ෉කි ප්‍රභ෈ණ෈් භක ස෈වෙය ප්‍රක෈නයේන  අවෙ෈නම් තක්නසේරු කිරීම්ෙ ඇතුළ්  

විගණකන  විනින෇චය භත ඳෙනම් න . එභ අවෙ෈නම් තක්නසේරු කිරීම්වල්‍ී , අවස෇ා෈නවෝචිතව උචිත 

විගණන ඳරිඳ෈ ටි ස෉ල්‍සුම් කිරීභ පිිසස ව෉ඩසටහනේ ඒක෈ඵද්ධ ම෕ල්‍ය ප්‍රක෈නන පිළිනයල්‍ කිරීභට සහ 



2 

 

ස෈ධ෈ජණ නල්‍ස ඉදිරිඳ්  කිරීභට අෙ෈ළ වේන෈ වූ අබයේතජ ඳ෈ල්‍නය විගණක ස෉ල්‍කිල්ල්‍ට ගේන෈ නමු්  

ව෉ඩසටහනේ අබයේතජ ඳ෈ල්‍නනේ සපල්‍ෙ෈ීත් වය පිළිඵ඲ව භතයක් ප්‍රක෈න කිරීභට අෙහස෇ නනනකජයි. 

කළභන෈කජණය විසිේ අනුගභනය කජන ල්‍ෙ ගිණුම්කජණ ප්‍රි‍්‍ඳ් ි‍්‍වල්‍ උචිතබ෈වය හ෈ නයනෙ෈ ගේන෈ 

ල්‍ෙ ගිණුම්කජණ ඇස෇තනම්ේතුවල්‍ ස෈ධ෈ජණ් වය ඇගීතභ නභේභ ඒක෈ඵද්ධ ම෕ල්‍ය ප්‍රක෈නනවල්‍ සභස෇ත 

ඉදිරිඳ්  කිරීභ පිළිඵ඲ ඇගීතභෙ විගණනයට ඇතුළ්  න . භ෈න  භතය ස඲හ෈ ඳෙනභක් ස෉ඳීතභ උනෙස෈ භ෈ 

විසිේ ල්‍ඵ෈නගන ඇි‍්‍ විගණන ස෈ක්ෂි ප්‍රභ෈ණව්  සහ උචිත ඵව භ෈න  වින෇ව෈සයයි. ඳහත ස඲හේ ේ 

තක්නසේරු කිරීභ පිිසස අවනය ය෉යි සල්‍කනු ල්‍෉බ෕ එව෉නි ඳරික්ෂ෈ කිරීම්ෙ එභ ඳරික්ෂණයට ඇතුළ්  විය. 

  

(අ)  අබයේතජ ඳ෈ල්‍න අංනනයේ ඵල්‍න කල්‍ ව෉ඩසටහේ කළභන෈කජණය පිළිඵ඲  සතුටුෙ෈යක 

ඳ෈ල්‍නයක් සහ ව෉ඩසටහනේ නභනහයුම්වල්‍ට අෙ෈ළ නඳන් ඳ් , ව෈ර්ත෈ ආදිනයහි 

වින෇ව෈සේතබ෈වය තහුරරු වනු පිිසස ඳද්ධි‍්‍ හ෈ ඳ෈ල්‍න ඳ රභ෈ණව්  ුරනේෙ යන ඵව. 

 

(ආ) ව෉ඩසටහනේ ඒක෈ඵද්ධ ම෕ල්‍ය ප්‍රක෈නනවල්‍ ෙක්ව෈ ඇි‍්‍ වියෙම් ව෉ඩසටහන විසිේ ඳව් ව෈නගන 

යන ල්‍ෙ ව෉ිදදියුණු කළ ම෕ල්‍ය ව෈ර්ත෈ හ෈ ප්‍රගි‍්‍ ව෈ර්ත෈ සභඟ සතුටුෙ෈යක නල්‍ස සස඲෈ ි‍්‍බුන්ඩෙ 

යන ඵව. 

 

(ඇ) න රී ල්‍ංක෈ ජජාය සහ ණය සඳයනු ල්‍ඵන නිනයෝජිත෈යතනය විසිේ සඳයන ල්‍ෙ අජමුෙල්වලිේ ෙජන 

ල්‍ෙ නිපුණත෈ සංවර්ධන හ෈ වෘ් තීය පුහුණු අභ෈තය෈ංනය සහ ත෈ක්ෂිසක අධය෈ඳන 

නෙඳ෈ර්තනම්ේතුව හ෈ අර්ධ ස෇ව෈ය් ත ආයතන අනටහි වියෙම්, ම෕ල්‍ය හ෈ නබ ි‍්‍ක වනනයේ 

ව෉ඩසටහනේ ඳ රගි‍්‍ය, ව෉ඩසටහනේ නභනහයුම් වලිේ උද්ගත වූ ව් කම් සහ වගකීම්, ණය 

යටන්   කජන ල්‍ෙ මිල්‍ී  ග෉නීම් හඳුන෈ ග෉නීභ ආදිය ෙ෉ක්නවන ඳරිදි අඛ්ඩඩ ඳෙනභක් භත 

ඳ රභ෈ණව්  ගිණුම් ව෈ර්ත෈ ඳව් ව෈ ගනු ල්‍෉බුන ෙ යන ඵව. 

 

(ඈ)  ණය යටන්  ආඳසු ග෉නීම් ණය ගිවිසුම්වල්‍ ෙක්ව෈ ඇි‍්‍ පිරිවිතජයේට අනුක෕ල්‍ව සිදු කජ ි‍්‍බුන්ඩෙ 

යන ඵව. 

 

(ඉ) ණය යටන්  සඳයන ල්‍ෙ අජමුෙල්, ද්‍රවය සහ උඳකජණ වෘ් තීය පුහුණු අංනනේ ආයතන 10 නයහි 

අජමුණු ස඲හ෈ උඳනයෝජානය කජ ි‍්‍බුන්ඩෙ යන ඵව, 

 

(ඊ) නඳනදුන  පිළිග්  ගිණුම්කජණ ම෕ල්‍ධර්භ ඳෙනම් කජනගන ඒක෈ඵද්ධ ම෕ල්‍ය ඳ රක෈නන පිළිනයල්‍ කජ 

ි‍්‍බුන්ඩෙ යන ඵව. 

 

(උ) භ෈න  නඳජ වර්ෂනේ විගණන ව෈ර්ත෈නවේ නඳේව෈ නෙන ල්‍ෙ කරුණු නිව෉ජදි කජ ග෉නීභට 

කළභන෈කජණය විසිේ සතුටුෙ෈යක ක්‍රිය෈භ෈ර්ග නගන ි‍්‍බුන්ඩෙ යන ඵව, සහ 

  

(ඌ)  ණය ගිවිසුම්වල්‍ ෙක්ව෈ ඇි‍්‍ ම෕ල්‍ය සම්මුතීේවල්‍ට අනුක෕ල්‍ වූනේෙ යන ඵව. 

 

1.5     ත්ම්මවාකණනයා කළ විකණන කතයා ස඲හා ඳදනක 

  ---------------------------------------------------- 

නභභ ව෈ර්ත෈න  2.2 නේෙනේ ෙක්ව෈ ඇි‍්‍ කරුණු භත ඳෙනම්ව භ෈න  භතය ත් ් ව෈ගණනය කජනු ල්‍෉නේ. 
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2. මූලය ඳ රකානන 

  ---------------- 

2.1    කතයා 

    ---------  

භ෈න  ඳරීක්ෂණනයේ නඳනී යන අේෙභට සහ භට සඳයන ල්‍ෙ උඳරිභ නතනජතුරු සහ ඳ෉හ෉දිලි කිරීම් 

අනුව, නභභ ව෈ර්ත෈න  2.2 නේෙනේ ෙ෉ක්නවන කරුණුවලිේ උද්ගතවන ග෉ල්‍පීම්වලිේ ඇි‍්‍ වන ඵල්‍ඳ්ම් 

හ෉ජ භ෈න  භතය වනුනේ, 

 

 (අ) 2015 නෙස෉ම්ඵර් 31 දිනනේ අවසේ වර්ෂය ස඲හ෈ ව෉ඩසටහන නිසි ගිණුම් ව෈ර්ත෈ ඳව් ව෈ ඇි‍්‍ 

ඵව සහ 2015 නෙස෉ම්ඵර් 31 දිනට ව෉ඩසටහනේ කි රය෈ක෈රි් වය පිළිඵ඲ ත් ් වය සතය හ෈ 

ස෈ධ෈ජණ නල්‍ස ෙ෉ක්නවන අයුරිේ නඳනදුන  පිළිග්  ගිණුම්කජණ ම෕ල්‍ධර්භවල්‍ට අනුක෕ල්‍ව 

ඒක෈ඵද්ධ ම෕ල්‍ය ඳ රක෈නන පිළිනයල්‍ කජ ඇි‍්‍ ඵව, 

 

(ආ) සඳයන ල්‍ෙ අජමුෙල් ඒව෈ සඳයනු ල්‍෉බ෕ ක෈ර්යයේ ස඲හ෈ උඳනයෝජානය කජ ි‍්‍බුණු ඵව, 

 

(ඇ) භ෈න  නඳජ වර්ෂනේ විගණන ව෈ර්ත෈නවේ නඳේව෈ නෙන ල්‍ෙ කරුණු නිව෉ජදි කජ ග෉නීභ ස඲හ෈ 

කළභන෈කජණය විසිේ සතුටුෙ෈යක ක්‍රිය෈භ෈ර්ග නගන ි‍්‍බුණු ඵව, සහ 

 

(ඈ) ණය ගිවිසුම්වල්‍ ෙක්ව෈ ඇි‍්‍ ම෕ල්‍ය සම්මුතීේවල්‍ට අනුක෕ල්‍ වූ ඵව් ය. 

  

2.      ඒකාබද්ධ මූලය ඳ රකානන ිළිබබ඲ අදහස  දැ්වවීක 

  ------------------------------------------------ 

2.2.1 ගිණු්බකරණ අඩුඳාඩු 

----------------------- 

වින෇ව විෙය෈ල්‍ ආයතන 03 ක ඉදිකිරීම් ව෉ඩ නවනුනවේ සිදු කළ එකතුව රු. මිලියන 32.93 ක අ් ි‍්‍ක෈ජම් 

නගීමම් ම෕ල්‍ය ත් ් ව ප්‍රක෈නනේ නකරීනගන යන ව෉ඩ නල්‍ස ෙක්ව෈ ි‍්‍බුිස. 

 

3.  මූලය හා යතෞිකක කාර්යා සාධනයා 

-------------------------------------- 

3.1   අරමුදල් උඳයයාෝජනයා 

   ----------------------- 

 ම෕ල්‍යයනය, සභ෈නල්‍ෝචිත වර්ෂය ස඲හ෈ අයව෉යගත ඳ රි‍්‍ඳ෈ෙනය සහ 2015 නෙස෉ම්ඵර් 31 දින ෙක්ව෈ 

අජමුෙල් උඳනයෝජානය පිළිඵ඲ ව෉ෙග්  සංඛය෈ නල්ඛන කිහිඳයක් ඳහත ෙ෉ක්න . 
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ඳ රතවයා ණයා ගිවිසු්බවල මූලයයානයා 

ස඲හා එකඟ වු මුදල 

2015 වර්ෂයා ස඲හා 

අයාවැයා 

ඇස තය්බන්තුයේ කරන 

ලද යවන් කි‍්ීක 

2015 යදසැ්බබර් 31 දින ද්වවා 

උඳයයාෝජනයා කළ අරමුදල් 

------------ ---------------------------- -------------------- ------------------------- 

 එජයඩො   

මිලියාන 

රු.         

මිලියාන 

රු.                  

මිලියාන 

එජයඩො 

මිලියාන 

රු.     මිලියාන 

ආසංඵ෉ 100.00 13,100.00  56.65 7,670.00 

ජා෈සංසං 100.00 13,100.00  6.51 871.36 

ශ්‍රීල්‍ංජ 519.80 68,093.00 5,089.00   

ජාර්භ෈නු ජජාය 15.40 2,017.00    

නකනරිය෈නු එක්සීම් ඵ෉ංකුව 26.00 3,406.00    

නවන්  200.00 26,200.00    

 -------- ------------ ----------- -------- ---------- 

 961.20 125,916.00 5,089.00 63.16 8,541.36 

        

ඳහත නිරීක්ෂණයේ කජනු ල්‍෉නේ. 

 

(අ)  සභ෈නල්‍ෝචිත වර්ෂය ස඲හ෈ රු.මිලියන 5,089 ක අයව෉යගත නවේකිරීම් සිදුකළෙ රු.මිලියන 3,103 ක් 

නහව්  සියයට 61 ක් ඳභණක් උඳනයෝජානය කජ ි‍්‍බුිස. තවෙ, සභ෈නල්‍ෝචිත වර්ෂය අවසේ වන විට රු. 

මිලියන 598.6 ක ඵ෉ඳීම් ඳ෉වතුිස.  

 

(ආ) ව෉ඩසටහනේ නකයත෈ ලියවිලිවල්‍ වියඳ෉හ෉ෙම් උඳනල්ඛන අනුව, ආසිය෈නු සංවර්ධන ඵ෉ංකුව නවි‍්‍ේ 

රු.මිලියන 9,475 කට සභ෈න එජානඩන මිලියන 70 ක් සභ෈නල්‍ෝචිත වර්ෂය අවස෈න වන විට ප්‍රි‍්‍ප෕ර්ණය කජ 

ගත යුතුව ි‍්‍බුිස. නකනසේ නවත්  රු.මිලියන 7,670 කට සභ෈න එජානඩන මිලියන 56.65 ක් ඳභණක් 

ආසිය෈නු සංවර්ධන ඵ෉ංකුනවේ ප්‍රි‍්‍ප෕ර්ණය කජනගන ි‍්‍බුිස. 

 

 

3.2 යතෞිකක ප්‍රකිකයා 

       ------------------ 

ස්භ ක්‍රිය෈් භක කිරීනම් නිනයෝජිත෈යතනයක් විසිේභ තනිතනිව ක්‍රිය෈ක෈රී ස෉ල්‍සුම් සකස෇ කජ ි‍්‍බුණෙ 

වය෈ඳෘි‍්‍ නකයත෈ ලියවිලිවල්‍ ෙක්ව෈ ඇි‍්‍ ක්‍රිය෈ක෈ජකම් ආවජණය කිරීභට හ෈ සභස෇ත ව෉ඩසටහේ 

ක෈ල්‍ඳරිච්නේෙය තුළ නවේකජන ල්‍ෙ රු.මිලියන 125,916 ක ප්‍රි‍්‍ඳ෈ෙනයක් උඳනයෝජානය කිරීභට ව෉ඩසටහන 

නවනුනවේ විස෇තජ෈් භක ක්‍රිය෈ක෈රී ස෉ල්‍෉ස෇භක් සකස෇ කජ නනනි‍්‍බුිස. එඵ෉විේ ව෉ඩසටහේ ක෈ල්‍ඳරිච්නේෙය 

අවසේ වන විට නඳනදු ඉල්‍ක්ක ස෈ක්ෂ෈්  කජ ග෉නීභට ව෉ඩසටහනේ ක්‍රිය෈් භක කිරීනම් නිනයෝජිත෈යතන 

නභනහයීමභ ස඲හ෈ නිව෉ජදි ය෈ේත්‍රණයක් ස෇ා෈පිත කජ නනනි‍්‍බුණු ඵව පිළිබිඹු විය. නම් සම්ඵේධනයේ 

තවදුජට්  ඳහත නිරීක්ෂණයේ කජනු ල්‍෉නේ. 

 

(අ)  සභ෈නල්‍ෝචිත වර්ෂය ස඲හ෈ ව෉ඩසටහන ස඲හ෈ වූ පුද්ගලික ක්‍රිය෈ක෈රි ස෉ල්‍෉සුම් අනුව, ක්‍රිය෈් භක 

කිරීනම් නිනයෝජිත෈යතන 10 ක් විසිේ ව෉ඩසටහේ 74 ක් ක්‍රිය෈් භක කිරීභට අනේක්ෂිතව ි‍්‍බ෕ 

අතජ ඒ ස඲හ෈ රු.මිලියන 3,520.78 ක් නවේකජ ි‍්‍බුිස. නකනසේ නවත්  සභ෈නල්‍ෝචිත වර්ෂය 

තුළී  ව෉ඩසටහේ 44 ක් ඳභණක් ක්‍රිය෈් භක කජ ි‍්‍බුණු අතජ ඒ ස඲හ෈ රු. මිලියන 1,374.33 ක් 

ව෉යකජ ි‍්‍බුිස.  
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(ආ)  ප්‍රගි‍්‍ ව෈ර්ත෈ අනුව, සභ෈නල්‍ෝචිත වර්ෂය තුළී  රු.මිලියන 1,573.16 ක ඇස෇තනම්ේතුගත 

පිරිව෉යකට ක්‍රිය෈් භක කිරීභට නියමිත ව෉ඩසටහේ 06 ක් අතුරිේ, රු.මිලියන 547.33 ක 

පිරිව෉යකට ව෉ඩසටහේ 02 ක් නිපුණත෈ සංවර්ධන හ෈ වෘ් තීය පුහුණු අභ෈තය෈ංනය ක්‍රිය෈් භක 

කජ ි‍්‍බුිස. තවෙ, ව෉ඩසටහේ 24 ක් ක්‍රිය෈් භක කිරීභට තෘතීය හ෈ වෘ් තීය අධය෈ඳන නකනමිසභ 

නවත රු. මිලියන 28.51 ක් නවේකජ ි‍්‍බුණු අතජ ව෉ඩසටහේ 07 ක් ඳභණක් ක්‍රිය෈් භක කිරීභට 

සභ෈නල්‍ෝචිත වර්ෂය තුළී  රු.මිලියන 25.6 ක් ව෉යකජ ි‍්‍බුිස. 

 

(ඇ) රු.මිලියන 174.1 ක නවේකිරීම් කජ ි‍්‍බුණ නමු් , ව෉ඩසටහේ 08 ක් නිභකිරීභට ජා෈ි‍්‍ක 

ආධුනික් ව හ෈ ක෈ර්මික පුහුණු කිරීනම් අධික෈රිය රු.මිලියන  101.87 ක් ඳභණක් ව෉ය කජ 

ි‍්‍බුිස. තවෙ, සභ෈නල්‍ෝචිත වර්ෂය තුළී  ව෉ඩසටහේ 04 ක් ක්‍රිය෈් භක කිරීභට                 

රු.මිලියන 83.41 ක් නවේකජ ි‍්‍බුණෙ, ජා෈ි‍්‍ක ධීවජ හ෈ න෈වික ඉංජිනේරු ආයතනය ව෉ඩසටහේ 

03 ක් ක්‍රිය෈් භක කිරීභට රු.මිලියන 30.15 ක් ව෉යකජ ි‍්‍බුිස. ඒ අනුව, අෙ෈ළ කටයුතු 

නවනුනවේ තතය අජමුෙල් අවනයත෈වය පිළිඵ඲ විස෇තජ෈් භක අධයයනයේ කිරීභකිේ නතනජව 

ඉහත ෙක්වන ල්‍ෙ ආයතන නවනුනවේ ව෉ඩසටහේ ස඲හ෈ නවේකිරීභ සිදුකජ ි‍්‍බුණු ඵව පිළිබිඹු 

විය. 

 

(ඈ) ආසිය෈නු සංවර්ධන ඵ෉ංකුව සභඟ එළඹි ණය ගිවිසුනම් වියඳ෉හ෉ෙම් සම්ඵේධ ෙර්නක - 03 අනුව, 

ක්‍රිය෈් භක කිරීනම් නිනයෝජිත෈යතනවල්‍ ප්‍රමුඛත෈වය දියයුතු අංන ස඲හ෈ අධයයන ක෈ර්ය 

භ්ඩඩල්‍ය නිර්ණය කිරීභට භ෈නව සම්ඳ්  ප්‍රි‍්‍ඳ් ි‍්‍යක් හ෈ ඒ ස඲හ෈ ඵ඲ව෈ ග෉නීනම් ඳරිඳ෈ටි සකස෇ 

කිරීභට නිපුණත෈ සංවර්ධන හ෈ වෘ් තීය පුහුණු අභ෈තය෈ංනය කටයුතු කළ යුතුය. නකනසේ නවත්  

ත෈ක්ෂිසක අධය෈ඳන හ෈ පුහුණු කිරීනම් නෙඳ෈ර්තනම්ේතුව, තෘතීය හ෈ වෘ් තීය අධය෈ඳන 

නකනමිසභ, ජා෈ි‍්‍ක ආධුනික් ව හ෈ ක෈ර්මික පුහුණු අධික෈රිය, ජා෈ි‍්‍ක තරුණ නසේව෈ සබ෈ව, ල්‍ංක෈-

ජාර්භේ ත෈ක්ෂිසක පුහුණු ආයතනය සහ ජා෈ි‍්‍ක ධීවජ හ෈ න෈වික ඉංජිනේරු ආයතනය 

නවනුනවේ ඉහත ප්‍රි‍්‍ඳ් ි‍්‍යට අනුව නව ඵ඲ව෈ ග෉නීනම් ස෉ල්‍සුම් 2015 නෙස෉ම්ඵර් 31 දින වන 

විට්  සකස෇ කජ නනනි‍්‍බුිස. තවෙ, ක්‍රිය෈් භක කිරීනම් නිනයෝජිත෈යතනවල්‍ කථික෈ච෈ර්ය හ෈ 

උඳනද්නක තනතුරු 4,039 ක අනුභත ක෈ර්ය භ්ඩඩල්‍ය අතුරිේ 2015 නෙස෉ම්ඵර් 31 දිනට 

තනතුරු 1,337 ක් පුජේඳ෈ුකව ඳ෉වතුිස. 

 

(ඉ) ව෉ඩසටහන ක්‍රිය෈් භක කිරීනම් ලියවිල්ල්‍ අනුව, ශ්‍රී ල්‍ංක෈න  ත෈ක්ෂිසක හ෈ වෘ් තීය අධය෈ඳනය 

නභේභ පුහුණුවල්‍ ගුණ් වය හ෈ ත් ් වය ව෉ිදදියුණු කිරීභ ව෉ඩසටහනේ අවසේ ප්‍රි‍්‍පල්‍ය විය 

යුතුය. එභනිස෈ ක෈ර්මික වෘ් තීය හ෈ පුහුණු ආයතන විසිේ ෙ෉නට ඳව් ව෈නගන යනු ල්‍ඵන 

ඳ෈ඨභ෈ල්‍෈, ජනේ ඳවි‍්‍න ත෈ක්ෂිසක හ෈ වෘ් තීය අධය෈ඳනය නභේභ පුහුණුව ජා෈තයේතජ 

ත් ් වය තහුරරු වන ඳරිදි ජා෈ි‍්‍ක වෘ් තීය සුදුසුකම් (එේීමකියු) භේටභ ෙක්ව෈ ඳ෈ඨභ෈ල්‍෈ ව෉ිද 

දියුණු කිරීභට කටයුතු කළ යුතුය. ඉදිරිඳ්  කළ නතනජතුරු අනුව, ක්‍රිය෈් භක කිරීනම් 

නිනයෝජිත෈යතන 08 ක් විසිේ වර්තභ෈නනේී  ඳව් වනු ල්‍ඵන පුහුණු ව෉ඩසටහේ 3,732 කිේ, 

2015 නෙස෉ම්ඵර් 31 දිනට පුහුණු ඳ෈ඨභ෈ල්‍෈ 2,532 ක් ඳභණක් ප්‍රතීතනය කජ ි‍්‍බුිස. 

 

(ඊ)  ව෉ඩසටහේ ක්‍රිය෈් භක කිරීනම් ලියවිල්ල්‍ අනුව, ත෈ක්ෂිසක හ෈ වෘ් තීය අධය෈ඳන අංනනේ නසේව෈ 

නියුක්ත භේටභ ව෉ිද කිරීභට පුද්ගලික - ජ෈ජාය හුරල්ක෈රී් වය තුළිේ වින෇ව විෙය෈ල්‍ විෙය෈යතන 05 

ක් ස෇ා෈පිත කිරීභට නිපුණත෈ සංවර්ධන හ෈ වෘ් තීය පුහුණු අභ෈තය෈ංනය කටයුතු කළ යුතුය. 

නකනසේ නවත්  පුද්ගලික - ජ෈ජාය හුරල්ක෈රී් ව ආක෈ජනයේ වින෇ව විෙය෈ල්‍ ආයතන 03 ක් 

ඳභණක් 2015 නෙස෉ම්ඵර් 31 දිනට ස෇ා෈පිත කජ ි‍්‍බුිස. ඉහත ආකෘි‍්‍ය යටන්  ස෇ා෈පිත කළ ශ්‍රී 

ජායවර්ධනපුජ වින෇ව විෙය෈ල්‍ විෙය෈යතනනේ සිදුකළ නසෝදිසි විගණන ඳරීක්ෂ෈න ී  නිරීක්ෂණය වූ 

කරුණු ඳහත ෙ෉ක්න . 
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(i) එවකට තරුණ කටයුතු හ෈ නිපුණත෈ සංවර්ධන අභ෈තය෈ංනය හ෈ ශ්‍රී ජායවර්ධනපුජ 

නජෝහල්‍ සභඟ අ් සේ කළ අවනඵෝධත෈ ගිවිසුභ භත ඳභණක් වින෇ව විෙය෈ල්‍ විෙය෈යතනය 

2013 භ෉යි 09 දින ස෇ා෈පිත කජ ි‍්‍බුිස. තවෙ, තරුණ කටයුතු හ෈ නිපුණත෈ සංවර්ධන 

අභ෈තය෈ංනය එජානඩන 560,316 ක අගයකට  පුහුණු උඳකජණ හ෈ වින෇ව විෙය෈ල්‍ 

විෙය෈යතනය විසිේ  ඳව් වනු ල්‍ඵන ඉංජිනේරු ත෈ක්ෂණ ඳ෈ඨභ෈ල්‍෈ ස඲හ෈       

රු.මිලියන 2.11 ක් ස෉ඳීතභට එකඟ ීම ි‍්‍බුණු අතජ එයිේ, එජානඩන 81,224 ක හ෈          

රු. මිලියන 1.40 ක අගයක පුහුණු උඳකජණ 2015 නෙස෉ම්ඵර් 31 දිනට ල්‍ඵ෈ ී  

නනනි‍්‍බුිස.  

 

(ii) වෘ් තීය ත෈ක්ෂිසක වින෇ව විෙය෈ල්‍ භන්ේ වින෇ව විෙය෈ල්‍ විෙය෈යතනවල්‍ 

ිදේනල්‍ෝභ෈ධ෈රීේට ඔුරේන  උඳ෈ධි ව෉ඩසටහන සම්ප෕ර්ණ කිරීභ ස඲හ෈ ඳහසුකම් 

ස෉ඳීතභට වින෇ව විෙය෈ල්‍ ආයතන කටයුතු කළ යුතුය. නකනසේ නවත් , ඒ ස඲හ෈ විධිභ්  

සම්ඵේධත෈වයේ ස෇ා෈පිත කිරීභට වින෇ව විෙය෈ල්‍ ඳ෈ස෉ල්‍ විසිේ අවනය කටයුතු සිදුකජ 

නනනි‍්‍බුිස. 

 

(iii) තවෙ, පුහුණු ඳ෈ඨභ෈ල්‍෈ ජා෈ි‍්‍ක වෘ් තීය සුදුසුකම් භේටභට ප්‍රතීතනය ස඲හ෈ වින෇ව විෙය෈ල්‍ 

ආයතන කටයුතු කජ නනනි‍්‍බුිස.  

 

(උ)  ව෉ඩසටහේ නකයත෈ ලියවිලි අනුව, වෘ් තීය ත෈ක්ෂණ වින෇ව විෙය෈ල්‍ය යටන්  2015 නෙස෉ම්ඵර් 

31 දිනට නවන්  වින෇ව විෙය෈ල්‍ ආයතන 14 ස෇ා෈පිත කිරීභ සහ ත෈ක්ෂණ හ෈ වෘ් තීය අධය෈ඳන හ෈ 

පුහුණුව ස඲හ෈ සිසුේ ඵ඲ව෈ ග෉නීභ ව෉ිදකිරීභට කටයුතු කළ යුතුය. වින෇ව විෙය෈ල්‍ ආයතන 06 ක 

ඉදිකිරීම් ව෉ඩ නිභ කළෙ 2015 නෙස෉ම්ඵර් 31 දිනට එව෉නි වින෇ව විෙය෈ල්‍ ආයතන 05 ක අධයයන 

කටයුතු ආජම්බ කජ ි‍්‍බුණු ඵව නිරීක්ෂණය විය. එව෉නි වින෇ව විෙය෈ල්‍ ආයතනවල්‍ නභනහයුම් 

සම්ඵේධනයේ ඳහත නිරීක්ෂණයේ කජනු ල්‍෉නේ.   

 

(i) ඵටේගල්‍ වින෇ව විෙය෈ල්‍ ඳ෈ස෉නල් අධයයන කටයුතු 2015 නෙස෉ම්ඵර් 31 දින වනවිට්  

ආජම්බ කජ නනනි‍්‍බුිස. තවෙ, වින෇ව විෙය෈ල්‍ ආයතන වල්‍ අධයයන කටයුතු ආජම්බ 

කිරීනම් ප්‍රභ෈ෙයේ නහේතුනවේ විවිධ නශ්‍රේිසවල්‍ ක෈ර්ය භ්ඩඩල්‍ ස෈භ෈ජිකයිේ 18 නෙනනකු 

2015 නෙස෉ම්ඵර් 31 දිනට වින෇ව විෙය෈ල්‍ ආයතන වල්‍ වසජකට ව෉ිද ක෈ල්‍යක් 

නිෂ෇ක෈ර්යව ි‍්‍බුිස. සභ෈නල්‍ෝචිත වර්ෂය තුළී  ඔුරේ නවත රු. මිලියන 4.99 ක 

ඳ෈රිශ්‍රමිකෙ නගව෈ ි‍්‍බුිස. 

 

(ii) ඉහත ෙක්වන ල්‍ෙ වින෇ව විෙය෈ල්‍ විෙය෈යතන 05 හි අධයයන ඳ෈ඨභ෈ල්‍෈ 51 ස඲හ෈ ශිෂයයිේ 

1,260 ක් ඇතුළ්  කජ ග෉නීභට ඳහසුකම් ඳ෉වි‍්‍ය්  අධයයන ඳ෈ඨභ෈ල්‍෈ 42 ක් ස඲හ෈ 

සභ෈නල්‍ෝචිත වර්ෂය තුළී  සිසුේ 487 ක් ඳභණක් ඇතුළ්  කජ ග෉නීභට හ෉කිවි ි‍්‍බු 

නමු්  ඉේ සිසුේ 146 ක් සභ෈නල්‍ෝචිත වර්ෂය තුළී  එභ ඳ෈ඨභ෈ල්‍෈වේ අතහ෉ජ ෙභ෈ 

ි‍්‍බුිස. 

 

(iii) තවෙ, කථික෈ච෈ර්ය තනතුරු 40 ක්, සහ෈යක කථික෈ච෈ර්ය තනතුරු 15 ක්, ජස෈යන෈ග෈ජ 

සහක෈ජ තනතුරු 11 ක් 2015 නෙස෉ම්ඵර් 31 දිනට පුජේඳ෈ුකව  ඳ෉වතුිස. 
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3.3 යකොන්ත්‍රා්ම ඳපාඳාලනයා 

     -------------------------- 

ඳහත නිරීක්ෂණයේ කජනු ල්‍෉නේ. 

 

(අ) ත෈ක්ෂිසක ඇගීතම් කම්ටු විසිේ නිර්නද්නය අනුව සහ ජජානේ ප්‍රසම්ඳ෈ෙන භ෈ර්නගෝඳනද්න 

සංග්‍රහනේ 3.4.1 නේෙය ප්‍රක෈ජව ජා෈ි‍්‍ක තජඟක෈රී ල්‍ංසු ඳරිඳ෈ටි අනුගභනය කිරීභකිේ නතනජව 

සභ෈නල්‍ෝචිත වර්ෂය තුළී  ශ්‍රී ජායවර්ධනපුජ වින෇ව විෙය෈ල්‍ ආයතනනේ ප්‍රනයෝජානය ස඲හ෈ 

රු.මිලියන 5.51 ක් වටින෈ උඳකජණ නිපුණත෈ ආංශික සංවර්ධන ව෉ඩසටහේ ඒකකය 

නවළ඲නඳනල්‍ මිල්‍ ස෉඲හුම් ක්‍රභය යටන්  ප්‍රසම්ඳ෈ෙනය කජ ි‍්‍බුිස. තවෙ, නකනේත්‍ර෈් තුව 2014 

නෙස෉ම්ඵර් 23 දින පිරිනභ෈ ි‍්‍බුණෙ  නකනේත්‍ර෈් තුව පිරින෉මු දින සිට භ෈ස 10 කිේ ඳසුව 2015 

ඔක්නතෝඵර් 21 දින නකනේත්‍ර෈්  ගිවිසුභ අ් සේ තඵ෈ ි‍්‍බුිස. ගුණ් වය තහුරරු කිරීනම් කටයුතු 

ස඲හ෈ ඳරීක්ෂ෈ කිරීභකිේ හ෈ ඵල්‍ය ල්‍ඵ෈ ග෉නීභකිේ නතනජව එභ උඳකජණ  ප්‍ර෈නයෝගික පුහුණු 

කටයුතු ස඲හ෈ බ෈විත෈ කජ ි‍්‍බුිස. 

 

(ආ) ව෉ඩසටහන විසිේ කජන ල්‍ෙ රු. මිලියන 253.40 ක් වටින෈ ප්‍රි‍්‍ඳ෈ෙන යටන්  ඉදිකිරීභට 

අනේක්ෂිත පුහුණු භධයස෇ා෈න නගනඩන෉ගිලි ස඲හ෈ උඳනද්නන නසේව෈වේ නවනුනවේ ජා෈ි‍්‍ක 

තරුණ නසේව෈ සබ෈ව පුද්ගලික ආයතනයක් නතෝජ෈නගන ි‍්‍බුිස. ජා෈ි‍්‍ක තරුණ නසේව෈ සබ෈ව 

විසිේ නභභ කටයු් ත ස඲හ෈ සකස෇ කළ නිර්න෈යක ඳෙනම් කජනගන ල්‍ංසු ඇගීතම් කජ ි‍්‍බුණු 

අතජ ල්‍ංසුකරුවේ 15 නෙනනකු අතුරිේ නතෝජ෈ග්  ආයතනය ඇගීතම් උඳනල්ඛනනේ 09 වන 

ස෇ා෈නනේ රැඳි ි‍්‍බුණු ඵව නිරීක්ෂණය විය. තවෙ, 2014 ජානව෈රි 28 දින නකනේත්‍ර෈් තුව පිරිනභ෈ 

ි‍්‍බුණෙ උඳනද්නන නසේව෈වේ ස඲හ෈ නතෝජ෈ග්  ල්‍ංසුකරු වය෈ඳ෈ජ කටයුතු ස඲හ෈ ලිය෈ඳදිංචි ීම 

ි‍්‍බුන්ඩ 2014 අනප්‍රේල් 21 දිනී  ඵව අන෈වජණය විය.  

 

3.4   නිෂ කාර්යා/ඌන උඳයයාෝජිත ව්මක්බ 

        -------------------------------------- 

ඳහත නිරීක්ෂණයේ කජනු ල්‍෉නේ. 

 

(අ)  රු.මිලියන 210.32 ක පිරිව෉යකට ප්‍රසම්ඳ෈ෙනය කළ පුහුණු උඳකජණ, අෙ෈ළ පුහුණු ඳ෈ඨභ෈ල්‍෈ 

නියමිත ක෈ල්‍නේී  ආජම්බ කජ නනනි‍්‍බීභ නිස෈ වෘ් තීය ත෈ක්ෂිසක වින෇ව විෙය෈ල්‍ය යටන්  

ක්‍රිය෈් භක වන කටුඵ෉ද්ෙ, ජ් භල්‍෈න, ඵටංගල්‍ සහ කුලිය෈පිටිය වින෇ව විෙය෈ල්‍ විෙය෈යතනවල්‍ 

වසජකට වඩ෈ ව෉ිද ක෈ල්‍යක් නිෂ෇ක෈ර්යව ඳ෉වතුණු ඵව නිරීක්ෂණය විය. 

 

(ආ) රු.මිලියන 424.33 ක පිරිව෉යකට ප්‍රසම්ඳ෈ෙනය කළ අනනකු්  පුහුණු උඳකජණ ජස෈ය෈න෈ග෈ජ, 

ජාල්‍ය, විදුලිය ආදි අනනකු්  ඳහසුකම් නනනභ෉ි‍්‍ීමභ නහේතුනවේ වෘ් තීය ත෈ක්ෂිසක වින෇ව 

විෙය෈ල්‍ය යටන්  ක්‍රිය෈් භක වන භ෈තජ, ජ් භල්‍෈න සහ කුලිය෈පිටිය වින෇ව විෙය෈ල්‍ විෙය෈යතනවල්‍ 

වසජකට වඩ෈ ව෉ිද ක෈ල්‍යක් ඌන උඳනයෝජිතව ඳ෉වතුිස. 
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3.5   මූලය ඳාලනය  කැටලු 

       ------------------------ 

ඳහත නිරීක්ෂණයේ කජනු ල්‍෉නේ. 

 

(අ)  වය෈ඳෘි‍්‍ නකයත෈ ලියවිල්නල් 24 වන නේෙයට අනුව, නිපුණත෈ ආංශික සංවර්ධන ව෉ඩසටහන 

යටන්  ආයතනවල්‍ අබයේතජ විගණන ඒකක ඉහල්‍ ඵල්‍ඳ්භක් ඇි‍්‍ අවෙ෈නම් ඳ෈ෙක විගණන 

සිදුකළ යුතු අතජ ව෉ඩසටහනේ අි‍්‍නර්ක නල්කම්, අෙ෈ළ නිය෈භන ක෈ර්යයේ ස඲හ෈ අෙ෈ළ කටයුතු 

කිරීභට අනේක්ෂිතය. නර්ඛීය අභ෈තය෈ංනය හ෈ අනනකු්  ක්‍රිය෈් භක කිරීනම් නිනයෝජිත෈යතනවල්‍ 

අබයේතජ විගණන ඒකක ස෇ා෈පිත කජ විගණකයිේ 56 ක් නසේවනේ නයනෙව෈ ි‍්‍බුණු ඵව 

නිරීක්ෂණය විය. නකනසේ නවත්  ව෉ඩසටහන විසිේ ක්‍රිය෈් භක කිරීනම් නිනයෝජිත෈යතන 05 ක 

ක්‍රිය෈ක෈රී ව෉ඩසටහනට අෙ෈ළව සිදුකළ ක්‍රිය෈ක෈ජකම් අබයේතජ විගණනයට යට්  කජ 

නනනි‍්‍බුිස. තවෙ, අනනකු්  ක්‍රිය෈් භක කිරීනම් නිනයෝජිත෈යතනයේන  අබයේතජ විගණන 

ඒකකවල්‍ විස෇තජ෈් භක ක්‍රිය෈ක෈ජකම් ස෉ල්‍සුම් අනුව, වියඳ෉හ෉ෙම් නගීමම් සම්ඵේධ ෙර්නක භත 

ඳෙනම් ුර ඉහළ ඵල්‍ඳ්භක් ඇි‍්‍ අවෙ෈නම් ඳ෈ෙක විගණනයේ ස෉ල්‍සුම් කිරීභට හ෈ සිදුකිරීභට 

කටයුතු කජ නනනි‍්‍බුිස.  

 

(ආ) නිපුණත෈ සංවර්ධන හ෈ වෘ් තීය පුහුණු අභ෈තය෈ංනනේ 2014 භ෉යි 19 දින෉ි‍්‍ අංක                      

4-1/2/1/17 ෙජන ලිපියට අනුව, ව෉ඩසටහනේ පුහුණු හ෈ අනනකු්  නිල්‍ධ෈රීේ ස඲හ෈ දිරිී භන෈ 

නයෝජාන෈ ක්‍රභයක් හඳුේව෈ ී  ි‍්‍බුණු අතජ සභ෈නල්‍ෝචිත වර්ෂය තුළී  ඒ නවනුනවේ රු.මිලියන 

138.13 ක් ව෉ය කජ ි‍්‍බුිස. නකනසේ නවත්  ව෉ඩසටහනේ අනේක්ෂිත ඉල්‍ක්ක සපුජ෈ ග෉නීභට 

සභග෈මී දිරිී භන෈ නයෝජාන෈ ක්‍රභය ස඲හ෈ ඇගීතම් සිදු කිරීභට නිර්න෈යක හ෈ ය෈ේත්‍රණය 

ක්‍රිය෈් භක කිරීනම් නිනයෝජිත෈යතන විසිේ හඳුේව෈ ී  නනනි‍්‍බුිස.   

 

3.6    ඳපාබාහිර කාර්යායාන් 

        ----------------------- 

තෘතීය හ෈ වෘ් තීය අධය෈ඳන නකනමිසභ විසිේ සභ෈නල්‍ෝචිත වර්ෂය තුළී  ණය අජමුෙලිේ ල්‍ෙ මුෙලිේ ව෉ය 

කළ රු.මිලියන 2.56 ක්, ව෉ඩසටහනේ අජමුණු ස෈ක්ෂ෈්  කජ ග෉නීභට සෘජු සම්ඵේධත෈වයක් නනනීමය. 

 

3.7 යඳර විකණන වාර්තා කගින් යඳන්වා දුන් යනොවිසඳුණු විකණන නිී්වෂණ 

        ----------------------------------------------------------------------------- 

පිරිව෉ය ඇස෇තනම්ේතු සකස෇ කිරීභකිේ හ෈ සභ෈න ආක෈ජනේ බ෈්ඩඩ ක෈්ඩඩගත කජ, වර්ග කිරීභකිේ 

නතනජව නිෂ෇ඳ෈ෙන ත෈ක්ෂණ ඳ෈ඨභ෈ල්‍෈ ස඲හ෈ රු. මිලියන 186 ක පිරිව෉යකට පුහුණු කිරීනම් ද්‍රවය 

ප්‍රසම්ඳ෈ෙනය කිරීභට 2014 වර්ෂනේී  ල්‍ංසු ක෉඲ව෈ ි‍්‍බුණු ඵව නිරීක්ෂණය විය. එහි ප්‍රි‍්‍පල්‍යක් නල්‍ස 

ල්‍ංසුකරුවේ මිල්‍ ගණේ ක෉඲වන ල්‍ෙ අයිතභ 97 ක් අතුරිේ අයිතභ 35 ක් ස඲හ෈ ල්‍ංසු ඉදිරිඳ්  කජ 

නනනි‍්‍බුිස. ඉදිරිඳ්  නනනකළ අයිතභ ස඲හ෈ මිල්‍ ගණේ යලි ක෉඲ීමභට ත෈ක්ෂිසක ඇගීතම් කමිටුව හ෈ 

ප්‍රසම්ඳ෈ෙන කමිටුව නිනයෝග කජ ි‍්‍බුණෙ, නිපුණත෈ සංවර්ධන සහ වෘ් තීය පුහුණු අභ෈තය෈ංනනේ 

නිපුණත෈ අංන සංවර්ධන ඒකකය 2016 භ෉යි 31 දින වන විට්  මිල්‍ ගණේ යලි ක෉඲ීමභට කටයුතු කජ 

නනනි‍්‍බුිස. 

 


