
ජාතික රක්ෂණ බාර අරමුදල - 2014  

--------------------------------------- 

ජාතික යක්඾ණ බාය අයමුදලේ 2014 ලද඿ැම්ඵර් 31 දිනට මූරය ත්ත්ත඼ ්‍රකාලනඹ ඿ව එදිලනන් අ඼඿න් 

඼ර්඾ඹ ඿඲වා වු  වි඿්තීර්ණ ආදාඹම් ්‍රකාලනඹ ඿ව මුදේ ්‍ර඼ාව ්‍රකාලනඹ ඿ව ඿්කන්ධඹ ල඼න඿ව්ීලම් 

්‍රකාලනඹ ඿ව ඼ැදග්ත ගිණුම්කයණ ්‍රතිඳ්තති ඿ව අලනුත්ත ඳැවැදිි  ිරීලම් ලතොයතුරු඼ර ඿ායාාංලඹින් 

඿භන්විත 2014 ලද඿ැම්ඵර් 31 දිලනන් අ඼඿න් ඼ර්඾ඹ ඿඲වා වු මූරය ්‍රකාලන 1971 අාංක 38 දයන මුදේ 

ඳනල්ත13(1) ඼ගන්තිඹ ඿ව 2006 අාංක 28 දයන ජාතික යක්඾ණ බාය අයමුදේ ඳනල්ත 17 ඼ගන්තිඹ ඿භඟ 

඿ාංලඹො ්ජිතත඼ ිඹවිඹ යුතු ්‍රී රාංකා ්‍රජාතාන්්‍රික ඿භාජ඼ාී ජනයජලේ ආණ්ඩුක්‍රභ ඼ය඼඿්ාාල  154(1) 

඼ය඼඿්ාාල඼ි  ඇතුර්ත විධිවිධාන ්‍රකාය භාල  විධානඹ ඹටල්ත විගණනඹ කයන රී. මුදේ ඳනල්ත 14(2)(සී) 

඼ගන්තිඹ ඳ රකාය඼ අයමුදලේ ඼ාර්ෂික ඼ාර්තා඼ ඿භඟ ්‍රකාලඹට ඳ්තකශ යුතු ඹැයි භා අදව඿් කයන භාල  අදව඿ ්

දැක්වීම් වා නිරීක්඾ණඹන් ලභභ ඼ාර්තාල  දැක්ල . මුදේ ඳනල්ත 13(7)(ඒ) ඼ගන්තිඹ ඳ රකාය වි඿්තයා්තභක 

඼ාර්තා඼ක් අයමුදලේ ඿බාඳති ල඼ත  2016 ජන඼ාරි 04 ඼න දින නිුත්ත කයන රී.  

1.2 මුලය ඳ  කානන සම්ඵන්ධයෙන් කළභනාකරණයේ වගකීභ 

---------------------------------------------------------------  

ලභභ මුරය ඳ රකාලන ල රී රාංකා ගිණුම්කයණ ඳ රමිතති඼රට අනුකූර඼ පිළිලඹර ිරීභ වා ඿ාධායණ ලර඿ 

ඉදිරිඳ්ත ිරීභ ඿ව  ඼ාංචා ලවෝ  ඼ැයදි  ලවේතුල඼න් ඇති   විඹ   වැි     ඳ රභාණා්තභක  ඿ා඼දය 

ඳ රකාලනඹන්ලගන් ලතොය ව෕ මුරය ඳ රකාලන පිළිලඹර ිරීභට වැි඼නු පිිස඿ අ඼ලය඼න අබයන්තය 

ඳාරනඹ තීයණඹ ිරීභ කශභනාකයණලේ ඼ගකීභ ල .  

1.3 විගණකයේ වගකීභ 

---------------------  

භාල  විගණනඹ භත ඳදනම්඼ ලභභ මුරය ඳ රකාලන පිළිඵ඲඼ භතඹක් ඳ රකාල ිරීභ භාල  ඼ගකීභ ල . 

භා විසින් උ්තතරීතය විගණන ආඹතනඹන්ල  ජාතයන්තය විගණන  ්‍රමිතති඼රට (ISSAI 1000 – 

1810) අනුර෕ඳ ල රී රාංකා විගණන ඳ රමිතති඼රට අනුකූර඼ භාල  විගණනඹ සිු  කයන රී. ආචාය 

ධර්භ඼ර අ඼ලයතා඼ඹන්ට භභ අනුකූර඼න ඵ඼ට ඿ව මූරය ඳ රකාලන ඳ රභාණා්තභක ඿ා඼දය 

ඳ රකාලඹන්ලගන් ලතොය඼න්ලන්ද ඹන්න පිළිඵ඲ ඿ාධායණ තවවුරු඼ක් රඵා ගැනීභ පිිස඿ විගණනඹ 

඿ැරසුම්කය ි රඹා්තභක කයන ඵ඼ට ලභභ ඳ රමිතති අලේක්඾ා කයයි.   

මුරය ඳ රකාලන඼ර දැක්ල඼න අගඹන් ඿ව ලවළිදය  ිරීම්඼රට උඳකාරී඼න විගණන ඿ාක්ෂි රඵා 

ගැනීභ පිිස඿ ඳරිඳාටි ි රඹා්තභක ිරීභ විගණනඹට ඇතුශ්ත ල .  ලතෝයාග්ත ඳරිඳාටීන්, ඼ාංචා ලවෝ 

඼ැයදි ලවේතුල඼න් මුරය ඳ රකාලන඼ර ඇතිවිඹ වැි ඳ රභාණා්තභක ඿ා඼දය ඳ රකාලඹන්ලගන් අ඼දානම් 

තක්ල඿ේරුිරීම් ද ඇතුශ්ත  විගණකල  විනිල්චඹ භත ඳදනම් ල . එභ අ඼දානම් තක්ල඿ේරුිරීම්඼රී,   

අ඼඿ා්ාල඼ෝචිත඼ උචිත  විගණන  ඳරිඳාටි  ඿ැරසුම්   ිරීභ   පිිස඿    අයමුදලේ     මූරය ඳ රකාලන 

පිළිලඹර ිරීභට ඿ව ඿ාධායණ ලර඿ ඉදිරිඳ්ත ිරීභට අදාර ඼න්නා ව෕ අබයන්තය ඳාරනඹ විගණක 

඿ැරිේරට ගන්නා නමු්ත අයමුදලේ අබයන්තය ඳාරනලේ ඿එරදායි්ත඼ඹ පිළිඵ඲඼ භතඹක් ඳ රකාල 

ිරීභට අදව඿් ලනොකයයි. කශභනාකයණඹ විසින් අනුගභනඹ කයන රද ගිණුම්කයණ ඳ රතිඳ්තති඼ර 

උචිතබා඼ඹ වා ලඹොදා ගන්නා රද ගිණුම්කයණ ඇ඿්තලම්න්තු඼ර ඿ාධායණ්ත඼ඹ ඇගැයීභ ලභන්භ 

මූරය ඳ රකාලන඼ර ඿භ඿්ත ඉදිරිඳ්ත ිරීභ පිළිඵ඲ ඇගැයීභද විගණනඹට ඇතුශ්ත ල . විගණනලේ 

වි඾ඹ ඳාඹ වා ඳ රභාණඹ තීයණඹ ිරීභ ඿඲වා 1971  අාංක 38 දයන මුදේ ඳනල්ත (3) වා (4) 

උඳ඼ගන්ති඼ි න් විගණකාධිඳති ල඼ත අභිභතානු඿ාරී ඵරතර ඳැ඼ලර්.  

භාල  විගණන භතඹ ඿඲වා ඳදනභක් ඿ැඳයීභ උලද඿ා භා විසින් රඵාලගන ඇති විගණන ඿ාක්ෂි 

්‍රභාණ඼්ත ඿ව උචිත ඵ඼ භාල  විල්඼ා඿ඹයි. 

 

1.4 තත්ත්වාගණනෙ කළ භතෙ ස඲හා ඳදනභ 

 ----------------------------------------- 

ලභභ ඼ාර්තාල  2.2 ලේදලේ දක්඼ා ඇති කරුණු භත ඳදනම්඼ භාල  භතඹ ත්ත්ත඼ාගණනඹ කයනු 

රැලේ. 
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2. මූලය ඳ  කානන 

 ---------------- 

2.1 තත්ත්වාගණනෙ කළ භතෙ  

 ----------------------------- 

ලභභ ඼ාර්තාල  2.2 ලේදලේ දක්඼ා ඇති කරුණු඼ි න් ඼න ඵරඳෑභ වැය, මූරය ්‍රකාලන඼ි න් 2014 

ලද඿ැම්ඵර් 31 දිනට ජාතික යක්඾ණ බාය අයමුදලේ මූරය ත්ත්ත඼ඹ ඿ව එදිලනන් අ඼඿න් ඼ර්඾ඹ 

඿඲වා එි  මූරය ්‍රිඹාකාරී්ත඼ඹ වා මුදේ ්‍ර඼ාව  ්‍රී රාංකා ගිණුම්කයණ ්‍රමිතති඼රට අනුකූර඼ ඿තය වා 

඿ාධායණ ත්ත්ත඼ඹක් පිළිබිඹු කයන ඵ඼ භා දයන්නා ව෕ භතඹ ල . 

 

2.2 මූලය ඳ  කානන පිළිඵ඲ අදහස් දැක්වීභ  

-------------------------------------  

2.2.1 ශ්‍රී ලංකා ගිණුම්කරණ ප්‍රමිතති 

 ------------------------------  

 ඳවත  ඿඲වන් නිරීක්඾ණ කයනු රැලේ. 

 

(අ) ්‍රී රාංකා ගිණුම්කයණ ්‍රමිතති 01 අනු඼ අ඿්ථි්ත඼ඹ විසින් ද්‍ර඼ීරතා඼ඹ ඳදනම් කයලගන ජාංගභ 

වා ජාංගභ ලනො඼න ඼්තකම් ඿ව ඼ගකීම් මුරය ත්ත්ත඼ ්‍රකාලනලේ ල඼නභ ඼ර්ගීකයණඹක් 

ලර඿ ඉදිරිඳ්ත කශ යුතු වු඼ද අයමුදර  විසින්  එඹට අනුකූර඼ කටයුතු කය ලනොතිබුිස. 

     

(ආ) ්‍රී රාංකා ගිණුම්කයණ ්‍රමිතති 04 ට අනු඼ යක්඾ණ ි මිතකම්ඳෑම් විඹදම් වඳුනා ගැනීලම්ී  ඳසුගිඹ 

අ්තදැකීම් වා උඳනතීන් අනු඼ වැිතාක්  ඹාාර්ා නිර෕ඳණඹ ඼න ඵ඼ තවවුරු ඼නු පිිස඿ 

්‍රතිඳාදන ල඼න් ිරීම් සිු  කශ යුතු වු඼ද, ඿භාලරෝචිත ඼ර්඾ලේී රු. 24,096,208 ක අධි 

්‍රතිඳාදනඹක් සිු  කය තිබුිස. 

2.2.2  ගිණුම්කරණ අඩුඳාඩු 

  ------------------------  

 ඳවත  ඿඲වන් නිරීක්඾ණ කයනු රැලේ. 

(අ) ශුද්ධ අගඹ රු. 9,501,597 ක් ව෕ ලභෝටර් යා 4  ක ල඼ශදඳර ඼ටිනාකභ රු.15,400,000 ක් 

ලර඿ ්‍රතයාගණනඹ කය තිබුණද,  එභ අගඹ ලඳන්නුම් කයන ඳරිදි ගිණුම් ගත ිරීභට 

කටයුතු ලනොකය පරදායී ආයු කාරඹ නැ඼ත ඇ඿ත්ලම්න්තු ිරීභක් ඳභණක් සිු කය තිබුිස.  

 (ආ) ුතලී විඹදභ වා ල඿ේ඼ක අර්ා඿ාධක අයමුදේ ගිණුලම් අයමුදලේ දාඹක්ත඼ඹ මුදේ ඳදනභ භත 

ගිණුම්ගත ිරීභ ලවේතුල඼න් ඿භාලරෝචිත ඼ර්඾ලේ ුතලී විඹදභ වා ල඿ේ඼ක අර්ා඿ාධක 

අයමුදේ විඹදභ පිළිල඼ි න් රු.1,500,000 ින් වා රු.546,183 ින් ඼ැඩිලඹන් දක්඼ා තිබුිස. 

(ඇ) ල඿ේ඼ක ඳාරි ලතෝෂික ගණනඹ ිරීලම් වු ලදෝ඾ ලවේතුල඼න් ඿භාලරෝචිත ඼ර්඾ලේ 

්‍රතිඳාදනලඹි  රු. 189,946 ක අධි ල඼න් ිරීභක් නිරීක්඾ණඹ විඹ. 

2.2.3 විගණනෙ සදහා සාක්ෂි යනොවීභ 

 ---------------------------------- 

 අයමුදලේ ඿ාභානය,  ්‍රතියක්඾ණඹ වා ල඼න්ත අාංල඼රට අදාර඼ රැබිඹ යුතු ඼ාරික  ආදාඹභ  ව෕ රු. 

718,919,253 ක්  ඿඲වා ලලේ඾  ඿නාාන ි පි  වා රු.68,675,128 ක් වු  අලනුත්ත   මූරය ඼ගකීම්඼රට 

අදාර වි඿්තයා්තභක උඳලේඛන වා ලලේ඾ ඿නාාන ි පි විගණනඹට ඉදිරිඳ්ත ලනොවීඹ.   

2.3 ලැබිෙ යුතු හා යගවිෙ යුතු ගිණුම්  

  ---------------------------------- 

  ඳවත  ඿඲වන් නිරීක්඾ණ කයනු රැලේ. 
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(අ) අයමුදර විසින් ්‍රිඹා්තභක කයමිතන් ඳැ඼ති ඼ගා යක්඾ණඹ 2014 භව කන්නලේ  සිට 

කෘෂිකාර්මිතක වා ලගොවිජන යක්඾ණ භණ්ඩරඹ ල඼ත ඳ඼යා  තිබීභ නි඿ා එභ භණ්ඩරඹ  ල඼ත 

ලගවිඹ යුතු ව෕ රු.50,000,000 ක ඇ඿්තලම්න්තුගත ඼ාරික මුදි න් 2015 ලද඿ැම්ඵර් 31 දින 

඼නවිට්ත  රු.11,904,463  ක් භණ්ඩරඹ ල඼ත   ලගවිඹ යුතු඼ ඳැ඼තුිස. 

 (ආ) අයමුදර ඹටල්ත ව෕  ඼ැඩ඼ර්ජන, කැයි ලකෝරාවර, සිවිේ අයගර ඿඲වා  ව෕ අයමුදරට යක්඾ණ 

඿භාගම් විසින් ලග඼නු රඵන ඼ාරික මුදේ විවිධ ලවේතුන් භත ආඳසු ඉේරා සිටින අ඼඿ා්ා඼රී  

ආඳසු ලගවීභ ඿඲වා  ඳ්ත කශ කමිතටුල  අනුභැතිඹ රැබී තිබුණු රු.11,928,811 ක් නියවුේ 

ිරීභට අ඼ලය විවිධ ි පි ලේඛන ඉදිරිඳ්ත ලනොිරීභ නි඿ා ත඼ු යට්ත නියවුේ ිරීභට 

ලනොවැි වී තිබුිස.  

 (ඇ) ඼ර්඾ 1 සිට ඼ර්඾ 4 ට ඼ඩා ඼ැඩි කාරඹක සිට නියවුේ ලනොවී ඳැ඼ති රු.757,980 ක්  වු අගරු 

ලචක්ඳ්ත  ල඼නුල඼න් ලගවිඹ යුතු ලලේ඾ නියවුේ ිරීභට 2015 ලද඿ැම්ඵර් 31 දින඼න විට්ත  

කටයුතු කය ලනොතිබුිස. 

(ඈ) ඼ර්඾ තුනක් ති඿්ල඿ේ ඉදිරිඹට ලගන එමිතන් ඳැ඼ති  අග්‍රවාය අාංලඹට අදාර රැබිඹ යුතු 

රු.859,655 ක් අදාර ඳාර්ල඼ඹන්ලගන් අඹ කය ගැනීභට කටයුතු කය ලනොතිබුිස. 

2.4 නීති රීති, යරගුලාසි හා කළභනාකරණ තීරණවලට අනුකූල යනොවීභ. 

 ------------------------------------------------------------------------  

ඳවත ඿දවන් නීති රීති, ලයගුරාසි වා කශභනාකයණ තීයණ඼රට අනුකූර ලනොවීම් අ඼඿ා්ා 

 නිරීක්඾ණඹ විඹ. 

 නීති රීති,  යරගුලාසිවලට යෙොමුව 

----------------------------------- 

අනුකූල යනොවීභ  

---------------------  

(අ) 2000 අාංක 43 දයන යක්඾ණ 

කර්භාන්තඹ විධිභ්ත ිරීලම් ඳනත 

(i)   7 (1) ඼ගන්තිඹ 

 

 

 

඿ෑභ යක්඾ණකරුල඼ුතල භ ඼ාර්ෂික ශුද්ධ ඼ාරික 

ආදාඹභ භත කි න් කර ගැ඿ට් ඳත්‍රලඹි  ඳර කයනු 

රඵන නිඹභඹන් භගින් අභාතය඼යඹා විසින් 

භණ්ඩරලේ එකඟ්ත඼ඹ ඇති඼  නිල්චඹ කයනු රඵන 

අනු්‍රභාණ ඇති඼ ල඿඿ ් ඵද්දක් අයමුදර විසින් ්‍රී 

රාංකා යක්඾ණ භණ්ඩරඹට ලගවිඹ යුතු වු඼ද, 2011 

වා 2012 ඼ර්඾඼රට අදාර඼ රු.56,829,739 ක්  

ලගවිඹ යුතු඼ ඳැ඼ති අතය 2013 වා 2014 ඼ර්඾ 

ල඼නුල඼න් ිසිු  මුදරක් ල඼න් කය ලවෝ ලග඼ා 

ලනොතිබුිස.  

 

 (ii)  16(1) ඼ගන්තිඹ නිඹභ කයනු රැබිඹ වැි ඹම් මුදේ ්‍රභාණඹක්, ඿ෑභ 

යක්඾ණකරුල඼ක් විසින්භ ඼ාර්ෂික ගා඿්තු඼ක් 

඼ලලඹන් ්‍රී රාංකා යක්඾ණ භණ්ඩරඹට ලගවිඹ යුතු 

වු඼ද,  භණ්ඩරලේ  ඼ාර්තා අනු඼ 2011 සිට 2014 

දක්඼ා ව෕ කාර ඳරිච්ලේදඹට අදාර඼ අයමුදර විසින් 

රු.10,349,888 ක්  භණ්ඩරඹට ලගවිඹ යුතු඼ 

ඳැ඼තුිස. 

 

(ආ) 2003 ජූනි 02 දිනැති අාංක පීඊඩී /12 

දයන යාජය ඼යාඳාය චක්‍රලේඛලේ 9.14 

ඳරිච්ලේදඹ 

භාන඼ ඿ම්ඳ්ත කශභනාකයණඹට අදාර රීති වා 

ලයගුරාසි ඇතුර්ත  ඳරිඳාරන අ්තලඳොතක්  පිළිලඹර 

කය අධයක්඾ භණ්ඩර අනුභැතිඹ රඵා ගැනීලභන් 

ඳසු බාණ්ඩාගාය ලේකම්ල  එකඟතා඼ඹ රඵාගත 
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යුතු වු඼ද, ආඹතනලේ ්‍රිඹා්තභක කයනු රඵන 

කාර්ඹ ඳරිඳාටි  ඿ාංග්‍රවඹ ඿඲වා බාණ්ඩාගාය 

ලේකම්ල  අනුභැතිඹ රඵාලගන ලනොතිබුිස. 

           

 

3. මුලය සභායල නනෙ 

 --------------------- 

3.1 මූලය ඳ  තිපල 

 --------------- 

 ඉදිරිඳ්ත කයන රද මූරය ්‍රකාලන අනු඼, 2014 ලද඿ැම්ඵර් 31 දිලනන් අ඼඿න් ඼ර්඾ඹ ඿඲වා අයමුදලේ 

මූරය ්‍රතිපරඹ රු.4,582,655,586 ක අතිරික්තඹක් ව෕ අතය, ඊට අනුර෕පී඼  ඉුත්ත ඼ර්඾ලේ අතිරික්තඹ 

රු.4,239,427,182 ක් ව෕ලඹන් ඉුත්ත ඼ර්඾ඹ වා ඿ැ඿ඳීලම් ී  ඿භාලරෝචිත ඼ර්඾ලේ මූරය ්‍රතිපරලඹි  

රු.343,228,404 ක  ඼ර්ධනඹක් විඹ.  ශුද්ධ  ්‍රතිරාබ වා ි මිතකම් ලගවීම් ඿ව අ්තඳ්ත කය ගැනීලම් 

විඹදම් පිළිල඼ි න් රු. 1,823,900,049 ින් වා රු.312,593,232 ින් ඼ැඩි වු඼ද,  දශ ඼ාරික ආදාඹභ, 

඼ගා යක්඾ණ ආදාඹභ වා අග්‍රවාය ඿඲වා රද දාඹක්ත඼ඹ පිළිල඼ි න් රු.1,674,034,223 ින්, 

රු.743,810,655 ින් වා රු.88,193,134 ින් ඼ැඩිවීභ   මූරය ්‍රතිපරලේ ඼ර්ධනඹට ්‍රධාන ඼ලලඹන් 

ඵරඳා තිබුිස. 

4. යභයහයුම් සභායල නනෙ 

 ---------------------------  

4.1 කාර්ෙසාධනෙ 

 ---------------  

 ඳවත  ඿඲වන් නිරීක්඾ණ කයනු රැලේ. 

(අ) 2006 අාංක 28 දයන ජාතික යක්඾ණ බාය අයමුදේ ඳනත ්‍රකාය඼, ඿භාජලේ ඼ඩා ඼ැඩි 

අ඼දානම්඼රට රක්඼න ඳාර්ල඼ ල඼නුල඼න් යක්඾ණ ලඹෝජනා ක්‍රභ  ්‍රිඹා්තභක ිරීභ අයමුදර 

පිි ටුවීලම්  මුි ක  අයමුණ ව෕ අතය,  ඒ ඿඲වා  ඿ැරසුම් ඿ක඿් කය තිබුණු නමු්ත  යක්඾ණ 

ලඹෝජනා ක්‍රභ ්‍රිඹා්තභක ිරීභට අයමුදර විගිසත දිනඹ දක්඼ා ්‍රිඹාකය ලනොතිබුිස.  

 

 (ආ) 2009    ඿ැේතැම්ඵර්  18 දිනැති    අාංක    PF/ 437   දයන  යාජය   මුදේ  චක්‍රලේඛඹ භගින් 

සිඹළුභ  යාජය ඿ව  අර්ධ  යාජය  ආඹතන   තභ   අ඼ලයතා඼ඹන් අනු඼  ලභෝටර් යා   

යක්඾ණඹ    ජාතික   යක්඾ණ  බාය   අයමුදර  වා   ්‍රී රාංකා   යක්඾ණ   ඿ාං඿ා්ා඼  ල඼තින්  

ඳභණක් ඿ර඿ා  ගත  යුතු  ඵ඼  දන්඼ා   තිබුිස.  ලකල඿ේ වු඼ද,  2013   ඼ර්඾ලේ යාජය අාංල 

යා඼ාවන 9158 ක් යක්඾ණඹ කය තිබුණ නමු්ත 2014 ඼ර්඾ලේී එඹ 6206 ක්  දක්඼ා එනම් 

සිඹඹට 32 ින් ඳවර ලගො඿් තිබුිස.  ලම් ලවේතුල඼න් යක්඾ණ ආදාඹභද               රු. මිති ඹන 

39 ින් අඩු වී තිබුිස.  එල඿ේභ, 2013 ඼ර්඾ලේී ලඳෞද්ගි ක ඼ාවන 22 ක් යක්඾ණඹ කය 

තිබුණද, 2014 ී එක් ඼ාවනඹක් ලවෝ යක්඾ණඹ කය ලනොතිබු නි඿ා අයමුදර විසින් ඼ාවන 

යක්඾ණ ඿ම්ඵන්ධ඼  ිසිු  ්‍රගතිඹක් අ්තඳ්ත කයලගන ලනොතිබුිස.    

(ඇ)  2013 අලගො඿්තු 23 දිනැති  අාංක 1824/23 දයන  අති විලලේ඾ ගැ඿ට් ඳත්‍රඹ අනු඼ ඵැාංුත, මුරය 

඿භාගම් වා  යක්඾ණ ඿භාගම්඼ි න්  අඹ කයනු රඵන ඼ගා අඹ ඵු  (Crop Levy) ආදාඹම් රැ඿ ්

ිරීභ අයමුදර ල඼ත ඳ඼යා  තිබුණු අතය,  එභ මුදේ බාවිතඹ ඿ම්ඵන්ධලඹන් ලභලතක් 

උඳලද඿් අයමුදර ල඼ත රැබී ලනොතිබුිස. එල඿ේ වු඼ද, ්‍රභාණ඼්ත මුදරක් ගිණුලම්  ලනොභැතිවීභ 

නි඿ා ලගවීභට ලනොවැි වු ඼ගා යක්඾ණ ඼න්දි ඉේලීම්  ලභභ  ඵු  මුදි න්  ලගවීභට අයමුදර 

කටයුතු කය තිබුිස.  2013 වා 2014 ඼ර්඾඼රී  ඼ගා ඵු  අඹිරීලභන්  අයමුදරට රැබී තිබුණු 

ආදාඹභ පිළිල඼ි න් රු.මිති ඹන 440.8 ක් වා රු.මිති ඹන 1,184.6 ක් විඹ. 
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4.2 කළභනාකරණ අකාර්ෙක්ෂභතා 

 -------------------------------- 

ලභෝටර් යා, ලභෝටර් යා ලනො඼න  වා අලනුත්ත  විවිධ යක්඾ණඹන්  ඹටල්ත යක්඾ණ ්‍රිඹා්තභක 

ිරීභ/ ්‍රතියක්඾ණ කටයුතු  සිු  ිරීභ ඿඲වා අයමුදර 2014 ලද඿ැම්ඵර් 31 දක්඼ාභ භාර්ලගෝඳලද්ල  

඿ාංග්‍රවඹක් ඿ක඿් කය ලනොභැති ඵැවින්  අලනුත්ත යක්඾ණ ආඹතන කටයුතු කයන ආකායඹ අනු඼  එභ 

යක්඾ණ කටයුතු කයනු රඵන ඵ඼ විගණනලේී නිරීක්඾ණඹ විඹ. ලම් නි඿ා   ්‍රී රාංකා඼ තුර 

්‍රතියක්඾ක ලර඿ කටයුතු කයනු රඵන  ලභභ අයමුදර විසින්  තභ ඼යාඳාය කටයුතු ආයම්බ කය  

඿ැරිඹ යුතු කාරඹක් ගත වී තිබිඹී්ත යක්඾ණ කටයුතු ඿඲වා  අනුභත ක්‍රභල දඹන් ්‍රිඹා්තභක කය  

ලනොතිබුිස. 

4.3 යභයහයුම් අකාර්ෙක්ෂභතා 

 ---------------------------- 

 2005 අඹ඼ැඹ ලඹෝජනා භගින් යාජය වා ඳශා්ත යාජය ල඿ේ඼ලේ නිරධාරීන්ට ඿භාන වා ඼ැඩි ්‍රතිරාබ 

ි මිතකයීලම් අයමුිසන් වඳුන්඼ා ී තිබ෕ අග්‍රවාය යක්඾ණ ක්‍රභඹට නිරධාරීන්ල  ඼ැටුලඳන් අඹකයනු 

රඵන අග්‍රවාය දාඹක මුදේ නිඹමිතත ඳරිදි අයමුදර ල඼ත රැබුලන් ද ඹන්න වා  ්‍රතිරාබ ලගවීම් පිළිඵ඲ 

නිය඼දයතා඼ඹ තවවුරු කය ගැනීභ ඿඲වා සිඹු  යාජය වා ඳශා්ත යාජය ල඿ේ඼ලේ නියුතු නිරධාරීන් 

පිළිඵ඲ ද්තත ඳද්ධතිඹක් ලවෝ විධිභ්ත ක්‍රභල දඹක් ඳ඼්ත඼ා  ගැනීභට අයමුදර විසින් කටයුතු කය 

ලනොතිබුිස. 

 අග්‍රවාය ්‍රතිරාබ ලගවීම් ඿඲වා එක් නිරධාරිලඹුත ල඼නුල඼න් යජඹ භාසික඼ රු.69 ක දාඹක මුදරක් 

අයමුදරට ලග඼නු රඵන  ඵ඼ 2005 භැයි 18  දිනැති යාජය ඳරිඳාරන චක්‍රලේඛ 12/2005  (ii) ි  

දැක්ල .එලව්ත අයමුදර විසින් ඿ාභාජිතක ඿ාංඛයා඼ නිල්චිත඼ වඳුනා ලගන ලනොතිබ෕ ඵැවින් යජලේ 

දාඹක්ත඼ඹ බාණ්ඩාගායඹ විසින් අයමුදර ල඼ත රඵා ීලම්ී ල඿ේ඼ක ඿ාංඛයා඼ පිළිඵ඲ ඿ැරිේරක් 

ලනොදක්඼ා එකඟ වු මුදරක් ඳභණක් රඵා ී  තිබීභ ලවේතුල඼න්  2012, 2013 වා 2014 ඼ර්඾඼ර 

අයමුදරට රැබිඹ යුතු යජලේ  දාඹක්ත඼ඹ නිසි ඳරිදි රැබී ඇති ඵ඼ට  විගණනලේී  තවවුරු කයගත 

ලනොවැිවිඹ. 

4.4 හඳුනා ගන්නා ලද ඳාඩු 

 ------------------------- 

අයමුදර විසින් ලකයතා අධයනඹින් ලතොය඼ 2011 ඼ර්඾ලේ සිට යජලේ ල඿ේ඼කයින් ඿඲වා අග්‍රවාය  

ලඹෝජනා ක්‍රභඹ ඹටල්ත  තැන්ඳතු  මුදේ ලගවීභින්  ලතොය඼ ලයෝවේ ගතවීලම්  ඳවසුකම් ඿ර඿ාීලම්  

අයමුිසන් චුම්බක කාඩ්ඳ්ත (E card ) ක්‍රභඹක්  වු න්඼ාීභට කටයුතු  කය තිබුිස. ලම්  ඿ම්ඵන්ධලඹන් 

ඳවත කරුණු නිරීක්඾ණඹ විඹ. 

 

(අ) 2006 යජලේ ්‍ර඿ම්ඳාදන භාර්ලගෝඳලද්ල ඿ාංග්‍රවලේ 4.3.1 ලේදලේ (අ) වා (ඈ) ්‍රකාය 

පිළිලඹර කශ යුතු සිඹු භ ආශ්‍රිත විඹදම් ඇතුශ්ත මුළු පිරි඼ැඹ ඇ඿්තලම්න්තු඼ක්  ලභභ 

඼යාඳෘතිඹ ල඼නුල඼න් අයමුදර විසින්  ඿ක඿් කය ලනොතිබුණු අතය ්‍ර඿ම්ඳාදන කමිතටු඼ ඳ්ත 

ිරීභ ද අදාර උඳලද඿් ්‍රකාය඼ සිු  කය ලනොතිබුිස. 

 

(ආ) ලභභ ඼යාඳෘතිඹ ඿඲වා ඿ැඳයුම්කරු඼න් තිලදලනුතලගන් මිතර ගණන් රැබී තිබුණද, ලද඼න 

අ඼භ මිතර වු රු.21,820,000 ක් ඉදිරිඳ්ත කය තිබු ලඳෞද්ගි ක  ආඹතනඹකට අදාර 

ලකොන්ත්‍රා්තතු඼  රඵා ී තිබුණු අතය ඳශමු අ඼භ මිතර ්‍රතික්ල඾ේඳ ිරීභ ඿ම්ඵන්ධ඼ පිළිගත 

වැි ලවේතු ිසි඼ක් නිර්ලද්ල඼ර ඇතුර්ත කය ලනොතිබුිස. ලකල඿ේ වු඼ද විගණනඹට ඉදිරිඳ්ත 

කශ ලතොයතුරු අනු඼, ලභභ ඼යාඳෘතිඹ ඿඲වා ඼ැඹ කය තිබු මුළු මුදර රු.10,999,000 ක් විඹ. 

 

(ඇ) අයමුදර විසින් චුම්බක කාඩ්ඳ්ත 650,000 ක් ඿ව එභ චුම්බක කාඩ්ඳ්ත ිඹ඼න ඹන්ත්‍ර 20 ක්  

මිතරී ගැනීභ ඿඲වා  ඼ැඩ ආයම්බ ිරීලම් අ්තතිකායම් ලර඿ රු.4,364,000 ක් වා 2011, 2012 

඼ර්඾ ඼ර අ඼඿ා්ා තුනකී කාඩ්ඳ්ත 250,000 ක්  ඿඲වා ලකොට඿් ලගවීම් ලර඿ එකතු඼ 

රු.6,025,000 ක ලගවීම් ද සිු  කය තිබුිස. ලකල඿ේ වු඼ද,  විගණනඹට රද ලතොයතුරු අනු඼ 
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අයමුදරට රැබී තිබ෕  කාඩ්ඳ්ත ්‍රභාණඹ  221,630 ක් ඳභණක්  ව෕ ඵැවින් කාඩ්ඳ්ත 28,370 ක් 

ල඼නුල඼න් රු.855,210  ක් ඼ැඩිපුය ලග඼ා තිබුිස.   

 

(ඈ) අයමුදර විසින් අග්‍රවාය ්‍රතිරාීනන් ඿ම්ඵන්ධ ඿ම්පුර්ණ ද්තත ඳද්ධතිඹ ඿ක඿් ිරීලම් කටයුතු 

අ඼඿න් කය ලනොතිබුණු  අතය 2015 ඿ැේතැම්ඵර් 14 දින ඼න විට ඿ාභාජිතකයින් 477,000  ක 

ල  ද්තත ඳරිගණක ගත කය ඇති ඵ඼්ත ලම් ඼න විට කාඩ්ඳ්ත 212,969 ක් නිරධාරින් ල඼ත 

රඵා ී ඇති ඵ඼්ත විගණනඹට දන්඼ා තිබුිස.  ලකල඿ේ වු඼ද, ලම් ඼න විට ඿ැඳයුම්කරු 

කාඩ්ඳ්ත  මුද්‍රණ කටයුතු න඼තා ඇති ඵැවින් ්‍රතිරාීනන් ල඼ත කාඩ්ඳ්ත නිුත්ත කශ ලනොවැි 

ත්ත්ත඼ඹක් ඇති වී ඇති ඵ඼්ත විගණනඹට දන්඼ා තිබුිස. 

 

(ඉ) ලභභ කාඩ්ඳ්ත  ිඹ඼න ඹන්ත්‍ර  ්‍රධාන ලයෝවේ  9 ක  ඿වි ිරීභට  ඿ැරසුම් කය තිබුණද, ලම් 

඼නවිට කශභනාකාරී්ත඼ඹ ල඼න඿ව්ීභ භත එඹද ඉටු ිරීභට ලනොවැි වී ඇතිඵ඼ ද 

විගණනඹට දන්඼ා තිබුිස. 

 

4.5 කාර්ෙ භණ්ඩල ඳරිඳාලනෙ 

----------------------------  

඿භාලරෝචිත ඼ර්඾ඹ අ඼඿ානඹට පුයේඳාඩු 20 ක් ඳැ඼ති අතය ඉන්  තනතුරු 06 ක් ඿඲වා ඵ඲඼ා 

ගැනීභට දැන්විම් ඳශ ිරීභ ල඼නුල඼න් රු.515,255 ක විඹදභක් දයා තිබුිස . අබයන්තය විගණක 

තනතුය ඿඲වා අඹු ම්ඳ්ත 09 ක්  වා ඿වකාය ඿ාභානයාධිකාරි (මුදේ වා ඿ාං඿ා්ාපිත ල඿ේ඼ා) තනතුය 

඿඲වා අඹු ම්ඳ්ත 12 ක් රැබී  තිබුණ ද විගිසත දිනඹ ඼න විට්ත  එභ ඵ඲඼ා ගැනීම් සිු  කය ලනොතිබුිස. 

ත඼ද,  ඿වකාය ඿ාභානයාධිකාරි (යක්඾ණ) තනතුය ල඼නුල඼න්  2014 ඼ර්඾ලේී ඵ඲඼ා ගැනීම් සිු කරද  

2015 අල්‍රේේ 30 දින ඼නවිට එභ තනතුය නැ඼ත පුයේඳාඩු වී තිබුිස.   

5. ගිණුම් කටයුතුබාවෙ සහ ෙහඳාලනෙ 

 -----------------------------------------  

5.1 මුලය ප්‍රකානන ඉදිරිඳත් කිරීභ 

 --------------------------------- 

2003 ජුනි 02 දිනැති අාංක පීඊඩී 12 දයන යාජය ඼යඳාය චක්‍රලේඛලේ 6.5.1 ලේදඹට අනු඼, මුරය ඼ර්඾ඹ 

අ඼඿ාන වී දින 60 ක් ඇතුශත ලකටුම්ඳ්ත ඼ාර්ෂික ඼ාර්තා඼ වා මුරය ්‍රකාලන විගණනඹ ල඼ත 

ඉදිරිඳ්ත කශ  යුතු වු඼ද, ඿භාලරෝචිත  ඼ර්඾ලේ  මුරය ්‍රකාලන විගණනඹට ඉදිරිඳ්ත කය තිබුලණ් 

2015 ඔක්ලතෝඵර් 23 දිනීඹ. 

 

5.2 අෙවැෙ යේඛනභෙ ඳාලනෙ 

 ----------------------------- 

 අඹ඼ැඹගත විඹදම් වා තාය විඹදම් අතය සිඹඹට 29 සිට සිඹඹට 1176 දක්඼ා වු ඳයා඿ඹක  විචරනඹන් 

නිරීක්඾ණඹ ව෕ලඹන් අඹ඼ැඹ ලේඛනඹ පරදායි මූරය ඳාරන කායකඹක් ලර඿ ලඹොදා ලගන 

ලනොතිබුිස. 

5.3 යනොවිසදී ඇති විගණන යේද 

 ------------------------------- 

ලකොශම ලකොටු඼ ආශ්‍රිත඼ 1996 වා 1997 ඼ර්඾ ඼ර සිු  ව෕ ත්‍ර඿්ත඼ාී ලඵෝම්ඵ පිපිරීම්඼ි න් වානිඹට 

ඳ්ත ඼ාිසජ ආඹතන නැ඼ත නඟා සිටුවීභ  ඿඲වා අයමුදර ඹටල්ත ව෕ ඼ැඩ඼ර්ජන, ලකෝරාවර, සිවිේ 

අයගර ඿ව ත්‍ර඿්ත඼ාී අයමුදි න්  සිඹඹට 2 ක ඿වන ලඳොලී අනුඳාතඹක් ඹටල්ත රු. මිති ඹන 1,500 ක් 

රඵා ීභට අභාතය භණ්ඩරඹ විසින් තීයණඹ කය තිබුණ ද, ආඹතන 07 ක් ල඼ත අ඼඿ා්ා  19 කී රු. 

මිති ඹන 1,789. 48 ක් රඵා ී තිබීභ ලවේතුල඼න් අනුභත සීභා඼ ඉක්භ඼ා රු.මිති ඹන 289. 48 ක් ණඹ 

මුදේ  ලර඿ රඵා ී තිබුිස. ලම් ඿ම්ඵන්ධ඼ ඳවත කරුණු නිරීක්඾ණඹ විඹ. 

 (i)   ලභභ ණඹ මුදි න් 2014 ලද඿ැම්ඵර් 31 දිනට අඹවිඹ යුතු මුදර රු.මිති ඹන 188.2 ක් වු අතය 

ලඳෞද්ගි ක ඿භාගභක්  ල඼ත රඵා ී තිබු ණඹ මුදරට  අදාර රු.11,669,029 ක් ඇතුළු඼ 

අ඼඿ා්ා 5 කී එභ ඿භාගභට රඵා ී තිබ෕ ණඹ මුදරට අදාර රු. 79,261,218 ක් ව෕ ලඳොි ඹ 
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කඳා වැරීභ ඿඲වා අභාතය භණ්ඩරඹ ල඼ත ලඹොමු ලනොලකොට  අදාර ඿භාගලම් අධයක්඾ 

භණ්ඩරඹ වා මුදේ අභාතයාාංලලේ  නිශධාරීන් ඿භඟ  ඳැ඼ති ඿ාකච්ඡා඼ක එකඟතා඼ඹ භත 

කඳා වැය තිබුිස. 

(ii) ඿වන ලකොන්ලද්සි ඹටල්ත  ත඼්ත ලඳෞද්ගි ක ඿භාගභක් ල඼ත  රඵා ී තිබු ණඹ මුදි න් 

2013 අලගෝ඿්තු 31 දින ඼න විට  ලගවීභට ඇති රු. මිති ඹන 111.53 ක් ව෕  මුේ මුදර්ත එභ දින 

඼න විට ි ඟ඼ තිබ෕ රු. මිති ඹන 10.81 ක් ව෕  ලඳොලී මුදලරන් සිඹඹට 50 ුත්ත, 2013 අලගෝ඿්තු 

31 ලවෝ ඊට ලඳය එක඼ය ලගවීම් කයන්ලන් නම් ඉතිරි ි ඟ ලඳොලී මුදර්ත කඳා වැරීභ ඿඲වා 

අනුභැතිඹ රඵා ගැනීභට ද අභාතය භණ්ඩරඹ ල඼ත ලඹොමු කය  ලනොතිබුිස.  

6.   ඳද්ධති හා ඳාලනෙන් 

      ------------------------ 

 විගණනලේී නිරීක්඾ණඹ වු ඳද්ධති වා ඳාරන අඩුඳාඩු  ඿බාඳති඼යඹාල  අ඼ධානඹට ඼රින්  ඼ය 

ලඹොමු කයන රී. ඳවත ඿඲වන් ඳාරන ක්ල඾ේත්‍රඹන් ලකලයි  විලලේ඾ අ඼ධානඹ ලඹොමු කශ යුතුඹ. 

 

(අ) විඹදම් ඳාරනඹ 

(ආ) ගිණුම්කයණඹ 

(ඇ) ඳාරිලතෝෂික ල඼න්ිරීභ 

(ඈ) රැබිඹ යුතු වා ලගවිඹ යුතු තැන්ඳ්ත 

  

 

 


